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SEMJEN ANDRAS

A tandij kozgazdasagtana

A cikk a tandijak hallgatdi keresletre és fels6oktatasi részvételre gyakorolt hata-
saival kapcsolatos kiterjedt amerikai szakirodalomra 6sszpontosit. Egy elméleti
modell szerint tokéletes informacio, versenyzdéi felséoktatasi piacok és profitma-
ximalo felsdoktatasi intézmények feltételezése mellett a differencialt tandijak a
hallgatdék tarsadalmilag optimalis allokacidjat biztositjak. Az ilyen elméleti ered-
mények tetszetossége ellenére is a tényleges fels6oktatasi arkiilonbségek aligha tu-
lajdonithatok teljes egésziikben a kiilonb6z6 képzések altal nyujtott emberi toke
eltéréseinek. A cikkben attekintett, a tandijak hallgatoi keresletre gyakorolt hata-
saval kapcsolatos amerikai 6konometriai vizsgalatok tilnyomoé tobbsége a fels6-
foku beiratkozas és a tandijak kozti trivialis negativ kapcsolatot dokumentalja.
A tandijérzékenység ugyanakkor a hallgatok csaladi hattere és etnikai hovatarto-
zasa szerint szignifikansan eltérének mutatkozik. Bar logikus feltételezés, hogy a
jelentkezési/beiratkozasi dontés soran a nettd ar az, ami szamit, és a tandij nove-
kedése tamogatasokkal ellensulyozhatd, az empirikus vizsgalatok eredményei sze-
rint a meghirdetett tandijak, illetve a hallgat6i taimogatasok valtozasainak hatasai
nem szimmetrikusak, s a keresleti hatasok tamogatasi fajtak szerint is eltérnek.
Az attekintett elméleti és empirikus szakirodalom tanulsagai alapjan eldonthetd,
mennyire kivanatosak a fels6oktatas-finanszirozasi politika altal kinalt kiilonféle
lehetdségek, illetve a koltségmegosztas javasolt valtozasai.*

Journal of Economic Literature (JEL) kod: 122, 123, J24.

A tandij lényegében a felsGoktatasi szolgaltatas ara. Ez az ar azonban meglehe-
tdsen sajatos, és tulajdonsagai nagy részben attdl fliggnek, milyen felsGoktatas-
finanszirozasi rendszer van érvényben egy-egy adott orszagban, milyen a felsGok-
tatasban érvényesiil6 koltségmegosztas jellege, modellje (Johnstone [2004]). A vilag
szamos orszagaban a felsoktatas hosszu id6n at részben vagy egészben kozosségileg

* A cikk alapjaul szolgdld kutatdst és a cikk megirasat az OTKA T-048983 sz. programjanak
(Fels6oktatds-finanszirozasi modellek és eszkozok az expanzid, a mindség, a széles korli hozzéafér-
hetdség és esélyegyenléség szolgdlataban — nemzetkozi helyzetkép és hazai tapasztalatok) tamo-
gatasa tette lehetévé. A cikk egy korabbi valtozatahoz fizott észrevételeikért a szerzé koszonettel
tartozik Kertesi Gabornak és Mihdlyi Péternek.

Semjén Andrds az MTA Kozgazdasagtudomanyi Intézetének tudomanyos fémunkatdrsa.
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finanszirozott és eldallitott, ingyenes vagy majdnem ingyenes szolgaltatas volt, és
sok helyen - igy kiilondsen a fejlett eurdpai orszagok jelentés részében — még ma is
az (v0. 1. dbra). S6t az allami beavatkozas ebben a szektorban még ott is meglehe-
tdsen kiterjedt és mély, ahol a magan-felsGoktatdas meghatarozé szerepet jatszik. Ily
modon a tandijak, bar kétségkiviil arak, altalaban mégis meglehetdsen tavol vannak
a klasszikus, onfinanszirozast biztositd egyensulyi piaci araktdl.

1. dbra
Az allami és maganforrdsok aranya a felsGoktatdsi intézmények finanszirozasaban egyes

OECD-orszagokban, 2006
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Allami forrasok: fels6oktatdsi intézményeknek nytjtott kdzvetlen dllami timogatasok.
Maganforrasok a felsGoktatdsi magankiaddsokhoz nyujtott kozvetett dllami tdmogatasokkal
egydutt.

Gorogorszag, Luxemburg, Svajc és Torokorszag esetében az OECD [2009]-ben nincs a for-
rasszerkezetre vonatkozo adat.

" Referenciaév: 2006 helyett 2005.

* Egyes fels6oktatasi képzések méshol szerepelhetnek (v6. az OECD [2009] Bl.1a tablézatd-

ban az x-szel jelolteket).
Forrds: OECD [2009] B3.2b tablazat.

Mint azt az allami és maganforrasok a felsGoktatasi intézmények finanszirozasaban
betoltott aranyat mutato 1. dbra is mutatja, a széles kort felsboktatasi hozzaférést biz-
tosit6 orszagok koziil a maganforrasok csak néhany esetben vannak egyértelm tal-
stlyban az intézmények forrasszerkezetében (Japan, Egyesiilt Allamok, Dél-Korea,
Ausztrélia), s emellett még egyes angolszész orszégokban (Kanada, Uj-Zéland, Egye-
stilt Kiralysag) mondhatok igazan jelentdsnek. A maganforrasokon beliil az tigyne-
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vezett hdztartdsi eredetii maganforrdsok az a forras, ami jol kozeliti a felsGoktatds
koltségeibdl a hallgatok, illetve csaladjuk éltal viselt részt (2. dbra). A haztartasi ere-
det maganforrasok kozt azonban a kiilonféle dijak - tandijak, adminisztracios dijak
(beiratkozasi dijak, vizsgadijak), egyes diakjoléti szolgaltatasok téritési dijai, egyes or-
szagokban hallgatdi szervezetek kotelezo tagdijai stb. — mellett nyilvan a haztartasok
felsdoktatasi célu jotékonysagi kiadasai (adomanyai) is szerepelnek, bar ezek volume-
ne az esetek tobbségében eltorpiil a felsGoktatasi szektor dijbevételeihez képest.

2. dbra
A haztartasi eredeti magankiadasok aranya a felsdoktatasi intézmények bevételében egyes
OECD-orszagokban, 2006
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Megjegyzés: nincs adat Finnorszagra, Németorszagra, Gorogorszagra, Luxemburgra, Svajc-
ra, Torokorszagra.

*2005. évi adat 2006. évi helyett (Kanada és Magyarorszag).

Forrds: OECD [2009] B3.2b tablazat (kivéve Magyarorszag: OECD [2008]).

A tandijak a valdsagban a felsoktatas tobbcsatornas finanszirozdsanak fontos
eszkozei. Még a korabban dontéen a felsdoktatas kozosségi finanszirozasara ta-
maszkodo rendszerekben is mindinkabb el6térbe keriil a koltségmegosztas, a ma-
ganforrasok bevondsa, aminek értelemszertien legfontosabb eszkoze a tandijak
szerepének novelése. A tandijak bizonyos eldnyei dltalanosan ismertek: nyilvanva-
l6an a felsGoktatasi rendszeren valé gyorsabb athaladdsra 6sztonzik a hallgatokat,
emellett felel6s megrendeldi/vasarldi pozicidba is hozzak éket, ezen keresztiil ja-
vitva a hallgatéi dontések kozgazdasagi racionalitasat, a felsGoktatas forrasellatott-
sagat és a képzés mindségét is.

A tandijak azonban nyilvanvaléan negativ hatassal lehetnek a hallgatoi keresletre
és a felsGoktatasban valo részvételre. Megfelel6 hallgatdi tamogatasi rendszer ki-
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épitésének hidnyaban komolyan veszélyeztethetik a hozzaférés nyitottsdgat. Eppen
ezért azokban a helyzetekben, amikor a tandijak bevezetése, kiterjesztése, emelése
napirendre keriil egy fels6oktatas-finanszirozasi rendszer reformja soran, kiilo-
nosen fontos lehet annak a szakirodalomnak az attekintése és elemzése, amely a
tandijak hasznalatdban hosszabb multra visszatekint6 és szélesebb kord tapaszta-
latokkal rendelkezd felsoktatas-finanszirozasi rendszerekkel foglalkozik. A tandi-
jakkal kapcsolatos kiterjedt kozgazdasagi irodalom alapvetden két nagy csoportba
sorolhaté: pozitiv, illetve normativ.' Az oktatdspolitikai indittatasd elemzések (me-
lyek altalaban a finanszirozasi reformot, a maganforrasok fokozottabb bevonasat
fontolgatd orszagokban jelentdsek) tipikusan normativak, bar alapozasként ezek is
épithetnek pozitiv vizsgilatokra. Erthetd médon a pozitiv tandijirodalom elsdsor-
ban ott jelentds, ahol a tandijak komoly szerepet toltenek be a felsGoktatds finanszi-
rozasaban, és rendelkezésre allnak olyan megbizhaté adatbazisok, amelyek lehetévé
teszik az eltérd tandijmértékek tovabbtanulasi dontésekre, felsoktatasi részvételre
gyakorolt hatasainak empirikus elemzését. Cikkemben terjedelmi okokbol elsd-
sorban a pozitiv empirikus tanulmanyokra koncentralok, emellett kitérek néhany
fontosabb elméleti kozgazdasagtani elemzésre, modellre is. A normativ megkozeli-
tések irdnt is érdekl6dé olvas6 azokrol is taldlhat anyagot a tanulmany egy korabbi,
hosszabb véltozataban (Semjén [2011]).

A felséoktatasi piac bonyolult miikodésének, ezen beliil a tandijak alakulasanak
és szerepének alapvetd sajatossagait alighanem jobban megérthetjiikk akkor, ha egy
olyan orszagban vizsgaljuk, amelyben az allami arszabélyozas és artamogatas joval
kevésbé hatja 4t a szektort, és ahol a felsdoktatas piaci szegmense, és ezzel egyiitt fel-
séoktatas-finanszirozasban a maganforrasok, ezen beliil kiilondsen az ugynevezett
haztartasi maganforrasok (hallgatok és csaladjuk) szerepe tradicionalisan jelentds.

A kontinentalis Eurdpaban a tandij szerepe — egyes, f6leg dél-eurdpai orszagok
magan-felsGoktatasi szegmensétdl (v6. Eurydice [2000]), illetve egyes, a tervgazda-
sagrol a piacgazdasagra attért orszagok ugynevezett dualis vagy kétvaganyos tan-
dijrendszerétdl” eltekintve — az utébbi idészak reformjai ellenére is altalaban meg-
lehetésen margindlis maradt. A maganfinanszirozas magas aranyaval jellemezhetd
orszagok koziil a délkelet-azsiai orszagok felsoktatasi hagyomanya és tarsadalom-
szerkezete is meglehetdsen eltér az eurdpaitdl, és a tandij ezekben az orszagokban
betoltott szerepére vonatkozo irodalom sem ismert széles korben. Eppen ezért ké-
zenfekvd, hogy a felsGoktatds ,piaci modelljének” miikodési elveit alapvetden az
Egyesiilt Allamok példaja alapjan tanulméanyozzuk. Ezt az is indokolja, hogy a fel-

' Az empirikus Skonometriai vizsgalatok értelemszertien a pozitiv kategoridba esnek, ugyanakkor
bizonyos elméleti modellek (példaul Rothschild-White [1995]) esetében a besorolas nem egyértelmt,
kilonosen akkor nem, ha az eredmények empirikus tesztelésére vagy a gyakorlati tapasztalatokkal
valo osszevetésére nem keriil sor.

* Az OECD étfogé felsGoktatasi jelentése (Santiago és szerzétdrsai [2008]) megéllapitja, hogy az
ilyen orszagok jelentds részében a felsdoktatdsi hallgatdk egy része tandijmentes allamilag finanszi-
rozott féréhelyeken tanulhat, més résziik ugyanakkor jelentés, az 6nkoltséget kozelit6 tandijat, ugy-
nevezett koltségtéritést kényszeril fizetni (ez az ugynevezett dual fee system). A koltségtéritést fizetd
csoport dltaldban igen jelents 1étszamu, jellemzGen mintegy a teljes hallgatoi létszam felét teszi ki (vo.
Santiago és szerzbtdrsai [2008] 189-193. 0.).
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séoktatasi intézmények miitkodésével, arképzésével és az arak keresletre gyakorolt
hatasaival foglalkozé elméleti és empirikus kézgazdasagtudomanyi irodalom tul-
nyomo része is az Egyesiilt Allamokra vonatkozdan vizsgélja a kérdést.’

A tandijak alkalmazasnak tényleges gyakorlata
az Egyesiilt Allamokban

Az Egyesiilt Allamokban miik$dé tobb mint 4200 felsdoktatdsi intézmény tobbsége a
maganszektorba tartozik (nagy résziik nonprofit maganegyetem vagy féiskola).” Te-
kintetbe véve a profitorientalt felsGoktatasi maganszektor specidlis jellegét és az ebben
tanuld didkok rendkiviil alacsony aranyat, nem kovetiink el nagy hibat, ha az amerikai
felsdoktatast alapvetden kétszektorinak (allami, illetve nonprofit magan) tekintjiik.
A hallgatdi létszamok tekintetében mennyiségi értelemben a kozosségi (allami) szek-
tor a dominans, a nonprofitoknak az — intézmények szdimaban mutatkozé - szambeli
folénye ellenére is (Ehrenberg [2010])." Mindségi szempontbél azonban a nonprofit
maganintézmények jatsszak a vezetd szerepet, a hazai és nemzetkozi felsGoktatasi
rangsorokban az elsék kozott szerepelnek, és a legjobb hallgatokat vonzzak.

Az Egyesiilt Allamokban mind a magdn-, mind pedig az dllami intézmények je-
lent6s tandijakat kérhetnek (és kérnek is) hallgatoiktol. Az intézmények altal kozolt
hivatalos (bruttd) tandijak [az ugynevezett arcédulan szerepld arak (sticker prices)]
mellett a tovabbtanulasi, intézményvalasztasi és beiratkozasi dontéseket a hallgatok-
nak nyujtott kiilonféle kormanyzati, alapitvanyi és intézményi tamogatasok is jelen-
tsen befolyasoljak. Az intézményi 6sztondijak gyakorlatilag egyéni szint(i ardiszkri-
minaciét tesznek lehetévé példaul a kiilonboz6 képességii és hattert hallgatok kozott.

* Eurépéban a kiilonbézé tandijmodellek széles kor(i, nagy kiterjedésti és tartés gyakorlati alkal-
mazasaval kapcsolatos, hosszabb idére kiterjedd tapasztalatok és adatok hijan a tandijakkal foglalkozd
irodalom inkabb egyes finanszirozasi reformok kapcsan keriil el6térbe, és a tandijak hatdsainak empi-
ridn nyugvo alapos vizsgalata helyett inkabb spekulativ.

* Az 1980-as évektdl megfigyelhetd, hogy az — dltaldban meglehetdsen sziik szakteriiletre speciali-
zalt - profitorientalt felséoktatasi maganvallalkozasok mind nagyobb szeletet hasitanak ki maguknak
a felsGoktatasi piacon (Ruch [2001]). Mint arra Ruch is ramutat, a profitorientalt felsGoktatasi magan-
szektor intézményeiben az intézményi bevételek csaknem teljes egésze (1995-ben 94,5 szazaléka, i. m.
98. 0.) a tandijakbol és egyéb hallgatdi dijakbdl szdrmazik, mig a nonprofit maganintézményekben
minddssze 42,4, az allami intézményekben pedig 18,4 szdzalék volt ugyanekkor a megfelel$ arany.
Azt, hogy a profitorientalt maganintézmények szinte teljesen tandijbevételeikre tdmaszkodhassanak,
jelentds részben az teszi lehetévé, hogy fajlagos képzési koltségeik csak toredékét teszik ki a nonprofit,
illetve allami intézmények fajlagos képzési koltségeinek. A koltségszintek szektorok kozti kiilonbségei
a forprofit intézmények tartésan alacsony tandijaiban is megnyilvanulnak: a 2010/2011-es tanévben a
profitorientalt maganintézmények atlagos éves tandija éppen hogy elérte a négyéves nonprofit magan-
intézményekben az erre a tanévre érvényes atlagos kozolt tandij felét.

° A hagyomadnyos, négyéves felséfokt alapképzésben tanulé hallgaték tobb mint kétharmada vala-
melyik allami intézményben tanul. Ha a révidebb ciklusu, kétéves félfelséfoku képzéseket (a fels6foku
alapképzést megalapozd bevezetd képzéseket, illetve az ugynevezett felséfoku szakképzést) is figye-
lembe vessziik, az allami intézményekben tanul6 hallgatok aranya kétharmadrdl négyotodre né, mivel
e képzések piacan egyértelmiien az dllami intézmények [példdul dllami féiskolak (community college)]
dominalnak (Ehrenberg [2010]).
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A hivatalos (brutto) és az egyes hallgatok altal ténylegesen fizetendd (nettd) tandijak
még azonos intézményen és képzési irdnyon beliil is jelentésen kiilonbézhetnek.® A
kiilonboz6 hallgatok mind kozosségi, mind pedig maganforrasokbol kiilonféle szem-
pontok (példaul szocialis helyzet, tanulmanyi eredmények, sportteljesitmények stb.)
szerint odaitélt 6sztondijakat, illetve tandijkedvezményeket kaphatnak.” Emellett az
egyes intézmények meghirdetett hivatalos (bruttd) tandijainak nagysaga egy-egy in-
tézménycsoporton belill is igen eltéré lehet, tovabba az atlagos tandijak mértéke a két
intézménycsoport kozott is nagymértékben eltér (az allami intézményekben atlagosan
joval alacsonyabb, mint a maganszektorban). Tovabbi jellegzetesség, hogy az Egyesiilt
Allamok kiilénbézé dllamaiban az adott dllam 4llami felsdoktatasi intézményei az
adott allambdl érkez6 (dllando jelleggel ott lako) hallgatoktdl kedvezményes, alacso-
nyabb tandijat kérnek: ez az ardiszkrimindaci6 (lényegében egy automatikus tandij-
kedvezmeény) nyilvan kihat az ezekben az intézményekben tanul6 hallgatok osszeté-
telére, bizonyos lokalis szinezetet adva az dllami egyetemeknek és féiskoldknak.

A kiilonboz6 tipusu intézményekben a fentiek értelmében tehat a meghirdetett hi-
vatalos tandijak jelentGsen eltérnek egymastol. 2010/2011-ben a (alapfoku vagy mes-
terfoku diploméhoz vezet$) négyéves felsGoktatasi alapképzés atlagos éves (brutto)
tandija az allami felsGoktatasi intézményekben a teljes ideji képzésben részt vevd
(magyar terminologiaval nappali tagozatos) helyi hallgatok szamara 7605 dollar volt,
az adott allamon kiviilrél jové hallgatdk szamara pedig 19 595 dollar; a nonprofit
maganintézmények atlagos brutté tandija pedig ugyanebben a tanévben 27 293 dol-
larra rugott. Ezek az atlagok természetesen egy-egy adott intézménytipuson beliil is
jelentés szorédast takarnak: a 2010/2011. tanévben példaul a négyéves felsGoktata-
si maganintézményekben a didkok 31,3 szazaléka 33 ezer dollar feletti éves bruttd
tandijjal szembesiilt, 12,7 szazalékuk pedig 15 ezer dollar alattival (College Board
[2010]). Ebben a magas presztizsli intézményi szegmensben a relative alacsony tan-
diju képzésekben tanuld didkok aranya a dijak emelkedése kovetkeztében az utobbi
idében egyre csokken, mikozben a kimondottan magas bruttd tandijakat megallapi-
t6 képzésekben tanul6 diakok aranya gyors titemben nd.

A tandijak és egyéb dijak tartos és toretlennek mondhat6 novekedése az amerikai
felsdoktatasban jol nyomon kovethetd a 3. dbrdn is, mely az inflaciés hatasok kisztiré-
sével mutatja be harom évtizeden keresztiil az amerikai felsGoktatas harom f6 intéz-
ményi szegmensében a kozolt tandijak és egyéb dijak emelkedését. Erdekes jelenség,

% A kozolt tandijak és egyéb dijak a hivatalosan megallapitott, az alapesetekre vonatkozd bruttd
(»arcédulan szerepld”) arak. Az egyes hallgatok altal fizetett tényleges, ugynevezett nettd tandijak a
kapott tdmogatasok és kedvezmények miatt ezeknél jelentsen alacsonyabbak lehetnek; a timogata-
sok novekedésének hatdsara a nonprofit maganintézmények négyéves képzéseiben a mintegy 27 290
dollaros brutt6 kozolt tandijjal szemben 2010/2011. tanévben csupan 11 320 dollart tesznek ki (College
Board [2010] 15. o. 7. dbra). A kollégiumi és étkezési dijak azonban a hallgatdkat terhel6 koltségeket
tovabbi 8700 dollarral novelik ezekben az intézményekben 2010/2011-ben.

7 A j6 maginegyetemek tandijbevételeik jelentds részét visszaforgatjak a kimagaslé képességt, de
kevésbé jomodu hallgaték tdmogatasdra. Baum-Lapovsky [2006] a fels6oktatdsi gazdasagi vezetSk
megkérdezésére éptild vizsgalata szerint egy tipikus amerikai magdnegyetem nagyjabdl tandijbevé-
telének harmadat forgatja vissza (az alapképzésben részt vev) hallgatoi pénziigyi timogatésara (ez az
ugynevezett tandijkedvezményi rata).
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hogy mig az 1980/1981-es és a 2000/2001-es tanévek kozott a harom f6 képzési, illetve
intézményi tipus real (az inflacié kisziirésével szamitott) dijnévekedése szorosan egy-
mas mellett haladt, az utolsé évtizedben az addig egyiitt mozgd gorbék erdsen széttar-
tova valtak. A dijnovekedés az allami intézmények négyéves képzéseiben volt messze
a leggyorsabb ebben az évtizedben, itt jelentds torés mutatkozik az addig gyakorlatilag
linearisnak tekinthet6 trendben. Ugyanakkor a négyéves maganképzések dijemelke-
dése a korabbi linearis trendet folytatta ebben az évtizedben is, mikozben a révidebb
képzési ideju fél-fels6foku allami képzések gyengiilé piaci helyzetiik kovetkeztében
csak a korabbi trendt6l elmaradé mértékben voltak képesek dijaikat névelni.

3. dbra
A hivatalosan kozolt felsdoktatasi tandijak és dijak névekedése az infléci6 kiszirésével,
1980/1981 és 2010/2011 kozott

Fels6oktatasi tandijak
és dijak redlértékének
véltozasa (1980/1981=100)
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Forrds: College Board [2010] 5. abra. Az abra adatainak forrasa: College Board: Annual
Survey of Colleges; NCES: Integrated Postsecondary Education Data System (IPEDS).

A kozolt tandijak az Egyesiilt Allamokban ugyanakkor a képzés koltségei, illetve
varhatd egyéni hozamai fiiggvényében egy-egy intézményen beliil képzési iranyon-
ként is gyakran kiilonboznek (vo. példaul Semjén [2004]). Ehrenberg [2010] elsésor-
ban az allami intézményekre vonatkozdan hangsulyozza (és azok fokoz6dd pénz-
igyi nehézségeivel magyarazza), hogy a tandij-differencialds teret nyert az amerikai
felsdoktatasban; az adatok azonban egyértelmtien mutatjék, hogy ez a gyakorlat az
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allami intézmények mellett a nonprofit maganintézményeken beliil is igen elterjedt.
A tandij-differencialds azonban elsdsorban az egy egyetemhez tartozé eltéré profila
karok (schools) kozott érvényesiil, egy-egy karon beliil viszont a képzési koltségek
és a hozamok nyilvanvald eltérései ellenére is altalaban azonosak a kozolt tandijak.
Ugyanakkor az is koztudott, hogy az amerikai felsoktatdsban a tandijak dltalaban
(kivéve a novekvo piaci részesedése ellenére tovabbra is margindlis szerept, atipikus
profitorientalt felsdoktatasi szektort®) tavolrél sem fedezik a képzési kéltségeket (vo.
példaul Winston [1999]). Ezek a megallapitasok, noha eltéré mértékben, de egyarant
érvényesek az allami és a nonprofit maganintézményekre.

Semjén [2004] vezeté amerikai maganegyetemek arazdsi gyakorlatanak attekintése
alapjanarraakovetkeztetésre jut, hogyazintézményen beliili tandij-differencialasban
a varhato egyéni hozamok eltérései gyakran nagyobb szerepet jatszanak, mint a kép-
zési koltségek szintenkénti és képzési teriiletenkénti kiilonbségei. Ehrenberg [2010] is
megemliti, hogy a magas jovedelemmel kecsegtet$ dllasokhoz vezetd képzések ese-
tében a varhatéan magas hozam az atlagosnal magasabb tandijak alapjaul szolgalhat
(i. m. 200. 0.). Emellett arra is ramutat, hogy bar a koltségek kiilonbségein alapuld
tandij-differencialds az Egyesiilt Allamokban nem kiilondsebben gyakori, az ilyen
intézményi tandijpolitika elvi, kozgazdasagi megalapozottsiga mégis mar régota is-
meretes (14sd példaul Hoenack-Weiler [1975]).”

A kovetkezOkben az amerikai szakirodalom attekintése alapjan néhany fontos kér-
désre keressiik a vdlaszt.

- Hogyan hat a tandijak 1éte és mértéke a felsdoktatas iranti keresletre, azon beliil
a tovabbtanulasi dontésekre, a jelentkezésekre, az 1ij beiratkozasokra és a felséfoku
részvétel egészére. A tandijak keresletre gyakorolt hatasai azonosak-e a f6bb hall-
gatdi csoportokra? Amennyiben nem, melyek azok a fontosabb hallgatéi, tanuléi
jellemz0k, hattérvaltozok, amelyek befolyasoljak a tandijak fels6foku keresletre és
részvételre gyakorolt hatasait?

- Hogyan hatnak a tandijak a hallgatok fels6oktatasi intézmények kozti allokaci-
o6jara? Van-e ok annak feltételezésére, hogy a kiilonb6z6 mértéki tandijak az alloka-
ci6 tarsadalmi hatékonysagat mozditjak el6?

® Lasd errél a szektorrdl bévebben Ruch [2001].

’ Hoenack és Weiler cikke ugyan empirikus adatok elemzésén alapszik, és mint ilyen, tartalmaz a po-
zitiv megkozelitések kozé sorolhat, médszertani szempontbdl is érdekes elemeket, elsésorban azt, hogy
a multikollinearitas problémajatdl nagyjabol mentes, egy adott intézményre vonatkozé keresztmetszeti
elemzésekben mi lehet alkalmas drvaltozo. (Val6jaban arrél van sz6, hogyan lehet egy keresztmetszeti
elemzésben kezelni azt a problémat, ami abbdl fakad, hogy egy adott allami felsdoktatasi intézményben
a kozolt tandij egy adott esztenddben az allamban é16 hallgatok szamaéra gyakorlatilag azonos, egységes.
Ilyenkor maga a tandij kozvetleniil nyilvinvaléan nem hasznélhat6 a koltségeket leiré kontrollvaltozé-
ként, ennek alapjan ugyanis nem lehet az arrugalmassagokat megbecsiilni.) Ezt a tanulményt bévebben
nem elemzem, mivel a cikk 1ényegében egy f6leg normativ kérdésre keres spekulativ uton (bar a szerzék
empirikus eredményeire alapozva) vélaszt: alapvetd kérdésfeltevése az, kivanatos lenne-e intézményi
és tarsadalmi szempontbdl (adott intézményen beliil is) a koltségalapu tandij-differencidlas az eltérd
fajlagos koltségii képzések kozott. A cikk bévebb elemzése megtalalhatd Semjén [2011]-ben.
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- Az is fontos kérdés, hogy a tandijakat részben vagy egészben ellentételezni képes
hallgatéi timogatdsok léte és mértéke mennyiben drnyalja a képet."

- Milyen hatéssal van a hallgatdi taimogatasokon, dsztondijakon keresztiil megva-
16suld személyre sz6l6 ardiszkriminacié a hallgaték intézmények kozotti allokdcio-
jara — és milyen a tarsadalmi hatékonysaga?

- A tamogatasok figyelembevétele olyan vizsgalati kérdéseket is felvet, hogy min-
dig csak a netto6 (tamogatasokkal csokkentett) tandij szamit-e a kereslet, a tovabbta-
nuldsi dontések szempontjabdl a hallgatok szamadra, vagy léteznek-e olyan hallgatéi
csoportok, amelyek esetében a brutté tandij léte és mértéke 6nmagaban is a keresletet
befolyasold tényez6? Az is fontos vizsgalati kérdés, hogy az egyes tamogatasi formak
hatdsai mennyire térnek el, és ezek az eltérések mennyire rétegspecifikusak.

A szakirodalmi eredmények 0sszehasonlité elemzése — elméleti
modellek és kovetkezetéseik

A tandij-megallapitas kérdését atfogd kozgazdasagtani szempontbdl vizsgald
szakirodalom egyik legtobbet hivatkozott munkaja Rothschild-White [1995]. Ez az
alapvetd, am sok szempontbdl vitathatd (a lehetséges f6bb elméleti kifogasokat lasd
példaul Winston [1999]) munka tovabbgondolja, kiegésziti és egységes egyensuly-
elméleti keretbe foglalja a szerzék egy korabbi munkdjanak (Rothschild-White
[1993]) mondandéjat. Erdekes médon az idé muldsaval a szerz8paros latasmod-
ja egyre absztraktabbd valt: 1993-ban megjelent tanulmanya még joval nagyobb
teret engedett a felsdoktatas (a szokvanyos kompetitiv piaci feltevésektdl eltérd)
hétkoznapi valésaganak, mint az 1995-ben megjelent cikke. Mar az 1993-as cikk
is igen érdekes eredményeket tartalmaz, példaul a felsdoktatas ikertermékeket (ok-
tatds/kutatés) el6allito jellegével kapcsolatban.' Ugyanakkor a szerzék ebben még
elsésorban azt hangsulyozzak, hogy a szektor sajatossagai (elsGsorban a dontéen
nonprofit statusd intézmények jelenléte, illetve a nem tandijakbdl szarmazé intéz-
ményi bevételek széles kore és jelentds sulya) szétfeszitik az egyébként szerintiik
magatdl értetédének tiind kompetitiv elemzési kereteket, és ez okozhatja, hogy bar
eredményeik egy része alkalmas lehet a szektor mikodésének magyarazatara, sza-

" Koztudomast, hogy a hallgatéi timogatasok igen kiilénbozé formajiak lehetnek. Harom f6 fajta-
juk az 6sztondijak, a didkhitelek, illetve a hallgatok szamara (4ltaldban az intézmények altal) biztosi-
tott munka- és kereseti lehetéségek. Az egyes tamogatasi programok ezen tilmenden adminisztrativ
és finanszirozasi szempontbdl is eltérhetnek: vannak kormanyzati — szovetségi vagy allami - tamoga-
tasi programok (ezek jellemz6 modon éltaldban valamilyen hétranyos helyzetd, rdszoruld csoportra/
csoportokra iranyulnak), és az intézmények éltal biztositott hallgatéi tamogatasok, osztondijak, ame-
lyek jellemz8en a hallgatok teljesitményeitdl, képességeitdl (is) fiigghetnek, és dijazzak a teljesitményt,
illetve a kivaldsagot. A kiilonb6z6 jogosultsagi feltételekhez kotott, személyre szabott tdmogatasok
lényegében egyéni szintli drdiszkrimindcioként is felfoghatok.

" Pontosabban arrél van sz6, hogy Rothschild és White az elit kutatdegyetemeket mint ikertermé-
keket (alapképzési hallgatok oktatasat, illetve kutatast/mesterképzést) eldallito vallalatokat vizsgaljak,
és szamos olyan érvvel hozakodnak eld, amelyek megkérdéjelezhetik azt a leginkabb Estelle James
nevéhez kothetd elterjedt hiedelmet (vo. példaul James [1986]), hogy az alapképzési hallgatok tandijai
részben kereszttdmogatasban részesitik a kutatdst, illetve a mesterképzést az elitegyetemeken.
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mos eredményiik ellentmond a szektor mikodésére jellemz6 hétkoznapi tapasz-
talatoknak. Az ilyen, a gyakorlattal ellentmondéasban allé elméleti eredmények
szerintiik olyan elméleti rejtvények, amelyek kijel6lik a tovabbi elméleti kutatast
igénylo teriileteket.

Egy egyszerl egyensuly-elméleti modell

Rothschild-White [1995] modellje alapveten arra a felismerésre épiil, hogy a fels6ok-
tatas, néhany mas kereskedelmi forgalomban értékesitett szolgaltatashoz hasonléan,
tipikusan olyan szolgaltatas, ahol a fogyaszté nemcsak elfogyasztja a szolgaltatast,
és élvezi a fogyasztoi hasznossag ebbdl fakado emelkedését, de sajat maga egyben a
szolgéltatas egyik inputja is, jelenléte ugyanis kihat a szolgaltatas mas fogyasztoinak
élvezetére.”” Péld4ul a kiugro képességd, elkdtelezett hallgatdk jelenléte a képzési fo-
lyamatban nyilvanvaléan novelheti (akar a hallgatok kozti egyiittmiikodésen, akar
a koztiik 1évé versenyen keresztiil) a tobbi hallgatd oktatasanak eredményességét,
az oktatas kibocsatasat. Az ilyen hallgatok éppen ezért arengedményt (6sztondijat)
kapnak a felsdoktatasi intézményektdl.

Rothschild-White [1995] egy egyszerdi egyenstlyelméleti modellen" keresztiil
vizsgalja azt a problémat, hogy (a hallgatokhoz allokalt) emberi t6két el6allité pro-
fitmaximéld egyetemek feltételezésével* élve, léteznek-e olyan egyensulyi (a szoka-
sos egyensuly-elméleti feltevések értelmében nulla profitot generald) arak/tandijak,

" A fels6oktatdsban a j6 minéségili hallgaték jelenléte a tobbiek szaméara externalis hozamokkal
jar. Egyes mas szolgéltatdsok esetében is hordozhatnak a fogyasztdok extrenalitdsokat. Példdul ilyenek
a sportesemények, koncertek, szinhdzi eléadasok, ahol a nézék mindsége és reakcioi kihatnak az él-
ményre. Az egészségligyben a szolgaltatas eredménye nyilvanvaléan a pacienseken is mulik. A peres
tigyekben az tigyvédi munka sikeressége is nyilvan fiigg a megbiz6 tigyének mindségétél. Ezekben az
esetekben a jegyarak, az orvosi vagy tigyvédi dijak azonban nem a tényleges kibocsatashoz, a megszer-
zett fogyasztdi haszonhoz kotddnek, hanem a nyujtott szolgaltatds mennyiségéhez.

" A modell formélis bemutatdsa szétfeszitené egy ilyen dsszefoglalo kereteit. A szerzék feltevései
értelmében a tarsadalomnak tobbféle technoldgia (tobbféle felsGoktatasi intézmény) all rendelkezésére
a hallgatok altal megszerezheté emberi téke termelésére. (A feltevések szerint a hallgatok kozvetleniil
nem vasarolhatnak emberi t6két, azaz csak gy juthatnak hozzd, ha beiratkoznak egy fels6oktatdsi
intézménybe.) A fels6oktatds egy inverz technoldgiai fiiggvény altal leirt termelési folyamataban a kii-
16nféle tipusa hallgatok maguk is inputok, rajtuk kiviil csak egyetlen tovabbi dltaldnos input van. A mo-
dellben a kibocsétas (aggregalt emberi téke) tipusai, illetve a hallgatok tipusai azonos szamossaguak.
A hallgatok az eléallitott és altaluk megszerzett emberi téke egyediili haszonélvez6i. A felsGoktatdsi
intézmények (egyetemek) dllandé skdlahozadék mellett mitkodnek, és a technologiat leiro fliggvényre
teljesiil a szokasos konvexitdsi feltétel. A kiilonbo6z6 tipusi (termelékenységii) lehetséges hallgatok 1ét-
szama tarsadalmilag kiviilrél adott. A technoldgiara, a kiilonféle tipusu hallgatok aggregalt szamara,
illetve bizonyos nem negativitas feltételekre tekintettel maximalandé tarsadalmi célfiiggvény a kii-
16nféle technolégiak/intézmények altal eléallitott, kiilonféle tipusu emberi téke aggregalt nagysaga és
az ennek el84llitasahoz felhasznilt 4ltaldnos input kiilonbsége. (Ertelemszertien mind az inputok 4ra,
mind az emberi toke értéke dolldrban mérve értendd).

“'Ez az a Rothschild-White [1995] éltal hasznélt feltevés, amelynek realitdsa a mindennapi ta-
pasztalatok és a témara vonatkozé szakirodalom (elsésorban Winston [1999]) értelmében a legin-
kabb tdmadhatd, és ami az elegdns és magatol értetdddnek tlind elméleti eredmények érvényességét
kérdésessé teszi.
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amelyek mellett a hallgatok tarsadalmi értelemben optimadlis intézménykozti allo-
kacidja megvaldsul. A modell eredményei szerint a versenyz6 profitmaximalo egye-
temek feltételezése mellett a piacon kialakuld egyensulyi arak (a kiillonféle tipust
hallgatok altal az egyes intézményekben fizetendé tandijak) olyanok lesznek, melyek
megvalositjak a kiilonféle tipusu hallgatok tarsadalmilag optimalis allokaciojat. Ez
a tetszetGs elméleti eredmény persze csak akkor tekinthetd érvényesnek, ha a kom-
petitiv egyensuly szokdsos erds feltevései (az egyensulyi arak kiilsé adottsagok a ver-
senyzOk szamdra, a piacra lépés el6tt nincsenek erds korlatok, és mind az eladok,
mind a vevék tokéletes informacioval rendelkeznek), tovabba az dllando skélahoza-
dék feltevése egyarant teljesiilnek.

OPTIMALITASI FELTETELEK » A modell megoldasabol kapott optimalitasi feltételek
viszonylag jol értelmezhetok. Az elsé feltétel szerint az n-edik tipust hallgaté és az
altalanos input helyettesitési hatararanyanak minden (az n-edik tipusu hallgatok al-
tal latogatott) felsGoktatasi intézményben azonosnak kell lennie. A masodik feltétel
pedig azt mondja ki, hogy minden intézményben az 9sszes fajta ott el6allitott emberi
tékére igaz, hogy annak eldallitasa az adott intézményben addig a pontig terjeszten-
dé ki, amig a hatarkoltség egységnyi nem lesz. (Mivel mind az emberi téke, mind az
altalanos input dollarértéken megadva szerepel a modellben, ez a feltétel Iényegében
annyit jelent, hogy az optimalis pontban egy addiciondlis egységnyi emberi t6ke el6-
allitasanak hatarkoltsége megegyezik az eldllitas hatartermékével.)

A MODELL NEHANY FONTOSABB KOVETKEZMENYE « A bemutatott elméleti modell-
bél szamos gyakorlati jelentGségii és a gyakorlatban is ellendérizhetd érdekes kovet-
kezmény, elméleti kovetkeztetés adodik (ezeket Rothschild-White [1995] részletesen
bemutatja). Ezek a fontosabb kovetkezmények a kovetkezok.

1. A kiilonféle tipusua (eltéré termelékenységii) hallgatoktdl ugyanazon intézmé-
nyen beliil is eltérd tandijakat kérhetnek.

2. A kiilonféle tipusu hallgaték ugyanazon intézményen belill eltéré mértékdi em-
beri tékéhez juthatnak.

3. A kiilonféle tipusu hallgatok (a kapott emberi tékeértéktdl és az érte fizetendd
tandijtol fiiggd) nettd ,,nyeresége” eltérd lehet az — oktatasban mutatott — hatarter-
melékenységiiktdl fiiggben.

4. Az azonos tipusba tartozo hallgatok a kiilonb6z6 felsGoktatasi intézményekben
eltéré mennyiségt emberi tékéhez juthatnak, de mivel ennek megfelelen eltéré tan-
dijakat is kell fizetniiik, ily médon az oktatdsbodl szarmazé nettd ,,nyereségiik” min-
den intézményben azonos lesz.

5. Az egyes felsGoktatdsi intézmények eltérd technologiaval és hallgatoi osszeté-
tellel dolgozhatnak, eltéré tandijakat kérhetnek kiilonféle hallgatoiktdl, és cserébe
eltér6 emberit6ke-mennyiséget nyujthatnak nekik. Az egyes felsoktatasi intéz-
mények altal a hallgatok egy adott tipusanak kinalt (a tandij és a nyujtott emberi
téke altal jellemzett) ,oktatasi csomagnak” azonban olyannak kell lennie, hogy
az kielégitse az azonos tipusu hallgaték nettd ,nyereségének” kiegyenlitddésére
vonatkozd egyensulyi feltételt.
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A KOVETKEZMENYEK ERVENYESSEGE A TAPASZTALATOK FENYEBEN e Rothschild-
White [1995] azt is megvizsgalta, hogy a tényleges amerikai gyakorlat mennyire iga-
zolja a fenti elméleti kovetkeztetéseket. Kutatoi tisztességiiket mutatja, hogy maguk
is beismerik, hogy a gyakorlati tapasztalatok — még ha elsé latasra gyakran Ossz-
hangban éllnak is az elméleti kovetkezményekkel — az alaposabb vizsgalat alapjan
sokszor nem tekintheték azok egyértelml megerdsitésének. Mds esetekben pedig a
gyakorlat mdr els6 ranézésre is ellentétes lehet a Rothschild-White-féle kovetelmé-
nyekkel. Ime, néhdny példa mindkét esetre.

- Az 6sztondijak kétségkiviil az ardiszkriminacié eszkozei (is) lehetnek, de — bar
az Egyesiilt Allamokban a nonprofit magan- és az dllami felsGoktatési intézmények-
ben a hallgatdk altal kapott 6sztondijak valoban a tandijak jelentds részét teszik ki —
még Rothschild-White [1995] szerint sem bizonyithatd, hogy az 6sztondijak hallgatok
kozotti eltérései egyértelmiien a kiilonbozo tipusu (jobb termelékenységii/képessé-
gtl) hallgatok vonzasdra szolgalo ardiszkriminaciot jeleznék. A szerzok szerint nem
donthet6 el, hogy az 0sztondijak eltérései (az elméleti modell 1. kévetkezményének
megfelel6en) a kiilonféle tipusu hallgatdk eltérd termelékenységét mutatjak, vagy egy
adott termelékenységii csoporton beliili hallgatok kozt tesznek kiilonbséget valami-
lyen més szempont alapjén."

- A jobb (magasabb mindségii és presztizsli) egyetemeken végzettek egyéb szemé-
lyes tulajdonsagaiktol fiiggetleniil is jobban keresnek (vo. Taubman-Wales [1974]),
mint a gyengébb egyetemek hasonld tulajdonsagu végzett diakjai. Ez egyfelSl a mo-
dell 4. kovetkezményének (a jobb egyetemek hallgatéi nagyobb értéki emberi tokét
kaptak) megerdsitéseként is felfoghaté — azonban maguk a szerzok is felvetik an-
nak a magyardazatnak a lehet6ségét, hogy elképzelhetd, ez a hatds betudhaté egy, az
elitegyetemek altal végzett szlirésnek is, ha az mas tulajdonsagok szerint sztir, mint
amelyeket példaul Taubman-Wales [1974] figyelembe vett. Ugyanakkor a modell 4.
kovetkezményével az lenne 6sszhangban, ha a magasabb emberi téke (és a magasabb
varhat6 életkereset) a tandijakban is tiikroz6dne. Mint azonban azt a Rothschild-
White-szerz8paros is elismeri, egy-egy szektoron (dllami, illetve nonprofit magan-
felsoktatas) beliil a jobb intézmények tandijai nem annyival magasabbak, mint
amennyit a varhato életkeresetek kiilonbségei indokolnanak, tehat a tandijkiilonbsé-
gek nem egyenlitik ki a hozadéki ratakat.

- Az 5. kovetkezmény pedig ellentmondasban van azzal a korabban Hoenack-
Weiler [1975] kapcsan is emlitett jellegzetes gyakorlati megfigyeléssel, hogy az in-
tézmények (vagy még inkabb egyes intézményeken beliil az egyes karok) gyakorta a
képzés koltségeitdl (és a varhato kereseti kiilonbségektdl is) fiiggetlen, egységes tan-
dijakat szamitanak fel. Egy-egy intézményen beliil az egyes karok (példaul egy mér-
nokkar és bolcsészkar) kozotti tandijkiilonbségek ugyan viszonylag elfogadottak az
Egyesiilt Allamokban, de a karokon beliil az egyes szakok kozti tandijkiilonbségek
nem jellemzG6k, még ha a képzési koltségek és a varhato keresetek eltérései alapjan

* Mivel a szocidlis helyzettdl fiiggd dsztondijak széles korben elterjedtek, valéjaban biztosra ve-
hetjiik, hogy a gyakorlatban egyaltalan nem csak képesség (termelékenység) szerinti ardiszkrimina-
ci6rél van szo.
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ezek indokoltnak is tiinnének. Ugyancsak az 6t kovetkezménnyel all ellentmon-
dasban az a megfigyelés, hogy a nonprofit maganszektoron belill az egyes intéz-
ményekben (a képzési technoldgidk és hallgatoi tipusok igen jelent6s intézmények
kozti szorodasa ellenére) a tandijak kiilonbségei igencsak mérsékeltnek tekinthetok
(vO. Rothschild-White [1993]).

Elegans elméleti modell vagy agazati realitasokra épiilé ,esetlen kozgazdasagtan™?

Mar Rothschild-White [1995] is kiilon alfejezetben hivta fel a figyelmet modelljének
azokra a korlataira, amelyek a modell absztrakt, a szektor sajatossagait nem titkrozo,
egyes tulzottan erds, nem éppen realisztikus alapfeltevéseibdl (példaul profitmaxi-
malo intézmények, tokéletes tékepiac, tokéletes informacid, konstans skalahozadék)
fakadnak, s amelyek az elméleti eredmények gyakorlati érvényességét jelentdsen
érinthetik. Winston [1999] elemzése Rothschild-White [1995] megkozelitésével ellen-
tétben kevésbé az elméleti tetszetGsségre, sokkal inkabb a szektor specifikumainak
mind teljesebb figyelembevételére torekszik: a fogyasztokat inputként (is) hasznald
felsoktatasi termeldk esetében a termeldk és a vevok kozti egyideji vételi-eladasi/
eladasi-vételi kapcsolatok leirdsara az elegans, de életszertitlen altaldnos elmélet he-
lyett inkabb realis, életszerd, szektorspecifikus, de sziikségképp tigyetlenebb, ,eset-
len kozgazdasagtant™® javasol. Winston érvelése arra is rdvildgit, hogy a Rothschild-
White-féle elméleti keretek (igy az el6z6 mondatban emlitettek mellett a piactisztitd
egyensulyi arak feltevése, vagy az adomanyokbdl szarmazo bevételek teljes hianya) a
felsGoktatési piacok leirasa soran korantsem tekinthet6k drtatlan absztrakcidknak,
és nagyban korlatozzak a modellbdl szarmazé eredmények érvényességét.

Winston [1999] elemzése hangsulyozza, hogy a felsdoktatas vilaga korantsem men-
tes informacios aszimmetriaktdl, piaca pedig ugynevezett bizalmi piac (trust market).
Kéztudott, hogy az ilyen piacokon a fogyasztok szamara éltalaban megnyugtatdbb,
ha a kegyeikért versenyz6 termelék (esetiinkben a felsdoktatdsi intézmények) nem
profitmaximalé szerepl6k, hanem ugynevezett nonprofit véllalkozésok' (amelyek-
ben az esetleges profitot nem osztjak fel a tulajdonosok kozott). A vezeték motivacidja
az ilyen formdban mkodo felsGoktatdsi intézményekben altalaban komplex (példaul
olyan értékeket is tartalmaz, mint a hozzaférés nyitottsaga, a méltanyossag, az aka-
démiai kivalosag), és a vezetés altaldban nagy sulyt fektet az intézmény relativ hely-
zetére (példaul felséoktatdsi rangsorokban elfoglalt helyére, illetve presztizsére). Eles
ellentétben a hagyomanyos profitorientalt vallalatokkal, az ilyen vallalatok tartdsan is
tamogathatjak fogyasztoikat: ilyenkor nem csupan atmeneti keresztfinanszirozasrol
van sz9, mivel az adomanyokbdl szarmazé bevételek kovetkeztében a nonprofitok
termelési koltségei tartosan is meghaladhatjak arbevételeiket. A Winston-féle elem-

' Winston mar cikkének cimében is awkward economicsrdl, iigyetlen, esetlen kézgazdasigtanrél
beszél.

7 Mégpedig a felsdoktatas esetében olyanok, amelyek koltségeik finanszirozasa soran egyidejii-
leg tdimaszkodnak értékesitési bevételeikre és a kapott/gyijtott adomanyokra (donative-commercial
non-profits).
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zés kiilonosen lényeges oldala, hogy ravilagit: a tokéletes informacié feltevése a
Rothschild-White-féle elemzésben elkenddzi azt, hogy az olyan termel6k, amelyek
termelése fiigg a fogyasztoik dltal nyujtott inputok mennyiségétol és minGségétdl, érte-
lemszertien megkisérlik megvélogatni azt, hogy kik lehetnek vevéik. Ez a vevok kozti
szelekcio (mads szoval a hallgatoi Osszetétel feletti kontroll) csak akkor érvényesiilhet,
ha az intézmények presztizsiik magasan tartasaval el tudjak érni, hogy szolgaltatasaik
(képzéseik) irant az adott arak (tandijak) mellett jelentds legyen a talkereslet: ekkor
az intézmények kivélogathatjak a szamukra (a minéség szempontjabol) legkivanato-
sabb tulajdonsagu jelentkezdket. Ez a jelenség a hatékony bérelmélet keretében is jol
magyarazhato: a bizonyos hallgatéknak nyujtott magas tamogatasok (9sztondijak) a
hallgatékban megtestesiil6 egyes kivanatos tulajdonsagokért fizetett olyan ,,hatékony
bérszintnek” is tekinthetd, amely lehetévé teszi azt, hogy az egyetem a szdmara (az
emberitGke-termelési folyamat soran fontos) kivanatos hallgatdi tulajdonsagok alap-
jan szabadon vélasszon a jelentkezdk koziil."

Empirikus elemzések az Egyesiilt Allamokban

A témairodalmanak alighanem legnagyobb hatasu attekintésében (Leslie-Brinkman
[1987]) a szerz6k tobbféle okra vezetik vissza a hallgatdi kereslettel foglalkozé empi-
rikus elemzések viszonylag nagy szamat. Egyfel6l hosszt id6 o6ta fontos kozpolitikai
cél a fels6oktatashoz torténd hallgatdi hozzaférés kiterjesztése, és nyilvanvaléan en-
nek egyik legfontosabb eszkoze lehet a nyitottsag fokozasa, az esélyek egyenldsitése és
a szolgaltatas dranak valtoztatdsa. Masfeldl a téma rendkiviili népszer(iségéhez az is
hozzdjarulhat, hogy a kérdéskor viszonylag jol vizsgalhatd az elterjedt 6konometriai
modszerek segitségével.

KERESLETELMELETI HATTER o A keresletelmélet szerint egy termék vagy szolgal-
tatas kereslete annak aratol, a vevo jovedelmétdl, a tobbi aru és szolgaltatas aratol és
a vevl preferenciaitol fiigg. Az elmélet alkalmazasa a felsGoktatas iranti keresletre
tobb fontos kovetkeztetést is sugall. A fels6foku beiratkozasi, illetve részvételi rata
negativ kapcsolatban 4ll a hallgatokra terhelt drakkal, igy a tandijjal: a tandijak eme-
lése ceteris paribus csokkenti a felséfoku részvételt. Ugyanakkor a hallgatoi timoga-
tasokra koltott 6sszegek pozitiv hatassal lesznek a részvételre (azaz novelik azt), mi-
vel ezek vagy a nett6 arakat csokkenté tényezének, vagy a hallgatdi pénzjovedelmek
emelkedésének tekintheték. Egy intézményt vagy intézménycsoportot vizsgalva, a
versenytarsak altal alkalmazott tandijak emelkedése ceteris paribus ugyancsak po-
zitiv hatdst gyakorol a részvételre: azaz ha versenytdrsaihoz képest egy intézmény
relative olcsobbad valik, ez fokozza az intézmény iranti hallgatdi keresletet.

' Ez egyben magyardzatul szolgalhat arra a Rothschild-White-féle megfigyelésre is, hogy a leg-
magasabb presztizsii felsGoktatdsi intézmények altal kért tandijak csak a hallgatéik altal a munkaerd-
piacon elért jaradékjovedelmek viszonylag kis részét teszik ki. A megmarado rész e szerint ugyanis
az ilyen intézményekben tanuld, kiilonlegesen magas minéségu hallgatok kivalé minGségéért fizetett
bérnek is tekinthetd.
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A kezdeti vizsgalatok attekintése

OSSZEHASONLITHATO ARVALASZ-KOEFFICIENSEK o A Leslie-Brinkman [1987] cikk
el6tt a téma legnagyobb hatdsu attekintése Jackson-Weathersby [1975] ttoré szakiro-
dalmi 6sszefoglaldja volt, amely még minddssze csupan hét vizsgalat eredményeit pro-
balta meg kozos nevezdre hozni. Mind a hét vizsgalatra kiszamolt egy olyan drvilasz-
koefficienst, amely egy elképzelt, a felsdoktatasba frissen belépd, 1974-ben évi 12 ezer
dollaros keresettel rendelkezd csaladbol szarmazo, évi 2000 dollaros fels6oktatasi kolt-
séggel szembestilo, hipotetikus hallgatéra szamszerUsitette a felsdoktatds részvételi ra-
tajaban bekovetkez6 valtozast. Ezeknek a koefficienseknek az dsszehasonlitasara épiilt
az elemzés. Az arvalasz-koefficiensek szamitasahoz a szerzGparos az egyes cikkekben
megadott tandijrugalmassagokat hasznélta. Ez a megoldas id6soros vizsgalatok esetén
azonban csak akkor nem lenne problematikus, ha a tandijvaltozas és a teljes felsdok-
tatasi koltségvaltozas iiteme azonos lett volna, ami nyilvanvaléan nem helytall6 fel-
tételezés (vO. Leslie-Brinkman [1987]). A régebbi idGsoros vizsgalatok eredményeinek
konvertalasakor a rugalmassagok nem kelléen megalapozott hasznalatabdl fakadd
probléma kiilondsen stlyos lehet.

A KEZDETI MODSZERTANI PROBLEMAK BIRALATA ES A LEKUZDESUKRE TETT ELSO
KISERLETEK o A Jackson-Weathersby [1975] ltal elkovetett kiilonféle modszertani
jellegti tévedésekre tobb késdbbi munka is ravilagitott, igy kiillonosen Weinschrott
[1977], McPherson [1978] és Chisholm-Cohen [1982].

Weinschrott [1977] nagyon kevés, er6sen megvalogatott és éppen ezért viszonylag egy-
szer(ibben 6sszehasonlithato, a hallgatdi keresletre iranyulé munkat vizsgalt meg, majd
értékelt szigortian ot értékelési kritérium szerint, és ennek soran hangsulyozta azokat a
problémakat, amelyek abbol fakadtak, hogy a Jackson-Weathersby [1975] Weinschrottnal
joval kevésbé rigorézusan hatdrozta meg az dsszehasonlitandé vizsgélatok korét."”

McPherson [1978] a Jackson-Weathersby [1975] altal elemzett vizsgalatok mellé harom
tovabbi munkat vont be 6sszefoglald elemzésébe, és keresztar-rugalmassagokra épiilé
vizsgalata soran elsGsorban a tandijpolitika intézményi szintii beiratkozdsra gyakorolt
hatdsaira koncentralt - ugyanakkor ennek soran ramutatott Jackson és Weathersby tobb
kisebb pontatlansagara, tévedésére.

Chisholm-Cohen [1982] elsGsorban a hallgatdi keresletre vonatkozé empirikus vizs-
galatok Osszehasonlitdsaval kapcsolatos modszertani és matematikai kérdésekre Ossz-
pontosit, és kiillondsen a rugalmassagok Jackson és Weathersby altal alkalmazott kon-
vertaldsi modszerének hianyossagaira mutat ra.

Jackson-Weathersby [1975] 6sszehasonlité attekintése a biralatok fényében ugyan
modszertanilag még meglehetdsen kezdetleges, és tobb szempontbdl is vitathato,
mégis igen széles irodalmi visszhangra lelt, és érdekes moédon szamszert eredmé-
nyei az elkovetett mddszertani hibak ellenére sem bizonyultak nagyon tévesnek,

" A Jackson-Weathersby [1975] tanulmanyba vegyesen véalogattak be keresztmetszeti és idésoros
vizsgalatokat; az egyénekre, intézményekre, illetve aggregalt csoportokra vonatkozé hatdsokat nem
kiilonitették el; a valtozok definialasa nem volt egységes stb.
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mivel hibai (példaul a kiilonféle, az eredmények kozos nevezdre hozasahoz elvileg
sziikséges korrekciok elmaraddsanak hatasai) tulajdonképpen kioltottak egymast,
mint arra Leslie-Brinkman [1987] ramutatott. Ez utobbi szakirodalmi attekintés a
Jackson-Weathersby [1975] elemzésnél mar joval tagabb bazisra tudott tamaszkodni
(a két cikk megirasa kozt eltelt 12 év alatt ugyanis jocskan megszaporodtak a témat
kutaté empirikus vizsgalatok, igy a cikkben mintegy 30, a témaval foglalkozé vizs-
galat szerepel), és modszertanilag is sokkal megalapozottabb annal.

AZ EREDMENYEK STANDARD FORMATUMRA HOZASARA EPULO METAANALIZIS o
A hagyomanyos szakirodalmi dsszefoglalok kozkelett buktatoja az, ha az attekintés
azzal a semmitmondo eredménnyel zarul, hogy a szakirodalom vizsgélata alapjan
nem lehet egyértelm konkluziéra jutni, mivel az elemzett cikkek egyik fele egy-
fajta eredményre jutott, masik része pedig pont az ellenkezdjére. Ezt elkeriilendd,
Leslie-Brinkman [1987] nagy hatasu 6sszefoglaldja Jackson [1978] - az eredmények
integracidjat célul tizé szakirodalmi attekintések készit6i szamara — megfogal-
mazott ajanlasainak szellemében késziilt, valamint kovette a Glass—-McGaw-Smith
[1981] a tarsadalomtudomanyi metaanalizisek készit6i szamara korvonalazott al-
taldnos receptjeit is.

E megkozelités értelmében az egyes vizsgalatokbdl szarmazé kutatasi eredmé-
nyek szisztematikus standardizaldsa, kozos nevezore hozasa az a kulcsfontossagu,
dontd jelent6ségii feladat, amelyet semmiképpen sem lehet megkeriilni, ha az atte-
kintés eredményeképpen hatérozott konklaziéra kivanunk jutni.”’ E munka sordn
- bizonyos értelemben Jackson-Weathersby [1975] nyomdokaiba lépve, de hiba-
ikat meg nem ismételve — Leslie-Brinkman [1987] is Osszehasonlithato drvdlasz-
koefficienseket probalt meg szamszer(siteni az 6sszefoglaléban szereplé empirikus
munkakra, mégpedig gy, hogy a szerzdparos éaltal hasznalt koefficiens a 18-24
évesek felsGoktatasi részvételi ratajaban egy 100 dollaros felsGoktatasi arnovekedés
hatasara bekovetkezd valtozast mérje.

Az EREDMENYEK STANDARDIZALASI FOLYAMATA « Az eltéré adatokat és mdd-
szertant hasznald, egymastol sok tekintetben nagyon is kiilonboz6 vizsgalatok ered-
ményeinek standardizalasa sziikségképpen meglehetdsen sszetett, tobblépcsés fo-
lyamat. Altaldnosan is elmondhatd, hogy egy ilyen folyamat soran

- az arvaltozas hatasara a hallgatdi keresletben bekovetkezé valtozasokat valami-
lyen egységes kozos mércével kell megmérni;

- minden eredménynek 6sszehasonlithat6 drakra kell vonatkoznia;

* Leslie-Brinkman [1987] ramutatnak, hogy szemben az eredményeket altaldban viszonylag stan-
dard formaban kozl6 pszicholdgiai kiinduldsu oktataskutatasi vizsgalatokkal, a felsoktatds-finan-
szirozasi empirikus vizsgélatok eredményeinek kozlésére a szakirodalomban nem alakult ki egységes
forma. Szamos vizsgalat eredményei mell6l hidnyoznak a mintanagysagra és a szérdsra vonatkozo
adatok, amelyek pedig egy teljes metaanalizis készitéséhez elengedhetetlenek lennének. Emellett az
egyes vizsgalatokban hasznalt eredményvaltozdk is jelentésen eltérhetnek egymastdl (éppugy talal-
hatunk ezek kozott példdul rugalmassédgokat, illetve Gigynevezett hallgatéi arvélasz-koefficienseket,

,,,,,,,
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- a kiilonféle korcsoportokra vonatkozo hallgatéi vizsgalatok eredményeit egysé-
gesen a 18-24 éves népességcsoportra kell atszamitani.

A keresleti valtozasok dsszehasonlitashoz altalaban konverzidkra van sziikség: sok
tanulmany csupan az arvaltozas intézményi beiratkozasra gyakorolt szazalékos ha-
tasat mérte, és ezekbdl kellett valamilyen mddon eljutni az arvéltozas altalanos fel-
s6foku beiratkozasi vagy részvételi ratara gyakorolt hatdsainak szamszer(isitéséhez.
Az arak kozos nevezdre hozasa volt a kdvetkez fontos 1épés: Leslie-Brinkman [1987]
a kiilonféle iddszakokra vonatkozé koltségeket egységesen az 1982/1983-as tanévre
vonatkozd valtozatlan arakra szamitja at, azaz 1982/1983-as valtozatlan dollarban
fejezi ki. A hallgatdi koltségek egységes arra vald atszamitasa soran a szerzparos
a koltségeket egy, a tényleges tandij-, szallas- és ellatasi koltségek idobeli valtozasat
tiikroz6, nemzeti hallgatéi koltségindexszel deflalta.”

A Leslie-Brinkman-szerzéparos elemzése soran hasznalt utolsé nagy korrekcio
pedig a részvételi ratak, illetve tovabbtanulasi aranyok egységes (18-24 éves) kor-
csoportra torténd atszamitasa: az attekintésiikben szerepeltetett egyes elemzések
ugyanis az drak keresletre gyakorolt hatasanak elemzésekor gyakran egyes kozépis-
kolai évfolyamokhoz, az érettségiz6khoz vagy éppen olyan kevéssé jol definialt ka-
tegoriakhoz viszonyitanak, mint az adott allami felsGoktatasi intézményben torténd
tovabbtanulasra jogosultak.

OssZEHASONLITHATOSAGI PROBLEMAK e A Leslie-Brinkman [1987] tanulmény 25
vizsgalat esetében oldotta meg a f6 kérdésekben a sziikséges standardizalast, egy-
ségesitést. Annak ellenére, hogy a szerzOparos az altala leginkabb fontosnak tartott
fenti harom ponton nagyon tigyelt a kiilonféle empirikus vizsgalatok eredményeinek
valéban gondos és alapos Osszehasonlithatova tételére, ilyen nagyszamu vizsgalat
egylittes elemzése soran mégis elkeriilhetetleniil adédtak bizonyos nem kikiisz-
6bolhetd osszehasonlithatdsagi problémak. Mig példaul a kiilonb6z6 intézmények
valtozo tandij- és beiratkozasi adataira épiil6 keresztmetszeti vizsgalatok kozvetle-
niill mutatjak az eltéré arak hatdsat a részvételre, addig az idésoros vizsgalatokban
az arvéltozasok hatdsa inkdbb kozvetve figyelheté meg.”> Mivel azonban a kétféle
vizsgalattipus eredményei nem kiilonboznek tulsagosan, a probléma jelentdsé-
ge inkabb elméletinek téinik. Egy masik, nehezen kezelhet6 probléma a mikro- és

' Az e mogott meghtz6do érv szerint a hallgatok felséfoku beiratkozasi dontéseik sordn elsésorban
az Oket ténylegesen érinté arak (azaz a tandijak, a szdllas és a bentlakasos ellatas dijai) valtozasaira
reagilnak, nem pedig a fogyaszt6i drindex megéllapitdsahoz hasznalatos 4ltalanos joszagkosar dra-
nak véltozasaira. (Egy, a felsdoktatast elsésorban emberit6ke-befektetésként felfogé értelmezés esetén
ugyanakkor komoly érvek lennének a fogyasztéi arindex deflatorkénti hasznalata mellett, hiszen eb-
ben az esetben a jelentkez6knek az alternativ befektetési lehetéségek koltségeivel és hozamaival kell
osszevetniiik a felsGoktatasi tanulményok koltségeit és varhaté hozamait — erre pedig a fogyasztéi
arindex alkalmasabb, mint a hallgatékat tipikusan érint6 kiadasok arvéltozasa.)

* Ideélis helyzetben a hallgatéi drvalasz-koefficienseknek az arvéltozasok hatisat minden egyéb
feltétel valtozatlansaga mellett kellene titkrozniiik, azonban a metaelemzési martixban szerepld empi-
rikus vizsgalatok dltalaban természetes kornyezetben zajlanak, és egyéb hatasokat (példaul keresztar-
hatdsokat) is tartalmaznak.
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makroelemzésekbdl szarmazé arvalasz-koefficiensek alapveté 6sszehasonlitha-
tatlansagabol fakad: a sajatar- és a keresztar-rugalmassagok értelmezése, illetve az
egyes intézményekre vagy a felsGoktatas egészére vonatkozo hatasok interpretala-
sa korantsem egyszeru feladat a Leslie-Brinkman szerz6paros szerint. Ilyenkor az
eredmények kompatibilitasa csak nehezen megitélhetd, azok helyes értelmezéséhez
az elemzének ujra részletesen meg kell vizsgalnia az egyes tanulmanyokban leirt
vizsgalatok ,,kornyezeti” felépitését és az alkalmazott kontrollvaltozokat.

A METAELEMZESI MATRIX e Leslie-Brinkman [1987] az Osszehasonlithatova tett
vizsgalatok eredményeit egy nagyméretd tablazatban, ugynevezett metaelemzési
matrixban Osszesitette. A matrix oszlopai az eredeti tanulmanyokra vonatkozo fon-
tosabb informacidkat tartalmazzak rendezett, jol attekinthet formaban. Az olyan
tényszert kozlések mellett, mint a szerz6k neve, az elemzésben felhasznalt adatok
mely évre, illetve iddszakra vonatkoznak, a publikacids forras jellege, az érdekesebb
oszlopok az egyes vizsgalatok f6bb specifikumait veszik sorra. Ilyenek példaul

- a vizsgalt alapsokasag (népesség);

— az elemzés jellege (idGsoros/keresztmetszeti);

— az elemzésben hasznalt arvaltozé specifikéciéja™ (a kiilonbozé vizsgalatok dltal
hasznalt arvaltozok igen véltozatosak, igy példaul tandij, tandij + kollégiumi dij + el-
latas dija + utikoltség, ingazasi/bejarasi koltség, nettd tandij, hallgatoi timogatasok,
teljes koltség aranya a jovedelemhez, elmulasztott keresetek csokkentve a tandijjal,
valamint a bentlakas és ellatas dijaval, teljes koltség);

- a kontroll foka (az elemzésben hasznalt kontrollvaltozék szama és fontossaga
alapjan);

- az alkalmazott statisztikai modszerek (deskriptiv, linedris valoszintség, regresz-
szi6, logit, diszkriminacidelemzés);

— a hallgatéi adatok aggregacios szintje (egyéni vagy aggregalt adatok);

- a hallgatoknak nyujtott pénziigyi tamogatasok figyelembevétele;

- vizsgalt intézmények tipusa [kétéves/négyéves képzés ideji, allami, magan,
egyhazi (katolikus), félfelséfoku (community college), illetve ezek kiilonb6z6 kom-
binéciéil;

- hallgatoi arvalasz-koefficiens (student price response coefficient, SPRC) tipusa (a
18-24 évesek beiratkozasi ratajanak valtozasa 100 dollaros arvéltozasra vetitve, illet-
ve az intézményi beiratkozasi rata valtozasa 100 dollaros arvaltozasra vetitve).

A LESLIE-BRINKMAN-FELE ATTEKINTES FO ERDEMI MEGALLAPITASAI « A meta-
elemzési matrix soraiban szerepld Osszes vizsgalt tanulmany a vart iranyu keresleti
hatast mutatta: az arak emelkedésével ceteris paribus a felséfoku beiratkozas, illetve
részvétel csokkent, az arcsokkenés pedig értelemszertien ellenkezd (részvételnove-
16) hatasa volt. Az 1982/1983. tanévre vonatkozé valtozatlan drakon szamitva 100
dollaros tandijemelkedés - illetve a fels6foku részvétel egyéni koltségeinek ekkora

** A keresztmetszeti vizsgalatoknal a megfeleld arvaltozé specifikaciédja kézismerten komoly prob-
1émat jelenthet, vo. a Hoenack-Weiler [1975] cikkel kapcsolatban errél a 9. labjegyzetben irottakkal.
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novekedése — Leslie és Brinkman eredményei szerint atlagosan 0,7 szazalékponttal
csokkenti a felséfokd beiratkozasi aranyt.” Osszességében az elemzett vizsgalatok
jellegzetes tipikus (modalis) eredményei az aggregalt hatdsok jo becslését adjak a
szerzOk szerint, ugyanis az atlagtol er6sebben kiilonboz6 eredmények mogott altala-
ban a valtozdspecifikacid vagy a vizsgalt intézmények jellegének, dsszetételének atla-
gostol eltéro specifikumai hizédtak meg. Meg kell emliteniink emellett az attekintés
négy tovabbi f6 kovetkeztetését is.

1. Az els6 szerint azokban a vizsgalatokban, amelyekben a gazdasagi valtozok
(tandijak, koltségek stb.) felséfoku beiratkozasra gyakorolt hatasat mas valtozokkal
egyitt kisérelték meg szamszertsiteni, a szociologiai valtozok (példaul szarmazas/
osztalyhelyzet, a sziil6k iskolai végzettsége stb.) rendre joval er6sebb hatasunak bi-
zonyultak, mint az arak.

2. A hallgatdi keresletre vonatkozé vizsgalatok altalaban az elsééves beiratkozasra
koncentralnak, és — mivel a felsébb évesek feltehet6en az tjonnan beiratkozo hall-
gatoknal joval kevésbé érzékenyen reagalnak az arak emelkedésére (példaul azért,
mert az mar csak rovidebb ideig érinti 6ket) — ezaltal konnyen feliilbecsiilhetik az
aremelkedés intézményi hallgatoi 1étszamra, illetve a teljes felséfoku részvételre gya-
korolt hatasat.

3. Intézményi perspektivabodl leginkabb az intézményi bevételekre gyakorolt ha-
tasuk feldl érdemes az aremelkedések hatasat vizsgalni: az egynél kisebb tandijru-
galmassag altalaban a bevételek novekedésére utal, egynél magasabb megfigyelt
sajatar-rugalmassag esetében azonban altalaban csokkend intézményi bevételekkel
szamolhatunk;

4. A tandijak valtozasanak hatasai nem szimmetrikusak, fiigghetnek a véltozas
irdnyatdl, el6jelétdl: a tandijak csokkentése nagyobb pozitiv hatassal lehet a beiratko-
zasi szandékokra, mint amennyire a tandijemelés elriaszt, visszatart a részvételtol.

A korabbi eredmények érvényessége a kilencvenes évek empirikus vizsgélatai fényében

Egy évtizeddel a Leslie-Brinkman [1987] tanulmany megjelenése utan Donald E.
Heller ujra attekintette a kérdéskor irodalmat, egyfeldl arra helyezve a hangsulyt,
hogy a Leslieék altal készitett attekintés Ota eltelt évtized soran megjelent ujabb em-
pirikus vizsgalatok fényében tovébbra is érvényesnek mondhatdk-e a f6 kovetkezte-
téseik (Heller [1997]). Heller emellett az tjabb szakirodalom alapjan azt is részletesen
megvizsgélja, hogy a timogatasok kiilonbo6z6 fajtainak figyelembevétele mennyiben

** Ennek alapjan, tekintetbe véve, hogy a vizsgalt tanévben a fels6fokt részvételi réta az Egyesiilt Al-
lamokban mintegy 33 szdzalékos volt, a felsoktatasban részt vevék szamanak mintegy 2,1 szdzalékos
csokkenése lenne valoszintsithetd. Ez az eredmény azonban kicsit félrevezetd lehet, mivel a legtobb
elemzett vizsgalat csak az drak els6éves beiskolazasra gyakorolt hatasat mérte, pedig a magasabb év-
folyamokon tanulok viselkedése valoszintileg kevésbé érzékeny az arvaltozasokra. Fontos lehet azt is
megjegyezni, hogy a valésagban az idGsoros adatok a realjovedelmek emelkedése és a preferenciak
valtozasai kovetkeztében a felsGoktatasi redl-aremelkedések negativ keresleti hatdsa ellenére is mutat-
hatjak a részvételi arany és a felsGoktatasi létszamok emelkedését.



50 | SEMJEN ANDRAS

arnyalja, illetve valtoztatja meg a képet. A Heller altal ismertetett Gjabb kereszt-
metszeti és longitudinalis vizsgalatok (példaul Kane [1995], St. John [1990], Savoca
[1990]) megerdsitették Leslie és Brinkman f6 kovetkeztetéseinek helyességét, azaz
azt, hogy forditott kapcsolat van a tandijak nagysaga és a fels6foku tovabbtanulasi/
beiratkozasi rata kozott.

AZ ALACSONYABB ARVALASZ-KOEFFICIENSEK PROBLEMAJA e Az Ujabb vizsgala-
tok azonban gyakran a Leslie és Brinkman éltal kozolt értékeknél csak joval alacso-
nyabb mértékd arhatasokat, hallgatéi darvalasz-koefficienseket (a beiratkozasi rata
valtozasa 100 dollaros arvaltozas esetén) mutattak ki. Ugyanakkor Savoca [1990] egy
nemzeti longitudinalis vizsgélat™ adatainak 4j szemlélet(i, az adatbdzison korabban
végzett hasonlo vizsgalatokétdl eltéré modszertanu elemzésében ramutat arra, hogy
az olyan vizsgalatok, amelyek a kozépiskolat végzettek felséfoku jelentkezési don-
téseit exogénnek tételezik fel (mint példaul Fuller és szerzétdrsai [1982]), és csak a
felvett hallgatok tandij mértékétdl fiiggd viselkedésére, tényleges beiratkozasi don-
téseire koncentralnak, jelentdsen alulbecslik a tandijak emelkedésének tényleges to-
vabbtanulasi hatdsait: a tényleges arhatas a tobb munka altal is ekkoriban mar csu-
pan 0,2-0,3 nagysagrendiire becsiilt arérzékenység duplaja is lehet.

Fuller és szerzétdrsai [1982] a jelentkezett és felvett hallgatok beiratkozasi adatai alap-
jan a hallgatoi arérzékenységet (arvalasz-koefficienst) —0,23-ra becstilték. Savoca [1990]
viszont ugyanazon az adatbazison dolgozva, de a jelentkezési dontéseket is endogén
moddon vizsgalva, azt talalta, hogy 100 dollaros tandijemelkedés jelentkezési hatdsa on-
magaban véve is -0,26, a tényleges arérzékenység pedig a kétféle arhatas (jelentkezési és
beiratkozasi arérzékenység) ereddje, tehat —0,49, azaz tobb mint kétszerese a korabban
becsiiltnek.

A HALLGATOKNAK NYUJTOTT PENZUGYI TAMOGATASOK HATASAI o Heller [1997]
a korabbi 6sszefoglald elemzésekhez képest nagyobb hangstlyt helyez a hallgatok-
nak nyujtott pénziligyi tdmogatasok vizsgalatara, illetve arra a kérdéskorre, hogy
a kiilonféle pénziigyi timogatdsok milyen mértékben képesek semlegesiteni a tan-
dijak emelkedésének hatasait. A (Hellertdl kolcsonzott) 4. dbra a kozépiskolat be-
fejez6 szegény és jomodu tanulok felsGoktatds iranti keresletét mutatja be a tandij
(a fels6foku képzés ara) fiiggvényében. Legyen D, a szegény, D, pedig a jomédu
tanulok felsGoktatds iranti keresleti gorbéje, az egyszeriiség kedvéért a keresleti
gorbék linearitasanak feltételezése mellett. Ha a tandijak szintje nagyon alacsony
(T), nullahoz kozeli, tegyiik fel, hogy az eltérd anyagi hatter( tanulék azonos, egy-
hez kozeli P, valészintiséggel iratkoznanak be felsGoktatasi intézménybe. Leslie és
Brinkman kordbban ismertetett eredményei alapjan azonban tudjuk, hogy a jomo-
du didkok felséfoku tanulmanyok iranti kereslete joval kevésbé arérzékeny, mint
az alacsonyabb jovedelmu csaladokbol érkezéké, és ez tiikrozédik az abran a két
keresleti fiiggvény eltéré meredekségében. Ha a képzés ara alacsony, a keresletet
érdemben még nem korlatozé T, szintrél a mar egyaltalan nem kicsi, a keresletet (a

% National Longitudinal Survey, 1972 (http://nces.ed.gov/surveys/nls72/index.asp).
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fels6oktatas keresett mennyiségét) érdemben korlatozé T,-re emelkedik, a jomodua
tanuldk fels6foku tovabbtanuldsi vagy beiratkozasi valdszintsége csak kismérték-
ben (a P,-t6l alig elmarad¢ P,-re) csokken, ezzel szemben a szegény tanulok beirat-
kozasi valdsziniisége joval nagyobb mértékben, az alacsony P, szintre esik vissza
ugyanilyen mértékd tandijak/arak mellett.

4. dbra
A szegény és a jomodu tanulok felsGoktatasi kereslete

>
»

Tandij (képzés ara)

Beiratkozasi valoszintiség

Forrds: Heller [1997] 639. o. 1. 4dbra.

Az (eredetileg ugyancsak Hellert6l szarmazo) 5. dbra ezzel szemben azt mutatja,
hogyan hatna egy, az alacsony jévedelmi csaldadokbdl szarmazé didkokra célzott
tamogatds a két csoport felsGoktatas iranti keresletére, beiratkozasi valdszintségére.
Az abra abbdl a feltevésbdl indul ki, hogy az alacsony jovedelmu csoportra célzott
pénziligyi timogatas nem érinti a csoport arérzékenységét, azaz keresleti gorbéjének
meredekségét, viszont jobbra felfelé parhuzamosan eltolja a D, keresleti gorbét D,,.-
ba. Ezen az abran a T, tandijszint egy nem nulla kozeli, kévetkezésképpen mindkét
jovedelmi csoportra nézve a keresletet érdemben korlatozoé tandij. A tdmogatas nél-
kiili esetben a kozépiskolat végz6 alacsony jovedelmu didkok tovabbtanulasi (beirat-
kozasi) valészintisége T, tandij mellett P,, a magas jovedelmtieké pedig az ennél joval
magasabb, egyhez joval kozelebbi P, lesz. A célzott pénziigyi tdmogatds hatdsdra
viszont a szegény csaladbol szarmazo diakok kereslete olyan mértékben megemel-
kedik, hogy a T, tandijszint melletti tovdbbtanulasi, beiratkozasi valoszintiségiik (P,)
megegyezik a jomodu didkokéval.

A hallgatéknak nyujtott pénziigyi tamogatasok hatasdnak elemzése azonban
korantsem ennyire problémamentes és nem is egyszerQ feladat. A problémak egy
része abbdl fakad, hogy a hallgatdk szamdra nemcsak a képzés ugynevezett netto
ara (tandij minusz timogatasok) szamit. Sokszor a hivatalosan meghirdetett tandij
(»arcédulan szereplé” 4r) hatasa 6nmagaban is jelentds, és a hallgatoi vélasz egy bi-
zonyos Osszegl tandijcsokkenésre vagy a pénziigyi tamogatas ugyanakkora novelé-
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5. dbra
A hallgatéknak nyujtott pénziigyi timogatasok hatasa
a szegény és a jomodu tanulok felsGoktatasi keresletére
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Beiratkozasi valoszintség

Forrds: Heller [1997] 641. o. 2. 4bra.

sére nem szimmetrikus, és nem is fiiggetlen a tamogatas konkrét formdjatdl [példaul
osztondij, tamogatott diakhitel, nem tamogatott (piaci feltételek mellett nyujtott)
hitel, tandijmentesség vagy tandijcsokkentés, az intézmény altal nydjtott munka-
lehetdség és a vele jaro bér]. Az ,arcédulan szerepld” ar hatasa azért is térhet el a
tamogatasok hatdsatol, mert az érintett hallgatok gyakran nincsenek tisztaban az
altaluk igénybe vehetd tamogatasok Osszes fajtdjaval, illetve helyteleniil mérhetik fel,
alulbecsiilhetik esélyeiket egy-egy tamogatas elnyerésére. Az sem zarhato ki, hogy a
hallgatok az egyes tamogatasi fajtakat (példaul egy tamogatott hitelt vagy egy 0sz-
tondijat) nem pusztan csak a kozgazdasagi racionalitas alapjan, annak megfeleléen
(ajuttatasok ugynevezett tamogatasi értéke szerint) értékelik, mivel kulturalis okok-

bdl idenkednek lehet példaul a hitel igénybevételétol.

A hallgatéi tamogatasok hatasainak empirikus elemzése

ELLENTMONDASOS EMPIRIKUS EREDMENYEK ¢ A tamogatasok hatdsaival foglal-
kozé vizsgalatok Heller-féle attekintése meglehetésen ellentmondasos eredmények-
re vezetett. Az alacsony jovedelmi didkok tamogatasat szolgalé Basic Educational
Opportunity Grants (BEOG, illetve 1980-t6l érvényes neviikon Pell Grants) 1972.
évi bevezetését kovets kezdeti empirikus vizsgalatok (példaul Hansen [1983]), il-
letve egyes késdbbi vizsgalatok (Kane [1994]) azt talaltak, hogy a tdmogatasok po-
zitiv hatasa az alacsony jovedelmi didkok felséfoku beiskoldzasara az adatokbdl
nem mutathat6 ki, empirikusan nem igazolhaté. Ezeket a negativ eredményeket az
esélyegyenlGség javitasat célul kitiiz6, de a kiadasok hatasossagara is iigyeld politikai
dontéshozdk érthetd zavarral fogadtak. A késébbiekben azonban szamos kutaté mu-
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tatott ra az ilyen eredményekre juté vizsgalatok bizonyos médszertani problémaira.
Hansen [1983] és Kane 1994] vizsgalati modszerei a kritikak szerint nem voltak ké-
pesek figyelembe venni a tdimogatasok célzasaban bekovetkezd idébeli valtozasokat;
illetve ezek az elemzések nem voltak képesek megfelelden kontrollalni a fels6foku
tovabbtanulast befolyasold egyéb tényezok hatasait; emellett az elemzések vizsgalati
periddusa is tul rovid volt, és ily médon az éves ingadozasok hatasa elfedhette a hat-
térben hiz6dé trendeket.

A kiilonféle tamogatasok hatasainak — kiilon-kiilon és kiilonféle kombinaciokban
végzett — keresztmetszeti vagy éppen hosszabb idészakot fel6leld idésoros vizsga-
lata er6sen megkérddjelezte Hansen [1983] és Kane [1994] emlitett eredményeinek
érvényességét (Jackson [1988], St. John—Noell [1989], St. John [1990], Moore és szer-
z6tdrsai [1991], McPherson-Schapiro [1991a], [1991b], St. John-Starkey [1995]). E
kutatasok arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy igenis empirikusan igazolhaté a ta-
mogatasok pozitiv hatasa a fels6foku tovabbtanuladsra. Ugyanakkor tagadhatatlan,
hogy a - kiilonféle timogatasok hatdsait kiilonféle mintakon vizsgal6 — kutatdsok
empirikus eredményei kozti 6sszhang kordntsem teljes. Moore és szerzétdrsai [1991]
szerint mig példaul az 6sztondijak emelése vagy a nett6 tandij csokkenése egy sze-
lektiv intézményben, az altaluk vizsgalt Occidental College-ban jelentGsen emelte a
beiratkozasi valdszintiségeket, addig a hiteleknek vagy az intézmény altal nyujtott
munkalehetéségeknek erre nem volt szignifikans hatasuk. Ugyanakkor joval széle-
sebb adatbazison St. John-Noell [1989] (1972-es, 1980-as és 1982-es adatokon) vagy
St. John [1990] (1982-es adatokon) egyértelmtien kimutatta e két utobbi timogatasi
forma pozitiv - bar egymastol némileg eltéré mértéki — hatasat is a beiratkozasi,
tovabbtanuldsi valoszintségekre.

A HALLGATOI TAMOGATASOK HATASAI ELTERHETNEK A TAMOGATAS FAJTAJA
SZERINT ES TARSADALMI CSOPORTOK SZERINT IS e Kiilonosen érdekesek azok a
vizsgalatok, amelyek az egyes jovedelmi csoportokban kiilon-kiilon is becsiilni pro-
baljak a hallgatéi tamogatasok hatasait. McPherson-Schapiro [1989] a mikrocenzus
(Current Population Survey, CPS) adatai alapjan azt vizsgalta, hogy az 1974 és 1984
kozti idészakban kiilonbozott-e jovedelemszint szerint a fehér didkok tandij- és
tamogatasérzékenysége (a vizsgalat azért iranyult kizdrdlag a fehér diakokra, mert
a kisebbségi diakok szama a mintaban tulzottan csekély volt). Mind magan-, mind
allami intézményekben tanulé didkokat tartalmazoé mintajukon a diakokat harom
jovedelmi csoportba osztva, az alacsony jovedelmt didkok igen érzékenyeknek
mutatkoztak a tandij emelkedésére (100 dollaros tandijemelkedés a felséfoku be-
iratkozasi rata 0,68 szazalékpontos csokkenését vonta maga utdn), ugyanakkor a
pénziigyi tamogatas hasonlé csokkenésére nem volt statisztikailag szignifikdns az
alacsony jovedelmi didkok keresleti valasza. A kozepes és magas jovedelmu cso-
portban a tdmogatasok nagysaganak valtozasa nem gyakorolt hatast a beiratkozasi
valdszintiségre (ami, tekintve hogy a pénziigyi taimogatasok dltalaban az alacsony
jovedelmi csoportra célzottak, érthetd is). Ugyanakkor a tandij emelkedése a felsé
két jovedelmi csoportban a vizsgalat szerint perverz hatasud volt, ugyanis a tandij-
emelkedés a tovabbtanulasi ratat novelte ebben a két jévedelmi csoportban.
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McPherson-Schapiro [1994] 1980 és 1993 kozott a kiilonféle jovedelmi hatter(i
diakok felséfoku intézménytipusok szerinti tovabbtanuldsat vizsgalta az amerikai
elsGéves hallgatok korében a UCLA altal évenként készitett American Freshman
Survey adatai alapjan. A szerzék tanulmanyukban arra az aggaszté megallapitasra
jutottak, hogy az alacsonyabb jovedelmu csaladokbdl érkezé didkok inkabb csak a
valddi felsdoktatas el6szobajanak tekinthetd kétéves allami f6iskoldkra (community
college-okba) keriilhettek be, mikozben ezekben az intézményekben a kézepes és
magasabb jovedelmi hattert didkok beiskolazasa erésen visszaesett. A community
college érzékelhetd ,gettésodasaval” parhuzamosan az alacsony jovedelmu csala-
dokbdl érkez6 didkok bekeriilése a négyéves fels6foku alapképzést folytato intézmé-
nyekbe a tandijak novekedése, illetve a szovetségi tamogatésok csokkenése hatdsara
egyre nehezebbé és ritkabba valt.

St. John [1990] a masodévesek kohorszat négy jovedelmi csoportba osztva vizsgal-
ta a tandij esetleges csokkenésének, illetve a kiilonb6z6 pénziigyi tamogatasok (6sz-
tondijak, illetve diakhitelek) esetleges novekedésének hatasait, kontrollalva a diakok
kalonbozé hattérvaltozoira. A tandijcsokkentés hatdsa a legmagasabb jovedelmi
csoporttol eltekintve a masik harom csoportban nagyjabol hasonlénak bizonyult:
100 dollaros tandijcsokkenés a beiratkozasi rata 0,3-0,4 szazalékpontos emelkedé-
sét okozta ezekben a jovedelmi csoportokban. Ugyanakkor a tandijak hatdsa a ma-
gas jovedelmi csoport beiratkozasi valdszintiségére ennél joval csekélyebb mértéki
(mindossze 0,14 szazalékpont) volt. A felvehet6 diakhitelek 0sszegének emelkedése
csak a két kozépso jovedelmi csoportban volt szignifikans pozitiv hatassal a beirat-
kozasi valészintségre: az 6sztondijak 100 dolldros emelése nagyjabdl ugyanakkora
hatast gyakorolt a beiratkozasi valdszintségre, mint a tandijak 100 dollaros csok-
kenése. A legmagasabb jovedelmi csoportban az 6sztondijemelés beiratkozasi va-
l6szintiségre gyakorolt hatdsa nem volt szignifikdns. Ugyanakkor a legalacsonyabb
jovedelmii csoportban az dsztondijemelés hatasa tobb mint kétszer akkoranak bizo-
nyult, mint a tandijcsékkenésé.”

A karriervalasztasi dontés dinamikus, tobblépcsds jellegének és a tanulmanyi
eredmények endogenitdsanak figyelembevétele

Behrman és szerzbtdrsai [2008] ramutat arra, hogy a sziikségesnél tobb kompromisz-
szumot kovetel a felsGoktatasi jelentkezési, beiskolazasi folyamat kordbban altalano-
san elterjedt, aggregalt kereslet-kinalati modellel val6 abrazolasa. Az ilyen aggregalt
modellek ugyanis nem veszik figyelembe a munkaerd-piaci szerepldk jellemzdiben
meglévé eltéréseket, valamint azt, hogy a szerepldk kiilsé feltételek véltozasaira
adott valaszai éppen e kiilonbozdségiik miatt térnek el egymastdl. Szerintiik a karri-

* Erre St. John [1990] kétféle lehetséges magyarazattal is szolgil. Az egyik az, hogy a tandfjak csok-
kenésének/valtozasanak hatasat dltaldban az érintett hallgatok 6sztondijanak ezzel parhuzamos vél-
tozasa legalabb részben ellensulyozza, ezért 6Gnmagaban a tandij csokkenése kevésbé mutat jelentés
hatast. A masik magyardzat pedig az, hogy az 6sztondijakban részesiil6 hallgaték valojdban a képzés
nett6 koltségeire reagalnak, nem pedig az ,,arcédulara kiirt” tandijra/drra.
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ervalasztas egészét, ezen beliil a felséfoku tanulmanyok megvalasztasanak kérdését
szekvencialis (tobblépcsds) folyamatként célszerli vizsgalni, figyelembe véve, hogy
a dontéseket minden egyes lépcséfoknal komoly bizonytalansag mellett kell meg-
hozni. A karriervalasztas mikorokonomiai modelljei az egyéni életpalya-tervezési,
palya- és intézményvalasztasi, tanulasi és alkalmazkodasi dontéseket, folyamatokat
allitjak a kozéppontba, hangstlyosan figyelembe véve a hattér, a képességek, a koril-
mények kiilonbségeit, és lehet6vé téve annak vizsgalatat, hogy e kiilonbségek milyen
mértékben érvényesiilnek a folyamat soran.

A csaladi hattér felséfoku tovabbtanuldsra gyakorolt hatasat vizsgalé korabbi ta-
nulmanyok eredményei Behrman és szerzotdrsai [2008] szerint torzitottak, s ez abbol
fakad, hogy a tovabbtanulasi, intézményvalasztasi dontések szokasos megkozelitése
soran a kozépiskolai tanulmdanyi eredményt és a csaladi hatteret altalaban kiilon-
kiilon valtozokként veszik figyelembe, a tanulmanyi eredményt mintegy kiviilrol
meghatarozottnak tekintve, ahelyett, hogy ugy tekintenének, mint egy, a csaladi hat-
tér megfigyelt és meg nem figyelt elemei altal meghatarozott hosszabb tavu oktata-
si stratégia eredményét. A csaladi hattér azonban amellett, hogy kozvetlen hatassal
van a felséfoku tovabbtanulasi dontésekre, a kozépiskolai tanulmdanyi eredménye-
ken keresztiil kozvetve is befolyasolhatja a felséfoku tovabbtanuldst. Eppen ezért a
tanulmanyi eredmények predeterminalt (exogén) kezelése torzitja a csaladi hattér
karriervalasztasi dontésekre gyakorolt hatasanak figyelembevételét.

A szerzok egy korabbi (nem publikdlt) munkajukban statisztikai médszerekkel
kimutattak, hogy a kozépiskolai tanulmanyi eredmény és a tovabbtanulasi dontés
egyittesen alakul ki: a tanulok kozépiskolai eréfeszitéseinek intenzitdsat és ezen
keresztiil tanulmanyi teljesitményiiket, eredményeiket fels6foku tovabbtanulasi
ambicidik erésen befolyasoljak, meghatarozzak. A kozépiskolai eredményeket bi-
zonyithatéan részben ugyanazok a hattérvaltozok hatarozzak meg, mint a fels6-
foku emberitéke-beruhazasi dontéseket. A tanulmanyi eredményt ezért endogén
modon, nem pedig kiviilr6l meghatarozott valtozoként kell figyelembe venni an-
nak érdekében, hogy a csaladi hattér kozvetett és kozvetlen hatasai azonosithatok
és elkiilonithet6k legyenek.

Behrman és szerzbtdrsai [2008] a csaladi hattér hatasait a két-, illetve négyéves fel-
s6foku képzés kozti valasztas soran is figyelembe veszik, és a négyéves (az értékesebb
alapdiplomahoz vezetd) felséfoku képzést valasztd tanulok esetén azt is vizsgaljak,
hogyan befolyasolja a csaladi hattér az ilyen képzést nyujto, eltérd presztizsii és mi-
néségt felséfoku intézmények kozti kvalitativ valasztast. A képzés ilyen mindségi
jellemzdinek bekapcsolasa az elemzésbe nagyon fontos hatasok azonositasat teszi le-
hetévé. Ezek segitségével megmutathatd, hogy bar a csalddi jovedelem kozvetlen ha-
tasa onmagaban a kozépiskola utani fels6foku tovabbtanulasi dontésre (a barmilyen
fels6foku intézménybe torténd beiratkozas és a tovabb nem tanulas kozti valasztas-
ra) ma mar az Egyesiilt Allamokban nagyon limitélt, meglehetdsen jelentéktelen,
de a jovedelem hatasa igen jelentds a valasztott intézmény mindségére a négyéves
maganintézményekben torténé tovabbtanulast valasztok kozott.

A szerz6k dinamikus keretben négy demografiai csoportra kiilon-kiilon is meg-
becstilték a valasztott felséfokd tanulmanyi id6 és intézményi mindség bérekre gya-
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korolt hatasat. Eredményeik alapjan valészintsithetd, hogy a korabbi tanulmanyok
felilbecsiilték ezeket a hatdsokat, részben azért, mert nem dinamikus dontési folya-
mat részeként vizsgaltak a problémat, részben pedig azért, mert elmulasztottdk a fel-
s6fok eldtti oktatas eltéré mindségének figyelembevételét (ezért a jobb kozépiskolak
bérekre gyakorolt hatasat is a fels6foku tanulmanyok minéségének tudtak be). Ered-
ményeik szerint fontos demografiai kiilonbségek vannak a felsdoktatasi tanulmanyi
id6 és mindség bérhozamai tekintetében. Ezek a minéségi bérhozamok a nem fehér
férfiak esetében a legmagasabbak, utanuk a nem fehér nék kovetkeznek, harmadik
helyen a fehér nék dllnak, és a felséfoku képzési id6 és mindség novelése a fehér fér-
fiak szamara hozza relative a legkevesebbet. Tehat az egyes demografiai csoportok
esetén az 0sztonzok erdssége meglehetdsen kiilonbozd; ennek ellenére mind a négy
demografiai csoportban — a képzés hossza és minésége kozti interakcié miatt kiilo-
ndsen a négyéves képzésben tanulok esetén — lesznek olyanok, akik szamara megéri
a dragabb, de jobb mindségti intézményt valasztani.

Empirikus vizsgalatok a 2000-es években és kovetkeztetéseik — mddosuld hangsulyok

Hoxby [2004] egy NBER 4dltal szervezett konferencia anyagaibol 6sszeallitott kony-
vének az a f6 megallapitasa, hogy ma mar a kutatasi kérdés nem a tandijaknak
és a kiilonféle tamogatasi programoknak a fels6foku beiskolazasra és részvételre
gyakorolt altaldban vett hatasa, hanem ezeknek a konkrét felséfoku dontésekre
- a holra, a hogyanra és a milyenre — gyakorolt hatdsa az érdekes. Az drak és ta-
mogatasi rendszer valtozasanak hatdsara ma mar nem a teljes beiskoldzasi arany
valtozik, az ugyanis magas szinten stabilizalodott. A tandijak és taimogatdsok ma
mar alapvet8en azt befolyasoljak, hogy a kiillonb6z6 hattert diakok hol (a hallgatd
lak6helyének allaméban 1évé intézményben vagy az dllamon kiviili intézmény-
ben), milyen idtartamu (kétéves vagy négyéves) és milyen szint(i alapképzésben,
milyen szektorba tartozé (allami, nonprofit vagy forprofit magan-) és milyen mi-
ndségl intézményekben tanulnak tovabb.

Osszevégnak ezzel McPherson-Schulenburger [2008] viszonylag friss eredményei
is, amelyek szerint a tandijak folyamatos emelkedése mind élesebben veti fel a kérdést,
jogos-e az azzal kapcsolatos fokozdd6 aggodalom, hogy megfizethetd marad-e a fels6-
oktatas, valamint hogyan érintik a tandijak a hozzaférést. McPherson-Schulenburger
[2008] szerint ma az Egyesiilt Allamokban gyakorlatilag nincs korreldcié a tandijak
emelkedése és a beiratkozasi rata valtozasa kozott. Ugyanakkor mérsékelt negativ 6sz-
szefliggés mutathato ki a tandijak szintje és a fekete és spanyol ajku kisebbségek fels6-
foku részvétele kozott, és igen erds negativ Osszefiiggés a tandijak halmozott valtozasi
titeme és a fekete és spanyol ajku kisebbségek felséfoku részvételének valtozasa kozott.
Terenzini és szerzdtdsai [2001] mar az évtized elején is nyomatékosan jelezte azokat az
aggaszto tendenciakat, amelyek az alacsony tarsadalmi-gazdasagi statusu hallgatok
mindségi intézményekbdl torténd kiszorulasara utalnak. McPherson-Schulenburger
[2008] arra is ramutatott, hogy bar még a magas korrelacié sem jelentene oksagi kap-
csolatot, az mégis elgondolkodtato, hogy mig a kisebbségek felséfoku beiskolazasaban
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1996-2006 kozt megtigyelhetd szorodas fele fiigg 6ssze a tandij valtozasaval, addig a
teljes népesség beiskoldzasi valtozdsainak mindossze 4 szazaléka magyarazhatd ez-
zel. A kutatds eredményei a felsGoktatdson beliili szegregacio névekvo veszélyére is
ravilagitanak: fél6, hogy a hatranyos helyzett kisebbségi hallgatok azokban az intéz-
ményekben koncentrdlédnak majd, amelyek a legkisebb mértékben tudjak névelni
tandijaikat: a gyengébb mindségii kétéves community college-okban.

Long [2004] a kozépiskolat adott évben befejezdk fels6foku dontéseit vizsgalta ha-
rom idépontban (1972-ben, 1982-ben és 1992-ben) feltételes logisztikus regresszi-
okkal. Eredményei szerint mig 1972-ben a tandijak mértéke még a tovabbtanulasi
vagy tovabb nem tanulasi dontés egyik f6 meghatarozdja volt, 1992-ben a tandijak
mértéke mar nem jelentds a tovabbtanulasrol sz6l6 dontés kialakitasakor, viszont a
valasztott intézmények minéségének meghatarozasaban a tandij mértékének jelen-
tésége hatarozottan megnovekedett: a tandijak intézmények kozti eltérései nagy-
ban befolyasoltak az egyes intézmények és programok kozotti valasztast, éspedig
elsdsorban az alacsonyabb jovedelmi csaladokbdl érkez6 didkok esetében.

Long-Riley [2007] kimutatta. hogy az alacsony tdrsadalmi-gazdasagi statusu, ezen
beliil kiilénosen a szines bort, illetve spanyol ajku hallgatok tovabbtanulasi esélyeit
aranytalanul hatranyosan érinti az érdemen (tanulmanyi kivalésagon) alapuld ta-
mogatasok és oktatasi adokedvezmények utobbi években megfigyelhet6 fokozatos
el6térbe keriilése a sziikségleten alapuld tdmogatasok rovasara, valamint a hallgatdi
hitelek aranyanak a vissza nem téritend$ tamogatdsok rovasara torténd novekedése.
E tendenciak felhivjak a figyelmet arra, hogy nagyobb sulyt kellene fektetni a sziik-
ségleten (jovedelmi helyzeten) alapulé tamogatdsokra, elsésorban 6sztondijakra,
annak érdekében, hogy az alacsonyabb statusu fiatalok szamara a fels6foku képzés
koltségei ne jelentsenek lekiizdhetetlen akadalyt.

A hallgatoi keresletre vonatkozé empirikus vizsgalatok dsszefoglalo értékelése

Heller [1997] szerint az egymastdl sokszor nagyon kiilonb6z6 mddszertani megkoze-
litést hasznald ujabb kutatasok nagyon széles attekintése alapjan a Leslie-Brinkman
[1987] 6 allitasa tovabbra is egyértelmiien igaznak tekintheté: a felsGoktatds aranak
emelkedésével a tovabbtanulasi/felséfoku beiratkozasi valoszintiség csokken — azaz
a keresleti gorbe egyértelmten lefelé hajlik.

A keresleti vizsgalatok attekintésének és osszefoglalasanak f6 tanulsagai a kovet-
kezdk.

- A tandij emelkedése ceteris paribus egyértelmiien csokkenti a részvételt: 100
dollaros tandijnovekedés az attekintett vizsgalatok szerint 0,5-1 szazalékponttal is
csokkentheti a beiratkozott hallgaték szdmat.”’

- A hallgatoknak nyujtott pénziigyi tamogatasok csokkenése ugyancsak csokken-
ti a beiratkozast és a részvételt: a hatas nagysaga a timogatas tipusatol fiiggden valto-

* Heller [1997] spekulativ alapon azt is felveti, hogy a késébbi iddszakra jellemz8 magasabb tandjj-
szintek mellett a hatds esetleg ennél nagyobb is lehet.
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zik, az 6sztondijak hatdsa jelentésebb, mint a diakhiteleké vagy az intézmények altal
nyujtott munkalehetdségeké.

- Az alacsonyabb jovedelmi csaladokbdl érkezd diakok érzékenyebben reagalnak
a (felsGoktatas nettd arat nagyban meghatarozd) tandijak és tamogatasok véltozasa-
ira, mint a kozepes és magas jovedelmii csaladok gyermekei.

- A csaladi hattér a kozépiskola megvalasztasan és a kozépiskolai tanulmanyi
eredményeken keresztiil kozvetve is befolyasolja a felséfoku tovabbtanulast és in-
tézményvalasztast. Mivel a felsoktatas mindségi bérhozamai demografiai ismérvek
alapjan eltérnek, az eltéré demografiai csoportok viselkedése, valasztasai is kiilon-
bozni fognak az 0sztonzok eltérései hatasara.

— Az egyéni koltségek emelkedése az etnikai kisebbségekbdl érkez6 hallgatokat
kiiléndsen hatranyosan érintheti: a fekete diakok (a csalddi jovedelemre is kont-
rollalva) joval érzékenyebben reagalnak az arak valtozasaira, mint a fehérek; a
spanyol ajka kisebbségbdl érkezé didkok tekintetében a korabbi irodalom nem
egyértelmi (egyes cikkek szerint a feketékhez hasonloan reagalnak, masok szerint
viszont ez nem igazolhato), az Gjabb irodalmak fényében azonban ez a csoport is
hatranyosan érintett.

- A tandijak hatasai a felsGoktatas kiilonféle intézménytipusai szerint is eltér-
hetnek: a kétéves community college-ok hallgatoi joval érzékenyebben reagalnak a
tandijak emelkedésére, mint a négyéves (alap-/mesterfokozatot ado) intézmények
hallgatéi.”®

- A fels6oktatasi rendszer hierarchiaja nagyban leképezi a tarsadalmi statusbeli
kiilonbségeket: fennall a veszélye, hogy a hatranyos helyzet(i hallgatok jelentds része
csak a felsGoktatasi rendszer legolcsobb, alacsony presztizsti és mindségi intézmé-
nyeiben tanulhat.

Tanulsagok és zar6 gondolatok

Versenyz6 és profitmaximdld egyetemek feltételezése mellett a piacon kialakuld
egyensulyi arak (a kiilonféle tipusu hallgatok dltal az egyes intézményekben fize-
tend6 tandijak) olyanok lennének, amelyek megvalositjak a kiilonféle tipusu (eltéré
oktatdsi termelékenységii) hallgatok tarsadalmilag optimalis allokaciojat. Ez a tet-
szetGs eredmény persze még az elméletben is csak akkor érvényes, amennyiben a
versenyzOi egyensuly szokasos feltevései mellett az dllandd skdlahozadék feltevése
is teljesiil. A valésag azonban meglehetden tavol all ezektdl a feltevésektdl. A fel-
s6oktatds vilaga korantsem mentes informacios aszimmetriatdl, piaca ugynevezett
bizalmi piac. Az ilyen piacokon a fogyasztok szamara altalaban megnyugtatobb, ha

* Az ezzel a kérdéssel foglakozo vizsgalatok a keresztir-hatasokat ugyan figyelembe veszik, de a
jovedelemre és a csalddi hattérre (példaul sziil6i munkaerd-piaci status és sziil6i iskolai végzettség)
altalaban nem kontrollaltak, ezért ebben a megallapitasban nagyrészt a community college-ok és a
négyéves felsdoktatasi intézmények jellegzetesen eltérd hallgatoi osszetétele titkrozdik (a hatranyos
helyzetd, alacsonyabb jovedelmd és statusu csaladokbol, valamint etnikai kisebbségekb6l érkezé hall-
gatok jelentdsen feliilreprezentaltak a community college-okban).
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a kegyeikért versenyzé termel6k (felsdoktatasi intézmények) nem profitmaximalok,
hanem a nyereséget fel nem o0szté nonprofit vallalkozasok.

A tandijak a valdésagban a felsGoktatas tobbcsatornas finanszirozasanak fontos
eszkozei. Még a korabban dontden a felsGoktatas kozosségi finanszirozasara ta-
maszkodo rendszerekben is mindinkabb el6térbe keriil a koltségmegosztas, illetve
a maganforrasok bevonasa, aminek értelemszertien legfontosabb eszkéze a tandijak
szerepének novelése. Egy kozponti tandijreform sordn a bevezetett tandijak lehet-
nek akar egységesek is; azonban ha a tandijak alakuldsa nem koézpontilag vezérelt,
a piacon kialakulé tandijak altalaban nagymértékben szorédnak. Kozpontositott
tandij-megallapitas esetén is lehet differencialni a tandijakat. A tandij-megallapitas
intézményi szabadsagara épit6 rendszerekben a tandijak spontan kialakuld eltérései
a gyakorlatban alapvetden nem koltségeken alapulnak: a tandij-megallapitds soran
a koltségbeli kiilonbségeknél altalaban meghatdrozébbak a varhaté hozamok elté-
rései. Az intézmények tamogatasi politikajukkal egyéni szintl tandij-differencialas
megvalositasara is képesek. A hivatalosan meghirdetett tandijak altalaban a magan-
felsGoktatasi intézményekben sem fedezik a képzés tényleges atlagkoltségét. A tan-
dijbevételek mellett a nonprofit maganintézményekben alapvet6 fontossagu a k6zos-
ségi tamogatdsok és a maganadomanyok szerepe.

A felséoktatasban a termel6k kibocsatasanak értéke fligg a fogyasztoik altal nyuj-
tott inputok mennyiségétdl és minGségétdl is. Ennek hatasara a termeldk értelem-
szertien igyekeznek megvalogatni azt, hogy kik legyenek a vevéik. Ez a vevok kozti
szelekcid (az intézmény torekvése a hallgatdi osszetétel kontrollalasara) csak akkor
érvényesiilhet, ha az intézmények presztizsiik magasan tartasaval képesek elérni,
hogy szolgaltatasaik (képzéseik) irant az adott arak (tandijak) mellett jelentds legyen
a tulkereslet: ekkor ugyanis az intézmények kivalogathatjak a szamukra (a mingség
szempontjabol) legkivanatosabb tulajdonsagu jelentkezdket. Ez a jelenség a hatékony
bérelmélet keretében is jol magyarazhato.

A (dontGen amerikai) empirikus vizsgalatok szerint a tandijak negativ hatassal
vannak a hallgatéi keresletre és a fels6foku részvételre. A hallgatéi dontéseket azon-
ban nyilvanvaléan nem csak a meghirdetett brutto tandijak befolyasoljak. A hallga-
tok a szamukra elérhet6 pénziigyi tamogatasok ismeretében alakitjak ki dontéseiket:
ilyen értelemben az 6sztondijak, tamogatasok, tandijkedvezmények figyelembevé-
telével kalkulalhatd netté tandij hatasa a meghatdrozd. Az empirikus vizsgalatok
azonban azt mutatjék, hogy a hallgatok gyakran nem szimmetrikusan reagélnak a
brutté tandijak és a tamogatasok ellenkezé iranyu, egymast elvben kiegyenlit6 val-
tozasaira. A hallgatdi reakciok raadasul a tamogatas konkrét formajatol sem fligget-
lenek (példaul az 6sztondijak pozitiv keresleti hatasa joval jelentdsebb, mint a diak-
hiteleké vagy az intézmények altal nyujtott munkalehet6ségeké).

Bar a tandijak keresletre gyakorolt hatdsa tagadhatatlanul jelentds, azokban a
vizsgalatokban, amelyekben a gazdasagi valtozok felséfoku beiratkozasra gya-
korolt hatdsat mas valtozokkal egyiitt kisérelték meg szamszerusiteni, a szoci-
ologiai valtozok (példaul szarmazas/osztalyhelyzet, a sziilok iskolai végzettsége
stb.) altalaban erdsebb hatasunak bizonyultak, mint az arak/tandijak. Az okta-
taspolitika szempontjabol kiilondsen fontos lehet az a szamos empirikus vizsgalat
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altal meggy6z6en alatamasztott eredmény, hogy az alacsonyabb jovedelmi csa-
ladokbdl érkez6 diakok joval érzékenyebben reagalnak a - felsGoktatas nettd arat
meghatarozo - tandijak és taimogatasok valtozasaira, mint a kdzepes és magas jo-
vedelmi csaladok gyermekei. Az egyéni koltségek emelkedése az etnikai kisebb-
ségekbdl érkezd hallgatdokat is kiillondsen hatranyosan érinti. Megfeleld, szocialis
és meritokratikus szempontokat egyarant figyelembe vevé hallgatéi tdmogatdsi
rendszer mellett azonban a tandijak negativ tarsadalmi kovetkezményei hataso-
san kivédhetok.
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