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Az egyeni profillap mint a szakmdhoz jutds esélyet
tamogato pedagogiai eszkoz

sz[ tanulmdnyban a veszélyeztetett fiatalok szakmdhoz juttatdsa témakorében
végzett kutatds eredményei olvashatok a gyakorlati felhaszndlhatdsdg szem-
pontjdbol. A kutatds célja egy olyan maodszer kidolgozdsa volt, amely a tandrok
napi tapasztalataihoz kapcesolodva, mérési eredményekkel aldtdmasztva alkal-
mazhato a pedagdgiai, osztdlytermi munkdban. Az egyéni profillap a tandr és
a tanulo dltal kézosen meghatdrozott célok elérésére kialakitott eszkoz, amely
osszekapcsolja a tanuldk személyiségfejlodésének dllapotdt a miiveltségteriileten
kialakitandd kompetencidkhoz csatlakozo fejlesztési feladatokkal. Az egyéni pro-
fillap meghatdrozott személyiségjellemzék, valamint a tanuldsi stilusok jellemzgi
mentén méri fel a tanuld dllapotdt, és ezekhez viszonyitva tervezi meg a fejlesztést
€s az elérendd kompetenciaszintet.

BEVEZETES

A veszélyeztetett fiatalok szakmahoz juttatasa témakorében végzett kutatasunk f6 cél-
kitlizése, hogy a szakiskoldban tanuldk pszicholdgiai és szocialis hatranyainak csokkentése
révén segitsiik az iskolai végzettség megszerzését. A szakirodalmi attekintésbél vilagosan
kitlinik, hogy a veszélyeztetettség fogalma a pedagégiai gyakorlatban szoros Gsszefiiggést
mutat a hatranyos helyzettel. A veszélyeztetettség definicidja elsGsorban a gyermekvédel-
mi szakirodalomban érlel6dott meg, igy a pedagdgiai gyakorlat a gyermek nevelésében
nehezit6 tényezGként kezeli ezt a statust. A hatranyos helyzetet mar torvényi szabalyo-
zas révén is definidltak, igy az iskolai kudarcok elkeriilése érdekében a veszélyeztetett-
ség fogalmanak beemelése a pedagdgiai gyakorlatba megkeriilhetetlennek tiinik. Meg kell
azonban fogalmaznunk, hogy az iskolai nevelé6munkaban minden j6 szandékd ,,cimkézés”
megjelenhet olyan nevelési helyzetként, amely a ,,cimkézés” révén nehezebb helyzetbe
hozza a tanuldt, mint amilyenben elétte volt. A szakirodalmi attekintésbdl az is kitlinik,
hogy a sokszor szinonimaként alkalmazott kategoriak: hatranyos helyzet/veszélyeztetettség
arrol a kozos t6rol fakadnak, hogy jelentés mértékben tartalmaznak szociokulturdlis hatra-
nyokat. A kiilonbséget a szerzék az egyéni életmdd normalitdsaban, illetve sikerességében
latjak, ami mogott az a feltételezés hizddik, hogy a hatranyos helyzetben élék hatranyai
felmérhetGk és kompenzalhatdk, mig a veszélyeztetettség az életvezetés folyamataban
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allanddsult fenyegetettség, amely individudlis korrekcidkat igényel. Kutatasunkban elfo-
gadtuk a szakirodalom alapjan fellelheté szemléletbeli kiilonbséget, és az individudalis kor-
rekcié megalapozdsara a személyiségjellemzGk megismerésére, illetve az iskolaban torténd
felismerésére toreksziink.

Ebben az 6sszefoglaldsban a kutatasi eredmények gyakorlati felhasznalhatésaganak
attekintését adjuk, a részletesebb adatok a kutatasi jelentésben taldlhatok.' Kutatasi cél-
kitlizésiinkbdl és hipotéziseinkbél kovetkez6en arra térekedtiink, hogy olyan mddszert
dolgozzunk ki, amely a tanarok napi tapasztalataihoz kapcsoldodva, mérési eredmények-
kel alatamasztva alkalmazhaté legyen a pedagdgiai, osztdlytermi munkaban. A kutatds
jelen szakaszdban a szakma elsajatitasahoz sziikséges alapkompetenciak timogatasara
koncentraltunk, igy az anyanyelvi kompetencia, a matematikai kompetencia és a hatékony
tanulds kompetencidjat allitottuk vizsgdlataink fokuszaba. A megeléz6 kutatasok (FORRAY
2002; LISKO 2002; JAKAB 2005; SZILAGYI 2002) bizonyitottak, hogy a lemorzsolédas oka, a
szakmahoz jutas esélyének csokkenése elsésorban e kompetenciak hianyabdl kovetkezik.
A szakiskola 9—10. osztalydban kiilondsen jelentds a hatékony tanulds kompetencidjanak
megszerzése, hiszen ez a megfeleld iskolai teljesitmény elérésének egyik kulcsa. A hatékony
tanulds feltételrendszeréhez azonban hozzatartozik azoknak a képességeknek a fejleszté-
se is, amelyek lehet6vé teszik az ismeretek elsajatitasat. Tapasztalataink és a kutatasba
bevont iskolak altalanos képzésben részt vevs tanarainak véleménye is megerdsitette azt,
hogy a tanuldk ismeretszintje igen egyenetlen a szakiskolai tanulmanyok megkezdésekor.
A kompetencia alapu oktatdsra vald attéréskor nem lehet figyelmen kiviil hagyni az indi-
vidualis kiilonbségek meglétét a 9. osztalyos tanulmanyok megkezdésekor. E két tényezd
Osszekapcsoldsa — a kiemelt kompetenciak kialakitasara torténd térekvés és a kiilonbozd,
nagymértékben eltérd individudlis ismeretszint megléte — tette nyilvanvaléva annak a meg-
oldasnak a kimunkaldsat, amelyet az alabbiakban bemutatunk.

Meg kell jegyezniink, hogy a szakiskoldkban folyd egyéb kutatasok, valamint sajat
korabbi kutatasaink is kiemelten kezelték a palyaorientacid és a lemorzsolddas, illetve a
szakmahoz jutds esélyét. A pdlyaorientdcio folyamataban — megfelelé pedagdgiai munka
mellett — kialakul a tanuldk egyéni terve életpdlyajukra vonatkozéan, amely keretiil szolgal-
hat az iskolai kompetencidk fejlesztésének (SZILAGYI 1996, 2000). Az egyéni terv a 9—12. év-
folyamon folyamatosan fejlesztendd keret, amely a tanar és a tanuld kézos tevékenységének
eredménye. A valddi tervezési folyamatban a csaldd tevélegesen részt vallal, igy a célok
kialakitasa, melyek mentén a tanulo fejlesztése torténik, az iskola, a csalad és a didk kézos
tevékenységének eredménye. Az egyéni terv mint keret tehat biztositja azt az individudlis
célrendszert, amelynek elérésére a pedagdgiai munka térekszik. Maga a kifejezés, hogy
egyéni tery, illetve a cél sugallja az individualitdst, igy a kivalasztott kompetencidk fejlesz-
tése meghatdrozotta valik az egyéni tervben megfogalmazottak révén. A pdlyaorientacios
munka pedagdgiai szinvonala jelentds mértékben tdmogathatja a veszélyeztetett tanulok
szakmahoz jutasanak esélyeit, és jol kapcsolddhat a miiveltségteriiletekhez kothetd egyéni
profillaphoz, amely tamogatja a tanari egyiittmiikodést is.

1 Részletes kutatdsi, illetve mérési eredmények a kutatdsi zdrdjelentésben taldlhatok. OFI, kézirat, 2008.
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Az egyéni profillap a tanar és a tanuld altal k6zésen meghatarozott célok elérésére
kialakitott eszkéz, amely Gsszekapcsolja a tanulok személyiségfejldésének allapotat, a
miveltségteriileten elérendé kompetenciacélokkal, pontosabban a kompetencidkhoz kap-
csolodo fejlesztési feladatokkal. Az egyéni profillap meghatdrozott személyiségjellemzék
— képesség, érdeklddés, érzelmi allapot, érték —, valamint a tanulasi stilusok jellemzgi
mentén méri fel a tanuld allapotdt, és ezekhez viszonyitva tervezi meg a fejlesztést és az
elérend6 kompetenciaszintet. (Az érdeklédést mint valtozékony személyiségjellemz6t nem
a miiveltségteriiletekhez kapcsoljuk, hanem a tanuldk egyéni tervéhez, hiszen abban kell
biznunk, hogy a veszélyeztetett fiatalok szakmahoz jutdsanak esélyeit az is noveli, ha ér-
deklédésiiknek megfelelé szakmai iranyban tanulhatnak. Ez a személetmdd megkdveteli a
tantestiileten beliili kooperaciot is, hiszen a palyaorientacidért felelds tandr/szakoktato és
a magyar-, valamint a matematikatanar egyiittmiikodését tételezi fel.) Az egyéni profillap
kialakitdsa szamos valtozatot, egyéni szempontot tartalmazhat. A kovetkez6kben bemuta-
tott eszkoz javaslat, amely megkonnyiti az egyéni profillap alkalmazdsat a gyakorlatban.

KUTATASI ALAPVETESEK

Kutatasi célkitlizésiinket — annak a folyamatnak a feltarasa, amely a veszélyeztetett fiatalok
szakmahoz juttatasat gatolja — egy prevencids személet vezérelte. Azt feltételezziik, hogy ha
a jelenlegi iskolaztatdsi koriilmények kozott 16 éves korig a fiatalok megfelel§ (elfogadhatd)
teljesitmény mellett bent tarthatok az iskolarendszerben, szakmahoz jutasi esélyeik nove-
kedni fognak. A jelenlegi képzési szerkezetben a 10. osztdly befejezéséig tobbnyire dltalano-
san képz6 targyakat tanulnak a fiatalok a szakiskolakban is. Mind a 2003-as, mind a 2007-es
NAT meghatarozza a kulcskompetencidkat. A kilenc kulcskompetenciabdl kutatasunkhoz
szorosan kapcsolddik az anyanyelvi kommunikdcio és a matematikai kompetencia, valamint a
hatékony, 6nalld tanulds. Vizsgdlatunkban a 9. osztalyosok eredményeit elemeztiik. A belép6
kovetelmény — a 8. osztalyt befejezett tanuldk szintje — igen magas szinvonall és Gsszetett.
A beszédkészség, szdbeli szoveg megértése, értelmezése és alkotasa fejlesztési feladatok-
ban tudniuk kell alkalmazkodni a konkrét beszédhelyzetek kommunikacios tényezdihez.
Torekedniiik kell a nyelvileg helyes és igényes beszédre, amelyet a testbeszéd koherens
maodon kisér. Rendelkezniiik kell a masok véleményének meghallgatasara vald képességgel,
valamint a memoriterek felidézésének képességével, melyhez kiilonféle dramatikus formak
kiprobalasa is kapcsolddik. Egy fejlesztési feladat kévetelményeit foglaltuk roviden Gssze,
erre a szintre kell épiilnie a 9. osztalyos anyanyelvi oktatdsnak. Pszicholdgiai vizsgalati
eredményeink alapjan megfogalmazhatjuk, hogy az ehhez kapcsolédé képességek az dlta-
lunk vizsgalt 9. osztalyosok kdrében igen gyenge szinvonalon dllnak. A figyelemkoncentracié
képessége nem teszi alkalmassa a tanuldkat a kézépiskolai kovetelmények teljesitésére,
hiszen a teljes minta mindGssze 10%-anak megfelels a teljesitménykoncentrdcids szintje.
Az anyanyelvi kommunikaciohoz kapcsoldodé kovetelmények teljesitéséhez nagymértékben
hozzdjarulhat a tanuldk rovid tavu emlékezete, az altalunk vizsgalt csoport egyharmada
rendelkezik a szdbeli emlékezeti teljesitmény megfelels szintjével. Ha ehhez kapcsoljuk
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a vizualis emlékezeti teljesitményt, akkor a ketté ered6jeként rosszabb eredményeket kap-
tunk. A vizualis emlékezet mérési eredménye képességfedezet-hidnyra utal, a vizsgdlt minta
egynegyede rendelkezik elfogadhatd vizualis emlékezeti teljesitménnyel. Kifejezetten az
anyanyelvi kommunikacio fejlesztéséhez kapcsolddod képességszintet mértiik a verbalis ana-
l6gia modszerével. Elfogadva azt, hogy a 9. osztdlyba lépGket még tobbnyire az analdgids
gondolkodas jellemzi, a szavakban térténd hasonldsagi 6sszefiiggések felismerése 20%6-kal
maradt el a megel6z6 vizsgdlati eredményekt6l (1986), igen alacsony teljesitményszint mel-
lett a kovetelmények teljesitésére képes tanuldk létszdma a minta egyharmadat jelenti. Az
adott képesség fejlesztéséhez sziikséges figyelmi, emlékezeti és analdgids gondolkodas
mérési eredményei arra utalnak, hogy a beiskolazott tanulék maximum egyharmada alkal-
mas az elérendG kovetelményszintek teljesitésére. Fontos kiemelniink, hogy a vizsgalatban
a verbdlis elemek tulnyomé tébbségben voltak, hiszen a figyelemvizsgalatban is betiiket
kellett megkiilonboztetni, és a vizudlis emlékezet mérésénél a szoparok mellett a latott
targyak széképpel is leirhatdk voltak. A vizsgalatunkban kiemelt mddon kezelt anyanyelvi
kommunikacio fejlesztése a szakiskolai tanuldk kérében kevéssé valdsithaté meg a képes-
ségek hianya miatt.

A gyenge figyelemkoncentracio és az elégtelen emlékezeti teljesitmény a matematikai
kompetencia vizsgalata sordn is jelentkezik. Ismét hangsuilyozzuk, hogy elfogadjuk az analé-
gids gondolkodas jelenlétét a jelenlegi képzésben, és ehhez kapcsoléddan szdmsoralkotassal
végeztiik a vizsgalatainkat. Az atlagos kategdria mintegy 30%-kal kevesebb teljesitménnyel
is elérhetd a jelenlegi mérésekben, mint az azt megel6z6 altalanos iskolai korosztalyok ese-
tében. A vizsgalati eredmények azonban itt is azt mutatjak, hogy a csoport egyharmada jel-
lemezheté megfelels képességszinttel, 6k azok, akiknél a kompetenciafejlesztés a megadott
fejlesztési feladatokon keresztiil megvaldsithatd. A minta masik egyharmada tamogatas
nélkiil mar kevéssé fogja tudni teljesiteni a feladatokat, vagyis jelenlegi képességszintje
alapjan alkalmatlan a 9. osztalyos kovetelmények teljesitésére. A mért képességhiany vagy
képességfedezet-hidny egyértelmiien gatja a tanuldi teljesitmények kibontakozasanak.
Differencialtabb vizsgdlodast igényelne, hogy a csoportban végzett vizsgalatok gyenge
eredményei mogott mennyire hizédik meg az iskolai munkdhoz kapcsolddo ellendlld attitiid
mint teljesitményt gyengits tényez6. Megfigyelések, individudlis tapasztalatok és a tanari
interjuk eredményei azt a feltételezést azonban megengedik, hogy a vizsgalt csoportban
jelent8s mértékben vannak jelen képességfejlesztésre szoruld tanuldk.

B6vebb vizsgalatokat igényelne a kompetenciak egymashoz vald viszonyanak elemzése,
azt azonban megfogalmazhatjuk, hogy az anyanyelvi kommunikacié mint kulcskompetencia
alacsony szintje gatja az idegen nyelvi kommunikacionak. Ugyanez az 6sszefliggés feltéte-
lezhet6 a matematikai kompetencia mégott meghtizodo képességhianyok miatt a természet-
tudomanyos és a digitalis kompetencia kialakitasara is. A hatékony, 6nallé tanuldsra mint
kulcskompetencidra épiil az altalunk vizsgalt ,,irdshoz, olvasdshoz, szamoldshoz” sziikséges
képességhalmaz, amely kiegésziil a tanulds tuddsanak képességével.
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Mint ahogy a kutatasi eredmények mutatjak, a tanulok nem jellemezheték 6nalld ta-
nuldsi stilussal. Ez a megallapitds két szempontbdl ad okot aggodalomra. Az els6 szempont,
hogy akinek van tanuldsi tapasztalata, az képes meghatdrozni a szamara megfelel tanuldsi
stilust. A csoportra jellemzé eredményekben azonban mindhdrom elkiilonithetd tanuldsi
stilus atlag kozeli értéket mutat, vagyis maga a csoport nem irhatd le dominansan auditiv,
dominansan vizudlis vagy domindns mozgdsos tanuldsi stilus mentén. Ha rangsoroljuk
a tanulds stilusokat — amelyek kdz6tt nincs szignifikans kiilonbség —, akkor a csoportra
jellemz6 a mozgasos tanuldsi stilus, de ez csak a kutatasi eredmények differencialtabb
elemzését teszi lehet6vé. A szakiskolai tanuldk vizsgalt csoportjara nem jellemzd ez az
eredmény. A hatékony tanulds kulcskompetencidjanak fejlesztésében jelentGs helyet foglal
el a tudds mint érték megjelenése. A vizsgalati eredmények azt mutatjdk, hogy a tanuldk
93%-a nem tartja fontosnak a tanulast és a munkat. Ez oly mértékben hat az 6ndllé tanulas
megfelelé kompetenciaszintjének elérése ellen, hogy lényegesen sulyosabb mutatd, mint a
kiilonb6z6 képességhianyok. Hiszen a képességek gyakorlads dtjan fejleszthetGk, azonban
az értékek a szocializacié folyamataban elsajatitott személyiségjellemzék, amelyeknek
a megvaltoztatdsa tobb év neveld6munkajat is igényelheti. Az értékvizsgalat eredménye
nagymértékben magyarazatot ad a szakiskolai tanuldk iskolai teljesitményének minéségére.
Itt kell megfogalmaznunk, hogy a hatranyos helyzettel szemben a kutatdsunk fokuszaba
allitott veszélyeztetett fiatalok individudlis nehézségei az életvezetés bizonytalansdgabdl
és folyamatos fenyegetettségébdl adodnak. Az iskola altal kozvetitett értékektdl torténd
nagymeértéki elfordulas nem hat a veszélyeztetettség megsziintetésének iranydba, sét in-
kabb annak elmélyitését sejteti. Pontosabban fogalmazva a tanuldk veszélyeztetettségének
kialakulasaban jelentGs mértékben jelen van a csalad értékk6zombdos vagy értékrombold
szocializaciés mintdja, és mivel az iskola sem tud felmutatni kbvethetd értékeket, a két
szocializacids hatas erdsiti, ahelyett hogy gyengitené vagy kioltana egymast, ami alapjan
Uj hatdsmechanizmusok szervezédnének és Uj teriiletek nyilndnak meg mint szocializacids
lehetségek, példaul ifjusagi segitd csoportok.

A tanulasi kompetencia fejlesztésének 6sszetevéije lehet az az emociondlis dllapot, amely-
lyel a tanuldk az iskolaban toltétt idé alatt jellemezhetSk. Az emociondlis dllapotot az
ugynevezett diihskalaval mértiik, amelybdl azt dllapithatjuk meg, hogy a tanuldk emocio-
nalis szintje magas. Ez az eredmény arra utal, hogy a fiatalok iskolai magatartasa, tanulasi
szokasa mogott felfokozott érzelmi, indulati energiak mozognak. A kamaszkor maga is
egy emocionalisan tulfiitott id6szak, mely erésen indulatvezérelt magatartasi formakat is
produkdlhat. A vizsgalt csoport tagjainak emociondlis allapota azonban felfokozott negativ
reakciokkal irhato le, melyek egyarant irdnyulnak a kiilvilag, illetve 6nmaguk ellen. Ebbél a
vizsgdlati eredménybdl arra a kdvetkeztetésre juthatunk, hogy a tanuldkat egydltalan ,,nem
hagyja hidegen” a veliik torténd iskolai eseménysorozat, vagyis zavarja Gket a sikertelenség,
és onmagukat is negativan értékelik, nem csak kornyezetiiket hibaztatjak. Ez az érzelmi
allapot természetesen gatolja a hatékony és 6nallé tanulds vallalasat, de a negativ érzelmi
fesziiltség csokkentése mddot adhatna arra, hogy elfogadjak snmagukat, ami alapja lehet
egy teljesitmény elérésének.
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Osszegezve: a hatékony és 6nalld tanulds kompetencidjahoz sziikséges pszicholdgiai
jellemzG6k oly mértékben hidnyoznak a vizsgalt csoportban, hogy a megfelelé kompetencia-
szint elérése reménytelennek tiinik. (Megjegyezhetjiik, hogy a tanuldk értékstruktirajanak
tartalmatlansaga és a magas frusztracids szint mas kulcskompetenciak fejlédését is gatol-
hatja, kiilondsen a szocialis kompetencia kialakulasat.)

Fontos utalnunk arra a tényre, hogy a tanarok is felismerték a tanuldi teljesitmények ala-
csony szinvonalat, s erre nemcsak fejlesztGattitiddel, hanem a kévetelményszintek mérsék-
lésével is reagalnak. Az adott csoport vizsgdlati eredményei teljes mértékben alatamasztjak
ezt a tandri viszonyuldst, hiszen a vizsgalt tanuldk tébb mint egyharmada képességhidnnyal
jellemezhetd, amelyhez kedvezétlen személyiségjegyek tarsulnak. E csoport tagjai, akik a
veszélyeztetett fiatalok jelentés hdnyadat képezhetik, az elfogadott szakiskolai tanterv
és iskolai kovetelményrendszer tiikrében az adott kotottségek miatt lassan fejlesztheték,
csupan a koévetelmények mérséklésével segithetGk at az alapképzésen. A tanari interjik
Osszegzése arra is ramutat, hogy a tandrok a probléma felismerésén tul problémamegoldasi
technikakkal is rendelkeznek, amelyek megvaldsitdsara azonban a jelenlegi feltételrendszer-
ben csak egyenetlen mértékben van lehetGségiik.

Kutatdsunk alapcélkitiizései, miszerint a szakiskolaban a veszélyeztetett fiatalok sze-
mélyiségfejlédését kell tAmogatni, hogy veszélyeztetettségiik mértéke csokkenjen, igazolt-
nak tekinthets. Eredményként fogalmazhatjuk meg, hogy e megallapitason beliil sikerlt
differencidlnunk és elkiiloniteniink azokat az individudlisan megkiilonboztetheté jellem-
zGket, amelyek a tdmogatds iranyat megadjak. Két f6 tipust is meghatdrozhatunk, az elsé
a képességhiannyal kiizd6 tanuldk csoportja, ahol a képességhianyok differencialdsa utan
a fejlesztémunka eredménnyel zarulhat. A mdsodik f6 tipust (amely nem zarja ki az elsé
tipusra jellemzé hidnyokat) a tanuldsi tapasztalattal nem rendelkezdk alkotjak, akik 6nis-
mereti hianyok miatt képtelenek a tanulas technikait kidolgozni, ezért szamukra a tanulds
tanuldsanak tamogatasa lehet a fejlesztés iranya. Kialakitottuk az egyéni profillapot, amely
az individualis tamogatas olyan eszkdze lehet, amelynek segitségével megvaldsul a tanuld
és a tanar konkrét egyiittmiikodése. Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a mért eredmények,
sikertelenségek okai igen hosszu idGintervallumra, hdrom-négy évre vagy ennél is hosszabb
idG6szakra nyulnak vissza, ezért az individualis jellemzékre épiils fejlesztd, felzarkoztatd
tevékenységek intervallumat is években kell kijelolni, és eredményt csak ennek tudatdban
szabad remélniink.

AZ EGYENI PROFILLAP MINT PEDAGOGIAI ESZKOZ

Az egyéni profillap mint pedagdgiai eszkoz a fejlédési folyamatot szolgalja, ezért a kijelolt
fejlesztési teriileteken elért eredményeket folyamatosan dokumentdlni érdemes a tanulé-
val egyiitt. Az egyéni profillap gyakorlatilag is a tanuld és a tanar k6zos tevékenységének
eredményeképpen toltédik fel tartalommal. A kiinduld szintet bévithetjiik, hiszen az iskolak
mind tantargyi, mind kompetencia-szintfelmérét iratnak, és a tanarok ezt tekintik belépd
vagy kiinduld szintnek. Az egyéni profillap annyival tébb, hogy a kapcsolddd képességek
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szintjét is méri. Ez a tandroknak nem jelent pluszterhet, hiszen a kisérlet kiszélesitése sordn
a vizsgalati mddszerek értékelése informatikai timogatdassal is lebonyolithatd. Tanari feladat
viszont a fejlesztendg teriiletek kijellése, és ebben nyilvan jelentds szerepet kell szanni az
alacsony szinvonalu képességek fejlesztésének. Mddszertanilag azonban fontos hangsulyoz-
ni, hogy a fokozatossag elvének kell érvényesiilnie, hiszen a magasabb szinvonalu képes-
ségekhez kapcsolddd feladatok megolddsi esélye jobb, ezért ez pozitivan befolydsolhatja a
tanuldashoz vald viszonyt. Jelent8s szerepet kaphat az egyéni profillap alkalmazasa soran
az 6nértékelés, amely épiilhet arra, hogy a tanuldk a feladatlapot megadott minta alapjan
maguk értékelik, s maguk szamolhatjak ki a teljesitményszazalékot vagy a teljesitménypon-
tokat. A kézvetlen eredmény-visszajelzés, valamint a feladat és a helyes megoldas egyiitt
kezelése fejleszti az ismeretszintet, javitja a tanuléi 6nértékelés minGségét, és fejleszti az
Onismeretet is. Mddszertani segitségként ajanljuk még a fejlesztendé teriiletekhez kapcso-
l6d6 hasonlé feladatok megoldasat abban az idGkeretben, amely rendelkezésre all, hiszen
ez mind az analdgias gondolkodast, mind az emlékezeti teljesitményt fejleszti, és nagyobb
valdsziniiséggel hoz sikerélményt, mely novelheti a megelégedettséget és csékkentheti a
magas érzelmi fesziiltségszintet a tanuldkban. Az egyéni profillap alkalmazdsa felveti az
ismételt mérések sziikségességét nemcsak a személyiségjellemzdk (pszicholégiai tesztek),
hanem az ismeretkorok vonatkozdsaban is. Megel6z6 kutatasi eredményeink alapjan java-
soljuk, hogy a pszicholdgiai méréseket évente lehet ismételni, mig a fejlesztendd teriiletek
ellendrzé mérése havi rendszerességgel hozhat elégséges informaciot.

Egyéni profillap
Helység év...... hénap ...... nap
NEV: Célok: ... ... ...l
Osztaly: ... PalyaelképzelésI.: .....................
Tantargy: ... Pdlyaelképzelés II.: ....................
Tervezés
Elérend6 érdemjegy: ...t
Kiemelt kompetenciateriilet: .............
Indulé szint
Elért szint Fejlesztend¢ teriiletek
Képességek?
Analdgias gondolkodds (6sszesen) -
Verbalis analdgia -

2 Adomindns kategdridk alapjan hatarozzuk meg a képességfedezet minéségét, illetve ehhez rendeliink fejlesztési
feladatokat.
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Szamanaldgia -
Abraanalégia -
Emlékezeti szint (6sszesen) 4o
Vizudlis emlékezet (r6vid) +4+--
Verbalis emlékezet (rovid) +4+--
Figyelemkoncentracio (6sszesen) - -
Mennyiségi -
MinGségi 4=
Erzelmi llapot (6sszesen) + 4
Alacsony fesziiltségszint +
Atlagos fesziiltségszint + -
Magas fesziiltségszint -
Ertékek
Strukturalt valasztas (tanulds vallaldsa) +
Strukturalt valasztas (csalad) +-

Strukturalatlan véalasztds (cél nélkiili) -
Tanulasi stilus
Auditiv, vizualis, mozgasos, tarsas, impulziv,
mechanikus, individudlis
Tanuldsi technika (fejlesztés):

Az egyéni profillap értelmezésének szempontjai
Képességek

A pszicholdgiai vizsgalatok soran elemeztiik a szakiskolaban tanuldk figyelemkoncentracioja-
nak mennyiségi és mingségi jellemzgit, az emlékezeti szintet és az analdgias gondolko-
das jellemz@it. A tanuldi profillapba javasoljuk csupan a standard kategériakat feltiintetni,
amelyeket a tablazatokban kozolt 6tkategdrias felosztasbdl harom értékelési kategdriara
szlikitettiink. Ezek a kovetkez6k: atlagos, atlag feletti, illetve dtlag alatti teljesitmények,
amelyeket a +, — jelekkel javasolunk régziteni. Minden tesztmutatdndl kimunkaltuk az egy-
szerlisitett jelzés mogott meghizddo szamszerli értékeket, igy egy tanuldi profillapon csak
a pszicholdgiai teriiletek és az arra jellemzé atlagos — vagy + jelzés szerepel. A szakiskolai
tanulmanyi teljesitmény képességfedezetét akkor tartjuk megfelelének, ha a tanuldk o6t
mutato koziil négyben atlagos (+ —) vagy + jelzést kapnak. Kiemelten kell kezelniink azokat
az eseteket, amikor egy pszicholdgiai mutatéhoz — — érték tartozik, tehat két-két minuszjel
jelentkezik a figyelemnél vagy az emlékezetnél, illetve az analdgias gondolkodas teriiletén.
Az atlagos vagy + jellel ellatott teriiletekre épiilhet a tandri munka, ezek mozgdsithatdk a
tanulds, tanitas folyamataban. A — teriiletek fejlesztést igényelnek. KiemelkedGen nehéz
helyzetben azok a tanulék vannak, akiknek a figyelmi teljesitménye (minusz-minusz) fej-
lesztésre szorul, illetve az emlékezeti teljesitménye (minusz-minusz) szorul fejlesztésre.
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E két képességfunkcid nélkil a tanuldsi tevékenység a kdzépiskolaitol eltéré modszerta-
ni felkészitést igényel, ami els6sorban nem a tandr, hanem a tanulé szamara kell hogy u;j
megkaozelitési format jelentsen. Fontos hangsilyoznunk, hogy mind a vizsgélati minta, mind
az ezen belill kivalasztott kisérleti minta sajat mérési eredményeinek atlagahoz viszonyi-
tottan keriilt kategorizdlasra. Egy-egy tanuld esetében tehat a minuszjelek megjelenése a
csoportatlaghoz vald viszonyt fejezik ki. Ezért e jelnek az értelmezése a tanuldi profillapon
megkivanja, hogy a fejlesztés igényével és szemléletével kozelitsiink az adott pszicholdgiai
jellemzék felé. Az iskolai eredményesség szempontjabdl a minuszjeleknek van jelentGsége,
hiszen ott a bukds vagy az ismeretanyagok feliiletes elsajatitasa lehet a kovetkezmény. Az
atlagos értékek azt jelentik a tanuldi profillapon, hogy a tanuld képességei alapjan alkalmas
kozépiskolai tanulmanyokra, de a megfelel§ teljesitmények eléréséhez sokszin(i tanulas-
mddszertani felkészitésre lehet sziiksége a tanuldnak. A pluszjelek megjelenése mind a
tanar, mind a tanuld szamara a magasabb teljesitmény elérését mint célkitiizést jelenthe-
ti. A pszicholdégiai megkozelités alapjan meg kell fogalmaznunk, hogy a képességfedezet
megléte sziikséges, de nem elégséges feltétele az iskolai elGrejutasnak. A személyiségjel-
lemzé8k, igy a munkdhoz mint értékhez torténé viszonyulas, az érzelmi allapot, az indulat
kezelésének begyakorlottsaga a képességeken til a tanuldk iskolai eredményességét, illetve
sikeres karrierlehetGségeit nagymértékben meghatdrozzak. Ezért részletesebben kifejtjiik
e kategoriak tartalmat.

Ertékek

Az értékek vizsgdlata az Oerter-féle értékkor segitségével tortént. A feladatban a tanulds,
a szabadidg és a csaldd mint érték rangsoroldsdra keriilt sor, rajzi kifejezés segitségével.
Ebben a korosztalyban ezzel a mddszerrel megel6z6 vizsgalatok nem torténtek. Jelen ku-
tatasunkban 403 tanuld toltotte ki a feladatlapot. A minta 4,3%-a egyenlé fontossagu-
nak értékelte e harom teriiletet, és 6,3%-a a tanuldst/munkat tartotta a legfontosabbnak.
Ezek az eredmények kutatasunkra vonatkozdan azt jelentik, hogy a minta kozel gove-anal
a munka szerepe nem dominans. Azonos mértékben fontos a csalad, illetve a szabadidé
a vizsgdlt csoportban, kézel 30-30%. Az értékvizsgdlati eredmények azt mutatjak, hogy
strukturalatlan értékvalasztds mellett dominans a szabadid6 és a csalad jelentGsége, és
elhanyagolhaté a tanulasnak, munkanak mint értéknek a megjelenése. Méréseink alapjan
gyenge képességfedezettel rendelkez6 minta a tanuldsra és a munkdra kevéssé fogékony.
A csalad és a szabadid6 dominancidja a strukturalatlansag mellett a kétetlenség iranti von-
z0dast is mutatja. Az értékvizsgdlati eredmények részben megmagyarazzak a szakiskolai
tanulok iskolai teljesitményének gyengeségét.

63



64

Tanuldi profilkép

Erzelmi dllapot

Az emocionalitas mint tevékenységet szabalyozé tényezd kiemelked6en fontos az iskolai
életben. Vizsgalatunkban ,diih” kérdGivet alkalmaztunk, amelyben a negativ érzelmi al-
lapotra jellemz6 tevékenységeket vagy élményeket megfogalmazé allitasok szerepelnek.
A kérdgGiv 20 allitast tartalmaz, amelyet egy négyfokozatu skalaval kell értelmezni.

A diih szintjét, vagyis a negativ emocionalis allapot szintjét nyers pontok fejezik ki, me-
lyek 20-tdl 80 pontig terjedhetnek. A kutatast megel6z6 idészakban az adott korcsoportra
még nem végeztek vizsgalatokat hazankban. A nyerspont megoszlasa 25-67 pont kozott
van, az atlagérték so, amelyhez megfelelG szords tartozik, 7 pont értékkel. Az atlagpont
azt mutatja, hogy a vizsgalt fiatalok alap érzelmi dllapota magas fesziiltségszinttel jelle-
mezhet6. Nem kéz6mbos azonban a diih kifejezés iranya, amelyben meghatarozhato, hogy
a vizsgalt személyek a negativ emdcidt kifelé élik-e ki, vagy befelé fordulva dolgozzak fel
élményeiket. Nincs jelentGs eltérés a csoportban az atlagértékek kozott, a befelé forduld
feldolgozasi mdd 22 pontot ért el, mint a kiélése a diihnek, 18 pontot, 1 pontnyi szérds-
kiilonbséggel (4, illetve 5). Magasabb a befelé forduldk ardnya az atlagos zénaban, 41%,
mig a kifelé forduldk aranya csak 36%.

A tanuldk érzelmi allapota magas negativ érzelmi szintet mutat, amelyen beliil valamivel
dominansabb a befelé forduld feldolgozas, amely arra enged utalni, hogy a tanuldk izgalmi
szintjének megfeleld, lathaté emociondlis reakcidk kisebb mértékben vannak jelen, mint az
onmagukban, beliil feldolgozdsra keriilG érzelmi allapotok. Ez az eredmény arra utal, hogy az
iskolakban uralkodé magas emociondlis szintekhez kapcsolddd negativ magatartasformak
mogott tovabbi jelentds emociondlis toltés hizddik, amelyet feltehetéen 6nkontrollal befo-
lydsolnak a tanuldk. Ebbél az iskolai eredményességre vonatkozdan tobb kovetkeztetés is
levonhatd. A tanuldk magas fokd emociondlis allapota hatraltatja a tanuldsi sikerességet,
és folyamatosan ébren tartja a negativ magatartdsi sémakat. A tanuldk jelentés negativ
érzelmi reakcidokat nem élnek ki, amelynek személyiségkarositd hatdsa és fesziiltségoldd
igénye lehet. Azok a negativ érzelmi reakciok, amelyek nem jelennek meg a tanulé magatar-
tasaban, mas teriileteken jelentkeznek mint kiélési igény. A mért izgalmi allapot egyértelmdi
kévetkezménye lehet az alkohol-, a kabitdszer-fogyasztas és a szélsGséges csoportokhoz
vald fordulds, példaul szektak, bandak. Vizsgalati eredményeink messze tulmutatnak a
szakiskolaban folyd tevékenység kudarcain, és felhivjak a figyelmet arra, hogy a kisérletbe
bevont csoportok tobb mint 25-30%-a emociondlisan veszélyeztetett, ezért individudlis
tdmogatdst igényel.

A teszteredmények eloszlasanak vizsgalata arra utal, hogy az atlag alatti emocionalis
intenzitdst mutatdk szama kozel a minta negyede, és az atlagnal magasabb intenzitdst ko-
zel a minta harmada mutat. Az atlagos intenzitas és az a feletti kategoria, amely az iskolai
életben intenziv negativ érzelmi allapotban van, a minta hiromnegyedét jellemzi.
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A hatékony tanulds mint kompetencia és az egyéni profillap kapcsolata

Az egyéni profillapon feltiintettiik a tanulasi stilus megfogalmazasanak lehetGségét is.
Ehhez sziikséges egy olyan kérdGiv kitoltetése, amely segit a tanulasi stilus meghataro-
zasaban. A vizsgalatunkban alkalmazott kérdGiv 34 itembél allo feladatot tartalmazott,
amely hét tanuldsi stilust fed le. Ezek a kdvetkezdk: auditiv, vizudlis, mozgdsos, tdrsas,
csendes, impulziv, mechanikus. Az adott korosztdlyra vonatkozd kutatdsi adatokkal nem
rendelkeziink, ezért vizsgdlati eredményeink inkabb leird jelleglinek tekinthet6k. A tanuldsi
stilusra vonatkozd eredményeket csak a tisztitott eredmények alapjan elemezziik, hiszen
ebben a feladatban jelentkezett a legtobb hibdasan kitoltott kérdGiv. A kérdGiv eredményeit
251 f6 értékelhetd adata alapjan elemezziik. A kérdGiv kiilonb6z6 értelmezési tartomanyai
szinte azonos terjedelmiiek, 1,2-t6l 5,0 pontig terjednek a minimum-maximum pontértékek,
3 pontnyi szords mellett. A csoportot egyarant jellemzi az auditiv, vizudlis és mozgasos
tanulasi stilus 3,2-es atlagpontértékkel. A tanuldk a csendben térténd tanulast preferaljak
ugyanilyen atlagpontértékkel, a tarsas tanulast elutasitjak, de elfogadjak a mechanikus
tanulast mint jellemzé tanuldsi stilust. Az impulziv tanulasi forma sem éri el a 3-as atlag-
pontot, tehdt az emocionalis tarsakkal torténé tanulds nem jellemzé a csoportra, mig nem
meghatdrozhatd a jellemzé tanulasi stilus. A hallds, a latds, illetve a mozgds utjan elsa-
jatithaté tanuldsi formakat nem kiilonboztetik meg. A tanulasi stilus kérdéiv kitoltésének
kisebb elemszama és a kapott eredmények alapjan azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy a
tanuldkat nem érdekli a tanuldshoz k6t6dé informacié. Az eredmények strukturalatlansaga
azt is mutatja, hogy az 6nismeret hianya (vagy a totoszerdi kitoltés) nem hozott differencialt
eredményt. Fontos kiemelniink ezt az 6sszefiiggést, mert a tanuldsi stilus meghatarozasa
a tanulasi tapasztalaton alapul, illetve a sikeresség vagy a sikertelenség segiti a tanuldsi
stilus kialakulasat. E csoport iskolai munkaja, tanulmanyi eredménye, a szakiskolaban foly-
tatott tanulmanyok bizonytalansiga e kérdGives vizsgalat eredményeit6l fliggetleniil is jol
mutatta a tanuldk tanuldshoz valé viszonyanak negativ voltat. A kérdGiv eredményei csak
megerGsitik, hogy szokvanyos pedagdgiai technikakkal a megel6z6 nyolc-kilenc év negativ
tanulasi élményei nem szamolhatdk fel, ezt a strukturalatlan és bizonytalan ,mérési ered-
mény” is megerdsiti.

A tanulasi stilus kategdriakat jellemz6 eloszldsok alapjan a legmagasabb elemszam a
mozgasos és impulziv tanuldsi stilust teszi ki (t6bb mint a minta fele).

Mas tanuldsi stilusban az atlagos kategdriaban csak a minta 20-25%-a jelenik meg.
Ez a differencidlds azonban csak azt a mindennapokbdl ismert 6sszefliggést erdsiti, hogy a
mozgasos és érzelemmel teli feladatvégzés jobban vonzza a tanuldkat. A tanuldsi stilusok
differencialdsdhoz azonban kevés ez az 6sszefiiggés.

A kutatasi eredmények felhivjak a figyelmet arra, hogy a 9. osztalyosok kérében a ta-
nulasi stilus meghatdrozasa is nehézséget okozhat. Ebbél kivetkezGen a kialakitandd és
fejlesztendé tanulasi technikdk is nehezen hatarozhatok meg. Miutan a hatékony tanulds
onallé kompetenciateriilet, fejlesztését két elkiilonithetd pedagdgiai feladatként kell kezelni.
Az els6, ismert megkozelités, hogy minden miiveltségteriileten, minden tantargyban az
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ismeretanyag specifikumainak megfelelS tanuldsi technikakat és mddokat ,,tanitani kell” a
tanuldknak. Ezt segithetjiik a verbdlis kozlésen kiviil a hazi feladat tipusainak valtoztatasa-
val, illetve egy-egy tanuldsi technika, mint példdul jegyzetelés, vazlatkészités gyakoroltata-
saval a tanitasi dran. A masodik elkiilonithet6 pedagogiai feladat, hogy a szakiskola vallalja
a tanulasi technikak oktatasat a szeptemberi hdnapban 6nalld ismeretként, ez szerepelhet a
palyaorientacié témakorén beliil, de megjelenhet a kéz6sségépité csoportmunka tartalma-
ként, tobb tanitasi napot kitoltve. Barmely megoldast vélasztja is a szakiskola, fontos felté-
tel, hogy a tanari kozosség egyezzen meg a tantargyakhoz rendelt tanuldsi mddszertanban,
és ezt egészitse ki a tanulasi technika — mint ismeretkor — bevezetése. A tanulasi technikak
csak csoportbontasban oktathatok, ami megfeleld csoportvezetési jartassagot kivan. Ezért
hangstlyoznunk kell, hogy lebonyolitasa jelentds feladat a szakiskolak szamara.

Kutatdsi eredményeink alapjan megfogalmazhatjuk: a hatékony tanulds kompetencidja-
nak kialakitasa elképzelhetetlen a tanuldk tanulasi stilusanak ismerete nélkiil, és nem fej-
leszthet6 a tantestiilet altal elfogadott tanuldsmddszertan tudatositasa és az ehhez kap-
csolddé tanuldsi technikak ataddsa nélkiil. Mind a tantargyi tanuldsi modszerek bejegyzése,
mind a tanulasi technikak eredményeinek feltiintetése az egyéni profillap fontos eleme, mert
ez a tantargyi fejlesztések soran folyamatos hivatkozasi, 6sszehasonlitasi alapként szolgdl.
Ezek a bejegyzések adnak lehetéséget a tanuldsi technikak fejlesztésére, vdltoztatasara, a
tanulok individualis sikerének fliggvényében.
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