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Az Arany Janos Tehetséggondozo Program
a Klebelsberg Kozépiskolai Kollegiumban'

BEVEZETES

A Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium 2003. augusztus 31-t6l fogadja tanuldit. Pedagdgiai
kiildetésének Klebelsberg hagyatékat tekinti: ,,A magyar nemzet nem elég gazdag ahhoz, hogy
egyetlenegy komoly tehetséget is elkallodni hagyjunk.”

Diakjaink elsGsorban Somogy megyében él6 vidéki didkok, akik altalanos iskolai tanul-
manyaik soran tehetségeseknek mutatkoztak a gimnaziumi vagy szakkozépiskolai képzésre,
jo alapkészségekkel rendelkeznek ahhoz, hogy sikeresen érettségizzenek, és a felsGokta-
tasban tanuljanak tovabb. Kollégiumunk a gimnaziumi képzések biztos hatterét nydjtja
tanuldinak. Ugy érezziik, j6 kapcsolatot alakitottunk ki a megye éltalanos iskoldival, hiszen
a kollégium jo hirnévvel biiszkélkedik az ide jelentkezGk korében, nemcsak az AJTP-ben
részt vevs, hanem a tobbi didk esetében is. Komoly energidkat fektetiink abba jelenleg is,
hogy a tehetséges didkok ne kallédjanak el Somogyban, és a tanuldk jol beilleszkedjenek a
kozépiskolak vilagaba..

Kollégiumunk a kezdetekt6l fogva részt vesz az Arany Janos Tehetséggondozd Program-
ban, tarsintézményiinkkel, a Tancsics Mihaly Gimnaziummal k6z6sen szervezziik a didkok
életét. A kollégium kivalo targyi és személyi feltételekkel rendelkezik ahhoz, hogy mélté
tagja legyen és maradjon az AJTP intézményi halézatanak. A kollégium tanulmanyi atlaga
rendszerint 4 egész felett van. A program didkjaival rendszeresen részt vesziink a kiilonb6z6
tehetséggondozast segitd versenyeken, az iskola féleg a tantargyakhoz kétédd, a kollégium
pedig a tobbi megmérettetésre késziti fel a tanuldkat. Az elmdlt tanévben szamos egyéni
j6 helyezést értiink el az AJTP Orszagos Miivészeti Fesztivalon, illetve mar elnyertiik a leg-
eredményesebben felkészité kollégium elismerd AJTP plakettjét is.

A Klebelsberg Kozépiskolai Kollégium 2008 dta tagja az orszagos Tehetségpont halo-
zatnak is. Az akkreditacié eredményeként kivalé mindsitésii regiondlis tehetségpontként
tevékenykedik, igy a tehetséges tanuldk felkutatdsat, programba iranyitdsat tobb oldalrdl
is tamogatjuk.

1 Kaposvar, Almos vezér u.1. www.klebi.sulinet.hu
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INFRASTUKTURA ES SZAKMAI KORNYEZET

Targyi feltételek tekintetében: 448 f6t tudunk fogadni, koztiik 16 mozgaskorlatozott tanulét
is. A tanuldk 4 agyas szobakban, tanulészobakban, kozosségi terekben késziilhetnek tanul-
manyaik sikeres teljesitéséhez. 10.000 kotetes konyvtarunk, tornacsarnokunk, kondiciondlé
termeink és uszodank van. Kézel 70 szamitogép segiti a diakok felkésziilését, informacio-
éhségét a kollégiumban. A tanuldk egyharmada az AJTP-ben részt vevs didk.

NevelGtestiiletiink 22 fds, ebbél 17 f6 csoportvezetd tandr, 16 pszicholdgus, 116 konyv-
taros és 3 fGs a vezetés. NevelGtestiiletiink tagjai aktiv és kezdeményezG szerepet toltenek
be a pedagdgiai munkaban. Adaptiv szemléletiinkben meghatarozénak tartjuk a tanuldi
sziikségletek figyelembevételét és az értékorientdciot. Tanuldsszervezési folyamat lényegét
abban latjuk, hogy a pedagdgus tudja 6sszhangba hozni, harmonizalni (szervezési, oktatasi
és nevelési) tevékenységeit didkjai alapvetd sziikségleteivel.

Rendszeresen képezziik magunkat a korszer(i médszerek megismerésével és alkalma-
zdsaval is. ElsGsorban kozvetleniil a kollégiumi munkaban hasznosithatd képzések érdekel-
nek benniinket, ugyanakkor tdmogatjuk az egységes szemlélet alakitasat segité képzéseket.
Minden tanarunk részt vett tanulasmaddszertan, konfliktuskezeld és projekt-modszer képzé-
seken. Jellemzdk a belsG tovabbképzések és miihelymunkak, amikor j6 gyakorlatainkat oszt-
juk meg egymassal. Sokat tanultunk az AJTP—ben alkalmazott mdodszerekbdl, 6nismereti és
tanulds-mddszertani foglalkozdsaibdl, amelyekhez megfelelé szakemberekkel rendelkeziink,
igy nemcsak ezeknél a tanuldcsoportoknal, de valamennyi kdzosségnél hasznositani tudjuk
tapasztalatainkat. Komoly energidkat mozgdsitunk tovabbi szakmai adaptaciok megtételére.
Innovativ szemléletiinket referencia-intézményként is bemutatjuk a kollégiumok korében.
Pedagdgusaink nagy hangsulyt fektetnek az egyéni képességek feltarasara, erGsségek és gyen-
geségek alapjan a fejlesztésére. Elvaras minden pedagdgussal szemben, hogy a hozz4 tartozd
didkrol a hatékony munkdhoz és neveléshez sziikséges informaciokkal rendelkezzen, ne csak a
tanulmdanyi elémenetelével foglalkozzon, de vegye észre a tanuld kreativitdsat, esetleges rej-
tett tehetségét, és személyiségével jaruljon hozza a tanuldk motivalasahoz és dnismeretéhez.
Pedagdgusainkat tdmogatja a kollégium altal foglalkoztatott pszichologusunk, aki az egyéni
foglalkozasok és tandcsadasok mellett szakmai segitséget, egyéni konzultacios lehetdséget
is nyujt a nevelGtestiilet tagjainak.

EREDMENYEK

Eredményeink, értékeink k6zott tartjuk szamon, hogy
m az AJTP keretében az egyik legjobb beiskoldzasi tevékenységet végezziik orszagosan
(5 évfolyamon 124 tanuld 2009/2010-es tanévben, 138 tanuld a 2010/2011-es tanévben),
ez tanuldink tobb mint 30%-a;
m az AJTP orszagos Mlivészeti Fesztivadlon 2008-ban a legeredményesebben felkészits
kollégium 1. helyezés, 2009-ben 2. helyezés, szinjatszas kategoridban évek o6ta elsé
helyezések vagy kiilondij értékeli munkdnkat;
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= minden kiemelten tehetséges tanuldra egyéni fejlesztési tervet készitiink, és ennek alapjan dol-

gozunk veliik — ez érinti az Gsszes AJTP tanulét (138 f6 ATTP) és tovabbi kb. 60 f6 kollégistat is;

tanuloi portfolio kialakitasaval szervezetten foglalkozunk az AJTP csoportokban;

m strukturalt és értékteremt6 programhétvégéket valdsitunk meg az AJTP csoportokban;

m a ,legiigyesebb kollégium és kollégista” orszagos vetélkeds Gsszesitett 2. helyezését
értiik el 2009-ben, 2008-ban, 2007-ben;

= minden tanuldt dszni tanitunk, ezt oklevéllel ismerjiik el;

m évente 20-25 tehetséggondozod szakkort és foglalkozast szerveziink, intenziv tehet-
ségmlihelyek honosodtak meg festészet és zene teriiletén ;

m minden tanuldnk részt vesz valamilyen projekt-munkaban a 11. évfolyamon;

m belsé tudasatadasra szakmai miihelyeket miikodtetiink, halézatépité hétvégét szer-
veziink, képzéseket fogadunk be, szupervizidt alkalmazunk;

n kiemelt figyelmet forditunk az egyéni fejlesztésekre, pszicholdogusi és tanari tamoga-
tassal jo gyakorlatokat adaptdlunk;

m részt vesziink orszagos szakmai palydzatokon és konferencidkon, bemutatjuk sa-
jat gyakorlatunkat, egyiittm(ikodiink az oF1 fejlesztési elképzeléseiben (AJTP, MAG-
projekt, Biztonsagos iskolaért, mediacid);

m néhdny kollégank meghatarozo szerepet tolt be mas intézmények fejlesztési program-
jaban, ahol témavezetdéként, trénerként, szakért6ként vagy tanacsadoként hasznositja
szakmai tapasztalatait;

m évente szerveziink Klebelsberg Pedagdgiai Nap elnevezéssel regiondlis szakmai kon-
ferenciat (idén 7. alkalommal);

» Magyar Tudas - Magyar Hatalom Alapitvannyal tdmogatjuk a kollégiumi-, illetve
tanuloi értékteremtést az alapitvany célkitiizéseinek megfelelGen;

m a Kaposvari Tuddsklubbal tértént egyiittmiikodés keretében jart nalunk Horn Péter aka-
démikus, Papp Lajos szivsebész-professzor, Zrinyi Miklds a kémiatudomanyok doktora,
Kassai Lajos lovas-ijasz, vagy a Kaposvari Egyetem oktatoi és miivésztandrai, akik maguk
is tartanak itt felkészitd foglalkozasokat (Balvin Nandor, Balogh Jozsef, Gombos Péter;

» szakmai bemutatokkal és irasokkal jeleniink meg egyre tobb helyen (AJTP konferenci-
ak, Kollégiumi orszagos és regiondlis konferenciak, Iskolapszicholdgusi konferenciak,
Onfejleszts intézmények);

m tehetséggondozd j6 gyakorlatunk megjelenik az orszag 10 j6 gyakorlatat bemutaté
kiadvanyban (folyamatban).

PROGRAMHETVEGEK A ,,KLEBIBEN”

A programhétvégék szakmai szempontbdl komoly lehetGséget jelentenek a tanuldk személyiségé-
nek formdldsaban. Egyrészt (j szitudcidban, kozos programok keretében torténik a csoportnak, mint
kozosségnek a formaldddsa és az egyének megnyilvanulasa. Az adaptivitas elvét figyelembe véve,
a tanuldi alapsziikségeltek nem keriilhetik el figyelmiinket. Szivesen épitiink a tanulok kompeten-
cidira, veliik egyiitt alakitjuk a programokat. Arra is tanitjuk 6ket, hogy felelGs dontéseket hozzanak
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életiikben, autondm személyiségiik minden élethelyzetben mutatkozzon meg a keretek és lehetésé-
gek 6sszhangjaban. Szandékaink szerint egy olyan megerGsitést is szeretnénk megismertetni veliik,
ami a kapcsolati t6ke erejében rejlik és hosszi tavon komoly eré6t képviselhet életiik alakuldsaban.
Azt is mondhatjuk, hogy ennek megléte minden tanuldi és tanari megnyilvanulasban sziikséges.
Eppligy, mint a programhétvégék esetében, amikor egy-egy alkalommal a tanuldi énképet épitjiik,
s egyben erGsitjiik a személyes kompetenciakat. Természetesen a programhétvégét szervez6 pe-
dagdgusoknak is komoly kihivast jelent a hétvégék megvaldsitdsa: szervezniiik kell 30 f6 szakmai
programjat, gazdalkodniuk kell a rendelkezésre 4ll6 6sszeggel, feliigyeletet kell ellatniuk tobb mint
48 oran keresztiil, és higgadtnak kell maradniuk az apré-csepré problémak megoldasaban. A diakok
ilyenkor nem utaznak haza, néhanyuknak nehézséget okoz a csalad, a baratok hianya, igy sokuk
elényben részesiti a programhétvége lehetGségét.

A programhétvégék szervezéséhez iranymutatast a hatalyos rendeletek és helyi elvara-
sok adnak szamunkra. A kollégium pedagdgiai programjdban kijelélte a kereteket, amelyek
tartalmi kibontdsa mar a csoportvezetd és a csoport feladata.

Az alabbi 6sszesit6 tablazat évfolyamonként mutatja be a programhétvégék rendszerét.
1. SZAMU TABLAZAT

9. EVFOLYAM 10. EVFOLYAM  11. EVFOLYAM  12.EVFOLYAM  13. EVFOLYAM

augusztus | Zanka

szept. Oszi tira Oszi tira Oszi tira Oszi tira Oszitira
oktober Portfélio Kulturalis Kulturalis

november Kulturalis Portfolio Portfolio

december | Advent Advent Advent Advent Advent

januar Si-tdbor Educatio kidllitas | Educatio kidllitas
februar Protokoll

marcius Intenziv nyelvi

aprilis Megyei korut Kivdnsag hétvége |Intenziv nyelvi Kivansag hétvége | Kivansag hétvége
mjus l,\\‘/léug%/itriorszég Del-Alfold E/T;;;:re(f;ég

junius Fesztival Baja vizi-tabor Horvatorszag

julius

augusztus Erdély

Fontosnak tartjuk, hogy minden csoport a tanév elején vegyen részt egy Gszi turan.
Nem hatdrozzuk meg elézetesen, hogy hol és hogyan valdsuljon meg a tira, de a kozosség
épitésére nagyon jonak tartjuk a kdzés mozgast és élményt, a kézos falatozast, egymas
atsegitését a holtpontokon, és a nagy beszélgetéseket.

A kulturalis hétvégék szervezésével azt szeretnénk elérni, hogy minden tanulé az 6t év
alatt egyszer legalabb biztosan eljuson egy musical el6addsra, egy balett el6addsra, egy
opera el6adasra, megismerje a Nemzeti Szinhdzat, vagy mas budapesti és vidéki szinhazi
élményben is részesiiljon a helyi szinhdz bérletes latogatasa mellett.

A portfélio-hétvégék a rendszerezés hétvégéi. A tanulok tiikrot allitanak maguk elé,
osszerendezik az elmult idészak sikereit és élményeit, értékelik azokat. A munkafolyamat
soran videofelvételt készitenek magukrdl, okleveleket szkennelnek, irasokat és képeket
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gylijtenek az életiikbdl, teszteket helyeznek el, végigtekintik az elmult id6szak f6bb ese-
ményeit és torténéseit, megbeszélik és értékelik a szamukra meghatarozé dolgokat. Az
énkép fejlédésének, az onértékelés, a jellemformalas, és egyben a palyaorientdacid fontos
eszkozének tekintjiik a tanuldi portféliokat.

Az Advent idGszakdban megszervezésre keruld programhétvégén a varakozas és az
tinnepi késziil6dés hangulata jellemzG. K6zos tinnepi vacsoraval, ajandékkal kedveskediink a
diakoknak, préobalunk emlékezetes pillanatokat szerezni, ily médon mintakat és lenyomatot
hagyni benniik jelen és jovGbeni csaladjuk tamogatasara.

A protokoll hétvége a 1. évfolyamosok specidlis hétvégéje. Szitudcids jatékok forma-
jaban hivjuk fel a didkok figyelmét azokra a jelenségekre, amelyek a csoport életében még
nem tudatosult vagy helyteleniil régziilt viselkedést mutatnak. A csoport kreativitasabdl
épitkezve a gyakorlatban is erdsitjiik a helyes magatartasformakat

Az intenziv nyelvi hétvégék célja a tanuldk idegen nyelvi kommunikacidjanak fejlesztése.
Az intenziv nyelvi hétvége attdl intenziv, hogy az adott célnyelven szabad csak beszélni. Kivald
partnerre taldltunk a Compass Egyesiiletben a hétvégék szervezéséhez, 6k 6nkéntes fiatalokat
kiildenek hozzank, akikkel csak a célnyelven lehet a kozos feladatokat megoldani. Mindig aktualis
téma a kz0s munkaban az 6nkéntesség, a mas orszaghdl érkezett fiatalok kulturaja és szokdsai,
de az érettségi tarsalgasi témak sem maradnak ki a sorbdl. Tobbnyire kiscsoportokban és nagyobb
csoportszinten is tevékenykediink jatékos formaban, oldva a megszdlalas gatjait.

A kirandulasok strukturalt megjelenését az iskolai osztalykiranduldsokkal valé 6sszhang-
teremtés inspirdlta. A természeti és torténelmi helyek megtekintésével azokat a kiilonlegessé-
geket célozzuk meg, amelyek a klasszikus kiranduldsi Utvonalak mellett specialis elemeket is
tartalmaznak. Felkeressiik az AJTP-ben taldlhato tarsintézményeket és viszontfogadjuk Gket. Az
utvonalak kialakitdsaban megkeressiik azokat a kapaszkoddkat, amelyek érdekességeik 4ltal
felkeltik a tanulok figyelmét, aktudlisan 6sztonoznek a megtekintésre. Kozben megtapasztaljak
az utazds-szervezés 6romeit és nehézségeit, teret adunk az operativ megvaldsitasban kezde-
ményezl szerepet betolté didkoknak, épitiink az 6nszervezddé erdre és a toleranciara.

A hazai emlékhelyek megismerése mellett hataron kiviili teriiletekre is eljuttatjuk diakjainkat.
Erdély megismerésében bejaratott utvonalon haladunk a . évfolyamosokkal, és az Istria természeti
szépségeit és torténelmi értékeit is megmutatjuk a 12. évfolyamosoknak. Az évfolyamok legkivalobb
tanuldit minden év juniusaban kiilfldi jutalomdtra vissziik. Ez komoly motivaciot jelent a didkok
korében, hiszen ez alkalommal a kollégiumi kiemelked6 teljesitmények keriilnek elismerésre.

A megyei kérutazas a 9. évfolyamosok dllandd programija. A csoportban lévé tanulok
telepiiléseit keressiik fel ezen a hétvégén. Megismerkediink szlikebb kdrnyezetiinkkel, a
helyi sajatossagokkal, a kiildé altalanos iskolakkal, a tanuldk csaladjaival.

Bajara vizi-taborba vissziik tanuldinkat, ahol kajakozni és kenuzni tanulnak. A rendelkezésre
alloé egy hét alatt tébbnyire minden diak megkedveli ezt a sportot, megismerik a kdzvetlen kornye-
zet természeti szépségeit és veszélyhelyzeteit, és megtanulnak egy csénakban evezni. Szivesen
vesznek részt didkjaink a késébbiekben mas barangold-tirakon is, amelyet tandraink szerveznek
a Dravara vagy a Rabara, vagy akdr a kozeli Deseda-tdra. A vizi-tabort megel6z6 évben minden
tanuldt megtanitunk Uszni a kollégiumban, a sziikséges vizbiztonsag elérése érdekében.
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