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Martonfi Gyorgy

A felmérés néhany tanulsdga

Felmérésiink segitett jobban megismerni a végz8s szakiskolasokat. A korabbinal sokkal
differencialtabb képpel rendelkeziink arrél, hogy a végz6sok honnan jonnek és hova tarta-
nak, azaz tarsadalmi hétteriikr6l és aspiracidikrdl, ezek osszefiiggéseir6l. E két dimenziorél
gyakran megfeledkeznek azok, akiknek latékorében csupan a szakképesités és a munkakor
van, ezt probaljak ,,Excel tablakban 6sszehangolni”, de az Excel-cellak mogott megbujé em-
berek szandékaival, dontéseivel nem kalkulalnak, azokat nem is ismerik. Pedig a munka-
eré-piaci realfolyamatokat a piaci hatasok és adminisztrativ kényszerek mellett a tarsadal-
mi helyzet altal befolyasolt, az egyének megfontoldsai utan meghozott dontések ezreinek
ereddje is befolyasolja, amelyek teljesen atirhatjak — sokszor at is irjak — a munkaerd-ter-
vez6 logika altal elképzelt folyamatokat. Az egyéni dontések szabadsagfoka még a diktatu-
rakban is jelent6s, az elképzelt forgatokonyveket alapjaban felforgat6 — ezt a Kadar-korszak
munkaerépiacanak ismeretében nyugodtan elmondhatjuk -, nemhogy a kiterjedt egyéni
szabadsagjogok, a munkaerd unids kérnyezetben is szabad mozgasanak idején.

Sajnos a fiatalok tényleges munkaerd-piaci mozgasanak a kovetése egy elegendGen
nagy és egzakt mintan olyan koltségeket igényelt volna, amelyek a mostani kutatds sza-
mara nem alltak rendelkezésre. A lassan talan elindul6 szakképzési palyakovetd rendszer
is csak korlatozottan lesz majd képes informacidt szolgaltatni a végzettekrdl. Foleg arrél
lesznek majd informacidéink ugyanis, hogy éppen hol vannak, mit csinalnak a végzet-
tek, de nagyon keveset fog elarulni arro6l, hogy miért. Marpedig ez a sokszereplds, sok-
dimenzids tarsadalmi térben zajlé tarsasjaték e nélkiil nem értheté meg. Aki errél nem
tud semmit, az hajlamos lesz olyan leegyszerfisitett — és hatasaiban karos — vélaszt adni,
hogy amibél kevés van, abbol tobbet kell képezni, és ahova nem akarnak menni a fiatalok,
oda - esetleg leplezett — adminisztrativ kényszerrel vagy egyéb mddon kell 6ket terelni.
Aztan meglep6dik majd, hogy mégsem jelenik meg az elvart mennyiségli és mindségli
munkaer6 tobblet ott, ahol szeretné. Gondoljunk csak az elmult évtizedekben szazezres
szamban kiképzett fiatal és kozépkoru polgartarsunkra, akiknek hianyszakmakrdl sz6lo
oklevél lapul a fidkjaban, de ma mas szakmaban dolgozik, szakképzettséget nem igényld
munkat végez, munkanélkiili vagy inaktiv. Minden felsorolt kategéridban témegek van-
nak, de hogy miért, azt mintha nem is akarnank megtudni. Marpedig ezzel annak esélyét
is csokkentjiik, hogy kisebb hianyt észleljenek a munkaltatdk.
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A felmérés, amelyrdl besza-
moltunk, egy kis hozzajarulas tu-
datlansagunk csokkentéséhez. Bar
nem a végzettek munkaerd-piaci
mozgasat és munkaerd-piaci hely-
zetiikre valo reflektdldsat, ezzel
kapcsolatos véleményiiket mér-
titk, hanem végzés el6tti palydju-
kat és szandékaikat, de azt gon-
doljuk, hogy a végzés el6tt egy-két
hénappal mar elég pontos — per-
sze a késébbiek soran is folyama-
tosan moédosulod - elképzeléseik
vannak arrdl, mi fog veliik tortén-
ni. De legalabbis arrol, hogy mit
szeretnének, ha torténne velik,
mik a - hatarozott vagy sokszor
még bizonytalan - céljaik. A tovabbtanulasi és foglalkoztatasi helyzetre vonatkozo6 adatok
egyébként rendkiviil hasonldak azon felmérések eredményeihez', amelyek a végzettek ta-
nulmanyairdl, munkaerd-piaci statuszarél tudositanak — persze a koltségkorlatok miatt
szintén nem kis hibahatdrral -, igazolva, hogy a végzés elétti pillanatokban az érdemi
dontések altalaban mar megsziilettek, csupan a munkaerépiac korlatozott, és el6re pon-
tosan nem is felmérhet6 fogadokészsége miatti kényszerek médositjak az 6sszképet. Nem
véletlen, hogy egyetlen ponton van jelentds eltérés a mért-becsiilt tényadatok és a végzds
didkok szandékai kozott: a munkanélkiiliség veszélyét nagymértékben aldbecsiilik a fia-
talok, ebben a tekintetben inkabb optimistak, mint realistak, de azt is mondhatjuk, hogy
megtévesztik 6ket azok a sommas, de Osszességében alaptalan vélekedések, hogy a hiany-
szakmaban konnyt elhelyezkedni. Alig néhdny szazalékuk kalkuldl munkanélkiiliséggel,
mikézben a hidnyszakmdakban végzettek koziil az elhelyezkedni szandékozéknak mint-
egy fele tapasztalja meg a munkanélkiiliséget az els6 egy-két évben, és 8 honappal végzés
utan is még tobb mint negyede van munka nélkiil, a nem hianyszakmékban végzettekhez
hasonlé aranyban.

1 Lasd tobbek kozott a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag- és Vallalkozaselemz6 Intéze-
tének (MKIK GVI) évente végzett, honlapjukon elérheté tanuléi felméréseit (www.gvi.hu), valamint
két felmérést, amelyek ugyancsak a TAMOP 3.1.1 21. szézadi kdzoktatés (fejlesztés, koordinacié)
program keretében sziilettek. Ezek egyike a Tomasz Gabor altal vezetett, 7.1.6-0s elemi projekt
(A tanulds és a munka vilaga kozotti dtmenet vizsgalata tanuldi palyakovetéssel), melyben hdrom éve
végzett szakiskolasok és szakkozépiskoldsok toltottek ki postai ton eljuttatott kérdéivet. A masik
a Mértonfi Gyorgy altal vezetett 6.1.1-es, Elhelyezkedési esélyek cimi kutatds 2009 novemberében,
szakképzé intézmények vezetdi korében végzett kérddives vizsgalata, ahol az intézményvezeti bec-
slések adnak tajékoztatast a végzettek sorsardl. Itt is érdemes megemliteni, hogy a becslések adatai
nagyon pontosan egybecsengenek a mért adatokkal. Errél lasd az OFI honlapjan elérhetd Intézményi
és helyi palyakovetés a szakképzésben cimu kiadvanyt.
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A felmérés eredményeit itt nem foglaljuk Ossze, hanem néhany fontos, jszerd,
de a szakmai kozbeszédben gyakran elhanyagolt-elfeledett, esetleg csak kevesek altal is-
mert tényre hivjuk fel a figyelmet. Kozhely példaul, hogy a szakiskolaba ,,maradékelv”
alapjan keriilnek a fiatalok, tobbségiik sajat valasztasa alapjan nem itt tanulna. Ezt nem
csak az tdmasztja ald, hogy sokan kozépiskolabol keriilnek a szakiskolaba, illetve sokan
nem elsé helyen keriiltek az adott iskolaba, és csak minden masodik didk tanulja azt
a szakmat, amit eredetileg szeretett volna, de az is, hogy a végzdsoknek még tobb mint
fele ,kacérkodik” az érettségi megszerzésének gondolataval.? Negyediik-harmaduk rog-
ton a szakmunkasvizsga utdn be is iratkozik egy érettségihez vezet$ programra, sokan
pedig késdbbi életutjuk soran teszik ezt.

Ugyancsak a maradékelvvel kapcsolatban érdemes arra is odafigyelni, hogy a szak-
iskola mast jelent a fitk és a lanyok szamadra, nemek szerint mas tarsadalmi réteget isko-
laz be. Ha meggondoljuk, hogy - a kozépfokon tanuldk nagyjabol 2%-at, nemek szerint
viszonylag kiegyensulyozott aranyban beiskolazé specialis szakiskolakat most figyelmen
kiviil hagyjuk - a kozépfokon tanuldk el6képzettség szerinti legalsé rétege keriil igy vagy
ugy a szakiskolaba, de kozottitk majdnem kétszer annyi a fitl, mint a lany, akkor kénnyt
megbecsiilni, hogy a lanyok teljesitmény szerinti alsé kb. 20%-a, mig a fitknak mintegy
35-40%-a kertil szakiskoldba. Mivel a teljesitmény nagyon erésen Osszefiigg a szocialis
hattérrel, ezért a lanyok atlagos hattere és teljesitménye is relative rosszabb tarsadalmi
pozicidrdl arulkodik. Ezt egyébként nagyon jol mutatja az a generaciok kozotti mobilitast
elemz6 tanulmany, amely szerint a fitknak csak 20%-4ara igaz, hogy iskolai végzettségii-
ket tekintve magasabb tarsadalmi statuszt érnek el a szakiskola elvégzésével, mint azonos
nemt sziileik, addig a lanyoknal ez az arany kétszeres, 40% koriili, hiszen 6k a tarsadalom
még hatranyosabb rétegeibdl érkeznek.

A tarsadalmi mobilitdssal kapcsolatban még egy fontos megjegyzést tesziink. Ha fi-
gyelembe vessziik, hogy a szakiskolai végzettség most atlagosan lényegesen alacsonyabb
tarsadalmi statuszt és rosszabb munkaerd-piaci esélyeket eredményez mint a szilék is-
kolaba jarasakor, a kés6i Kadar-korszakban, akkor a tarsadalmi statuszukat formalisan
megbrzok — a szakmunkas szill6k szakmunkas végzettségli gyermekei — tulajdonképpen
lefelé mobilaknak tekinthetdk, akiknek szilei relativ tarsadalmi statuszat nem sikertl
megbrizniiik, ha nem tanulnak tovébb. Ok teszik ki a szakiskoldt végzettek nagy tobbsé-
gét, a formalisan is lefelé mobilakkal egyiitt a lanyok 60, a fitk 80%-4t. A szakiskola tehat
tobbségében az alulrél jovok, és a tarsadalmi lejtdn tovabbi lecstiszas veszélyével fenye-
getettek iskolaja, ahol az érettségi megszerzésének igénye-reménye sokszor a tarsadalmi
ranglétran valé megkapaszkodas eszkdze is. Mindez nemcsak a végzésokrdl szol, hiszen
bar a mintaban a képzésbol végzés nélkiil kimaradtak sokasaga mar nem szerepelt, de ko-
ziiliik is nyilvan csak kevesen sorolhatok a felfelé mobilak kozé.

A korabban lemorzsol6dokrdl csak a kilencedik évfolyamos szakiskolasok korében
folytatott adatgytijtésekkel valé 6sszehasonlitasbdl, valamint a végzdsoknek a lemorzsolo-

2 Egy korabbi felmérésiink szerint a kilencedikeseknek még haromnegyede gondolja ugy, hogy vagy
a szakiskola elvégzése utdn kozvetleniil, vagy késébb érettségit szerez. Lasd: Martonfi Gyorgy: Egy
felmérés és két tanulmanyut tapasztalatai, Szakképzési Szemle, 2004/4.
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dokrdl kozolt informécidi alapjan tajékozddtunk. Mindkét relacidban van egy-két fontos
tizenetiink. A kilencedikesekkel valé dsszehasonlitas egyik legfontosabb eredménye az,
hogy akik az altalanos iskolaban évismétlésre buktak, azoknak mintegy 70%-a el sem jut
a szakmunkasvizsgaig. Mig ugyanis a 9. évfolyamon a szakiskolasok 22%-a jelezte, hogy
az altalanos iskolaban bukott évismétlésre, addig a végzésoknek csupan 7%-a. A tobbiek
elttintek a rendszerbdl. Az altalanos iskolaban stlyos tanuldsi kudarcokat elszenvedSk
szamadra tehét a jelenlegi szakiskolai kdrnyezet nem alkalmas a tarsadalmi integracio ele-
mj feltételeinek biztositasara, a szakiskolai végzettséghez valo eljuttatdsra. Az altalanos
iskolai évismétlés olyan erds el6rejelzése a késébbi — az iskolarendszeren beliil végleges
- kudarcnak, amelyet nem volna szabad figyelmen kiviil hagyni.

A lemorzsolddasrol fontos adalék, hogy a kordbban lemorzsolddott 20-30%-on tul
a végz6sok mintegy otodének is komolyan megfordult korabban a fejében, hogy vég-
zettség nélkiil abbahagyja tanulmanyait, sét, ezt nagyjabol az esetek felében csaladjuk
is timogatta volna. Es mégis eljutottak a szakmunkdasvizsgaig! Ez azt jelenti, hogy bar
a szakiskolak jelenlegi eréforrasaikkal, pedagdgiai gyakorlatukkal egy jelentds réteget
képtelenek a képzésben tartani, ugyanakkor egy nagyon jelentds olyan réteget meg tud-
nak tartani, és végzettséghez tudnak juttatni, akik az iskola abbahagyasdhoz még otthoni
tdmogatast is élveztek. Ok az iskolai eréfeszitések nélkiil nyilvdn nem jutottak volna iddig,
tehat a szakiskolak jelentés kudarcok mellett jelentds sikereket is fel tudnak mutatni. Itt
azonban hangsulyoznank, hogy ez er6forrasfiiggé is, a szakiskolaktol human eréforras-
allomanyuk megerésitése nélkiil ennél tobbet elvarni nem lehet. Elsésorban segit6 szak-
emberek, azaz szocidlpedagdgusok, fejleszté pedagdgusok, gydgypedagogusok, szocialis
munkasok, pszicholégusok alkalmazésara és az ifjusagvédelmis kapacitds megsokszo-
rozasara gondolunk. Szeretnénk visszautalni egy korabbi akcidkutatdsunkra’, amely azt
a becslést eredményezte, hogy a legproblémasabb (épitdipari szakcsoportos) szakiskolai
kilencedik évfolyamos osztalyok mellett mkodo teljes allast szocidlpedagogus munkaja
nagyjabol megfelezi azok szamat, akik — elérelathatéan - lemorzsolédnak a rendszerbdl.
Ez az oktatasi rendszer egészének szintjén sem tobb ezer fénél, akiket célzottan alkalmaz-
va drasztikusan csokkenthetnénk a lemorzsolddok aranyat.

A felmérésben vizsgalt 12 szakma koziil 4-ben fordultak el nagy szamban lanyok és
10-ben fiuk (két szakmaban volt jelentés mindkét nem ardnya). A teljes szakiskolas popu-
lacidra is igaz, hogy a lanyok sokkal kevesebb szakmabol valaszthatnak, hiszen bar a fitk
altal gyakorolt szaimos szakma — egyes vasas és épitSipari szakmak, asztalos, villanysze-
rel6 - lanyok altali gyakorlasa elvileg nem {itkozik akadalyba, mégis csak szorvanyosan
kezdik meg lanytanulok ezen szakmak tanuldsat. Ennek megvaltozasahoz kulturalis at-
torésre volna sziikség — hasonléan az egykori NDK-hoz, ahol gyakori volt a lanyok rész-
vétele ezen foglalkozésok gyakorldséban —, de ennek semmi jelét nem ltjuk. Igy viszont
tény, hogy nemcsak szakiskolai szakmat, de ehhez tarsulo eldnyoket — példaul 6sztondijat
- is kinal6 hianyszakmaékat is alig vélaszthatnak a lanyok. 2010-ben a 7 régi6 altal megne-
vezett 70 hianyszakma kozott 9sszesen 5 olyan volt (két régidban a szabo - korabban néi-

3 Martonfi Gyorgy (szerk.): Szakiskola és hdtranykezelés, Kisebbségkutaté Intézet, 2008.
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ruha-készit6 -, két régidban a szocidlis gondozd és egy régidban az apolasi asszisztens),
amelyet dominansan lanyok valasztanak. Tovabbi 4 ,koedukalt” szakma (két régiéban
a szakdcs, egyben-egyben a pék-cukrasz és a 16tarto és -tenyésztd) volt még hozzaférhetd
a lanyok szamara, de ezzel egyiitt, amig a fiuk régiénként 8-10 osztondijra is jogosito
szakmabol valaszthattak, addig a lanyoknak egyetlen régidban adatott meg, hogy 3 6sz-
tondijas szakmabol valaszthassanak, de két régidoban egyet sem valaszthattak, ezekben
csupa fis szakma keriilt a tizes listdra, és a tovabbi négy régidban is csak egy vagy kettd.
Ez nyilvanvaléan méltanytalan, a lanyokra nézve sulyosan diszkriminativ, a hatrannyal
indulok egy jelentés csoportja szamara tovabbi hatranyokat jelent.

Sok szempontbdl vizsgiltuk az egyes
szakmakat tanuldk kozotti kiilonbségeket,
erre minden tanulmanyban béven talalunk
példakat. A szill6k iskolai végzettsége és
munkaerd-piaci statusza alapjan egy ugy-
nevezett szocio-Okondémiai statusz (SES*)
indexet is képeztiink, amely jo kozelitéssel
méri az otthonrdl hozott hatranyok szint-
jét. A lanyok altal tanult négy szakma k-
zill a bolti eladé és a ndiruha-készit6 a sor
végén talalhato, ezek a tanuldk sokkal hat-
ranyosabb tdrsadalmi rétegekbdl érkeznek,
mint a nyolc fiis szakma barmelyikének
tanuldi. Ez is jelzi — ha 6nmagéaban nem is &
bizonyitja —, hogy a szakiskolas lanyok 6sz-
szességében alacsonyabb tarsadalmi réte-
gekbdl érkeznek. A masik két, lanyok altal
is tanult szakmaban (fodrész és szakdcs) a
SES-index viszont atlag feletti, azaz a lanyok
szamdra ezek keresett szakmaknak mind-
stilnek, mig az el6bb emlitett ketté azoknak
jut, akiknek érdemben nincs valasztasuk.

A fitknal nem ez a helyzet. A SES-index szerinti kulonbsegek sokkal kisebbek, pontos
sorrendet sem mernénk felallitani, minthogy a hibahatar nagyobb, mint a mért kiilonbsé-
gek. Ez szamunkra arra utal, hogy a fitknak valds valasztasi lehetdsége van sokféle szak-
ma kozott. Annyi vilagosan latszik, hogy a bolti eladé fitk mellett a kémtvesek és a he-
geszték SES-indexe sorolhat6 a legalacsonyabb kategdriaba, a lakatosok és szobafesték
csaladi hattere valamivel szerencsésebb, mig a forgacsoloké, a villanyszerel6ké, a sza-
kacsoké és az asztalosoké a vizsgalt szakmak koziil a felsé kategdriaba sorolhato, utdb-
biak kozott csak minimalis kiillonbségek vannak. Ez azt is jelenti, hogy a fitik altal tanult
hianyszakmak kozott, bar vannak szignifikans kiilonbségek, vilagos presztizshierarchia

e

4 Az angol Socio-Economic Status elnevezés bevett roviditése.
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nem allithaté fel. Annyi kijelenthetd, hogy az épitipari szakmak e hierarchia aljan van-
nak, a vasas szakmak presztizse egyértelmiien magasabb, bar mindkét szakmacsoport
differencialt, tovabba a villanyszereld, az asztalos és a szakdcs szakmaké a gépészeti szak-
makndl is magasabb. A SES-indextdl nem fiiggetlen, hogy mely szakmakban mekkora
a romak aranya. Ez a kémuveseknél a legmagasabb, legalabb 20%, de akdr 25-30% is le-
het’, és joval atlag folotti — 11,8% — a bolti eladoknal is, mig a villanyszerel6knél csak
2,3%, a forgacsoloknal 3,0%, az asztalosoknal 4,1%.

Nagyon alaposan, sok kérdéssel jartuk koriil a szakmavalasztast, ennek az iskolai ku-
darcokkal val6 kapcsolatat, a szakmahoz val6 viszonyt és a varhat6 palyaelhagyast. Ennek
kiilonb6z6 aspektusait tobb elemzés is érinti. A didkoknak csak nagyjabdl a fele tanul
abban az iskolaban, amiben tanulni szeretett volna, és ugyancsak a fele tanulja azt a szak-
mat, amelyet eredetileg tanulni akart. Az alacsonyabb presztizsii szakmakat atlag alatti
aranyban, tehdt kevesebb mint az azt tanulok fele tanulja sajat valasztas alapjan, az atlag-
nal motivaltabban. A kényszerpalyak és a tanulasi kudarcok - bukas, lemorzsolodas — vi-
lagos Osszefiiggést mutatnak. A nem sajat valasztas tobb tanuldsi kudarchoz, gyakoribb
lemorzsolddashoz, a szakma alacsonyabb szinti elsajatitasahoz, azaz rosszabb mindsé-
gl munkaer6hoz, a szakmahoz valé negativabb, ellentmondésosabb viszonyhoz vezet,
és ilyenkor a palyaelhagyasi szandék is magasabb.

Egzakt mddon a palyaelhagyasi szandékot nem tudjuk mérni, de ugy becsiiljiik,
hogy a didkok mintegy negyede sorolhaté azok kozé, akik — ha a munkaerépiacon érvé-
nyesiilnek vele — hliségesek kivannak maradni tanult szakmajukhoz. Nagyjabol minden
6todik-hatodik fiatalr6l mondhatd egyértelmtien, hogy biztos palyaelhagyo lesz. A tobb-
ségnél ez még nem dolt el, bar a végzés utan azonnal tovabbi tanulmanyokat tervezék
- a megkérdezettek mintegy 40%-a — tobbségénél ez valdsziniisithetd. A végzés utan dol-
gozni szandékozoknal - a didkok valamivel tobb mint felénél — a munkaerdpiac kinalta
elényok, lehetdségek fogjak eldonteni, hogy tanult szakmajaban fog-e dolgozni valaki,
vagy mas teriileten vallal munkat. Ezzel kapcsolatban két fontos adatra hivnank fel a fi-
gyelmet. Az egyik, hogy az adatokbdl gy tiinik, a fiatalok mintegy havi 10 ezer forint-
nyi béreldnyért mar hajlamosak elhagyni tanult szakmdjukat, ami — minthogy a hiany-
szakmakban realizalhat6 jovedelmek kevés kivételtdl eltekintve® igen alacsonyak - azt
jelenti, hogy ezekbdl a szakmakbdl nagy a kidramlas. A fiatalok az alacsony bérkinalat
miatt kevéssé latnak ugyanis perspektivat tanult szakmdjukban. A masik emlitésre mél-
t6 adat, hogy - hidba nevezik szakmajukat hidnyszakmanak - csak a fiatalok mintegy
60%-a gondolja ugy, hogy ha akar, munkaszerzédéssel is el tud helyezkedni tanult szak-
majaban, és tovabbi 10% el tudna, de megitélése szerint csak feketén. Mintegy 30% akkor
sem tudna elhelyezkedni, ha akarna, legalabbis igy gondolja. Ok nem hidnyt érzékelnek

5 A szill6k roma identitdsat is vizsgaltuk. A végzds szakiskoldsok 7,9%-a nyilatkozott ugy, hogy
sziilei a roma/cigany etnikai kisebbséghez tartoznak, de tovabbi 14,1% jelolte be azt a felkinalt
valaszlehetdséget, hogy nem kivan valaszolni. Mas adatokkal val6 Osszefiiggéseket vizsgalva agy
becstiljitk, hogy kozottiik is legaldbb egyharmad, azaz tovabbi 4-5% roma, de éket az adatbazisban
levalogatni, és igy a statisztikai szamitdsokba bevonni nem tudtuk.

6 Egyes fémipari szakmdkban lokalisan atlag folotti bérek is elérhetdk, de ez is hely- és id6fiiggd.
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tehat, ellentétben a munkaltatokkal. Ezek az aranyok meglehetdsen hasonlitanak azok-
hoz az adatokhoz, amelyeket az MKIK GVI emlitett tanuloi felmérései alapjan kozoltek
az intézet kutatdi. Ott a 2010-es tanulmanyban azt olvashatjuk, hogy 8 honappal a szak-
munkds-bizonyitvany kézhezvétele utan az ,,igynevezett” hianyszakmakban’ végzettek-
nek legfeljebb az egyharmada dolgozik a szakmajaban, és aki dolgozni akar, annak kozel
30%-a munkanélkiili, azaz ezekben az igymond keresett szakmakban sem jut munkahoz.
Raadasul az RFKB-k dltal kozzétett hidnyszakma-listat valamennyi régiéban dominalé
épitbipari és gépészeti szakmakban a munkanélkiiliek ardnya még az atlagnal is maga-
sabb, 32-36% volt 2009-ben.

A fodrasz szakma sajatos helyet tolt be a szakképesitések kozott, ezért is valasztottuk
kontrollként a vizsgalt szakmdk kozé. A régioknak immar nagyobbik felében ,,nem tamo-
gatott”, azaz beiskolazasaban visszaszoritott szakma, ezek kozott az egyetlen nagy 1étsza-
mu szakmunkas szintd szakma. Pejorativ értelemben ,,divatszakmanak” is nevezik, ame-
lyet allitolag a munkaerd-piaci kereslet figyelembevétele nélkiil, ,,felel6tleniil” valasztanak
a lanyok, akik utdna tomegesen ugyse tudnak majd elhelyezkedni. Ezen allaspont szerint
kozpénzen tortént képzésiik tiszta veszteség a tarsadalom szamara. A fodrasztanuldk va-
laszainak és a témat érintd interjik elemzése soran megallapitottuk, hogy ez a kép - és
egyuttal az RFKB-knak az a dontése, hogy a leépitendd szakmak kozé soroljak — megala-
pozatlan. A fodrasz tanulok sokkal nagyobb aranyban kertiltek motivaltan, sajat valasztas
alapjan a szakmaba mint barmely masik vizsgalt szakma tanuléi, és — nyilvan ett6l nem
fuggetleniil — eredményesebben is teljesitettek a szakképzésben. Kevesebben morzsoldd-
tak le, jobbak az eredményeik, a szakmat megitélésiik szerint nagyobb ardnyban sajati-
tottak el jol, mint a tobbi szakma didkjai. Ami a sajtéban megjelendé hireknek teljesen
ellentmond, a fodraszok a szakacsokat leszamitva valamennyi szakmdnal nagyobb arany-
ban remélnek munkat kapni sajét szakmdjukban. A megkérdezettek atlagosan 34,8%-a
mondta azt, hogy elsé munkahelyének biztosan lesz koze most tanult szakmadjdhoz, ezen
beliil a fodraszok 48,3, a szakacsok 49,5%-a, mig a lakatosoknak csak 29,8, az asztalo-
soknak 23,0, a kémuveseknek 35,9%-a. Arra a kérdésre, hogy ,,Ha ennek az iskolanak
az elvégzése utan ugy dontene, hogy munkét vallal, mit gondol, el tudna helyezkedni
a szakmajaban?” az atlagos 60,4%-nal csak alig kevesebben, 55,8% mondta azt, hogy lega-
lis munkaszerzédéssel is kapna munkat. De ha a feketén vallalt munkat is szamitjuk — ami
a mai Magyarorszagon sok szakmaban a realitas —, akkor 6sszesen 73,4% gondolja ugy
a fodraszok kozott, hogy szakmajaban tud dolgozni, ha akar, szemben a tobbi szakméban
kapott atlagosan 69,9%-kal. Ha ehhez hozzavessziik, hogy a fodrasz szakképzés — éppen
résztvev4i motivaltsaga miatt — magasabb mindségli, mint sok ipari szakma szakképzése,
és hogy a fodraszok a szépség- és divatiparban szamos mas munkakdrben is kereset-
tek, sokan keriilnek példaul butikokba eladénak, akkor egyéltalan nem ttnik ugy, hogy
a végzett fodraszok munkaerd-piaci pozicidja rosszabb lenne, mint a hidnyszakmakban

7 Koll6 Janos, az MTA KTI kozgazdasz kutatdja nevezi a hidnyszakmadkat ,,agynevezett” hidnyszak-
maknak, jelezve, hogy egyaltalan nem egyértelmt, hogy ezekben kozgazdasagi értelemben nagyobb
hidny lenne, mint més szakteriileteken. Sét, bizonyos 6sszehasonlitdsban kisebb, illetve inkabb mas
hianyokrol - altaldanos kompetenciak hidnyardl, minéséghianyrdl, versenyképességi hianyrdl - van szo.
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végzetteké. Bérvarakozasaik visszafogottak, de a néiruha-készit6knél és a bolti eladéknal
még alacsonyabbak a varhaté bérek, a szakacsok pedig — ahol a lanyok esélyei lényegesen
rosszabbak a fitkénal - ugyan alacsonyabb bérre szamitanak, de a szakméban valo elhe-
lyezkedés valdszintisége nagyobb naluk. Ha a fodraszképzésbdl kényszerten kiszorultak
szaméra elérhet$ szabdképzéshez vagy bolti eladé képzéshez hasonlitjuk, akkor a fod-
raszok esélyei meglehetésen jok a munkaerépiacon. Képzésiik az atlagosnal elényosebb
a tarsadalom szdmara is, megtériild beruhazas.

Kifejezetten 1j, az elemzés kozben a kutatdk szamara is meglepetést okozd eredmé-
nyekre vezetett a szakiskolasok és a specidlis szakiskoldsok valaszainak 6sszehasonlitasa.
Azt tudtuk, hogy a kozépiskolasok és a szakiskolasok kozott a szocialis hattér és a mun-
kaerd-piaci esélyek — elhelyezkedés, foglalkozasi biztonsag, bérek — terén szakadékszerd
kiillonbségek vannak (fiiggetleniil attdl, hogy egyes sajtohirek ennek ellenkezdjét allitjak).
De arra nem szamitottunk, hogy a szakiskola és a specialis szakiskola — ahova szakér-
t6i bizottsagok egyéni vizsgalatokat kévetden soroljak a fiatalokat — tanuloi kozott ilyen
csekélyek a kiilonbségek. Mérhetéek ugyan a kiilonbségek a két tanuloi csoport kozott,
de csekélyek.® Alig alacsonyabb a specidlis szakiskolasok sziilei kozott az érettségizettek
ardnya, alig magasabb a romak és a munkanélkiili sziilok aranya, a két csoport ottho-
ni hattere nagyon hasonlo. Nagyon hasonldak a végzés utani elhelyezkedési szandékok
és a vélt esélyek, valamint a bérvarakozasok is. A prognosztizalhat6 palyaelhagyas terén
is hasonl6an vélekednek a két intézménytipusba jard fiatalok, és hosszu tava jovoképiik
is rimel egymasra, egyik sem optimistabb a masiknal. Kiilonbség talan abban van, hogy
a specialis szakiskolakban valamivel elégedettebbek a fiatalok a helyzetiikkel, és kozottiik
alacsonyabb a lemorzsolodas is. Ezt mi annak tulajdonitjuk, hogy a specialis szakisko-
lakban rendkiviil sok segité szakember, foleg gydgypedagdgus dolgozik, igy maga az in-
tézmény misszidja is a falai kozé jaro fiatalok segitésére, tarsadalmi beilleszkedésének
elémozditasara iranyul. A szakiskolak sokkal inkabb szakképz6 intézménynek értelmezik
magukat, ahol az elsddleges cél a szakma megtanitasa. A naluk megjelend tanuloi réteg-
nél — amely mint lathattuk, minden hattérmutat6jaban nagyon hasonlit a specialis szak-
iskolaba jarékhoz - azonban a szakma elsajatittatdsa fejleszt6i, mentori, szocialis segitség
nélkiil gyakran nem vezet formalis eredményhez, azaz szakmunkas végzettséghez sem,
nemhogy mindségi szakképzéshez. A szakiskolak nagy tobbségében sem kapacitas, sem
elegendd specialis szaktudas nincs ahhoz, hogy a tanuldk az altaluk kitlizott célt elérjék,
és ebben még onértelmezésiik is akadalyozza éket.

Még egy dogmaval le lehet szamolni az adatok elemzése utan. Megvizsgaltuk ugyan-
is, hogy az iskoldban és az iskolan kiviil gyakorlok munkaerd-piaci esélyei hogyan vi-
szonyulnak egymashoz. Egészen minimalis, matematikailag nem is mindig szignifikans
kiilonbségeket mutatnak az adatok azok javara, akik tanuldszerzédéssel gyakorolnak,
mint akik az iskolaban vesznek részt gyakorlati oktatasban. Egyaltalan nincs sz6 arrdl,
hogy akik az iskoldban gyakorolnak, azok stlyos hatranyban lennének azokkal szemben,
akik tanuldszerz6déssel a gazdasagban gyakorolnak. Utobbiak ugyan atlagosan valamivel

8 Lasd errdl Papp Gergé tanulmanyanak megallapitasait és beszédes dbrdit.
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jobban sajatitottak el szakmajukat sajat megitélésiik szerint, egy picivel jobbaknak itélik
elhelyezkedési esélyeiket is, de néhany szakmaban ez éppen forditva van. A gyakorlat ké-
rilményeit is majdnem azonos mértékben itélik meg pozitivan a fiatalok, egyediil a kiils6
gyakorlohelyek felszereltségét latjak lényegesen tobben jonak. A fiatalok szeretik a szak-
képzés gyakorlati foglalkozasait, fiiggetleniil attol, hogy az az iskoldban vagy azon kiviil
folyik. Az a sokszor hallott, differencidlatlan allitas azonban, miszerint az iskolai gyakor-
lat 1ényegesen rosszabb, hatranyosabb a didknak, mint a gazdasag szerepl6inél folytatott
gyakorlat, nem allja meg a helyét. A kép ennél sokkal arnyaltabb, és inkabb az iskola
és a gazdasag egylittmiikodésére hivja fel a figyelmet, nem a hangsuly athelyezésére egyik
szerepl6rol a masikra.

Azittleirt informdciok egy részét mar korabban is tudtuk, mas részét sejtettiik, és most
ujabb adatokkal tdmasztottuk ala, egy harmadik részét pedig tjdonségnak tekinthetjiik,
amely a szakmai nyilvanossagban eddig nem kapott teret. Ezek ,,megemésztését’, atgon-
dolasat, megvitatasat ajanljuk mindazoknak, akik barmilyen felel8sséget viselnek a szak-
képzési rendszerben, hogy a tényekre, a hattér-informaciokra is érzékenyen gondolhas-
sék 4t korabbi és még meg nem hozott dontéseiket. Biztosak vagyunk abban, hogy ha
ezt megteszik, nem ugyanazokat a dontéseket hozzak meg a jovében, mint amit ezen in-
formaciok nélkiil hoztak volna, és e korrekciok a legtobb érdekelt szerepld, de legféképp
egész tarsadalmunk kozossége szamara eldnydsek lesznek.
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