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K. NAGY EMESE - PALFI DORINA

Paradigmavaltds a pedagégusképzésben?

A pedagdgusképzés dttekintése a sikeres pdlydra vald felkészités
szempontjdbdl

A technolégia ugrdsszert fejlddésével a szo-
cidlis viszonyok, az emberek gondolkod4s-
modja, a munkaerdpiaci kdvetelmények
megviltoztak. A didkok fejlesztéséhez mdr
nem megfeleld a frontdlis oktatds. Sokkal
differencidltabb, interaktivabb,
innovativabb oktatdsra-nevelésre van
szitkségiik. Ebbdl kovetkezik, hogy a peda-
gogusok szerepe és feladatai 4dralakultak.
Vajon sziikséges a paradigmavéltds a peda-
gogushallgaték képzésében? Es ha igen,
kellsképp megvaldsul-e ez a vdltoztatds?
Felmérésiink ezekre a kérdésekre keresi a
vélaszt néhdny fels6oktatdsi intézmény pe-
dagbgusképzésben meghirdetett kurzusai
titkrében.

A MEGVALTOZOTT VILAG

Az elmule évtizedekben az életiink gyoke-
resen megvaltozott. Az emberek életvitele,
munkatempdja felgyorsult. ,A tdrsadalmi
véltozdsok iliteme egyre gyorsabb, és a gaz-
dasdgi és szocidlis folyamatok, az ipari fej-
16dés és maga a tudomdny is egyre ssze-
tettebbé vilik. A tdrsadalom fokozddé
osszetettsége kovetkeztében pedig egyre
bonyolultabbak azok a politikai és gazda-
sdgi, kornyezeti problémak, melyeket meg
kell oldanunk.” (Roeders és Gefferth, 2007,
18. 0.) Tehdt a felgyorsult vildg az életiink
minden teriiletére kihat. Ahogy Roeders és

Gefferth kényviikben megdllapitjik, egyre
osszetettebb feladatokkal, megolddsra varé
helyzetekkel néziink szembe. Ezekhez a
felndtt generdcidnak igazodnia kell, gon-
dolkoddsban és viselkedésben is fejlédésre
van sziikség, mig a fiatalabbak ebbe a tem-
p6ba sziiletnek bele, ugyan-akkor a meg-
feleld felkészitésiikrdl gondoskodni kellene.
Az ezredfordulé 6ta az internetezés
sokkal komplexebbé és gyorsabbd valt. Az
egyre szélesebb korben elérhetd infokom-
munikdcids eszkozok térhéditdsdval az em-
berek egy karnydjtdsnyira keriiltek barmely
adatcdl vagy hirtdl. A fiatal generdcié mar
nemcsak az iskoldban vagy a sziil6ktdl sze-
rezhet 4j informdcidkat, hanem az internet
segitségével barmilyen tartalomhoz hozzd-
juthat, sét azoknak maguk is szerkeszt6ivé
vélhatnak. Az egyéni és kozosségi tanulds
természetes, mindennapos folyamat lett
(Jakab, Alexandrov és Horvdth, 2016).

MEGVALTOZOTT ELVARASOK

A munkaer8piac kovetelményei, a tdrsada-
lom és gazdasdg gyors titemti fejlédése egy-
re tobb kreativitdst és problémamegolddst
vér el a felndvekvd generdcidkedl. 2014.
oktéber és 2015. februdr koézott a HVG fo-
lydirat felkérésére késziilt kutatdsban 500
cég vezetdjét kérdezték meg arrdl, hogy
milyen fiatal munkavéllalékat keresnek,
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kiket vennének fel szivesen. A vezetSk a
kovetkezd készségeket-képességeket jelol-
ték meg a felvétel feltételeként: beilleszke-
dési és ondllé munkavégzésre valé készség,
kreativ gondolkodds, j6 kommunikdcids
készség, problémafelismerd és probléma-
megoldé készség. Ezek mellett kiemelten
figyelnek a felvételin arra, hogy az adott
palyakezd§ mennyire ,csa-

kaba 1épSktdl, hanem annak bizonyitdsit,
hogy komplex képességek birtokdban van-
nak. ,Az iskolai nevelés-oktatds elsédleges
célja a képességek, jartassigok fejlesztése, a
didkok viselkedésének formadldsa, ismerete-
ik bdvitése és felkészitésiik a munkaerdpi-
acra.” (K. Nagy, 2016b, 9. o0.). Ha a gyere-
kektdl elvdrt igények megviéltoztak, Ggy a
gyerekeket tanité pedagé-

patjdtékos”, hogyan képes
eredményes munkdt végez-
ni a tdrsaival egytitt (Pdlfs,
2015, 12. o.).

bér a szaktudds fontos,
annal tobb kell a felvételhez

gusok feladatai, szerepe is
moédosul. Ahogy Sebd J6-
zsef humorosan megfogal-
mazza: ,,... a pedagdgus

A vildg egyik legsikere-
sebb villalata a Google; HR-osztdlydnak
alelnoke, Laszlo Bock a New York Times-
nak adott interjijdban a pdlyakezdd fiata-
lok felvételérél beszél. Ugy véli, régen arra
torekedtek, hogy neves egyetemekrdl ve-
gyenek fel fiatalokat, de manapsdg az egye-
temi végzettség nélkiil jelentkez8k felvételi
ardnya fokozatosan emelkedik. Bdr a szak-
tudds fontos, anndl tobb kell a felvételhez.
Figyelik a csoportban torténd viselkedést,
vezetdi készséget, felel6sségérzetet, szak-
mai aldzatot, problémamegoldé készséget
és a tanulds-fejlédés irdnti elhivatottsdgot
(Friedman, 2014).

A két példdt még szdmos mdsik is ko-
vethetné, a lényeg azonban ezekbdl is ldt-
hatd; az elhelyezkedés, a megfelel6 munka-
hely megszerzésének feltétele nem pusztdn
az elméleti tudds ismeretének bizonyitdsa.
Komplex kompetencidkkal kell rendel-
kezni ahhoz, hogy egy munkahely tgy
itélje meg, hogy a felvételizd el8bbre viszi a
csapatot és érdemes rd, hogy csatlakozzon a
céghez, a munkatdrsakhoz.

A MEGVALTOZOTT TANARI SZEREP

A megvaltozotrt vildg megviltozott tuddst
igényel a fiataloktdl. Elsésorban mdr nem a
lexikdlis tudds birtokldsdt vérjak el a mun-

nem tolcsér, hanem vada-
kat tereld juhdsz...” (Sebd, 2012, 33. 0.). A
hagyomdnyos ismeretkdzlé pedagdgiai
szemlélet mdr nem felel meg a gyerekek ta-
nitdsdra-nevelésére. A tandrnak meg kell
mutatni a didkjainak azt az utat, ami az
onfejlesztéshez vezet, s ezzel az élethosszig
tartd tanuldst megalapozhatja.

Az okostelefonok kindlta internetezési
lehetdség a tandroktdl ,radikdlis pedagdgiai
paradigmavdlidst” (Jakab, Alexandrov és
Horvdth, 2016, 48. o.) kdvetel meg. Egy-
részt, mivel dtalakult a pedagdgus szerepe,
a hagyomdnyos ,mester-tanitvdny” viszony
megsziinében van. Fontos kialakitani azt a
kérnyezetet, ahol a gyerekek mdr nemcsak
a tandrtdl tanulhatnak, hanem egymdstdl
is. A didkok tuddsdnak maradandébb meg-
szildrditdsa érdekében sziikség van az egy-
mdstdl tanulds készségének kialakitdsdra.
A fentebb emlitett példék alapjén ldthato,
hogy ez a készség majd a munkaerdpia-
con is fontos lesz a felndvekvd generdcidk
szdmdra. Emellett a tandroknak sokkal
differencidltabban kell tanitvdnyaikat ok-
tatni-nevelni, hisz a didk nemcsak azzal az
informécidval fog taldlkozni, amit a tuddst
4tad6 személy kozvetit felé, hanem az 4lta-
la érdekesnek vélt ismeretanyagra is rd fog
keresni a vildghdlon. Ez az a tuddsegység,
amely aztdn beépiil ismeretei halmazdba.
Ezen a ponton a megdllapitds 8sszefiigg
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a konstruktivista szemlélettel (Jakab,
Alexandrov és Horvdth, 2016).

A konstruktivista elmélet szerint az
ember maga épiti fel sajdt tuddsdt. Létre-
hoz egy belsd vildgmodellt, mely értelmezi
és rendszerbe foglalja a tuddst az egyén
szdmdra. Az (jj ismeretek a tanulds so-
rdn raépiilnek a meglévé,

kapcsolédé kurzusok és az informatikai
kompetencidk mindennapos haszndlata.”
(Zker, 2016, 27. o.)

Tanarképzések felmérése

A tandrképzések kurzus-

midr elraktdrozott tudds-
ra. (Nabalka, 1997) A
konstruktivista felfogds
pedagoégiai kiovetkezménye,
hogy az iskoldnak szakita-

a tandrképzésnek is
formalédnia, idomulnia
kellene

felosztdsdnak tanulmd-
nyozdsa céljabol felmérést
végeztiink a magyarorsz4-
gi fels6oktatdsi intézmé-
nyek kozote. A tanité- és

nia kell a hagyomdnyosan

frontdlis, “fiillbestigd’ médszerekkel, és az
interaktivabb, valamint jobban személyre
szabott tanuldsi formdkat — illetve a pro-
jektmédszer, a csoportmunka, az egymds-
t6l tanulds, a formativ értékelés alapjin
irdnyftott és tervezett tanuldsi folyamato-
kat — kell el8nyben részesiteniiik.” (Jakab,
Alexandrov és Horvdth, 2016, 49. o.)

A MEGVALTOZOTT TANARKEPZES
FELADATAI

Amennyiben elfogadjuk, hogy a megvélto-
zott vildg gyerekeinek 4j munkaerdpiaci
igényekhez kell igazodniuk, megvéltozott
tandri feladatok alakulnak ki, akkor azt is
el kell fogadnunk, hogy a tandrképzésnek
is formdlédnia, idomulnia kellene a hely-
zethez. Elsédleges cél, hogy olyan tandrok
keriiljenek ki a képzésekrdl, akik képesek
felkésziteni a gyerekeket az életre, a
munkaerdpiaci kovetelményekre. Tker Jdnos
szerint: ,Mindenképpen sziikséges, hogy a
pedagdgusképzés tanszékei, intézetei, gya-
korlé miihelyei erdsebb poziciét foglalja-
nak el az egyetemi képzési rendszeren be-
liil. Nélkiilszhetetlen, hogy a képzésbe
szervesen beépiiljenek a kompetencia alapi
oktatdsra valé felkészités moédszereihez

tandrképzések felmérése
megmutatja, hogy milyen ardnyban jelenik
meg a fels6oktatdsi intézmények pedagés-
gusképzésében a kor kihivdsdra valé vdlasz-
ként a differencidlt oktatdsira, koopera-
tiv technika szervezésére és az
IKT-eszk6z6k haszndlatdra valé felkészi-
tés. A témakérok megjelolése a dr. Iker J4-
nos fentebb idézett tanulmdnydban megfo-
galmazottak alapjdn toreént.

A felmérés menete

1. A fels6oktatasi intézmények kijel6-
lése
A felmérést két févdrosi és hdrom vidéki
fels8oktatdsi intézményben végeztiik. A
felmérés teriileti elhelyezkedésiikrdl nem
von le kdvetkeztetéseket, csak a képzéseket,
kurzusokat vizsgdlja. Azok az egyetemek és
f8iskoldk keriiltek bele a mintdba, amelyek
mintatanterveit és kurzusleirdsait nyilvdno-
san és pontosan kozlik, tehdt az ok, amiért
az adott intézmények mintaként szerepel-
nek a felmérésben, csak és kizdrélag az
adatok fellelhetésége, hozzdférhetdsége. Az
adatokra épiild végkovetkeztetések annyira
helytélldak, valésak, amennyire az adott
fels8oktatdsi intézmények a kurzusokat és
a tantdrgyleirdsokat a hivatalos honlapju-
kon aktudlisan kozlik. A felmérés 2016-
ban fellelhetd informdcidk alapjdn késziilt.
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Az intézményeket szdmokkal jeloltiitk, mert
nem a beazonositds a cél, hanem a tapasz-
talatok levondsa.

2. Kurzusok vizsgalata

Az adott fels6oktatdsi intézményeken beliil
egy mintatanterv alapjdn egy teljesitendd
pedagdgiai-pszicholégiai modult vizsgdl-
tunk. A felsdoktatdsi intézmények a minta-
tantervben szerepld kurzusokrél pontos és
részletes ismertetést kozolnek, melyben
megjelennek a feladatok és célok, a temati-
ka, a fejlesztendd kompetenciateriiletek.
Ezeknek az ismertet8knek a részletes elem-
zésével zajlott a felmérés. A felmérés koz-
ben deriilt ki, hogy két felsdoktatdsi intéz-
mény tandrképzésének tematikdjdban is
megjelenik a 3. fejezetben emlitett ,,4j ta-
ndrszerep” elemzése. Mivel pozitiv tapasz-
talatot jelent, hogy a pedagdégusképzésben
megjelenik a megvéltozott tdrsadalmi hely-
zetre valé felkészités, ezért az ,0jj tandrsze-
repet” beemeltiik az emlitett hdrom téma-
kor mellé. A vizsgéle kurzusok kozé azok
keriiltek be, amelyek az adott felsdoktatdsi
intézményhez tartoznak, tehdt nem vesz-

szitk szdmitdsba az iskolai gyakorlatokat és
a gyakorlatot kdvetd szemindriumokat.
Ezek mellett nem jelennek meg a felmérés-
ben a portfélié és a szakdolgozat elkészité-
sét segitd kurzusok sem, mivel ezeknek a
tantdrgyaknak meghatdrozott funkcisjuk
van, igy nem is elvdrds, hogy a fent emli-
tett témakorokkel foglalkozzanak.

3. Attekintés

Az 6t felsdokratdsi intézmény egy-egy pe-
dagdgiai-pszicholégiai moduljdnak dssze-
vetése, dsszehasonlitdsa megeoreént. A kur-
zusok vizsgdlata megmutatta, hogy a
mintaként szolgdlé pedagdgusképzéseken
milyen hangsilyosan jelennek meg a meg-
véltozott vildg elvdrdsaira felkészitd kom-
petencidk, tehdt a pedagdgusjeldltek mi-
lyen ardnyban taldlkoznak a fent megjelolt
témakorokkel oktatdsuk sordn. Az Ssszesi-
t8 diagramon (1. dbra) kdvethetdvé vilik a
differencidlt oktatdsra, a kooperativ
technikdra és az IKT-haszndlatra, vala-
mint az ,,0j tandrszerepre” vald felkészi-
tés.

1. ABRA

A pedagogusképzések kurzuseloszlasanak 6sszesitd diagramja
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Mind az 6t fels6oktatdsi intézmény
pedagégusképzése esetén ldthatd, hogy a
legnagyobb ardnyban a hagyomdnyos tani-
tdsra-nevelésre felkészitd kurzusok jelennek
meg. A legnagyobb ardnyt kitevd rész
azokat a tantdrgyakat mutatja, amelyekben
nem esik sz6 az emlitett témakorokrél. Ez
kozel 60%-ot jelent.

megvitatdsa jelenthetne stabil felkészitést a
majd pélydra 1épd kezdd pedagdgusnak.

A I szdmi intézmény esetében az
IKT-haszndlatra valé felkészitést és az 4j
tandrszerepet sem emlitik a pedagégus-
hallgaték kurzusleirdsaindl. Tehdt azok a
palyakezdd pedagbgusok, akik ezekben

a felséoktatdsi intézmé-

Az [ ésa lll. szdmii in-
tézmény pedagbgusképzése
mutatja a legkedvezébb ese-
tet. Itt mind a négy megje-
16lt témakért tanitjdk, tobb
kurzuson keresztiil.

legnagyobb ardnyban a
hagyomdnyos tanitdsra-
nevelésre felkészitd
kurzusok jelennek meg

nyekben végeznek, nagy
valdszinliséggel semmi-
lyen tuddsbézissal nem
rendelkeznek a digitdlis
eszkozok oktatdsban
megjelend szerepérél, le-

A IL szdmii intézmény
pedagégiai-pszicholdgiai moduljinak
tematikdja esetén ldthatd, hogy az IKT-
haszndlatra valé felkészités és az 4 tandr-
szerep emlitése nem jelenik meg a pedagé-
gushallgatok oktatdsa sordn. A differencidlt
oktatdsra valé felkészités minden pedagé-
gusképzés 6raleirdsaiban megjelenik, de
fontos tapasztalat, hogy milyen ardnyban.

A 1V szdmii intézmény esetében ez
egyetlen kurzust jelent, és ezen beliil is
csak egy alkalmat fed le. Emellett itt nem
is emlitik az Gj tandrszerepet.

Az V. szdmii intézmény tandrképzé-
sében a vizsgdlt pedags-

hetdségeirdl, funkcidirdl,
illetve a megvéltozott vildgban kivédnatos
tandrszereprdl. A fiatal pedagdgusok
komplex problematikdval taldlkoznak a
palydra lépéskor (Szivdk, 1998, 490-508.
0.), és elveszettnek ldthatjdk a helyzetiiket,
ha az olyan fontos oktatdsi elemekre nem
késziilnek fel, mint a fentebb emlitett IKT-
haszndlat és az Gj tandrszerep.

A 1V szdmii intézmény pedagdguskép-
zésének elemzésekor kideriilt, hogy nagyon
torténeti jellegt a hallgatdk okratdsa. Az 4j
tandrszerepre valé felkészités nem jelenik
meg, a differencidlt oktatds, tevékenység

csak az egyik kurzus rész-

giai-pszicholégiai modul
tematikdjdban mind a ko-
operativ technika, mind az
Uj tandrszerep emlitése hi-

mintha a kiilonb6z8
kurzusok kiilondllé szigetek
lennének

egységeként szerepel. Az
IKT-eszkdzok hasznilata
egy teljes kurzus temati-
kdjdban szerepel, de mds
kurzusban emlités sincs

dnyzik a témakorsk koziil.

KOVETKEZTETESEK

Az [ és a Ill. szdmii intézmény kurzusleirs-
saban megjelent mindegyik vizsgdlt téma-
kor, de ebben az esetben is csak kozel
40%-ban esik sz6 az akcudlis képzési tarta-
lomrdl, pedig éppen ezek feldolgozdsa,

réla. Fontos tapasztalatot
jelent, hogy semmilyen 4tfedés, megerd-
sités nem jelenik meg a kurzusok, tanult
tuddsegységek kozote a vizsgalt tematikdk
alapjdn. Mintha a kiilénbsz8 kurzusok
kiilondllé szigetek lennének és kozoreeitk a
kapcsolatteremtés szinte lehetetlen volna.

Az V. szdmii intézmény kurzusle-

irdsainak vizsgdlatakor nem taldlcunk
kooperativ tanuldsszervezésre torténd
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felkészitést. Az oktatdsi médszerek koziil
a projektmadszer és a kooperativ technika
a két olyan érai tevékenység, amikor a
gyerekek megtanulhatjik, hogyan legyenek
képesek a tdrsaikkal egyiitt eredményesen
dolgozni, hogyan fogadjék el a mdsik vé-
leményét, hogyan fogadtassdk el magukat
(Falus, 1998, 271-311. 0.). A két médszer
hasznélata elengedhetetlen az oktatdsban,
amennyiben célunk a szocidlis kompeten-
cidk fejlesztése. Ennek a két médszernek

a haszndlatdra nem kapnak felkészitést a
hallgaték ebben az intéz-

zésének informativ és tartalmi elemeire a
felismert technoldgiai, tdrsadalmi és j
munkaerdpiaci kévetelmények tiikrében.
Megillapitjuk, hogy a pedagéguskép-
zésben zajlik a paradigmavéltds, de egyeld-
re még nem elégséges méreékben, emellett
a hallgaték informicidszerzése nehézségek-
be titk6zik. Szitkség van arra, hogy a felss-
oktatdsi intézmény és a hallgaték, leendd
hallgaték kézott az informdciédramlds és
kommunik4cié pontos és érthetd legyen.
Ha a fiatalok olyan fontos dontés el6te 4ll-
nak, mint a tovdbbtanu-

ményben, igy a pdlyakezdés
nehézségekkel teli elsd sza-
kasza kitolédhat, vagy még
problematikusabb4 v4lhat.
A mintdnkban szerepld

a legtobb intézmény szinte
nem vagy csak hidnyosan
kozol adatokat a kurzusairdl

lds, akkor meg kell adni
nekik minden lehetdséget
arra, hogy minél ponto-
sabban tdjékozédhassanak
az adott szakokkal, azaz a

fels6oktatdsi intézmények
kurzusainak dttekintése sordn fontos ta-
pasztalatot jelentett, hogy a legtobb intéz-
mény szinte nem vagy csak hidnyosan ké-
26l adatokat a kurzusairdl. Nehéz récaldlni
a keresett mintatantervekre, a kurzusleira-
sok pedig csak kevés esetben pontosak és
napra készek. Pedig a hivatalos honlapon
megjelend informdcidk elérése fontos a le-
endd és mar meglévd hallgatk szdmdra.
Az 6sszegzés sordn kideriilt, hogy a pe-
dagbgusképzésekben a legnagyobb ardny-
ban hagyomdnyos, tehdt elméletkdzpontd,
diakrén jellegli tantdrgyak jelennek meg.
Abban az esetben, ha a vizsgdlt témakorok
meg is jelennek, legtébbszor egy kurzuson
beliil csak néhdny alkalommal. A leirdsok
alapjdn az is tapasztalhat, hogy kevés az
a kurzus, ahol az egész szemeszter az adott
témakorre épiil.

OSSZEGZES

[rdsunk célja, hogy felhivjuk a figyelmet a
felsGoktatdsi intézmények pedagbguskép-

jovéjiikkel kapcsolatban.

A mir hallgatéi stdtuszban 1év6 fiataloknak
pedig a sikeresebb, eredményesebb tanulds
el8segitésében elengedhetetlen az informd-
16d4s. Ennek médja, hogy a kurzusleirdsok
informativak és a mintatantervek elérhetd-
sége egyszerl és dtldthatd legyen mindenki
szdmara.

A kordbban megillapitott valtozdsokra
a pedagdgusképzésnek reagdlnia kell.
A tanit6 és tandr munkdja sordn formd-
18dik, nevel8dik az a gyermek, akibdl
feln8tcként sikeres és a tdrsadalom szdmdra
hasznos ember kell, hogy vdljon. Ahhoz,
hogy felkésziilt pedagdgusok Iépjenck a
katedrdra, elengedhetetlen, hogy a peda-
gbgusképzés idomuljon a megvéltozott
kériilményekhez. Sziitkséges, hogy olyan
kurzusokkal taldlkozzanak, amelyek az
aktudlis pedagégiai szemléletet kozvetitik.
Fontos az elmélet, de erre gyakorlatnak

kell épiilnie.
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