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Ertékelés a magyar Okoiskola-hilézat
miikodésérdl, monitoring megkézelitésben

TANULMANYOK

OSSZEFOGLALO

A fenntarthatdsdgra nevelés Un. ,egész intézményes” koznevelési rendszere Magyarorszd-
gon az Okoiskola program. Miikodése a 2000-ben létrejote, 40 kisérleti iskola hdlézatdnak
innovécidira épiil, melynek eredményeit 2005-t8l formdlisan és rendszerszerlien a pélydzati
tron elnyerheté Okoiskola cimmel ismerik el az oktatdsért és a kornyezetvédelemére felelés
tarcak. Az Okoiskola-hdlézatnak 2016-ban kozel 900 tagja volt, azaz az orszdg iskoldinak
mintegy negyede csatlakozott 6nkéntesen a hdlézathoz. A tanulmdny egy 2016-o0s kérdé-
ives adatgy(ijtés, valamint a 20142016 kozotti helyszini ldtogatdsok és interjuk tanulsdgai
alapjén foglalja 8ssze az dkoiskolai miikddés sikereit és nehézségeit, dsszevetve néhdny
kiemelt dimenzié mentén egy tiz évvel kordbbi, hasonlé kutatds eredményeivel. Az irds
megkisérli azonositani azokat a legfontosabb tényezdket, melyek a sikeres okoiskoldk mi-
kodése mogott dllnak, illetve azokat a tdmogatdsi igényeket, melyek a hdlézat tovdbbi
miikddtetéséhez és fejleszeéséhez nélkiilozhetetlenek. A tapasztaltak alapjdn kiilondsen a
vezetSi elkdtelez8dés és a megosztott vezetés kommunikdcidja jdeszik szerepet abban, hogy
egyes iskoldk évtizedes tdvlatban is folyamatosan magas szinvonald munkdrt végeznek a
fenntarthatésdg pedagdgidja terén. A vezetdk és a veliik egyiitemi(ikédd pedagdgusok folya-
matos szakmai tdmogatdsa, leterheltségiik csdkkentése, kiégésitk megel8zése a legfonto-
sabb teend8k a hdlézat tovabbi fejlédése érdekében.

Kulcsszavak: fenntarthatdsigra nevelés, egész intézményes megkozelités, monitoring

BEVEZETES ket,” , nevesitve a fenntarthaté fejlédés el-
vét is. Ennek megfelelen a fenntarthaté
~Magyarorszdg fenntarthaté fejlédési stra- fejlédésre nevelés a koznevelés egyik célja,
tégidja rogziti a fenntarthatdsdg felé valé melyre, silydnak megfeleléen, a nemzeti
dtmenettel kapcsolatos alapvetd értéke- kéznevelésrdl sz0l6 torvény elsd paragrafu-

sa? is kitér, és egyben egyike a Nemzeti

! Nemzeti Fenntarthaté Fejlédési Keretstratégia

2 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl, 1. § (2) bekezdés [...] ,A kdznevelés egészét a tudds, az
igazsdgossdg, a rend, a szabadsdg, a méltdnyossdg, a szolidaritds erkélesi és szellemi értékei, az egyenlé bdndsmaod,
valamint a fenntarthaté fejlédésre és az egészséges életmddra nevelés hatdrozzék meg.”
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alaptanterv kiemelt fejlesztési teriileteinek
(NAT, 2012).

Mindez illeszkedik az eurdpai és a
globalis oktatdsi folyamatokhoz. Az Eu-
répai Unié Tandcsa 2010 novemberében
kovetkeztéseket fogadott el (EU, 2010),
tobbek kozote felkérve a tagdllamokat,
hogy oktatdsi rendszereikben tdmogas-
sak az un. ,egész iskolds” megkozelités
érvényesiilését a fenntart-

zetvédelemért felelds miniszeériumok 2005
6ta az Okoiskola cim elnyerésére miikodre-
tett pdlydzati rendszerrel és szakmai jellegii
halézatfejlesztéssel is timogatjak. Erdemes
megemliteni, hogy az Okoiskola, a Z6ld
Ovoda, az Erdei Ovoda, valamint az Erdei
Iskola programok egytitt alkotnak komplex
tdmogaté rendszert a fenntarthatésdg pe-
dagégidja irdnt elkotelezett intézmények-
nek, pedagbgusoknak.

hatésdg pedagdgidjdval
kapcsolatban. Az ENSZ A
fenntarthatésdgra oktatds

2005-2014" évtizedének
programjét kdvetSen,

az Okoiskola-hdlézatnak
2016-ban kozel 900 tagja

Ezek koziil az Erdei Iskola
program hatékonysdgit
tobb tudomdnyos munka
is (példdul Kovecsesné,

2015) vizsgalta, igy jelen

az UNESCO Globdlis

Fenntarthat4sdgra Nevelési Akciéprog-
ram inditdsdval 6szt6nzi tagdllamait a
fenntarthatdsdgra nevelési gyakorlatuk
fejlesztésére (UNESCO, 2014), ezen beliil
kiemelve az egész intézményes megkdze-
lités gyakorlatdt. Az egész iskolds nevelés
szakmai kidolgozéja a nyolcvanas években
az Iskolai Kornyezeti Kezdeményezések?
(ENSI) hilézata.

A fenntarthatdsigra nevelés egész in-
tézményes koznevelési rendszere Magyar-
orszigon az az Okoiskola program, amely
2000-ben, 40 kisérleti iskola hélézataként
indult. Munkdjuk alapja

kutatdsunk a fenntart-
hatdsdg pedagégidjanak terén foly6 kor-
mdnyzati programokat vizsgdlé komplex
kutatdsok gazdagitdsat is szolgdlja, Gjabb
lépcsdr alkotva az ilyen tipust kutatdsok
rendszerének kiépitésében.

Az Okoiskola-hdlézatnak 2016-ban
kozel 900 tagja volt, vagyis a hazai iskoldk
mintegy negyede rendelkezett érvényes
Okoiskola cimmel. A sziikséges palydzat
alapja egy olyan onértékelés, melyben az
iskola nyolc tematikus blokk mentén ad
szamot a fenntarthatésdg pedagogidja terii-
letén végzett rendszerszeri munkdjirdl. Az

okoiskolai kritériumrend-

szintén az ENSI nemzet-
kozi héldzat iskolafejlesz-
tési koncepcidja, melynek
célja az egész iskolds, egész
intézményes kornyezeti

Az Okoiskola cim
megszerzésére minden
évben lehet palydzni

szer kialakitdsakor fontos
szempont volt, hogy egy
4tlagos magyar iskola,
amennyiben komolyan
veszi a kdrnyezeti nevelési

nevelés és fenntarthatdsdgra

nevelés, azaz a nevelési, az okratdsi, a m{-
kodtetési és lizemeltetési, a kommunikd-
cids és a szakmai kapcsolati feladatokban
is a fenntarthat6sdg értékrendszerének
érvényesitése. Elismerve eredményeiket, a
fenntarthatdsdgra nevelés iigyét a hazai is-
kolarendszerben az oktatdsért és a kornye-

*> Environment and School Initiatives, ENSI, www.ensi.org

kotelezettségeit, tovabbd

végzi a sajat maga 4ltal a pdlydzatdban rog-
zitett tevékenységeket, akkor jelentdsebb
anyagi rdforditds nélkiil is folyamatosan
meg@rizhesse az elnyert cimet.

Az Okoiskola cim megszerzésére min-
den évben lehet palyazni.* Az Okoiskola
vagy az Orokos Okoiskola cimet az

* Letdltés: htep://www.ofi.hu/node/172218 (2016. 08. 05.)
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orszdg minden szegletében, tobbségiikben
4ltaldnos iskoldk, egynegyednyi ardnyban
kozépiskoldk és szakiskoldk, tovdbbd né-
hédny alapfokt mivészetoktatdsi intézmény
és kollégium viseli. Koriilbeliil a didkok
negyede tanul ezekben az

a helyszini szemle tapasztalatai alapjén
pedig az egyes iskoldk kapnak személyre
szabott visszajelzést és fejlesztési javaslato-
kat. Adott esetben az elnyert cimet az azt
kiadé minisztériumok vissza is vonhatjik.

A tovabbiakban, felhasz-

iskoldkban. A hazdnkban
miikods dsszes dltaldnos
iskola 24%-a, a szakisko-
14k, illetve szakkdzépisko-
14k 27%-a, mig a gimndzi-
umoknak 15%-a nyerte el

az egyes iskoldk kapnak
személyre szabott
visszajelzést és fejlesztési
javaslatokat

ndlva a korabbi esztenddk
tapasztalatait is, bemu-
tatjuk a 2014-2016. évi
okoiskolai monitorozds
eredményeit, egyben
kisérletet tesziink az 4j

e cimet.

Az 8koiskoldk munkdjanak nyomon
kovetésére kéeszintd feliigyeleti rend-
szer mikodik. Az elsét a minden évben
kitoltendd online kérddiv jelenti, mig a
mdsodikat a helyszini ldtogatdsok képezik.
Ez utébbinak kett8s célja van: egyfelsl
mélyebben betekinteni a legsikeresebb
okoiskoldk miikddésébe, mésfeldl a
helyszini diagndzis alapjdn szakmai
segitséget nyujtani a komoly problémdkkal
kiizd6 intézményeknek. A rendelkezésre
4ll6 forrdsok fiiggvényében, de évenként
legaldbb 6t iskoldban helyszini szemlét
végeznek az Okratdskutaté és Fejlesztd
Intézet munkatdrsai. Ennek keretében
vezetdi interjira, dokumentumelemzésre
és az iskola bejérdsdra keriil sor. A moni-
torozdst végz8 szakemberek alapvetd célja
az ellendrzés, vagyis arra koncentrélnak,
hogy az iskola formdlisan eleget tesz-e a
palydzatdban véllaltaknak. Az dkoiskolai
munka helyzetérdl, az elért eredményekrél
és a nehézségekrdl a vezetdi interjik adnak
képet, igy jelen tanulmdny az ezekbdl le-
sziirhetd legfontosabb tanulsdgok bemuta-
tdsdra szoritkozik.

A monitoringrendszer jelzései kiindu-
l6pontul szolgdlnak az orszdgos és a regio-
ndlis szintl (példdul Varga Péter és mtsai,
2011) 8sszegzések készitéséhez, a kovet-
kez évek fejlesztési tevei kialakitdsdhoz,

trendek azonositdsdra is.

AZ ALKALMAZOTT MEROESZKOZOK

A kérdoives adatfelvétel

Mint azt kordbban emlitettiik, az
dkoiskolai cimmel rendelkezd intéz-
mények tevékenységérél minden évben
egy elektronikusan kitoltendd kérddiv
segitségével gydjtiink informdciée. A ha-
talyos cimmel rendelkezd ckoiskoldk
jegyzéké, illetve az elérhetdségiiket nem
megUjitd iskoldk szdmdt a nyilvinos cim-
palydzati dontési listak és a kdznevelési
adatbdzis alapjdn 4llapitottuk meg, egye-
dileg kezelve az id8kdzben megsziint vagy
dralakult intézmények eseteit. A tovdbbi-
akban bemutatandé online kérddives
adatfelvételre 2016 februdrjdban keriilt
sor.’ Csak azon iskoldkat kerestitk meg

e médszerrel, melyek mdr legaldbb egy
éve rendelkeznek Okoiskola vagy Orokos
Okoiskola cimmel, vagyis a cimet 2015-
ben vagy kordbban elnyerd iskoldkat. A
723 elektronikus cimre kikiildoee kérd8iv-
re Osszesen 455 intézmény (tagintézmény,
feladatelldtdsi hely) valaszolt (1. tdbldzaz).

> A kérdéiv kitoleésére 2016. februdr 9-26. kozott volt lehetéségiik az iskoldknak, az Oktatdskutatd és Fejlesztd
Intézet (OFI) honlapjn. Azon kérdéseket, melyek feldolgozdsdt tanulmdnyunk is tartalmazza, a megfelelé helyeken

kozoljitk.
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1. TABLAZAT

Az 6sszes megkérdezett és a kérddivre valaszold dkoiskolak eloszlasa iskolatipus

szerint, 2016 (N és %)

Osszes okoiskola Vilaszadék (minta)

Iskolatipus b

: N : % N %
Altaldnos iskola 565 78 378 83
Szakiskola 103 14 47 10
Szakkézépiskola 106 15 51 11
Gimndzium 91 13 67 15
Kollégium 63 9 31 7
'Ala’pfoklfl miivészetoktatdsi 98 14 61 13
intézmény
Osszesen’ 723 - 455 -

"Az Bsszesen sor adatai intézményekre vonatkoznak, melyek akdr tobb képzési profilt is kindlnak. Ezen vegyes iskoldk
egyes programjait minden megfeleld kategéridban jeldltiik, igy a részadatok 8sszege magasabb (1026), mint az
dsszesités eredménye (723). A szdzalékos megoszlds szdmitdsidhoz ugyanakkor az utébbi adatot vettiik alapul. Mindez

érvényes a minta adatsordra is.

FORRAS: sajir szerkesztés a 2016, évi kérdéives vizsgdlat alapjin

Az bsszes megkeresett okoiskola tobb
mint egyharmada (268 intézmény) nem
toltotte ki a kérdbivet, de ez nem okozott
torzuldst az adatok értelmezésekor. A szo-
kdsos reprezentativitdsi szempontokbdl
(foldrajzi elhelyezkedés, intézményméret,
program- és telepiiléstipus) vizsgdlva a
mintdt, a vdlaszol6k f8bb alapeloszldsai
nem kiilonbéznek szignifikdnsan az dsszes
Okoiskola vagy Orokos Okoiskola cimmel
rendelkezé intézményi koredl.

A mintdt alkoté iskoldkat — a rendel-
kezésiinkre 4116 vélaszok alapjdn® — toreé-
netiik alapjin is géresé ald vettitk. Orokos
Okoiskola cimmel 47%-uk rendelkezik,
ami egyben azt is jelenti, hogy 2005-2008
kozote nyereék el el8szor ezt a cimet, és

t6bbiik a 20002005 kozotti idészakban
is tagja volt az akkori informdlis koiskola-
hilézatnak. Az elsé Okoiskola cimet a
vélaszold intézmények 49%-a még 2010
eldtt szerezte meg, frissen csatlakozoknak
(2014-2015-ben nyert eldszér Okoiskola
cimet) a vélaszadék 16%-a szdmit.

Minél nagyobb intézményt vizsgdlunk
az o6koiskoldk koziil (tanuldi létszdm
alapjdn), anndl nagyobb az esélye, hogy
az intézmény Orokos Okoiskola cim-
mel rendelkezik. A legkisebb 6koiskoldk
korében marad el leginkdbb az 6rokos
okoiskoldk ardnya, minddssze 36%-os a
mutatdjuk. Ezzel pdrhuzamosan figyelhetd
meg az is, hogy a legkisebb tkoiskoldk
kézott jéval nagyobb azon intézmények

¢ Az elektronikusan kitoltends kérd6ivbsl nyert informdcié. A feltete kérdések: az elsé Okoiskola cim, illetve az

Orékss Okoiskola cim elnyerésének éve.
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ardnya, akik legfeljebb két éve kaptdk meg
a cimet (28%), illetve a kdrnyezeti neve-
léssel csupdn a cim megszerzése éta fog-

lényegi kiilonbség abban a tekintetben,
hogy rendelkezik-e 6rokos cimmel, illetve
friss cimesnek szamfit-e (2. tdblizat).

lalkoznak (34%). Iskolatipus szerint nincs

2. TABLAZAT

A valaszado Okoiskolak iskolameéret és -tipus szerinti megoszlasa azok kdrében, akik
véleménylk szerint az Okoiskola cim megszerzése 6ta foglalkoznak kdrnyezeti neve-
Iéssel (%)

Kérnyezeti neveléssel az
Okoiskola cim megszerzése

Orskés Okoiskola

: : Friss cimes
¢ Iskolaméret és -tipus

bta foglalkozik . cimmel rendelkezik okoiskola
- ISKOLAMERET

"34 - Alsé negyed H 28

20 - 2 negyed """""""" 13
2 3.negyed 15

21 - F6156 negyed """""""" 6
R ISKOLATIPUS -
e R S e L
R o B L
Sy T S P L
e G e J — L
24 OSSZESEN 46 16

FORRAS: sajdt szerkesztés a 2016. évi kérddives vizsgdlat alapjin

A helyszini adatgyiijtés

Szintén az ckoiskolaként mikodés moni-
torozdsdra haszndlt eszkoz a helyszini
szemle. Az Oktatdskutaté és Fejlesztd Inté-
zet megbizdsdbol a Magyar Kérnyezeti Ne-
velési Egyesiilet’ és a Soreco Research Kft.®
szakemberei 6sszesen 34 alkalommal vé-
gezték el ezt a feladatot, azonos médszer-

7 2014-2015-ben.
8 2016-ban.

tannal. Minden megkeresett iskola egyiitt-
miikdds volt, vélaszmegtagadds nem
fordult el8. A szemle minden esetben az in-
tézmény dltal benyujroct 6koiskolai és 6ro-
kos okoiskolai pdlydzati anyagokra épiilt,
az aldbbiakra fékuszdlva:



6‘ UJPedagdgiai Szemle
| 2017 /9—10

o mennyire tudott az iskola megfelelni sa-
jat elvdrdsainak, célkit(izéseinek az el-
mult idészak alatt;

e hogyan alakult az intézményben a cim
elnyerése 6ta a kornyezeti nevelés
gyakorlata pedagdgiai szempontbdl, il-
letve mtkodési szinten;

A VIZSGALAT EREDMENYEI

A kétféle mérdeszkoz eltérd feldolgozdsi

modszerek haszndlatdt kivinta. Az empiri-

kus adatok esetében a helyzetképet, a kii-
16nboz8ségeket az elsédle-

e mennyire tartjak fontos-
nak az intézmények a [4-
togatds idején az
okoiskolai létet;

e képesek-e folyamatos 6n-
fejlesztés révén a megtju-

folyoséi falivjsagok,
kerékpdrtdrold, iskolakert/
udvar, ebédld, biifé vagy
akdr a kazdnhdz

ges leird statisztikdk
elkészitését kovetden

— ahol arra a beérkezett
informécidk lehet8séget
adtak —, t-prébdval vizs-
géltuk. A vezetdi interju-

ldsra, felismerik-e a meg-
szakitdsok nélkiili vdltozdsokban rejlg
lehetéségeket, illetve

e maguk az 8koiskolai programot koordi-
nalé pedagdgusok tudnak-e élni az 6n-
fejlesztés lehetéségével, képesek-e a foly-
tonos megujuldsra.

A vezetdi interjun az igazgatén vagy
helyettesén kiviil 4ltaldban részt vett az
okoiskolai programére felelds pedagégus is,
valamint & vezette korbe a monitorozét az
iskoldban, 6 mutatta be a dokumentumo-
kat. A helyszini bejérds sordn célirdnyosan
azon tantermek, helyiségek megtekintése
zajlott, amelyek az intézmény szdmdra
kiilsnosen fontosak a

kat és a szemlék jegyz6-
konyveit egy el8re kialakitott megfigyelési
szempontsor alapjin elemeztiik. Az
dkoiskoldk eredményességét az Orszdgos
kompetenciamérés 2015-6s adatai felhasz-
naldsdval jellemeztiik.

A valaszmegtagadasrol

Az évenkénti kérddivkitoltés része az
okoiskolai monitoringrendszernek, igy a
vélaszmegtagadds noveli egy helyszini el-
lendrzés esélyét, ami végsd esetben akdr a
cim elvesztésével is jarhat. Emiatt fontos
jelzésként értelmezhetd, hogy a megkere-
sett iskoldk egyharmada

kérnyezeti nevelési céljaik
szempontjabdl (folyoséi
faligjsdgok, kerékpdrtdrold,
iskolakert/udvar, ebédlé,
biifé vagy akdr a kazdn-

a vdlaszmegtagadds noveli
egy helyszini ellen8rzés
esélyét

nem reagdlt megkeresé-
siinkre.

A hittérben feltehetd-
en az 4ll, hogy az iskoldk
nem élik meg valds fe-

hdz). A dokumentumok

koziil azokat tekintették 4t, amelyeket az
elézetes tdjékozddds alapjdn fontosnak itéle
a szakértd: jellemzden az adott iskola pd-
lydzatdban az 6koiskolai munkdt bemutaté
anyagként jelslteket.

nyegetésként a cimvesztés

lehetSségét. Valéban nem fordult el§ ilyen
eset 2005 6ta. Ugyanakkor a kérd6ivre
adott vélaszokban gyakran szerepld
talterheltség, id6hidny is eredményezheti a
vélaszadds elmaraddsét.

Figyelembe kell venni a kérnyezeti
neveléssel kapesolatos kutatdsok alapvetd
torzitdsdt is. A tisztdn e témdra fékusz4ld
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vizsgdlatok sordn rendre pozitivabb ered-
mények sziiletnek, mint amikor egyéb
kérdések kozote bukkannak fel a kor-
nyezeti neveléssel, kornyezetvédelemmel
kapcsolatos kérdések. Mdsként fogalmaz-
va: a kdrnyezeti neveléssel kapcsolatos
kérd8iveket szivesebben toltik ki azok, akik
fontosabbnak gondoljdk ezt a teriiletet.
Feltételezhetd, hogy az 6koiskoldk koziil is
inkabb azok vilaszoltak, ahol az 6koiskolai
munka magasabb szinvonalon, szervezet-
tebben folyik.

Amennyiben egy iskola nem teszi lehe-
t6vé a helyszini szemlét, vagy a személyes
monitoringldtogatds alapjdn bizonyitha-
t6, hogy az intézmény nem felel meg az
Okoiskola vagy Orokos Okoiskola cim
kritériumainak, a cim szintén visszavon-
haté. Erre a hdlézat tobb mint tizéves
torténetében — a pdlydztatdst bonyolits
és a monitoring rendszert m{ikodtetd
Oktatdskutaté és Fejlesztd Intézet adatai
szerint — nem volt még példa. Ennek az
is az oka, hogy a teljesitményiikben el-
maradé dkoiskoldk szdmdra biztositott az
onkorrekcié lehetdsége. A helyszini mo-
nitoring ténye visszatartd erejd, folyamata
pedig lehetdvé teszi a tevékenység célzott
javitdsdt. A szemle lezdrdsa eltt van méd,
akdr a szemléz8 szakértdk tdmogaté segit-
ségével, a hidnyossdgok pétldsdra. Eddig
két esetben fordult eld, hogy a monitoring
végiil azzal a megéllapitdssal zdrult, hogy
a cim visszavondsdrdl egyedi dontést kell
hozni. Az erre illetékes grémium (az érin-
tett minisztériumok és civilszervezetek
képviselibél 4116 Ertékeld Bizottsig)
azonban haladékot adott ezen iskoldknak
a hidnyossdgok pétldsdra, mely mindkét
esetben megtortént. Az lichat6 tehdt, hogy
az intézmények maguk vagy a hélézat
koordindcidjit elldté szakértdk, dontésho-
26k segitségével, a felmeriild nehézségek
ellenére is képesek a cim megtartdsdra.

Ez nyilvdn nem fiiggetlen attdl a ténytél,

amire mdr kordbban utaltunk, hogy az
dkoiskolai kritériumrendszer figyelembe
veszi, mit képes egy dtlagos magyar iskola
kiilondsebb anyagi raforditds nélkiil, a
munkatdrsak rendszerszerli munkavégzése
révén teljesiteni.

Ugyanakkor nem hallgathatd el,
hogy az dkoiskoldk nagy szdma és a
monitoringkapacitds nincs egyenstlyban,
mert nincs elegend§ eréforrds minden
okoiskola felkeresésére. Szintén emlitésre
érdemes tapasztalat, hogy akik nem veszik
komolyan okoiskolai munkdjukat, hirom
év elteltével nem palydznak djra a cimre,
igy azt automatikusan elveszitik. Az OFI
cimpdlydzati adatbdzisa szerint 2014-2016
kozote 52 intézmény (koztitk 33 székhely-
intézmény: 22 dlealdnos iskola, 3 dsszetett
egyhdzi intézmény, 8 kozépiskola és szak-
iskola) nem djitotta meg Okoiskola cimét.
Kéziilitkk négy hivatkozott arra, hogy
kiegészitd feladatelldtdsi hellyé valtozott,
kettd arra, hogy befogadé intézményben
miikddik, 13 intézményt pedig jelentdsen
(névviltozasokon és fenntartévaltdson tal)
érintett a 2012-2013-as kdznevelési drala-
kulds. Az e-mailes adategyeztetések sordn
néhdny tovdbbi indokot is megosztottak
veliink, ezek részben a figyelmetlenségre
(,nem vettiik észre, hogy lejar a cim”),
részben a tulterheltségre utaltak (,nem
tudunk rd idét forditani”). Ugyanebben
az idészakban 189+174 iskola megujitotta
korabbi cimét (Okoiskola- vagy Orokos
Okoiskola-pélyazat benyujtasval).

Vélemények a kérnyezeti nevelés
kezdé id6pontjaral

Ismert, hogy a kdrnyezeti nevelés a hetve-
nes évek végén indult, szérvdnyos, 6nkén-
tes kezdeményezésekként Magyarorszdgon,
majd a rendszervaltozds utdn gyorsan fejlé-
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dott. A Nemzeti alaptanterv 1995-t61 keze-
li kitelezd feladatként a kornyezeti neve-
lést,” 2004-t6] pedig a pedagdgiai program
részeként is 6ndllé kornyezeti nevelési
programot kellett késziteniiik az iskoldk-
nak' (Czippdn és mtsai,

a minta egynegyede iskoldjuk kdrnyezeti
nevelési tevékenységét az elsé Okoiskola
cim elnyeréséhez kéti.”® Az ehhez sziiksé-
ges pélydzat osszedllitdsa sordn tehdt, az
onértékelés és a munkatervkészités sok he-
lyen oly mértékben emelte

2004). A kérnyezeti nevelés
2012-t8] mar csak a peda-
gogiai program része, és
nem kell az iskoldknak rog-
ziteniiitk kdrnyezeti nevelési
elveiket."! Ekdzben a tan-

az intézmények mindossze
5%-dban foglalkoznak
kornyezeti neveléssel 25
évnél hosszabb ideje.

a kornyezeti nevelési tevé-
kenység tudatos ismeretét
és/vagy szinvonaldt, hogy
a vdlaszaddk gy érzékel-
hették, a cim elnyerése
elétt nem is foglalkoztak e

anyagokba és az oktatdsi
dokumentumokba fokozatosan beépiiltek a
kérnyezeti neveléshez kapcsolédé tartalmi
elemek, és tobbféle médszertani fejlesztés is
segitette a pedagdgusok ez irdnyti oktat6-
nevelé munkdjic.

A 2016-o0s elektronikus kérddivre be-
érkezd valaszok szerint'? az intézmények
minddssze 5%-4ban foglalkoznak kérnye-
zeti neveléssel 25 évnél hosszabb ideje. Az
iskoldk 16%-a az 1990-es években, kozel
egynegyediik a kétezres évek elsd felében
kezdett el a teriilettel foglalkozni. A minta
legnagyobb hdnyada, 36%-a a kétezres
évek mdsodik felében emelte be pedagdgiai
programjdba a kdrnyezeti nevelés koncep-
cidjit, mig a vdlaszadok fennmaradé alig
otode csak az elmule 6t év sordn tette ezt
meg.

Az Okoiskola-hdlézat kiépiilésének
jelentéségét jol illusztrilja az a tény, hogy

©

teriilettel.

Szakkézépiskolai példa

A szakiskolai képzésben 2000-ben a ke-
rettantervi vdltoztatdsok miatt csdkkent
a természettudomdnyi érdk szdma. Ezt
kompenzélni szerették volna, rdaddsul
az iskoldba is sok j, a kornyezeti nevelés
felé elkotelezett pedagdgus érkezett. Az
igazgatd ,lecsapott” az els6 (2005-6s)
okoiskolai palydzatra. Késébb az Orokss
Okoiskola cimet is az elsék kozote
szerezték meg. Biiszkék arra, hogy
annak idején véllaltdk, hogy a kérnyezeti
nevelést a szakmai képzésben is
megjelenitik, amit ma mdr viszontldtnak
a kozponti tantervi el8irdsban is.

El8szor az elméleti, majd fokozatosan

a gyakorlati képzésbe illesztették be az
okoiskolai alapelveket (komposztdlnak,
stitésbél visszamaradt olajat gyjtenek

130/1995. (X. 26.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsdrél. Melléklet. I. fejezet. A miiveltségi teriiletek

oktatdsdnak kozos kévetelményei. Kérnyezeti nevelés. ,A kérnyezeti nevelés dtfogd célja eldsegiteni a tanulék
kérnyezettudatos magatartdsdnak, életvitelének kialakuldsdt annak érdekében, hogy a felnévekvd nemzedék képes
legyen a kdrnyezeti valsdg elmélyiilésének megakaddlyozdsdra, el8segitve az él6 természet fennmaraddsdt és a tér-
sadalmak fenntarthat6sdgdr [...].

Letdleés: heep://nje.hu/cgi_bin/njc_doc.cgi?docid=24382.38666#foot1

2003. évi LXI. torvény a kézoktatdsrol sz616 1993.évi LXXIX. médositdsardl 35. § (3) bekezdése alapjdn az 1993.
évi torvény 48. § bdviil: ,Az iskola nevelési programjdnak részeként el kell késziteni az iskola egészségnevelési és
kérnyezeti nevelési programjdt.”

Ldsd 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérél és a kdznevelési intézmé-
nyek névhaszndlatdrdl 6. § (2) bekezdés g) pont és 7, § (1) bekezdés bm) pont. Letdleés: hteps://net.jogtar.hu/jr/
gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM

A felterr kérdés: az dkoiskolai/kdrnyezeti nevelési tevékenység megkezdésének éve.

Az elsé Okoiskola cim elnyerésének éve és az Skoiskolai/kbrnyezeti nevelési tevékenység megkezdésének éve
azonos az elektronikus kérdéivben jeldlt valaszokban.
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stb.). A nevelGtestiiletben nem tapasz-
taltak kiilondsebb idegenkedést ezzel
kapcsolatban. A didkok is nyitottak a
kornyezettudatos szemléletre, igaz, kony-
nyebbséget tapasztalnak azok kérében,
akik alapfokon is 6koiskoldban végezték
tanulmdnyaikat.

Részlet egy szakkizépiskolai és szakiskolai
(ma mdr szakgimndzium és szakkizépisko-
la) vezetdi interjii dsszefoglaldjibol.

A kornyezeti nevelés fejlodési
trendjei

Az elektronikus kérdéiv dsszedllitdsakor fel-
téeeleztiik, hogy az egyes intézményekben
foly6 kornyezeti nevelés mindsége az idék
sordn valtozhatott vagy éppen 4llanddsdgot
mutat. Erre vonatkozéan kilenc lehetséges
trend sémdjdt kindleuk a vélaszaddknak,
kérve az dltaluk leginkdbb jellemz8nek vélt
abra kivalasztasat. (1. dbra)

1. ABRA

Az intézmények vélaszai az elsé Okoiskola cim elnyerése 6ta folytatott kérnyezeti
nevelési tevékenységliik minéségi valtozasarardl

1. trend: 8%

4. trend: 2%

N

2. trend: 6%

NN

5. trend: 0%

~— _—— WM

7. trend: 1%

\_

8. trend: 37%

3. trend: 44%

6. trend: 1%

9. trend: 1%

/

A feltett kérdés: Kérjiik, az aldbbi dbrék koziil vilassza ki azt, amelyik On szerint — 6sz-
szességében — a legjobban kifejezi az intézményiikben folyé kdrnyezeti nevelési tevékenység
mindségének véltozdsit az elsd Okoiskola cim elnyerése 6ta!

FORRAS: sajdr szerkesztés a 2016. évi kérdbives vizsgdlat alapjin

A kapott vdlaszok azt mutatjék, hogy
van legaldbb 200 olyan iskola az orszdgban,
melyben folyamatosan fejlédének érzékelik
a kornyezeti nevelés szinvonaldt a cim
elnyerése 6ta (3. trend). Természetesen ok-
okozati dsszefliggésekre nem kovetkeztet-

hetiink az adatokbdl, és azt sem 4llithatjuk
egyértelmien, hogy a cim elnyerése
hozzdjérult ehhez a fejlédéshez, de az a
tény, hogy kozel 170 iskoldban egyenesen
ugrdsszer( fejlédést érzékelnek, amidta
Skoiskolaként miikddnek (8. trend),
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valészin(ibbé teszi, hogy van ok-oko-
zati Osszefliggés a cim elnyerése és az
iskoldk kdrnyezeti nevelési tevékeny-
ségének fejlédése kozote. Erdemes
megjegyezni, hogy ezen vdlaszard-
nyok a monitoringvizsgélatok tiz évvel
ezeldtti elinduldsa 6ta nagyjdbdl dllandé
mintdzatot mutatnak, igy a fejlédés
érzékelése az 6koiskoldk esetében akdr évti-
zedes 1éptékben is dllandé maradhat (Kézy
és Varga, 2007).

Ugyanakkor most el8szor fordult el§
a monitoringvizsgélatok térténetében,
hogy a jelenre vonatkozéan csokkend
szinvonalat mutaté trendeket (7. és 9.
trend) is vélasztottak az koiskoldk, még
ha csak egy-egy szdzaléknyian is. Van
legaldbb tiz olyan intézmény is az or-
szdgban, amelyben a kornyezeti nevelés
szinvonaldnak csokkenését érzékelik. Ez
mindenképpen figyelmeztetd és tovdbbi
kutakoddsra 6sztonz8 jelzés: a cim viselése
és az Okoiskola-hilézatbeli tagsig miért
nem teszi az iskoldkat ellendllévd a kor-
nyezeti nevelési tevékenységiik romldsdt
eldidézd tényezbkkel szemben? Folyamatos
romldst (5. trend) egy vdlaszadé sem jel-
zett. Fontos lenne feltérképezni, hogy az
egyszeri vagy néha ismétl6dd hanyatldsok
4j trenddé alakulnak-e, vagy a hdtteritkben
egyedi traumdk (vezetdvdleds, az ckoiskolai
munkdr irdnyité pedagdgus tdvozdsa)
dllnak-e, illetve milyen természetdl ténye-
26k okozzdk a romlé tendencidkat. Ezen
informécidk birtokdban lehet és sziikséges
az Okoiskola-halézat szakmai timogatdsait
célzottan fejleszteni.

Elkételezettség egy vidéki egyhdzi
kozépiskoldban

Az intézmény tiz éve miikddtet erdei
iskoldt az érettségi sziinet id8szakdban.
Minden évben mds nemzeti parkot
ldtogatnak meg az érintett 5-6. évfolya-
mokkal. A nagyobb gimnazistdk a Co-

menius Program keretén beliil vesznek
részt kirdnduldsokon. Szennyviztelepre,
hulladékvilogatdba, veszélyeshulladék-
temetdbe, okofarmra, a Paksi Atomerd-
miibe minden esztenddben elldtogatnak
a didkokkal. Nem feledkeznek meg a
jeles napokrol (Fold napja, Madarak és
fak napja stb.) sem. Egy évtizede szer-
veznek természettudomdnyos tdbort a
Mitrdban, a Galga mentén rendszeresen
vizmin8ség-mérést végeznek. A termé-
szettudomdnyos éraszimok magasabbak
a kotelezden elbirtndl. Az iskola mad4r-
bardt intézmény, van kertésziik, flszer-
kertjiik. Folyamatosan fejlédik a kérnye-
zeti nevelés szinvonala a cim elnyerése
64ta, s ezt tudatosan tervezik.

Részlet eqy gimndziumi vezetdi interjil
dsszefoglaldijabil.

Virosi okoiskola kerttel

Az Orskss Okoiskola cfm megszerzése
ota készitették el a kertet, alakult meg
az okoiskolai munkakézosség, illetve

az okoiskolai szakkor. A cimet biiszkén
hirdetik, és ugy gondoljdk, a sziilék igy
szivesebben hozzdk a gyerekeket, mint
ha nem rendelkeznének ezzel. A kérnye-
zeti nevelés szempontjdbdl felfelé iveld,
egyenes vonald grafikonnal jellemeznék
az Orokés Okoiskola cim 6ta eltelt
idészakot.

Részlet egy dltaldnos iskolai vezetdi interji

dsszefoglaldjabil.

Az egyes szerepl6k viszonya az
okoiskolai léthez

Az Okoiskola program egész iskolds meg-
kozelitése csak akkor valésulhat meg mara-
déktalanul, ha a fenntarté, a nevelStestiilet
tagjai, a tanuldk, a sziil8k, a nem pedago-
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gusként dolgozdk egyardnt tdmogatjdk. A
kérdSivre' beérkezett valaszok azt mutat-
jék, hogy a pozitiv attitdd — bdr kiilonbézd
mértékben — minden, az iskoldk mindenna-
pi életében érintett csoportban kimutatha-
t0. A legkedvez8bb hozz4dlldssal a pedagd-
gusok rendelkeznek, koziilikk 77%-nyian
oriilnek az Okoiskola program bevezetésé-
nek, kozel 6todiik elfogadja azt, és mind-
ossze 4%-uk ambivalens (2. dbra). A szii-
18k, a tanuldk, illetve az iskoldk nem
oktaté-neveld munkdt végzd alkalmazottai
korében szintén magas, 68—71% kozotti az
okoiskoldztatdsnak 6riil6k ardnya (a timo-

gaté hozz4allds murtatdjde a tanuldk eme-
lik). A passzivabb, inkdbb csak elfogadé at-
tittid szintén a sziildk, illetve a nem
pedagégusként dolgozdk korében a legma-
gasabb (25 és 27%), tovdbbd 8k adnak
gyakrabban bizonytalan vélaszt. A kérds-
tvet kitole8k kéctharmada érzékel egyéreel-
miien pozitiv attitidét az Okoiskola prog-
ram irdnydba az iskolafenntarté részérél,
mig koriilbeliil 20% esetében kdzombosség
vagy ambivalencia tapasztalhatd. Erre a
kérdésre a valaszaddk 15%-a nem tudott
vagy nem akart vdlaszolni.

2. ABRA

A vélaszaddk vélekedése a nevelétestiilet pedagdgusai attitiidjérsl az Okoiskola prog-

rammal kapcsolatban

4%1\%

17%

1%

[0 Oriil neki
Elfogadja

M Is-is

ES Nem ért egyet
Il Ellenzi

A feltett kérdés: On szerint a nevelGtestiiletben a pedagégusok hany szdzaléka vélekedik
az aldbbi médokon az Okoiskola program intézményi bevezetésérdl?
Vilaszkategéridk tfoku skdldn: 5=6riil neki, 1=ellenzi, illetve nem tudja.

FORRAS: sajdr szerkesztés a 2016. évi kérddives vizsgdlat alapjin

Y A feltett kérdések: On szerint az intézmény fenntartdja hogyan vélekedik az Okoiskola program intézményi miiks-
désérsl> On szerint @ tanulék hiny szizaléka vélekedik az alibbi médokon az Okoiskola program intézményi
miikodésérsl? On szerint a sziilék hany szdzaléka vélekedik az aldbbi médokon az Okoiskola program intézményi
miikodésérél? On szerint az iskola nem pedagigus dolgozdinak hiny szézaléka vélekedik az alibbi médokon az
Okoiskola program intézményi miikodésérdl? Valaszkategéridk otfoku skdlan: 5=oriil neki, 1=ellenzi, illetve nem

tudja.
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A kiilénboz8 érintetett csoportok atti-
tderedményeit vizsgdlva az a legfontosabb
tény, hogy domindns a tamogaté a hozzd-
dllds; a kifejezetten ellenséges vagy egyet
nem értd vélekedés gyakorlatilag nem
jelenik meg egyik csoportban sem. Mindez
természetesen adddhat az

zelfoghatébb mutatdja a részvételi aktivi-
tds, ezt jarta koril kérd8iviink kovetkezd
blokkja.”> A vdlaszolé intézmények kozel
hdromnegyedében a tanuldk és a pedagé-
gusok legaldbb hdromnegyede részt vesz az
Okoiskola program megvalésitdsiban, to-
vébbi 21 és 23% esetében

iskolavezetdi (dltaldban 6k
toleoteék ki a kérdbivet)
vilaszok torzitisabdl, mivel
ma mér nem illik a kérnye-
zeti kérdések fontossdgdt
megkérddjelezni, de ezen

az 6koiskolai munka kozds
cél- és tevékenységrendszert
teremthet az iskoldk
szamdra

ez az ardny 50 és 75% ko-
z3tt mozog. A nem peda-
gbégusként dolgozdkat az
iskoldk alig felében sikeriil
teljes korben vagy leg-
aldbb tobbiiket bevonni a

pozitiv kép kialakuldsiban

szerepet jétszhat az is, hogy az dkoiskolai
munka kozos cél- és tevékenységrendszert
teremthet az iskoldk szdmdra, amiben min-
den szereplé megtaldlhatja a maga helyét.

Bevonas, bevonodas az dkoiskolai
tevékenységbe

Az Okoiskola program sikeres megvaldsita-
sanak a hozzd f(iz8d6 bedllitdddsnal is kéz-

programok lebonyolitdsi-
ba. A legalacsonyabb mértéki bevonsddst
a sziil8k esetében mértiik: az intézmények
negyedében legfeljebb a sziildk 25%-4t, to-
vébbi harmaddban legfeljebb 50%-dt tud-
jak aktivizdlni. Részletesebben vizsgilva
adatainkat ezen dimenzié mentén, a szak-
kozépiskoldsok sziileinek részvétele kifeje-
zetten alacsony (3. tdbldzat).

3. TABLAZAT

A szil6i bevonddas mértéke az 6koiskolai programok megvaldsitasaba iskolatipus

szerint

A sziildi bevonédds mértéke a :

orogramolk megvalésitisdba 0-25%  26-50%  51-75% %76—100%
Altaldnos iskola 16 34 38 12
Spakiskola s 13 19 13
e e
e R

A feltett kérdés: Milyen mértékben vesznek részt a sziilék az iskola 6koiskolai programjinak

megvaldsitdsaban?

FORRAS: sajdr szerkesztés a 2016. évi kérddives vizsgdlat alapjin

5> A feltert kérdés: Milyen méreékben vesznek részt az aldbbi szerepl8k az iskola 6koiskolai programjdnak megvaldsi-
tdsiban? Tanulék; Pedagégusok; Nem pedagégusként dolgozdk; Sziildk. A vélaszkategéridk minden csoport ese-

tében: kvartilis osztdlyok.
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A sziiléi bevonddds mértéke feltehetden
osszefiigg a csalddok szociokulturdlis és
szociodkonémiai statusdval. Ez utébbirdl
az Orszdgos kompetenciamérések feldol-
gozdsakor haszndlt csalddihdttér-index t4-
jékoztat. Ily médon lehetéségiink adédott
kigyUjteni a mintdt alkotd dkoiskoldk te-
lephelyeire vonatkozé 6sszes kozépfok in-
tézmény adatait. Az eredmények azt mutat-
jak, hogy az Okoiskola cimmel rendelkez
iskolak gyermekeinek csalddi helyzete
kedvezdbb, valamint az Orszdgos kompe-
tenciaméréseken elért eredményei is jobbak,

mint a nem dkoiskoldkban tanulé tdrsaiké
(4. tdblizat). Magyardzhatja a mintdzatot
az is, hogy a cim megszerzése mér egy
magas szinten teljesitd iskola egy szintén
jol m(ikdds alrendszerének elismerése.
Ez egyfeldl azt jelenti, hogy az Okoiskola
cim — szdndékolatlanul — mindségjelz8je
egy iskoldnak, masfelél azonban ramutat
arra is, hogy a rosszabb csalddi hétter(i
didkokat tanitd intézmények esetében a
magyar oktatdsfejlesztésnek a kirnyezeti
nevelés, az okoiskolai munka fejleszeése
terén is jelentds addssdgai vannak.

4. TABLAZAT

A 10. évfolyamos kompetenciamérés matematika- €s szévegértés-eredmeényei, valamit
a csaladihattér-indexek a 2015-8s kompetenciamérés adatai alapjan az Okoiskola
cimmel rendelkezék és a nem 6koiskoldk kérében (6sszehasonlitas t-probaval)

g , | Akiilénbség

Elemszdm Atlageredmény . szignifikancidja
A telephely tanuléinak Nem
4tlagos képességpontja: okoiskola 2235 1587133 p<0,000
matematika Okoiskola 495 1630,187
A telephely tanuléinak  Nem
dtlagos képességpontja: - koiskola 2235 1532651 p<0,000
saovegertes Okoiskola 495 1578,521
A telephely tanuléinak { Nem
4tlagos csalddihdceér- okoiskola 1431 0,190 p<0,001
indexe Okoiskola 335 0,066

'A csalddihdttér-index a gyerekek sziileinek iskoldzottsdga, munkavéllaldsi stdtusa és otthoni anyagi javai alapjan késziile
0 4dtlagt és 1 sz6érdst index. Azaz a negativ index(i tanul6k szociodkonémiai stétusa dtlag alatti, mig a pozitivak dtlag

felettiek.

FORRAS: sajdr szerkesztés a 2016. évi kérdéives vizsgdlat és a 2015. évi

A szi1l8i bevondddsra vonatkozé ada-
tokat érdemes osszehasonlitani a tiz évvel
ezeldtti mutatdkkal (Kézy és Varga, 2007),
amikor még csak 144 iskola rendelkezett
Okoiskola cimmel. Azt tapasztaltuk, hogy
nemcsak egyre tobb iskola csatlakozott az

Orszdgos kompetenciamérés adatbdzisai alapjdn

Okoiskola-h4lézathoz, hanem a csatlakozé
intézményeknek sikeriilt az iskolai élet
szerepld koziil egyre tobb embert aktivan
bevonni az dkoiskolai programok megvalé-
sitdsdba (3. dbra).
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3. ABRA

Az egyes szerepl8k bevonddasanak mértéke az 6koiskolai programok megvaldsitasa-

ba 2006-ban és 2016-ban

Tanulék 2006

Tanuldk 2016 1

Pedagdgusok 2006
Pedagogusok 2016 2%

Nem pedagdgus dolgozék 2006
Nem pedagoégus dolgozok 2016
Szlilék 2006

Szllék 2016

0%

M 0-25%

20% 40% 60% 80%

| |
40% 27%

|
71% ‘
42% ‘ 23%
69%

27% 14%

49%

35% 9%
100%

20% (2%

M 51-75% 51-75% 75-100%

A feltett kérdés: Milyen mértékben vesznek részt az aldbbi szerepl8k az iskola dkoiskolai
programjdnak megvaldsitdsidban? Tanulék; Pedagégusok; Nem pedagégusként dolgozok;
Sziilék. A valaszkategdridk minden csoport esetében: kvartilis osztdlyok.

FORRAS: sajit szerkesztés a 2016. évi kérdéives vizsgdlat, valamint Kézy és Varga (2007) adatai alapjin

Az 6koiskolai munka iranyitasa

A vilaszadé iskoldk kozel felében informd-
lis 6koiskolai munkacsoport fogja 6ssze az
okoiskolai tevékenységeket.'® Minden ne-
gyedik iskoldban skoiskolai koordindtor,
minden hetedikben pedig dkoiskolai — for-
milis, hivatalosan kinevezett és dijazott
vezetdvel miikddd — munkakozosség ldtja

el a szervezési, koordinaldsi feladatokat.
Ritkdn, de el6fordul az is, hogy az egyik
igazgatohelyettes munkakérébe tartozik az
okoiskolai tevékenységek 6sszefogdsa, vagy
az is, hogy a vilaszadé szerint nem nevesi-
tik a feladat felelgsét. Ez utébbi nem csak
akkor fedheti a valésdgot, ha a cim
megpélydzdsakor benytjtott onéreékelés
sordn 6koiskolai koordindtorként nevesitett
kolléga id8kozben lemondott a tisztérdl,

' A feltert kérdés: Van az iskoldban olyan szervezet vagy személy, aki Gsszefogja az iskola Gkoiskolai munlkdjdt?
Vilaszlehet8ségek: Okoiskola munkacsoport, Okoiskola munkakézdsség, Okoiskola koordindtor, Az egyik igaz-
gatShelyettes feladata kozott szerepel, Nincs, az 8koiskola feladatok koordindldsit kozvetleniil az iskolavezetés ldta

el, Egyéb (ez esetben szabad a szoveges valasz).
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vagy elhagyta az iskoldt, és nem neveztek
ki helyette 4j koordindtort. Jellemz8, hogy
a legkisebb tanuldlétszamu dkoiskoldkban
az okoiskolai koordindtor szerepkére hang-
stilyosabb (38%), mint a nagyobb intézmé-
nyek esetében. Ebbél is ldthatd, hogy az is-
koldk érzékelik, hogy a nagyobb iskoldk
esetében egy olyan komplex feladat, mint
az okoiskolai munka irdnyitdsa, nem mi-
kodhet és fejlédhet hatékonyan egyszemé-
lyi vezetéssel, csak megosztott vezetési
technikdk haszndlata mellett.

A kérnyezeti nevelés, a fenntarthatésdg
pedagégidjinak a természettudomdnyos
nevelés irdnydbdl t6rténd induldsic jelzi,
hogy amig az 6koiskolai munkacsoportok
és munkakozosségek tagjai kozote szinte

kivétel nélkiil megtaldlhatdk a természet-
tudomdnyok valamelyikét oktaté tandrok,
addig az iskolai dolgozék mds csoportjai
nem feltétleniil szerepelnek a tagok kozt
(4. dbra). Erdemes még kiemelni a tanftdk
nagyardnyu részvételét az okoiskolai mun-
kacsoportokban, munkakézosségekben.
Ezt a tényt érdemes Gsszevetni azzal a ku-
tatdsi eredménnyel, mely szerint a taniték
kérnyezeti actittidje dltaldban pozitivabb,
mint a tanaroké (Véesei és mtsai, 2008),
ami valdszintileg nem fiiggetlen attdl, hogy
minden tanit6 kap természettudomdnyos
felkészitést a pedagdgusképzés sordn, mig
ugyanez nem mondhatd el minden tandr-
rél.

4. ABRA

Az 6koiskolai munkacsoport, munkakdzdsség dsszetétele

Természettudomanyokat oktato tanar
Tanité

Igazgato, igazgatohelyettes

Human szakos tanar

Testneveld tanar

Technikai, adminisztrativ munkatars
Mdlvészeti szakos tanar (rajz, ének,...)
Koényvtaros, szabadid§-szervezd

0%

20% 40% 60% 80%

98%

100%

A feltett kérdés: Ha van dkoiskolai munkacsoport, munkakozosség, kik a tagjai? Vilasz-
lehetdségek: tanitd, természettudomdnyokat oktatd tandr, humdn szakos tandr, testneveld
tandr, mivészeti szakos tandr (rajz, ének, drdma, néptinc stb.), technikai/adminisztrativ

munkatdrs, konyvtdros/szabadid8-szervezd, igazgatd/igazgatdhelyettes. Tobbet is vilaszt-

hat!

FORRAS: sajdr szerkesztés a 2016. évi kérddives vizsgdlat adatai alapjdn
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Az 6kolégiai munkacsoportrél
,Okoiskolai munkacsoport jelenleg nem
miikédik az iskoldban. ’Alulrél szervezd-
dden’ igyekeznek megoldani a feladato-
kat tgy, hogy az osztdlyfénokok kozvet
leniil irdnyitanak. Ev elején vélasztaniuk
kell egy programkindlatbdl: minek a
szervezését véllaljak el? Intézményi
szinten egy f6 koordindlja az okoiskolai
programokat, 6 nem kap honordriumot
ezért a munkdért. Bar nehezebb igy
dolgozni, a szervez8munka &sszehozta a
pedagégusokat is.”

Részlet egy kereskedelmi és vendéglito-
ipari szakkizépiskola és szakiskola inter-
jijdbil.

Az okoiskolai munka 6romei,
fejlesztése

Osszességében az intézmények mintegy
60%-a érzékelt kedvezd vdltozdst abban,
milyen az intézmény megitélése, midta el-
nyerték az Orokss Okoiskola cimet. A kér-
déivben arrdl is érdeklédtiink,” hogy az
eléz8 évhez képest 8koiskolai munkdjuk
mely teriiletein sikeriilt fejlédést elérni az
iskoldknak. Az intézmények tobb mint
négyotode legaldbb egy teriileten javuldsrdl
szémolt be. Kozel kétharmad a pedagdgiai
munka terén (példdul t5bb tantdrgy
oktatdsdban megjelentek a kérnyezeti
szempontok). Szintén kétharmad a kiilsé
partnerekkel valé egytittmtikodések terén
szémolt be javuldsrl. A vdlaszaddk tobb
mint fele szerint az elmult évhez képest
jobb lett az iskola kommunikdcidja, és az
intézmény arculatdnak és specialitdsainak
fejlesztéseiben is értek el eredményeket. A

helyi kozosségek, illetve az iskola kdzvetlen
kapcsolatdt, valamint az intézmény miiko-
dését tekintve a vdlaszad6k kozel fele jel-
zett pozitiv irdnyd elmozduldst. Szintén a
megkérdezettek kozel fele (44%) szdmolt
be arrdl, hogy iskoldjukban valamilyen
moédon javultak a kérnyezetbardt miikodés
feltételei. Ez jelentheti a szelektiv hulladék-
gyljtés kiterjesztését, de akdr az épiilet tel-
jes, kornyezetkimél feltjitdsdt is. Erthetd
moédon az alapdokumentumok és a szerve-
zeti feltételek terén maradtak leginkdbb
valtozatlanok az iskoldk az elmult 12 hé-
nap sordn. Jellemzd, hogy romldsrél —
barmelyik kritériumcsoportot is vizsgdljuk
— csak az 8koiskoldk elhanyagolhaté ki-
sebbsége szdmolt be. A fenti adatok ismét
az okoiskolai munka komplexitdsdr illuszt-
raljdk, és Gjabb magyardzattal szolgdlnak
arra, miért szitkséges, hogy ne egy ember,
hanem a munkavéllalék tdgabb csoportja
irdnyitsa az okoiskolai tevékenységet,
ugyanakkor az az eredmény, hogy az el-
mult évben a szervezeti feltételek véltozta-
tdsa teriiletén sikeriilt a legkevésbé fejlédést
elérniiik az iskoldknak, rémutat arra, hogy
a megosztott vezetés kialakitdsihoz
szitkséges szervezeti véltoztatdsokhoz
hosszti id8re és tudatos szervezetfejlesztési
munkdra van sziikség.

Tobb 6rokés 6koiskola véllalja térségi
okoiskolai taldlkozék megszervezését is.
Az a terviik, hogy ckoiskolai regiondlis
kézponttd vdljanak, 4ltaldban a fenntar-
t6 tdmogatdsit is elnyeri. A regiondlis
kozponti szerepkor azére is hasznos,
mert akkor az iskoldban lehetne tartani
a tovdbbképzéseket, rendezvényeket, és

7 A feltert kérdés: Kérjiik, jellemezze az aldbbi tdbldzat segitségével az iskoldnak az egyes dkoiskola kritériumesoportok
terén elért eredményeit, az el6z8 évi helyzethez viszonyitva! Héromfok skdla (javulds, véltozatlan, romlds) az aldbbi
kategéridkban kiilon-kiilon: Alapdokumentumok, Szervezeti feltételek, Pedagdgiai munka, Az intézmény miks-
dése, Kommunikécio, Egytitemikodések, Helyi kozosség és kozvetlen kornyezet, Az intézmény arculata és specia-

litdsai, Vallaldsok.
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azokon sokkal tdbben tudndnak részt
venni.

Helyzeti elény: meteorolégiai mérések
Egy pestszentldrinci iskola kapcsolatban
4ll a kozeli meteoroldgiai intézettel, tobb
kozds programot futtatnak folyamatosan
(id8jards-figyelés, légszennyezettség-mé-
rés, intézményldtogatds). Minden évben
rendeznek projektnapot, idén a klima-
valtozds lesz a téma. Az iskolarddiéban
rendszeres az Okapercek miisor, amit a
tanuldk készitenek. Kiilon 6kotermiik
van, ahol a délutdni természettudoma-
nyi szakkérok, okogytlések zajlanak.
Igyekeznek a kornyezetvédelemhez nem
szorosan kapcsol6dd programokat is
,z0lditeni”, példdul a kardcsonyi diszek
készitésénél is Gjrafelhaszndldsban gon-
dolkodnak. Sajdt bevalldsuk szerint nem
kampdnyszertien, hanem folyamatosan,
horizontélisan igyekeznek megvaldsitani
a kornyezeti nevelést.

Az Okoiskola programmal
kapcsolatos problémak

A kérd8ivben arrél is érdek-

sok és a tanul6k tulterheltsége volt. Har-
madikként (14%) a szelektiv hulladék-
gytjtéssel kapcsolatban meriiltek fel nehéz-
ségek, dltaldban a teleptilési hulladéksz4lli-
tds rendszerének megvaltoztatdsa miatt. Az
elmilt évben 10%-ban jelentek meg a vé-
laszaddk kozdte a fenntartd erkolesi-anyagi
tdmogatdsit nem érzékel8k. 7% egyenesen
azzal szembesiilt, hogy nem irdnyithatja
ondlléan az intézményt — vagy a beszerzé-
sek, vagy a foglalkoztatds terén —, igy pedig
nehéz garantdlni a kdrnyezetbarde,
okoiskolai miikédést. Valdszin(, hogy az
eldbb emlitett problémdtdl nem fiiggetle-
niil, az intézmények huszada mar motivaci-
6s gondokrdl szdmolt be, s ezen elsésorban
a pedagdgusok motivédcidjinak csokkenését
érteteék.

A helyszini szemlék tapasztalatai

E helytitt nincs mdd a helyszini szemlék
eredményeinek részletes bemutatdsdra,
ezért csak azokat a legfontosabb
tapasztalatokat emeljiik ki, melyeknek
fontos tizenetéreékiik van az Okoiskola
program fejlesztésére szdmdra.

A szemlék egyértelmlien megerdsitet-

ték: az dkoiskoldvd valds

18dtiink,"® milyen problé-

az intézményvezetd vagy

mék meriiltek fel az az okoiskoldvd vdlds az okoiskolai koordindtor
okoiskolai munka kapcsdn az intézményvezetd személyes elkotelezettsé-
az elmdle év sordn. Az 6sz- vagy az okoiskolai gének koszonhetd. Ez az
szes vélaszadd 30%-a emli- koordindtor személyes elkotelezettség az évek
tett legaldbb egy dolgot. A elkotelezettségének folyamdn megmarad,
pénziigyi forrdsok hidnydt koszonhetd viszont jelentds mértékd

és az ehhez szorosan kap-

firadtsdg, esetleg a kiégés

csolddé oktatdsi segédesz-

kozok beszerzési nehézségeit a valaszok
60%-a tartalmazta. A mdsodik leggyak-
rabban emlitett gond (26%) a pedagégu-

jelei mutatkozhatnak.
Szinte minden ldtogatds alkalméval
megfogalmazddott, hogy hidnyoznak az
okoiskolai vezetSk szakmai megujuldsi le-

18 A feltert kérdés: Kérjiik, réviden irja le, mik voltak pontosan a legfontosabb problémak (romlds) az elmilt évben!
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hetdségei, hogy szeretnének t5bb (nyomta-
tott) kiadvdnyhoz jutni, tovdbbd gyakrab-
ban részt venni tovdbbképzésen, hilézati
taldlkozén. Mindez rdmutat arra, hogy az
Okoiskola-hilézat béviilésével parhuzamo-
san sziikséges lenne szélesiteni a szdmukra
rendelkezésre 4116 tdmogatdsi lehetdségeket
is, illetve a szakmai tdmogaté munka so-
rdn kiilonos figyelmet sziikséges forditani
arra, hogy az okoiskolai koordindtorok
segitséget kapjanak kollégdik bevondsdhoz,
ezzel csokkentve a koordindtor kiégésének
veszélyét.

KOVETKEZTETESEK

Az dkoiskolai monitoring alapjdn a legfon-
tosabb visszajelzés, hogy az dkoiskolasigot
folyamatos szakmai fejlddésként élik meg
az intézmények. Az elmult évtizedben az
Okoiskola vonzé markanévvé vilt, mely
egyre tobb és tobb iskoldt késztet arra,
hogy kérnyezeti nevelési tevékenységeit,
egész iskolai munkdjit rendszerbe foglalja.
Mira az ckoiskoldk szdma eléri az &sszes
iskola negyedét. Az

Az 6rokos
okoiskoldkban a cimmel
jéré folyamatos pedagdgiai
megujulds mogdtt minden
esetben taldltunk egy vagy
tobb olyan pedagégust, aki

az okoiskolasdgot
folyamatos szakmai
fejlédésként élik meg az
intézmények

okoiskolasdg egyik vezér-
elve, mely szerint birmely
magyar iskola szdmdra
megvaldsithaténak kell
lennie, érvényesiil a cim-
palydzati rendszerben.

elhivatottsdgbdl az okratdsi

rendszerbe épitett elvdrdsokat messze
meghaladé médon folyamatosan képezi
magdt, programokat szervez, és mitikodteti
az intézmény okoiskolai életét. A helyszi-
ni szemlék egyértelmi iizenete volt az is,
hogy az iskolavezetés elkotelezettsége ak-
kor is alapvetd fontossdgy, ha az ckoiskolai
munka motorja nem maga az iskolavezetd.
Két esetben azt tapasztaltuk, hogy az isko-
lavezetés egyélraldn nem tekinti prioritds-
nak a kérnyezeti nevelést

Ugyanakkor az adatokbél
az is ldtszik, hogy a hdlézat névekedésével
nem mindig tud lépést tartani a tdimogaté
rendszer, és ez kérdésessé teszi a hdlézat to-
vébbi bévitésének ésszerliségét. Amennyi-
ben csokken vagy stagndl a szakmai tdmo-
gatds, konnyen felhigulhat a hdlézat,
eroddlédhatnak az eddigi szakmai eredmé-
nyek. A hélézat bdvitése mellett a tovabb-
lépés misik lehetSsége, ha az 6koiskolasdg
onként véllale kotelezettségbdl folyamato-

san minden magyar iskola

iskolai szinten. Ezekben az
iskoldkban t6bb hidnyossig
tapasztalhatd az dkoiskolai
program megvaldsitdsdban.
A t5bbi helyszinen, ahol a
vezetés, ha nem is aktivan,
de tdmogatban viszonyul az

az adatokbdl az is
ldtszik, hogy a halézat
novekedésével nem
mindig tud lépést tartani a
tdmogaté rendszer

részére elvdrissa valik.
Ehhez sziikséges, hogy az
Okoiskola-h4lézat
szakmai tdmogatdsdra
kiépiilt rendszerek
(tovdbbképzések, nevelési-
oktatdsi program, szakér-

okoiskola- programhoz, jél

miikddé rendszer alakule ki, mely hosszt
tdvon biztosithatja a szemlélet fennmara-
d4sit.

t8i tAmogatds, pedagdgiai
segédanyagok, kiilonleges tanuldsszervezési
formdk megvaldsitdsdnak tdmogatdsa) elér-
hetévé véljanak minden magyar iskola
szdmdra. Vagyis az okoiskolai szint elérését
tdmogaté rendszert minden intézmény sz-



TANULMANYOK |

Ertékelés a magyar Okoiskola-hdlézar miikodésérdl, monitoring megkozelitésben ‘

mdra elérhetd szaktandcsadéi, tovabbkép-
zési, kdznevelés-finanszirozasi rendszerbe
szitkséges épiteni. Az Okoiskola-h4lézat
jelenlegi szakmai hdttere alkalmas arra,
hogy egy-két év alatt felkészitsen annyi
okoiskolai szaktandcsadée, kiképezzen any-
nyi dkoiskolai trénert, akikkel kozéptdvon
mdr redlis cél lehetne az

A rendszerszintd eredmények mel-
lett tanulmdnyunk zdrdsaként az egyéni
szint fontossdgdra hivjuk fel a figyelmet.
Az elmult tiz év oktatdsi rendszereinek
hatékonysdgdt vizsgald kutatdsok (Barber
és Mourshed, 2007; OECD, 2005) egyik
kozos és egyértelmi tanulsiga, hogy az

oktatds hatékonysdgit

okoiskolasdg teljes kor el-
érése a magyar kozoktatdsi
rendszerben.

Ezzel a megolddssal

az egyéni szint fontossdgira

hivjuk fel a figyelmet

leginkdbb a pedagdgusok
munkdjdnak min8sége
hatdrozza meg. Azok

az oktatdsi rendszerek

hathatds segitséget lehetne

adni az egész intézményes fenntarthatdsdg-
ra nevelés jovéjét veszélyeztetd tényezdk —
pedagégusi leterheltség, a motivicié elvesz-
tése, fasultsdg, kiégettség — kezeléséhez.
Mindamellett ldtni kell, hogy az oktatdsi
rendszer egészének megviltozdsa nélkiil a
midsik két legfontosabb veszélyeztetd té-
nyezd — az anyagi eréforrdsok sziikossége
és a tanuldk tulterheltsége — megvéltoz-
tatdsdra az okoiskolai timogaté rendszer
onmagdban nem képes. Minddssze jelezni
tudjuk, hogy ezen problémdk kezelése
nagymértékben hozzdjarulhat az egész
intézményes kornyezeti nevelés, a fenntart-
hatésdgra nevelés fejlédéséhez is.

sikeresek, ahol sikeriil a
legrdtermettebb fiatalokat a pedagbguspé-
lydra vonzani, majd folyamatos szakmai
fejlédésiiket biztositani, végiil megtartani
Sket a pedagbguspélydn. Ezen okrtatds-
kutatdsi alaptétel egy sajitos megnyil-
vénuldsdt tapasztalhattuk az dkoiskolai
monitoringldtogatdsok sordn. Nevezetesen,
amennyiben nincs az 8koiskoldban egy
vagy tobb elhivatottsdgbdl, az elvdrdsokat
messze meghaladé mértékben tevékeny-
ked8 pedagégus, ott az dkoiskolai cim
dnmagdban nem képes a véltozdsokat bein-
ditani, és akdr stagndlds, visszaesés, végsd
soron a cim elvesztése is bekovetkezhet.
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