KERESZTY ZSUZSA

,,Nagy itt a Szabadség, nagy a felel6sség)>

(Annamdria, 13 éves)

Kisérlet arra, hogy megértsiik — e sorok iréja maga is megértse —
a 30 éves Rogers Iskoldt mint jelenséget

LATOSZOG

II. rész: Folyamatok®

KIK AZOK A GYEREKEK, AKIK IDEJARNAK?

Az iskola azokat fogadja be, akik képesek egyiicemiikddni kortdrsaikkal, és akiknek a sziilei
azonosulni tudnak az iskola szellemiségével, médszereivel. Korldtozott szimban olyan speci-
4lis sziikségletli gyerekeket is, akiknek a fejlesztéséhez van elegendd szakértelem a tantestii-
letben. Mozgasukban akadalyozott didkokat mdr a masodik tanévben fogadtak — 8ket
azonban nem tudtdk megtartani. A szdmukra biztositandé integralé kozeg megteremtésérdl
le kellett mondaniuk, hiszen ehhez kevés a kivalé szomatopedagdgus; a térgyi kornyezet 4t-
alakitdsdra is sziikség lett volna, erre pedig nem volt méd. Az elmdlt hdrom évtizedben tiz
Asperger-szindrémdval/autizmussal €18 gyereket fogadott az iskola, szdmukra kiilon pihend-
, elvonulé-, foglalkoztatdszobdt alakitottak ki. Az elsd érettségizd osztéllyal egyiitt vizsgizott
egy tanuldsban akaddlyozott ldny is, akit egyéni tanuldsi tervvel juttattak el az érettségiig.

Visszautalva fenti bekezdés elejére: igen, elsdsorban kozéposztdlybeli sziildk keresik az
iskoldt, nem taldljuk it azokat a gyerekeket, ,akik kimtivelésiiket csak az iskoldtdl vdrhat-
jak” (Takdcs Etel). De mdr a kilencvenes évek elején rogerses gyerekek ldtogatnak az akkor
legszegényebb magyar faluba, amelyet szinte kizdrélag magyarcigdnyok® laknak, ott alszanak
a csenyétei iskoldban a halézsikjaikban, és késtoljak a vendégfogadd asszonyok 4ltal siitott
kovdsztalan kenyeret, a vakardt (Béri Eszter és Liptak Era kisérték akkor a csoportot). Az is-
kola, ethoszabdl, gyakorlatdbdl kovetkezéen fogadnd a szegényebb gyerekeket is,

' Az irds elsd része 2020/3-4. szdmunkban jelent meg. (A szerk.)
? Lovdri nyelven romungro; magyar nyelvi cigdnyok
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dsztondijjal is taldn, ,mindossze” az kellene hozzd,
hogy az alapitvanyi iskoldk megkapjak a valds feladatel- Rogers-tandrok

"y y g . , /3 o o,
ldtdsuknak megfelelé dllami finanszirozést. hos pitd Inak a i /)/ 426

sajdt osztdlydban
KIK A TANAROK?

Kik azok, akik reggelente a beszélgetdkordket vezetik (manapsdg, a karantén idején is he-
tente egyszer, Zoom alkalmazdsban, még ha csak egymds arcdr ldtva is), akik a pogdny ma-
gyar, a zsidd, a keresztény, a gorog kultira vildgat probaljdk kozvetiteni, akik az tinnepek
hagyomdnyait az évkor, az évszakok ritmusahoz illeszkedve elevenitik fel, évente 4j tébori
keretjdtékot alkotnak, és 6t napig egyiite élnek a tdborban a gyerekekkel? Akik szdmukra ért-
hetd nyelven irnak szdveges értékelést a szocidlis kompetencidikrdl, az dnismeretben valé
fejlédésiikrdl és a targyi tuddsukrdl, tantdrgyanként, rdaddsul mindezt egész naposnak ne-
vezhetd (hiszen 8-tdl 16 6rdig tartd) idSkeretben?

Hogyan vélasztja ki — el8sz6r az Alapitd, késdbb a tantestiilet — azokat a tandrokat, akik
akarnak, tudnak igy élni egyiitt a gyerekekkel, igy tanitani? Tudjuk, az Alapitd el8szor tani-
t6képzés tanitvinyai koziil hivta azokat, ,akikben van spiritusz”,* ez kézenfekvé volt. Ho-
gyan érkeznek, meddig maradnak, miért mennek el, miért jonnek vissza azok, akik
kiprobéleak magukat, akiket az iskola kiprébale?

A palyazatra jelentkez8k koziil gondosan valasztanak. Rogers-tandrok hospitdlnak a pa-
lydz6 sajdt osztdlydban, foglalkozdsvezetésre kérik az egyik rogerses osztdlyban, hadd lassa 8
maga és a befogadni késziil§ testiilet is, hogyan boldogul szdmdra ismeretlen gyerekekkel.
Végiil a jeldlt megldtogatja a Mihelyt (nem tévesztend§ dssze az iskolainditds idején dol-
goz6 Tandrmihellyel; bemutatdsdra pedig hamarosan ratériink!), majd mindkét fél dént:
tényleg itt akar-e tanitani a palydzd, és tényleg vele szeretne-e egyiitt dolgozni a tantestiilet.
Nézziink hdrom jellegzetes pdlyaivet!

(1) Az elsd évben vagyunk; az egyik volt tanitvdny, aki a Rogersben osztalyt vezet, szdl
egy volt kollégdjanak: gyere, nézd meg, mi torténik ndlunk, neked is itt a helyed. A kolléga
elmegy, hospital az egyik napon, és azt litja, hogy mig a gyerekek tobbsége a tanitéval
egylitt dolgozik, egy fid éppen bebujik a szekrénybe, ketten az udvaron homokoznak (ez

% Az egésznapos foglalkoztatds ilyen mindségének finanszirozdséhoz az dllami hozzdjérulds nem ele-
gendd. A magdniskoldk fenntartéi az dllamtél a kbznevelési feladat elldtdsdra dlagbéralapt tdimoga-
tast kapnak a pedagégusok és a nevelémunkdt segitd alkalmazottak utdn, azonban az ennek alapjdul
szolgald sziikséges pedagbguslétszémot az dllami intézményekben zajl6 feladatelldtds alapjdn hatdroz-
zék meg. Ezenkiviil a magdnintézmények miikodési timogatdsra sem jogosultak. Mint minden ala-
pitvdnyi iskoldban, a sziil8k a fenntarté miikddéséhez itt is hozzd kell jéruljanak. Nagyobb 4llami
hozzdjérulds esetén azonban ez a kételezettség csokkenhetne, és ez lehetdvé tenné hdtrdnyos helyzet-
bél érkezd gyerekek fogaddsdt.

4 Errél részletesebben olvashatunk az elsé részben — A Szerk.
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még a kezdetekre jellemzd szabad dravilasztds id6-

szaka).” jedten megy el. — ,Ide soha nem jovok!” — ,visszajottem, mert
gondolja. Aki hivta, biztatja: ,Ne egy napra gyere, leg-
aldbb egy hétre!”. Megteszi, elmegy, és a hét végén gy
érzi, valami vonzza ide. Még megtartja a napkézis lldsdt az dllami iskoldban, de délelétton-

itt vagyok otthon”

ként mér egy-egy gyerekkel, kiscsoporttal foglalkozik, fejleszté pedagdgusként dolgozik a
Rogersben, a negyedik évben pedig mdr végleg odatartozénak érzi magdt, osztédlyt véllal, és
25 év mulva innen megy nyugdijba. O, Erbits Eva, az egyike azoknak, akik az iskola alapér-
tékeit a kovetkezd évtizedekben a leghliségesebben képviselik. Kézben a személyisége kiilsd
kollégdk szerint kivirdgzik. JEn nem teremté, én kovetd vagyok” — mondja magdrol.

(2) Tehetséges, fiatal. Hivjdk, jon, hat évig vezet egy osztdlyt, remek kapcsolatban van a
gyerekekkel, sziil8kkel, hat év utdn — bér az elvéldst fdjdalmasnak nevezi —, elmegy; mésutt
is ki akarja probdlni magdt. Volt tanitvdnyaival, csalddjukkal ma is szoros kapcsolatban van,
az Alapitd ,az egyik legfontosabb ember az életemben” — meséli.

(3) Kezd§ tandrként volt iskoldjéban kezd tanitani, gyerekkori tandrai 6rémmel fogad-
jék, kitindnek érzi a légkdre. Valaki felkelti az érdeklddését a Rogers Iskola irdnt, hospital
osztlyokban is, a Mihelyben is, és nem tud ellendllni a vonzdsnak. Tizenkét évig a Rogers-
ben tanit, aztdn tizenkét évig masutt, majd visszajon. ,Elmentem, itt akkora volt a felel8sség
rajtam, hogy nem tudtam elviselni — minden gyerek helyzetét dtéltem —, sok volt.” De visz-
szajottem, mert ,itt vagyok otthon”. Az 4j szakaszban ez mdr a hatodik tanéve.

Az iskola szakmai vezetdje, igazgatdja kezdetben az Alapitd volt. (A benne 8sszpontosuld
élet- és szakmai tapasztalatrél mdr beszéltiink az irds els§ részében.) Mikor a szervezet mé-
rete médr nem tette lehetdvé, hogy minden igazgatdi teenddt egy személy ldsson el, a szakmai
vezetésen kiviili igazgat6i teenddk elldtdsdra meghivds, majd palydzat Gtjdn kiviilrél érkezd
kolléga kisérelte meg vezetni az iskoldt. Két kisérlet utdn — mert bér mindkét ,bevdndorolt”
igazgatd tehetséges volt, egyikiik egyiittmiikddni nem tudott eléggé, a mésikukart pedig az
iskola ethosza csak a feliileten érintette meg — nyilvdnvaléva vélt, hogy az igazgaténak a tan-
testiiletben, az iskolateremtés folyamatéban szocializalédott tandrok koziil kell érkeznie. Igy
valt igazgatévd a jelenleg az AMES alternativ tagozatdt vezetd, A Rogers Iskola csoddja cimt

5 A szabad 6ravlasztds — ami azt jelentette, hogy a gyerekek elddnthették, hogy részt vesznek-e a ta-
nit6 dltal kindle tevékenységben —, csak az elsd két évben élt. A gyerekek szabadsdgit elvben elfogadd,
de a teljesitményre szocializalédott sziil6k, barmilyen lelkesek voltak is — hiszen, ahogy ldttuk, a ma-
sodik tanévben mdr vélaszfalat épitettek, majd bontottak a svab-hegyi napkézis tdborban miikodd
iskoldban — szorongani kezdtek ettdl a szabadsdgtdl, a harmadik évben mér nem fogadtak el, a tand-
rok pedig nem 4lltak ellen a sziil8k kérésének. (Valdszintileg mér 8k is szorongtak ebben a szokatlan
helyzetben.) Adalékként: 2017-ben, az iskolaalapité Gddor Anndval késziilt interjd alkalmdaval (ldsd
az irds végén, a Forrdsokndl Dobos Orsolya 2020-as kényvét, abban is az 58-77. oldalt) két olyan
alapité sziil§ is jelen volt, akinek a gyerekei sokszor nem vettek részt az drdkon. Az interj id6pontji-
ban mdr mindkét hajdani rogerses gyerek egyetemista volt. (A torténet egyébként erdsen rimel arra,
ahogyan az angol tdrsalom Summerhillre reagélt.)

¢ Alapitvdnyi és Magdniskoldk Egyesiilete
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kényvet” szerkeszt8 Dobos Orsolya, s amikor bejelen-

tette, hogy egy ideig a sajdt gyerekeit fogja nevelni, ak- nincs tudomdsunk mds
kor a tantestiilet gyogypedagdgusa, a Gestalt- ala pitvinyi is kolidrdl,
terdpidban otthonos, kézoktatds-irdnyitasi képzettség- .

P ’ ) ¢ amelynek harminc év alatt
gel rendelkezd, az iskoldban ma mdr 29. éve dolgozé

Liptdk Era tartotta feladatdnak, hogy a helyébe lépjen, hdromszor kellett volna
majd a testiilet bizalmdnak birtokdban dtvette az igaz- koltoznie

gatd szerepét. Era annak idején a mdsodik indulé osz-

tdly hdrom mozgdsdban akaddlyozott tanuléjdnak szomatopedagdgusaként érkezett a
Rogersbe, majd osztdlyt vezetett, és most, a harmincéves jubileum idején hetedik tanéve

hordja a valldn az iskol4t.

AKADALYOK, MEGPROBALTATASOK

Alternativ iskoldt fenntartani, életben tartani maga is kiizdelem. De nincs tudomdasunk més
alapitvényi iskoldrdl, amelynek harminc év alatt hiromszor kellett volna kéltoznie. Egy
sportpélya 6lt6z8jében (egy évig (I. keriilet, Czakd utca — az I. keriileti 6nkormdnyzat fel-
mondta a szerz8dést), a Svab-hegyi napkozis tdbor kdzponti épiiletében hat tanéven 4,
majd a Kamaraerddn, az ifjisdgi tdborban (ahol nagyobb tér, tébb terem 4llt rendelkezésre)
két évig miikodote az iskola, mig negyedik helyszinként 1999-ben bérbe vette (a kétemeletes
épiilet helyiségein, udvardn évekig mds bérlgvel is osztozva) a XI. keriileti Aga utcai iskola-
épiiletet.

Csalddnak sem koénny(i hiromszor kdltdznie, de egy iskoldnak — el8szor 23, majd tobb
mint szdz, kés@bb kétszdz gyereknek, tandrnak — 4j és 4j helyen berendezkednie, lelkileg is
megérkeznie — embert prébélé feladat. Koledzni kellett azonnal, alighogy berendezkedtek,
épphogy a sziildk elkészitették a gyerekek asztalait, nekik, ,hozzdjuk” faragva... (Az asztalok
persze koltdztek az iskoldval, az egyik ma is ott 4ll az Aga utcai épiilet egyik 1épcséforduléja-
ban.)

Kézben az iskola szerkezete a lehet8ségeknek és a térvényi szabalyozdsnak megfelelden
t6bbszor is véltozott. Ovodit, 3+3+6 tagolst 12 évfolyamos, integréldsra is médot ad6 in-
tézményt, az intézmény személykdzpontd szemléletének gondozdsdra hivatott Személykdz-
pontd Szemlélet és Klienscentrikus Terdpia Intézet beinditdsdt tervezték. Jelenleg nyolc
évfolyamos dltaldnos iskolaként mikodik, illetve tiz éve indult el az évoda, két csoporttal. A
kordbban levélt kozépiskola ma Rogers Akadémiaként, magdt nemzetkdzi projektekben is
kiprébalva miikédik. (Az Akadémia alapitéi, Csizmazia Katalin — Csizi — és Kostydl Katalin
a személykézpontd szemlélet hiteles, markdns képvisel8i, mindketten az elsd tiz év iskolaala-
pitd tandrai kozé tartoznak. Kostydl Kata tagja volt az iskola alapitdsat el6készitd

7 Lésd aldbb, a Forrasoknal Dobos Orsolya 2020-as kdnyvét.
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tandrmiihelynek, az elsé évfolyamot § vezette, Csizma-
zia Katalin nevéhez pedig a kozépiskola koncepcidjé- olyan kerettanterv késziilt,
nak megalkotdsa fiiz8dik.®

amellyel négy mdsik iskola
Az iskola képes volt a személykozpontt szemlélet-

bdl kovetkezd modellértékli pedagdgiai programot és is azonosulni tudott
helyi tantervet alkotni (péld4ul az angliai-walesi Natio-

nal Curriculum alkalmazdsdnak tapasztalatait is felhaszndlva). A pedagdgiai programhoz
olyan, a szocidlis kompetencia tanuldsit kézéppontba 4llit kerettanterv’ késziilt, amellyel
négy misik iskola is azonosulni tudott);'® Rdaddsul a tantestiiletnek az elmult 30 évben volt
energidja kerettantervét — az alapértékeket valtozatlanul érvényesitve — minden ¢j NAT-tal
is kompatibilissé tenni."'

Az iskolaalapité tandrok — beleértve az esd tiz év tandrait — és az iskolaalapité sziil8k (tel-
jes joggal megilleti 8ket ez a jelz8) meg akartdk teremteni azt az iskoldt, amit elgondoltak.
Gddor Anndnak, az alapiténak pedig ott volt tdimogatdsnak Mérei Ferenc két elve: ,Nem
kell mindig jél jérni” (tudjuk, 8 a bértdnt is megjdrta); illetve ,,Ami jon, azzal szembe kell
nézni”.

2000-ben arra kérdésre, hogy ,,Miben lettél mds, miben valtoztdl az itt toledte évek alace?
G4dor Anna igy valaszolt: , Keser(ibb lettem, nagyon firadt, dtestem sok csaléddson,'” nagy
és kis 6romon, dréltem egy teljes azonosuldst (kiemelés t6lem, K. Zs.). Ugy érzem, itt talalkoz-
tam az életnek olyan mérték(i osszetettségével és nehézségével, amivel addig nem taldlkoz-
tam.”"?

Héromszor koltoztek, iskolaszerkezetet médositottak — a személykodzpontisghdl, abbél,
amit az iskola-el8készitd tandrmihely alapvetésként tételezett, jottdnyit sem engedve —, Gjra
és jra bebizonyitottdk a kdzoktatds-irdnyitds akcudlis vezet8inek, hogy az iskola nemcsak
megfelel az éppen torvénybe foglalt kivinalmaknak, hanem anndl lényegesen tdbbet nytjt.

Mi adja a motivécidt, energidt, lendiiletet, lelkesedést? Feltehet8en elsdsorban az alko-
tdsbeli 6rom dramldsdnak, a flow-nak, a sajit belsd fejlddés dromének az 4télése. Az okraté-
szdmonkérd iskola merevvé teszi az oktaté-szdmonkérd tandr személyiségét, a személyiség
pedig belsd mozgds nélkiil, serkentd ingerek hidnydban, ,unalmdban” megmerevedik, évek

7 A kozépiskola 6nallové valdsdnak részleteir8l Csizmazia Katalin A Rogers Akadémia torténete munka-
cimmel jelenleg készit egy dsszefoglalé munkdt.

? A szocidlis kompetencidk fejlesztésére épiild alternativ alapfokit kerettanterv dltalinos iskolai intézmények
szdmdra

19 Ezekrél az intézményekrdl van sz6: Kincskeresd, Meixner, Paldnta, Humdnus Iskola.

' Részletesebben ldsd: Dobos Orsolya és Langerné Buchwald Judit: A jogszabdlyvaltozdsok hatdsa a
Rogers Iskola programjéra. (Lasd aldbb, a Forrdsokndl Dobos Orsolya 2020-as kényvé 17-27. o.).
12 A keser(iség jelentds része sokunk kesertisége is volt. Ekkor mdr ldctuk, hogy a tdrsadalom, amelynek
valtozdsdhoz annyi reményt fliztiink, tilsdgosan nehezen valt az 6rokolt alattvaléi reflexekbdl a sza-

bad, polgdri létbe.
13 Csata Istvan (szerk.): tYz év, 2001.
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alatt pedig egészen a szerephez igazitja viselkedését,

azaz maszkot 8t — annak érdekében, hogy ne lehessen alapvetd teenddjének
latni: ;'1 belsé tiliz, a j6 ugyeke'rt vald lelkesedési készség tebintse az énr €ﬂ€xz' it
mir kialudt benne, § maga kiégett.

Kezdé tandrként magam is dtéltem, mi is torténbet velem, hogyan merevedhet
rdm egy maszk, ha nem vagyok résen. (Késébb Hamvas Béla Karnevdl cimi,
maszkban élok tibbgenerdcion dtiveld torténetét kivetd regénye vildgitotta dt a
maszkot viselés sorsrontd erejét.) Mindissze annyi tortént, hogy taxiba szdlltam, ép-
pen csak kiszontem, é elmondtam, hova szeretnék menni. A taxis rdm nézett és
meghkérdezte: ,, Tandr tetszik lenni?” Kiszdllva a kocsibdl tudtam, hogy dintés eldtt
dllok: vagy megmerevedem ebben a szerepben, vagy épen marad a személyiségem. A
foglalkozisi drtalom a kiiszobon volt. Ez a veszély mindenkit fenyeget, aki hosszabb
ideig tolt be domindns szerepet. Létfontossdgii, hogy a hatalmi szerepben lévs tandr
alapvetd teenddjénck tekintse az onreflexidt: Mit is vdlt ki a mindenkori Mdsikban
— élettdrsban, didkban, tandrtdrsban — kijelentd, kérds, felszolité mondataim rart-
alma, hangsiilya, egydltalin az, ahogy jelen vagyok egy helyzetben? Ett6] még lehe-
tiink spontdnok is. Ha az onreflexids készség beépiil, akkor az inreflexid jelentkezik
is — ha nem magdban a helyzetben, akkor utdlag.

A gyerekek fejlédését, onismeretét, egyiittmiikodési készségér facilitdld, tdmogatd,
minderre reflekedlé tandr a segitd folyamat kdzben 6nmaga belsd fejlédését is serkenti, on-
magdra is reflekedl, és ekdzben 6ridsi energidk szabadulhatnak fol.

Ennek az iskolinak tandraitol tanultam t6bb mint két évtizeddel ezelstt,
hogy ha egy iskola — tandrok és gyerekek szamdra — él6 szervezetként miikidik,
akkor hibetetlen erdtartalékai vannak. (Errél ennck a lapnak a hasibjain Takdcs
Géza egyik kérdésére vilaszolva egyszer mar irtam.)'” A Rogers Iskola évekig egy
nydri napkizis tabor teriiletén miikoditt. A tibort azzal a feltétellel bérelberték,
hogy az ottani épiiletet minden jliniusban eredeti dllapotiban adjik vissza a td-
borozdknak. Mivel az iskoliban eggyel t5bb osztdlyt kelleit elhelyezni, mint
ahdny terme volt az épiiletnek, augusztusban, nydri szabadsdguk idején tandrok
és sziildk konnyen felbiizhatd fallal kettévdlasztottdk az ebédldt (igy mdr volt elég
terem), hogy aztdn jiiniusban ezt a falat lebontsdk, megdrizhetd épitdelemeir el-
raktdrozzik, hogy a kivetkezd augusztus utolsé napjaiban falat épitsenck, évrél
évre djra, amig csak — tjabb oszidllyal béviilve — el nem koltoztek innen. A fal
[felépitése, lebontdsa, vijraépitése szdmomra az vjrakezdés lendiiletének szimbolu-
mdvd vdlt.

14 U] Pedagdgiai Szemle, 67 (2017), 11-12. szdm, 20. oldal.
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A MUHELY minden lényeges dontés

itt sziiletik, nem az
A tanité dolgozik sajdt személyiségén, hiszen & hat, iguzgatdi irodiban
nem a tananyag. A gyerek-tanitd kapcsolat (vagy en- o
nek hidnya) formdl — legtobbszor ez hagy életre sz4l6
nyomot a gyerekben. Tehdt a tanit6k Gjra és Gjra reflektdlnak nmagukra, megkisérlik kont-
rolldlni a gyerekekkel, a tanitdssal valé kapcsolatukat a tandri mihelymunka az iskola ma-
kodésének része.”

Nehéz kiviilr6l megragadni, mi is tdrténik a Mithelyben (magam egyetlen alkalommal,
pusztdn megfigyel8ként vettem részt az egyik alkalmon). A Mihely 6ssz-tantestiileti jelen-
lét hetente (akdr a karantén idején is, ekkor persze online), ahol minden, az iskoldt érintd
kérdés széba keril, egy-egy gyerek, vagy osztdly vagy témakor tanitdsdtdl kezdve, a szoveges
éreékelés mddjén 4t a tdbori keretjdtékokig. A Miihelyben fesziileségek oldédhatnak (és per-
sze keletkezhetnek is, amelyeket majd szintén fel kell oldani),'® és déntések sziiletnek. Min-
den lényeges dontés itt sziiletik, nem az igazgatdi iroddban — s bdr az igazgaténak, hiszen egy
személyben felel8s az iskoldért, vétdjoga van, ezzel a gyakorlatban igen ritkdn él. A mahely-
munkdt els8sorban az iskola szakmai vezetdje moderdlja, mikodéséére akkor is & a felel6s,
ha a Mihely vezetését egy-egy félévig az 5nként jelentkezd dn. mihelygazda ldga el. (Ha
magas a tagok szdma, a megbeszélés, dontés-el6készités kiscsoportokban folyik.)

A mihelymunka — épp azzal, hogy a gyerek-gyerek, gyerek-tandr, tandr-tandr kapcsolat
problematikus torténéseire is reflektdl — gazdagithatja az 6nismeretet,. Bar a kdzvetlen célja
nem ez — mert nem Snismereti encounter-csoport —, ebbéli hatdsa mégis fontos, hiszen a
mihelymunka vezetéséhez pszicholdgiai szakértelemre, csoportdinamikai tapasztalatra,
konfliktuskezelési készségre van sziikség. Az iskola alapelveinek megfeleléen a résztvev8kben
példdul egy-egy kdzos dontéssel kapcsolatos ellenérzést nem elhallgatni, hanem kimondani
j6, az elmondott, verbalizalt indulatot pedig kezelni kell.

A reflektdlds gyakorlata tapasztalataim szerint a legtudatosabban, legszakszer(ibben a Ro-
gers Iskoldban teremt8ddtt meg, igy volt magdtdl értet8dé, hogy amikor Liptdk Era igaz-
gaté 2018-ban az ELTE tanitdjeldltjeinek bemutatta az iskoldt, ez volt az els6 mondata: , It
tanitani gnnevelést jelent”. Mindennek fontossdgdr az iskola komplex vildgaban érdemes egy
nagyon egyszer(i dbréval érzékeltetni:

1. ABRA

A tandr Onismeretére,

Mihelymunka
A gyerekek értékelik a tandr munkdjdc

tdrsas érvényességére

vy

haté tényezk

15 A Rogers Iskoldban a Miihely, a Waldorf-iskoldkban a Tandri kollégium nevet viseli.
16 Ha a problémdban a Mihelyt vezetd igazgatd is érintett, az Iskola kiils8 szervezetfejlesztd szakember
kozrem{ikodését kéri.
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Végiil nézziik, mi az unikdlis az iskola praxisdban,
melyek az explicit megkiilénbéztetd jegyei! Hiszen be- tobb alternativ iskoldtdl
szélget6kor szinte minden alternativ iskoldban van, P S
8 az kiilonbozteti meg,

nomdd tédbor t8bb helyen, szoveges értékelés széles ooy nem bészen lévé
korben (bar a Rogers Iskola az egyetlen — a Waldorf se &

ilyen —, amelynek széveges értékelése az elsé négy évfo- elvi és praxisbeli
lyamon is a gyereknek sz416 tartalommal, stilusban ké- keretekbe illeszkedett
sziil. Kulairdkkal foglalkozé epochdk vannak mésutt is

(lasd gorog epocha az 6todikes Waldorf-osztdlyokban), a projektek évek éta megjelentek 4l-
lami iskoldkban is, a gyerekekrdl, osztdlyokrdl, tantdrgyakrol szl rendszeres megbeszélés a
legtdbb alternativ iskoldban é18 gyakorlat (Huhogds — Politechnikumy; Tandri kollégium —

Waldorf; megbeszélés kéthetente — Gyermekek Héza).

OSSZEGZES

Vessiink djra egy gyors pillantdst a Rogers Iskola pedagégiai ethoszénak f8bb épitkoveire:

* A Rogers Iskoldt t8bb alternativ iskoldtdl az kiilonbozteti meg, hogy nem készen
1év4 elvi és praxisbeli keretekbe illeszkedett (mint példdul a Waldorf-, a Montes-
sori- vagy a Freinet-iskoldk és -osztdlyok), ugyanis a rogersi pszicholégia pedagégiai
alkalmazdsdnak nincsenek rogzitett keretei. Sajdt elveket fogalmazott meg, sajdtos gya-
korlatot alakitott ki,'” amint erre Dobos Orsolya kordbban felhivta a figyelmet.'®

*  Aklienskdzpontd terdpidt megalkotd Carl Rogers humanisztikus pszicholégus el-
veit alkalmazé pedagdgia, iskolamodell 1989-ben nem létezett. A Mérei-Gador-féle
szemléletre épiilf iskola ethosza és gyakorlata Carl Rogers elveivel harmonizdl, igy
nevét magdtdl értetddden viseli. (Az Alapitd és C. Rogers szemléletébdl kovetkezd
szabad dravalasztds megsziinése, a felsd tagozatosok értékelése osztdlyzatokkal nem
az elvek feladdsdt, hanem a jelenlegi térsadalmi kultdrdhoz valé kényszerdi, észszerd
alkalmazkodist jelzi.) A C. Rogers Személykézponti Ovoda és Iskola tehdt az elsé
rogersi iskolamodell.

* Az iskola ma is életteli, virdgz6 tevékenységrendszerének modelljét 1989-ben az ala-
pitdst el8készitd Tandrmiibely alkotta meg. Tagjait a kiemelked8en gazdag csoport-
dinamikai sajdtélménnyel, pszicholégusi kompetencidval és tandri praxissal egyardnt

17 Ugyanakkor tény az is, hogy hasonléképpen 6nmagdt megteremtd iskoldt is taldlunk, nem is egyet
(ilyen példdul a csepeli Burattino iskola, a Zold Kakas Liceum, az 4llami keretek kozdtt alternativ
gyakorlatot folytaték: a Kincskeresd Iskola, a Gyermekek Héza vagy a ferencvérosi Jézsef Attila Alta-
lanos Iskola is).

'8 Lasd aldbb, a Forrdsokndl Dobos Orsolya 2020-as kényvét (4. o.).



LATOSZOG

Kisérlet arra, hogy megértsiik a 30 éves Rogers Iskoldr — mdsodik, befejezd rész

13

rendelkez8 Mérei-tanitvdny, dr. Gddor Anna
hivta meg, vélasztotta ki. Az dltala alapitott is- egyii ttal csoda is, mert
kola szakmai gondozdsdnak feladatdt hossza szabads dgra
ideig igazgatdként, szakmai vezetdként ldtta el, , . o
o™ e i és feleldsségre épiil
a stratégiaalkotd, mikddést kontrolldlé M- <
helyt pedig kozel két évtizeden 4t vezette, ké-
s6bb iskolapszicholégusként volt, jelenleg tandcsaddként van jelen az iskola

életében.

* Az iskoldnak az alapitdsdt el6készitd Tandrmiihelyben kimunkalt alaptevékenységei
— beszélgetdkér, kulairkdrok, az évszakok ritmusdra hangolt tanulds-periédusok,
tinneplések, szdveges értékelés, a tanév részét képezd, a bizonyitvinyosztist is ma-
géba foglald, keretjdtékokba dgyazott nomdad-jellegli tdborok —, valamint a gyere-
kek, tandrok, sziildk kozdtt megsziiletett kommunikécids kultira egységes
konstrukcidt alkotnak. Az életképességet, az eredeti elvekhez valé igazoddst, a kont-
rollt a Mihely léte, miikodésmédja adja.

* A praxis els6sorban a létfenntartdson kiviil legfontosabb két alapvetd emberi sziik-
ségletet, az dnismeret és a kiilonbozd tdrsas helyzetekben vald érvényesség fejlédésée
serkenti (l4sd az els6 részben az 1. és 2. dbrdt). Unikdlis voltdt éppen ez a tény, vala-
mint az egységes konstrukcid jelenti.

Latjuk azt is, hogy az iskolai létezésméd tényleg magas (az tinneplés iskolai kultusza ki-
emeli a mindennapokbdl), mély (az dnismeret mélységeiben is jir) és zdgas (hiszen a tdrsak-
kal valé lehetséges harmdnidra is torekszik). Egytttal csoda is, mert szabadsdgra és
feleldsségre épiil. Mindaz, amit a Tandrmihely 1989-ben megalkotott, ma is él8 gyakorlat.
Csak néhdny hete (taldn éppen a karanténidészak el8tr) tortént, hogy a mdsodikos Rozi a
Gesztenye osztalybdl hazafelé menet egy sziinetbeli verekedésrdl mesélé, ndla négy évvel
id8sebb batyjatdl ezt taldlta kérdezni: kiscsoportban vagy az egész osztdllyal beszéltétek meg?

A ,Carl Rogers” Személykdzponti Altaldnos Iskola és Ovoda méjus 25-én — egyeldre
virtudlisan — megkapta az Alapitvinyi és Magdniskoldk Egyesiiletének Vérhegyi-dijit. Az is-
kola (60+15 6rés) akkreditdlt képzéssel is rendelkezik. Azt csak remélni lehet, hogy az itt és
mésutt termett csoddk tapasztalatai miel6bb besziir6dnek a tanité- és tandrképzésbe.
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