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A BOLYAI JANOS KUTATASI OSZTONDIJ KU-
RATORIUMANAK ELEMZESE
AZ OSZTONDIJRENDSZER 1998-2003 KOZOTTI
MUKODESEROL ES TAPASZTALATAIROL

I. ELVEK, CELKITUZESEK

A Magyar Tudomanyos Akadémia 1996-ban
az Uj tudomanypolitikai program részeként
sziikségesnek tartotta a palyakezdd fiatalok
tudomanyos életpalydjanak megtervezhets-
ségét; a kutatdi dllomanyban a kiilonbdzs
genericiok egytttmikodését; a fiatal kuta-
tok itthon tartdsinak segitését és teljesit-
ménykdzpont nevelését. E harmas kove-
telmény megval6sitasanak egyik elemeként
az MTA elnodke kezdeményezte a Bolyai-Osz-
tondij létrehozasat.

A kittzott cél az volt, hogy a sikeres fiatal
kutatoknak hirdesstink meg olyan 6sztondjjat,
amely a hivatali alkalmazastol fliggetlentil
segiti és Osztonzi a jelentGsebb eredménye-
ket mar elért fiatalokat az akadeémiai doktori
disszertacid6 megirasara és a cim megszerze-
sére. A Bolyai-0sztondij emellett kosse Ossze
a helyi autonomiak, azaz az egyetemek altal
adott PhD-fokozattal rendelkezd fiatal kuta-
tokat az orszagos (nemzeti) autonéomiaval,
az Akadémiaval.

A Bolyai-0sztondij dsztondij és nem
fizetéskiegészités, nem kutatoi potlék. Tel-
jesitménykozpontt, mert a fiatal kutatot egy
adott kutatasi téma feldolgozasara és az ered-
mények irodalmi 6sszefoglalasira, kdzlésére
serkenti. A Bolyai-0sztondij anyagi timoga-
tas, mert a kutatoi dllas mellett megvalsitja
azt az elvet, hogy a kiemelked6 munkat, a
tobbletmunkat a koltségvetés finanszirozza.
Segiteni kivanja a legkivalobbakat a kutato-

hoz mélto életkorilmények megteremtése-
ben. A Bolyai-6sztondij orszagos 6sztondij,
nem a lokdlis autonoémia adja, tehat hozza-
szoktatja a fiatalokat az orszagos-nemzeti
megmérettetés igénychez. A Bolyai-0szton-
dij akadémiai 6sztondij, vagyis nem a négy-
évenkéntvaltozasoknak kitett tircavezetések
szabalyozzak, hanem az allandosagot és a
folyamatossagot képviselG testiilet, a Magyar
Tudominyos Akadémia. A Bolyai-Osztondij
hidat képez az orszagos autonémiaban
dontG szerepet jatszo akadémikusok, aka-
démiai doktorok és a fiatal kutatdi generacio
kozott. Biztositani kivanja a tudomanyban
a kilonbdzG generciok egytittdolgozasat
és egylttgondolkodasat. A Kuratérium
celkitlizése szerint tehat a Bolyai-0sztondjj
nem csupan anyagi lehet6ségeket (Osz-
tondijat) biztosit a kutatoknak, hanem a
legjobbjaikat igyekszik bekapcsolni az Aka-
démia életébe.!

II. SZERVEZETI KERETEK

A Kormany 156/1997.(1X.19.) szamt Kor-
minyrendeletével 1étrehozta a Bolyai Janos
Kutatisi Osztondijat, melyeta 316/2001. (XII.
28.) Kormanyrendelettel modositott. (1. 7.
mellcklet)

AzMTA elndke - az oktatasi miniszterrel tor-
! Glatz Ferenc: Generdciok és kutaldsszervezet. A
Bolyai Janos Kutatasi Osztondij kiadvanya Budapest,
2000. augusztus
2 A mellékleteket olvasoink a Magyar Tudomany inter-
netes honlapjan olvashatjak: www.matud.iif.hu
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tént egyeztetés utan - kiadta a Bolyai Janos Ku-
tatasi Oszwndij Szabalyzatat (1. 2. melléklen), és
1997. decemberében megbizta a kilenctagt
Kuratoriumot, melynek megbizatisat valto-
zatlan Osszetételben 2000 decemberében
meghosszabbitotta (1. 3. melléklet).

Az 6sztondjj részletes szabalyait a Kura-
torium el6készitd munkdja alapjan az MTA
Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij Kuratoriu-
minak Szervezeti és Mikodési Szabalyzata-
ban az MTA elndke allapitotta meg (1. 4.
melléklet).

A Kuratorium tizenegy szakértéi kollé-
giumot kért fel munkijanak segitésére. A
szakért6i kollégiumok tagjaira a tudomanyos
osztalyoktol kért javaslatot.

Az osztondijjal kapcesolatos igazgatasi
munkaval az MTA Vezet6i Kollégiumanak
dontése alapjan az MTA Fdtitkara a Doktori
Tanacs Titkarsagat és a Pénztigyi Féosztalyt
bizta meg.

A Kuratorium sajat és szakert6i kollégiu-
mainak muakodését, valamint a Doktori Ta-
nacs Titkarsaginak és a Pénziigyi FGosztaly
Gazdasagi Osztalyanak a Bolyai-0sztondij
intézésével kapcsolatos sajitos feladatait a
Titkarsag el6készité munkdja alapjan az MTA
BolyaiJanos Kutatasi Osztondij Kuratoriuma-
nak Ugyrendjében szabalyozta.

A Titkarsag a Bolyai Kuratorium illetve a
szakértGi kollégiumok tilésének elGkészité-
sét, illetve az azt kovets dontések végrehaj-
tasat szervezi. Ennek keretében

o thjekoztatja az érdeklGddket a Bolyai-Osz-
tOndij kovetelményeirdl,

e a palyazati rendszer keretében gondos-
kodik a palyazatok nyilvantartasarol, doku-
mentalasarol,

o szervezi a palyazatok elbirdlasat,

o szervezi az Osztondijasok éves és zard
kutat6i jelentésének benyujtasat, elbiralasat,

o kozremikodik az Akadémia tudoma-
nyos osztalyainak az 6sztondijasok munkajat
bemutat6 rendezvényei el6készitésében,

o szerzOdést kot az Osztondijasokkal,

o cl6késziti az 0sztondjj felfiggeszté-
sével, illetve sziineteltetésével kapcsolatos
dontéseket,

e tervezési adatokat szolgaltat a Pénz-
ugyi Féosztilynak a koltségvetés megterve-
zéséhez, illetve a koltségvetési beszamold
elkészitéséhez,

o értesitia Gazdasagi Osztalyt az Osztondij
kifizetésének jogosultsagarol, utalvanyozza
azokat.

A Gazdasigi Oszaly

e gondoskodik a jogosult 6sztondijak
hataridGre torténd folyositasarol,

e intézi a jarulékok fizetésével kapcsolatos
feladatokat,

e intézi a személyi jovedelemadoval kap-
csolatos feladatokat,

e &s a jovedelem-, adoigazolasok kikiil-
dését az Osztondijasoknak.

A feladatok megoldasihoz a Titkarsag
a Kuratorium dontései alapjan kifejlesztette
a Bolyai-0sztondij szamitogépes rendszerét,
amely tAmogatja az adminisztrativ és pénz-
ugyi teendSk ellatasat. A Titkdrsig hatéko-
nyan, kortltekintGen és emberien végzi a
munkajat.

1. A PALYAZATOK ELBIRALASA

A Kuratorium az 6sztondijat nyilvanos palya-
zati rendszerben, évenként itéli oda.

Az 6sztondijra kezdetben a negyven éven,
2002-t6la negyvendt éven aluli kutatok palyaz-
hatnak, akik alkalmassagukat (tudominyos
fokozattal, eredményes kutatbmunkaval) a
palyazati feltételnek megfelelGen igazoljak.
Az 6sztondij tudomanyos munka megirdsara
vagy azzal egyenértékd kutatasi projektben
létrehozott alkotas elkészitésére, adott kutata-
si tevékenység végrehajtasira itélhets oda.

1998 és 2003 kozott hatszor kertilt meg-
hirdetésre, majd elbiralasra és odaitélésre
a Bolyai-0sztondij. A palyazatok és odaitélt
osztondijak adatait az 5. és 7. mellékletek
tartalmazzak.
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A Kuratorium — mint mar arrél sz6 volt
— tizenegy szakértGi kollégiumot kért fel a
palyazatok elbirdlasara. Ezek Osszetétele
olyan, hogy benniik minden szaktudomany
képviseletét egy-két tudos latja el. (Amennyi-
ben olyan kevéssé muvelt vagy kifejezetten
hianyszakot jelentS szakteriletrdl érkezik
a palyazat, amelynek nincsen eredetileg
képviselGje a grémiumban, ez esetben a
kollégium illetékes szakértGvel egésziti ki
sorait.) A Kuratorium a beérkezett palyazatok
szambavétele utin megallapitja az egyes
szakert6i kollegiumok altal 6sztondijra ja-
vasolhato palyazatok szamat. Ennek alapja
a befutott Osz-szes palyazat és a kioszthato
osztondijak ardnya. A szakértGi kollégiumok
a tudominytertileteikre érkezett palyaza-
tokbdl ugyanebben az arinyban valaszjak
ki az 6sztondijra javasoltakat. A szakért6i
kollégium munkaja soran minden palyazatot
két, egymastdl fiiggetlen szaktudos birdl el,
majd ezen birdlatok ismeretében a kolle-
gium az egyes palyazatokat lelkiismeretes
osszehasonlito-elemzs vizsgalatnak veti
ala és rangsorolja. A Kuratorium a szakmai
kollégiumok rangsoran nem valtoztat, csak
vitds esetekben €l dontési jogaval, illetve
bizonyos esetekben — kizarolag tudomany-
politikai megfontolasok alapjan és atlathato
modon —atizenegy szakértsi kollégium altal
javasolt személyeken ttl is odaitélhet néhany
Osztondijat. Ez azonban nem haladta megaz
osztondijak 5-10 %-at. Az elbirdlasnak ez a
rendje messzemenden biztositja azt az elvet,
hogy a szaktudomanyok a maguk szakmai
sziikségletei és értekrendje altal kovetett
modon hozzak meg dontéseiket.

IV. AZ OSZTONDIJASOK TELJE-
SITMENYENEK ERTEKELESE
A Kuratorium célul tizte ki, hogy az 6szton-
dijban részesiilék tudomanyos tevékenyse-

gét folyamatosan figyelemmel kiséri és érté-
keli. Ehhez éves és zaro kutatdi jelentéseket

kér az 6sztondijasoktol. A kutatoi jelentések
{6 szempontjait a Kuratorium hatirozta meg,
A beérkezett kutatoi jelentéseket szakérts
értékeli, és a szakértGi kollégium javaslata
alapjan a végso6 értékelést a Kuratdrium
végziel.

Az elmilt évek tapasztalatai azt mutat-
jak, hogy az 6sztondjjasok eredményesen
dolgoztak. A kutatdi jelentések tobb mint
fele kiemelked6nek, a tobbi megfelelének
bizonyult. Csak néhiany esetben kertilt sor
arra, hogy az eredetileg ,nem megfelelt”
értékelés miatt a Kuratorium képvisel6i az
Osztondijassal beszélgetést folytattak, és
ennek eredményeként alakult ki a végss
értekelés.

A Kuratorium masik célkitizése az volt,
hogy a kiemelked$ szakmai tevékeny-
séget folytatd Osztondijasok kapcsolatot
taldljanak az Akadémia szakmai forumaival.
Ezért kezdeményezte, hogy az osztalyok
6nallo rendezvények formijaban vagy az
osztaly mas tudomanyos rendezvényeihez
kapcsolddodan teremtsenek forumot a
kiemelked6 6sztondijasoknak ahhoz, hogy
szakmai munkajukat bemutathassak. Ezen
rendezvények egy része a Tudomany Napja
keretében zajlott, mas rendezvények pedig
azosztalyok egyéb szakmai rendezvényéhez
kotédtek, és alapvetSen pozitiv visszhangjuk
volt. Az Osztondijasok bekapcsolodhattak az
Akadémia tudomanyos életébe, és a koztestii-
let tagjai megismerkedhettek a fiatal kutatok
munkdjaval.

A Kuratorium az 6sztondij odaitélése utan
az 6sztondjj elnyerését igazold dokumentum
adomanyozasanak is mélt6 keretet kivant te-
remteni. Az oklevelek dtaddsara tinnepélyes
keretek kozott kertil sor, és ez a rendezvény
kiegésziil néhany, jelentGsebb eredményt
felmutato 6sztondijas szakmai elGadasaval is.
Az Akadémidhoz, az 6sztondijhoz kotGdést
erGsiti a Bolyai-jelvény is, amelyet minden
Osztondijas megkap az oklevéllel egytitt.

A Kuratérium a kiemelkedS szakmai
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mindsitést elerd végzett dsztondijasoknak
Bolyai Emléklapot adominyoz. Koziilitk né-
hanynak, évente legfeljebb tizentt fének, a
Szakeértsi Kollégiumok javaslata alapjan MTA
Bolyai Plakettet itél oda, amelyet szintén tin-
nepélyes keretek kozott ad at.

A Kuratorium 6rommel timogatta az
osztondijasok 6nallo szervezddését, amely
a Bolyai Klub keretében, 2000-ben kezd6-
dott. Ezen ontevékeny klubmunka keretei
egyre inkabb kirajzolodnak, és hasznosak
abbdl a szempontbdl is, hogy a kiilonbdzs
tudomanytertiletek képvisel6i a tudoma-
nyos kutatomunka altalanos gondjaival,
célkittizéseivel kapcsolatos megbeszéléseket
folytassanak.

V. GAZDASAGI KORNYEZET

Az 6sztondij mérteke 1998 és 2001 kozote
a folyositast megel6z6 évre megillapitott
kotelezs legkisebb munkabér hiromszo-
rosa, 2002 és 2003 évben a koltségvetésrol
sz0l6 tdrvény fix Osszegben hatarozta
meg; fedezetét a kozponti koltségvetés
az MTA koltségvetésében 6nallo fejezeti
elGiranyzatként biztositja. Az 0sztondij
Osszege elvilt a kotelezd minimalbértdl, és
kormanyrendeletben egy 6sszegben kertlt
meghatarozasra. Az Osztondijasok szamara
csalodast okozott, hogy az 6sztondij nem
tartott 1épést a minimalbér emelésével. Tobb
kezdeményezés sziiletett koriikben ennek a
megvaltoztatisira.

A kormanyrendelet megjelenésekor,
1997-ben pénziigyi terv készilt, amelynek
célja az volt, hogy 1998-t61 2000-ig folyama-
tosan kétszazotven-haromszaz Osztondijast
kapcsoljunk be a rendszerbe. A teljes
haroméves idGtartamra kb. nyolcsziz Bolyai-
Osztondijassal szamoltak a tervek. Az 1998-as
Osztondijpalyazat meghirdetése nagy érdekls-
dést valtott ki. Eddigiek soran ekkor palyaz-
tak a legtobben, tobb mint nyolcszazan. A
nagyszer( szakmai palyazatokra tekintettel

a Kuratorium ugy dontott, hogy lehetéleg
maximalisan kihasznalja a rendelkezésre
allé pénzugyi keretet, ezért hiromszazot-
ven Osztondijassal inditotta el a rendszert,
azt tervezve, hogy ezt kovetéen mintegy
kétszaz-kétszaz f6vel inditja meg 1999-ben,
illetve 2000-ben a programot. Sajnos azon-
ban az 1999-es 6sztondijkeretek tervezése-
kor kidertilt, hogy az erre a célra biztositott
0sszeghdl 100 millié Ft zarolasra kertl. Ez
komoly gondot jelentett az 1999-es Gszton-
dijas palyazatok elbirdlasakor, amelyek
eredetileg aprilistol indultak volna. A mar
meglévs kotelezettségvallalasokra is tekin-
tettel véglil is a Kuratorium tgy dontott, hogy
1999-ben szeptembertdl inditja az Osztondijat,
Osszesen mintegy szaznyolcvan fGvel, és ezt
kovetden lépéseket tesz annak érdekében,
hogy az eredeti pénziigyi tervben szereplé
osszeg rendelkezésre dlljon. Ezen torekvését
elvi allasfoglalasaval az Akadémia 1999. évi
majusi kozgytilése is megerdsitette, ezt figye-
lembe véve 2000-ben ismét rendelkezésre
allta megfelelG keret, igy 2000-ben szizotven,
majd 2001-ben kétszazhusz f6vel lehetett
az Osztondijat inditani. Ekkor azonban a
Kuratorium mar azt latta célszertinek, hogy
akényszerbdl kialakult szeptemberi kezdést
tekinti véglegesnek, igy tulajdonképpen az
Osztondij a tanévhez kapcsoloddan kertl
meghirdetésre. 2002-ben szaznyolcvan,
2003-ban pedig szizhetvennyolc {6 részestilt
Osztondijban.

VI. TOVABBFEJLESZTES

2000 novemberében, harom év palyazatainak
tapasztalatai alapjan a Kuratorium elemezte
a tovabbfejlesztés lehetGségét. Erre az is
Osztondzte, hogy idSkdzben az Oktatasi Mi-
nisztérium ugyane réteget megcélzo kétféle
Osztondijat hozott 1étre (Békésy posztdoktori
6sz0ndij, Széchenyi-0sztondi). Oszondziek

emellett az els6 években jelentkez6 sajatos
dilemmak és az elsG dontések tudomanypo-
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litikai kihat4sai. A Bolyai-0sztondij elsé meg-
hirdetése, majd az elsG palyazatok elbirdlasa,
az értékelési szempontok kidolgozasa — a
fiatal kutatok és a vezetd tudosok koreiben,
a tudomanyszervez$ apparatus soraiban
egyarant feltors altalanos, szinte euforikus
orom mellett — meghozta az elsé gondokat
is, az elsG hatarozott allasfoglalasok kialaki-
tasanak nehézségeit. Azon bellil, hogy az
elbiralas alapvets, meghatarozo szempontja
természetesen a mindség kérdése, kiknek
itéljiek oda az elbiralo testiiletek elsGsorban
az 6sztondijat? Kiknek timogatasat szolgilja
a Bolyai-6sztondij mindenekel6tt? Egészen
fiatalokat, kezddé kutatokat; PhD-t szerzett
fiatalokat kozvetlentil a fokozatszerzés utan;
tudomanyos fokozattal rendelkezs, érett
és tapasztalt kutatokat; az MTA doktora
cim elnyeréséért palyazo vezets kutatokat
tamogasson? Vagy éppen allas nélkdili fiatal
kutatokat? Valamint milyen arinyban része-
sedjenek az 6sztondijpol a hatirainkon tal
€16 fiatal magyar kutatok??

A sajat tapasztalatok és az Gj oszondijak
célkitizéseit figyelembe véve a Kuratorium {6
kovetkeztetései az alabbiak voltak:

e Markidnsabban kell érvényesiteni az
Osztondijnak azt a funkcidjat, hogy segitse a
palyazot az MTA doktora cim megszerzésére
torténd felkésziilésben.

e Hangolja 6ssze ezt az 6sztondijat az
idSkozben létrehozott masik két dsztondijjal.

Mindezek alapjan a Kuratorium kezde-
ményezte a kormanyrendelet modositisat a
kovetkezSkben:

o Az Osztondijas palyazonak rendelkeznie
kell PhD-vel vagy azzal egyenértékd tu-
dominyos fokozattal.

¢ A palyazat korhatarat negyvenot évre
javasolta felemelni.

e Nem palyazhat MTA doktora cimmel
rendelkez6 személy.

3 Kormendi Sandor — Stier Miklos: Halovanyulo
fénysugarak. A Bolyai-6sztondijrol — mindenkinek.
Magyar Tudominy. 2000. 9. szam

Ezen javaslatok birtokdban — figyelem-
mel id6kodzben a minimalbér-valtozisa
miatti pénzigyi kényszerre is — a kormany
a Bolyai-0sztondijra vonatkoz6 rendeletet
modositotta.

VII. TAPASZTALATOK

A Bolyai Janos Kutatasi Osztondij inditisanak
idején jelentSs szerepet vallalt a fiatal(abb) ku-
tatok munkajanak segitése terén. Az indulasnal

— az akkori fizetések mellett — az 6sztondij

Osszege sem volt elhanyagolhat6, masrészta
tamogatisi lehetGségek kore is szikebb volt.
Az els6 évfolyamokon megfelels, sét jo me-
ritési bazis volt, kivald emberek részestiltek
Osztondijban. A tapasztalatok szerint az 0sz-
tondijasok altalaban jol éltek a lehetGséggel.
Az 6sztondijas szerz6dés, illetve Snmagaban

a ,megtiszteltetés” intenzivebb, célratdrébb,
hatarid6hoz kotott munkara 6sztondzte a

fiatalokat.

Hat év tapasztalata alapjan elmondhato,
hogy az 6szt6ndij bevaltotta a hozza fizott re-
ményeket. Egyrészt novelte a legkivalobb fiatal
kutatok hazai egzisztencidlis lehetGségeit (és
ezaltal hozzajarult ahhoz, hogy kevesebben
tavozzanak kilfoldre), misrészt az alapos
dontési eljaras lehetévé tette a legjobbak
kivalasztasat. Volt ugyan néhdny bizony-
talansagi tényezs (példaul a finanszirozas
hullamzasai), ami a Bolyai-6sztondij rendsze-
rének a kiszamithatosagat veszélyeztette,
de alapvetSen szerencsére nem renditette
meg.

A Bolyai-6sztondij helyesen célozta
meg azt a réteget, amelynek az dsztondijat a
Kuratorium odaitéli, mert egy stabil, megalla-
podott kutatéi réteg kapott ezzel timogatast,
amely mir komoly tudomanyos eredmé-
nyek elérésére képes és ilyen eredményeket
val6ban fel is tud mutatni. Helyes volt az a
cél is, hogy az akadémiai doktori értekezés
megirasat segitse els, mert valbban mind
tobb volt Bolyai-Osztondijas nyuijtja be dok-
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tori értekezését az MTA Doktori Tandcsdhoz
(lasd 10. melléklet). Ez dontGen a muszaki
és természettudomanyokban igaz, de kezd
a tarsadalomtudomanyok tertletén is meg-
mutatkozni. A korhatar negyvenot évre valo
kiterjesztése is ezt a célt szolgalta.

A Bolyai-0sztondij nem pusztan beépilt
a hazai 6sztondijak rendszerébe, hanem ge-
neraldja volt az 6sztondijrendszer kialakitasa-
nak. Az Oktatasi Minisztérium a Bolyai-
Osztondij megsziiletése utan, annak els6
tapasztalatai alapjan alakitott ki egy orszagos
szert. Ez a rendszer az Akadémia és az Okta-
tasi Minisztérium egytittmikodésével sziile-
tett meg, €s az Akadémianak tudomanytor-
téneti szerepe volt ennek létrehozasaban.
Az Osztondijak kuratdriumai is kialakitottak
egylttmikodéstiket, amely az indulds 6ta
folyamatos. Valamennyien tarjak magukat
ahhoz az elvhez, hogy a Békésy-, Bolyai-,
Magyary- €s Széchenyi-Osztondijak rendszert
alkotnak, s ezeket egyidejileg nem lehet el-
nyerni. Ugyanakkor nem hatrany, hogy az
osztondijak kozott vannak bizonyos atfedé-
sek, ezek nem egyszertien egyenes lancola-
tot alkotnak, mert igy ugyanazoknak a kor-
osztalyoknak alternativakat is kinalnak.

Az 6sztondijasok megfelelonek tartjdk a
palyazati lapot és a mellékleteket, korszerd-
nek, hogy a honlaprol elektronikusan is
letolthet6ek a palyazathoz sziikséges nyom-
tatvinyok. Ertékelték, hogy éves és zard
kutatoi jelentéseket kellett benyujtani, ame-
lyekre visszajelzést is kaptak.

Cserni Gabor volt Bolyai-Osztondijas fo-
galmazta meg sokuk porzitiv vélekedését a
Bolyai-0sztondijrdl: , Az 6sztondij elsGsorban
azzal segitett munkamban, hogy csalados
ember l1évén, nem azzal kellett t&r6dnom,
hogy mibdl éliink meg, hanem a misodik
vagy harmadik munkahely helyett kutatasi
feladataimra tudtam az id6t szanni. Az Osz-
tondij Osszege ezt mindenképp lehetévé
tette, €s ezért nagyon is halas vagyok, hogy

a kuratorium méltdnak talalt az 6sztondijra,
és igyekeztem a megtisztel6 bizalmat ered-
ményekkel alitimasztani; . .. Az anyagijutta-
tas mellett szubjektiv timogatast is nydjtott az
0sztondij: nem kis buiszkeséggel jegyeztem
meg a harom év alatt sziiletett kozlemé-
nyeimben, hogy az MTA Bolyai Janos Kuta-
tasi Osztondija timogatott munkam elvégzé-
sében.” Az Osztondijasok zome, akikkel az
évek sordn beszélgettiink, ugyanezekkel az
érzésekkel viszonyult a Bolyai-Osztondijhoz.
A rendszeres értékelés elengedhetetlen
az eredményesség érdekében, ezért nagyon
helyes az évenkénti és zar6 kutatoi jelente-
sek bekérésének és értékelésének modszere.
Ertékesnek tarthatjuk a palyazatok ésteliesitések
értekelésénél alkalmazott és fejl6ds szempont-
rendszert, az éntékelésnek nemrégiben beveze-
tett Gj formdit, a legkivalobbaknak MTA Bolyai
Plakett, és minden kiemelkedd teljesitményd
OsztOndijasnak Bolyai Emléklapadomanyozasat.
AzMTA Bolyai Plakettalapitisaval a Kuratorium
ésaszakértGikollégiumok nehéz feladatotadtak
sajatmaguknak, mert—szerencsére—sok kivalo
Osztondijas van, akik kozil egy-egy szakértGi
kollégiumon beliil kivdlasztani a legkiva-
l6bbat, komoly nehézséget — mar-mar lehe-
tetlen feladatot — jelent. Kuilonosen nehéz
azoknak a szakérntGi kollégiumoknak a dolga,
ahol egyszerre tobb tudomanyag van jelen.
Nagyon fontos, hogy az 6szondijasoknak
lehetGséget teremtettek arra, hogy elGadasokkal
mutatkozhassanak be az Akadémian. Ertékes
kezdeményezés volt a Bolyai Klub létreho-
z4sa, amely a killonbdzs tudomanytertileten
dolgoz6 dsztondijasok Osszefogasanak intéz-
ménye, ahol megismerkedhetnek egymas
munkajaval, és kozérdeklGdésre szamot tartd
el6adasokat hallgathatnak meg.
Jovisszhangot viltottki, hogy azismételten
kivaldan teljesitk Gjra palyazhatnak. Mind
a Kuratorium tagjai, mind az 6sztondijasok
pozitivan értékelik ezt a valtozast. Felmertilt
az is, nem szerencsés, hogy csak az elsé
haroméves ciklus lezarulasa utin lehet ismét
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palyazni, mertigy egy év kimarad a két ciklus
kozott. A jovat illetGen az Gjrapalyazok koziil
az osztondijat elnyerk szamanak a korla-
tozasa Gjragondoland6. A végig kivaldan
teljesit6k kozili valogatas ugyanis nem lesz
egyszer( feladat, béven talteljesitik az elGszor
palyazok értékelési mutatoit. Felmertil a kér-
dés, hogy milyen alapon lehet majd kozilik

— esetleg helyhiany miatt — kizarni igéretes,
értékes és rdadasul mar egyszer bizonyitott
kutatokat.

A hat év alatt nem nagy szimban fordul-
tak el6 nem, vagy gyengén teljesitG 6szton-
dijasok. Az 6 beszamoltatisukra azonban
mindig sor kertlt. Az esetek nagyobbik
részében az dertilt ki a beszamoltatas sordn,
hogy ezeknek az 6sztondijasoknak az ,0On-
adminisztracios képességiik” a rossz, vagyis
egyszerden rosszul irtik meg beszamoloikat.
Azokban azesetekben azonban, ahol végtil is
anem teljesités bizonyosodik be, a szankciok
rendszerének Gjragondolasa volna indokolt,

A"

azt markansabba,  elriasztébba” kellene ala-
Kkitani. Szankcionalni kellene tovabba azokat,
akik nem nyujtjak be beszamoloikat, vagy
ezt nem hataridére, csak Gjabb felszolitasra
teszik, tovabbi felesleges munkat okozva
ezzel az adminisztracionak.

Indokolt, hogy a viltozo kortilmények
miatt a palyazati feltételek bizonyos mérték-
ben, a tapasztalatok fliggvényében ismétel-
ten valtozzanak vagy valtozhassanak.

A Kuratérium az évek sordn jol egytt-
muikods testiiletté, mikodése gordilékeny-
nyé valt. Nem volt konnyd a helyzetik
azoknak a kuratoriumi tagoknak, akik két
akadémiai osztaly diszcipliniit is képviselték.
(Az ebben a helyzetben 1évok igyekeztek
részrehajlas nélkul eljarni a kuratoriumi
munkdjukban. Hogy ez mennyire sikeres
lehetett, j6l mutatja, hogy a matematikai
tudomanyok szakértsi kollégiuma koszo-
netet mondott Tompa Kalmannak, a fizikai
tudomany doktoranak, aki a legnagyobb
megelégedésiikre képviselte tudomanyagu-

kat.) A Kuratorium tagjai (beleértve azokat

az érintetteket is, akiknek ez kétszer annyi

munkat jelent) helyeslik a kuratoriumi tagok

szamaban megmutatkoz6 interdiszciplinari-

tast, és nem értenének egyet az egy osztaly
— egy kuratoriumi tag struktiraval.

A Bolyai-osztondijrendszer sikeres mdi-
kodésében fontos szerepe volt a Kuratorium
ésa szakértsi kollégiumok munkajat kiszol-
galo hivatali szervezetnek. Megillapithato,
hogy szerencsésnek bizonyult a VezetGi
Kollégium 1997. november 26-i dontése,
mely szerint a Bolyai-Osztondijjal kapcsola-
tos igazgatasi feladatokkal a Doktori Tanacs
Titkarsagat és a Pénzigyi F6osztalyt bizta
meg. A Bolyai-6sztondij elmult hat évének
eredményes lebonyolitisihoz mindkét szer-
vezet hatékonyan jarult hozza azzal, hogy a
személyes ligyintézést szakszerlen, embersé-
gesen végezte, és feladatat korszerd szZamito-
gépes rendszer timogatisaval oldotta meg.

Szokas mondani, hogy ,minden szandék
annyit ér, amennyit megval6sitanak beldle”. Az
elmult évek tapasztalatai azt bizonyitjak, hogy a
szakéntdi kollégiumok és a Kuratorium kozel
optimumot hoztak ki” a lehetGségekbdl, mert
ugyeltek a szakmai és életkori arinyokra, nem
nyomtik el a huszonéveseket, de segitették a
nagydoktori el6tt allo kutatokat is. A tobb
szakmat 0sszefogd szakértsi kollégiumok
is mindig megtalaltik a szakmik kozotti
konszenzust, ha ez — kiillondsen kezdetben

— nem is mindig ment zokkendk nélkiil.
Az 0sztondij hossza tiva fenntartdsa a ta-
pasztalatok tiikrében feltétlentil indokolt.
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Budapest, 2003. szeptember 8.

Az elemzés elkészitésében valod értékes
kozremikodésiikért koszonetet mondunk a
Doktori Tanacs Titkdrsig dolgozoinak, név
szerint is Kérmendi Sandornak, Kozari Moni-
kanak és Szalai Sandoménak.

a Bolyai Janos Kutatdsi Osziondij
Kuratoriuma
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