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Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2004.12.30.

BEVEZETES

(1) Az Eurépai Alapitvanyt az Elet- és Munkakorilmények
Javitdsért (a tovabbiakban: ,Alapitvdny”) az 1975. mdjus 26-i
1365/75/EGK tandcsi rendelet () alapjan hoztdk létre. Az Alapit-
vany feladata, hogy jobb élet- és munkakoriilmények tervezését és
kialakitdsat tegye lehet6vé az Eur6pai Unidban a témahoz kap-
csolodo tudds gyarapitdsaval és terjesztésével. Az 1. tdbldzat az
Alapitvany hatdskorét és tevékenységeit foglalja 0ssze az Alapit-
vany altal megadott adatok alapjan.

A SZAMVEVOSZEK VELEMENYE

(2) Ezt a véleményt az 1605/2002/EK, Euratom tandcsi ren-
delet (2) 185. cikke (2) bekezdésének értelmében az Eurdpai Par-
lament és a Tandcs kapjdk.

(3) A SzdmvevGszék megvizsgélta az Alapitvanynak a 2003.
december 31-én véget ért pénziigyi évre vonatkozd beszdmold-
jat. Az 1365/75/EGK tandcsi rendelet 16. cikkének megfelelGen a
koltségvetés végrehajtisa az igazgatd felelGsségi korében tor-
tént. Az ugyanezen cikk alapjn elfogadott belsé pénziigyi rendel-
kezések értelmében az igazgat6 felel az éves elszdmolds Gsszedl-
litdsdért és benyujtasdért (}). A Szdmvev@szék az Eurdpai
Kozosséget 1étrehozd szerzdés 248. cikkének megfelelGen kote-
les megvizsgélni ezt az elszdmoldst.

(4) A SzamvevSszék sajat ellendrzési irdnyelvei és standard-
jai szerint végezte az ellendrzést. Ezek az dltaldnosan elfogadott
nemzetkozi ellendrzési standardoknak a kozosségi kornyezet
sajatossdgaihoz igazitott véltozatai. A Szdmvev@szék megvizs-
gilta a szdmviteli bizonylatokat, és alkalmazta a koriilményeknek
megfelel§ ellendrzési eljdrdsokat.

(5) A Szamvev@szék vizsgdlata megfelel§ bizonyossdggal
szolgdlt arra nézve, hogy a 2003. december 31-én véget ért pénz-
figyi évre vonatkozo elszdmolds megbizhat6, és az alapjaul szol-
gdl6 tigyletek Osszességiikben jogszertiek és szabélyszertiek. Az
alabbi észrevételek nem érintik a SzamvevGszék e jelentésben
kifejtett véleményének érvényét.

(1) HLL 139.,1975.5.30., 1. o.

() HLL 248, 2002.9.16., 1. o.

(°) Az Alapitvany pénziigyi szabdlyzata 83. cikke (3) bekezdésének meg-
feleléen a 2003-as pénziigyi évre vonatkozé végleges beszdmolot
2004. szeptember 3-dn éllitottdk 6ssze, majd megkiildték a Szamve-
vGszéknek, amely azt 2004. szeptember 24-én kapta kézhez. A besza-
mol6rdl a jelentéshez csatolt tdbldzatok adnak 6sszefoglalé bemuta-
tdst.

ESZREVETELEK

(6) A 2. tdbldzat tartalmazza a 2003-as pénziigyi év el6-
irdnyzatait, illetve az el6z6 pénziigyi évrdl dthozott elSirdnyzatok
végrehajtasat. Az Alapitvinynak a 2003-as pénziigyi évre vonat-
kozé eredménykimutatdsat és beszamolojét a 3. és 4. tabldzat fog-
lalja Ossze.

(7) Az Alapitvany megdllapodast kotott a Bizottsdggal a
PHARE-program keretében. A megallapodds értelmében az Ala-
pitvany egymillié euro értékdi tdimogatasban részesiilt, amelybdl
639 000 eurdt kapott meg 2003-ban. Ezeket a pénzeszkozoket a
koltségvetésen kiviil kezelték. A kapott tdmogatds kovetkezmé-
nyeképp koltségvetés-modositast kellett volna elfogadni.

(8) Az eredménykimutatdsban szerepel egy veszteség, amely
tobb pénziigyi év 6ta halmozddik, és amelynek megtéritését az
Alapitvany a Bizottsagt6l kérvényezte. A Bizottsdg a megfelel§
kifizetést a 2003-as pénziigyi évre adott tdmogatds részének
tekintette, aminek eredményeképp a veszteség nem sziint meg.
Az Alapitvany pénziigyi szabalyzatdnak 0j rendelkezései szerint
ha egy pénziigyi évben az eredménykimutatds negativ, a rdkovet-
kezg évben koltségvetés-mddositast kell elfogadni (4).

9 Az Alapitvany Gj pénziigyi szabalyzatdt és annak végre-
hajté szabdlyait az igazgatétandcs 2003. mdrcius 28-dn fogadta
el. Ezek a szabdlyok () 4j bels ellendrzési rendszer (beleértve a
szamviteli belsd ellendrzést) bevezetését irjak els, ami 2004 ele-
jén még nem fejezGdott be.

(10) Az Alapitvany pénziigyi szabdlyzata 43. cikke (1) bekez-
dése e) pontjanak értelmében a szamvitelért felelSs tisztviselének
jové kell hagynia az engedélyez§ tisztvisel§ altal a szdmviteli
informdci6 beszerzésére vagy aldtdmasztdsara kijelolt rendszere-
ket. A jovahagydsra a pénziigyi év folyamdn nem keriilt sor.

(11) Az 1975-ben elkészitett alaprendelet értelmében az Ala-
pitvany kiemelt feladata, hogy jobb élet- és munkakoriilmények
kialakitdsat tegye lehet6vé az Eurdpai Unibban a témdhoz kap-
cs0l6dé tudds gyarapitdsdval és terjesztésével. Az Alapitvanynak
killonosen az aldbbi teriiletekkel kell foglalkoznia: a dolgozé
ember, munkaszervezés, a dolgozdk bizonyos csoportjaira jel-
lemz§ problémdk, a kornyezet fejlédésének hossza tavi hata-
sai és az emberi tevékenységek tér- és iddbeli elosztasa. A gyakor-
latban ezeknek a témdknak bizonyos részleteivel az azéta
létrehozott egyéb tigynokségek foglalkoznak (Eurdpai Kornyezet-
védelmi Ugynokség, Eurdpai Munkahelyi Biztonsagi és Egészség-
védelmi Ugynokség). Az Alapitvany ugyanakkor mds, specidli-
sabb altémak elemzésébe kezdett, mint példdul a munkatigyi
kapcsolatok.

(%) Az Gj pénziigyi szabélyzat 16. cikke.
(°) Az Alapitvany Gj pénziigyi szabdlyzatdnak 38. cikke.
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(12) Az Alapitvany tevékenységeit négyéves programok szab-
jak meg, amelyek koziil a legutolsé a 2001-2004-es idészakra
vonatkozik. Noha a legutolsé program f8 célként a bizonyos
kulcsfontossagu teriiletekre torténd nagyobb osszpontositdst tiizte
ki, az Alapitvany 2002-ben a hdrom, mdr kivélasztott teriilethez
még egy Gjabbat adott. Feliil kell vizsgdlni az Alapitvany munka-

programjanak kialakitdsat azon egyéb tigynokségekkel tandcskoz-
va, amelyek az Alapitviny tevékenységi koréhez kapcsolodd
témakkal foglalkoznak, hogy az alapvetd fontossdgt feladatokat
biztosan elvégezzék, esetleges egyiittmiikodés alakuljon ki, és ne
végezzék el ugyanazt a munkat kétszer. Az Alapitvany alaprende-
letének Bizottsdg altal javasolt feliilvizsgalata erre j6 alkalom lenne.

E jelentést a Szamvev@szék 2004. szeptember 29-30-i {ilésén, Luxembourgban fogadta el.

a Szdmvev(szék részérdl
Juan Manuel FABRA VALLES
elnék



“yoyepe 10zoy [ei[e Aupandery zy :spiiof

2004.12.30.

(osga
-1p10J € youpdasazs wou uaqSozssQ ze uaqqa) AupApery 16 —
BSPZOYPNY[ JU0dZQY 010%9ZSSO NOZWAU P —
ueqy08ezsIo Q]
-o(3ey e s ueqyowe[[eSe) e 3}o89sAUSYPA) SOLEYIUNWWIOY — —
ODEIUNWILOY 9 STILIZOYIPL
“(4SD) 1948SBIE[[PABISSOPI) SHEIOZS JOI[P[[gA B SIUdP[  —
Yoyaloxd (9paliaIny 9191193 Teunyezs qqo1) PAULINZSIIIY
*989ZaAI0ZS APPypu 19y s9 winuputwazs ASN  —
959Zs9Y JoAupApery snyuonyd[y -
(DDWA) ehuodzoxo[a£SySapy redoing yosezoyeA
‘[eUIB[E[[EA SI[EUOIDEU
-n[ow /¢ [ojodesnozig nefeleA redoang yoAupwnuenasy - (19993341 "£€T 52 "9€T
.W U3G-700T 259p9[ oueld upldefe eye[seae( sopue] v ppozizzs. 0 yaipauzs)
= -loy yyorejosadey 8neyunw v+ :[e33esnozig e sausal s0z0Yy Sesoey sopapy 11vesepeSoye L Basg|
® 2591A0qTY Jojowezsaq 15919489830 V'S -u2£82 11070 JOU 9 YeIjId)
=] AN (1 £3[391 9AQIOYD[ JUISIPD!
—= 1ezo[ey 2lopASL Yorejosaodey 1£8nyeunyy redoang z 1:9[9391 A0 HUSIPIY
= (0¥13) Y202y 2(0[9431] ore] 3 [AsnYeUny Tedoany Zy SpzsoadAwezS redong ~Z89[[19q YPA[IWIOZS 139128
.m [0Ise1e1ZoY[e[30] € $9 [010DRISIW B AUBWU[NUR], SoZIQUOIP OS] b -o1ry] Joxoerdgoesunui e (Y
a ) (#) ¥ Morepepy soffoa  — c o {10[0391[9) YeupseIeIZON[B[S0)
S [o1s9pQpumnASa 1£8nzuad e 95911593 yoreINN ‘01 (26) 82 .@EEMQEQ:ME ® uos “BSTIZSO 1PAOPY 59 ~19) yoreSjoduwreye  1pqSezsio
Hnu yorejosodey 14Snexyunpy orepep) &Rmﬁ&EEva B ”MMEEH MMNENM MMM%W:WWM Yo89sAuopAd) HOqud ze - | ypeuuey (S 9[9I9AZSI
— oy _ I ST QL “mm [¢ SoPUEL i $9 eSPIPY DAR) DZSSOY O[EA  UDGSPIOZOAIE[E[[EA B
s -owYAS YosI[RY INZSPY [QIYOPIN[PJEUNLU §9 -19[9 ZV 05 (19) 09 oepepy anerado  — | -defe esgjuele Sesnozig e refde], YR v_umum\mvo_\f HWN%ESM e _ | °AM9Rq dWPIA ANYR[[OY
e ’ v o T ’ ’ ’ . . -9Z)Ul JJOYSOYBZS QZIY] corTE - s9  dyopasiady QUIYIPIY
= :3ow y1zso uaddaygzoyIonQy Sesnoziq 10119yeZs ¢ 4 ¢ ; i [PSIAG SPUIRPP?
3 [o18eredr 1sezoreany : L N ’ A IRUI € SPOYNUINNASD 391 yew sjopeeyunuI o) 301
5 © JULIDZS 19[1I0) IseIeazoy[e[Soy Ajoure i ot il . ; 7 4
< nnzoy e s9 [ourediolg[Sopuaa s9 -epoj[ezs e joAupwinue], ’ “ese1e8zed -Iow qqo£3euda] 010Yd v -91qo1d gzuwaypa( emrefiod -P[[EABUNWU € (] ‘eseied[rey
< ereuezs (0 BhuodzoyopASySo yaku 93 (L6) T6 wpzsig] soffor v .ﬁw%%wﬁ:ww MM o ZOUSIZO[NAL] YOI 082 sofuoziq yozodjop e — | -fow v_gicwsu_\% 59 BSE)
-ownioyesyunjy redoing (m ze esezoyIa1d] 1LZO[LY 10119 eZS (ea | {21094 JPUIISUOP T -oxd napspspy eseanAu 83s QISIZOA -e1zoyplel  YorejeAeyunuu
s fou ¢ -e101e87e31 78 BIRpe[o] ‘Uel S otz A5 4 e (0 ‘usa aspIvuUNzZsIow
o1 -jozewiex[e SAUI[SIOPT $9 IAPY YO | defe wsmiop! HoNgAusq 11398 9 95910117859 ASea -19) QIPEXUNUI B [2112)UD}2) A R
19 -YBZS BOZWIU QPN Yepozewey[e el osonzsey  oAupuwrnue], sQuQY ‘spzoamdzseyunw  — | 1 ey 1°Ps
-I9[Q1)[dJeUNW JOZEZSIO 1[Q[2(TE) B $9 OZONe[1eSI B U ouSosty) NozewEe 4948 (07) [eae sopuel0Ieszes baci ¥ 9 Yo[EpAEYUNW © (p ‘ow
S QUBSHY 171 42 00) 9T+ | 7 o 1zosdu Sesnozig v — 2z QW 0ZOS[Op B — | -[9p9A SIEI0ZS P ESesuo)
PERIIPIRA (££) 94 M01032q [9qq2 owSzesy -, | “PSOWE  sopOpumnAZo uzoy | A4 SPROZS Yo[e[[pABUNL
“URIOS 19[9 SEYUNUI B [0ISBIZS02qQPT (1 Ze Luptujnue] . . 9! e mQzQY JO10ZIAIIZS THZOT T Sp[RIIpREuUnW  (q
(89) 88 ow dlgpsiadyy ¢ Sesnozige - S9 YoAIdZS IsLIe3ZeSIZOY IeI30) [P PRI 1qqPre 108954U03A91 Youre[ede)
[0as181Z0Y] -pzs ose[[e 9[do19zs uaqAIIWILZSII] T ’ : ¢ g . 7o uosquomy eufupapdepy | Dror U9l JOUIVIY
sierozs 9 18esepzed sp - e 1y nizspdo sp efeSowrey
-[e[30] ofea ueqyoseiel[ed[ozs 143139525980 ze Aupwnue], alog ¢ LA ¢ 7Y [0A9SNZsa(10) s9 [eAeseirder LA c ’
C : H9°LE ADAUNP | 01\ doy A8 yorozasazs yoruodzoyoreiny 53 1hu -e£8 sepmy opojosadey zoupugy | LoIRIMA 9ZAAGY | ©
(yo8ezsIo 1]Q[al3e) s9 yowre[edel) 9591A0q $9 *€007 ewpzs Yeure(Se) PZAPUIDZS V| ors v_mu olo wms doy K55 -pwInUe) ‘YowRlahsy zy o ue mw: \ﬁwmm:z NM o>w\o 5 39s50ZQY ® " eseirael yofu
ESPLIEIUUDJ SIZEQIEPE OZELI[ENIE) JEYOIEPE OJRUI[UOSBUIZSS) APZS © 59 SIS O IECOIN 28 A0 -QUINIOYEUN S -13[) ZB
’ ’ ’ o - (% £°86) % T'86 | Yo10zaAIdzZS  10)eI[EUNUI U2II[NId) B UIZD 24821 1pSEIEIETY S 1959ZOAID) L S
(nlur 000 9¢ tese[naefezzoy  89ss0zoy B [oquuie | e ‘olgsiaday 48 Lupuiioy BSRIPZOWQ[D  AISIIE[E] SpAupuunioyeunwu s9 -13[9 qqofl PIIZOA[PIO0] ¥ 992D
: A 4 4 ’ o 4 [ Jouwre[ede) & s 39sQZOY
‘[e8sz1a 108ezs10 §7) ueqedoinyg [QISISQUILLIAY ZE SIIUI[D] ‘INF oy 6€°/T) ANA O 89T | ® :oIpzspr youwre[eder e — -zsede) 9 -opULIONUT 7Y Aoy ‘evepepy Aueaydery zy ¢ ‘eape :Eu\ s Hlmx
YPRININPIPA $91948951]0Y S3f[9 L refSe] spueigyeSzed] | yojepeq SZMNPD | -030f m:ﬁuom\m oradere zy*

o0
~
<
~
[3a)
&)

JOSeIRI[LS[0ZS §9 YoyIULID,

(1wpp $2-7007) Y0720 ZSd
1101£530q 219s9ZY[PpudI Aupandery zy

seykue]

Joyserey 1{ueandee nozorgreySow usqia[EpuURL
1sopUe) YOH[S/[S9E 1 1-9T snlew ¢ /61 2V

10YseIRY 1895507
OPa1d [9QSPPYZIAZS V

(wgqnq) 119eseae( yoLuwnioyeyuny s9 197 ze Luesndery

wzpjqp) |



C 32479

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

S
“
o~
-
<
o
S
N

*359Z397550 Yeurelepe 10zoY ueqresereinwiry 1X8nzuad jefes Aueandely ze yezejqer v -yorepe ozeuwrezs [01Aueande]y zy ispuof

10 I'e 9°/1 8°0¢ 8°0¢ 1’0 6°¢ 0y 00 I'e L€l 891 891 | UISIZSSQ L1 891 UISIZSSQ
|X0) 8C 89 L'6 L6 'o 0'¢ I'e 00 8C 8¢ 99 99 yosepeny [39sAuoypAd ], 10 €0 2[01949q q9A3Y
wi I
00 0 LT 61 61 0°0 L0 00 [A0] 0l [ 'L Josepery IS9pOyNN — — yosgredowe)
wp | Qo433
00 ‘0 ‘6 6 T'6 0°0 [40] 4] 00 ‘0 68 06 06 Josgrenn( 1[pwazg | WA 91 yosgredowp)
wp | 139550Z0Y
o8
10z o1 “Ple[pA 10z
1]010) NIAIR n -Auer -ezAuer | 1[QI0) w1 -Bosnoz 10101 NAEL s -fuex el
1070 i ozl i ¢ 1010 -zyry | -opI0y 1010 o oz 4 -[eadq [231240q 9[darazs
e P ory e BSE[ZSO[d Jo5981[0: 91949 139PIZSI uaqRsABINN0Y BSELIOJ JO[939Ag
iy BIZSO[2 AI698I[OY V [P1949q 139PIZ8og s980[894 110J 391933
A9 148nzuad v
(sjorezAueIigp 1OZoYIE [9IA9 J01eZAURIIQ[
1£8nzuad 9zg[d ze sy rerezAuengp A9 1£3nzugd v) 15919A3983[0Y 110ZOYIE U2q$910A3951[0Y $989[39A € JOIeZAURIIQ[T
3018ZAURIIQN Of[E 2ISIZIY[PPUNY 19149 148nzuad 9zgpp 7y

sosppery

Jo[IAdY

(N4 onpus)

eselfeyaISaA Yous9194395110Y A9 1£8nzuad se-¢007 v — 19eseirae( YoLugmynioyeyunpy s9 -19[q ze Aupaydey redoing

wzp|qp1 T



C 324/80

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2004.12.30.

3. tdbldzat

Eurépai Alapitviny az Elet- és Munkakoriilmények Javitdsdért — A 2002-es és 2003-as pénziigyi év eredménykimutatdsa

(1 000 EUR)
2003 2002
Bevételek
A Bizottsdg hozzdjaruldsa 17 090 16 500
Egy¢éb bevételek 47 62
Pénziigyi bevételek 35 57
Osszes bevétel (a) 17172 16 619
Kiadasok
Személyi jutattdsok — A Roltségvetés I. cime
Kifizetések 8927 9111
Atvitt elGirdnyzatok 109 216
Miikodési kiaddsok — A koltségvetés I1. cime
Kifizetések 968 938
Atvitt eliranyzatok 224 683
Tevékenységi kiaddsok — A kiltségvetés 1. cime
Kifizetések 3733 3290
Atvitt elGirdnyzatok 2817 3105
Osszes kiadis (b) 16 778 17 343
A pénziigyi év eredménye (a — b) 394 -724
Az el6z8 pénziigyi évrdl dthozott egyenleg -1836 -1209
Atvitt és torolt elGirdnyzatok 118 81
Az el6z6 év igénybe nem vett Gjra felhasznalhato Gsszegei 19 13
Beszedett PHARE-bevételek 639 0
Behajtandé PHARE-bevételek 361 0
PHARE-kiaddsok -1000 0
Arfolyam-kiilonbozet 9 3
Pénziigyi év mérlege -1296 -1836

Forrds: Az Alapitvanyt6l szarmazo adatok. A tablazat az alapitvany sajit éves elszdmoldsdban kozolt adatainak Gsszegzése.




2004.12.30. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja C 324/81
4. tdbldzat
Eurépai Alapitviny az Elet- és Munkakoriilmények Javitdsdért — 2002. és 2003. december 31-i mérlege
(1 000 EUR)
Eszkozok 2003 2002 Forrdsok 2003 2002

Befektetett eszkozok (1) Befetetett tGke
Immateridlis javak 27 31 Sajat tke 4389 4294
Ingatlanok () 15 682 3826 Ertékelési tartalék 12 094 0
Ingésdgok és kozlekedési berendezések 142 139 | Pénziigyi év mérlege -1296 -1836
Szamitastechnikai felszerelések 107 149 Részosszeg | 15187 2458
Mdiszaki és egyéb felszerelések 518 105 | Rovid lejdrata kotelezettségek
Beruhdzdsok 0 31 | Automatikus dthozatalok 3150 3940

Részisszeg | 16 476 4281 | Nem automatikus dthozatalok 0 64
Készletek Phare-kotelezettségek 329 0
Irodafelszerelések 7 13 Levondsok fizetésekbd] 0 139

Részosszeg 7 13 Részosszeg 3479 4143
Forgdeszkozok Fiigg6 szamldk
Bizottsdggal szembeni PHARE-kovetelések 361 0 | Ujra felhaszndlhat6 Gsszegek 22 150
Beruhdzdsokra adott el6legek 2 11 Elhalasztott bevételek 2 1840
Visszaigényelhetd hozzdadottérték-ado 281 274 | Folyamatban levé kifizetések 0 30
Behajtando visszafizetési felszolitdsok 5 1 840 Részisszeg 24 2020
Egyéb kovetelések 41 13

Részosszeg 690 2138
Készpénzkovetelés bankszamlin
Bankszdmldk 1331 1960
Pénztdr 3 1
ElSlegszamldk 183 228

Részosszeg 1517 2189

Osszesen | 18 690 8621 Osszesen | 18 690 8621

(") A befektetett eszkozoket nettd értéken szerepeltetjiik. A 2002-es adatokat dsszehasonlitds céljabol dtszamitottuk.
(%) Az Alapitvany a tulajdondban levé ingatlanjavak értékhelyesbitését hatdrozta el (12,1 millié EUR).
Forrds: Az Alapitvanyt6l szarmazo adatok. A tablazat az alapitviny sajat éves elszdmoldsdban kozolt adatainak Gsszegzése.




C 324/82 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2004.12.30.
AZ ALAPITVANY VALASZAI
(7) Mivel a PHARE-ral kapcsolatos tevékenységre explicit (10) A szamvitelért felel8s tisztvisel§ a Bizottsdg azon szol-

modon nem tér ki az Alapitvany alapit6 szabalyzata, gy tartot-
tuk helyesnek, hogy ne keriiljon be az Alapitvany koltségvetésébe.
Az Alapitvany tudomdsul veszi a Szdmvevészék észrevételét, és
jovébeli  koltségvetéseiben szerepeltetni fogja a PHARE
finanszirozdsat.

(8) Az Alapitvany kapcsolatba 1épett a Bizottsdg illetékes
részlegeivel, hogy tisztdzza a felhalmozddott deficitnek, illetve a
jovébeli deficitek vagy tobbletek kezelésének a kérdését.

9) A belsé ellendrzé rendszer a pénziigyi és mtikodési ellen-
6rz6 funkcid 2003. novemberi bevezetésével kapta meg végleges
forméjdt. Ezt a feladatot és a tobbi ellenérzé munkat egy szako-
sitott egység latja el. A bels ellenSrzést a Bizottsdg Bels6 Ellendr-
zési Szolgélata végzi.

gélatai dltal végzett validacidkra tdmaszkodik, amelyek az Alapit-
vany szdmviteli rendszereirél gondoskodtak.

(12) Programjainak kialakitdsa sordn az Alapitvany egyiitt-
mikodik mds tigynokségekkel: kozos tematikai kompetencidkon
beltil mindegyik iigynokség egymdst kiegészit§ aspektusokkal
foglalkozik, hogy ne végezzék el kétszer ugyanazt a munkdt. Ezt
egyiittes nyilatkozatokban is megfogalmaztuk, pl. a bilbadi Euré-
pai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokséggel.



