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Az Eurépai Unié Szerveinek Forditokozpontja, amelynek székhelye Luxembourgban van, a legut6bb a
2003. jinius 18-1 1645/2003/EK tanacsi rendelettel médositott, 1994. november 28-i 2965/94/EK tandcsi
rendelet dltal létrehozott fiiggetlen szerv. A Kozpont jelolteket keres

IGAZGATOI/IGAZGATONOI

allas betoltésére.
A Kozpont

A Kozpont feladata forditéi szolgaltatds biztositdsa a decentralizalt kozosségi szervezetek, valamint azon
intézmények és szervek szdmdra, amelyek a Kozponttal 6nkéntes alapon egyiittmiikodési megallapodast
kotottek. Feladata tovabbd intézménykozi dimenzi6é biztositdsa az Eurdpai Unié szintjén. Ennek
megfelelGen az intézménykozi forditd- és tolmdcsbizottsdg munkdjaban teljes jogt tagként vesz részt. E
bizottsdg célja a szolgalatok kozotti egyiittmiikodés el6mozditasa a szubszidiaritas elve alapjin, a
munkamdodszerek ésszerdsitése, és a forditds teriiletén a hierarchidlis rendszer tdmogatdsa.

A Kozpont igazgatésiga minden olyan tagillam, minden szerv, intézmény és szervezet egy-egy
képvisel6jébdl dll, amely egyiittmiikodesi megallapodast kotott a Kozponttal, valamint az igazgatésaghoz
tartozik az Eurdpai Bizottsig két képviselGje is. Az igazgatdsig elnoke az Eurdpai Bizottsig egyik
képviselGje. A 2005-0s koltségvetési évre 28 millio eurds koltségvetéssel és 181 f8s engedélyezett
létszdmmal rendelkezik.

A Kozpont 2003 6ta az Eurdpai MinGségfejlesztési Alapitvany tagja.

A Kozpont a foglalkoztatds tdrgydban esélyegyenlGségi politikat folytat.

A kinevezés

Az igazgatét ot évre a Kozpont igazgatdsiga nevezi ki az Eurdpai Bizottsdg dltal bemutatott jeloltlista
alapjan. Hivatali ideje meghosszabbithato.

A munkakor
Az igazgaté a kovetkezd feladatokat latja el:
— irdnyitja a Kozpontot, és végrehajtja az igazgatdsdg dltal hozott dontéseket,

— az igazgatdsag hatdrozataival osszhangban kidolgozza a Kézpont stratégidjat és munkaprogramiat,
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—  biztositja a legmagasabb szinten a Kozpont hatékony képviseletét az Eurdpai Uni6 intézményeivel és
szervezeteivel torténd kapcsolattartds, valamint a Kézpont kozonségkapcsolatai sordn,

— dltaldnos felelGsséget vallal a Kozpont személyzeti irdnyitdsaért,

— cl6késziti az igazgatdsdg munkdjit, és beszdmol az igazgatdsidgnak megbizdsdnak végrehajtdsarol,
elGzetes tervezetet és éves tevékenységi jelentést készit a Kozpont bevételeirdl és kiaddsairdl, amely az
igazgat6sdg szdmdéra jovahagyds céljdbol elSterjesztésre keriil,

— dltaldnos felelGsséget vallal a Kozpont pénziigyeire vonatkozdan az Eurdpai Kozosségek altalanos
koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabdlyzat 142. cikkének megfelelGen.

Képzettség

A jelolteknek a kovetkezd feltételeknek kell eleget tenniiik:

— az Eurépai Unié egyik tagdllamanak allampolgdra, és ott allampolgdri jogokkal rendelkezik,
— egyetemi tanulmdanyokat folytatott és fejezett be, és errSl egyetemi oklevelet szerzett,

— az egyetemi oklevél megszerzése utdn legaldbb 15 év szakmai tapasztalattal rendelkezik, amelybdl
legalabb ot évig személyzeti és pénziigyi vezetdi felelgsséggel bird munkakorben dolgozott,

— az Eur6pai Uni6 hivatalos nyelvei koziil egyet alaposan és egy mdsikat kielégitSen ismer. Egyéb
hivatalos nyelvek ismerete elénynek szdmit. Az Ugynokség munkanyelve az angol és a francia,

— behat6an ismeri az Eurpai Unid intézménykozi keretét,
—  képes vezetni és motivélni egy kozosségi jellegli szervezetet,

— alkalmas arra, hogy a legmagasabb vezeti szinten kapcsolatba 1épjen és tdrgyaljon az Eurdpai
Kozosség intézményeivel és a hatésigokkal,

—  Dbiztositja az éllds sordn ellitandé feladatokhoz sziikséges erkolcsi megbizhatésagot és fiiggetlenséget,

— a nyelvészet teriiletén szerzett ismeretek el6nyt jelentenek.

Az 3llis betoltésének feltételei

Az igazgatéra kiterjed a Kozpont személyzetére alkalmazandd rendszer megallapitdsirdl sz6lé rendelet
(2965/94/EK tandcsi rendelet és annak késébbi modositdsai) rendelkezéseinek hatdlya. Ezzel Ossze-
fiiggésben az igazgat6/né a kinevezés napjan az Eurdpai Unié egyik tagdllamanak dllampolgara kell, hogy
legyen.

A munkavégzés helye

Luxembourg.

Dijazis

Az éllds az A*14 kategéridba tartozik. A dijazds a kozosségi fizetési rendszeren alapul. A dfjazds a
kozosségi adé és a személyzeti szabdlyzatban elSirt egyéb jarulékok hatdlya ald tartozik, viszont
mentességet élvez minden nemzeti ad6 alol.
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A jelentkezés
Az érdekl6dSknek a Kozpont honlapjardl letolthetd jelentkezési lapot

(http://www.cdt.eu.int/cdt/ewcm.nsf/VEmList?Openview&lst=ffet- 5Sywnvl&Istc=ffet-5ywnvm#) kell
hasznélniuk.

A megfelelGen kitoltott, alairt, motivacios levéllel, angol vagy francia nyelvii onéletrajzzal és az igazol6
dokumentumok (egyetemi oklevél, munkéltatéi igazoldsok, illetve minden mds, a jelentkezésben tett
kijelentéseket igazolé dokumentumok) mdsolataival elldtott jelentkezési lapot postdn kell elkiildeni. Az
onéletrajz lehetGleg egyezzen az eurdpai intézmények szdmadra javasolt formatuméval, amelynek mintéja a
http:/[www.cedefop.eu.int/transparency/cv.asp oldalrdl letolthetd. A teljes jelentkezési dossziét postan kell
elkiildeni, lehetdleg ajanlott killdeményként legkésdbb 2005. mdjus 6-ig, amit a postai bélyegzd tandsit,
a kovetkezd cimre:

Karl-Johan Lonnroth

Président du conseil d’administration

Centre de traduction des organes de I'Union européenne
(Référence ,Directeur”)

1, rue du Fort Thiingen

L-1499 Luxembourg

Az elektronikus tton killdott palydzatokat nem veszik figyelembe.
Ha a jelentkezési dossziébol az egyik szitkséges dokumentum hidnyzik, a jelentkezés elutasitdsra keriil.

Az el8zetesen kivalasztott jelolteket elbeszélgetésre hivjuk az dlldsnak megfelel§ érdemeik osszehasonlité
értékelése alapjan.

Fontos informdcidk a jel6ltek figyelmébe
— ajelolteknek az e felhivasban emlitett jelentkezési lapot kell haszndlniuk,

—  dossziéjuk osszedllitdsandl a jeloltek semmiképpen sem utalhatnak kordbbi jelentkezések alkalmaval
bemutatott dokumentumokra, jelentkezésekre vagy adatkozld lapokra,

— az igazol6 dokumentumokat a jelolteknek nem szolgéltatjuk vissza,

— a sikeres jelolteknek, akik elnyerik az allist, be kell mutatniuk egyetemi okleveleik, tanulmanyi
igazoldsaik, valamint munkaltatdi igazoldsaik eredeti példdnyait,

— kérjik a jelolteket, hogy lakcimvaltozasrdl a lehet legrovidebb id6n belil irdsban kiildjenek
értesitést, és ehhez ne felejtsék el feltiintetni az dllasfelhivas szamat.




