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3.3 Mivel a Kozosség pénziigyi tdmogatdst nytjt a nemzeti
droginformaciés kozpontoknak, az EGSZB:

— a statisztikai adatok Osszegy(jtésére vonatkozdan szigorubb
harmonizdciét javasol a tagdllamoknak annak érdekében,
hogy — az Eurostat mintdjdra — az informdciék megbizhatbak
és osszehasonlithatbak legyenek. A rendeletjavaslat 5. cikke
2. bekezdését ebben az irdnyban kell tovabbfejleszteni;

Briisszel, 2004. oktdber 27.

— tovabbad javasolja, hogy a civil tirsadalom azon nemzeti halo-
zatait, amelyek ezen a teriileten tevékenykednek, szorosan
kapcsoljak be a nemzeti droginformaciés kozpontok munka-
jaba.

3.4 Az EGSZB tiizetesen meg fogja vizsgalni az Eurépai

Uniénak a kébitészer elleni harc teriiletére vonatkozé 0j cselek-

vési tervét, amelyet el6reldthatélag 2005 elején hoznak nyilvé-

nossagra.

Az Eurdpai Gazdasagi
és Szocialis Bizottsdg Elnoke
Anne-Marie SIGMUND

Az Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg véleménye a kovetkezd témdban: ,A lisszaboni stra-
tégia végrehajtisanak javitdsa”

(2005/C 120/16)

2004. mércius 25-26-4dn (elnokségi) kovetkeztetéseiben az Eurdpai Tandcs felkérte az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsdgot az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerz8dés 262. cikke értelmében, hogy vizsgdlja
meg: ,A lisszaboni stratégia végrehajtisa javitasinak” modjit és eszkozeit.

A ,Gazdasdgi és Monetdris Uni6, gazdasdgi és szocidlis kohézio” szekci6 a lisszaboni stratégidval foglalkoz6
irdnyit6 csoport munkdja alapjan 2004. oktober 7-én fogadta el véleményét. Az el6adé Bruno Vever, a
tarsel6adok: Ernst EHNMARK és John SIMPSON voltak.

2004. oktober 27-28-dn tartott 412. plendris iilésén (az oktéber 27-i iilésen) az Eurdpai Gazdasigi és
Szocidlis Bizottsdg 169 igen szavazattal, 4 szavazat ellenében, 8 tartozkodds mellett az alabbi véleményt el-

fogadta.

1. El8sz6

1.1 Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg iidvozli azt
a tényt, hogy a 2004. mércius 25-26-i Eurdpai Tandcs felkérte
arra, hogy vizsgdlja meg annak maédjat és eszkozeit, hogy a féli-
dejében levs Lisszaboni Stratégia végrehajtdsa hatékonyabba
véljon.

1.2 Felidézi, hogy a 2000. marcius 24-i lisszaboni megbi-
zatds a kezdettdl:

— hangstilyozta annak sziikségességét, hogy aktiv mddon
vonjak be a szocidlis partnereket és a civil tdrsadalmat a stra-
tégidba a partneri kapcsolat valtozatos formdit alkalmazva;

— kifejtette, hogy annak sikere elsédlegesen a maganszektoron
és az allami és a maganszektor kozotti partneri kapcsola-
tokon mdalik.

— célul ttizte ki hdrom OsszetevGje, vagyis a gazdasigi nove-
kedés, a tarsadalmi kohézié és kornyezeti fenntarthatdsdg
kiegyenstlyozott fejlédését azon torekvése sordn, hogy
Osztonozze az eurdpai versenyképességet és a mindségi
munkahelyek  teremtését, mikozben tdmaszkodott a
megfelel§ kornyezetvédelmi politikdkra;

1.3 Az EGSZB az utébbi évek vitdin, meghallgatdsain és
véleményein keresztiil mindvégig hangstlyozta A lisszaboni
stratégia jelent@ségét az Unié gazdasigi és tdrsadalmi jovdje
szempontjabol, és felhivta az Osszes szocidlis-foglalkoztatasi
szereplSt, hogy aktiv részt véllaljon belSle. Az EGSZB nemré-
giben fogadott el véleményeket konkrétan az eurdpai vallalati
versenyképességrdl, a fenntarthat6 fejlédési stratégidrdl (), a
gazdasdgi kormdnyzds javitasar6l és a foglalkoztatottsdgot
tdmogat6 intézkedésekrdl (). Az EGSZB egyfolytdban hangsu-
lyozta, hogy a lisszaboni stratégia célkitlizéseit csak a civil
tarsadalom teljes bevondsaval lehet megvaldsitani.

() HL 117, 2004. 04. 30.
() HL 110, 2004. 04. 03.
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1.4 Mikozben a lisszaboni stratégidval kapcsolatban elfoglalt
jelenlegi dlldspontjara hivatkozott, az EGSZB az Eurdpai Tandcs
felkérésére valaszul:

— valamennyi szekciéjdt bevonta a munkdba;
— utdnajart a tagdllamok gazdasdgi és szocidlis tandcsai és a
szervezett civil tirsadalmat képvisel6 nagyobb eurdpai szer-

vezetek véleményének;

— szeptember 9-10-én Briisszelben meghallgatést tartott ebbdl
a célbol.

2. Altaldnos értékelés

2.1 A lisszaboni stratégia leginkdbb arrdl a kotelezettségval-
lalasrdl ismert — tomoren —, hogy Eurdpat a vildg legdinamiku-
sabban versenyképes, tudasalapti gazdasigi térségévé teszi.

2.2 A lisszaboni stratégidnak ezt a roviditett leirdsat gyakran
ismételgetik, de nem mindig tgy, hogy értik a hatokorét és
teljes jelentSségét.

2.3 A lisszaboni stratégia az Eurdpai Unié tdrsadalmdnak
egészérdl alkotott igen nagyra tord latomds. A stratégia megfo-
galmazdsa az unié alapcélkittizéseinek Ujrafogalmazdsa, most
maér a 25 tagallambdl all6 Unidé nagyobb 1éptékében.

2.4 A lisszaboni stratégia nem csak:

— szakkozgazddszoknak sz6l6 fogalom;

— az elszigetelten dolgozé ,eurokratdk” ambicidja;

— a gazdasagi valtozdsra vonatkozé sztik perspektiva;

— egy olyan nagyra torg terv, amelyet lehet a fenntarthaté fejls-
déssel osszeegyeztethetetlennek tekinteni;

— egy olyan fogalom, amely figyelmen kiviil hagyja a gazdasdgi
novekedés tarsadalmi kihatdsait.

2.5  Helyesen bemutatva és értelmezve a lisszaboni stratégia:
— modszer Eurdpa jovéjének alakitdsara;

— stratégia az eurdpai polgdrok életmindségének fenntartdsdra
és javitasdra;

— szitkséges a tuddsalapi gazdasdg 1j lehetSségeinek kiakndza-
séhoz;

— annak felismerése, hogy egyrészt a foglalkoztatds fenntartasa
és az életszinvonal javitdsa, mdsrészt a versenyképesség Uj
lendiiletet igényel;

— egy gazdasagi, szocidlis és kornyezetvédelmi intézkedések
kozotti szinergit el@segits stratégia;

— az Eurdpai Unié maltbeli sikerére épits stratégia;

— fenntarthaté gazdasigi novekedést biztosit, tobb és jobb
munkahellyel és erésebb szocidlis kohézioval.

2.6 A lisszaboni stratégia alakuldsdban kritikus vonds a
versenyképesség és a novekedés vizsgdlata a jobb gazdasdgi
allapot elSidézése, a munkahelyteremtés, és az életmindség
védelme, valamint javitdsa sordn. Masfeldl viszont a jobb élet-
mingség, a szocidlis fejlédés és a kornyezet fenntarthatdsiga
szintén novekedéssel jar. A lisszaboni stratégia éltal elért gazda-
sdgi el6relépéssel osszhangban lehet6vé vilik a szegénységben
él6 eurdpai népességnek nytjtott tdmogatds fokozdsa, a szoci-
dlis-tdrsadalmi  betagozddds alkalmazdsdnak kiterjesztése és
ezeknek a vivmdnyoknak a késbbi generdciok szdmdra vald
fenntarthatdsdgdnak szamitdsba vétele.

2.7 Az az dllitds, hogy a lisszaboni stratégia csak a verseny-
képességrdl szol, az egész tézis félreértése.

2.8 Az EGSZB elGszor is meg szeretné jegyezni, hogy a
lisszaboni stratégia mdr sok pozitiv fejlemény elinduldsit tette
lehet6vé az elmalt 6t évben, tobbek kozott:

— a hagyomadnyos teriileteket meghaladé reform irdnti igény
tudatosuldsa;

— az informdcids technolégidk és az innovacids folyamatok
felgyorsult terjedése;

— tobb tamogatds az Uj vallalkozdsokhoz és a kis- és kozépval-
lalkozdsok finanszirozasdhoz;

— a fenntarthatd fejl6dés fokozottabb figyelembe vétele, a
kozvélemény tdjékozatlansdgdnak csokkentése, a szocidlis
védelem koltségvetési stabilitdsdnak helyredllitisa és a
kornyezet védelme;

— kezdeményezések a szocidlis reform sordn a szocidlis part-
nerek részérdl;

— ajogi és kozigazgatdsi eljardsok egyszertsitésére tett intézke-
dések, noha korlatozott korben.

2.9 Ezen pozitivumok ellenére a f6 megfigyelés az, hogy az
elmdlt 6t év kidbrdnditd volt a Lisszabonban elhangzott ambici-
okkal szembedllitva. Eurépa novekvd kihivasokkal néz szembe
a versenyképesség terén, miutdn beszorult a nagy, fejlett iparti
versenytarsak és az alacsony termelési koltségekkel dolgozo,
feltorekvd gazdasigok kozé, amelyek mind jobban hasznositjdk
az Uj technoldgidkat. Szdmos aggodalomra okot adé jel van,
mint példaul:

— gyenge belsG kereslet, kevés befektetés, lanyhulé novekedés
az Eurdpai Unidban, 2001 és 2003 kozott dtlagosan kb. évi
1 %;
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a foglalkoztatdsi célok kudarca, a foglalkoztatds mindségének
csokkenése és a munkahely biztonsdgdnak elvesztése;

— az eurdpai termeldbazisok gyorsuld bezdrdsa és athelyezése;

- a tanulmdnyaikat befejezd fiatal emberek és kutatok jelentds
mértékd elvandorldsa harmadik orszdgokba;

— szamos tagdllamban a folytatddo, s6t novekvd dllami koltség-
vetési hidny;

— messzemenden eltér§ addszabalyozds és addkulcsok, melyek
a véllalkozasokat sujtjak;

- a szocidlis védelem és a népesség gyorsulé oregedésének
novekvd koltségei és ezen csoportok egyre nagyobb sebez-
hetSsége;

- a termékekre val6 szakosodds olyan irdnyba torténd elmoz-
duldsa, ami nem illik bele a tuddsalapt gazdasagrol kialakult

képbe.

2.10  Ugyanakkor a lisszaboni stratégiai reformok lemara-
ddsban vannak:

2.10.1  Eurdpai szinten a 25 tagdllam vallalta, hogy szdmos
teriileten befejezi az egységes piac kialakitdsdt (energiaiigy, szol-
galtatdsok, kozbeszerzés, transzeurdpai hdlézatok, a kozszolgal-
tatdsok alkalmazkoddsa), viszont akaddlyozzdk a megadott
idSkereten beliil a sziikséges intézkedések végrehajtdsat.

2.10.2  Nemzeti szinten eltérGek az eredmények, amelyek
mellett a hidnyossigok tobbnyire az aldbbiak:

— a szabdlyozdsok és adminisztrativ eljardsok szervezeti bonyo-
lultsdga;

— 4llandé eltérés a munkaerds-kindlat és -kereslet kozott;

— a korai nyugdijba vonulds kiugréan magas ardnya a véllalt
kotelezettséggel ellentétben;

— oktatdsi rendszerek;
— nincs elegend§ lehet8ség az élethosszig tartd tanuldsra;

- a kutatdsi kiaddsok, amelyek altalinossdgban tovdbb csok-
kentek, ahelyett, hogy a Lisszabonban célul kitizott GDP
3 %-at elérnék;

— az innovdci6 irdnti igény dltal felvetett tdrsadalmi problé-
mékra nem forditanak kell§ figyelmet.

2.10.3 Az j tagdllamoknak gyakran tovabbi hatranyokat
kell lekiizdeniiik a fejlédési lemaradds kovetkeztében, példaul a
foglalkoztatdsban, a technoldgidk vagy a kornyezet teriiletén,
bar ezeket néha kiegyenlitik azok a megtjitdst célzé intézke-
dések, amelyek radikdlisabbak, mint a 15-tagi EU-ban voltak.
Az utébbiak kozil az északi orszagok dltaldban nagyobb
haladast értek el a reformokban, mint déli térsaik. Ugyanez az

dltaldnos megfigyelés érvényes azokra a tagdllamokra, ame-
lyeknek sikeriilt egyensilyba hozni a koltségvetésiiket, azokkal
szemben, amelyek nagyobbra engedték ndni a hidnyt. Még a
legfejlettebb tagdllamok is bizonyos teriileteken késésben
vannak a jobban teljesit6 harmadik orszdgokhoz képest. A
reform célja nem egyszertien az, hogy jobban teljesitsiink, mint
kordbban, hanem az, hogy jobban teljesitsiink, mint barhol
mésutt.

2.11 A lisszaboni stratégia ezért 6rdogi korbe keriilt: a lassa
novekedés bonyolulttd teszi a reform végrehajtisit, mig a
reform késése tovabb akaddlyozza a novekedést és a foglalkoz-
tatast. Az eddig megvaldsitott reformok f6leg a gazdasdg kina-
latoldali részét érintették. Nem voltak sikeresek, mivel a kereslet
nem volt elég nagy.

2.12 A tavaszi cstcstaldlkozékon a tagdllamok ugy tinik,
elényben részesitették az 4ij vitdkat a Lisszabonban mar kittizott
célokrdl — még akkor is, ha ez még tobb ajanlds hozzdadasat
jelenti — a mdr ténylegesen folyamatban 1évd reformok helyze-
tének szigort értékelésével és — a folyamatban lévg akcidk
hatdridejének betartdsa dltal — az egyértelmd elkotelezettséggel
szemben. Tdl gyakran torténik meg az, hogy elmulasztjak
Briisszelben vildgosan megmagyarazni, hogy mit tesznek
otthon, vagy hogy mely teriileteken nem sikeriilt elérniitk
azokat a célkittizéseket, amir6l megéllapodtak Briisszelben. A
megsokszorozddé  reformcélokkal,  kotelezettségekkel  és
résztvevd dllamokkal szemben egyenl$ szdmi hidnyossag éll a
kozos felel6sség, végrehajtds és  koordindcio, valamint a
megfelel§ gazdasdgi hatds és az dllasokra gyakorolt hatds terén.

2.13  Ezért fenndll a kockdzata annak, hogy a sziikséges
reformokat nem elegendd hatdrozottsdggal alkalmazzak,
mikozben azt hiszik, hogy a stratégiat teljesiteni lehet. Egy ilyen
lisszaboni buborék nem valdszind, hogy nem pukkadna ki mdr
2010 elétt.

2.14 A Lisszabonban kitizott cél, a versenyképesség javitdsa
gondosan megcélzott reformok segitségével, és ennek osszekap-
csoldsa egy tartés, ,foglalkoztatdsbarat” gazdasdgi novekedéssel,
melyet egyidejiileg a szocidlis Osszetartds ersodése kisér, még
mindig érvényes Eurdpdra, amely most vélaszithoz érkezett:

— egyrészt a vildg vezet§ exportdre és a vildg legnagyobb belss
piaca (a brutt6 hazai terméket tekintve), az eur6 bevezetése,
valamint a bdvités mutatja, hogy képes dinamikus projek-
teket véghez vinni;

— masrészt hatul kullog a gazdasdgi novekedésben, gyengiti a
véllalkozdsok kivonuldsa, irdnyt tévesztve és fenyegetve érzi
magat a globdlis piac csokkent versenyképessége miatt
megtapasztalt visszaesés kozepette.
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2.15 A lisszaboni célkitiizés egy kiegyensulyozott célkitiizés,
Osszeegyezteti a versenyképességre irdnyuld gazdasigi célt a
tarsadalmi kovetelményekkel (foglalkoztatas, képzés, tarsadalmi
kohézio, élet- és munkakoriilmények) és — amint azt a gote-
borgi cstcsértekezleten hangsulyoztdk — a kornyezetvédelmi
kovetelményekkel, ardnyos és interaktiv modon.

2.16 A lisszaboni stratégia médszerei érvényesek maradnak
a kovetkezdk alapjan:

— tobbéves menetrend, amely tobb elhatdrolhaté 1épcsébdl all
egészen 2010-ig, amelynek sordn teljessé kell valnia az
egységes piacnak;

— évente kozos értékelés a tavaszi csticstalalkozén;

— a kozos célkittizések nyitott koordindciéjanak modszere a
tagallamok kozott, ahol a legjobb gyakorlatnak adnak elsébb-
séget, ¢és amely hasznosan egészitheti ki a kozosségi
modszert olyan teriileteken, amelyek nemzeti hatdskorbe
tartoznak;

— hangstly helyezése a magdnszektor kozponti szerepére, az
allami és maganszektor kozotti partneri kapcsolatokra, a civil
tarsadalom bevondsira az édllami hatésdgok részérdl és a
szocidlis partnerek kozotti parbeszédre.

2.17  Mindeddig a nyitott koordinaciés médszer keretében
zajlo  egyiittmtikodések kormdnykoézi tigynek szdmitottak.
Teljesen hidnyzott a folyamatbl a nemzeti parlamenten
keresztiil adhaté demokratikus jovahagyds. A tagallamokban a
nemzeti parlamentek szintjén komoly vitdt kell inditani a lissza-
boni stratégidval kapcsolatban.

2.18 A tagdllamok koziil sokban hidnyzik a civil tdrsadalom
szereplGinek elengedhetetlen bevondsa és timogatdsa. Ez a nagy
kudarc jelentés csalédds a lisszaboni stratégia végrehajtdsa
sordn, és hosszan lehetne magyardzni a felmeriil6 aggodalmakat
és a tapasztalt hidnyossdgokat. Errdl tandskodik a kommuni-
kdci6 és partnerség alland6 meghitsuldsa.

2.18.1 A kommunikdcié hidnya nyilvinval6. Sem a tagal-
lamok, sem a médiumok nem értekeznek a kozvéleménnyel A
lisszaboni stratégia kérdésérél, ellentétben a folyamatban levé
nemzeti vitdkkal, amelyek a foglalkoztatdsrol, a képzésrdl, a
szocidlis védelemrdl, a véllalatok attelepiilésérdl és a technolé-
giai versenyrdl szélnak. Amikor a Lisszabonban Kkit(izott
versenyképességi célrdl tdjékoztatjak, a legtobb eurdpai polgar
nem érti annak sem a céljat, sem a hatokorét. Sokan azt hiszik,
hogy a ,vilag legversenyképesebb (...) gazdasigava” vélni vagy
valoszinditlen, vagy az eurdpai szocidlis modell végét jelenti
gy, hogy az ezen a teriileten a legfejletlenebb orszdgok szinvo-
naldra sillyediink le. Ezek a reagdldsok mutatjdk, hogy a
célkittizés magyardzatra szorul, amellyel viligossd kell tenni,
hogy a cél az, hogy sikeresen nézziink szembe a viligméret

versennyel, csokkentve hatranyaink némelyikét és ellenstlyozva
mésokat erdforrasaink jobb felhasznaldsdval.

2.18.2  Eurépdban sok ember rdjon, hogy mikozben
megkérddjelezik a szocidlis juttatdsok jogosultsdgat, az ezekért
cserében nyerhetd haszon — a foglalkoztatds és a fenntarthat6
szocidlis védelem terén — homadlyos marad. Az embereket mély-
ségesen aggasztjak a kovetkezk:

— egyre tobb tevékenységnek az alacsony termelési koltségekkel
dolgoz rivilis orszagokba valo dttelepitése;

— a foglalkoztatisra és a munkakorilményekre nehezedd
névekvs nyomds és a munkahely biztonsdgdnak elvesztése;

— az atépitések nehézségei a munkanélkiiliség dltal leginkabb
érintett régiokban és dgazatokban;

— meggyengiilt szocidlis véddrendszerek (munkanélkiiliség,
betegség, idgskor).

2.18.3  Tdl sok ember érzi azt is Eurdpdban, hogy nem
sz6lhat bele olyan reformokba, amelyek mindazonaltal kozvet-
leniill érintik, és amelyek dltaldnosan szélva, veszélyeztetik a
kordbban megszerzett védelmet és juttatdsokat. S6t az Eur6pai
Bizottsdg és a tagdllamok jelentései egészében véve kevés infor-
mdciot nydjtanak a civil tdrsadalommal folytatandé konzul-
taci6, illetve annak bevondsinak megszervezésér6l vagy a
kiilonb6z8 civil tarsadalmi szereplSkkel kialakulé partneri
kapcsolatokrol (a magénszektor szerepérdl, a szocidlis partnerek
szerepérdl, az dllami és magdnszektor kozotti partnerségrél, a
civil szervezetekr6l, stb.), annak dacdra, hogy a lisszaboni
tizenet ezeket kulcsfontossaginak tekintette.

3. A versenyképesség javitdsa

3.1 A versenyképességre helyezett hangstly elismeri annak
szitkségességét, hogy a fenntarthaté versenyképességet egy
nyitott és globalis gazdasdgban az 1j technolégidk fokozottabb
felhasznaldsaval, hatékonyabb szakképzéssel, szakképzett
munkavéllalokkal és a termelékenység javitasival kell elérni. A
mindség fogalma (az druk, szolgdltatdsok, szabdlyozds, irdny-
itas, foglalkoztatds, tdrsadalmi viszonyok és a kornyezet)
mindsége kozponti eleme a stratégidnak.

3.2 Ezeket a célkittizéseket legjobban egy tisztességesebb és
hatékonyabb nemzetkozi kereskedelmi és pénziigyi keretszaba-
lyozdssal lehetne elérni.

3.3 A nemzetkozi szint(i Gj szabdlyokon kiviil az eurépai
gazdasdgnak jelenleg arra van sziiksége, hogy egyszer(sitse
bels6 szabalyait mind kozosségi, mind nemzeti szinten. A
tulzott biirokrdcia elbdtortalanitja a kezdeményezdkészséget,
amelyre pedig sziikség van a versenyben.
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3.4 Az Eurdpai Bizottsaggal és a Tandccsal ellentétben az
EGSZB ugy véli, egyediil a gazdasdgpolitika — kiilonos tekin-
tettel a makrogazdasigra — alapvet§ ujraértelmezése teszi
lehet6vé az EU-ban, hogy elhdritsdk egy tartés és nagy
horderejti fellendiilés akadalyait. Az Unidnak sajat erejére kell
szamitania ahhoz, hogy az eurdpai gazdasdg visszatérjen a
novekedés és a teljes foglalkoztatds ttjara. Ehhez egy kiegyenst-
lyozott makrogazdasag-politikdra van sziikség, melynek tudatos
célja kell, hogy legyen egyrészt a lisszaboni stratégia megvaldsi-
tasa, kiilonos tekintettel a foglalkoztatds és a versenyképesség
erdsitésének kérdésére, masrészt — a goteborgi cstcstalalkozé
szellemében — annak keresése, hogy valéjdban hogyan lehet
eleget tenni a fenntarthaté fejlédésre vald torekvés kotelezettsé-
gének.

3.5  Mindenesetre a monetdris politika célja mindig az arsta-
bilitds, a gazdasdgi novekedés és a foglalkoztatottsig kozotti
egyensuly megteremtése kell, hogy legyen. Ugyanakkor a
Tandcs altal ajanlott politikdk kozott nem szerepel az, hogy
egyértelmden fel kell szélitani az EKB-t arra, hogy tegyen eleget
a tényleges gazdasiggal (novekedés és foglalkoztatottsdg) szem-
beni kotelezettségeinek. Erdemes lenne 6sztondzni az EKB-t,
hogy egy tdgabb értelemben felfogott stabilitds elérésére tore-
kedjék, azaz ne csak az drstabilitds legyen a cél, hanem a nove-
kedés, a teljes foglalkoztatottsdg és a szocidlis kohézié stabili-
tdsa is. Az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg mar tobb
alkalommal hangot adott annak a kovetelésének, hogy a mone-
taris politikdnak el8 kell segitenie a novekedést és a teljes foglal-
koztatottsagot (ldsd példdul az EGSZB 2002. szeptember 19-i
hatdrozatit, melyet az Eurdpai Konvent szdmdra fogalmazott
meg).

3.6 Meg kell ersiteni az izleti vdllalkozds — gyors és
alacsony koltségi — inditdsit és fejlesztését segit§ politikat,
tobbek kozott olyan intézkedésekkel, amelyek javitjak a kocka-
zati t8kéhez vald hozzdjutist, tobb képzési programot kindlnak
a vallalkozoknak és a kisvéllalkozdsokat tdmogatd szolgalta-

oo

tasok stir(ibb hélozatdt hozzdk létre.

3.7 Az élethosszig tarté képzésnek minden polgir és
minden korosztaly szdmdra hozzaférhetének kell lennie minden
tagdllamban, és az embereket ennek igénybevételére kell batori-
tani.

3.8  Fel kell szabaditani az egységes piac lehet8ségeit. Most
az Eur6pai Unidnak mdr rendelkeznie kellene az USA-énal vagy
a kinaiéndl nagyobb piac el8nyeivel, viszont

- még tal sok irdnyelvet nem vettek 4t teljes egészében a
nemzeti jogba;

— a szolgdltatasok nytjtdsa teriiletén a szabvéanyositdsban és a
kolesonos elismerésben még nem megfelel§ az elérehaladds;

— a piacok, koztik az dllami szektor liberalizaciéjdban kése-
delem mutatkozik;

— nehézségek meriltek fel, amikor az érvényesithetd szellemi
tulajdonjogokban kellett volna megegyezni;

— torzuldst okoznak az addzdsi formék kozotti eltérések.

3.9  Azokban a tagdllamokban, amelyekben szervezeti”
hidnyossagok akaddlyozzdk a jogszabélyok atvételét, az ebben
elért javuldstdl kellene fiigg6vé tenni a kozosségi timogatdst.

3.10 A kereskedelmet és a kifizetéseket az Eurdpai Bizottsdg
és a tagallamok kozotti megerdsitett adminisztrativ egyiitt-
miikodés dltal kellene segiteni egy sor olyan teriileten, mint a
vameljdrasok, a maganszektorbeli szerz8dések és a nemzeteken
ativel§ kozszolgaltatasok.

3.11 Rdaddsul a tagdllamok le vannak maradva az aldbbi
dgazatokban:

— a szallitdsi infrastruktdra kolesonos Osszekapcesoldsa  és
korszertisitése, amely hatdssal van a transzeurdpai halézati
projektek teljesitésére;

— a kockazati t6kéhez vald hozzdjutds a kis- és kozépvillalko-
zdsok szdmdra;

— dllami koltségvetési hidny egyes orszagokban;

— a kutatdsi kiaddsok, amelyek dltaldnossdgban inkdbb csok-
kentek, mint emelkedtek a GDP-hez viszonyitva (a GDP
1,9 %-a szemben az USA 2,6 %-dval), joval a kit(izott 3 %-os
cél alatt stagndlnak;

— a korai nyugdijba vonulds nagy ardnya ellentétben a 2002-es
barcelonai kotelezettségekkel;

— az oktatdsi rendszerek tovabbra sincsenek kapcsolatban a
gazdasdgi realitdsokkal és a jovébeli foglalkoztatdsi kilatd-
sokkal.

3.12  Ami az eurépai vallalatokat illeti, ezek a kovetkezd
teriileteken vannak lemaradva:

- Kutatds és fejlesztés: 2002-ben az Egyesiilt Allamokban a
magéanszektor 100 millidrd eurdval tobbet forditott kutatdsra,
mint Eurépaban. A Lisszaboni Eurdpai Tandcs célkitlizése
szerint a GDP 3 %-at kell kutatdsra és fejlesztésre forditani,
amelynek kétharmada a magdnszektorbdl kell, hogy szdr-
mazzon. Ma a magdnszektor ennek csak 56 %-dt forditja erre
a célra.

— Flethosszig tarté tanulds: a lisszaboni stratégia elinditdsa 6ta
a feln6ttek részesedése az élethosszig tarté oktatdsbol és
képzésbdl csak 0,5 szazalékponttal novekedett, és igy érte el
a 8,5 %-ot. Ez el6revetiti a lisszaboni célkitlizés kudarcit,
amely 12,5 %-ban rogzitette az el6rehaladdst 2010-re.
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4. A szocidlis dimenzié bevondsa

4.1 A versenyképesség Osztonzésének és egyidejtileg a tdrsa-
dalmi kohézié fenntartdsinak részletes stratégidjdra van
szitkség. Ez a szocidlpolitika Gj programja lehetne. A keretet
ehhez a szocidlis partnereknek az Eurdpai Bizottsiggal és a
tagdllamok kormdanyaival egyiittmikodésben kell kidolgozniuk.
A lisszaboni stratégia szocidlis vonatkozdsat teljes mértékig a
jolét, a termelékenység és a tarsadalmi befogadds elérésének
kulestényezdjeként kell elismerni, és majd aktualizdlni kell a
lisszaboni stratégia elkovetkezd 6t évében.

4.2 Az EGSZB siirgeti a tagallamok kormadnyait, hogy jegy-
ezzék fel a lisszaboni célkittizések eléréséhez szitkséges intézke-
désekben tett erdlelépést, ezzel is Osztonodzve a kivant gazdasagi
fejlédést. Erre nagy szitkség van az 4j eurdpai tdrsadalmi
program kidolgozasihoz. Mindez négy teriilet koré csoportosul,
melyekre nagy figyelmet kell forditani. Ez a négy terilet a
kovetkezé:

— tobb, jobb és biztonsdgosabb alldsokat!

— id6ésebbek munkdban;

— a szocidlis betagozddas aktivabb elGsegitése;

— egészségiigy, az egészség és a kornyezet kozotti kapesolat.

4.3 Kozos erbfeszitésre is szitkség van — amelybe bevonjdk a
szocidlis partnereket, a civil szervezeteket és a kormanyokat —
ahhoz, hogy a mindsitett tovabbképzés olyan mddjait és finan-
szirozdsat alakitsdk ki lényegesen magasabb szinten, mint a
jelenlegi, és a munkanélkiiliek korének sokkal nagyobb hinyada
szdmaéra kiilonosen azokban az dgazatokban, ahol a magasabb
szintli ismereteken alapuld tudds magatél értet6dé.

4.4 A szocidlis partnereknek egyiittes erdfeszitéseket kell
tenniitk a munkakoriilmények és a munkaszervezés javitdsa
teriiletén, hogy a nagyobb termelékenység és a magasabb egy
alkalmazottra jutd hozzdadott érték  Osszekapcsolodjon
egymdssal. Hogy valamennyire csillapitani lehessen az id6s6dé
munkaerével (és a munkaerépiacra belépd fiatal emberek
csokkend szdmdval) kapcsolatos néhdny problémadt, ezekkel a
demogrifiai jellemzdkkel a kormdnyoknak, vallalatoknak és a
munkaviéllaléi szervezeteknek is foglalkozniuk kell.

4.5  Mivel a viltozdsi folyamatok éltal hétrdnyosan érintett
embereket sajté konkrét kérdések is felmertilnek, irdnyelvekre
lesz sziikség egy aktivabb szocidlis befogadd politika megvaldsi-
tdsdra.

4.6 A szocidlis politikdra vonatkozd, a lisszaboni stratégi-
dban meghatarozott éltaldnos célkitlizések még mindig érvé-
nyesek néhdny kisebb moédositassal. Masrészt a globdlis kihi-

vasok természete és nagysaga jelentGsen megvaltozott az elmdilt
négy évben. A kinai és indiai gyorsan fejl6dé gazdasigok
megjelenése kozvetlen hatdssal van A lisszaboni stratégidra.
egyre tobb, a csticstechnoldgiat képviselS terméket és szolgalta-
tast bocsdtanak ki nagyon vonzé dron. Az Egyesiilt Allamokban
fenntartott magas termelékenység-névekedési ardny azt jelenti,
hogy a lisszaboni stratégia gyorsan mozgd célokat kovet. Ugy
tinik, véget ért az 1990-es évek tendencidja, melynek sordn
Eurépa megel6zte az Amerikai Egyesiilt Allamokat az (6réra
vetitett) termelékenységi novekedésben.

4.7 Pozitiv és kihivast jelent§ tényez8 az Eurdpai Unid
bévitése. Az 1j tagdllamok a bels§ piac, a vasirloer§ és a
képzett emberi erdforrds rendkivill jelentds novekedését
jelentik. Mindazondltal az @j tagdllamok a tdrsadalmi befogadds
szempontjabdl Gj kihivast is képviselnek. A humdn eréforrassal
kapcsolatban fejleszteni kell majd az oktatast és a rendelkezésre
allé képzést a csticstechnoldgia teriiletein — a tizenot tagdl-
lamhoz hasonléan.

4.8 Az EGSZB érdemben mérlegelte a fenntarthaté szocidlis
fejlédés egy esetleges chartdjanak készitését, amely a szocidlpo-
litika fenti teriileteit foglalnd magdban, és rogzitené a polgdrok
erre vonatkozo alapjogait. Az EGSZB javasolja ezen megfonto-
ldsok alapjén, hogy keriiljon be a szocidlpolitikai munkaprog-
ramba a fenntarthat6 szocidlis fejl6dés chartdjanak készitése. A
chartdhoz egy EU-s cselekvési programot kellene késziteni,
amely 6sszehangolna a kiilonbozd akciokat, és segitene a tagdl-
lamoknak az els6bbségi teriiletekre Gsszpontositani.

5. Fenntarthat6 fejlédés

5.1 Az EU stratégidja a fenntarthat6 fejlédésrél feliilvizsgalat
alatt all, amelynek eredményérél a hatdrozat a 2005. madrciusi
Eurdpai Tandcs iilésén varhatd. A fenntarthaté fejlédés straté-
gidja gazdasdgi, tdrsadalmi és kornyezetvédelmi akcidkat
tartalmaz, amelyeket kolcsonos timogatdssal hajtanak végre.

5.1.1 A 2002 tavaszdn az Eurépai Tandcs iilése utdn megje-
lent lisszaboni stratégia parhuzamos akciokat tartalmaz gazda-
sdgi, tdrsadalmi és kornyezetvédelmi téren. A kornyezetvédelmi
vonatkozdst a goteborgi Eurdpai Tandcs hatdrozata csatolta
hozza.

5.2 Ezért hiba lenne a lisszaboni stratégidt és a stratégia
alapjaul szolgdlé fenntarthat6 fejl6dés elvét egymadssal szembe-
nallo torekvéseknek tekinteni. A lisszaboni stratégidnak vildgos
id6kerete van 2010-ig. A fenntarthaté fejl6dés stratégidja
korlatlan id6re vonatkozik, generdcidkat ativel§ kérdéseket
foglal magaban.
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5.3  Ha szem el6tt tartjuk az Eurépai Tandcsnak azt a szdn-
dékét, hogy 2005 marciusdban feliilvizsgdlja egyszerre a két
stratégidt, elengedhetetlen hdrom szempontot felismerni:

— A lisszaboni stratégia, amelynek mdr csak 6t éve van hdtra,
el kell, hogy kezdjen olyan kérdésekkel foglalkozni, amelyek
tilmutatnak a 2010-es idSkereten. Az ilyen kérdések és
akciok miatt felméréseket szitkséges késziteni a fenntarthat6
fejl6dés stratégidjanal alkalmazott kritériumok szerint. Ennek
a megkozelitésnek a révén a lisszaboni stratégia lehetéséget
nytjt konkrét feltételek mellett olyan projektek elinditdsara,
amelyeket éppugy fenntarthat fejlédési akcioként is lehetne
jellemezni.

— Elengedhetetlen, hogy a fenntarthaté fejlédés feliilvizsgalt
stratégidja a hosszi-tava célkittizések és akciok meghatdroza-
sakor felismerje a lisszaboni stratégia funkcidit, és osszehan-
golja az érintett akcidkat és programokat.

— A lisszaboni stratégidban szerepelhet a célkitiizések és akciok
bizonyos sokasdga, viszont a fenntarthaté fejlédés stratégidja
— meghatdrozdsindl fogva — a célkittizések és akciok még
ennél is szélesebb korét oleli fel. Ezek azonban csak 1épésrdl
lépésre jelennek meg. Mindkét esetben nagyon fontos, hogy
a nemzeti és a helyi szintek dontd szerepet jatszhatnak. A
kett§ kozil egyik stratégia sem mikodhet féként fentrdl
lefelé; mindkettSnek alulrdl felfelé irdnyuld stratégidnak kell
lennie.

6. Partneri kapcsolatok

6.1 A lisszaboni folyamat dinamikusabb végrehajtdsira
irdnyuld javaslatokban killonboz8 témdk vannak kifejtve. Mig
egyetlen politika vagy cselekvési terv sem lesz kulcsfontossaguy,
egy téma kiemelkedik. A lisszaboni stratégia hatékony végrehaj-
tdsa megkoveteli, hogy sok ember, kormdny, hivatalok, szerve-
zetek és az eurdpai intézmények aktiv részvételét kozosség-
szerte elismerjék.

6.2  Pozitiv formdban megfogalmazva a megtjulé dina-
mizmus egyfajta sokrétegti, ,véltozdsért véllalt partnerségtdl”
figg. A partnerség fogalma szemlélteti, hogy a lisszaboni célok
nem feliilrgl lefelé megfogalmazott, sem pedig a polgdrok
mindennapi életét érint8 kérdésektdl tavoli célok.

6.3 Az EGSZB hangstilyozza, hogy a lisszaboni stratégia
végrehajtisdban az egyik gyenge pont a civil tdrsadalom
szerepléi  megfelel6  bevondsdnak meghitsuldsa — annak
ellenére, hogy a lisszaboni fiizenet kifejezetten ragaszkodik
ehhez a ponthoz. Ez a gyenge pont végzetesnek bizonyulhat a
stratégia sikere szempontjabdl. Az EGSZB oril annak, hogy
2004. marcius 24-én az Eurdpai Tandcs a problémdnak a part-
nerségek a reformért segitségével torténé megolddsat helyeselte.
Az EGSZB hozzdjarult, hogy ebbdl a folyamatbdl egy cselekvési
terv benytjtasaval veszi ki a részét.

6.4 Az EGSZB szandéka, hogy egyiitt dolgozik a tagdllamok
gazdasdgi és szocidlis tandcsaival és minden szocidlis-foglalkoz-
tatasi partnerrel, aki részt akar venni a reformok sikerét
elémozditani szandékozoé civil kezdeményezések haldzatanak
létrehozdsdban.

6.5 Ez egy interaktiv, decentralizdlt halézat lesz, amely
osszegytjti a résztvevSk vilaghdlon vald elérhet8ségét annak

érdekében, hogy:

— kozzétegye azokat a szocidlis-foglalkoztatdsi kezdeményezé-
seket — mind az él6, folyamatban levSket, mind az elSké-
szités alatt dllokat —, amelyek segitik elérevinni a lisszaboni
stratégia reformjait eurdpai, nemzeti vagy regiondlis szinten;

— kiemelje az ezekre a teriiletekre vonatkozé legjobb gyakorla-
tokat, beleértve a hatdrokon 4tnyuld tigyeket is;

— megossza az emberekkel a civil tdrsadalom szereplSinek
megfelel§ tapasztalatait és elemzéseit;

— konzultativ férumokat és vitdkat szervezzen a reformokrol.

6.6 Az ilyen kezdeményezések elGsegitése érdekében késziil
egy magatartdsi kodex, amelyet a halézatba kapcsoloddok
fognak haszndlni.

6.7 A hélézati partnerekkel kozosen éves konferencidt szer-
veziink a tavaszi csticstalilkozd elStti roham alatt azért, hogy
begyfijtsiik a civil tirsadalom kezdeményezéseit.

6.8 A bizottsdg a ,partnerség a reformért” parbeszéd eurdpai
szint{ foruma kivan lenni, meritve a nemzeti és eurépai tapasz-
talatokbol.

6.9 Ez a kapcsolata a nemzeti képvisel§ testiiletekkel jol
megalapozott tapasztalatokat hozna, igy az EGSZB hatéko-
nyabban tudna hozzdjrulni a Tandcs tavaszi tléseinek éves
jelentéseihez.

7. A lisszaboni stratégia hatékony végrehajtisinak elGfel-
tételei

7.1 Mikozben hangsilyozzuk, hogy a lisszaboni reformokat
ossze kell egyeztetni az eurdpai civil tdrsadalommal, a bizottsdg
gy véli, hogy a lisszaboni stratégia végrehajtisahoz sziikséges
atdolgozasi folyamatnak négy kovetelményt kell teljesitenie:

7.2 ElGszor: a lisszaboni stratégia végrehajtdsit nem lehet
holnapra halasztani. A nemzetkozi verseny naprdl napra né.
Ennek eredményeként az ipar éttelepiil — ez olyan jelenség,
amely egyre nagyobb szdmu régiét és dgazatot érint, mivel az
alacsony bérkoltségli feltorekvs gazdasidgokkal versenyeznek,
amelyek alacsony termelési koltségekkel és gyakran a legtobb
élvonalbeli termékkel és innovacids technoldgidval rendel-
keznek. Nem szenvedhetnek késedelmet azok a hatékony,
hosszi tava intézkedések, amelyek Eurdpa mint dizleti helyszin
versenyképességének helyreallitdsat szolgaljak.
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7.3 A lisszaboni stratégia stratégiai fogalom. Ebben az érte-
lemben GsszevethetS azokkal a régebbi stratégiai elvekkel, ame-
lyeknek koszonhetSen az integracié meghatarozd [épésekkel
haladhatott elSre. Ezek esetében az Eurdpai Bizottsdg és a tagdl-
lamok szorosan egyiittmkodtek annak érdekében, hogy hatdr-
id6ket és pontosan meghatirozott szakaszokat tartalmazé
tervet dolgozzanak ki. J6 példdja ennek a hatvanas évek végén
a szerz8déshez csatolt vimunio. Az ,Eurépa '92” sikere szintén
hasonl6 terv eredménye volt. A monetdris unié is példa a
sikeres cselekvésre. Az emlitett esetekben vagy a kozosségi
modszer kovetése volt sikeres — mint a vimunid és az ,Eurdpa
'92” projekt esetében —, vagy a tagdllamok kozti pozitiv egyiitt-
miikodés tette lehetdvé a siirgetd célkitiizések — példaul a
GMU-részvétel — elérését. A probléma az, hogy jelenleg a fenti
két megkozelités egyike sem alkalmazhatd. A kielégitS elGreha-
ladds teljes mértékben a politikai akarat fiiggvénye.

7.4  Masodszor: a lisszaboni stratégia nem lehet sikeres
nemzetkozi szabalyok nélkill. Az eurdpai munkaaddk és
dolgozdok nem kivannak a zaboldtlan versennyel birkézni, és
belecstiszni  egy ellendrizetlen  koltségesokkentési — spirdlba,
amely nincs tekintettel az egészségre, biztonsdgra, szocidlis és
kornyezeti folyamatokra, a kiegyenstlyozott és fenntarthat6
fejlédésre. Ennélfogva a lisszaboni reformok csak akkor
lehetnek sikeresek, ha az unié parhuzamosan nyomadst gyakorol
a Vildgkereskedelmi Szervezet (WTO), a Nemzetkozi Valuta
Alap (IMF), a Vildgszervezet Szellemi Termékek Védelmére
(WIPO), a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO) és mds
nemzetkozi szervezetek hatdskorén belil abba az irdnyba, hogy
egy tisztességesebb és hatékonyabb szabdlyokkal miikods
globalizdciés keret jojjon létre. Elengedhetetlen, hogy egy
nemzetkozileg elismert tdjékoztaté keretdokumentum késziiljon
a versenyképességrél, amely feloleli a versenyre, a biztonsdgra,
a mindségi szabvanyokra, a szocidlis jogokra, a gyermekek
védelmére, a kornyezetvédelemre és a szellemi tulajdonra
vonatkozé minimdlis szabalyokat. Nem valdszind, hogy ilyen
biztositékok nélkiil el lehet nyerni az eurdpai kozvélemény
tdmogatasat.

7.5 Harmadszor: a lisszaboni stratégia végrehajtdsa nem
szabad, hogy szemben haladjon az EU tdrsadalmi modelljével —
annak kockdzatdt vallalva, hogy megoli a beteget, akit meg
kellene gydgyitania.

7.5.1  Nagyon fontos lecsillapitani a reformok mértékével és
tarsadalmi koltségeivel kapcsolatos félelmeket. Az emberekben
tudatositani kell, hogy ezek a reformok elengedhetetlenek az
eurépai fejlédési modellnek mint a nyitott gazdasig egyik
részének a fenntarthatésigdhoz. A lisszaboni stratégia legfébb
célja kell, hogy legyen az eurdpai szocidlis modell életképessé-
gének folytatblagos biztositdsa, amelyhez polgdraink annyira
kot6dnek, amint az kifejez8dik az AlapvetS jogok chartdjaban,
ugyanakkor Osszeegyeztetni ezt a modellt a versenyképesség
kovetelményeivel.

7.5.2 A lisszaboni stratégidnak a kornyezeti megfontoldsokat
is teljes terjedelemben napirendre kell téiznie. A 2001-ben
Goteborgban villalt kotelezettségek vildgosan megerdsitik és

felnagyitjdk a Lisszabonban kifejezett vigyat arra, hogy a
versenyképes gazdasdgot Osszebékitsék a jo életmindséggel.

7.6 Negyedszer: viligos, hogy a lisszaboni stratégia sikere
fiigg az ersebb eurdpai, nemzeti és regiondlis partneri kapcso-
latokt6l mind az édllamok kozott, mind azok és a szocidlis-
foglalkoztatdsi érdekcsoportok képvisel6i és a szocidlis part-
nerek kozott. A lisszaboni stratégia végrehajtdsinak elsé par
évében tdl sok dllam mulasztotta el teljes kortien bevonni a
szocidlis partnereket a reformok kereteinek megteremtésébe és
végrehajtasdba, mindossze konzultdltak veliik és néha megemli-
tették Gket az éves eredmény-jelentésekben. A lisszaboni
célkittizés elérésére hdtralevd 6t évben nem szabad megis-
métlédniiik ezeknek a mulasztisoknak. A célt nem tudjuk
elérni a civil tdrsadalom tdjékoztatdsa, ébrentartdsa, bevondsa és
val6s mozgositasa nélkiil.

8. Az EGSZB nyolc prioritdsi javaslata a lisszaboni stra-
tégia végrehajtisinak hatékonyabbd tételére

Az elvégzett elemzés és a kiterjedt konzultdcidk alapjan az
EGSZB az aldbbi javaslatokkal kivin valaszolni az Eurépai
Tandcs felkérésére:

8.1 Nagyobb feleldsség a tagdllamok részérdl

8.1.1 A tagdllamok kormdnyainak vildgosan és aktivabban
véllalniuk kellene a felel@sséget a lisszaboni stratégia napi-
rendjén 1év6 munka végrehajtdsdért. Elengedhetetlen, hogy a
stratégidnak a tagdllamok, kormdnyaik és nemzeti parlament-
jeik is ,gazddi” legyenek. A tagdllamoknak pontos tervet kellene
késziteniiik, amely tartalmazza a lisszaboni célkitiizések elérése
érdekében a végrehajtds-ellenérzd csticstalalkozékon javasolt
akciokra vonatkoz6 idSkereteket.

8.1.2  El kell ismerni a lisszaboni stratégidt annak, ami: egy
nagyra toré tervnek, amely egy virdgzo, joléti, versenyképes,
szocidlisan befogadd és a kornyezeti vonatkozdsokkal kapcso-
latban nagyfokd tudatossdggal rendelkez$ eurdpai tirsadalom
épitésérdl szol. Ennek alapjan elengedhetetlen, hogy aktivabb
legyen a kommunikdcié a szocidlis partnerekkel és a szervezett
civil tdrsadalommal. A lisszaboni stratégiat talzott mértékben
tartjak kizdrdlag gazdasdgi tervnek.

8.1.3 A nyilt koordindciés mddszert hatdsosabbd kell tenni:
az éves Osszehasonlité elemzésnek részletesebbnek kell lennie,
és a tagdllamoknak vildgosabban be kell mutatniuk, ha szerve-
zeti vagy mds akaddlyok dllnak az egyiittesen elhatdrozott
célkittizések elérésének utjdban.

2z

8.2 A ndvekedés és a kohézié megerdsitése

8.2.1 A stabilitdsi és novekedési egyezményt a novekedés és
a termelékenységfokozas olyan eszkozévé kell fejleszteni, amely
a stabilitasi célkittizésekre Osszpontosit az egyes évek helyett
teljes gazdasdgi ciklusokon keresztiil. Egy fesziiltségektd]
mentes, vegyes makrogazdasdgi politikdra van szikség a
kereslet tdimogatdsdhoz.
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8.2.2 Az EKB-nak jobban figyelembe kell vennie dontései
szélesebb kori gazdasdgi hatdsit, és az inflicid ellendrzése
kényszerének aldrendelten tdmogatnia kellene a lisszaboni
célokat.

8.2.3 A tagillamok kozotti (és azokon beliili) gazdasdgpoli-
tikdk Osszehangoldsa sordn a kormdnyoknak teljesitménycé-
lokat kell kittizniiik, és figyelemmel kell kisérniiik a {6 jelz6sza-
mokat az eredmények bemutatdsa céljabol.

8.2.4 A kohéziés politikdkat tgy kell megtervezni, hogy
azok aktivan erdsitsék meg a versenyképesség teriiletén elért
javuldst, amely ennek fejében segit majd cskkenteni a jovede-
lemkiilonbségek nagysdgrendjét mindeniitt a kozosségben. A
kohézids politika részeként el kell fogadni egy, az dllami tdmo-
gatdsok felhaszndldsdnak elfogadhaté gyakorlatdt rogzits
kédexet is.

8.3 A bels6 piac hatékonyabb megvaldsitdsa

8.3.1  Kiilonleges figyelmet kell szentelni a most 25 tagalla-
mura bdvilt bels6 piac megvalésitdsira vonatkozd napi-
rendnek. Az Eurdpai Bizottsdgnak a lisszaboni stratégia éves
értékelésében szerepeltetnie kell egy részletes beszdmolot a még
nem teljesitett végrehajtdsi kérdésekrol.

8.3.2 Az egységes piacra vonatkozd szdmos intézkedés mar
régen esedékes, és rogton el kell azokat fogadni, Gigy mint: az
egységes piacon beliili kettGs adéztatist megsziintetd
szabdlyozast; az egyszer(, hatékony és ésszeri drti kozosségi
szabadalomhoz valé azonnali hozzdjutds lehet8ségét; és a szol-
géltatdsok valddi bels§ piaca véglegesitésének ujra napirendre
tizését.

8.4 Az innovdcid és a mindség tdmogatdsa

8.41 Az EBB-nek és az EBA-nak tgy az dllami, mint a
maganszektor tdmogat6i révén fokozni kellene az innovdcids
befektetési projektek és programok megtervezésével, prioritdsuk
és szerkezetitk meghatdrozdsdval kapcsolatos tevékenységeit az
Eurépai Bizottsdggal és a tagdllamokkal egytittmikodésben. Az
EBA-nak tovdbbra is a nagy iitem{i novekedés és az innovativ
KKV-k szitkségének kérdésével kellene foglalkoznia a kockdzati
t6kével és a KKV-k manddtumdval kapcsolatos tevékenysége,
valamint az EBB dltal finanszirozhaté lehetSségek nagyobb
mértékd tdmogatdsa révén.

8.42 A minGség (druk, szolgaltatasok, szabdlyozis,
kormanyzds, foglalkoztatas, szocidlis viszonyok és a kornyezet
mindsége) fogalma nagyon lényeges a stratégia végrehajtasa
szempontjabdl, és a nemzeti és unids szinten készitend§ éves
eredményértékelések elengedhetetlen részét kell képeznie.

8.5 A szocidlis politika dtdolgozdsa

8.5.1  El kell ismerni a szocidlpolitikdt a versenyképesség és a
termelékenység el6feltételének és forditva. Aktualizdlt szocid-
Ipolitikai tervet kell kidolgozni a kibGvitett Eurdpai Uni6
szamdra. Ezt a fenntarthaté szocidlis fejl6dés chartdjanak
formadjéban kellene megvalésitani, amely a szocidlpolitika kulcs-
kérdéseit és a polgarok alapjogait foglalnd magdban.

8.5.2 A szocidlpolitika négy teriilete kiillonosen fontos a
versenyképesség elGsegitése céljdbol: a foglalkoztatdspolitika, az
idGsebbek részvétele a munkdban, a szocidlis betagozddds akti-
vabb elGsegitése és az egészségiigy, amely magdban foglalja az
egészség, a szocidlis védelem és a kornyezet viszonyit. Uj
kezdeményezésekre van szitkség mindezeken a teriileteken,
amelyekhez az EU, a nemzeti kormdnyok és a szocidlis part-
nerek kozotti szoros konzultdci6 térsul.

8.5.3 A tuddsalapt tdrsadalom épitése nagy 1éptékd erdfor-
rasokat igényel mind alapszinten, mind a tovabbi oktatdsi és
képzési szinteken. Az élethosszig tart6 tanuldst — bar mér terjed
minden tagdllamban — tovabb kell fejleszteni, beleértve az élet-
hosszig tart6 tanuldst a fels6bb szinteken. A szocidlis partne-
rekkel konzultdlva az Eurdpai Bizottsdgnak fel kell tdrnia annak
lehetdségeit, hogy létrehozzunk egy egész Eurdpdra érvényes
chartdt az élethosszig tarté tanuldsrél, amely magdban foglalnd
a vélaszthat6 pénziigyi lehetéségeket is.

8.5.4 Az EU-nak aktivabb bevdndorldsi politikat kellene
kialakitania, amint az a tamperei és a thesszaloniki Eur6pai
Tandcs kovetkeztetéseivel osszhangban. Demogréfiai, gazdasagi
és szocialis okokbdl az EU-ba irdnyulé bevandorlds az elko-
vetkezd években tovabbra is fontos kérdés marad. A lisszaboni
stratégia szerint az EU-nak a kovetkezSkkel kell rendelkeznie:
atlathat6 jogi szabalyozdssal a legélis bevandorlok fogaddséra, a
bevandorldsi politika és a foglalkoztatdsi stratégia kozotti
megfelel§ koordindciéval, valamint 4j integracids és a diszkri-
mindcié elleni harcra irdnyuld politikdval.

8.6 Az dllami és a magdnszféra egyiittmikodésének tdmogatdsa a
kutatds teriiletén

8.6.1 Mind az alap-, mind az alkalmazott kutatds a tuddsa-
lapt tarsadalom f6 pillérét alkotja. Mind az EU vallalatai, mind
a kormdnyai le vannak maradva a kutatisra koltendd tobb
forrdsra vonatkozo cél elérésében. Tobb forrdst lehet elGterem-
teni a magdn- és az dllami szektor kozotti kutatdsi partnerség
segitségével. Eurdpdnak aktiv politikdt kell folytatnia, hogy
magdhoz vonzza a kiilfoldi kutatokat és, hogy visszahdditsa az
EU-n kiviil dolgoz6 eurdpai kutatokat is.

8.6.2 Az Eurdpai Bizottsignak be kell nytjtania egy, a kuta-
tasba torténd beruhdzdsok novelésére, az unids és a nemzeti
programok a jobb Osszehangoldsira és egy Eurdpai Kutatdsi
Tandcs létrehozdsdra vonatkoz6 tervet.
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8.6.3 Az Egyesiilt Allamokkal osszehasonlitva az Eurdpai
Unidéban nem hatékony és lassti a kutatdsbdl eredd tudds hasz-
nosuldsa az iparban. Az Eurdpai Bizottsdg nyujtson be egy
konkrét tervet olyan intézkedésekre, amelyek elémozditjdk a
tuddsnak az iparban torténd alkalmazdsit.

8.6.4  Kiilonosen a kis- és kozépvillalkozdsoknak van sziik-
ségiik arra, hogy hozzdférjenek a kutatdshoz, és hogy tdmoga-
tast kapjanak a fejlett miszaki megolddsok bevezetéséhez. Az
Eurépai Befektetési Banknak az Eurdpai Bizottsdggal egyiitt
utakat és modokat kell kialakitania, amelyekkel tovabb tudja
tdmogatni a tuddsnak ezt a tovdbbaddsat.

8.7 A kornyezet aktivabb védelme

8.7.1 A lisszaboni stratégia egy harmadik pillérre, a kornye-
zeti dimenzidra is épit. A kornyezetbardt technoldgidk fejlesz-
tését aktivabban kell tdmogatni. Bdviteni kell az egyiittes
dllami-magdn erdfeszitéseket az energiaelldtds és a szallitds terii-
letén. Hosszabb tdvon a kérnyezeti dgazat révén jelentGs sziner-
giahatdsok érhetdk el.

8.7.2 A fenntarthaté fejl6dés szitkségképpen integrdns része
a lisszaboni stratégidnak az elkovetkez§ 6t évben, azonban a
lisszaboni stratégidn messze talnyal6 id6perspektivaval. A fenn-
tarthatd fejlédés modositott stratégidjanak konkrét intézkedé-
seket kell tartalmaznia, amelyek 6sszeegyeztethetSk a lisszaboni
stratégia mdsodik felével.

8.8 A lakossdg tdmogatdsdnak megnyerése

8.8.1  Adjuk vissza a lisszaboni stratégiat Eurdpa polga-
rainak! A szervezett civil tirsadalomnak és a szocidlis partner-
eknek vildgosabb és irdnymutatd szerepet kell jatszaniuk a
lisszaboni  stratégia  végrehajtdsaban. Az EGSZB teljes
mértékben tdmogatja az ezzel kapcsolatban az Eurdpai
Tandcsban elhangzott nyilatkozatokat.

8.8.2  Ha a lisszaboni célkitizéseknek valoban elérhetGeknek
kell lenniiik, az Eurépai Uni6nak egy koherens, dinamikus és
eléremutaté megkozelitést kell ajdnlania mind az uni6
célkittizései, mind az intézményi dinamika tekintetében. Mint

Briisszel, 2004. oktdber 27.

ezeknek a céloknak a lehet§ legfontosabb bemutatdsa, az dj
Eurdpai Alkotmdnyt létrehozd szerz6dés meggy6z6 magyard-
zatot igényel, amelyet elfogadnak a tagdllamok, és amely elnyeri
Eurdpa polgdrainak tdmogatasat.

8.8.3 Az EGSZB szerint egy ,uj stilusd” lisszaboni folyamat
tanulhatna az ,Eurépa '92” esetében mdr bevalt médszerekbdl.
Ha a jelenlegi gyakorlatot vesszitk alapul, akkor ez azt jelenti,
hogy a gazdasagpolitikai irdnyokrél, a bels§ piacrél, a foglal-
koztatottsdgrol és a lisszaboni stratégidrol szol6 jelentések
olyan egységes progressziv programban oltenek formdt, amely
pontos hatdridéket is tartalmaz. A program vildgosan meghata-
rozza, hogy az egyes akcidkat mely dontéshozatali folyamat
révén mely szervnek kell intéznie (Eurépai Bizottsdg, Tandcs,
Eurépai Parlament, tagdllamok), és azt is, hogy mikor.

8.8.4  Nemzeti szinten nagyon fontos szerepet jatszhatnak a
gazdasdgi és szocialis tandcsok a szocidlis partnerekkel és a
kiilonboz8 civil tarsadalmi szervezetekkel egyiitt. A lisszaboni
stratégia végrehajtdsa igen kiilonleges szerepet adhat ezeknek a
tandcsoknak.

8.8.5  Uniés szinten az EGSZB kész arra, hogy aktiv felelSs-
séget véllaljon a lisszaboni stratégia végrehajtasanak és utdlagos
ellenérzésének tdmogatdsdban, szorosan egyiittmiikodve a
szocidlis partnerekkel és az eurdpai szinti civil szervezetekkel.

8.8.6  Tajékoztassuk Eurdpa polgdrait a lisszaboni stratégi-
arol! Hangsdlyozni kell a stratégia végsé célkittizéseit: egy
versenyképes, virdgzé és joléti Eurdpa épitése a kornyezetvé-
delmi kérdések tudatos vallalasdval. Soha nem lehet majd sike-
resen végrehajtani a stratégidt a polgarok aktiv bevondsa nélkiil.
Az EGSZB hajlandé arra, hogy aktivan hozzdjaruljon ehhez a
tdjékoztatdsi eréfeszitéshez.

8.8.7 A lisszaboni stratégia végrehajtdsa az unids szintd és
nemzeti szintd politika vildgos koherencidjat igényli. A stratégia
hdrom pillére a szinergiahatdsok egyedildllé esélyét kindlja
mind a gazdasagi, szocialis, mind pedig a kornyezeti feltételek
terén. Hozzuk djra miikodésbe a lisszaboni stratégia folyamatat
— a kozos politika koherencidja szerinti hirom pillérrel.

Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Anne-Marie SIGMUND



