2005.5.28.

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

C132/31

Sandrine Courvoisier és tdrsai dltal Eurépai Kézponti Bank
ellen 2005. mércius 9-én benydijtott kereset

(T-126/05. sz. iigy)

(2005/C 132/56)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Sandrine Courvoisier (lakéhelye: Majna-Frankfurt), Roberta Friz
(lakohelye: Majna-Frankfurt), Hundjy Preud’homme (lakéhelye:
Frankfurt) és Elvira Rosati (lakéhelye: Majna-Frankfurt), képvi-
selik: Georges Vandersanden és Laure Levi iigyvédek, 2005.
marcius 9-én keresetet nytjtottak be az Eurépai Kozosségek
Els6fokt Birsdgahoz az Eurdpai Kozponti Bank ellen.

A felperesek keresetitkben azt kérik, hogy az Elséfoka Birdsag:

- semmisitse meg a hat ,Records Managements Specialists”
allas betoltésére iranyulé ECB[156/04 dllashirdetést,

— szitkség szerint semmisitse meg a felperesek dltal benyujtott
,<administrative reviews”-t és ,grievance procedures’t eluta-
sitd, 2004. oktdber 1-jén, illetve december 21-én kelt és
2004. december 27-én, illetve 2005. janudr 13-dn kozolt
hatdrozatokat,

- semmisitse meg a meghirdetett dlldsok betoltése soran hozott
valamennyi hatdrozatot, killonosen a felvételrsl hozott hatér-
ozatokat,

— kotelezze az alperest igazgatdsi iratainak bemutatdsdra,

— kotelezze az alperest az elszenvedett vagyoni kdrért mélta-
nyosan 40 000 eurdban, az elszenvedett nem vagyoni karért
méltdnyosan 4 euréban megéllapitandd kértérités megfizeté-
sére,

— kotelezze az alperest az Osszes koltség viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek:

A felperesek az EKB-ndl az E[F fokozatba sorolt ,Research
Analyst” (kutatdsi elemz6i) munkakort t6ltottek be. E munka-
korbe valé felvételitk feltétele volt, hogy rendelkezzenek egye-
temi végzettséggel.

Az alperes 2004. julius 13-dn kozzétette a vitatott allashirde-
tést, mely hat ,Records Managements Specialist” dllds (elektro-
nikus iratkezelési szakember) felvételére irdnyult a Bank irattari
egységének segitése és kiegészitése érdekében. Ezeket az élla-

sokat a felperesekével azonos, azaz E[F fokozatba soroltdk be.
Az éllashirdetés kozépfoku végzettséggel rendelkezd jelolteket
keres.

Keresetiik aldtdmasztdsdul a felperesek az EKB belsg szabdlyzata
20.2. pontjanak, az EKB ,development track”re vonatkozd
irdnyvonalainak, a felvételrdl sz6l6 igazgatdsi korlevélnek, vala-
mint a ,patere legem ipse quam fecisti” elvének a megsértésére
hivatkoznak. Célozva arra, hogy felvételikhoz az egyetemi
végzettséggel rendelkezés elengedhetetlen volt, mikozben a vita-
tott hirdetés csupdn kozépfoku végzettséget irt eld, a hdtrdnyos
megkiilonboztetés tilalmdnak elvére is hivatkoznak. Hivat-
koznak tovabbd az Alkalmazdsi Feltételek 45. és 46. cikkének
megsértésére, el6adva, hogy a személyzeti bizottsiggal nem
tortént elézetes egyeztetés. Végiil a felperesek nyilvanvald
mérlegelési hibdra hivatkoznak.

Dominique Albert-Bousquet és 142 tirsa dltal az Eurdpai
Kozosségek Bizottsiga ellen 2005. mdrcius 14-én benydj-
tott kereset

(T-130/05. sz. iigy)

(2005/C 132/57)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Dominique Albert-Bousquet (lakéhelye: Briisszel) és 142 tdrsa
(képviselik: Sébastien Orlandi, Xavier Martin, Albert Coolen,
Jean-Noél Louis és Etienne Marchal tigyvédek, kézbesitési cim:
Luxembourg) 2005. mdrcius 14-én keresetet nyujtott be az
Eurépai Kozosségek Elséfokt Birdsigdhoz az Eurdpai Kozos-
ségek Bizottsdga ellen.

A felperesek keresetiikben azt kérik, hogy az Els6foka Birdsag:

— semmisitse meg a felpereseket az Eurdpai Kozosségek tisztvi-
selSivé kinevezd hatdrozatokat abban a résziikben, amelyben
felvételi besorolasi fokozatukat a személyzeti szabdlyzat XIIL
mellékletének 12. cikke alkalmazdsaval dllapitjdk meg;

— kotelezze a Bizottsdgot a koltségek viselésére.



