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Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja
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A felperes ebbdl a szempontbdl emlékeztet arra, hogy 2003.
jalius 29-én Briisszelben elnokként vett részt egy verseny-
vizsga-bizottsdg munkdjaban. A Bizottsdg altal rendelkezésére
bocsatott bérelt gépjarmdivet vett igénybe az utazdsra. Luxem-
bourgba visszatérve teletankolta {izemanyaggal, és éppen a
pénztiri szamlan feltiintetett idSpont elirdsa jelen kereset
kivélté oka.

Igényeinek aldtdmasztdsdra a felperes hivatkozik:

— a személyzeti szabdlyzat VII. melléklete 24., 62., 64. és 71.
cikkének, valamint a Kikiildetési dtmutatd” (a Bizottsdg
2003. mdjus 23-i hatdrozata) és a 2003. mdrciusi ,Utmutatd
a kikiildetések elszdmoldsdhoz” rendelkezéseinek megsérté-
sére,

— a bizalomvédelem kotelezettségének megsértésére,

— nyilvanvalé értékelési hiba elkovetésére.

Dimitra Lantzoni dltal az Eurdpai Kozosségek Birdsiga
ellen 2005. dprilis 18-dn benytijtott kereset

(T-156/05. sz. iigy)

(2005/C 155/52)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Dimitra Lantzoni (lakohelye: Luxembourg, képviseli: Michele
Bouché tigyvéd, kézbesitési cim: Luxembourg) 2005. dprilis 18-
an keresetet nyujtott be az Eurdpai Kozosségek Els6foka Birdsa-
gdhoz az Eurbpai Kozosségek Birdsdga ellen.

A felperes keresetében azt kéri, hogy az Elséfokd Birdsag:

1) semmisitse meg a Panaszbizottsdg 2005. marcius 8-i hatdro-
zatanak a felperes 2004. szeptember 22-i, a 2002. évi
elémeneteli pontok rd vonatkozd elosztdsa és a 2003. évi
elgléptetési idGszakban vald el§ nem léptetése ellen irdnyuld
két panaszat elutasitd részét;

2) kotelezze az alperest a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek:

2003 novemberében a felperest, aki az alperes tisztviselGje,
tdjékoztattadk arrdl, hogy egyetlen el6meneteli pontot sem

kapott. A felperes vitatta e hatdrozatot azon az alapon, hogy az
elémeneteli pontok addsinak idSpontjaban értékeld jelentése
még nem volt végleges. E panasza, tovabbd értékelésének a
fellebbviteli értékeld ltali javitdsa alapjan, felettese feliilvizsgalta
a felperes helyzetét, de Gjfent Ggy hatdrozott, hogy nem ad neki
2002-re elémeneteli pontokat. Keresetével a felperes ez utdbbi
hatdrozatot, valamint a 2003. évi el6léptetési idGszakban valé
el6 nem 1éptetésérdl sz016 hatdrozatot tdmadja.

Keresetének aldtdmasztdsira a felperes nyilvanvald értékelési
hibdra hivatkozik, a neki el6meneteli pontokat meg nem 4dlla-
pité hatdrozat és az értékelS jelentésében foglalt értékelés
kozotti allitolagos koherencia hidnya alapjan. ElGadja tovabba,
hogy érdemeit az alperes nem az intézmény azonos szakmai
el6menetelre jogosult osszes tisztviselGje, hanem csupdn az
ugyananndl a szolgdlatnal foglalkoztatott tisztvisel6k érdemeivel
vetette Ossze, ami sérti a személyzeti szabdlyzat 45. cikkét és a
Birésdgnak az el8léptetésekrdl szolé hatdrozata mellékletének
8. pontjat. Eldadja ezen kiviil az elSléptetési bizottsig vélemé-
nyének éllitélagos szabélytalansdgait, mégpedig a kontradikto-
rius eljirds elvének és a védelemhez val6 jogoknak a tiszte-
letben nem tartdsat.

Ami a felperest el6 nem Iéptet8 hatdrozat elleni panaszt illeti, a
felperes azt allitja, hogy értékelése semmiképpen sem indokol-
hatja elémenetelének megakasztdsat, anndl is kevésbé, mivel az
értékeld jelentésekben terhére rottak dltaldnosak és nincsenek
megindokolva.

A Hoechst AG éltal az Eurépai Kozosségek Bizottsiga
ellen 2005. dprilis 25-én benyiijtott kereset

(T-161/05. sz. iigy)

(2005/C 155/53)

(Az eljdrds nyelve: német)

A Hoechst AG (székhely: Frankfurt am Main [Németorszag],
képviselik: M. Klusmann és U. Itzen Rechtsanwilte, kézbesitési
cim: Luxembourg) 2005. dprilis 25-én keresetet nydjtott be az
Eurdpai Kozosségek Elséfoku Birdsigdhoz az Eurdpai Kozos-
ségek Bizottsaga ellen.



