
A Bizottság 2001. január 12-i, az EK-Szerződés 87. és 88. cikkeinek a képzési célú támogatásokra
vonatkozó alkalmazásáról szóló, 68/2001/EK rendelete értelmében a tagállamok által adott állami

támogatásokra vonatkozó tájékoztatás

(2005/C 161/05)

(EGT vonatkozású szöveg)

Támogatás száma: XT24/03

Tagállam: Olaszország

Régió: Bolzano Autonóm Tartomány

A támogatási program megnevezése: „A dolgozók vállalati
továbbképzése a 236/93 sz. törvény, valamint a következő
minisztériumi körlevelek értelmében.”

Jogalap: Il regime di aiuto si basa sul Bando Provinciale con
oggetto: „Apertura dei termini per la presentazione delle
domande di contributo per azioni di formazione continua
aziendale rivolta a lavoratori dipendenti ai sensi della L. 236/93
ed alle successive Circolari Ministeriali” autorizzato con Deli-
bera della G.P. n. 5166 del 30/12/2002.

A támogatási program keretében tervezett éves kiadás:

euró 784 241,00

Nincs lehetőség átlagos éves költségvetés meghatározására,
abban az értelemben, ahogy a hivatalos kiírás kérné, havi esedé-
kességgel, mivel a rendelkezésre álló források kimerüléséig lehet
benyújtani pályázatokat (legkésőbb 2006. december 31-ig).

Maximális támogatási intenzitás:

Nagyvállalatok

Szakirányú továbbképzés: 25 %

Általános továbbképzés: 50 %

Kis-és középvállalkozások:

Szakirányú továbbképzés: 35 %

Általános továbbképzés: 70 %

Ezek az intenzitások megnövelhetők a következők szerint

5 százalékpont, amennyiben a kiírt képzések az EK-szerződés
87. cikk (3) bekezdés c) pontja értelmében támogatható öveze-
tekben megtelepült vállalkozásokat célozza meg.

10 százalékpont, amennyiben a támogatott képzés a 2001.
január 12-i, 68/2001/EK rendelet (2) bekezdés g) pontja értel-
mében hátrányos helyzetűnek tekintett dolgozókra irányul.

Végrehajtás időpontja: 2003.1.28.

A támogatási program időtartama: A rendelkezésre álló
alapok erejéig.

A támogatás célja: A támogatási program mind az általános,
mind a szakirányú továbbképzésre vonatkozik. A 2002. 12.
30-i, 5166. sz. G.P. (Giunta Provinciale – az olasz tartományi
tanács) adta felhatalmazás szerinti tartományi kiírás pontos
útmutatást nyújt a kétfajta képzés meghatározására vonatko-
zóan, a 68/2001/EK rendelettel összhangban. Minden benyúj-

tott pályázati terv esetében az értékelő bizottság ellenőrzi mind
az általános, mind a szakirányú képzés esetében azt, hogy
megfelelnek-e a meghatározásnak, illetve az igényelt támogatási
intenzitásnak. Amennyiben nem felelnek meg a fentieknek, a
bizottság döntésével összhangban átdolgozza az árajánlat költ-
ségtételeit, valamint a támogatható kiadások összegét.

Érintett gazdasági ágazat(ok): Minden gazdasági ágazat.

A támogatást nyújtó hatóság neve és címe:

Provincia Autonoma di Bolzano
Ripartizione 21 – Formazione Professionale in Lingua Italiana
Via Santa Geltrude, 3
39100 BOLZANO

Igazgató

Dott.ssa Barbara Repetto Visentini
Ripartizione 20 – Formazione Professionale in Lingua Tedesca
e Ladina
Via Dante, 3
39100 BOLZANO

Igazgató: Dr. Peter Duregger

Egyéb információ: A támogatási programra vonatkozó kiírás
végrehajtása a 2003. 01. 28-i BUR (Bollettino Ufficiale Regio-
nale – az olasz Regionális Hivatalos Lap) 4. száma 1. sz.
mellékletében történt közzététele után kezdődött. Ez lehetővé
teszi, hogy a vállalatok válasszanak a (68/2001/EK rendelet
szerinti) állami támogatás, vagy a (69/2001/EK rendelet
szerinti) „de minimis” támogatási rendszer között.

Támogatás száma: XT26/03

Tagállam: Egyesült Királyság

Régió: Cornwall és a Scilly-szigetek 1. célkitűzés hatálya alá
tartozó területe

A támogatási program megnevezése: Cornwall és a Scilly-
szigetek 2000 – 2006-ra szóló 1. célkitűzés programja

Jogalap:
– Learning and Skills Act 2000.

– Employment Act 1973, Section 2(1) and 2(2) substantiated
by Section 25 of the Employment and Training Act 1998

– Section 5 & 6, Regional Development Agencies Act 1998

– Section 2 of the Employment and Agencies Act 1993

– Further and Higher Education Act 1992
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A rendszer alapján tervezett éves kiadások:
Összes ESZA kiadás

(1.7; 3.2; 3.3; 3.5 és 5.4 intézkedés)

20,16 millió GBP

Éves kiadások

2003 5,33 millió GBP

2004 4,72 millió GBP

2005 5,09 millió GBP

2006 5,02 millió GBP

Maximális támogatási intenzitás:
35 % nagyvállalkozások számára szakosított képzésre

45 % KKV-k számára szakosított képzésre

60 % nagyvállalkozások számára általános képzésre

80 % KKV-k számára általános képzésre

(magasabb intenzitások érvényesülnek, mivel Cornwall és a
Scilly-szigetek a 87. cikk (3) bekezdése alá tartozó támogatott
területek

Amennyiben a támogatást a 2. cikk g) pontjában meghatározott
hátrányos helyzetű munkavállaló kapja, a támogatási intenzitást
10 %-kal meg lehet emelni

Egy vállalkozás sem kap 1 000 000 eurót meghaladó támoga-
tást

Végrehajtás időpontja: 2003. április 22.

A rendszer vagy az egyedi támogatás odaítélésének időtar-
tama: 2007. június 30.

A támogatás célja: Az 1. célkitűzés ESZA-eleme egy
széleskörű alapokon nyugvó képzési és fejlesztési program,
amelynek célja a munkanélküliek – beleértve a hátrányos
helyzetű munkavállalókat– foglalkoztathatóságának javítása, a
foglalkoztatottak vagy a foglalkoztatásból kikerülők egész
életen át tartó tanulásának ösztönzése, az alapkészségek és a
foglalkoztatott munkaerő alkalmazkodóképessége javítása, és a

munkaerőpiacon a nők előtt álló akadályok szintjének csökken-
tése. Az e mentesítés hatálya alá tartozó támogatás a program
azon intézkedéseit fedi le, amelyek az alkalmazottaknak és a
vállalkozásoknak nyújtanak támogatást.

Általános képzés

Az 1. célkitűzésen keresztül támogatott képzések többsége álta-
lános jellegű. A képzés nem csak a támogatott munkavállaló
cégen belüli jelenlegi vagy jövőbeli pozíciójára vonatkozik,
mert a képesítés nyújtása olyan máshol is használható készsé-
geket ad, amelyek lényegesen javítják az adott munkavállaló
foglalkoztathatóságát. Általános jellegűnek minősül a képzés,
amennyiben az nemzeti szakképesítés megszerzésévek zárul, és
a kulcsfontosságú készségek elsajátítására irányuló képzés is.

Szakosított képzés

Ha az 1. célkitűzés keretében nyújtott képzés a munkaválla-
lónak a támogatott vállalkozáson belüli jelenlegi vagy jövőbeli
helyzetére vonatkozik, és máshol nem hasznosítható képesítést
nyújt, a szakosított képzésre irányadó maximális támogatási
intenzitásokat kell alkamazni.

Érintett gazdasági ágazatok: Minden ágazat

Az odaítélő hatóság neve és címe:

Department for Work and Pensions
ESF Division
Moorfoot
S1 4PQ
0114 267 7306

Egyéb információk:

1. célkitűzés kapcsolattartó
Janet Woolley
Government Office for the South West
Mast House
24 Sutton Road
Plymouth PL4 0HJ
01725 65022
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