C 18316

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2005.7.26.

Tagéllamok dltal adott tdjékoztatis az EK-Szerz4dés 87. és 88. cikkének a képzési timogatdsokra
valé alkalmazdsar6l sz616, 2001. janudr 12-i 68/2001/EK bizottsagi rendelet alapjan megadott dllami
tdmogatdsokkal kapcsolatban

(2005/C 183/06)

(EGT vonatkozésii szoveg)

A timogatas szdma: XT 4/03
Tagillam: Németorszdg
Régié: Brandenburg

A tdmogatds megnevezése: Otletpalydzat ,Képzési offenziva
Brandenburg tartomdny idegenforgalmdban”, Brandenburg
tartomdny Munkaiigyi, Szocidlis, Egészségiigyi és NGvédelmi
Minisztériumdnak innovaciés célii tdimogatdsaval

Jogalap: Landeshaushaltsordnung des Landes Brandenburg
(LHO), § 44 und die dazugehérigen Verwaltungsvorschriften

A rendszer vérhat6 éves koltségei:

A maximadlisan megadhaté Osszeg az  Otletpdlydzatra
2 085 041 EUR.

Az egyes évekre a kiaddsok a kovetkez8képpen oszlanak meg:

2002:: 160 054,77 EUR (ebbdl 112 383,39 EUR az ESZA- és
48 016,44 EUR a tartomdnyi forrdsok terhére)

2003:: 1078 558,06 EUR (ebbdl 754 990,60 EUR az ESZA
és 323 567,46 EUR a tartomdnyi forrasok terhére)

2004:: 846 428,13 EUR (ebbdl 592 499,69 EUR az ESZA- és
253 928,44 EUR a tartomdnyi forrdsok terhére)

A maximalisan megadhaté Osszeg (amely 70 %-ban ESZA-
eszkozokbdl és 30 %-ban tartomdnyi eszkozokbdl dll Gssze)
projektenként legfeljebb 409 034 EUR-t tesz ki. Osszesen hat
projekt tdmogatdsdra keriil sor. Ezzel 240 személy vilik érin-
tetté kb.120 véllalkozasban, akik tovdbbképzésben, tandcs-
addsban és gyakorlati képzésben részesiilnek.

A rendelet 4. cikkének (7) bekezdése értelmében a kovet-
kez6krdl van sz6:

a) személyi raforditdsok a képzést biztositok szdmara,
b) utazési koltségek a képzést biztositok szdmdra,

¢) egyéb folyo kiaddsok,
)

e) a képzési intézkedéssel Gsszefliggésben dll6 tandcsaddi szol-
géltatdsok koltségei..

Maximdlis  tdmogatdsintenzitds: 409 034  EUR-ig 40
személyre, vagyis atlagban mintegy 10 226 EUR személyen-
ként

Egy-egy projekten belil legalabb 20 fuggetlen vallalkozds
képzési igényeit véve figyelembebiztositott, hogy a rendelet
értelmében vett ,altaldnos képzési intézkedésekrdl” van szo.

Ezeket az dltalanos képzési intézkedéseket az ESZA- és a tarto-
ményi eszkozokbdl a kovetkezSképpen tdmogatjdk:

- 80 %-os maximdlis tdmogatdsintenzitdssal, ha a résztvevék
egy KKV-ban dolgoznak (f6szabdly),

— 60 %-os maximélis tdmogatdsintenzitdssal, ha a résztvevék
egy nagyvallalatndl dolgoznak,

Az intézkedésekre kizdrdlag az EK-Szerzdédés 87. cikke (3)
bekezdésének a) pontja szerinti tdmogatandé teriileten keriil
SO

A jovadhagyds idGpontja: A  jovdhagyé hatdrozatokat

2002.12.4-¢én adtdk at a projektgazdaknak.
A szabdlyozds idGtartama: 2002.12.1-t6] 2004.11.30-ig

A tdmogatds célja: Az idegenforgalmi dgazat véllalkozdsainak
foglalkoztatottjaindl képzési, tandcsaddsi és gyakorlati képzési
lehetSségek alapjan a szakértelem jelentSsen novelése.

A képzési és tandcsaddsi lehetGségeket célesoportok szerint
ajanljék fel és idénytdl fuggSen hasznaljak ki.

A kivdlasztott hat projektben a képzés, a tandcsadds és a
gyakorlati képzés tartalmdt csak a foglalkoztatottak sziikségle-
teinek felmérése utdn dllapitjak meg, minden esetben legaldbb
20 fiiggetlen villalkozds szdmara.

A szitkségletek ilyen elemzése alapjdn aztdn projektenként 40
résztvevs képzésére, tandcsaddsi tdmogatdsira és gyakorlati
képzésére keriil sor ezeknél a vallalkozdsokndl.

Az egyéni szakértelem novekedésének mérésére a résztvevk
kiils§ értékelésben vesznek részt.

Az otletpdlydzatot az interneten a www.lasa-brandenburg.de/
inno_pkt/contenthtm cimen hoztdk nyilvanossigra. A tdmo-
gatds helyzetével kapcsolatos informdciok is megismerheték a
www.innopunkt.de oldalon, turnusonként.

Erintett gazdasdgi dgazatok: Egyéb szolgiltatdsok
A tdmogatist megadé hatdésig neve és cime:

LASA Brandenburg GmbH
Wetzlarer Str. 54
D-14482 Potsdam



