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Jean-Francois Vivier dltal az Eurépai Kozosségek Bizott-
siga ellen 2005. mdjus 9-én benyijtott kereset

(T-196/05. sz. iigy)
(2005/C 193/51)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Jean-Francois Vivier (lakéhelye: Le Petten [Hollandia], képvi-
selik: Sébastien Orlandi, Albert Coolen és Etienne Marchal
ugyvédek, kézbesitési cim: Luxembourg) 2005. mdjus 9-én
keresetet nyujtott be az Eurdpai Kozosségek Elséfoki Birdsa-
gédhoz az Eur6pai K6zosségek Bizottsaga ellen.

A felperes keresetében azt kéri, hogy az Els6foku Birdsag:

1. semmisitse meg a Bizottsdgnak a felperes besoroldsit A*6-os
fokozatban megallapité hatdrozatdt;

2. kotelezze az alperest a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek:

A felperest a Bizottsdg ideiglenes alkalmazottként vette fel egy
olyan beosztisba, amelynek felelsségi szintjét az alldshirde-
tésben az — Gj rendszer szerint az A*8—A*12-es besoroldsi foko-
zatokkal egyenértékti — A7-A4-es besoroldsi fokozatokra
torténd utaldssal hatdroztdk meg. Mindazondltal, a felperes
besoroldsat felvételekor A*6-os fokozatban dllapitottdk meg.

A felperes ez utébbi hatdrozat megsemmisitését kéri, arra hivat-
kozéssal, hogy az —véleménye szerint — megsérti az egyéb alkal-
mazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek 9. cikkét, mivel a
felperest a beosztdsdra elSirt felelGsségi szintnél alacsonyabb
besorolasi fokozattal vették fel. A felperes azt allitja tovabba,
hogy az § esetében a személyzeti szabdlyzat XIII. mellékletének
12. cikke (amelyre a besoroldsrdl sz6lé hatdrozatinak aldtd-
masztdsdra a Bizottsdg hivatkozik) nem alkalmazhatd, mivel
2004. aprilis 30. utdn lépett szolgalatba.

Asa Sundholm dltal az Eurdpai Kozosségek Bizottsiga
ellen 2005. mdjus 9-én benydjtott kereset

(T-197/05. sz. iigy)
(2005/C 193/52)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Asa  Sundholm (lakéhelye: Briisszel, képviselik: Sébastien
Orlandi, Xavier Martin Membiela, Albert Coolen és Etienne

Marchal tigyvédek, kézbesitési cim: Luxembourg) 2005. méjus
9-én keresetet nydjtott be az Eurdpai Kozosségek Elséfoka
Bir6sdgdhoz az Eurdpai Kozosségek Bizottsaga ellen.

A felperes keresetében azt kéri, hogy az Els6foka Birdsdg:

1. semmisitse meg a felperes 2003-as évre szO016 szakmai
elémeneteli jelentésérdl szol6 bizottsdgi hatarozatot,

2. kotelezze az alperest a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek:

Keresetének aldtamasztdsdul a felperes els6ként el6adja, hogy az
adott osztélyzatok és az értékel6 megjegyzései kozotti nyilvan-
val6an nincs osszhang, ami sérti az indokoldsi kotelezettséget.

A felperes egyebekben arra is hivatkozik, hogy nyilvanvalé érté-
kelési hiba tortént, amikor felréttdk neki, hogy hivatali felette-
seitd] tovabbi tdjékoztatdst kért feladatai teljesitésének médjardl,
mikozben azok csak azt dllitjak, hogy az utasitdsokat tgy hatdr-
oztak el6zetesen meg, hogy tovabbi pontositist mdr nem
igényelnek.

A felperes végiil a védekezéshez vald jog dllitélagos megsérté-
sére is hivatkozik, mivel szerinte a fellebbviteli értékeld a hatar-
ozatat olyan Uj tények alapjan hozta meg, amelyekkel kapcso-
latban neki nem volt lehetésége dlldspontjat elGadni.

Laura Gnemmi &ltal az Eurdépai Kozosségek Bizottsiga
ellen 2005. mdjus 18-dn benydjtott kereset

(T-199/05. sz. iigy)

(2005/C 193/53)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Laura Gnemmi (lakéhelye: Arona [Olaszorszdg], képviselik:
Gilles Bounéou ¢és Frédéric Frabetti tigyvédek, kézbesitési cim:
Luxembourg) 2005. mdjus 18-dn keresetet nydjtott be az
Eurdpai Kozosségek Elséfoku Birdsigdhoz az Eurdpai Kozos-
ségek Bizottsaga ellen.
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A felperes keresetében azt kéri, hogy az Elsfoku Birdsag:

1. semmisitse meg a 2003. évi értékelési eljardst az 6t érint8
részében;

2. mésodlagosan, semmisitse meg a 2003. januar 1-je és 2003.
december 31-e kozotti idészak vonatkozdsdban réla késziilt
szakmai el6meneteli jelentést;

3. kotelezze a Bizottsagot a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek:

A felperes ugyanazokra a jogalapokra hivatkozik, mint
amelyeket mdr a 2001-2002. évi idészak vonatkozdsdban rola
késziilt szakmai el6meneteli jelentésrdl sz6l6 T-97/04. sz.
tigy (') keretében felhozott.

() HL C 106., 2004.4.30., 82. o.

Michael Cwik dltal az Eurépai Kozosségek Bizottsiga ellen
2005. mdjus 12-én benyiijtott kereset

(T-200/05. sz. iigy)

(2005/C 193/54)

(Az eljdrds nyelve: francia)

Michael Cwik (lakéhelye: Tervuren [Belgium], képviseli: Nicolas
Lhoést tigyvéd, kézbesitési cim: Luxembourg) 2005. mdjus 12-
én keresetet nytjtott be az Eurdpai Kozosségek Els6fokt Birdsa-
gdhoz az Eurépai Kozosségek Bizottsdga ellen.

A felperes keresetében azt kéri, hogy az Els6foku Birdsag:

1) semmisitse meg a DG ECFIN fGigazgatéjdnak a felperes
2003. janudr 1-je és 2003. december 31-e kozotti idGszakra
vonatkoz szakmai el6meneteli jelentését valtoztatds nélkiil
jovahagyd 2004. junius 25-i hatdrozatdt,

2) sziikség esetén semmisitse meg a felperes panaszat elutasit6
R/970/04. sz. 2005. janudr 24-i bizottsdgi hatdrozatot,

3) kotelezze az alperest jelképes 1 eurds kértérités megfizeté-
sére,

4) kotelezze az alperest az eljards Osszes koltségének viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

;;;;;

zdan elGadott jogalapok és fontosabb érvek hasonléak a T-96/
04. sz. tigyben el8adottakhoz. A felperes ezen kiviil arra hivat-
kozik, hogy az 4j rendszer hatdskorrel vald visszaéléshez vezet,
mivel az adott érdempontok szdma a tervezett elSléptetésektd]
figg. A felperes végiil azt dllitja, hogy a megtdmadott jelentés
nyilvanvalé értékelési hibat tartalmaz.

José Maria Perez Santander &ltal az Eurépai Unié Tandcsa
ellen 2005. mdjus 18-dn benytjtott kereset

(T-201/05. sz. iigy)

(2005/C 193/55)

(Az eljdrds nyelve: francia)

José Maria Perez Santander (lakéhelye: Ixelles [Belgium], képvi-
selik: Georges Vandersanden és Laure Levi iigyvédek) 2005.
mdjus 18-dn keresetet nyujtott be az Eurdpai Kozosségek
Els6fokt Birésagahoz az Eurdpai Uni6 Tandcsa ellen.

A felperes keresetében azt kéri, hogy az Els6fokd Birdsag:

- semmisitse meg a felperesnek a felvételi hatdrozatdban adott
besoroldsit annyiban, amennyiben ez a besorolds az {j
személyzeti szabdlyzat XII. melléklete 12. cikkének (3)
bekezdésén alapul;

— kovetkezésképpen sorolja be Gjra a felperest (beleértve az ily
modon helyesbitett besoroldsi fokozatban szerzett tapasztala-
tainak az értékelését, elémeneteli és nyugdijjogait), abbdl a
besorolasi fokozatbdl kiindulva, amelybe ki kellett volna &t
nevezni azon versenyvizsga-kiirds alapjan, amelynek eredmé-
nyeként felvételi tartaléklistara keriilt, akdr e versenyvizsga-
kifrdsban szereplS besoroldsi fokozatba, akar az Gj személy-
zeti szabdlyzat besoroldsi rendszerében ennek megfelelS
fokozatba (és a 2004. mdjus 1-je el6tt alkalmazandd szabé-
lyok szerinti megfelel§ fizetési fokozatba), a kinevezési hatar-
ozatanak hatdlyat6l kezd6dGen;



