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A Bizottsdg 2003. oktéber 14-én 0sszefonddadsi javaslatra vonatkozo értesitést kapott az 1310/97[EK (egye-
siilési rendelet) dltal modositott 4064/69/EGK tandcsi rendelet 4. cikke értelmében, melynek sordn az
Oracle Corporation United States (Oracle) az egyesiilési rendelet 3. cikkének (1) bekezdése b) pontja értel-
mében vett teljes ellen6rzést szerezne a PeopleSoft Inc. United States (PeopleSoft) felett nyilvanos ajanlaton
keresztiil.

A Bizottsidg 2003. november 17-én a Bizottsdg ebben az iigyben az 9sszefondddsi rendelet 6. cikkének (1)
bekezdése ¢) pontja és az EGT megéllapodds 57. cikke szerinti eljdrds meginditdsa mellett hatdrozott.

Az eljarast 2004. janudr 6-dn felfiiggesztették, miutdn az Oracle elmulasztotta a Bizottsdg formdlis hatdro-
zatdban kért informdcidszolgdltatdst az abban meghatdrozott hatdridén beliil. Az informacié kézhezvételét
kovetSen az eljarast 2004. februdr 12-én folytattak.

A Bizottsdg in-depth (részletes) vizsgdlata folyamdn az Oracle igényelte, hogy a Bizottsdgnak az EK egye-
siilés ellendrzési eljdrdsok lefolytatdsira alkalmazott legjobb gyakorlata alapjin tobb dokumentumhoz
hozzaférhessen. Az Oracle nem kapott hozzaférést az dltala igényelt valamennyi dokumentumhoz. Mégis,
jelentGs erdfeszitések torténtek annak érdekében, hogy biztositsak a kulcsfontossagti dokumentumokhoz
val6 hozzaférést, kiilonos tekintettel a PeopleSoft dltal bekiildott, bizalmasnak nem mindsiil anyagokra.

Az Oracle részére 2004. mércius 12-én kiilldték meg a kifogdsi nyilatkozatot. Az Oracle kérelemére, a
vélaszaddsi hatdrid6t meghosszabbitottdk 2004. mdrcius 29-ig.

Az tgyirathoz val6 hozzdférést az Oracle szdmdra 2004. mércius 12-t61 CD-ROM-on keresztiil biztosi-
tottak.

A versenytarsak vélaszaibdl torolték az ajanlatok és a megdllapoddsok bizalmas adatait, amelyeket az
Oracle szdmadra tabldzatban tették hozzaférhetévé. Az tgyfelek ajanlattételi adataihoz valé hozzaférést
word dokumentumban biztositottdk, amely elemezte az tigyfelek altal adott vélaszokat, a vélaszokbdl
gytjtott, bizalmasnak nem mindsiil6 adatokat tartalmazo tablazatot.

Az adatok megtekintéséhez kiilon szobdt bocsatottak az Oracle kozgazddszai rendelkezésére, hogy bizto-
sitsak szdmukra a PeopleSoft ajanlattételére vonatkozd, a Bizottsdg részére regresszids analizis céljabol
megkiildott informdciok ellendrzését. Mindezt az Oracle kozgazddszai és a PeopleSoft dltal aldirt titoktartdsi
megéllapodas tette lehetévé. Ezen tilmenden, 2004. mércius 22-én az Oracle kozgazdaszai a versenytdrsak
és tigyfelek valaszaibdl szarmazd, még pontosabb ajanlattételi adataihoz kaptak hozzaférést. Ennek ellenére
a versenytarsak és tigyfelek nevét nem hoztdk nyilvanossagra.

Az Oracle allaspontja szerint ezek az intézkedések nem elégségesek ahhoz, hogy biztositsak szamukra a
megfelel§ szintdi hozzaférést. Kilonosen, az Oracle ellendrizni akarta a tdbldzat adatainak pontossagat,
valamint kozgazddszai altal elemezni a PeopleSoft és mds piaci résztvevdk altal szolgéltatott olyan informa-
ciot, amely az Oracle dlldspontja szerint hasznos lehet a védelmiik tekintetében. Konkrétan erre vonatko-
zban, az Oracle kérelmezte a vilaszado6 versenytdrsak és tigyfelek nevéhez valé hozzaférést.

Ebben az idGpontban az volt az dllispontom, hogy az Oracle szdmdra biztositottdk az elégséges hozzaférést
annak érdekében, hogy az eljdrds akkori szakaszdban gyakorolhassa a védelemhez fiiz6d§ jogait.

Miutdn a tovabbi hozzéférésre nem volt lehetSség, az Oracle kifogasi nyilatkozatra adott valasza részletesen
tartalmazta az erre vonatkozé dlldspontjat. Szitkséges lett volna az erre adott, indoklassal elldtott vélasz.
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Miutdn azonban a Bizottsdg valamennyi, a javasolt Osszefonddasra vonatkozé kifogdsat most mar elejtette,
ami azt jelenti, hogy az tigyirathoz val6 hozzaférés kérdése aktualitasat vesztette. Azt is megallapitjak, hogy
a kifogdsi nyilatkozatra adott vélasz beérkezését és a szébeli meghallgatdst kovetGen, a Bizottsdg vizsgala-
tanak és a versenyjogi értékelés érdemi alapjat kiszélesitette az Oracle dltal, a Bizottsdg informacidszolgélta-
tasra vonatkozd kérésére benydijtott, kiegészit§ informacié valamint az amerikai per sordn hozzéférhetévé
valt informadci6.

A PeopleSoft tekintetében, mint érintett fél szdmdra biztositottdk a kifogdsi nyilatkozat bizalmasnak nem
mindsiill§ valtozatat, osszhangban a 447/98[EK (végrehajtasi rendelet) 13. cikkének (3) bekezdésének
mésodik albekezdésével. Egyes, az Oracle dltal az eljirds folyamdn bekiildott tovabbi dokumentumokat
szintén nyilvadnossdgra hoztdk, amint a bizalmasnak nem mindsiil§ verziok hozzaférhetévé viltak. Kére-
lemre, a PeopleSoft szintén megkapta az Oracle kifogdsi nyilatkozatra adott vélaszdnak bizalmasnak nem
mindsild verzidjat, bar csak 2004. méjus 4-én.

A szébeli meghallgatdsra 2004. mdrcius 30-dn és dprilis 1-én keriilt sor. Az Oracle és a PeopleSoft mellett,
az SAP, az ING Europe és az SSA Global — mint érdekelt harmadik fél — részére is engedélyezték a részvé-
telt. E harmadik feleket az iiggyel foglalkozé munkacsoport ellatta a kifogdsi nyilatkozat bizalmasnak nem
minGsiil§ valtozataval.

A Bizottsdg 2004. dprilis 13-dn mdsodik alkalommal felfiiggesztette az iigyben valé eljardst, mivel az
Oracle nem tartotta be a Bizottsdg formdlis hatdrozatdban az informdcidszolgdltatisra megjelolt hatdridét.
Ezt azért kérelmezték, hogy szélesitsék azon tényinformdciok korét, amelyek révén a Bizottsdg el tudja
végezni a versenyjogi értékelést. Kérelmére, a PeopleSoft-nak megkiildték a Bizottsdg altal az Oracle-nek
megkiildott hatdrozatdnak mdsolatdt. Az eljardst oktdber 7-én folytattdk a Bizottsdg altal kért informaciok
kézhezvételét koveten.

A valamennyi megszerzett bizonyitékon alapul6 tovabbi elemzések alapjan a Versenypolitikai Figazga-
tosdg arra a kovetkeztetésre jutott, hogy a kifogasi nyilatkozatban megéllapitott kifogdsok nem tarthatok
fenn.

A fentiek alapjan megdllapitom, hogy ebben az tigyben tiszteletben tartottdk valamennyi fél meghallga-
tashoz valé jogat.

Briisszel, 2004. oktdber 19.
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