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3.4 A koponyaiiregbe torténd gazbefecskendezést, amely az
importalt édllatok esetében mar tilos, a rendelet kifejezetten
megtiltia az EU-ban végzett vagasok sordn. Ez jelentds
mértékben hozzdjarul a fert6zés elleni védekezéshez.

3.5 A szarvasmarhdk széllitisdnak korldtozdsira vonatkozd
rendelkezéseket értelemszertien a strlokorral fertézott allatokra
is ki kell terjeszteni.

3.6 Az EGSZB udvozli, hogy a szarvasmarhafélék, juh- és
kecskefélék, illetve azok spermdjanak, petesejtjeinek és
embridinak forgalomba hozataldrdl és kivitelérdl sz6lé rendel-

Briisszel, 2005. marcius 9.

kezések hatalyat mds fajokra is kell terjeszteni, és hogy a dikal-
cium-foszfat elgallitdséhoz hasznélt nyersanyagokat — a Tudo-
mdnyos Operativ Bizottsdg ajanldsainak megfeleléen — korlato-
zdsoknak kell aldvetni.

3.7 Az EGSZB szerint alapvet§ fontossdgi a harmadik or-
szagokban végzett ellendrzések lehetdségének jogi aldtdimasz-
tisa ahhoz, hogy felhaszndlhatok legyenek az e teriileten
eurdpai szinten szerzett tapasztalatok. Az EGSZB mindemellett
javasolja az ehhez sziikséges anyagi eszkozok és emberi eréfor-
rasok biztositdsat.

Az Eurbpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Anne-Marie SIGMUND

Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsig véleménye a kovetkezd témdban: ,Javaslat eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletre az Eurdpai Szocidlis Alap tirgydban”
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2004. november 18-dn a Tandcs tgy hatdrozott, hogy az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzGdés 262.
cikke alapjan kikéri az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag véleményét a fent emlitett kérdésben.

A munka el6készitésével megbizott ,Foglalkoztatds- és szocidlpolitika, uniés polgdrsdg” szekcié 2005.
februdr 18-dn fogadta el véleményét. Az el6adé Ursula Engelen-Kefer volt.

2005. mércius 9-10-én tartott 415. plendris tilésén (a 2005. marcius 9-i iilésen) az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsdg egyhangtilag elfogadta az alabbi véleményt:

1. Bevezetd

1.1 Az Eurdpai Bizottsdg 2004. julius 14-én fogadta el a
kohéziés politika 2007-2013 id8szakra tervezett reformjdra
vonatkozé javaslatait. E javaslatoknak kell felvaltaniuk a struk-
turdlis alapokrél sz6l6, 2006. december 31-ig hatdlyos rendele-
teket. A rendeletjavaslat indokoldsdban az Eurdpai Bizottsdg
utal az Unié bdvitése 6ta jelentGsen megnovekedett egyenldt-
lenségekre, valamint a globalizdcid, a gazdasdgi szerkezetvalts
és a demografiai fejl6dés okozta kihivdsokra.

1.2 Ennek tikrében az Eurdpai Bizottsig a strukturdlis
alapok anyagi eszkozeinek novelését, valamint az elsédleges
célokra valé Osszpontositdst ajanlja. 336,1 millidrd eurd

elGiranyzattal, ami a kozosségi koltségvetés kb. egyharmadanak
felel meg, a strukturdlis timogatasok a jovben

— célzottabban irdnyulnak az EU stratégiai stlypontjaira
(lisszaboni és goteborgi célok, eurdpai foglalkoztatdsi stra-
tégia),

- a gazdasdgi szempontbdl gyengébb régidkra Gsszpontosi-
tanak,

- nagyobb mértékben decentralizéltak, egyszertibben megvalo-
sithatdk, dtlithatobbak és hatékonyabbak lesznek.

1.3 Mindezt a célok — a konvergencia, a regionalis verseny-
képesség és foglalkoztatds, valamint a teriileti egytittmikodés —
Ujradefinidldsa révén kell elérni.
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A rendeletcsomag a kovetkezdket tartalmazza:

— dltaldnos rendelet mindhdrom koltségvetési forrdsra (ERFA,
ESZA, Kohéziés Alapok) vonatkozo kozos rendelkezésekkel;

— egy-egy kilon rendelet az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési
Alaprol (ERFA), az Eurépai Szocidlis Alaprdl (ESZA) és a
Kohézi6s Alaprol;

— rendelet a hatdrokon dtnydlé eurdpai egyiittmiikodési
szovetség (EGCC) létrehozdsdra.

1.4 Ez a vélemény f6ként az ESZA szerepével foglalkozik az
eurdpai strukturdlis tdmogatdsok keretében. Mivel az ESZA
tdmogaté  intézkedései mikodésének és  orientdcidjanak
lényeges alapjait az dltaldnos rendelet tartalmazza, ezt is
bevonjuk az értékelésbe.

2. A strukturilis alapok dj céljai

2.1 A javaslat szerint az EU strukturdlis tdmogatdsdnak
2007-t8l a hdrom célra — a konvergencidra, a regiondlis
versenyképességre és foglalkoztatdsra —, valamint a teriileti
egytittmtikodésre kell irdnyulnia.

2.2 Konvergencia

221 Ez a cél az egykori 1. célkittizésre emlékeztet, és a
leginkdbb elmaradott régiok gazdasdgi konvergencidjit tdmo-
gatja, mégpedig tSke és emberi eréforrds befektetése dltal, az
innovécié osztonzésével, a tudds alapi tdrsadalom fejleszté-
sével, a szerkezetviltds tdmogatdsdval, a kornyezet védelmével
és javitdsdval, valamint hatékonyabb igazgatds révén. 264
millidrd eurds (az Osszes eszkoz kb. 78,5 %-a) koltségvetéssel az
Uij regiondlis tdimogatdsok képezik az EU strukturdlis tdmogata-
sanak stlypontjat. Ehhez a célhoz az ERFA, az ESZA és a Kohé-
zi6s Alap jarul hozza.

2.3 Regiondlis versenyképesség és foglalkoztatds

2.3.1  Ez a cél az egykori 2. és 3. célkitlizést vonja Ossze. A
regiondlis versenyképesség és foglalkoztatds tdmogatdsira
irdnyul a leginkdbb rdszorul6 régidkon és tagillamokon kiviil.
Két szempontot kovet: a regiondlis fejlesztési terveknek (ERFA)
egyrészt a szerkezetvaltdsban leginkdbb érintett ipari, varosi és
vidéki teriiletek atallasat kell segiteniiik az innovacid, a tudds
alapt tarsadalom, a viallalkozdsok és a kornyezetvédelem tdmo-
gatdsa altal. Mdsrészt az ESZA-bdl finanszirozott nemzeti és
regiondlis programoknak kell 0sztonozniik a szerkezetvéltds
kovetkezményeitd! sijtott munkavallaloknak a munkaerdpiacra
torténd integrdlodasat és dltaldban véve a foglalkoztathatdsagot,
mégpedig szakképzéssel és a munkaerd-piaci beilleszkedést
célz6 politikdval. Ezek az intézkedések a teljes foglalkozta-
tottsag elérését, a munkamingség, a termelékenység és a tdrsa-
dalmi integracié javitdsit, valamint altaldban véve az eurdpai
foglalkoztatdsi stratégia megvaldsitdsat szolgdljak. A rendelke-
zésre 4ll6 forrdsok 57,9 millidrd eurdt (az osszes eszkoz kb.
17,2 %-at) tesznek ki, az ERFA és az ESZA kozt 50-50 %-os
aranyban felosztva.

2.4 Eurdpai teriileti egyiittmikodés

241 Ez a cél az egykori INTERREG kozosségi kezdemé-
nyezés tapasztalataira épil, és a hatdrok menti régiok — igy
példaul a kozosségen beliili tengeri hatdrok, valamint bizonyos
kiils6 hatdrok mentén fekvé régidk — egyiittmiikodésének tdmo-
gatdsdra irdnyul, kozos programok, halézatok kiépitése és
tapasztalatcsere (ERFA) révén. A rendelkezésre dll6 forrds 13,2
millidrd eurd (az osszes eszkoz kb. 3,9 %-a).

3. Az Eurdpai Szocidlis Alap kiilonleges szerepe

3.1 A javaslat szerint az Eur6pai Szocidlis Alap a ,konver-
gencia” és a ,regiondlis versenyképesség és foglalkoztatds” cél
esetében is fontos szerephez jut. Itt mdr a forrds-elSirdnyzat
alapjdn is az elmaradott régiok tdmogatdsa messze a legfonto-
sabb. Az ESZA-tdmogatdsok politikai keretét az eurdpai foglal-
koztatdsi irdnymutatdsok és ajanldsok képezik. A tdmogatdsok
sulypontja négy kozponti teriiletre kell, hogy essen:

— a munkavillalék és a vallalkozdsok alkalmazkodéképessé-
gének fejlesztése;

— nagyobb foglalkoztatasi esélyek, a munkanélkiiliség megaka-
délyozdsa, az aktiv élet meghosszabbitdsa, a foglalkoztatott-
sagi arany novelése;

— hdtrdnyos helyzetdi csoportok tdrsadalmi beilleszkedése a
munkaer$piacon, a diszkrimindcio elleni harc;

— reformpartneri kapcsolatok tdmogatdsa a foglalkoztatds és a
tarsadalmi integracio teriiletén.

3.2 Foként a ,konvergencia” cél hatilya ald es, killonosen
rdszorul6 régiokban kell az ESZA-nak tdmogatnia a képzési és
tovabbképzési rendszereket, valamint a kozigazgatds intéz-
ményi kapacitdsinak fejlesztését és hatékonysdganak novelését
nemzeti, regiondlis és helyi szinten a ko6zosségi joganyag
megvalositdsa érdekében. Az eddig az EQUAL kozosségi kezde-
ményezés keretében tdmogatott innovativ intézkedéseket és a
transznacionalis egytittmiikodést be kell olvasztani a timogatasi
szabédlyozdsba. Kiilonos figyelmet kell forditani az esélye-
gyenlGség tdmogatdsdra a ,gender-main-streaming” értelmében,
a nék foglalkoztatottsdgi ardnydnak novelését és szakmai fejls-
dési lehetGségeik javitdsdt célzo kiilonleges intézkedésekkel.

3.3 Az ESZA az EU foglalkoztatdsi irdnymutatdsai megvalé-
sitdsdnak anyagi eszkOze, vagyis tdmogatja a tagdllamok
munkaeré-piaci és tdrsadalmi integraciés politikdjat, f6ként a
munkaerGpiacra vald beilleszkedés, a munka és a munkaszer-
vezés mingségének javitasa és a foglalkoztathatdsdg meg6rzé-
sére hozott szakképzési intézkedések dltal.
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3.3.1 A ,munkavallalék és a vallalatok alkalmazkoddképes-
ségének javitdsa” tdmogatdsi terilleten az ESZA a kovetkezd
intézkedéseket tdmogatja:

— az emberi erdforrdsok teriiletén tett befektetések Gsztonzése
az €lethosszig tartd tanulds rendszereinek és stratégidinak
fejlesztésével és megvaldsitdsdval, f6ként az alacsonyabban
képzettek esetében;

- a gazdasdgi szerkezetvéltds kovetkezményeinek lekiizdése a
munkaszervezés innovativ formdi segitségével, valamint a
jovabeni képzési szitkségletek felderitése.

3.3.2 A ,munkaerpiac megnyitdsa és preventiv munkaerd-
piaci politika” tdmogatdsi teriileten az ESZA a kovetkezSket
tdmogatja:

- intézkedések a munkaiigyi igazgatds modernizéldsra és erdsi-
tésére;

— a munkaeré-piaci beilleszkedést célzé aktiv és preventiv
intézkedések és egyéni igényekre szabott timogatds;

— a nék foglalkoztatdsi ardnydnak tartés novelésére, a nemek
szerinti elkiiloniilés megsziintetésére és a munka és csaldd
jobb OsszeegyeztethetGsége érdekében tett specidlis intézke-
dések;

— a bevandorldk tarsadalmi beilleszkedése érdekében tett speci-
alis intézkedések.

3.3.3 A Lhdtranyos helyzetti csoportok beilleszkedése a
munkaerépiacon ¢és a diszkrimindcié elleni harc” tdmogatdsi
teriileten a legfontosabb a hatrdnyos helyzetben levg és tdrsa-
dalmilag kirekesztett személyek foglalkoztathatosdganak tdmo-
gatdsa megfelel§ integracids intézkedésekkel, kiilonosen segitd-
és gondozoszolgdltatokkal, valamint a figyelem felhivdsa a
munkaerépiacra valé bekeriilésnél tapasztalhaté diszkrimina-
cidra.

3.3.4  Ezen felil a ,konvergencia” cél keretében az ESZA a
kovetkezSket tdmogatja:

— az altaldnos és a szakmai képzés reformja a tuddsalapti tdrsa-
dalom sziikségleteire valé tekintettel és a képzés jobb illesz-
kedése a munkaerépiac igényeihez,

— az élethosszig tartd tanulds Osztonzése, killondsen az iskolai
tanulmdanyaikat félbehagyok ardnydnak csokkentésével és a
szakmai képzések és tovabbképzések hozziférhetGségének
novelésével,

— az emberi eréforrasokban rejl6 lehetdségek kiakndzdsa a
kutatds és fejlesztés teriiletén, valamint

— a kozigazgatds és szolgdltatdsok intézményi kapacitdsdnak és
hatékonysagdnak novelése a gazdasdgi, munkaiigyi, szocidlis,
kornyezeti és igazsagiigyi tertileten.

3.4 A programozasra valé tekintettel az Eurdpai Bizottsdg
néhany viltoztatdst javasol, amelyek az eurdpai strukturdlis
alapokra vonatkozé éltalinos rendelkezésekbdl kovetkeznek. A
programozasnak az ESZA-timogatdsokat is magdba foglalé j
forméjdnak lényegében a kovetkezdket kell tartalmaznia:

— a kohézids politika stratégiai irdinymutatdsainak elfogaddsa a
Tandcs dltal az egyes alapok stratégiai céljainak kidolgozd-
sdval, hivatkozdssal a gazdasdgpolitika alapjaira és az eurdpai
foglalkoztatdsi irinymutatdsokra;

— egy, az Eurdpai Bizottsdggal megtirgyalandé nemzeti straté-
giai keretterv, referenciakeretként az egyes alapok szdmdra
operativ programok létrehozdsdhoz, a ,konvergencia” és a
,regiondlis versenyképesség és foglalkoztatds” célok szerint
elkiilonitve;

— a végrehajtasrdl sz0l6 éves jelentések bemutatdsa a nemzeti
stratégiai keretterv és az Eurdpai bizottsdg éltal engedélye-
zend§ minden operativ program esetében.

4. Ertékelés

4.1 Az EU-bGvités az Uni6 szdmdra nagy gazdasdgi és tdrsa-
dalmi kihivés, amellyel nem kizdrélag, de részben a strukturalis
politika segitségével kell megbirk6zni. Az EGSZB tdmogatja az
Eurépai Bizottsdg javaslatdt az anyagi eszk6zoknek a gazdasé-
gilag leggyengébb régidkra valé koncentrdldsdrdl, ami
els6sorban az 1j tagillamok szdméra kell, hogy haszonnal
jarjon, amelyekben a legkevésbé fejlett régiok tobbsége talal-
hat6. A strukturdlis alapok eszkozeinek kb. 276 millidrd
eur6rol a 2007-2013 idGszakra javasolt 336,1 millidrd eurdra
val6 novelését, amely Osszeg az Unid brutté nemzeti termé-
kének (GNP) 0,41 %-a, az EGSZB megfelel6nek tartja, hiszen
figyelembe kell venni, hogy ezt mdr 25 tagdllamra kell
elosztani. Az EGSZB azonban gy itéli meg, hogy a strukturdlis
tdmogatdst folytatni kell — még ha kisebb mértékben is — a régi
tagdllamok korében, legalabb azokon a teriileteken, amelyeket
kiilonosen stjtanak az ipari szerkezetvaltds kovetkezményei, és
ahol a legmagasabb a munkanélkiiliségi rata. Emellett biztosi-
tani kell az eddigi 1. célkitlizés altal érintett és az Gn. statisztikai
hatds kovetkeztében mar nem tdmogathaté régidk szdmadra
igazsdgos dtmeneti szabdlyozdsok megteremtését. Az EGSZB
idvozli az Eurdpai Bizottsdg azon szandékdt, hogy az EQUAL
kozosségi  kezdeményezést teljes mértékben integraljdk az
Eurdpai Szocidlis Alapba annak érdekében, hogy teljes kortien
kiakndzhatok legyenek az dltala nyujtott olyan tagadhatatlan
elényok, mint az dltala tdmogatott projektek djitd jellege, a
tapasztalatok és jo gyakorlati példdk dtaddsdnak tdmogatdsa az
EU-n belill, valamint az egyes szerepldk kozotti partnerség
elvének tdmogatdsa a projektek megvaldsitdsa sordn. Az
EQUAL kezdeményezés integracidjat kovetGen az Eurdpai
Bizottsdg felszdlithatnd a tagdllamokat, hogy nemzeti operativ
programjaikat az EQUAL-hoz hasonldé intézkedésekkel
egészitsék ki.
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4.2 Az EGSZB véleménye szerint ésszerti a célok djrafelosz-
tasa, kiillonosen a munkaerd-piaci politika és a strukturalis poli-
tika céljainak beillesztése az Gj ,versenyképesség és foglalkoz-
tatas” célba, melynek elemeit egyenrangtan kell kovetni. Féként
a gazdasigi szerkezetviltdsban kiilonosen érintett teriileteken
els6renddi fontossigiiak a befektetéseket és az innovaciét
0sztonzé (ERFA) és a szerkezetvaltds tdrsadalmi kovetkezmé-
nyeivel valé megbirkdzast timogatd (ESZA) 6sszehangolt intéz-
kedések. A célok 1ij oOsszetétele Gjabb lehetSségeket nyit meg,
ha biztositott, hogy a programozds is integrdltan torténik. Az
intézkedések integracidjt a nemzeti stratégiai kerettervek irany-
ozzdk el6. A tovabbi programozds azonban az egyes alapok
szerint elkiilonitve torténik. Az EGSZB véleménye szerint
garantdlni kell, hogy a ,konvergencia” és a ,regiondlis verseny-
képesség és foglalkoztatds” célok operativ programjai figye-
lembe vegyék, s igy hatékonyan kiegészitsék egymdst. Az ESZA
munkaerdpiac-politikai tdmogatdsaindl ezenkiviil sziikséges,
hogy a munkanélkiiliség struktirdjabol kiindulva regiondlis
silypontokat lehessen meghatdrozni. A killonosen nagy
munkanélkiiliséget felmutaté régidkat kell elsGsorban figye-
lembe venni, és f6ként a foglalkoztatdsra irdnyul6 helyi kezde-
ményezéseket és teriileti egyezségeket kell timogatni.

43 Az ESZA tamogatdsi teriiletének tervezett sdlypontjai
lényegében megfelelnek az eurdpai foglalkoztatdsi stratégidnak,
illetve a hatélyos foglalkoztatdsi irinymutatdsoknak. Az EGSZB
tgy itéli meg, hogy a lisszaboni célok eléréséhez els6rendd
fontossagd, hogy a munkaerd-piaci politika sulypontjit a
munkanélkilliség megel6zésére és a hatranyos helyzetd
csoportok beilleszkedésére hozott aktiv, preventiv intézkedések
képezzék. Az EU szocidlpolitikdjanak jovéjével foglalkozo
szakért6i csoport javaslatainak megfeleléen ekozben kiilonos
figyelmet kell forditani a fiatalok korai és aktiv integracidjara,
valamint a ndk korében a keres6k ardnyanak emelésére és az
idGsebbeknek az aktiv életbe val6 beilleszkedésére. Az utdbbi
mindenekel6tt nagyobb részvételt kovetel meg a tovabbkép-
zéssel kapcsolatos intézkedésekben, valamint a munka mindgsé-
gének javitdsit a munka kialakitdsira és a munkaszervezésre
vonatkoz6 megfelel§ intézkedésekkel. A foglalkoztatds terén
kidolgozott nemzeti cselekvési tervek keretein beliil az intézke-
dések innovativ jellegét kell el6térbe dllitani. Ezt hangstlyozza
az ESZA-bizottsdg véleménye is. ()

4.4 Az ESZA mds strukturdlis alapokkal egyiittesen olyan
eszkoznek is tekinthetd, amely a diszkrimindcié ellen,
kiilonboz8 eurdpai szintii akcidk keretében folyd harc horizon-
talis céljat is tdmogatja. A fiatalok, nék és idGsebbek mellett a
fogyatékkal él6k, a bevandorlok és az etnikai kisebbségek is a
munkaerépiacon kilonosen hétranyos helyzetben levék kozé
tartoznak. Szexudlis orientdcidjuk alapjan is érhet diszkrimi-
ndci6 embereket. Ezen hédtranyos helyzet(i csoportok integracié-
janak ezért killonos figyelmet kell szentelni a szocidlis timoga-
tasra, a szakképzésre és a munkaszervezésre vonatkozé intézke-
dések révén, pl. a fogyatékkal él6k szdmadra kialakitott munka-
helyekkel. Emellett ajanlatos f6ként a bevandorlok korében
informacids tevékenységet folytatni és tdjékoztatni Gket arrdl,
hogy milyen jogaik vannak tobbek kozott a munkaerépiacon.
Az ESZA-tamogatasoknak ezért figyelembe kell venniikk a
tirsadalmi  beilleszkedéssel kapcsolatos nemzeti  cselekvési

(') Lasd az Eurdpai Bizottsdg honlapjit (foglalkoztatdsi és szocidlis
tigyek).

terveket, és olyan intézkedéseket elSirdnyozniuk, amelyek
javitjak ezeknek a csoportoknak az esélyeit a munkaerdpiacon.
Az EGSZB ebben is egyetért az ESZA-bizottsdg véleményével.
A tagdllamoknak és a terveket megvalésité hatdsagoknak meg
kell gy6z8dniiik arrdl, hogy a strukturélis alapokbdl finansziro-
zott tdmogatd intézkedések szandékaik ellenére nem terem-
tenek olyan akaddlyokat, amelyek az emlitett hdtranyos
helyzetli csoportok szdmdra nehezitik a munkaerdpiacra valé
bejutdst.

45 A konvergencia” cél terén az ESZA olyan intézkedé-
seket is kell, hogy tdmogasson, amelyek az altalanos és szakmai
képzési rendszerek reformjira irdnyulnak, mégpedig a tudds
alapt tdrsadalom kovetelményeire, valamint az dtadott isme-
retek és képességek munkaerd-piaci hasznossdganak novelésére
tekintettel. Szintén tdmogatni kell a felelGsségteljes igazgatdsi
tevékenységet, amely javitja a kozigazgatds és a szolgaltatdsok
kapacitdsit és hatékonysdgdt nemzeti, regiondlis és helyi
szinten. Mivel a ,konvergencia” cél az elmaradott régidkat
érinti, ezek a tdmogatdsok f6ként az 1j tagallamokra irdny-
ulnak. Az EGSZB figyelembeveendének tartja, hogy a modern
képzési és tovabbképzési rendszerek, valamint a hatékony igaz-
gatds biztositdsa dllami feladat. Az eurdpai foglalkoztatdsi irdny-
mutatdsok ugyan az dltaldnos és a szakmai képzés reformjira
vonatkozé célokat is tartalmaznak, a célok megvaldsitdsa
azonban elsGsorban az dllami politika feladata, s6t néhdny
tagdllamban, pl. Németorszdgban a tartomdnyok hatdskorébe
tartozik. Az ESZA els@sorban a nemzeti munkaeré-piaci poli-
tika innovativ intézkedésekkel val6 kiegészitésének eszkoze,
tobbek kozott a szakképzés terén, és az EGSZB nézete szerint
erre kellene dsszpontositania timogatésait.

4.6 Az Eurdpai Bizottsdg altal javasolt vdltoztatdsok a prog-
ramozds stratégikusabb megkozelitésének szdndékardl tands-
kodnak. A kohézi6s politikat illet§ eurdpai stratégiai irdinymu-
tatdsokkal és megfelel6 nemzeti szintli programozdssal kell
erdsiteni a lisszaboni és goteborgi dltaldnos politikai célok, vala-
mint a gazdasdgpolitika alapelemei és a foglalkoztatdsi irdny-
mutatdsok kozti kapesolatot. Az EU foglakoztatdsi politikdja és
az ESZA-tdmogatdsok kozt mar létezik ilyen kapcsoldodas,
mégpedig a nemzeti cselekvési tervek kidolgozdsa révén,
amelyek részletesen foglalkoznak az ESZA-nak az EU foglalkoz-
tatdsi stratégidjdnak megvaldsitdsdban betoltott szerepével.
Emellett a tdrsadalmi integrdcié terén is készil egy kétéves
id@szakra sz6l6 nemzeti cselekvési terv, amely szintén tartalmaz
munkaerGpiac-politikai  intézkedéseket. Az EGSZB ezért
szeretné felvetni azt a kérdést, hogy vajon tényleg az Eurépai
Bizottsdg eszkozok felhasznaldsanak ellendrzését illet§ jogos
érdekét szolgdlja-e, hogy a nemzeti stratégiai kerettervekrdl és
az operativ programokrdl egyarant éves jelentéseket kérnek,
amennyiben ezek tobbet tartalmaznak, mint az anyagi
eszkozok felhaszndldsanak kimutatdsdt. Az EGSZB az ESZA-ra
tekintettel sokkal inkdbb annak megfontoldsat ajinlja, hogy az
EU foglalkoztatdsi irinymutatdsainak megvaldsitdsdra szolgdld
nemzeti cselekvési tervet nem lehet-e Gsszekotni az ESZA-
tdmogatdsok programozdsaval szemben allitott kovetelmé-
nyekkel. Ez el6ny6s lenne a programozads célul kitlizott egyszer-
Gsitése szempontjabol. Az ESZA-bizottsdg is hasonl6 aggi-
lyokat fejez ki az egyszerdisités helyett torténd tovabbi
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biirokratizaldst illetGen. Az ESZA-tdmogatisok hatékonysa-
ganak érdekében az EGSZB kéri, hogy ezeket az aggalyokat
alaposan vizsgaljak meg.

4.7 Az EGSZB udvozli, hogy megmaradnak az EU struktu-
rdlis tdmogatdsainak eddigi elvei, a koncentrcié, a progra-
mozds, az addicionalitds és a partnerség. Az EGSZB nézetei
szerint azonban kivdnatos lenne jobban kiemelni a szocidlis
partnerek szerepét az ESZA munkaerd-politikai tdmogatdsaiban
és kozremtkodésiik szitkségességét kozponti és regiondlis
szinten egyarant. A szocidlis partnerek részfelel@sséget viselnek
az intézményi struktirdkban és a munkaeré-piaci politikdk
tagdllamokban t6rténg gyakorlati megvaldsitdsaban is. Az ESZA
kiegészit6 tdmogatdsait a nemzeti munkaerépiac-politikai stra-
tégidkhoz kapcsolodva kell megtervezni és megvaldsitani. Ez a
szocidlis partnerek részvételét igényli a programok tervezésében
és megvaldsitdsiban kozponti és regiondlis szinten is. Az
EGSZB az ESZA-bizottsiggal egyetértésben tdmogatja a javas-
latot, miszerint a konvergencia cél dltal érintett régidkban az
anyagi eszkozok bizonyos részét a szocidlis partnerek eurdpai
foglalkoztatasi stratégia megvaldsitisdban valé
kozremtikodésének tdmogatdsara kell elSirdnyozni.

Briisszel, 2005. marcius 9.

4.8 Az EGSZB udvozli, hogy a tagillamoknak és az egyes
operativ programokat igazgaté hatdsagoknak az ESZA-tdmo-
gatds tervezése, kivitelezése és feliigyelete sordn figyelembe kell
vennilik a nem kormdnyzati szervezetekkel torténé megfeleld
konzultaciét. Szitkségesnek tartja annak tisztdzdsdt a rendeletja-
vaslat 5. cikkének (2) bekezdésében, hogy ezeknek a konzultd-
cidknak kézponti és regiondlis szinten kell torténniiik. Udvozli
tovabbd, hogy a szocidlis partnerek mellett a nem kormanyzati
szervezetek is hozzéférhetnek a finanszirozott intézkedésekhez.
A tervezett partnerségi kapcsolat keretében figyelembe kell
venni a non-profit szocidlis szolgaltatok munkaerépiac-politikai
jelentéségét is. Ebbél a szempontbdl az EGSZB azt ajanlja, hogy
ezeket a szolgdltatokat nagyobb mértékben vonjik be az ESZA-
tamogatdsok tervezésébe, kivitelezésébe és feliigyeletébe.

4.9 Az EGSZB javasolja azon technikai timogatdsok gyako-
ribb igénybevételét, amelyeket az ESZA célkittizéseinek megva-
16sitdsaban részt vevé nem dllami szerepl6k szdmdra hoztak
létre, az oktatdsi, képzési és tdjékoztatdsi tevékenységek finan-
szirozésa céljara

Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Anne-Marie SIGMUND



