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Az els6 fGtandcsnok kijelolése
(2005/C 281/03)

A Birésdg az ecljarasi szabdlyzat 10. cikke 1. §-a harmadik
bekezdésének megfeleléen C. Stix-Hacklt jelolte ki elsd
f6tandcsnoknak 2005. oktéber 7-én kezd6dd egyéves idétar-
tamra.

A BIROSAG ITELETE
(mdsodik tanics)
2005. jinius 2.

a C-282/02. sz., az Eurépai Kozosségek Bizottsiga kontra
[rorszag iigyben (/)

(Tagdllami kotelezettségszegés — Vizszennyezés — 76/464/
EGK irdnyelv)

(2005/C 281/04)

(Az eljdrds nyelve: angol)

A C-282/02. sz., az Eurdpai Kézﬁsségek Bizottsdga (megha-
talmazott: M. Shotter kézbesitési cim: Luxembourg) kontra
[rorszig (meghatalmazott: D. J. O'Hagan, segitje: A. M.
Collins tigyvéd) tigyben, az EK 226. cikke alapjan 2002. jdlius
31-én  benyujtott kotelezettségszegés megallapitdsa irénti
kereset targyaban, a Birdsdg (mdsodik tandcs), tagjai: C. W. A.
Timmermans tandcselnok, R. Silva de Lapuerta (elgadd), C
Gulmann, J. Makarczyk és P. Karis birdk, f6tandcsnok: M.
Poiares Maduro, hivatalvezet: R. Grass 2005. jinius 2-dn
meghozta itéletét, amelynek rendelkezd része a kovetkezd:

1) Mivel nem fogadta el azokat az intézkedéseket, amelyek a
Kozosség vizi kornyezetébe bocsdtott egyes veszélyes anyagok dltal
okozott szennyezésrl szélo, 1976. mdjus 4-i 76/464/EGK
tandcsi irdnyelv dtiiltetésének és helyes alkalmazdsdnak biztositd-
sdhoz sziikségesek, [rorszdg nem teljesitette az irdnyelv 7. cikkébl
eredd kotelezettségeit.

2) A Birésdg a keresetet ezt meghaladéan elutasitja.

3) A Birdsdg kitelezi Irorszdgot a koltségek viselésére.

(") HL C 261., 2002.10. 26.

A BIROSAG ITELETE
(mdsodik tandcs)
2005. szeptember 8.

a C-191/03. sz. (a Labour Court el§zetes dontéshozatal
irdnti kérelme) North Western Health Board kontra
Margaret McKenna (') iigyben

(A férfi és noi munkavdllalok egyenld’ dijazdsa — A sziilési

szabadsdg eldtt bekovetkezett betegség — Terhességgel kapcso-

latos megbetegedés — Az dltaldnos betegszabadsdgi rendszer

alkalmazdsa — Dijazdsra valé hatds — A tdvollét idejének

levondsa egy meghatdrozott idGszakban maximdlisan jdro
dsszes fizetett betegszabadsdgbdl)

(2005/C 281/05)

(Az eljdrds nyelve: angol)

A C-191/03. sz. tigyben a Birdsdghoz az EK 234. cikk alapjin
benytijtott el6zetes dontéshozatal irdnti kérelem targyaban
amelyet a Labour Court (Irorszag) a Blrosagnal 2003. mdjus
12-én nyilvantartdsba vett 2003. dprilis 14-i végzésével az
elétte a North Western Health Board és Margaret McKenna
kozott folyamatban 1év8 eljardsban terjesztett el, a Birdsag
(mdsodik tandcs), tagjai: C. W. A. Timmermans tandcselnok, C.
Gulmann (el6add) és R. Schintgen birdk, f6tandcsnok: P. Léger,
hivatalvezetd: L. Hewlett f6tandcsos, 2005. szeptember 8-dn
meghozta {téletét, amelynek rendelkezd része a kovetkezd:

1. Az a betegszabadsdgra vonatkozé rendszer, amely azonos mddon
kezeli a terhességgel dsszefiiged és a terhességtdl fiiggetlen eredetit
betegségben szenvedd munkavdllalékat, az EK 141. cikk és a
férfiak és a nék egyenld dijazdsa elvének alkalmazdsdra vonatkozd
tagdllami jogszabdlyok kozelitésérdl szolo 1975. februdr 10-i
75/117 irdnyelv hatdlya ald tartozik.
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2. Az EK 141. cikk és a 75/117 irdnyely tigy értelmezendd, hogy
nem jelent nemen alapuld hdtrdnyos megkiilonboztetést:

— a betegszabadsdgra vonatkozd rendszernek az a szabdlya, amely
a kordbban terhességiikkel Gsszefiiggd betegség miatt a sziilési
szabadsdgot megel6zden tavollevd ndi munkavdllalékra, illetve a
bdrmely okbél betegszabadsdgon levé férfi munkavdllalékra
vonatkozéan — amennyiben a tdvollétiik meghalad egy bizonyos
idGtartamot — eldirja a dijazds csokkentését, feltéve egyrészt,
hogy a néi munkavdllaléval és a betegszabadsdgon levé férfi
munkavdllaléval szemben ugyaniigy jdrnak el, mdsrészt, hogy a
folydsitott elldtds Gsszege nem lehet olyan csekély, hogy az
veszélyeztesse a varandds néi munkavdllalok védelmét;

— a betegszabadsdgra vonatkozé rendszernek az a szabdlya,
amelynek értelmében a betegség miatti tdvollét idejét le kell
vonni egy meghatdrozott idészakban a munkavdllaldt maximd-
lisan megilletd dsszes fizetett betegszabadsdg napjaibdl, fiigget-
leniil attdl, hogy a betegség dsszefiigg-e a terhességgel vagy
sem, feltéve, hogy a sziilési szabadsdgot kivetGen a terhességgel
Osszefliggd betegség miatti tdvollét levondsa nem jdr azzal a
kovetkezménnyel, hogy a sziilési szabadsdgot kivetden — e levo-
ndssal érintett tdvollét alatt — a ndi munkavdllalé alacsonyabb
osszegli elldtdsban részesiiljon, mint amihez a terhessége idején
felmeriilt betegsége esetén joga volt.

(') HL C 158., 2003.7.5.

A BIROSAG ITELETE

(elsd tandcs)

2005. szeptember 8.

a C-512/03. sz., (a Gerechtshof te ’s-Hertogenbosch

eldzetes dontéshozatal irdnti kérelme) a J. E. J. Blanckaert

kontra Inspecteur van de Belastingdienst/Particulieren|
Ondernemingen buitenland te Heerlen iigyben ()

(Kozvetlen adézds — Megtakaritdsbol és befektetésekbdl szdr-

mazo jovedelmet terhel6 adé — Addegyezmény — A nemzeti

szocidlis biztonsdgi rendszerben biztositott személyek szdimdra
fenntartott addcsokkentés)

(2005/C 281/06)

(Az eljdrds nyelve: holland)

A (C-512/03. sz. tigyben, az EK 234. cikk alapjan benydjtott
el6zetes dontéshozatal irdnti kérelem targydban, amelyet a

Gerechtshof te 's-Hertogenbosch (Hollandia) 2003. december 8-
an érkezett, 2003. december 4-i hatdrozatdval terjesztett el§ az
elstte J. E. J. Blanckaert és az Inspecteur van de Belasting-
dienst/Particulieren/Ondernemingen buitenland te Heerlen
kozott folyamatban 1évS eljdrasban, a Birdsdg (els6 tandcs),
tagjai: K. Lenaerts (el6add), a negyedik tandcs elnoke, az elsé
tandcs elnokeként eljarva, N. Colneric, K. Schiemann, Juhdsz E.
és M. Ilesi¢ birdk, f6tandcsnok: C. Stix-Hackl, hivatalvezetd:
L. Hewlett f&tandcsos, 2005. szeptember 8-dn meghozta
itéletét, amelynek rendelkezd része a kovetkezd:

Az EK 56. és EK 58. cikket akként kell értelmezni, hogy azokkal nem
ellentétes az olyan tagdllami jogszabdly, amelynek értelmében a
kiilfoldi illet6ségii addalany, akinek e tagdllamban kizdrélag megtaka-
ritdsbGl és befektetésekbdl szdrmazd jovedelme keletkezik, és nem
biztositott e tagdllam szocidlis biztonsdgi rendszerében, nem vehet
igénybe tdrsadalombiztositdsi elldtdsok utdni addcsokkentést, mig a
belfoldi illetdségii és e szocidlis biztonsdgi rendszerben biztositott
adéalany az adokoteles jovedelmének kiszdmitdsa sordn ezt igénybe
veheti, még akkor is, ha kizdrdlag ugyanilyen tipusii jovedelme kelet-
kezik, és nem fizet tdrsadalombiztositdsi jdrulékokat.

(') HL C 47., 2004.2.21.

A BIROSAG ITELETE

(elsd tandcs)

2005. szeptember 15.

a C-140/04. sz., (a Hof van Beroep te Antwerpen elGzetes

dontéshozatal irdnti kérelme) a United Antwerp Maritime

Agencies NV kontra Belgische Staat, valamint a Seaport

Terminals NV kontra Belgische Staat és United Antwerp
Maritime Agencies NV iigyben (')

(Vdmunié — Behozatali vdmtartozds keletkezése — Atmeneti
megdrzés alatt dllo dru — Az druk vdmfeliigyelet aldli jogel-
lenes elvondsa — Vamtartozds adésa)

(2005/C 281/07)

(Az eljdrds nyelve: holland)

A C-140/04. sz. tigyben, az EK 234. cikk alapjin benytjtott
el6zetes dontéshozatal irdnti kérelem tdrgydban, amelyet a Hof
van Beroep te Antwerpen (Belgium) a Birdsighoz 2004.
madrcius 16-dn  érkezett, 2004. madrcius 11-i hatdrozatdval
terjesztett el6 az el6tte a United Antwerp Maritime Agencies
NV és a Belgische Staat, illetve a Seaport Terminals NV és a



