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(Tdjékoztatdsok)

EUROPAI PARLAMENT

A személyes adatok kozosségi intézmények és szervek dltal toérténd feldolgozisa tekintetében az
egyének védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad dramldsirél sz6lé 45/2001/EK Eurépai
Parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtdsi szabdlyai

Az elnokség hatdrozata 2005. janius 22

(2005/C 308/01)

AZ ELNOKSEG,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozd Szerzddésre, és
killonosen annak 286. cikkére,

tekintettel a személyes adatok kozosségi intézmények és
szervek altal torténd feldolgozdsa tekintetében az egyének
védelmérdl, valamint az ilyen adatok szabad dramldsardl sz6lo
2000. december 18-i 45/2001/EK Eurdpai Parlamenti és tandcsi
rendeletre és kiilonosen a 24. cikk (8) bekezdésére,

tekintettel az Europai Parlament eljdrdsi szabdlyzata 22.
cikkének (2) bekezdésére,

mivel:

(1) A 45/2001/EK rendelet (a tovabbiakban: rendelet)
meghatdrozza a kozosségi intézményekre és szervekre
alkalmazand6 elveket és szabdlyokat, és kimondja, hogy
valamennyi k6zosségi intézményen és szerven beliil ki
kell nevezni egy adatvédelmi tisztviselGt.

(2) A rendelet 24. cikkének (8) bekezdése szerint vala-
mennyi kozosségi intézménynek és szervnek tovabbi
végrehajtasi rendelkezéseket kell elfogadnia a rendelet
melléklete rendelkezéseinek megfeleléen. Ezek a kiegé-
szit6 rendelkezések elsGsorban az adatvédelmi tisztvisel§
feladataira, kotelességeire és hatdskorére vonatkoznak.

(3) A végrehajtasi rendelkezések célja annak az eljardsnak a
pontositdsa, amelynek révén az érintett személyek
gyakorolhatjak jogaikat, illetve amelynek keretében a
kozosségi intézményeken és szerveken beliil a személyes
adatok feldolgozdsaban részt vevé munkatarsak végez-
hetik feladataikat.

A KOVETKEZO HATAROZATOT HOZZA:

1. cikk

Targy

1. E hatdrozat tartalmazza a rendelet dltaldnos végrehajtasi
rendelkezéseit az Eurdpai Parlamentet illetGen. Kiegésziti
elsGsorban a rendelet azon rendelkezéseit, amelyek az Eurdpai
Parlament adatvédelmi tisztviseljének (tisztviselGinek) felada-
taira, kotelességeire és hatdskorére vonatkoznak.

2. Meghatdrozza ezen kiviil azt is, hogy az érintett szemé-
lyek hogyan gyakorolhatjik jogaikat, és hogy milyen eljdrdssal
torténik az adatfeldolgozdsrdl szOlo értesités, illetve hogyan
lehet betekintést nyerni az adatvédelmi tisztvisel§ dltal vezetett
adatfeldolgozdsi nyilvantartdsba.

2. cikk

Kinevezés, jogillds és fiiggetlenség

1. Az adatvédelmi tisztviselSt a f6titkar nevezi ki a kozosségi
intézmények vagy szervek tisztvisel6i koziil személyes tulajdon-
sagai és szakmai képességei, kiilonosen adatvédelmi szaktudasa
alapjan. Az adatvédelmi tisztvisel§ kinevezésére a tisztvisel6k
személyzeti szabdlyzata 29. cikkében meghatdrozott eljdrds
szerint keril sor.

2. A fétitkdr felveteti az adatvédelmi tisztvisel6t az eurdpai
adatvédelmi biztos altal vezetett nyilvantartasba.
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3. Feladatai elvégzése érdekében az adatvédelmi tisztvisel§
mentesill az Eurdpai Parlamenten belilli egyéb tevékenysége
alol. Tovabbi feladatokat csak abban az esetben ldthat el, ha
azok nem Osszeférhetetlenek adatvédelmi tisztviselSi tevékeny-
ségével, killonosen a rendelet rendelkezéseinek alkalmazdsa
tekintetében.

4. Az adatvédelmi tisztvisel§ kinevezése ot évre szdl, egy
alkalommal megujithatd. Megbizatdsat csak az eurdpai adatvé-
delmi biztos hozzdjaruldsaval lehet megsziintetni, ha mar nem
felel meg a feladatai teljesitéséhez sziikséges feltételeknek. Az
adatvédelmi biztos véleményét irdsban kell kikérni, a kérelem
mésolatdt eljuttatva a tisztvisel6hoz.

5. Az adatvédelmi tisztvisel§ feladatai végzése tekintetében
nem utasithaté. A rendelet rendelkezéseinek belsg alkalmazasa
vagy az eurOpai adatvédelmi biztossal valé egylittmtikodése
tekintetében semmilyen utasitdst nem kaphat sem a kinevezd
hat6sdgtdl, sem a f6titkdrtol, sem egyéb forrasbol. Az adatvé-
delmi tisztviselének tartézkodnia kell minden olyan tevékeny-
ségtdl, amely Osszeférhetetlen megbizatdsa jellegével.

6. Az adatvédelmi biztos jelzi az Eurdpai Parlament illetékes
szerveinek, hogy mekkora személyzetre és milyen forrdsokra
van szitksége feladatai elvégzéséhez. Arra is lehet6sége van,
hogy feladatai elldtdsahoz kiilsé szakértéket vegyen igénybe.

7. Az adatvédelmi tisztvisel§ és személyzete mindvégig a
személyzeti szabdlyzatnak és az egyéb alkalmazottakra vonat-
kozé szabalyzatnak vannak aldvetve.

8. Az adatvédelmi tisztvisel§ és személyzete, akikre vonat-
kozik a Szerzédés 287. cikke, szolgdlati jogviszonyuk alatt és
annak megsz(inését kovetden sem fedhetik fel a szolgdlati titok-
tartdsi kotelezettség ald esS, megbizatdsuk révén megismert
informéciokat vagy dokumentumokat.

2a. cikk

Helyettes adatvédelmi tisztvisel 6k

1. A f6titkdr kinevezhet helyettes adatvédelmi tisztviselGket
is. A 2. cikk (4), (5), (7) és (8) bekezdése a helyettes adatvédelmi
tisztviselSkre is vonatkoznak.

2. Az adatvédelmi tisztvisel§, helyettesei és a munkdjukat
segitG személyzet képezik az adatvédelmi szolgilatot, amit az
adatvédelmi tisztvisel§ irdnyit.

3. Az adatvédelmi tisztviselSt helyettese segitheti valamennyi
feladata ellatdsaban, illetve helyettesitheti tavolléte vagy akada-
lyoztatdsa esetén.

3. cikk
Kotelezettségek

1. Az adatvédelmi tisztvisel§ feliigyeli a rendelet alkalma-
zasdt az Eurdpai Parlamentben. Feladatait az eurdpai adatvé-
delmi biztossal egytittmtikodve végzi.

2. Az adatvédelmi tisztvisel6t barki barmikor megkeresheti a
rendelet alkalmazdsaval kapcsolatosan felmeriil§ kérdésben. Az
adatvédelmi tisztvisel§ elsGdleges feladata tandcsokkal elldtni a
nyilvantart6 szolgdlatot az Elnokség 2001. november 28-i, az
Eurdpai Parlament dokumentumaihoz valé hozzaférésrél sz016
hatdrozatdnak betartdsa tekintetében.

3. Az adatvédelmi tisztvisel§ képviseli a Parlament Fétitkdr-
sdgdt valamennyi adatvédelemmel kapcsolatos kérdésben; részt
vehet tobbek kozott az ezzel kapcsolatos nemzetkozi bizott-
sdgok és testiiletek tilésein.

4. cikk
Feladatok

Az adatvédelmi tisztviselS feladatai az aldbbiak:

- Téjékoztatds: az adatvédelmi tisztvisel§ tdjékoztatja az
Eurépai Parlament adatfeldolgozé szerveit és munkatdrsait a
rendelet szerinti jogaikr6l és kotelességeikrsl. Ennek érde-
kében megfeleld modon tdjékoztatast ad a hatélyos szabdlyo-
zdsrél, a folyamatban 1év§ eljdrdsokrdl, a bejelentett adatbazi-
sokrdl, valamint megkonnyiti a jogok és kotelességek gyakor-
lasat.

— Az eurépai adatvédelmi biztos kérései: az adatvédelmi tiszt-
visel§ vélaszol az eur6pai adatvédelmi biztos kéréseire.

- Egytittm(ikodés az eurépai adatvédelmi biztossal: az adatvé-
delmi tisztvisel§ sajat hatdskorében egyiittmikodik az
eurdpai adatvédelmi biztossal, akdr annak kérésére, akdr sajat
kezdeményezésére, kiilonosen a panaszok kezelése és az
ellendrzési hatdskor elldtdsa terén.

— Az eurdpai adatvédelmi biztos tdjékoztatdsa: az adatvédelmi
tisztvisel§ tdjékoztatjia az eurdpai adatvédelmi biztost az
Eurdépai Parlamenten beliill a személyes adatok védelme
szempontjabol érdeklddésre szamot tartd Gj eseményekrol.

— Az adatkezelések nyilvantartdsa: az adatvédelmi tisztvisel§
nyilvantartast vezet az adatfeldolgozok éltal a rendelet 26.
cikkének megfelelden végzett feldolgozasi miveletekrdl, és
lehet6vé teszi, hogy e nyilvantartasba barki betekinthessen.

— Frtesités a kiilon kockdzatot hordozé adatfeldolgozasi
miveletekrdl: adatvédelmi tisztvisel§ értesiti az eurdpai adat-
védelmi biztost minden olyan adatfeldolgozdsi miiveletrd],
mely a rendelet 27. cikke értelmében kiilonleges kockdzatot
hordozhat. Ha kétség merill fel el6zetes ellendrzés sziikséges-
ségét illetGen, az adatvédelmi tisztvisel6 tandcskozik az
eurdpai adatvédelmi biztossal.
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— Az érintett személyek jogainak és szabadsdgainak biztositdsa:
az adatvédelmi tisztvisel§ tigyel arra, hogy az adatkezelés ne
sértse az érintett személyek jogait és szabadsdgait és senki ne
keriiljon hatranyos helyzetbe azért, mert az illetékes adatvé-
delmi tisztvisel§ tudomdsdra hozott egy olyan tényt, amellyel
kapcsolatban a rendelet rendelkezéseinek megszegését feltéte-
lezte.

5. cikk

Hatdskor

e

1. Megbizatdsdnak a rendeletben el6irt feltételek szerinti
elvégzése érdekében az adatvédelmi tisztvisel6nek jogdban all:

— sajat kezdeményezésére ajanldsokat intézni az adatfeldolgo-
z0khoz vagy a Fétitkdrsagnak az adatvédelmi rendelkezések
alkalmazdsaval kapcsolatos, vagy e végrehatdsi rendelkezések
altal érintett kérdésekben;

- sajat kezdeményezésére vagy az adatfeldolgozok, az Eurdpai
Parlament Személyzeti Bizottsdga, vagy barmely természetes
személy kérésére megvizsgalni azokat a tudomdsdra jutott
kérdéseket illetve tényeket, amelyek kozvetleniil kapcsolatban
dllnak megbizatdsaval. E vizsgdlat sordn tiszteletben kell
tartania a fiiggetlenség elvét és az érintett személy jogait. Az
adatvédelmi tisztvisel§ vizsgdlata eredményérdl értesiti a
kérelmezd személyt és az adatfeldolgozdt;

— a f6titkdr tudomdsdra hozni a rendelet alkalmazdsdval kap-
csolatos valamennyi hidnyossdgot;

— rendszeresen részt venni taldlkozokon az eurdpai adatvé-
delmi biztossal, az egyéb intézmények és szervek adatvé-
delmi tisztviselSivel a kolesonds informdcidcsere, az intéz-
ménykozi egyiittmiikodés és a hatdlyos eljardsok alkalmaza-
sdnak osszehangoldsa érdekében;

— éves tevékenységi jelentést késziteni a f6titkdr és az eurdpai
adatvédelmi biztos részére a Parlament altal az adatvédelem
terén végzett tevékenységrdl. E jelentést megismertetheti a
Parlament személyzetével;

- véleményt nyilvanitani a végrehajtott vagy tervezett adatfel-
dolgozds szabdlyszertiségérdl, azokrdl a szitkséges intézkedé-
sekrdl, amelyekkel biztositani lehet ezek szabélyszertiségét,
illetve az adatok vagy a biztonsagi intézkedések megfelel§sé-
gérél. Ez a vélemény kiilonosen az adatfeldolgozdsrol sz6lo
értesitéshez kapcsolodé tigyekhez kapcsolédhat.

2. Az adatvédelmi tisztvisel§ mindenkor jogosult betekinteni
az adatfeldolgozdsi miveletek targyat képezd adatokba, az adat-
feldolgozashoz kapcsoldédd helyiségekbe, berendezésekbe és
adathordozokba.

6. cikk

Az adatfeldolgozasrél szo6l6 értesitési eljards

1. Az adatfeldolgozds megkezdése el6tt az adatfeldolgozd
olyan id8pontban értesiti az adatvédelmi tisztvisel6t, amely
lehetévé teszi a rendelet 27. cikkének (3) bekezdése szerinti
esctleges elGzetes ellenérzés végrehajtasat. Ennek érdekében
haszndlhatja az Eurdpai Parlament intranet rendszerén elérhetd
értesitési adatlapot. Az értesitésnek minden esetben tiszteletben
kell tartania a (3) bekezdés dltal elGirtakat. Az értesitést az adat-
feldolgozoénak ald kell irnia és belsg killdeményben, e-mailben
vagy faxon tovébbitania kell az adatvédelmi szolgalathoz. E két
utdbbi esetben az eredeti aldirt értesitésnek az tizenet megkiil-
désétdl szdmitott tiz napon beliil el kell jutnia az adatvédelmi
szolgalathoz.

2. Ami a rendelet hatdlybalépésekor, vagyis a 2002. februdr
1-jén madr folyamatban 1évg adatfeldolgozasokat illeti, az adat-
feldolgoz6 haladéktalanul értesitést ad réluk a (1) bekezdésben
meghatdrozott médon.

3. Az értesitésnek legaldbb a kovetkezd informdcidkat kell
tartalmaznia:

a) az adatfeldolgoz6 neve és cime, és az Eurdpai Parlamentnek
a személyes adatok meghatdrozott célbdl torténd feldolgoza-
saval megbizott szervezeti egységeinek megjelolése;

b) az adatfeldolgozas célja(i);

) az érintett személyek kategéridjdnak vagy kategéridinak
leirdsa és a feldolgozott adatok illetve adatkategdridk megje-
16lése;

d) az adatfeldolgozas jogalapjanak megjel6lése;

e) azon cimzettek vagy cimzetti kategéridk megjelolése, akikkel
az adatok kozolhetdk;

f) a killonboz8 adatkategoridkra vonatkozé zdrolasi és torlési
hatdridékkel kapcsolatos altalanos informacio;

g) a harmadik orszdgok és nemzetkozi szervezetek részére,
vagy a tagallamok nemzeti szabalyozdsa ald tartozé
cimzettek részére tervezett esetleges adattovabbitds megem-
litése;

h) éltalanos leirds annak elGzetes megallapithatdsiga végett,
hogy az adatfeldolgozast a rendelet 22. cikkének megfeleld
biztonsagi intézkedések kisérik-e.

4. Az adatfeldolgoz6 haladéktalanul értesiti az adatvédelmi
tisztvisel6t a (3) bekezdésben emlitett adatokat érint8 barmely
véltozsarol.
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7. cikk
Az adatfeldogozdsok nyilvantartdsa

1. Az adatvédelmi tisztvisel§ nyilvantartdst vezet a 6. cikk
értelmében tudomdsdra hozott adatfeldolgozasokrdl. Ez a nyil-
vantartds részletezi az Eurdpai Parlamenten beliili 6sszes olyan
adatfeldolgozds mtveletet, melyrdl az adatvédelmi tisztvisel§
értesitést kapott, tartalmazza az adatfeldolgozé szolgélat nevét,
a feldolgozott adatok jellegét, és a feldolgozas céljat.

Ez a nyilvantartds mindenki szdmdra hozzaférhet6, és a rendelet
13. és 19. cikkében emlitett érintett személyek szdmdra
megkonnyiti jogaik gyakorldsat.

2. A nyilvantartds tartalmazza e hatdrozat 6. cikkének (3)
bekezdés a—g) pontjaiban meghatdrozott informacidkat.

3. Az adatvédelmi tisztvisel§6 — ha sziikségesnek tartja — a
nyilvantartds pontossaga érdekében kezdeményezheti az abban
szerepld adatok helyesbitését.

8. cikk

Altalinos rendelkezések az érintett személyek jogainak
gyakorldsarol

1. A tdjékoztatdshoz, a helyesbitéshez, a zdroldshoz, a
torléshez és a kifogdsoldshoz val6 jogot az érintett személy,
illetve meghatalmazott képviselGje gyakorolhatja.

2. A fenti jogok gyakorlasit az adatkezel6tSl kell kérni. E
célra elektronikus formdban nyomtatvany taldlhat6 az Eurdpai
Parlament intranet rendszerén. A kérelemnek tartalmaznia kell
az alabbiakat:

— az érintett személy vezeték-, és keresztneve és elérhetdségei;
— a gyakorolni kivant jog;

— adott esetben a kérelmet aldtdmaszté dokumentumok;

— az érintett adatok kategoridi;

- aldirds, datum.

A kérelmet bels§ kiildeményként, postai Gton, e-mailben vagy
faxon lehet benytjtani oly mddon, hogy igazolni lehessen a
kérelem elkiildését és kézbesitését. Ha a kérelem hibds vagy
hidnyos, az adatkezel§ kiegészitést kérhet. Az adatkezeld
koteles meggy6z6dni a kérelmezd jogosultsagarol.

3. Az adatkezel§ koteles valaszolni a jogok gyakorldsira
irdnyuld kérelemre, még akkor is, ha nem keriilt sor személyes
adatok feldolgozdsara. A kérelem kézhezvételétsl szamitott 5
munkanapon belill dtvételi elismervényt kiild a kérelmezének.
Ha 5 munkanapon beliill érdemi vélaszt tud adni, eltekinthet az
atvételi elismervény megkiildésétSl. A vdlaszt az érintett

személy altal a kérelem benytjtdsira hasznalt médon kell a
kérelmez6hoz eljuttatni.

4. Az adatkezel§ koteles értesiteni a kérelmezét arrdl, hogy
amennyiben ugy véli, hogy a Szerz8dés 286. cikke dltal biztosi-
tott jogait személyes jellegti adatainak kezelése sordn megsér-
tették, jogdban &ll panasszal fordulni az eurdpai adatvédelmi
biztoshoz.

5. Az érintett személy ingyenesen gyakorolhatja jogait.

6. A jogok gyakorldsdra irdnyul6 kérelmet el lehet utasitani
a rendelet 20. cikkében meghatdrozott esetekben, e hatdrozat
17. cikkének alkalmazdsdval.

9. cikk
A tdjékoztatishoz valé jog

1. Az {rintettnek jogdban all az adatkezel6t6l barmikor
korldtozds nélkiil és dijmentesen, a kérelem kézhezvételétsl
szamitott hdrom hénapon belil:

— megerdsitést kapni arrdl, hogy a rd vonatkoz6 adat feldolgo-
zdsdra sor kerillt-e vagy sem;

— tdjékoztatdst kapni legaldbb az adatfeldolgozdsi miivelet
céljarol, az érintett adatkateg6ridkrol és a cimzettekrdl vagy a
cimzettek kategéridirdl, akikkel, illetve amelyekkel az
adatokat kozlik;

— az adatfeldolgozds tdrgyat képezd adatokat és azok forrdsaval
kapcsolatos minden rendelkezésre 4ll6 informdaciét érthetd

formédban megkapni;

— tdjékoztatdst kapni a rd vonatkozé adatok automatizélt
feldolgozdsdnak logikdjarol.

2. Az érintett az aldbbi moddon tekinthet be személyes
adataiba:

— helyszinen torténg betekintés;
— az adatkezel§ 4ltal kiallitott és hitelesitett mésolat;

— elektronikus mésolat;

— az adatkezeld rendelkezésére all6, az adatbdzis dsszetételéhez
alkalmazott egyéb modok.

10. cikk
A helyesbitéshez valé jog

1. Az érintettnek joga van az adatkezel6tSl a hibds vagy
hidnyos személyes adatok haladéktalan helyesbitését kérni.

2. A helyesbitésre irdnyuld kérelemnek ki kell térnie a
helyesbitend6 adatokra és az elvégzend§ javitdsra. Sziikség
esetén megfelel§ igazoldsokat kell csatolni a kérelemhez.
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3. Amennyiben a kérelmet elfogadjdk, a helyesbitést haladék-
talanul végre kell hajtani és arrdl az érintett személyt értesiteni
kell. A helyesbitési kérelem elutasitdsa esetén az adatkezel6nek
15 munkanap &ll rendelkezésére, hogy indoklast tartalmazé
levél atjan értesitse az érintett személyt.

11. cikk

A ziroladshoz val6 jog

1. Az érintettnek joga van az adatkezelSt8l az adatok zdro-
lasat kérni, ha:

a) pontossdgukat az érintett vitatja, annyi ideig, amely alatt az
adatkezel§ megvizsgdlhatja az adatok pontossdgit, ideértve
azok hidnytalansagdt; vagy

b) az adatkezel8nek mdr nincs sziiksége az adatokra felada-
tainak végrehajtdsdhoz, de az adatokat bizonyitds céljabol
meg kell rizni; vagy

¢) az adatfeldolgozds jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok
torlését, és ehelyett zdroldsukat kéri.

2. A zaroldsra iranyuld kérelemnek tartalmaznia kell a zaro-
land6 adatokat. A zédroldst kérelmezd és elérd személynek az
adatkezeld értesitést kiild. Ugyanigy kap tdjékoztatdst a zarolds

2z

felolddsardl, legaldbb 15 munkanappal azt megel6z8en.

3. Az adatkezel6nek a zdroldsi kérelem kézbesitését kovetd
15 munkanapon beliil kell vélaszolnia a kérelemre. Ha elfogadja
a kérelmet, a zdrolast 30 munkanapon beliil meg kell valésitan,
és az érintett személyt errdl tdjékoztatni kell. A zdroldsi kérelem
visszautasitdsa esetén az adatkezel6nek 15 munkanapon beliil
indokldst tartalmazé levélben kell értesitenie az érintett
személyt.

4. Az automatizdlt nyilvintarté rendszerekben a zdroldst
lehetdleg technikai eszkozok utjan kell biztositani. A személyes
adatok zdroldsdnak tényét a rendszerben olyan mddon kell
feltiintetni, amelybdl egyértelmd, hogy az adatok nem hasznal-
haték fel.

5. Az e cikk alapjan zdrolt személyes adatok, a tdroldst
kivéve, kizdrélag bizonyitdsi célbél, vagy az érintett hozzdjaru-
ldsdval, vagy harmadik személy jogainak védelmében haszndl-
haték fel.

12. cikk

A torléshez val6 jog

1. Az ¢rintettnek joga van az adatkezel6tdl az adatok
torlését kérni, ha feldolgozasuk jogellenesen tortént.

2. A torlésre iranyulé kérelemnek tartalmaznia kell a
torlendS adatot. Ha a feldolgozas jogellenességét az adatkezeld
megkérdGjelezi, neki kell igazolnia a feldolgozas jogszertiségét.

3. Az adatkezel6nek a torlési kérelem kézbesitését kovets 15
munkanapon belil kell védlaszolnia a kérelemre. Ha elfogadja a
kérelmet, a torlést haladéktalanul végre kell hajtani. Ha az adat-
kezel§ gy itéli meg, hogy a kérelem nem indokolt, arrdl 15
munkanapon beliil indokldst tartalmazé levélben értesiti az
érintett személyt.

4. A torlés az adatok teljes megsemmisitését jelenti, azokat
nem helyettesitheti semmilyen kéd, vagy a torolt adatokat
tartalmazé mds nyilvantarté rendszer. Ha a torlés mdszaki okok
miatt lehetetlen, az adatkezel§ haladéktalanul zarolja azokat.
Az érintett személy értesitést kap az eljdrdsrol.

12a. cikk

Harmadik személy értesitése

Az érintettnek joga van az adatkezel6tdl kérni, hogy azokat a
harmadik személyeket, akikkel az adatokat kozolték, értesitse a
10—12. cikk szerinti helyesbitésrdl, torlésrdl vagy zdrolasrdl,
kivéve ha ez lehetetlennek bizonyul vagy ardnytalanul nagy
erfeszitést kivin. Ha a harmadik személyek értesitésére
irdanyulé kérelmet annak lehetetlensége vagy az ahhoz sziik-
séges aranytalanul nagy erdfeszités miatt elutasitjdk, az adatke-
zel6nek 15 munkanapon beliil indokldst tartalmazé levélben
értesitenie kell az érintett személyt.

13. cikk

A kifogdsolashoz valé jog

1. Az érintettnek joga van ahhoz, hogy sajitos helyzetével
kapcsolatos, fontos jogos érdekbdl barmikor kifogdst emel-
hessen a rd vonatkozd adatok feldolgozdsa ellen, kivéve a ren-
delet 5. cikkének b), ¢) és d) pontjaban szabilyozott eseteket.

2. Az érintettnek joga van ahhoz, hogy tdjékoztassdk szemé-
lyes adatainak harmadik személyekkel elsd alkalommal t6rténd
kozlését vagy a nevében kozvetlen iizletszerzés céljira torténd
felhasznaldsat megel6z@en, valamint, hogy szdmadra kifejezetten
felajanljdk az ilyen kozlés, illetve felhasznalds elleni koltség-
mentes kifogds lehetéségét.

3. A kifogdsoldsra irdnyulé kérelemnek tartalmaznia kell az
érintett adatokat.
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4. Az adatkezel6nek a kifogdsoldsi kérelem kézbesitését
kovet 15 napon belill kell vélaszolnia a kérelemre. Ameny-
nyiben az adatkezel$ tgy itéli meg, hogy a kérelem nem indo-
kolt, arrél 15 munkanapon beliil indokldst tartalmazé levélben
értesiti az érintett személyt.

5. Megalapozott kifogds esetén az (1) bekezdésben emlitett
feldolgozds nem terjedhet ki a kifogdsolt adatokra.

14. cikk
Ellendrzési eljards

1. Minden érintett adatfeldolgozé koteles segiteni az adatvé-
delmi tisztvisel§ munkdjit, 20 munkanapon belill biztositva
szamdra a kért informdcidkat. Megbizatdsa elldtisa sordn az
adatvédelmi tisztvisel§ barmikor jogosult betekinteni az adatfel-
dolgozas targyat képezs adatokba, az erre szolgald helyisé-
gekbe, berendezésekbe és adathordozdkba.

2. Az adatvédelmi tisztvisel§ barmikor hatdrozhat barmilyen
tipust ellendrzés végrehajtdsarél annak érdekében, hogy bizto-
sitsa a rendelet Eurdpai Parlament dltali megfelel$ alkalmazdsat.

15. cikk
Jogorvoslat

1. Az Eurdpai Parlament valamennyi alkalmazottja panaszt
nyUjthat be az eurdpai adatvédelmi biztoshoz a rendelet 33.
cikke értelmében. E panasz benytjtdsa nem fiiggeszti fel a
személyzeti szabalyzat 90. cikke értelmében benydjtott
panaszhoz kapcsolodé hatdridSket.

2. Az (1) bekezdésben meghatdrozott jogtdl fuggetleniil, az
Eurépai Parlament valamennyi alkalmazottja jogosult panaszt
benydjtani a személyzeti szabdlyzat 90. cikke értelmében
személyes adatainak a kinevezd hatdsdg dltal végzett feldolgo-
zdsdnak {igyében. Ebben az esetben az illetékes szolgdlatok
kikérik az adatvédelmi tisztvisel§ véleményét.

16. cikk
Korlitozdsok

1. A rendelet 20. cikkének (1) bekezdésében emlitett okok
miatt az adatkezel6nek jogaban all korldtozni az e hatdrozat
9—13. cikkeiben meghatdrozott jogokat. Az adatkezel6nek
errdl elzetesen tandcskoznia kell az adatvédelmi tisztviselGvel.

2. Ha korldtozdsra keriil sor, az adatkezel§ — a kozosségi
jognak megfelel6en — tdjékoztatja az érintett személyt a korld-
tozds {6 indokairdl és arrdl a jogdrél, hogy az eurépai adatvé-
delmi biztoshoz vagy az Eurdpai Birésdghoz fordulhat.

3. Az adatkezelSnek haladéktalanul vdlaszolnia kell korldto-
zasok alkalmazasdval kapcsolatos kérelmekre, és indokolnia kell
az ezekre vonatkozd dontéseket.

17. cikk
Az adatkezelGk

1. A rendelet 2. cikke d) pontja értelmében a fétitkdrnak
kiilon hatdrozat Gtjan jogdban 4ll adatkezel6vé kinevezni egy, a
fétitkar ala rendelt hatdsagot.

2. Az adatkezel§ koteles gondoskodni arrdl, hogy az altala
ellendrzott adatfeldolgozasra rendelet betartdsaval keriiljon sor.
Feladatai kozé tartozik killonosen:

— segiteni az adatvédelmi tisztvisel§ és az eurdpai adatvédelmi
biztos munkdjat, legfeljebb 20 munkanapon beliil tudoma-
sukra hozva az dltaluk kért informdciokat;

- megfelel§ mdszaki és szervezési intézkedéseket hozni,
megfelel§ utasitdsokat adni az Eurdpai Parlament személyze-
tének vagy az aldjuk rendelt egyéb személyeknek annak érde-
kében, hogy biztosithaté legyen a bizalmas adatfeldolgozds
és a feldolgozds dltal jelentett kockdzatoknak megfelels
biztonsdgi szint;

— a 6. cikk értelmében értesiteni az adatvédelmi tisztviselGt
minden adatfeldolgozdsi miiveletet megel6zGen.

17a cikk
Betekintés a dokumentumokba

1. Az adatfeldolgozdsi nyilvdntartds nyilvinos és elektro-
nikus titon hozzaférhetd. Barki kozvetleniil megtekintheti és az
Eurépai Parlament adatvédelmi tisztviselSjétdl hitelesitett mdso-
latot kérhet barmely adatfeldolgozds nyilvantartdsba vételérdl.
A nyilvantartds kozvetve is elérhetd az eurdpai adatvédelmi
biztos révén.

2. Az adatvédelmi tisztvisel§ és szolgdlata dokumentumai az
Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg dokumentumaihoz
valé6 nyilvanos hozzaférésrdl sz6l6  2001. mdjus  30-i
1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet hatalya
ald tartoznak.

18. cikk
Hatilybalépés

E hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban torténd kihirde-
tését kovetd napon 1ép hatdlyba.




