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2005. mdrcius 9., szerda
A BIZOTTSAG ALTAL A PARLAMENT
JAVASOLT SZOVEG MODOSITASAI
50. médositds
30. cikk (1) bekezdés
(1) Ez a rendelet 2005. dprilis 1-jén lép hatdlyba. A (1) Ez a rendelet 2005. dprilis 1-jén lép hatilyba. A

2501/2001/EK tandcsi rendelet 2005. dprilis 1-jét6l hatdlydt

veszti.

veszti az (1a) bekezdés sérelme nélkiil.

51. médositds
30. cikk (1a) bekezdés (iij)

2501/2001/EK tandcsi rendelet 2005. dprilis 1-jétdl hatdlyat

P6_TA(2005)0067

(1a) A 2501/2001/EK tandcsi rendelet II. cimének 2. és 4.
szakasza, III. cimének 1. és 2. szakasza, illetve IV. cime alkal-
mazdsban marad, amig a jelen rendelet 2. szakasza szerinti
kiilonleges osztonzd intézkedések kedvezményeire jogosult ked-
vezményezett orszdgok listdja kihirdetésre nem keriil az Euro-
pai Unié Hivatalos Lapjdban. A 2501/2001/EK tandcsi ren-
delet kiilonleges dsztonzd intézkedései 2005. december 31-éig
alkalmazhatoak azokra a kedvezményezett orszdgokra,
amelyek nem szerepelnek a jelen rendelet 2. szakaszdban meg-
hatdrozott kiilonleges osztonzd intézkedésre jogosult kedvezmé-
nyezett orszdgok listdjdn.

52. médositds
30. cikk (2a) bekezdés (i)

(2a) A Bizottsdg a rendelet 2009. janudr 1-t61 2011.
december 31-ig terjedd’ iddszakra vonatkozd feliilvizsgdlati
javaslatdt 2007. jinius 1-ig dtadja a Tandcsnak, az Eurdpai
Parlamentnek és a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgnak. Az j
javaslat kells’ mértékben figyelembe veszi a 25a. cikk (2)
bekezdésében emlitett hatdsvizsgdlati tanulmdny eredményeit.

Koltségvetési irinymutatasok (2006, egyéb szakaszok)

Az Eurdpai Parlament éllisfoglaldsa a 2006-os koltségvetési eljirds vonatkozdsiban a IL, IV., V., VL,
VIL, VIIL (A) és VIIL (B) szakaszokra vonatkozé irdnymutatisokrdl és az Eurdpai Parlament el6-
zetes koltségvetési becsléseirdl (I. szakasz) (2004/2271(BUD))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az EK-Szerz8dés 272. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a kolt-
ségvetési eljdrds javitdsarol sz6l6 1999. majus 6-i intézménykozi megdllapodasra ('),

— tekintettel az Eurdpai Unié 2005-0s pénziigyi évre sz6l6 dltalanos koltségvetésére (2),

— tekintettel a Szdmvevdszék 2003-as pénziigyi évre vonatkozd éves jelentésére és a vizsgalt intézmények

arra adott vélaszaira (%),

1

()
() HLL 60, 2005.3.8.
0)

3

HL C 293, 2004.11.30,, 1. o.

HL C 172, 1999.6.18., 1. 0. A 2003/429/EK hatdrozattal (HL L 147., 2003.6.14., 25. 0.) mddositott megallapodas.
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— tekintettel eljdrdsi szabdlyzata 69. cikkére és IV. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Bizottsdg jelentésére és az Allampolgdri Jogi, Bel- és Igazsagiigyi Bizottsdg
véleményére (A6-0043/2005),

A. mivel a pénziigyi terv technikai kiigazitdsdnak elzetes adatai 6704 milli6 eurds felsG hatdrrdl rendel-
keznek az 5. fejezetre (,Igazgatdsi kiaddsok”) a 2006. évi koltségvetésben,

B. mivel a 2006-ra sz616 koltségvetésben mar teljes mértékben visszatitkrozdik a 2004-ben bekovetkezett
bévités, mert az 0j személyzet nagy részét mar felvették,

oz

C. mivel a 2007-re el6re jelzett kovetkezd bévitéssel kapcsolatos el6készitd munka jelent8s részére 2006-
ban keriil sor,

D. mivel 2006 a jelenlegi pénziigyi terv utolsé pénziigyi éve,

Elsédleges politikai szempontok

Konszoliddcid és felkésziilés a kovetkezd bévitésre

1.  alapvetd fontossagunak tartja, hogy amennyiben sziikséges, megfelel§ intézkedéseket fogadjanak el a
2004-es bovités eredményes lezdrdsira; becslése szerint a 10 0j tagdllambdl érkez8 @j személyzet legna-
gyobb részének felvételére 2006-ig sor keriil, ami a tobbi intézmény koltségvetéseire jelentSs pénziigyi
hatést fog gyakorolni;

2. hangstdlyozza annak fontossdgit, hogy az 4j személyzet beilleszkedjen az intézmények rendszerébe;
gy itéli meg, hogy specidlis képzési intézkedéseket kell foganatositani a lemaraddssal kiizdg teriileteken,
mint példaul a forditds és tolmdcsolds;

3. hangstilyozza a 2007-re elGjelzett, Romanidt és Bulgdridt érint§ kovetkezd bdvitésre valo felkésziilés
dinamikus elinditdsanak sziikségességét; felkéri az intézményeket, hogy 2005. szeptember 1-jéig terjesszenek
el§ részletes tdjékoztatdst a felkésziilésre vonatkozo terveikrdl és a pénziigyi kovetkezményekre vonatkozé
becsléseikrdl;

Az elirdnyzatok hatékony és ésszeril felhaszndldsa

4. felhivja az intézményeket, hogy a kiaddsok mindségét javitsdk azdltal, hogy a rendelkezésre all6
eliranyzatokat hatékonyabban és ésszertibben hasznaljik fel {6 tevékenységeikre; elvdrja, hogy ilyen maga-
tartdst tanusitsanak a becslésre vonatkoz6 javaslataik kidolgozdsa sorén is;

5. gy véli, hogy az el@irdnyzatok Gjrafelosztdsdnak és a személyzet dtcsoportositisanak kell az intézmé-
nyek miikodésének javitdsat szolgalé forrdsok feltdrdsa érdekében az els6 megolddsnak lennie; rdmutat arra,
hogy a javasolt 1j kezdeményezések értékelésekor figyelembe kell venni a hosszi tdvi pénziigyi hatdsokat;

6. tamogatja a bvill§ intézménykozi egyiittmiitkodést a hatékonysdg novelésére; felkéri a Bizottsdgot,
hogy 2005. jilius 1-jéig készitsen jelentést az intézménykozi egyiittmiikodés eddigi eredményeirdl;

7. javasolja egy olyan informatikai eszkoz létrehozdsdt, ami lehet6vé teszi az Osszes intézmény forditdi
szdmdra, hogy megosszdk egymdssal a mar leforditott szovegeket és modositdsokat a koltségek megtakari-
tisa és a forditdsok minGségének javitdsa végett;

Az dtfogdbb kltségvetés-tervezés felé

8. ugy itéli meg, hogy a tobbi intézményre vonatkozd koltségvetések felépitésének és tartalménak dtfo-
gébbnak kell lennie; iidvozli a tobbi intézmény koltségvetési némenklatdrdjinak tisztizdsira irdnyuld ter-
veket; felhivja az intézményeket, hogy becsléseikbe foglaljdk bele a {6 tevékenységeik és funkcidik szerinti
koltségvetési juttatidsok egyértelmd felosztdsat;
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Egyéb kérdések

9. felhivja az intézményeket, hogy 2005. szeptember 1-jéig nyujtsanak be dttekintést az EK-SzerzSdés
13. cikkében meghatarozott egyenld bandsmoddal kapcsolatos akadélyok lekiizdése érdekében hozott intéz-
kedésekrdl, figyelembe véve az 1j személyzeti szabdlyzat adta lehetéségeket;

10.  dgy itéli meg, hogy a kornyezetbardt politikdk alkalmazdsinak fontos szerepet kell betoltenie az
intézmények napi munkdjdban; felhivja az intézményeket, hogy 2005. szeptember 1-jéig naprakészen érté-
keljék az EMAS-ban (kozosségi kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési rendszer) vald részvétellel kapcsola-
tos intézkedéseket; rdmutat arra, hogy kiilonosen az 6j épitési projektek, egy koltség-haszon elemzést kove-
t8en, lehetdséget kindlnak a kornyezetbardt energiarendszerekbe torténd befektetésre, amely hosszd tdvon
kevésbé lesz koltséges és lényegesen kevésbé lesz szennyezd; tgy itéli meg, hogy az eurdpai intézményeknek
e tekintetben példat kell mutatniuk;

11.  felhivja az intézményeket, hogy 2005. szeptember 1-jéig nydjtsanak be jelentést arr6l, hogy miképpen
osztonzik munkatdrsaikat a tomegkozlekedés hasznélatdra;

12.  ramutat a személyzet létszamnovekedésének a késébbi évek nyugdijkifizetéseire gyakorolt hatdsdra;
olyan javaslatokat vir a bizottsdgi adminisztraciotdl, amelyek megakadilyozzak, hogy a foly6 igazgatdsi
koltségvetés tal nagy legyen, példaként emlitve egy nyugdijalap 1étrehozdsit;

Eurdpai Parlament

A 2004. évi bévités konszoliddcidja

13.  fontosnak tartja a bgvités dltal szitkségessé vélt allishelyek betoltését; hangstilyozza ezen alldshelyek
kiilonboz8 besorolasi fokozatok kozotti felosztdsat; tdmogatja, hogy minden hivatalos nyelvbél elegendd
szami megfelelen képesitett tolmdcs és fordité élljon rendelkezésre annak érdekében, hogy a képvisel6k
tevékenyen részt vehessenek a Parlament munkdjdban; hangsiilyozza a sziikséges intézkedések meghozata-
lanak fontossdgat a valamennyi képvisel6re vonatkozé egyenlS bandsmdéd biztositdsa érdekében;

Felkésziilés a 2007. évi bévitésre

14.  alapvetS fontossdgtinak tekinti annak biztositdsit, hogy megtorténjenek a szitkséges elSkésziiletek
Romdnia és Bulgdria zokkendmentes eurdpai unids csatlakozdsdnak biztositdsara; felhivja fétitkdrdt, hogy
2005. szeptember 1-jéig terjesszen el§ gyakorlati javaslatokat ezekre az el6késziiletekre; hangsilyozza az {j
megfigyelSk és képvisel6k szdmdra nyujtott megfelel§ nyelvi szolgaltatdsok sziikségességét;

A Parlament kozelebbvitele a polgdrokhoz

15.  emlékeztet arra, hogy a tdjékoztatdsi és kommunikdcids politikdnak kulcsfontossagi szerepet kell
jatszania a Parlamentnek a polgdrokhoz val6 kozelebbvitelében; ramutat az audiovizuélis szolgéltatdsok fon-
tossdgdra ebben a tekintetben; ugy itéli meg, hogy felhaszndlébaratabbd kell tenni a Parlament honlapjat és
javitani kell az internetes kozvetités minSségét;

16.  siirgeti az Eurdpai Parlament tdjékoztatdsi és kommunikécios politikdjanak atfogé feliilvizsgalatat; kéri
a f6titkdrt, hogy 2005. jinius 1-jéig nydjtson be jelentést, amely tartalmazza a Litogatdsok Osztélya fejlesz-
tésének dttekintését az informdcibs rész feldjitdsa, az dltaldnos ldtogatdi program javitdsa és a személyzet
létszdmanak novelése érdekében;

17.  hangstlyozza a Bizottsdg hivatalaival val6 egyiittmtikodés és felel§sség-megosztds fontossdgat; djra
megerdsiti az Eurdpa-hdzak (a Parlament és a Bizottsdg kirendeltségeinek helyet adé k6zos épiiletek) vala-
mennyi tagallamban torténé feldllitisdra vonatkozd tdmogatdsat; agy itéli meg, hogy az Eurdpa-hdzak haté-
konysdgét és lathatdsdgat javitani lehet;

18.  dgy itéli meg, hogy tovabb kell fejleszteni a Parlament kirendeltségeinek a tdjékoztatdsi és kommuni-
kécios politikdban jatszott szerepét és feladatait, és a kirendeltségeket megfelel§ forrasokkal kell elldtni;
hajlandé megvizsgdlni a kirendeltségek szerepének fejlesztési lehetGségeit a képvisel6k tevékenységének
tdmogatdsa terén;
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A Parlament munkdjdnak mindsége és hatékonysdga

19.  hangsilyozza, hogy a munkavégzés terén a mennyiség nem el6zheti meg a mindséget; ezért hajlandé
megfontolni, hogy szitkség van-e az adminisztrdcié struktirdjdnak modositdsira vagy tovabbi tdmogatds
nyujtasira {6 tevékenységeihez az intézmény munkdjénak javitisa érdekében;

20.  arra az édlldspontra helyezkedik, hogy az Eur6pai Parlamentnek a jogalkotdsi dontéshozatal tekinteté-
ben megnovekedett felelGssége megkivanja, hogy tobb forrast kiilonitsenek el ezen alaptevékenység tdmoga-
tisdra (tobb bizottsdgi illésterem felszerelése az elektronikus szavazdshoz sziikséges berendezésekkel, a
bizottsagi titkdrsigok megerGsitése, anyagi forrdsok a parlamenti bizottsdgok szdméra szakértSk alkalmaza-
séhoz, stb.);

21.  fontosnak tartja a képvisel6k munkakorilményeinek javitdsat; Osztonzi annak megvizsgdldsat, hogy
az Uj technoldgidk haszndlatdt miként lehetne fejleszteni a hatékonysdg javitdsa céljabdl; megismétli a 2004.
februdr 26-i édllasfoglaldsdban (') foglalt azon kérését, hogy vizsgljdk meg, vajon videGkonferencidk és
hasonlé médszerek segitségével konnyebbé tehet6-e a munkavégzés; azonban aggodalommal veszi tudoma-
sul az informatikdra elGirdnyzott jelentSs Gsszegeket; aggodalmat fejezi ki a képvisel6k szdmadra biztositott
informatikai szolgaltatasok javuldsanak elmaraddsa miatt; utasitja f6titkdrat, hogy 2005. julius 1-jéig nyujt-
son be jelentést a képvisel6k szdmdra biztositott IT-szolgdltatdsok javitdsara irdnyuld javaslatokrol;

22.  siirgeti, hogy a konyvtari személyzet nydjtson fokozottabb tdmogatdst a képvisel6k szdmara az EU
polgérai dltal felvetett kérdésekkel kapcsolatos tényszerti és nem politikai jellegli informdcidk szolgaltatdsa-
val, minden képvisel§ szdmdra elérhetdvé téve azokat targymutatéba rendszerezett formédban;

23.  hangsilyozza a képvisel6k munkdja sordn a személyi asszisztensek jelentGségét, varja az Elnokség
képviselSi asszisztensekkel foglalkozé munkacsoportjdnak kozelgd jelentését; és a pénziigyi éatlithatosdg
okdn tdmogatja egy az asszisztensekre vonatkozd szabdlyzat bevezetését;

24.  alapvet fontossigiinak tartja megfelel§ segitség és szakértelem biztositdsat a Parlament jogalkotdsi
munkdjanak javitdsira; varja a Parlament szolgalatainak 4talakitdsardl (,Raising the Game”) sz6l6 értékeld
jelentés frissitett véltozatdt;

25.  sirgeti a parlamenti munkdhoz nydjtott nyelvi tdmogatds javitdsit; a fordit6i kapacitds bGvitésére
szOlit fel annak érdekében, hogy a képviselSk sajat nyelviikkon dolgozhassanak a dokumentumokon; kéri a
tolmdcsolds elérhet6bbé tételét a képviseldecsoportok és munkacsoportjaik szdmaéra és felszlitja az admi-
nisztriciét az ennek kovetkeztében a helyiségekkel és a személyzettel kapcsolatos sziikséges intézkedések
meghozataldra; a tobbi intézménnyel Osszehangolt megkozelitést javasol az esetleges szinergiahatdsok
kihasznaldsa érdekében;

26.  megéllapitja, hogy a személyzeti iigyek kulcsfontossigtiak az intézmény munkdjanak hatékonysiga
szempontjabdl; aggodalmdt fejezi ki a felvételi eljarasok elhiizdddsa miatt, kiilonosen a bdvitésre tekintettel;
ezért kéri a fétitkdrt, hogy vizsgalja feliil a felvételi eljarasokat és terjesszen el§ javaslatokat a gyorsabb
eljdrdsokra; ugyanakkor kéri a fétitkdrt, hogy terjesszen el§ az el8léptetési rendszerrel kapcsolatban elért
haladdsrol sz6l6 jelentést, kitérve arra, hogy a rendszer megfelel§ kiilonbséget tesz-e az elért teljesitmény
tekintetében;

27. hangsilyozza, hogy a parlamenti kiildottségeknek a Parlament munkahelyein kiviili iiléseken vald
részvétele koltségeinek fedezése érdekében elegendd kiaddsokat kell tervezni azokra a teriiletekre, ahol a
politikai dontések nagyobb pénziigyi elkotelezettséget igényelnek; utasitja az Elnokséget, hogy a tervezett
tilések alapjan nyujtson be a valdsagnak megfelel§ becsléseket a WTO-rdl sz616 parlamenti konferencia
megszervezésével és az AKCS-EU kozos Parlamenti Kozgytiléssel kapcsolatos koltségekrdl;

A Parlament koltségvetésének teljes Gsszege

28.  emlékeztet arra, hogy az, hogy a Parlament munkdjit nem egy helyen végzi, jelentSs tobbletkoltsé-
geket jelent a Parlament koltségvetése szdmdra; rimutat arra, hogy az Eurdpai Parlament hdrom orszdgban
torténd miikodésének koltsége tobb mint 200 millid eurd évente;

29.  hangsilyozza annak fontossagdt, hogy egyenstilyba keriiljon a képviselSk, a képviselGcsoportok és az
adminisztracié munkakoriilményeinek javitdsa irdnti jogos igény és a koltségvetési szigor;

30. gy itéli meg, hogy a Parlament 2006-o0s koltségvetésének teljes Gsszegérdl csak akkor lehet végleges
dontést hozni, ha az igények egyértelmtien ismertek; felhivja az Elnokséget, hogy a nagy Gsszeg(i dtcsopor-
tositdsi lehetSségek felszdmoldsa érdekében készitsen jelentést a hatékonyabb koltségvetéskészitésrsl, mieldtt
a becsléseket bemutatjak; hangsilyozza azt a tényt, hogy az igények fogjdk meghatdrozni a koltségvetés
oOsszegét; ramutat arra, hogy 0j kezdeményezéseket csak a hossza tévi pénziigyi hatdsok gondos megfonto-
ldsa utdn lehet tenni;

() HL C 98.E, 2004.4.23,, 171. o.
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Tandcs

31.  felhivja a Tandcsot, hogy 4j kezdeményezések bevezetése esetén el@szor djrafelosztds ttjdn préobaljon
forrasokat taldlni; kéri a Tandcsot, hogy ugyanazt a szigort alkalmazza sajit koltségvetésének elfogaddsa
sordn is, mint mds intézmények koltségvetéseinél;

32.  felhivja a Tandcsot, hogy bocsdsson megfelel§ forrasokat a schengeni és a vamiigyi feliigyel6 haté-
sagok rendelkezésére annak lehetGvé tétele céljabol, hogy elvégezhessék a megfelel§ vizsgdlatokat;

33.  felhivja a Tandcsot, hogy becsléseit a tobbi intézménnyel egyidejileg terjessze el6 és tegye kozzé
azokat az el6zetes koltségvetési tervezet részeként;
Birdsdg

34.  emlékeztet arra, hogy a Bir6sdg elSlegfizetéssel élt épiileteivel kapcsolatban, ami csokkentette a 2005.
évi koltségvetési kiaddsokat; megéllapitja, hogy az ,Annex"-épiiletekkel kapcsolatos éves kifizetések 2006-t61
varhat6an folytatodni fognak;

35.  felhivja a Birdsdgot, hogy nytjtson be jelentést az Eurdpai Parlamenthez a Kozszolgalati Torvényszék
felallitdsanak elSkészileteirdl és annak pénziigyi hatdsairdl;

36.  felkéri a Birdsagot, hogy hatékonyabban hasznositsa forrdsait a jogi eljardsok felgyorsitdsa érdekében
(kisebb tandcsokban torténd tilésezés, a személyzet dtcsoportositdsa);
Szdmveviszék

37.  rdmutat arra, hogy a Szdmvevdszék nyolc tagjanak hivatali ideje 2006-ban lejir, ami tovabbi kiadé-
sokat jelent a koltségvetése szamadra az egyszeri juttatdsok és nyugdijkifizetések miatt;

38.  megallapitja, hogy a Szdmvevdszék folytatni fogja a fGépiilete feldjitdsival kapcsolatos projekteket,
hogy az megfeleljen az egészségiigyi, biztonsdgi és kornyezetvédelmi eléirdsoknak, valamint, hogy a mdso-
dik toldalékszarny felépiiljon;

Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg és Régiok Bizottsdga

39.  hangsilyozza a koltségvetési szigor fontossdgit, killonosen az ingatlanprojektekkel kapcsolatosan;
felhivja a két bizottsdgot, hogy nydjtsanak be jelentést az Eur6pai Parlamenthez az épiileteikkel kapcsolatos
projektekrdl és irodabérleti igényeikrdl, valamint a kozos szolgdlatok mikodésérdl; kéri a két intézményt,
hogy készitsenek jelentést a pénziigyi ellenSrzésben betoltott posztok helyzetérdl;

Eurdpai Ombudsman

40. megéllapitja, hogy az eurépai ombudsman hivatalinak tevékenysége nagysagrendekkel novekedett;
értékelni szandékozik a panaszok szdmdnak valtozdsabdl eredd pénziigyi hatdsokat;

Eurdpai Adatvédelmi Biztos

41.  rdmutat arra, hogy 2006 lesz az eurdpai adatvédelmi biztos hivatalinak mésodik teljes miikodési éve;

X

42.  utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezen allasfoglaldst a Tandcsnak, a Bizottsignak, a Birdsignak, a
Szamvevdszéknek, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak, a Régiok Bizottsigdnak, az Eurépai
Ombudsmannak és az Eurépai Adatvédelmi Biztosnak.




