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Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg vélemény Targy: ,Javaslat eurépai parlamenti és tandcsi

rendeletre a szocidlis biztonsdgi rendszereknek a K6zosségen beliil mozgé munkavallalokra, 6nallé

villalkozokra és csalddtagjaikra térténd alkalmazdsirdl sz6l6 1408/71/EGK tandcsi rendelet és az

1408/71/EGK rendelet végrehajtisira vonatkozé szabilyok megillapitisirél szoléo 574/72[EGK
tandcsi rendelet médositdsirél”

COM(2004) 830 final — 2004/0284 (COD)

(2006/C 24/09)

2005. janudr 14-én a Tandcs agy hatdrozott, hogy az Eurdpai Kozosséget létrehozé szerzddés 251. cikke
alapjan kikéri az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményét a fent emlitett kérdésben.

A bizottsdgi munka elSkészitésével megbizott ,Foglalkoztatds- és szocidlpolitika, unids polgarsdg” szekcié a
véleményét 2005. szeptember 5-én elfogadta. (El6adé: José Isafas RODRIGUEZ GARCIA-CARO.)

Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg a 2005. szeptember 28-29-én tartott 420. plendris iilésen (a
szeptember 28-i iilésnapon) 171 szavazattal O ellenében, 4 tartézkodds mellett elfogadta a kovetkezd véle-

ményt.

1. Bevezetés

1.1. A szocilis biztonsdgi rendszereknek a Kozosségen beliil
mozgd munkavallalokra, 6ndllé vallalkozokra és csalddtagjaikra
torténd alkalmazdsar6l szolo 140871/EGK és 574/72[/EGK
tandcsi rendeleteket jovdhagydsuk ota szdmos alkalommal
modositottdk, hogy kovessék az altaluk szabalyozott rendsze-
reket és elldtdsokat érintd véltozdsokat.

1.2.  Alapjdban véve ez azt jelenti, hogy a rendeleteket a
tagdllamokban sziilet§ jogszabdly-modositdsok, valamint az
Eurépai Birdsdg dltal hozott dontések fényében kiigazitottdk.
Ezért az EGSZB elé véleményezésre beterjesztett rendeletjavaslat
célja, hogy titkrozze elsGsorban az 1j tagdllamok nemzeti
jogszabdlyainak véltozdsait, valamint hogy a kilfoldi tartoz-
kodds esetén nyujtott egészségiigyi elldtdsokra vonatkozdan
bevezetett eljdrdsok egyszertisitését teljessé tegye azdltal, hogy a
modositast kiterjeszti a munkahelyi balesetek és a foglalkozdsi
megbetegedések esetén igényelhetd elldtdsra vonatkozd eljdrds-
okra is.

1.3.  Mindkét rendeletet legutoébb a 631/2004 (') sz. rende-
lettel médositottdk, amely a mdsik tagdllamban nydjtott egész-
ségiigyi ellatdsokra vonatkozé eljardsokkal kapcsolatban beve-
zette a kordbban emlitett modositdsokat. Az EGSZB véle-
ményt () alkotott a rendeletjavaslattal kapcsolatban.

1.4. Az Eurdpai Unié tagallamai szocidlis biztonsdgi rend-
szereinek Gsszehangoldsa terén végbement legjelentdsebb vélto-
zdst azonban az Eurdpai Parlament és a Tandcs 883/2004 sz.
rendelete () hozta meg, amely hat évig tarté unids jogalkotdsi
eljdrds utdn jelent meg az Eur6pai Uni6 Hivatalos Lapjdban. Ez
a rendelet, amely az 1408/71 sz. rendelet helyébe 1ép, azonban

() HL L 100, 06.04.04

() Az EGSZB véleménye a kovetkezd tdrgyban: »Javaslat a_ szocidlis
biztonsdgi rendszerek 6sszehangoléséro§ sz6l6 tandcsi (EK) rende-
letre” (El6ado: J. I. Rodriguez Garcfa-Caro — HL C 75, 2000.3.15.)

() HLL 166, 2004.4.30.

még nem lépett életbe, mivel végrehajtdsi rendelete, amely
pedig a jelenlegi 57472 sz. rendelet helyébe 1ép, még joviha-
gydsra var.

A szocidlis biztonsdgi rendszerek Osszehangoldsardl sz6l6
rendelettel kapcsolatban az EGSZB az Eurdpai Bizottsdg altal
elGterjesztett javaslatrdl is véleményt alkotott (¥).

2. A javaslat tartalma

2.1. A javaslat két rendelet modositdsat jelenti. Az egyik az
1408/71 szami, a masik az ennek végrehajtdsi eljardsardl szol6
574[72 sz. rendelet. A két modositds egymdst6l fiiggetlen,
mivel — mint azt mdr az 1.2. pontban emlitettik — eltérd jogi
szempontokon alapulnak.

2.1.1. Az 1408/71 sz. rendelet modositdsai annak tobb
mellékletét érintik. Ezek az egyes tagdllamokban fenndll6
kiilonleges helyzeteket irjdk le, és ez kifejezetten sziikséges
ahhoz, hogy a polgdrok valéban élvezhessék az azok altal
biztositott elényoket.

2.1.2. Az 57472 sz. rendelet esetében a médositdsok célja a
szoveg egyszer(sitése és munkahelyi baleset, illetve foglalkozdsi
megbetegedések esetén egy madsik tagdllamban igényelhetd elld-
tisra vonatkozé jelenlegi adminisztrativ feladatok csokkentése
oly médon, hogy ezekre is a 631/2004 sz. rendeletben el6irt,
az altaldnos egészségiigyi ellatdsra vonatkozd eljarasokat
egyszer(isits kritériumokat alkalmazzak.

() Az EGSZB véleménye a kévetkezd tdrgyban: Javaslat eurépai parla-
menti és tandcsi rendeletre a szocidlis biztonsdgi rendszereknek a
Kozsségen beliil mozgé munkavéllalokra, 6ndll6 villalkozokra és
csalddtagjaikra torténd alkalmazdsdrél sz6l6 1408/71/EGK tandcsi
rendelet és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasdra vonatkozd
szabalyok megallapltasarol sz016 574/72%EGK tandcsi rendelet
modositdsardl”, a jogosultsdgok Osszehangoldsa és az eljdrdsok
egyszerisitése tekintetében. FEl8ad6: Peter Boldt — HL C 32,
2004.2.05.
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3. Altalénos észrevételek

3.1. Az EGSZB egyetért a javaslat tartalmaval, mivel meglé-
tdsa szerint az az Unibban alkalmazott szocidlis biztonsagi
rendszerek jobb 6sszehangoldsdt célzé eljarasok tovabbi javi-
tasdt és egyszertsitését szolgdlja. Az EGSZB iidv6zol minden
olyan mddositdst, amely az uniés polgdrok javit szolgidlja, és
amely javitja a nemzeti kozigazgatasokkal fenntartott kapcsola-
tukat.

3.2. Az EGSZB emellett azért is kedvezden fogadta a rende-
letjavaslatot, mert az kifejezetten osztonzi az Eurépai Unid
eredeti alapjat képezd négy szabadsdgjog egyikét, nevezetesen a
munkaerd szabad mozgdsit, valamint e szabadsdg kiterjesztése
révén voltaképpen a jelenlegi rendelkezések éltal érintett szemé-
lyek szabad mozgdsat is. Az EGSZB ezért ismételten kéri, hogy
a kilonboz8 unids és nemzeti testiiletek tegyenek lépéseket a
személyek az Unié hatdrain beliili valéban szabad mozgésat
garantdlé térség, valamint a valésdgos szocidlis jogok megte-
remtése érdekében. Az EGSZB iidvozli a javaslat tartalmat,
mivel az Uj elemmel gazdagitja a polgdrok egyik alapvetd
jogdnak védelmét.

3.3. A hosszi ideig tarté egyiittdontési eljirds sordn
jelent@sen megvaltozhat a javaslatok tartalma. Az EGSZB a két
rendelet részleges modositdsat célzé javaslatrdl szold kordbbi
véleményében () mér kifejtette dlldspontjat, mely szerint valds
idejti részvételre és véleménynyilvanitdsra van szikség, kiilo-
nosen akkor, amikor ehhez hasonld, a szocidlis-munkaiigyi
rendelkezések valtoztatdsaval kapcsolatos javaslatokrél van szé.
Ezt egy késébbi véleményben is megerdsitette (¢), amelyben
kérte, hogy a dontéshozatali folyamat sordn véleményt nyilvé-
nithasson a szovegek mddositasira vonatkozd barmiféle javas-
latrél. Ezzel kapcsolatban az EGSZB megismétli, hogy figye-
lembe kell venni az ilyen tipusti eljardsokban jatszott szerepét.

3.4. A 3.3. pontban vazolt helyzet a szocidlis biztonsagi
rendszerek 6sszehangoldsardl sz6lé 883/2004 sz. rendelet ()
jovéhagydsa és kozzététele révén még nyilvanvalobbd vélt. Az
ezzel kapcsolatban kiadott véleményben (°) az EGSZB kifejtette,

() Az EGSZB véleménye a kovetkezd targyban: ,Javaslat eurdpai parla-
menti és tandcsi rendeletre a szocidlis biztonsdgi rendszereknek a
Kozosségen belill mozgd munkavillaldkra, 6ndllé véllalkozokra és
csalddtagjaikra torténd alkalmazasdrdl szolé 1408(71/EGK tandcsi
rendelet és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasira vonatkozd
szabdlyok megdllapitasirol szolo 574/ 72%EGK tandcsi rendelet
modositdsar6l”. (ElGadd: J. 1. Rodriguez Garcfa-Caro — HL C 367,
2000.12.20.)
Az EGSZB véleménye a kovetkezd targyban: ,Javaslat eurdpai parla-
menti és tandcsi rendeletre a szocidlis biztonsdgi rendszereknek a
Kozosségen beliil mozgd munkavéllalokra, ondllo vallalkozokra és
csalddtagjaikra torténd alkalmazdsdrdl szo6lé 1408(71/EGK tandcsi
rendelet és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasira vonatkozd
szabdlyok megdllapitasirél szolé 574/ 72%EGK tandcsi rendelet
modositdsardl”, a jogosultsigok oOsszehangoldsa és az eljdrdsok
egyszer(sitése tekintetében. ElGadd: Peter Boldt — HL C 32,
2004.2.05.
() HLL 166, 2004.4.30.
(®) Az EGSZB véleménye a kovetkezd tdrgyban: ,Javaslat a szocidlis
biztonsdgi rendszerek t‘)sszehangolésér(’)(rJ sz6l6 tandcsi (EK) rende-
letre” (El6adé: J. I. Rodriguez Garcfa-Caro — HL C 75, 2000.3.15.)
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hogy nyomon kell kovetni a javaslat fejleményeit, mivel az igen
komplikalt, és mivel a jogalkotasi eljards sordn szimos mddo-
sitds varhat6. Négy évvel a vélemény kiaddsa utdn jovahagytdk
a rendeletet anélkiil, hogy 4jbol kikérték volna az EGSZB véle-
ményét.

Az ilyen tipusti rendeleteknek, valamint annak a rendkiviili
jelentGségére vald tekintettel, s hogy a megfelel§ id6ben kifejt-
hesse a véleményét, az EGSZB a konzulticids eljdrdst kiigazi-
tasat kéri annak érdekében, hogy hatékonyabban érvényesiiljon
a szervezett civil tdrsadalomnak az Unid jogalkotdsi folyama-
tdban betoltott szerepe.

Ugyanakkor az EGSZB tigy véli, a kordbban emlitett vélemé-
nyében Kkifejtett dlldspontjdnak értelmezése céljabdl  sajit
kezdeményezésti véleményt kell kidolgozni a majd az 1408/71
sz. rendelet helyébe 1épé 1j, a szocidlis biztonsdgi rendszerek
osszehangoldsarol szol6 883/2004 sz. rendelettel kapesolatban.

3.5. Az EGSZB ugyanakkor ugy véli, hogy ,A migrins
munkavallalok szocidlis biztonsdga” konzultativ  bizottsdg
tandcsadé szerepér6l az 1408/71 sz. rendeletben — az V.
cimben — foglaltakat pontosan be kell tartani. Ez az elsGsorban
a szakszervezetek és a munkaadok képvisel6ibdl dllé bizottsdg
a tdrsadalmi-gazdasdgi szereplk kozvetlen féruma, amelyen
keresztiil vélemények vagy javaslatok formdjdban megoszt-
hatjdk az intézményekkel a szocidlis biztonsdgot érint§ kérdé-
sekben bevezetend kozosségi szintG modositdsokrodl vallott
nézeteiket.

3.6. A 883/2004 sz. rendelet 90. cikke meghatarozott felté-
telek kivételével hatdlyon kiviil helyezi az 1408/71 sz. rende-
letet, a 91. cikk pedig gy rendelkezik, hogy a rendelet a kozzé-
tételt kovet§ huszadik napon 1ép életbe. Az utébbi cikk
maésodik bekezdése azonban jelzi, hogy a rendelet annak végre-
hajtdsi rendelete életbe 1épésétSl kezd6dGen hatdlyos.

Ezért, valamint a ,2006: A Munkavéllalok Mobilitdsanak
Eurépai Eve” kozeledtére tekintettel az EGSZB siirgeti az unis
és nemzeti intézményeket, hogy az 0j végrehajtdsi rendelet
kidolgozasi és jovahagyasi eljardsit a lehetS leggyorsabban és
leghatékonyabban folytassdk le annak érdekében, hogy minél
hamarabb teljes kortien életbe léphessen az dsszehangolast szol-
gdl6 1j rendelet, és minél elébb dtvehesse a jelenleg érvényes
1408/71 sz. komplikalt rendelet helyét.

4. Konkrét észrevételek

4.1. A Tandcs 1408/71 sz., a szocidlis biztonsdgi rendszer-
eknek a Kozosségen belil mozgéd munkavallalokra, ©néll6
véllalkozokra és csalddtagjaikra torténd alkalmazasardl szolo
rendelete.

4.1.1. A javaslat 1. cikke a rendelet L, IL, Ila, IIL, IV. és VL
mellékleteit modositja.
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4.1.2. A szlovakiai jogszabalyvaltozdsok beépitése érdekében
mobdositja az I. melléklet II. szakaszat, amely a rendelet szemé-
lyes dimenzidjardl, azaz a ,csaladtag” fogalmanak meghatdroza-
sarél szol.

4.1.3. A francia jogszabdlyok valtozdsaival kapcsolatban
modositja a II. melléklet I. szakaszit, amely a rendelet hatilya
ald nem tartozé o©ndll6 vallalkozokra vonatkozd specidlis
rendelkezésekrdl szol.

4.1.4. Az észt, lett és lengyel jogszabdlyok véltozdsai miatt
modositja a II. melléklet II. szakaszat, amely a rendelet alkalma-
zasi korébe nem tartozé kiilonleges sziilési és orokbefogaddsi
tdmogatdsokat érinti. Ennek a mellékletnek a Luxemburgot
érint§ szakaszdt is modositjak az Eurdpai Birdsdg egyik donté-
sének kovetkezményeképpen, amely szerint a kiillonleges sziilési
vagy Orokbefogaddsi tdmogatdsok a tovabbiakban nem tekint-
het6k a rendelet hatdlya aldl kizdrt tdmogatdsnak, hanem
azokat dtvihetd csalddi elldtdsnak kell tekinteni.

4.1.5.  Mivel Németorszagban, Szlovakidban, Lettorszdgban
és Lengyelorszagban t6bbszor aktualizaltdk és kiigazitottdk a
jogszabalyokat, az Eurépai Bizottsig modositdst javasol a ren-
delet ITa, a nem jarulékalapt kiilonleges elldtdsokra vonatkozd
mellékletéhez is.

4.1.6. A felesleges pontok elhagydsa és kovetkezésképpen a
tartalom egyszer(sitése érdekében mddositandk III. melléklet A
részét, amely a szocidlis biztonsdgi megdllapoddsok a rendelet
altal elt6rolt, mégis hatalyban 1év8 rendelkezéseirdl szol.

Ugyanezzel a szindékkal moédositjdk a III. melléklet B részét,
amely a szocidlis biztonsdgi megdllapoddsok azon rendelkezé-
seit sorolja fel, amelyek nem vonatkoznak a rendelet hatdlya ald
tartozé valamennyi személyre. A fennmaradd bejegyzéseket
jra kivdnjdk szdmozni, és be akarjak vonni azokat a kétoldali
egyezményeket, illetve megéllapoddsokat, amelyek a rendelke-
zéseik alapjan a mellékletben megemlitésre keriilhetnek.

4.1.7.  Annak érdekében, hogy bekeriiljenek a cseh jogszabd-
lyokba, médositjdk a IV. melléklet A részét is, amely azokat a
nemzeti jogszabalyokat tartalmazza, amelyek szerint a rokkant-

,,,,,,

Ugyanezen okbdl — ez esetben Csehorszagra és Esztorszigra
tekintette] — mddositjdk a IV. melléklet C részét, amely azon
esetekrdl szol, amikor az elldtdsok kett8s kiszdmitdsardl le lehet
mondani, mivel az sosem vezet magasabb eredményhez.

A szlovdkiai jogszabélyok véltozdsa miatt mddositandk a 1V.
melléklet D részét, amely azokra az ellitdsokra vagy megallapo-
ddsokra vonatkozik, amikor ugyanazon ellatdsok két vagy tobb
tagdllamban halmozdédnak.

4.1.8. Az egyes tagallamok jogszabdlyainak alkalmazdsara
vonatkozé killonos szabédlyokat megallapité VI. mellékletet a
hollandiai jogszabalyvaltozdsok fényében kivanjak médositani.

41.9. Az 1408/71 sz. rendelethez csatolt mellékleteket
érint6 modositasoknak szdmos olyan rendeltetése van, amelyet
az EGSZB ki szeretne emelni.

Elgszor is hangstlyozzuk, hogy a mddositisok a szoveget
jelentSsen leegyszerdsitik, mialtal az konnyebben alkalmazhaté
és érthet6bb lesz. Ebben az értelemben a szocidlis biztonsagi
rendszerek Osszehangoldsdrdl sz6l6 883/2004 sz. rendelet
nyomdban halad, melynek célja a koordindcié egyszerdsitése és
korszertsitése volt, szem el6tt tartva azonban a szocidlis
biztonsdggal kapcsolatos nemzeti jogszabdlyokat. Ezért az
EGSZB egyetért a mddositdsokkal.

Misodszor kitinik, hogy egyes nemzeti jogszabalyok révén dj
tamogatdsokat vezettek be meghatdrozott esetekre, ami a szoci-
dlis rendelkezések javuldsdrdl drulkodik az érintett tagilla-
mokban. Ezzel kapcsolatban az EGSZB megelégedettségét fejezi
ki annak lattdn, hogy tobb tagillam elGrelépéseket tett a szoci-
dlis jogok terén, sajndlatdt fejezi ki azonban amiatt, hogy a
legutobbi bévités alkalmdval csatlakozott tagdllamok polgdrai
el6tt tovabbra is sajitos adminisztrativ akadalyok allnak.

4.1.10.  Végill az EGSZB gy véli, hogy a II. melléklet II.
szakaszat el kellene hagyni. A tagallamoknak figyelembe kellene
vennie az Eurépai Birdsdgnak a sziilési és o6rokbefogaddsi tdmo-
gatdsokkal kapcsolatban hozott dontését, mely szerint ezek
nem kiilonleges tdmogatdsnak, hanem csalddi elldtdsnak
minGsiilnek, kovetkezésképpen dtvihetSk. J6 volna, ha a tagal-
lamok elfogadndk ezt a jogi helyzetet, miel6tt még az Eur6pai
Birdsdg itéletek révén teljes kortien kotelezGvé teszi azt az egész
Uni6 teriiletén.

4.2. Az 1408/71/EGK rendelet végrehajtdsira vonatkozd
szabédlyok megéllapitdsrol sz616 574(72[EGK tandcsi rendelet.

4.2.1. A javaslat 2. cikke a rendelet négy cikkének modosi-
tasit szorgalmazza;, ezek mind a munkahelyi baleset vagy
foglalkozdsi megbetegedés esetén igényelt elldtdsra vonat-
koznak.

42.2. A 60. cikk (5) és (6) bekezdését, amelyek a nem ille-
tékes tagdllamon kiviili tagdllam teriiletén vald tartézkodds
esetén nydjtott természetbeni ellatdsokrdl szolnak, el kivanjak
hagyni. Emellett olyan értesitési kotelezettségeket is elhagynak,
amelyeket a gyakorlatban nem alkalmaztak.

Az EGSZB egyetért minden olyan intézkedéssel, amely az
egyszertsitést és a felesleges biirokracia megsziintetését célozza.

423. A 62. cikk (természetbeni ellaitisok az illetékes
dllamon kivili tagdllam tertletén val6 tartézkodds esetén)
szovegét is mdssal helyettesitik. Az eurdpai egészségbiztositasi
kartya bevezetésével megsziinnek a sziikségtelen intézkedések,
amelyeket minden esetben a tagallamok illetékes intézményei,
és nem az érintett személy végez el, igy a cikk szovegét kiiga-
zitjak, hogy az azonos maradjon a 21. cikknek a 631/2004 sz.
rendelet dltal mddositott szovegével.

Az EGSZB tdmogat minden olyan mddositdst, amely révén a
polgarok konnyebben hozzdjutnak azokhoz az ellatdsokhoz,
amelyekre jogosultak.
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4.2.4.  Mobdositjak a 63. cikk (2) bekezdését, amely a tartdz-
kodasi helyet véltoztato, illetve tartézkodasi helyiikre visszatérd
munkavéllalok, valamint az egészségiigyi ellitisban valo része-
stlés céljdbol engedéllyel masik tagallamba kolt6z6 munkaval-
lalok természetbeni ellatdsardl szol. A médositds oka a cikkben
a 60. cikk (5) és (6) bekezdésére tett utalds, amelyeket a rende-
letjavaslat eltorol.

4.2.5. Mobdosul a 66. cikk a baleset vagy megbetegedés
foglalkozasi jellegével kapcsolatos vitdkrol sz616 els6 bekezdése
is: torlik bel6le a rendelet 20. cikkére torténd utaldst, mivel ezt
a 631/2004 sz. rendelet mdr torolte.

4.2.6. Az EGSZB tdmogatja az Osszes javasolt modositdst,
mivel azok javitjdk a rendeletet, azaz egyszersitik annak
tartalmdt, és csokkentik a biirokraciat, mivel a moddositasok
révén a polgarok konnyebben kapcsolatba léphetnek a kozigaz-
gatasi szervekkel.

5. Kovetkeztetések

5.1. Az EGSZB a jelen véleményben megfogalmazott észre-
vételek mellett dltalinossagban {idvozli a rendeletjavaslatot. Ugy
véljik, helyénvalé az 1408/71 és az 574[72 sz. rendeletek
szovegének egyszerdsitése és javitdsa, hogy kedvezzen az unids
polgarok szabad mozgdsinak, még jobb volna azonban, ha
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életbe 1épne a 883/2004 sz. rendelet, amely onmagédban is a
szocidlis biztonsagi rendszerek Osszehangoldsanak dtfogd és
széles kori egyszerdsitését jelenti.

5.2.  Mivel az EGSZB nem fejthette ki a véleményét a hosszas
jogalkotdsi folyamat sordn megsziiletett 883/2004 sz. rendelet
végsG viltozatdval kapcsolatban, gy véljik, késedelem nélkiil
sajat kezdeményezésti véleményt kell alkotni arrdl, mieldtt
megkezdddne az Eurdpai Bizottsdg kidolgozdsa alatt allo uj
végrehajtasi rendeletrdl sz016 jogalkotdsi folyamat.

5.3. Az EGSZB arra kéri az Eurdpai Bizottsdgot, hogy minél
elébb készitse el a végrehajtdsi rendeletrdl szolo javaslatot, a
Tandcsot és az Eurdpai Parlamentet pedig arra, hogy az ennek
elfogaddsahoz vezetd jogalkotdsi folyamatot minél gyorsabban
folytassak le, elkeriilve, hogy ugyanolyan lassan sziilessen hata-
rozat, mint az a 883/2004 sz. rendelet esetében tortént, kiilo-
nosen figyelembe véve azt, hogy 2006 a munkavéllalok mobili-
tasdnak éve lesz.

5.4. Az 140871 sz. rendelet mellékleteit érint§ tervezett
reformokat illetGen az EGSZB kéri, hogy a II. mellékletnek a
kiilonleges sziilési és orokbefogaddsi tdmogatdsokrol széld 1.
szakaszat érint6 modositdst az eltérési jogukat még fenntartd
tagdllamok a lehet6 leghamarabb sajit elhatdrozasukbdl
toroljék.

Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Anne-Marie SIGMUND



