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2.

Az Eurépai Parlament éllisfoglaldsa amely tartalmazza az Eurépai Munkahelyi Biztonséigi és Egész-

ségvédelmi Ugynokség igazgatéjanak adott, a 2003-as pénziigyi év koltségvetésének végrehajtdsira

vonatkoz6 mentesitésrdl sz6l6 hatdrozatot kiséré megjegyzéseket (N6-0213/2004 — C6-0232/2004
— 2004/2061(DEC))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel a Szdmvevszéknek az Eurépai Munkahelyi Biztonsigi és Egészségvédelmi Ugynokség
2003-as pénziigyi évére vonatkozd éves beszamoldjira és az Ugynokség valaszaira ('),

— tekintettel a Tandcs 2005. mdrcius 8-i ajanldsdra (6851/2005 — C6-0069/2005),

— tekintettel az EK-Szerz6désre és kiilondsen annak 276. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai K6zosségek altalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz6lo,
2002. janius 25-i, 1605/2002[EK, Euratom tandcsi rendeletre () és kiilonosen annak 185. cikkére, vala-
mint az FEurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség létrehozdsirdl sz6l6
2062/94[EK rendelet médositdsardl szol6, 2003. junius 18-i 1654/2003/EK tandcsi rendeletre (%) és
killonosen annak 14. cikkére,

— tekintettel az Eur6pai Kozosségek dltalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz6lo
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervekre vonatkozd koltségvetési
keretrendeletrdl sz616, 2002. november 19-i 2343/2002[EK, Euratom rendeletre (*) és kilonosen
annak 94. cikkére,

— tekintettel eljdrasi szabdlyzatdnak 70. és 71. cikkére, valamint V. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellenérz8 Bizottsdg jelentésére (A6-0074/2005),

A. mivel az Eurdpai Szdmvevdszék fent emlitett jelentésében megidllapitotta, hogy kell6 bizonyossigot
szerzett arrdl, hogy a 2003. december 31-én zdrult pénziigyi évre vonatkozé éves beszdmolé megbiz-
hatd, és az alapjdul szolgdlé tigyletek egészében véve jogszeriiek és szabdlyszertiek;

B. mivel az Eurdpai Parlament 2004. dprilis 21-én mentesitetést (°) adott az Ugyndkség igazgatdjanak a

2002-es pénziigyi év koltségvetésének végrehajtdsdt illetSen, és a mentesitési hatdrozatot kisérd alldsfog-
laldsdban tobbek kozott

— ragaszkodott ahhoz, hogy az el@irdnyzatok jelentGs Osszegeinek atvitele csokkentése érdekében az
Ugynokség javitsa tevékenységeinek programozésit,

— felkérte az Ugynokséget, hogy a 2002-es KKV finanszfrozasi program irdnyitdsa sorn nyert tapasz-
talatokat hasznositva biztositson pontosabb szdmvitelt és kedvezbb pénzértéket a kés6bbi progra-
mok soran,

HL C 324., 2004.12.30,, 1. o.
HL L 248., 2002.9.16., 1. o.
HL L 245., 2003.9.29., 38. o.
HL L 357, 2002.12.31,, 72. o.
HL L 330., 2004.11.4., 8. o.
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1. tudomdsul veszi az Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség 2003-as és 2002-es

pénziigyi évre vonatkozd elszdmoldsanak kovetkezd adatait;

Bevételi és kiaddsi kimutatds a 2003-as és a 2002-es pénziigyi évre

(ezer eurd)

2003 2002
Recettes
Subventions communautaires 11641 12324
Autres subventions 66 252
Autres recettes 157 81
Recettes PHARE 824 0
Total des recettes (a) 12688 12657
Dépenses
Personnel — Titre I du budget
Paiements 3245 3024
Crédits reportés 87 136
Fonctionnement — Titre Il du budget
Paiements 1146 1140
Crédits reportés 186 247
Activités opérationnelles — Titre Il du budget
Paiements 2559 2030
Crédits reportés 5859 5623
Dépenses PHARE
Paiements 548
Crédits reportés 502
Total des dépenses (b) 14131 12199
Résultat de I'exercice (c=a-b) (") -1443 458
Solde reporté de l'exercice précédent -1108 -2185
Crédits reportés annulés 766 609
Réemplois non utilisés de I'exercice précédent 1 0
Paiements sur engagement annulé en 2002 -191 0
Différences de change 4 4
Régularisation -16 7
Résultat de I'exercice hors ajustements économiques (d) -1987 -1108
Recettes budgétaires restant a recouvrer 850 0
Autres recettes restant a recouvrer 3 0
Acquisitions de biens immobilisables 207 0
Amortissements (?) -186 0
Dépenses diverses -1 0
Ajustements économiques (e) 873 0
Solde de I'exercice (d+e) (%) -1113 -1108
NB: les totaux peuvent comporter des écarts dus aux arrondis.
Source: Données de 'Agence — Ces tableaux présentent sous une forme synthétique les données fournies par 'Agence
dans ses propres comptes.

(") Calcul selon les principes de Tlarticle 15 du réglement du Conseil (CE, Euratom) n° 1150/2000 du 22 mai 2000 (JO L 130 du

31.5.2000, p. 8).

() L'Agence a procédé en 2003 pour la premiére fois a l'amortissement de ses actifs immobilisés.

() Le solde comptable négatif est dii au fait que les reports continuent a étre assimilés & des dépenses sans ajustement de nature
économique. Une estimation grossiére de I'ajustement a appliquer suggere que le solde réel de l'exercice serait de I'ordre du million

d’euros.
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2. elégedettséggel nyugtdzza a mtikodési elSirdnyzatok dtvitelének jelentds csokkenését eredményezd tigy-
nokségi erdfeszitéseket; osztja a Szdmvevészék azon véleményét, hogy az el6irdnyzatok dtvitelének ardnya
még mindig magas; elvarja, hogy az Ugynokség tovabbi erdfeszitéseket tegyen az dtvitel tovabbi csokkentése
érdekében;

3. felhivja az Ugynokséget, dolgozzon ki tervet az 4tvitelek csokkentésére, adjon meg munkaprogramja
végrehajtdsi ciklusaval osszeegyeztethetd éves csokkentési irdnyszdmokat;

4. felkéri az Ugynokséget, jelezze vildgosan, hogy operativ tevékenységei koziil melyek szdmdra lehet
legelényosebb a differencidlt elSirdnyzatok révén torténd finanszirozds;

5. megismétli felhivasdt, miszerint az Ugynokségnek szigordbb programozdst kell alkalmaznia, és javita-
nia kell operativ tevékenységei ellendrzését; felkéri az Ugynokséget, hogy folytassa erdfeszitéseit operativ
szempontbol pontosabban definidlt és realisztikusabb célkittizések meghatdrozdsa terén, ahogy azt a Bizott-
sdgnak az Ugynokségre vonatkozd 2003-as értékelése javasolta;

6. tudomdsul veszi az {igynokség magyardzatit munkaprogramjdnak csokkentett szdmi témakozpontok-
kal val6 egyiittmiikodésben torténd lefolytatdsaval kapcsolatos eréfeszitéseire vonatkozodan; felhivija az tigy-
nokséget, hogy 2004-es éves tevékenységi jelentésébe foglaljon be egy elemzést a témakozpontokkal végzett
munkdjan keresztiil szerzett tanulsigokra vonatkozodan, melyre utalds taldlhaté az tigynokség alapszabalya-
nak rendelkezéseiben, fejtse ki az ilyen egyiittm(ikodési modell elényeit és hétranyait; tovabba felhivja az
tigynokséget, hogy jelentésében vildgitson rd az eddig szerzett eredmények hozzdadott étékére; biztatja az
tigynokséget, hogy erdsitse tovabb a témakozpontok altal bejelentett koltségek figyelését és kérjen hitelesitést
a munkdjukra vonatkozdan kiilsg ellendrtdl, ahogy azt a Szdmvevdszék javasolta;

7. sajndlatdt fejezi ki, hogy az Ugynokség nem rendelkezik esélyegyenldségi tervvel, és elvarja, hogy az
Ugynokség egy ilyen terv rovid idén beliili kidolgozdsa révén hamarosan egyenld esélyeket biztosité mun-
kaltatova viljon; elvarja, hogy az Ugynokség ne csak a felvételkor érvényesitse az egyenlS elbdnds elvét,
hanem hosszabb tédvon is segitse el§ a nemek kozotti egyenlséget;

8. iidvozli az Ugynokségnek az 4llampolgdrok tdjékoztatdsa irdnti elkotelezettségét és reméli, az Ugynok-
ség tovabbi intézkedéseket hoz informdci6s és kommunikacids stratégidja tovabbfejlesztésére és megerdsité-
sére;

A Bizottsdgnak és az iigynokségeknek cimzett dltaldnos pontok

9. felidézi allispontjit, hogy mikozben tdmogatta a Bizottsdg korldtozott szdmi modell kialakitdsdra
iranyul6 erdfeszitéseit — legaldbbis a jovend§ ,szabdlyozdsi” iigynokségeket illetGen — azt a nézetet képviselte,
hogy az aktudlis és a jovbeli tigynokségek szerkezete alaposabb vizsgdlatot igényel intézménykozi szinten;
azt is hangsulyozza, hogy miel6tt a Bizottsig meghatdroznd a szabdlyozdsi tigynokségek mikodésének
keretfeltételeit, intézménykozi megédllapoddsnak kell a kozods irdnyvonalakat pontosan meghatdroznia;
ennek még az iigynokségek harmonizalt szerkezeti keretrendszerének kialakitdsa elStt meg kell torténnie;

10.  tudomdsul veszi a Bizottsdg dlldspontjat (') arra vonatkozéan, hogy feladatok végrehajtdsa céljabol
hatdskort ruhdzzanak 4t a Bizottsdg alap tigyviteli személyzetén kiviilli mas szervekre (ide értve az tigynok-
ségeket); azt az dlldspontot képviseli, hogy ez nem felel meg a Parlament azon felhivdsinak, miszerint alapo-
sabb, intézménykozi szintii vizsgalatnak kell aldvetni a létez6 tigynokségek szerkezetét; ezért felkéri a Bizott-
sdgot, hogy adjon felvildgositast ebben a témdban, illetve a jovendd atfogd intézménykozi, a pénziigyi terven
belil vagy azzal parhuzamosan kialakitandé dj rendszerre vonatkoz6 megallapoddssal kapcsolatban (?);

11.  felkéri a Bizottsigot, szervezze meg és hajtsa végre az egyes iigynokségekrdl készitett értékelések
kozéptavii, azaz a szokdsos hdroméves ciklusi keresztmetszeti elemzését, azzal a céllal, hogy

a) kovetkeztetéseket vonjon le az tigynokségi tevékenységeknek az EU politikdival valé koherencidjat ille-
tGen dltaldban, és az iigynokségek, illetve a bizottsdg részlegeinek jelenlegi és kifejlesztendd egytittmdi-
kodését és ezek dtfedésének elkeriilését illetGen;

(') A Bizottsignak a Tandcshoz és az Eurdpai Parlamenthez cimzett ,K6z0s jovénk épitése, a kibGviilt unid politikai
kihivésai és koltségvetési eszkozei 2007-2013” cimi bizottsdgi kozlemény (COM(2004)0101, 38. o.). . mellékletében
lefektetettek szerint.

() Lasd a 2002. évi mentesités bizottsdgi ellen6rzd jelentésének mellékletét (COM(2004)0648, 108. o.).
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b) értékelést készitsen az ligynokségek sajdt tevékenységi teriletén végzett munkdja eredményének széle-
sebb eurdpai hozzdadott értékérdl, és az igynokségmodellek helytdllosdgardl, teljesitményérdl és haté-
konysdgér6l az EU-politikdk végrehajtisa vagy az azokhoz valé hozzdjiruldsa tekintetében;

¢) meghatdrozza és fokozza az iigynokségek tevékenységének hatdsat az EU és dllampolgdrai kozotti tavol-
sdg csokkentése és az EU hozzaférhetGségének és lathatosaganak fokozdsa tekintetében;

12.  elvérja, hogy egy ilyen dtfogé jelentés elérhet6vé vdljon 2005 végére, hogy le legyen fedve az dj
koltségvetési rendelet bevezetésétSl szdmitott hdroméves idGszak és a megsziletendd tigynokségi rendszer
Uj keretrendszere;

13.  felkéri az tigynokségeket, hogy aktivan vegyenek részt ebben a folyamatban, és miikodjenek egyiitt a
Bizottsaggal, nydjtsanak megfelel§ tdjékoztatast a mitkodésiiket, szerepiiket, megbizasukat és sziikségleteiket
érint§ 1ényeges kérdésekrdl, illetve barmely olyan mds tényez6rdl, amely segitheti a mentesitési eljdrds
tovabbfejlesztését, illetve hozzdjérulhat az ilyen eljards sikeréhez; felkéri az tigynokségeket, hogy ezeket az
informéciokat az illetékes bizottsigok részére is tovabbitsak;

14.  felhivja a Bizottsagot, hogy a fentiekkel parhuzamosan, legkésébb 2005 végéig terjessze el javaslatait
a létezd tigynokségek alapité okmdnyainak modositasait illetSen, melyek célja tobbek kozott az lenne, hogy
optimdlissd véljon a Bizottsdg és az iigynokségek kapcsolata, ezért a javaslatoknak a kovetkezd célkittizéseket
kell szem el6tt tartaniuk:

a) a Bizottsdg és az tigynokségek kozotti kommunikicié fokozdsa,

b) egyiittmtikodés kialakitdsa vagy kiterjesztése a fedezni kivant szitkségletek és a célkittizések meghatdro-
zdsa, az elérend§ eredmények és az elérésikhoz sziikséges stratégia, illetve az ellendrzési és értékelési
szabdlyok kidolgozdsa teriiletén,

¢) kiegészit§ tevékenységek fokozdsa, a szitkséges forrdsok jobb szervezése és hatékony felosztdsa eredmé-
nyek elérése érdekében, és kommunikdci6s stratégia kidolgozdsa ezen eredmények terjesztése céljabol;

15.  hangsilyozza, hogy egy j igynokség létrehozdsdra vonatkoz6 javaslatrdl sz616 barmely dontés meg-
hozatala el6tt a Bizottsignak alaposan értékelnie kell az adott tigynokség funkcidjanak szitkségességét és
hozzdadott értékét, figyelembe véve a fenndllé struktirdkat, a szubszidiaritds elvét, a koltségvetési megszo-
ritasokat és az eljarasok egyszerdsitését;

16.  elvarja, hogy a Bizottsdg siirgdsen nytjtsa be az iigynokségek személyzeti politikdjira vonatkozd
irinymutatdsokat, melyeket a Parlament kért a Bizottsdgtdl a 2005-6s koltségvetési eljards befejezése el6tti
benytjtasra;

Az iigynokségeknek cimzett dltaldnos pontok

17.  elvérja, hogy a 2343/2002/EK, Euratom rendelet 72. cikke (5) bekezdésének megfelel6en mostantol
valamennyi tigynokségt6l megkapja a bels§ ellendr altal végrehajtott ellendrzések eredményeit tartalmazd
jelentést, az elkészitett ajdnldsokat és az ezek nyomdn hozott intézkedéseket;

18.  felkéri az iigynokségeket, hogy tegyenek tovabbi erdfeszitéseket a mds koztisztviselSkre alkalmazandé
személyzeti szabdlyzat sajit személyzetiikre torténs megfelel§ alkalmazdsa érdekében (toborzisi eljardsok és
az ezzel kapcsolatban hozott dontések, személyes aktdk, dijazds és egyéb jogosultsigok kiszdmitdsa, el6me-
neteli politika, szabad alldsok szdzaléka, kvotdk a nemi egyenjogtisdg figyelembevételére stb.);

19.  megdllapitja, hogy altaldban véve, az iigynokségek személyzeti Osszetételét tekintve egyenlGtlenség
tapasztalhat6 a férfi és ndi alkalmazottak szdzalékos ardnydban; fijlalja, hogy a személyzet nagyjabdl egy
harmadét kitevg férfiak tiilstlyban vannak a magasabb fokozatii beosztisokban, mig a nék dltaldban az
alacsonyabb fokozatt beosztdsokban képviseltetik magukat nagyobb ardnyban; elvdrja, hogy az tigynokségek
azonnali és hatékony intézkedéseket hozzanak a helyzet javitdsa érdekében;

20. felhivja az iigynokségeket, hogy személyzeti politikdjukban biztositsdk a foglalkoztatishoz, szakkép-
zéshez, elémenetelhez és munkakoriilményekhez valé hozzaférés terén a ndk és férfiak kozotti egyenld
bandsmod elvének alkalmazdsira vonatkozé 76/207/EGK tandcsi irdnyelvet moédositd 2002. szeptember
23-i 2002/73[EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv () Gsszes vonatkozé el8irdsainak alkalmazdsdt;

() HLL 269, 2002.10.5,, 15. o.
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21.  elvdrja, hogy az tigynokségek a Szdmvev@szék vonatkozd észrevételeire adott vélaszként teljes mér-
tékben betartsdk a koltségvetési rendeletben lefektetett koltségvetési alapelveket, killonosen az egységesség és
a teljesség elvét; felhivia azon tigynokségeket, amelyek még nem teljesitették a koltségvetési rendeletben
meghatdrozott szamviteli kovetelményeket, hogy tegyék meg a sziikséges lépéseket és erdsitsék meg még
jobban eljdrdsaikat a bels§ irdnyitds és ellendrzés tekintetében a felelGsségre vonhatdsdg, az atlithatdsag és
az eur6pai hozzdadott érték novelése céljaval;

22.  bdtoritja az tigynokségeket, kiilonosen azokat, amelyek mds tigynokségekkel kozos tevékenységet
vagy feladatot teljesitenek, hogy erdsitsék meg egyiittmtikodésiiket, igy nyitva Gj lehet8ségeket a fejl6dé
egylittmiikodések szdmadra; felkéri az tigynokségeket, hogy sziikség esetén kiilon megéllapoddsok (kozos
nyilatkozatok, szdndéknyilatkozatok, kiegészitd jellemzdket felmutatd kozos tervekrdl és tevékenységekrdl
vagy programokrdl sz6l6 hatdrozatok) keretében ontsék hivatalos formdba egytittmikodésiiket, hogy elke-
riiljék a feladatok ismétl6dését, hogy minden iigynokség eredménye viligosan azonosithat6 legyen és hogy a
kozos erdfeszitések eredménye révén maximalizalhat legyen a hozzdadott érték és munkdjuk hatdsa; elvarja,
hogy ezzel kapcsolatban rendszeres tdjékoztatdst kapjon;

23.  felhivja az iigynokségeket, hogy forditsanak kiilonds figyelmet az odaitélési eljardsokra és a szerzdé-
sek kezelésére; felkéri az tigynokségeket, hogy tegyenek meg minden sziikséges intézkedést igazgatdsi struk-
turdikat illetGen belsé ellendrzési eljdrdsaik, csatorndik és irdnyitdsuk megerdsitése céljdbdl; azt az dlldspontot
képviseli, hogy sziikség és megvaldsithatdsdg esetén ilyen intézkedés lehet példaul a kockdzatelemzés alapjan
tandcsadasi feladattal megbizott specidlis egységek feldllitdsa a szerz8désodaitélési eljardsok el6készitésének
legjobb médjardl, annak érdekében, hogy igény szerint biztositva legyen a feliigyelet és az ellenGrzés végre-
hajtdsa; ezzel az tiggyel kapcsolatban felhivja a Bizottsdgot és a Szdmvevdszéket, hogy erGsitse meg egyiitt-
miikodését az tigynokségekkel;

24.  tudomdsul veszi a néhdny, kiilonosen az ,4jonnan létrehozott” tigynokségek igazgatéi dltal emlitett, a
koltségvetési rendeletben lefektetett, az iigynokségekre nézve kotelezd jelentéskészitési ditumoknak és hatér-
id6knek valdé megfeleléssel kapcsolatban felmeriild nehézségeket; felhivja az tigynokségek igazgatdit, hogy a
koltségvetési rendelet kozelgd, 2005. évi feliilvizsgalatat szem el6tt tartva, tdjékoztassdk a koltségvetési és a
koltségvetési ellenSrzé bizottsagot az addig felmeriilt problémadkrol, hogy a felillvizsgdlat keretében ezeket is
figyelembe lehessen venni; elvdrja, hogy az igazgatk kiilon javaslatokat tegyenek a mikodési kovetelmé-
nyeiknek leginkdbb megfeleld hatiridékre a koltségvetési rendeletben az iigynokségek szdmdra meghatdro-
zott jelentéstételi kotelezettségek szem el6tt tartdsa mellett;

25.  tudomdsul veszi az iigynokségek igazgatbinak pozitiv vélaszat a Parlament mentesités-elGkészitésért
felelés bizottsaganak felhivasdra, miszerint pontosabb kommunikdcids rendszert kell kiépiteni, killonosen az
tigynokségek jelentéskészitési kotelezettségeivel kapcsolatos dokumentumoknak az adott bizottsdg részére
torténd ataddsa tekintetében; dlldspontja szerint az ilyen jellegli kommunikdci6 jobb szervezése megerdsiti
a Parlament tigynokségekkel vald egyiittmiikodését és fokozza a demokratikus ellendrzést;

26.  felkéri az iigynokségek igazgatéit, hogy a jovében a pénziigyi és igazgatdsi adatokkal egyiitt bemuta-
tott éves tevékenységi jelentésiikhoz csatoljanak a Bizottsdg fGigazgatéi dltal aldirthoz hasonld, tevékenysé-
gitk jogszertiségét és szabalyszerliségét igazold nyilatkozatot;

27.  felkéri az tigynokségeket, hogy fejlesszenek ki dtfogé kommunikdcios stratégidt munkdjuk eredmé-
nyeinek nyilvanossdg elé tdrdsira a megfelel§ formaban (azon tilmenden, hogy ezeket az eredményeket
ismertetik az intézményekkel, a tagdllamok illetékes szolgalataival, szakemberekkel, partnerekkel vagy meg-
hatdrozott kedvezményezettekkel); felhivja az tigynokségeket, hogy egy ilyen stratégia kidolgozdsinak szem
el6tt tartdsa mellett fokozzdk egyiittmiikodésiiket és az e cél megvalésitdsat célz6 bevalt gyakorlatokat illetd
informdcidcseréjiiket; elvarja, hogy illetékes bizottsdgait az iigynokségek még a kovetkezd mentesitési eljards
el6tt annak rendje és mddja szerint értesitsék a stratégia kidolgozasanak el@rehaladdsardl, a tevékenységik
hatékony és id6ben torténd ellenérzésének biztositdsa érdekében;

A Szdmvevészéknek és az iigynokségeknek cimzett dltaldnos pontok

28.  idvozli a SzamvevGszék azon kezdeményezését, hogy tdbldzattal egésziti ki az tigynokségekrdl sz616
kiilonjelentéseit, amelyben osszefoglalja az adott tigynokség hatdskorét, irdnyitdsat, rendelkezésre all6 forrd-
sait és eredményeit vagy teljesitményét; azt az allispontot képviseli, hogy ezzel fokozhaté ezen kozosségi
szervek munkdjdnak érthetdsége és atlathatosaga, mikozben szitkség esetén hasznos Gsszehasonlitdsi alapot
biztosit a Parlament altal felvetett harmonizalt igynokségi keretrendszer feléllitisdhoz;
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29.  felkéri a Szdmvevdszéket és az tigynokségeket, hogy erdsitsék meg egyiittmitikodésiiket az eljardsok és
a technikai eszkozok teriiletén a hatékony és eredményes koltségvetési és pénziigyi irdnyitds el@segitése
érdekében, olyan mddszer kidolgozdsanak szem el6tt tartdsaval, mely mar az eljards kezdetétdl el6késziti a
terepet a pozitiv koltségvetési mentesitéshez; elvdrja, hogy rendszeresen tdjékoztassdk az elérehaladdsrol és a
bevélt gyakorlatok bevezetésének allapotardl;

30. felhivja a Szdmvev@széket és az iigynokségeket, hogy még a Szdmvevdszék mentesitésr6l szolo vég-
leges jelentésének oOsszedllitdsa el6tt erdsitsék meg a kontradiktérius eljdrds atlathatosagat az ellentmonddsok
és a kétértelmtiségek elkeriilése végett, mivel azok az egész eljards hitelességét veszélyeztethetik; e tekintetben
felkéri a SzamvevGszéket és a Bizottsdgot, hogy tegyenek javaslatot a megvaldsitott fejlesztésekkel ésfvagy a
felmeriilt problémakkal kapcsolatos informdcidk frissitésének megvalositasira, a SzdmvevSszék el6készits
jelentésének elsG targyaldsitdl kezdve egészen a mentesités megaddsirdl vagy elutasitdsardl sz6l6 hatdrozat
megsziiletéséig, hogy ezdltal a lehetd legpontosabb kép alakuljon ki az tigynokségek allapotardl.

P6_TA(2005)0105

2003-as mentesités: Eurpai Gyogyszerértékel6 Ugynokség

1.

Az Eurépai Parlament hatdrozata az Eurépai Gyégyszerértékeld Ugynokség iigyvezet§ igazgaté-
janak adott, a 2003-as pénziigyi év koltségvetésének végrehajtisira vonatkozé mentesitésrdl
(N6-0212/2004 — C6-0231/2004 -2004/2056(DEC))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel a Szdmvevészéknek az Eurdpai Gydgyszerértékels Ugynokség 2003-as pénziigyi évére vonat-
kozé éves beszdmoldjdra és az Ugynokség vilaszaira (1),

— tekintettel a Tandcs 2005. mdrcius 8-i ajdnldsdra (6860/2005 — C6-0070/2005),
— tekintettel az EK-Szerz6désre és kiilondsen annak 276. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai K6zosségek dltalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz6lo,
2002. junius 25-i, 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendeletre () és kiilonosen annak 185. cikkére, vala-
mint az emberi, illetve dllatgydgyaszati felhasznéldsra szant gydgyszerek engedélyezésére és feltigyeletére
vonatkozd kozosségi eljdrdsok meghatdrozasardl és az Eurdpai Gydgyszerértékels Ugynokség létrehoza-
sar6l sz616 2309/93/EGK rendeletet médositd, 2003. janius 18-i 1647/2003/EK tandcsi rendeletre (%), és
killonosen annak 57. cikke a) pontjdra,

— tekintettel az Eur6pai Kozosségek altalanos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz6lo
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervekre vonatkozd koltségvetési
keretrendeletrdl sz6l6, 2002. november 19-i 2343/2002/EK, Euratom bizottsdgi rendeletre () és kiilo-
nosen annak 94. cikkére,

— tekintettel eljardsi szabdlyzatdnak 70. és 71. cikkére, valamint V. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellendrz6 Bizottsdg jelentésére, illetve a Kornyezetvédelmi, Kozegészségiigyi és
Elelmiszer-biztonsagi Bizottsdg (A6-0074/2005),

1.  mentesitést ad az Eurdpai Gyogyszerértékel§ Ugynokség iigyvezet§ igazgatéja szdmdra a 2003-as
pénziigyi évre sz6l6 koltségvetés végrehajtasara vonatkozdan;

2. megjegyzéseit a csatolt allisfoglaldsban foglalja 6ssze;
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