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— tekintettel az EK-Szerz8dés 251. cikkének (2) bekezdésére,
— tekintettel eljardsi szabdlyzata 62. cikkére,

— tekintettel a Kozlekedési és Idegenforgalmi Bizottsig mdsodik olvasatra adott ajanldsira
(A6-0076/2005),

1.  jovéhagyja a kozos dllispontot médositott formdjaban;

2. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa allaspontjat a Tandcsnak és a Bizottsagnak.

P6_TC2-COD(2001)0241

Az Eurépai Parlament dllispontja, amely mdsodik olvasatban 2005. dprilis 13-dn Keriilt elfogaddsra a

kozati szdllitisra vonatkozé egyes szocidlis jogszabdlyok osszehangoldsirél, valamint a

3821/85/EGK tandcsi rendelet és a 2135/98/EK tandcsi rendelet mddositdsirdl szol6 .../2005/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet elfogaddsdra tekintettel

(EGT vonatkozdsii szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzGdésre, és kilonosen annak 71. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eur6pai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (1),

a Régiodk Bizottsdgaval val6 konzulticiot kovetSen,

a Szerz6dés 251. cikkében (%) megallapitott eljardsnak megfelelGen,

mivel:

(1) A koziti széllitas teriletén a kozati fuvarozdsra vonatkozé egyes szocidlis jogszabdlyok osszehangola-
sarol sz6l6 1985. december 20-i 3820/85/EGK tandcsi rendelet (}) azt a célt tlizte ki, hogy sszehan-

golja a belfoldi széllitasi modok kozotti verseny feltételeit, killonds tekintettel a kozati szektorra, és a

munkakoriilmények és koziti biztonsdg javitdsdra. Ezeken a teriileteken biztositani és szélesiteni kell a
haladast.

(2) A kozati szallitdsban utazé tevékenységet végzd személyek munkaidejének szervezésérl szol6 2002.
marcius 11-1 2002/15[EK eur6pai parlamenti és tandcsi irdnyelv () el6irja, hogy a tagallamok az utazd
munkavéllalok maximdlis heti munkaidejét korldtozé intézkedéseket allapitsanak meg.

(3) A tdg értelmd megfogalmazdsnak koszonhetSen nehézséget okozott a 3820/85/EGK rendelet egyes, a
Kozosségen beliili belfoldi és nemzetkozi koziti szdllitdsban foglalkoztatott jarmiivezet6k vezetési ide-
jére, megszakitdsaira és pihendidejére vonatkozd rendelkezéseinek jarmiivezets tagdllamokon belili
egységes értelmezése, alkalmazdsa, végrehajtasa és ellendrzése.

(4) Az ilyen intézkedések hatékony és egységes végrehajtdsa kivanatos a céljaik elérése, illetve annak érde-
kében, hogy a szabdlyok alkalmazdsdra ne vet8djon rossz fény. Ezért tisztdbb és egyszeriibb szabilyo-
zds sziikséges, amely a kozuti szallitdsi dgazat és a végrehajtd szervek dltal konnyebben érthetd, értel-
mezhet§ és alkalmazhato.

() HL C 221, 2002.9.17, 19. o.

() Az Eurdpai Parlament 2003. janudr 14-i dlldspontja (HL C 38 E, 2004.2.12., 152. o.), a Tandcs 2004. december 9-i
(HL C 63. E, 2005.3.15., 11. o0.) kozos dlldspontja és az Eur6pai Parlament 2005. dprilis 13-i élldspontja.

() HL L 370. 1985.12.31., 1. o. A legutobb a 2003/59/EK eurépai parlamenti és tandcsi irdnyelvvel (HL L 226.,
2003.9.10., 4. 0.) mddositott rendelet.

( HLL 80, 2002.3.23,, 35. o.
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Az e rendeletben szerepld, a munka-koriilményekkel kapcsolatos intézkedések nem sérthetik az dgazat
két oldalan all6 szerepldk arra vonatkozé jogait, hogy kollektiv tdrgyalds keretében, vagy egyéb méddon
a munkavillalok szdmdra kedvez6bb rendelkezéseket fogadjanak el.

Kivdnatos ezen rendelet hatdlydnak meghatdrozdsa a szabélyozds ald tartozé f6bb jarm-kategoridk
meghatdrozdsaval.

Ez a rendelet alkalmazand6 a kizdrdlag a Kozosségen beliil kozati szdllitdsra, illetve a Kozosség, Svéjc
és az Eurdpai Gazdasdgi Térségrdl sz6l6 megdllapodds szerz8d6 felei kozott.

A nemzetkozi kozati fuvarozast végz8 jarmdvek személyzetének munkdjarél sz6lé 1970. jalius 1-jei,
modositott eurdpai megéllapodds (,AETR”) el6irdsait tovébbra is alkalmazni kell a kozati dru- és
személyszdllitas terén barmely tagallamban vagy az AETR szerz&déses partner orszdgaiban nyilvantar-
tott jarmiivek esetében a teljes dtra vonatkozodan, ha az utat a Kozosség és egy, Svédjctdl és az Eurdpai
Gazdasdgi Térség egyezményt aldiré orszagoktdl eltérd orszdg kozott, vagy egy ilyen orszdgon dtha-
ladva teszik meg. Kivdnatos, hogy a Kozosség és az AETR szerzddéses partner orszdgai modositsdk
ezt a megdllapoddst annak érdekében, hogy ezen rendelettel Gsszhangba hozzdk.

Az olyan harmadik orszdgban nyilvantartott jarmivel torténd kozati szdllitds esetén, mely nem szer-
z8déses partnere az AETR-nek, e rendeletet kell alkalmazni az ttnak a Kozosség teriiletén megtett
bdrmely szakaszdn.

Mivel az AETR megallapodds tirgya e rendelet hatdlya ald tartozik, a megdllapoddssal kapcsolatos
targyaldsok és megallapodds megkotése a K6zosség hatdskorébe tartozik.

Ha a bels6 kozosségi szabdlyok mddositdsa a kérdéses teriileten szitkségessé teszi az AETR ennek
megfeleld modositdsat, a tagéllamok egyiittmiikodnek az AETR ilyen jellegti mihamarabbi médositdsa-
ban, az abban meghatdrozott eljards szerint.

A mentességi listat frissiteni kell annak érdekében, hogy az titkrozze a koziti széllitasi szektor elmult
tizenkilenc évben bekovetkezett fejl6dését.

Minden kulcsfogalom teljes meghatdrozdsat meg kell adni az értelmezés megkonnyitése és ezen rende-
letet egységes alkalmazhatdsiga érdekében. Emellett a tagdllamok ellenérzd hatdsdgainak térekedniiik
kell e rendelet egységes értelmezésére és alkalmazdsdra. A hét” kifejezésnek az e rendeletben szerepld
meghatdrozdsa nem akaddlyozza a jarmtivezetSket abban, hogy a hét barmely napjin elkezdjék a

munkat.

A hatékony végrehajtds biztositdsa érdekében alapvetd fontossigd, hogy a megfelel6 hatdsigok a
koziti ellenérzés sordn és egy atmeneti idészakot kovetSen képesek legyenek meggy6z8dni arrdl,
hogy a vezetési és a pihendiddre vonatkozd szabdlyokat az ellen6rzés napjin és az azt megel6z8 28 nap
alatt megfelel6en betartottdk.

A vezetési idGtartam alapvet§ szabdlyait tisztdzni és egyszerdsiteni kell a hatékony és egységes, a
kozuti kozlekedésben haszndlt menetir6 késziilékekrdl sz616, 1985. december 20-i 3821/85/EGK ren-
deletben (') és az e rendeletben szereplS digitdlis menetird késziilék segitségével torténs végrehajtas
érdekében. Tovabba az dlland6 bizottsdgon keresztiil a tagdllamok végrehajt6 szerveinek torekednitik
kell arra, hogy e rendelet alkalmazdsa terén kozos megegyezésre jussanak.

A 3820/85/EGK rendelet szabalyai alapjan lehetségesnek bizonyult a napi vezetési id§ és a megszaki-
tasok olyan beosztdsa, hogy a jirmivezetSk til hossza ideig vezessenek teljes megszakitds nélkiil, ami
csokkenti a kozati biztonsdgot és rontja a jairmivezet6k munkakoriilményeit. Ezért sziikséges a meg-
szakitdsok olyan elrendelése, mellyel elkeriilhet§ a visszaélés.

() HLL 370., 1985.12.31,, 8. o. A legutdbb a 432/2004/EK bizottsdgi rendelettel (HL L 71., 2004.3.10., 3. 0.) mddosi-

tott rendelet.
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(17) E rendelet célja a hatdlya ald tartozé alkalmazottak szocidlis helyzetének javitdsa, valamint az 4ltaldnos
kozuti biztonsdg javitasa. Ezt f6ként olyan el6irdsokkal biztositja, melyek a maximalis napi, heti, és két
egybefiiggd hétbdl dll6 idészakra vonatkozd vezetési id6t hatirozzdk meg, valamint olyan rendelkezé-
sekkel, amelyek arra kotelezik a jarmtvezetSt, hogy rendszeres heti pihend idészakokat tartson lega-
labb két egymdst kovetS héten egyszer, illetve olyan rendelkezésekkel, amelyek el8irjak, hogy a napi
pihendid6 nem lehet kevesebb kilenc egybefiiggd ordndl. Mivel az emlitett rendelkezések megfeleld
pihenést biztositanak, és az elmdlt évek végrehajtasi gyakorlatdval kapcsolatos tapasztalatot figyelembe
véve, a csokkentett napi pihen6id6k miatti kompenzdciéra mdr nincs szitkség.

(18) A Kozosségen beliil a kozati széllitdsok jelentds része esetében az 1t részben komppal vagy vastiton
torténik. Az ilyen szdllitdsok esetére is megfelel§ rendelkezésekre van szitkség a napi pihendidére és a
megszakitdsokra vonatkozdan.

(19) A nemzetkézi dru- és személyszallitds novekedésére vald tekintettel a koziti biztonsdg és a kozuti
ellendrzések, valamint a véllalkozdsok telephelyei ellendrzése végrehajtdsinak megerdsitése érdekében
kivanatos a mds tagallamban vagy harmadik orszdgokban tartott vezetési id6kre, pihengidSkre és meg-
szakitdsokra vald kiterjesztés, és meg kell gy6z8dni arrdl, hogy a vonatkozé szabdlyokat teljes mérték-
ben és megfelelden betartottdk-e.

(20) A fuvarozé vallalkozasok felelGsségének ki kell terjednie legaldbb az olyan fuvarozé villalkozdsokra,
amelyek jogi vagy természetes személyek, és nem zdrhaté ki az olyan természetes személyek elleni
eljards lehetGsége, akik ezen rendelet megszegése terén elkovetdk, felbujtok vagy biinrészesek.

(21) A tobb fuvarozé villalkozdsndl foglalkoztatott jarmiivezetSk esetében mindegyik munkaaddt megfe-
lel6en tdjékoztatni kell annak érdekében, hogy az ezen rendeletbdl ad6dé kotelezettségeinek eleget
tehessen.

(22) A térsadalmi fejl6dés el@segitése és a kozati biztonsdg javitdsa érdekében minden tagdllamnak fenn kell
tartania az ennek megfelel§ intézkedések megtételére vonatkozé jogot.

(23) A tagéllamoknak szabdlyozniuk kell a menetrendszerti személyszallitast végz8 jarmdGvekre vonatko-
z6an olyan esetekben, amikor a megtett Gt 50 km-nél kevesebb. Ezeknek a szabdlyoknak megfelel§
védelmet kell nydjtaniuk a megengedett vezetési id6kre, és a kotelez8 megszakitdsokra és pihendidSkre
vonatkozdan.

(24) A hatékony végrehajtds érdekében kivanatos, hogy az Gsszes menetrendszerd orszdgos és nemzetkozi
személyszallitasi szolgaltatdst szabvany menetiré késziilékkel ellendrizzék.

(25) A tagallamoknak le kell fektetniitk az ezen rendelet megszegésének biintetéseire vonatkozé szabilyo-
kat, és biztositaniuk kell ezek alkalmazdsat. E szankcidknak hatékonyaknak, ardnyosnak, elrettentének
és diszkrimindcié-mentesnek kell lenniiik. Komoly szabalysértés észlelése esetén a tagillamok 4ltal
alkalmazhaté intézkedések dltalinos korében szerepelnie kell a jarméi mozdithatatlannd tétele lehetdisé-
gének is. Az ezen rendelkezésben szerepld, biintetésekre vagy eljdrdsokra vonatkozé el6irdsok nem
lehetnek kihatdssal a bizonyitdsi kotelezettségre vonatkozé nemzeti szabélyozasokra.

(26) A vildgos és hatékony végrehajtds érdekében ajinlatos egységes rendelkezéseket alkalmazni a fuvarozd
véllalkozasok és a jarmtivezetSk felel@sségével kapcsolatosan az ezen rendelettel kapcsolatos jogsérté-
sek terén. Ez a felel@sség tagallamoktdl fiiggéen biintetSjogi, polgdrjogi vagy kozigazgatdsi szankciokat
vonhat maga utdn.

(27) Mivel ezen rendelet céljit — nevezetesen a vezetési id6kre és a pihendidSkre vonatkozd egyértelmd
kozos szabdlyok megdllapitdsat — a tagdllamok nem tudjik kielégitSen megvaldsitani, és az Gsszehan-
golt tevékenység szitkségessége miatt ez a cél kozosségi szinten jobban megvaldsithatd, a Kozosség a
Szerz6dés 5. cikkében meghatdrozott szubszidiaritds elvével osszhangban intézkedéseket fogadhat el.
Ezen rendelet — az el6bb emlitett cikkben meghatdrozott ardnyossdg elvével osszhangban — nem 1épi

til a célkitizés eléréséhez feltétleniil szitkséges mértéket.
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(28) Az ezen irdnyelv végrehajtisdhoz szitkséges intézkedéseket az 1999. jinius 28-i, a Bizottsdgra ruhdzott

végrehajtasi hatdskorok gyakorldsara vonatkozo eljardsok megdllapitdsarol szol6 1999/468/EK tandcsi
hatdrozattal (*) 6sszhangban kell megéllapitani.

(29) Mivel a 2003/59/EK irdnyelvben (*) mdr megdllapitdsra keriiltek a jdrmiivezetok minimdlis korha-

tdrdra vonatkozd rendelkezések, és 2009-re dt kell Gket iiltetni, ebben a rendeletben csak dtmeneti
rendelkezésekre van sziikség a jarmiivezeték minimdlis korhatdra tekintetében.

(30) A 3821/85/EGK rendeletet médositani kellene a fuvarozé véllalkozdsok és jarmitivezet6k bizonyos

(31)

kotelezettségeinek tisztdzdsa, valamint a jogbiztonsdg tdmogatdsa érdekében, valamint a vezetési id§
és a pihendidG-hatdrok koziti ellendrzések sordn torténd betartatdsdnak megkonnyitése érdekében.

Az 3821/85/EGK rendeletet médositani kell a jogbiztonsdg garantdldsa érdekében a digitdlis menetird
késziilék bevezetésének 1j id6pontja és vezetSi kartyak rendelkezésre dlldsa tekintetében is.

(32) A menetiro késziiléck 2135/98/EK rendelet dltali bevezetésével és ezdltal a vezetd 28 napndl hosz-

szabb iddszakban végzett tevékenységeinek a jarmiivezetdi kdrtydjdn torténd elektronikus rogzitésé-
vel és a jarmii 365 napos iddszakban végzett tevékenységeinek elektronikus rogzitésével a joviben
gyorsabb és dtfogobb koziiti ellendrzés vilik lehetdve.

(33) A tapasztalatok azt mutatjdk, hogy ezen rendelet rendelkezéseit és kiilonisen a két hétnél hosszabb

iddszakra eldirt maximdlis vezetési id6t csak akkor lehet betartatni, ha hatékony és hatdsos ellen-
Grzéseket a teljes iddszakban és nem csak a 88/599/EGK tandcsi irdnyelvben () megdllapitott, és az
azzal Gsszefiiggésben dllo 3821/85/EGK rendelet szerinti legfeljebb nyolc napos iddszakban hajta-
nak végre.

(34) A 88/599/EGK irdnyelv a koziiti ellendrzések tekintetében csak a napi vezetési idok, a napi pihe-

néidok és a sziinetek ellenérzését irja elé. A digitdlis rogzité késziilék bevezetésével a vezetd és a
jarmii adatai elektronikusan tdrolédnak, ezért az adatokat a helyszinen lehet elektronikusan érté-
kelni. Ez lehetdvé kell, hogy tegye a heti pihendidok és a roviditett napi és heti pihendidok kiegyen-
lité" pihendiddinek egyszerii ellendrzését is. A 2002/15/EK irdnyelvnek megfeleloen a legfeljebb heti
60 ords munkaiddt is ellendrizni kell. E célbol a jarmiivezeték magukkal hordhatndk a munkdltato
igazoldsdt, ahogy azt mdr most is teszik a heti pihendidd igazoldsa miatt, amennyiben az adatok
kézi bevitele a digitdlis menetiré késziilékbe nem kotelez. A referencia-iddszak miatt a hetente
dtlagosan 48 drds munkaidd ellendrzését tovdbbra is az iizemi ellendrzések sordn kell elvégezni.

(35) A 88/599/EGK irdnyelv 2. cikkének (2) bekezdése elirja, hogy minden évben legaldbb a munka-

napok 1%-dt ellendrizni kell, aminek legaldbb 15%-dt koziiton, legaldbb 25%-dt pedig a vdllalkozd-
sok telephelyein kell elvégezni. A szdmos, miiltbéli torvénysértésre tekintettel, az ellenérzitt napok
szdzalékos ardnydt fokozatosan emelni kell, 2007. janudr 1-jétdl legaldbb 2%-kal, 2009. janudr 1-
jétol 3%-kal, és 2011. janudr 1-jétél 4%-kal. Az Osszes ellendrzott munkanap legaldbb 30%-dt
koziiton, és legaldbb 50%-dt a vdllalkozdsok telephelyein kell ellendrizni, mely ellenérzés az egyetlen
mod a jdrmiivezetd dtfogé munkaritmusdnak megdllapitdsihoz. Emellett a 88/599/EGK irdnyelvet
1igy kell mddositani, hogy az ellenérzéseket a 2002/15/EGK irdnyelvvel is Gsszhangban végezzék el.

HL L 184., 1999.7.17,, 23. o.

Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2003. jilius 15-i 2003/59/EK irdnyelve egyes koziiti drufuvarozdst vagy
személyszillitdst végzd jarmiivek vezetdinek alapképzésérdl és tovibbképzésérdl, tovibbd a 3820/85/EGK tandcsi
rendelet és a 91/439/EGK tandcsi irdnyelv modositdsdrol, valamint a 76/914/EGK tandcsi irdnyelv hatdlyon kiviil
helyezésérél (HL L 226., 2003.9.10., 4. o.). A 2004/66/EK tandcsi irdnyelvvel mddositott irdnyely (HL L 168.,
2004.5.1,, 35. 0.).

A Tandcs 88/599/EGK 1988. november 23-i irdnyelve a koziti szdllitdsra vonatkozé egyes szocidlis jogszabdlyok
dsszehangoldsdrdl szold 3820/85/EGK rendelet és a koziti kozlekedésben haszndlt menetird késziilékekrél szolo
3821/85/EGK rendelet végrehajtdsdra vonatkozo egységes ellenérzési eljdrdsrol (HL L 325., 1988.11.29., 55. o.).
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(36) A digitdlis menetiré késziilékekre vonatkozo szabdlyok alkalmazdsdt e rendelettel 6sszhangban kell
megvaldsitani annak érdekében, hogy a koziti kozlekedéssel kapcsolatos szocidlis jogalkotds
feliigyelete és érvényesitése sordn optimdlis hatékonysdgot lehessen elérni.

(37) Az egyértelmiiség és a racionalizdlds érdekében a 3820/1985/EGK rendeletet hatilyon kiviil kell
helyezni, és ezen rendelettel kell helyettesiteni.

ELFOGADTAK EZT A RENDELETET:

I. FEJEZET

Bevezetd rendelkezések

1. cikk

Ez a rendelet a koziti személy- és druszallitdst végzd jarmiivezetGkre vonatkozd vezetési idGvel, megszaki-
tasokkal és pihendidékkel kapcsolatos szabdlyokat dllapit meg a szdrazfoldi szallitdsi médok kozotti verseny
feltételeinek harmonizaldsa érdekében, kiilonos tekintette a koziti szektorra, valamint a munkakoriilmények
és a kozuti biztonsdg javitdsdra. Ezen rendelet célja a hatékonyabb tagdllami ellenSrzési és végrehajtdsi gya-

;;;;;

2. cikk

(1)  Ez a rendelet a koziti szallitisra vonatkozik:

a) druszéllitds esetében, ha a jirmd megengedett legnagyobb Gssztomege pétkocsival vagy félpétkocsival
meghaladja a 3,5 tonndt, vagy

b) személyszillitds esetében, ha a személyszdllitist végzd jarmd eredeti épitése vagy dllandd 4talakitdsa
folytn vezetGvel egyiitt 9-nél tobb személy szdllitdsira alkalmas és erre a célra szolgdl.

(2)  Ez a rendelet a jarmd nyilvantartdsba vételének helyétdl fiiggetleniil a kovetkezd teriileteken végzett
kozuti fuvarozas esetén alkalmazando:

a) kizdrolag a Kozosségen beliil; vagy
b) a Kozosség, Svéjc és az Eurdpai Gazdasdgi Térségrél szol6 megallapodast alaird orszdgok kozott.
(3) Ez a rendelet olyan harmadik orszdgban nyilvdntartott jarmiivekkel torténd koziti szdllitdsra

vonatkozik, amely orszdgok az AETR megdllapoddsnak nem szerzédéses aldiréi, és az itnak Kozosség
teriiletén megtett bdarmely szakaszdn.

(4)  Ezen rendelet helyett az AETR tovabbra is alkalmazandé a részben a (2) bekezdésben emlitett teriilete-
ken kiviil folytatott nemzetkozi kozuti szallitasi tevékenységekre, a Kozosségben vagy az AETR megéllapodds
szerz6d6 fél orszdgaiban nyilvantartott jarmtvek esetében a teljes titra.

3. cikk

Ez a rendelet nem alkalmazandé a kovetkezd jarmitivekkel végzett kozati széllitdsra:

a) menetrend szerinti személyszallitdsi szolgéltatdst végzd jarmivek, ha a kérdéses menetrend szerinti
szolgdltatds 50 km-t meg nem halad6 ttszakaszon torténik;

b) olyan jirmtvek, melyeknél a megengedett legnagyobb sebesség nem haladja meg a 40 km/dra sebessé-
get;

c) traktorok, melyek megengedett legnagyobb sebessége nem haladja meg a 40 km/ordt;

d) a fegyveres szolgalatok, a polgari védelem, a tiizoltésag és a kozrend fenntartdsdért felelGs erék tulaj-
dondban 1év6 vagy dltaluk gépjarmtivezetd nélkiil bérelt jarmivek, ha a kérdéses fuvart a szamukra
feladatként meghatarozott szolgéltatasokkal kapcsolatosan, sajat ellendrzésik alatt végzik;
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)
i)

<

g

h)

j)

)

szitkséghelyzetben, humanitdrius segélyek szdllitdsdra vagy mentési miiveletekben haszndlt jérmdvek;
orvosi célra haszndlt killonleges jarmtivek;
kiilonleges tizemzavar-elhdrité jarmiivek a telephelyiiktSl szdmitott 100 km sugar korben;

miszaki fejlesztési, javitdsi vagy karbantartdsi céli koziti vizsgalatoknak aldvetett jarmtivek, tovabba
forgalomba még nem helyezett 1j vagy feldjitott jarmiivek;

olyan jarmdvek vagy jarmtvek kombindcidja, melyek legnagyobb megengedett 6ssztomege nem haladja
meg a 3,5 tonndt és nem kereskedelmi druszallitdst végeznek;

kereskedelmi jarmiivek, melyek a haszndlat helye szerinti tagdllam t6rvényei szerint veterdn gépjarmd-
nek mindsilnek és azokat nem kereskedelmi személy- vagy druszallitasra haszndljdk;

a szennyvizgyiijtés, drvizvédelem, viz, gdz, és villamos dram szolgdltatds, autdiit karbantartds és
ellendrzés, hulladékgyiijtés és szdllitds, tdvirati és telefonos szolgdltatdsok, postai kiildemények szdl-

litdsa, rddids és televizios miisorszolgdltatds vagy rddio és televizo add- és vevddllomdsok bemérése
sordn haszndlt jarmiivek;

jdrmiivek olyan kombindcidja, amelyeknél a vontaté legnagyobb megengedett Ossztomege nem
haladja meg a 3,5 tonndt, és amelyet olyan anyagok, felszerelések vagy olyan eszkozok szdllitdsdra
haszndlnak, amelyre a jdrmiivezetonek sziiksége van a munkdja elvégzéséhez, valamint amelyeket
csak a gépjdrmiivezeté vdllalkozdsdtol szdmitott 100 km sugari kiérben lehet haszndlni, azzal a
feltétellel, hogy a jarmiivezetd f& tevékenysége nem a jarmii vezetése.

4. cikk

Ezen rendelet alkalmazdsdban:

a)

Jkozuti szallitds” személy- vagy druszallitdsra hasznalt rakott vagy tires jarmii részben vagy egészében
kozforgalmu kozutakon megtett barmely dtja;

Jjarmd” barmilyen gépjdrmd, vontaté poétkocsi és félpotkocsi, vagy ezek kombindcidja az aldbbi meg-
hatdrozasok szerint:

7799

— ,gépjarmd” barmilyen 6njard, tton és nem sinpédlydn kozlekeds, rendszerint személy-, vagy druszal-
litdsra haszndlt jarm;

— ,vontatd” barmilyen 6njdrd, titon és nem sinpdlydn kozlekedd kifejezetten potkocsik, félpotkocsik,
munkaeszkozok és gépek hiizdsdra, toldsdra vagy mozgatdsdra tervezett jarmd

— ,potkocsi” barmely olyan jarmd, amelyet gépjarmivel vagy vontatéval torténd vontatdsra terveztek;

— félpotkocsi” barmely elsd tengely nélkiili potkocsi, amelyet a vontatéval vagy a gépjarmiivel tgy
kapcsolnak 6ssze, hogy sajat, valamint rakomdnya tomegének jelentSs részét a vontatovagy a gép-
jarmd veszi at;

Jjarmiivezet§” az a személy, aki akdr csak rovid ideig is vezeti a jarmfivet, vagy aki azzal a szdndékkal

tartozkodik egy jarmiivon, hogy vezesse azt;

,megszakitds” olyan idészak, amely alatt a vezet§ nem vezethet, nem végezhet semmilyen egyéb mun-
két és amely kizdr6lag regenerdlodasra fordithatd;

,egyéb munka” az olyan tevékenység, amelyet a 2002/15/EK irdnyelv 3. cikkének a) pontja munkaidg-
ként hatdroz meg, a ,vezetést” kivéve, valamint minden, a széllitdsi szektoron beliil vagy kiviil esd,
ugyanazon vagy egy masik munkaad6 részére végezett munka;

,pihend” minden meg nem szakitott idtartam, melynek sordn a vezet§ szabadon rendelkezik idejével;
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g) ,napi pihendid§” az az id8szak, melynek sordn a gépjarmiivezetd szabadon rendelkezik idejével, és
,rendszeres napi pihendid6t” vagy ,csokkentett napi pihendid6t” foglalhat magéban;

— ,rendszeres napi pihendid6” barmely megszakitds nélkiili, legaldbb 12 drdt tarté pihend idészak.
Ezt a rendszeres napi pihendiddt két idGszakra is lehet bontani, melynek az els6 része megszakitds
nélkiil legaldbb 3 6ra, a médsodik része pedig megszakitds nélkiil legaldbb 9 6ra;

— ,csokkentett napi pihen6idd” legaldbb 9 6ra, de kevesebb, mint 12 dra megszakitds nélkiili pihend-
ids;

h) heti pihendids” az a pihend idSszak, melynek sordn a gépjarmivezetd szabadon rendelkezik idejével,
és ,rendszeres heti pihensidét” vagy ,csokkentett heti pihen6id6t” foglalhat magaban;

— ,rendszeres heti pihen6id6” barmely megszakitds nélkiili, legaldbb 45 6rds pihendids;

— ,csokkentett heti pihendidd” barmely megszakitds nélkiili, 45 6randl rovidebb pihendids, mely a
jarmii telephelyén vagy a jarmiivezetd lakhelyén legalibb 36 dra folyamatos idGtartamra vagy e
helyeken kiviil 24 éra folyamatos idétartamra csikkenthetd. A tdvolsdgi tehergépkocsik vezetdi
hdrom hetes idGszakon beliil vehetik igénybe a kompenzdcidjukat;

i) ,hét” hétfd 00.00 6ratdl vasdrnap 24.00 6réig terjedS iddszak;

j)  .vezetési id6” annak a tevékenységnek az iddtartamdt jelenti, melyben egy jarmiivezetd irdnyit egy
jarmiivet és a menetird késziilék alapjdn aktiv tthaszndld, és azt az idot, amelyet a jarmiivezetd
igénybe vett, hogy megtegye az utat a rendeltetési helyig vagy a jairmithoz, ha ezt az utat olyan
jarmiivon teszi meg, amelyet maga a jdrmiivezetd vezet, és az igy megtett tdvolsdg tobb, mint 100
km;

k) ,napi vezetési id§” az adott napi pihendids vége és a kovetkez8 napi pihendidd, vagy adott napi pihend
id8 és a heti pihend id8 kezdete kozott osszeadddott Osszes vezetési id6;

) A heti vezetési id8” a hét sordn Osszeadddott Osszes vezetési id6;

m) ,megengedett legnagyobb Ossztomeg” a teljesen megrakott jarmi engedélyezett legnagyobb menetkész
tomegét jelenti;

n) rendszeres személyszdllitdsi szolgaltatds” az autébusszal végzett nemzetkozi személyszallitds kozos sza-
bélyairdl sz6l6 1992. marcius 16-i 684/92/EGK tandcsi rendelet (') 2. cikke szerint nemzeti és nemzet-
kozi szolgaltatasok;

0) ,tobb &8s személyzet” az az eset, amikor a vezetési iddszak alatt a jirmiivezet§ tobb f6s személyzet
részeként dolgozik, ha két egymdst kovetd napi pihend id6 vagy egy napi pihendidé és egy heti pihend-
id8 kozott vezetés céljabol legaldbb két vezetd tartdzkodik a jarmdvon. A tobb {8s személyzettel torténd
vezetés elsé és utolsd Ordjdban egy mésik vezets, vagy vezetk jelenléte nem kotelezd, de az idészak
tovabbi részében igen;

p) széllitasi véllalkozds” barmely természetes személy, jogi személy, tarsulds vagy jogi személyiség nélkiili
személyek csoportja, fuggetlenil att6l, hogy nyereségérdekelt vagy nem nyereségérdekelt szervezetrdl
van sz6, vagy barmely hivatalos szerv, fiiggetlentil attdl, hogy 6nallé jogi személyiséggel bir-e vagy
olyan hat6sdgtdl fiigg, mely ilyen személyiséggel rendelkezik, amely kozati széllitdst végez, fuggetleniil
attol, hogy azt bérmunkdaban, dij ellenében vagy sajit szdmldra végzi;

q) A ,vezetési idGszak” azt az osszeadddott idStartamot jelenti, amely egy pihendidS vagy egy szabélyozott
megszakitds utdn kezd8dik és addig tart, amig a vezetS Gjabb pihendid8t vagy szabdlyozott megszaki-
tast tart. A vezetési idGszak folyamatos vagy megszakitott lehet.

r) A ,szabdlyozott megszakitds” a jirmiivezetSi tevékenység legalabb 15 percig tartd folyamatos megsza-
kitdsa, vagy féloranként, vagy rovidebb iddkozonként 5 percnél nem rovidebb szakaszokbdl 4llé meg-
szakitds az osszeadodott vezetési id6bdl a szabdlyozott megszakitds kezdetéig.

() HLL 74, 1992.3.20., 1. 0. A legutbb a 2003-as csatlakozdsi okmédnnyal mddositott rendelet.
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I. FEJEZET

Személyzet, vezetési id6k, megszakitisok és pihensidék
5. cikk

(1) VezetS a 18. életévét betoltott személy lehet.

(2)  Kocsikisérg a 18. életévét betoltott személy lehet, de a tagdllamok ezt 16 évre csokkenthetik, ameny-
nyiben:

a) a kozuti szallitast egy tagillamon beliil a jarmd telephelyétsl szamitott 50 km sugari korben végzik,
beleértve az olyan helyi igazgatdsi teriileteket, melyek kozpontja az emlitett sugart koron beliilre esik,

b) a csokkentés a szakképzés céljat szolgdlja, és

¢) ez a tagdllamok nemzeti munkajogi szabdlyai 4ltal megszabott korldtozdsokkal 6sszhangban van.

6. cikk
(1) A napi vezetési id6 nem haladhatja meg a 9 orét.
A napi vezetési id6t azonban ki lehet tolni legfeljebb 10 6rdra, legfeljebb hetente kétszer.

(2) A heti vezetési id6 nem haladhatja meg az 56 6rdt, és nem vezethet a 2002/15/EK irdnyelvben meg-
hatdrozott maximalis heti munkaidg tdllépéséhez.

(3) A teljes osszeadott vezetési id6 barmely egymadst kovetd két hét alatt nem lehet tobb 90 6rdndl.

(4) A napi és heti vezetési idSknek tartalmazniuk kell az Osszes, a Kozosség vagy egy harmadik orszdg
teriiletén toltott vezetési iddt.

(5) A jarmfivezetSnek ,egyéb munkaként” kell bejegyeznie minden, a 4. cikk e) pontjdban meghatirozott
modon toltott id6t, valamint minden, az ezen rendelet hatdlya nem tartozé kereskedelmi célti jarmd veze-
tésével toltott id6t, tovabbd be kell jegyeznie minden, a 3821/85 rendelet 15. cikke (3) bekezdésének
c) pontjdban meghatdrozott ,készenléti id6t” az utols6 napi vagy heti pihend ideje Ota. Ezt a bejegyzést
kézzel kell megtenni az adatrdgzitS lapon, nyomtatvanyon vagy azt kézzel kell bevinni a menetiré készii-
1ékbe.

7. cikk

Négy és fél ora vezetési id§ eltelte utdn a jarmtvezetSnek 45 percre a vezetést meg kell szakitania, kivéve, ha
pihendidét tart.

Ez a megszakitas felcserélhetd legaldbb 15 perces megszakitdsokkal, a vezetési idGtartamra elosztva, vagy
kozvetleniil azt kovetden, oly modon hogy megfeleljenek az (1) bekezdésnek és gy, hogy négy és fél érds
vezetési idortartamra és/vagy kozvetleniil azutdn legaldbb 45 perc sziinet jusson.

8. cikk

(1) A vezetének napi és heti pihendidGket kell tartania.

(2) Az el6z6 napi pihendid6 vagy heti pihendidd vége utdn minden 24 6rds idGszakon belil a jarmiive-
zetének tjabb napi pihend id6t kell tartania.

Amennyiben a napi pihendid6 24 6rds idGtartamra esG része legaldbb 9, de kevesebb, mint 12 dra, a
kérdéses napi pihendidét csokkentett napi pihendidének kell tekinteni.
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(3) A napi pihendidét ki lehet terjeszteni rendszeres heti pihen6id6vé vagy csokkentett heti pihendid6vé.

(4) A jarmiivezetének barmely kéthetes pihendidé kozott legfeljebb hdrom csokkentett napi pihendideje
lehet.

(5) A (2) bekezdéstdl eltérve a napi vagy heti pihendid§ végétdl szdmitott 30 érdn belill a tobb f6s
személyzet tagjaként mitkodd jarmiivezetSnek wjabb, legaldbb 9 6rds napi pihendidét kell megkezdenie.

(6)  Barmely két, egymadst kovetS héten a jarmtvezetének tartania kell legalabb:
— két rendszeres heti pihendidét, vagy

— egy rendszeres heti pihenidét és egy legalabb 24 6rds csokkentett heti pihendidét; a csokkentést azon-
ban kompenzdlni kell egy, a kérdéses hetet kovet§ harmadik hét vége el6tt egészben megtartott, a
csokkentésnek megfelel§ pihendidével.

A heti pihengidének az el6z6 heti pihendidé végétSl szamitott hat, 24-6rds idGszak végéig meg kell kez-
dédnie.

(7) A fentiektdl eltérden utassszdllitds esetén a heti pihendidé nem kezdédhet az el6zd heti pihendidot
kovetd 12-szer 24 ords iddszak végénél késobb, mely esetben egy rendes heti pihendiddt, valamint egy
roviditett heti pihendiddt egyben ki kell venni. Ebben a 12-szer 24 drds iddszakban az Gsszeadodott
vezetési idd nem haladhatja meg a 90 ordt.

(8) A csokkentett heti pihendidé kompenzicidjaként tartott pihenét egy masik, legaldbb 9 érds pihend-
id6hoz kell kapcsolni.

(9) A napi pihendiddk, melyekre a telephelytdl tavol keriil sor, a jarmtben is tarthatok, amennyiben az
megfelel§ hal6- vagy fekvéhellyel rendelkezik minden jarmtvezet§ szdmdra, és a jarmd all helyzetben van.

(10) Az olyan heti pihendidét, mely két hétre oszlik el, barmelyik héthez lehet szdmitani, de mindkettd-
héz nem.

9. cikk

(1) A 8. cikktdl eltérve, amennyiben a komppal vagy vonattal széllitott jarmtivet kisér6 jarmivezet§
rendszeres napi pihendidét tart, ezt a pihendidét — legfeljebb kétszer — meg lehet szakitani egyéb tevékeny-
ségekkel, melyek egyiitt szdmitott idStartama nem haladja meg az 1 orat.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett rendszeres napi pihen6id§ sordn a jirmtvezet§ szdmdra hdlo-vagy fek-
v6helynek kell rendelkezésre dllnia.

III. FEJEZET

A villalkozdsok felel6sségi kore

10. cikk

(1) A széllitasi vallalkozds nem adhat az alkalmazott vagy rendelkezésére bocsétott jarmtivezetdk szdméra
a megtett uthosszhoz ésfvagy a széllitott dru mennyiségéhez kapcsolddd fizetést — jutalom vagy bérpéotlék
forméjaban sem.

(2) A széllitési véllalkozds az (1) bekezdésben emlitett jarmivezet6k munkdjit ugy koteles szervezni,
hogy a jarmtvezet6k meg tudjanak felelni a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet II. fejezetének. A
szallitdsi véllalkozdsnak megfelel§ utasitdsokat kell adnia a jarmtvezetSk szdmdra és rendszeres ellendrzése-
ket kell végeznie a 3821/85/EGK rendeletnek és ezen rendelet II. fejezetének valé megfelelés érdekében.
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(3) A szdllitdsi véllalkozds felelgs a véllalkozds jarmtivezetdi dltal a haszndra elkovetett szabélysértésekért,
akkor is, ha a szabalysértést egy masik tagallam vagy harmadik orszdg teriiletén kovették el.

A tagillamok azon jogdnak sérelme nélkiil, hogy a széllitdsi véllalkozdsokat teljes mértékben felelGsnek
tartsdk, a tagdllamok ezt a felelGsséget attdl tehetik fiiggdvé, hogy a széllitdsi véllalkozds az (1) és a
(2) bekezdésben foglaltakat megsértette-e. A tagillamok figyelembe vehetnek barmely bizonyitékot arra
vonatkozdan, hogy a szdllitdsi vallalkozdst ésszertien nem lehet az elkovetett jogsértésért felel6snek tekinteni.

(4) A villalkozédsok, az exportdrok, a széllitmanyozok, az utazdsszervezdk, a févéllalkozok, az alvillalko-
z6k és a jarmivezet6 munkakozvetitSk kotelesek biztositani, hogy a szerz8désben megéllapodott szdllitdsi
iddbeosztas ezen rendeletnek megfelel.

(5) A 2002/15/EK irdnyelv 9. cikkének b) pontja értelmében a fuvarozo villalkozdsok kotelesek nyil-
vdntartdst vezetni a jdrmiivezetd’ munkaidejérl. Ebben az Gsszefiiggésben megfeleld intézkedéseket kell
tenniiik annak érdekében, hogy a teljes munkaiddt a jdrmiivezetd tobb munkdltatondl torténd foglalkoz-
tatdsa, illetve hatdrozott idejil rendelkezésre dlldsa esetén is meg lehessen dllapitani.

(6) a) Az olyan szdllitdsi vallalkozdsnak, mely a 3821/85/EGK rendelet I. B mellékletének megfeleld
menetird késziilékkel felszerelt jarmiveket haszndl, és ezen rendelet elSirdsainak hatdlya ald esik, biz-
tositania kell, hogy:

i. a tagdllam dltal elSirt rendszerességgel az Osszes adat letoltésre keriiljon a jarmd egységrdl és a
vezetdi kartyardl, és a jelentSs adatokat gyakrabban letoltik, annak biztositdsa érdekében, hogy az
adott vallalkozds dltal vagy annak részére véllalt tevékenységek Gsszes adata letoltésre keriiljon;

ii. mind a jairm{ egységrdl, mind pedig a vezetdi kartydrdl letoltott osszes adat a rogzitést kovetGen
legaldbb 12 hénapig tdroldsra keriiljon és az ellendrzést végzd személy kérésére az ilyen adatok-
nak a véllalkozas telephelyérdl kozvetleniil vagy kozvetve rendelkezésre kell allniuk.

b)  E bekezdésben a ,letoltés” megfelel a 3821/85/EGK tandcsi rendelet 1. B melléklete 1. fejezete 5. pont-
jaban szereplé meghatdrozdsnak.

¢) A maximilis id6tartamrol, melyen beliil a vonatkozé adatokat a fenti a) pont i. alpontjanak meg-
felelSen le kell tolteni, a Bizottsdg hatdrozhat a 24. cikk (2) bekezdésében emlitett tandcsadd bizottsdgi
eljdrdsnak megfelelGen.

IV. FEJEZET

Eltérések

11. cikk

A mdr hatdlyos kollektiv szerzodések, illetve a szocidlis partnerek kozotti egyéb megdllapoddsok alkalma-
zdsdnak sérelme nélkiil a tagdllamok a 6-9. cikkben meghatdrozottakndl hosszabb minimum megszakitéd-
sokat és pihendid6t, vagy rovidebb maximdlis vezetési id6t irhatnak el§ a kizdrdlag a sajat teriiletiikon
folytatott kozuti szdllitdsi munkdk esetében. Ezen rendeletet azonban tovdbbra is alkalmazni kell a nemzet-
kozi szallitasi tevékenységben részt vevd jarmiivezetSkre.

12. cikk

Amennyiben az a kozlekedés biztonsdgat nem veszélyezteti, és annak érdekében, hogy a gépjarmii megfelel§
megdllohelyet érhessen el, a jarmtvezetS a személyek, a jarm{ vagy a jarmd rakomdnyédnak biztonsdga miatt
a szitkséges mértékben eltérhet a 6-9. cikktSl. A jarmtvezet6nek a menetird készilék adatrogzitS lapjan
vagy a menetir6rdl kinyomtatott lapon, vagy a munkalapon kézi bejegyzéssel meg kell jelolnie az ilyen
jellegi eltérések okat, legkésbb egy megfelel6 megdllohelyre érkezéskor.
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13. cikk

(1)  Amennyiben ez az 1. cikkben szereplS célokat nem sérti, a tagallamok az 5-9. cikkel kapcsolatban a
sajat teriiletikon vagy egy madsik tagdllam teriiletén a kérdéses tagdllam hozzdjarulasaval eltérést dllapithatnak
meg a kovetkezd jarmivekkel torténd szllitds esetében:

a hat6sdgok tulajdondban 1évé vagy jarmtvezetS nélkil bérelt jarmvei, melyek kozuti szallitdst végez-
nek és nem allnak versenyben magin szallitdsi vallalkozdsokkal;

&

b) a mezdgazdasdg, kertészet, erd6gazddlkodas, foldmtivelés vagy haldszat terén miikodd vallalkozdsok
altal jarmdvezetS nélkil hasznalt vagy bérelt jarmiivek sajdt tevékenységi koriikkel kapcsolatos druszél-
litds esetén a vallalkozds telephelyétdl szamitott 100 km sugart koron belil;

¢) mezGgazdasigi vagy erdészeti tevékenységre haszndlt mezdgazdasigi vontatdk és erdészeti vontaték a
jarmti-tulajdonos, azt bérlg vagy lizingel§ villalkozds telephelyétdl szdmitott 100 km sugarii kéron belil;

d) A kozosségi postai szolgaltatdsok bels§ piacanak fejlesztésére és a szolgaltatds mindségének javitdsdra
vonatkoz6 kozos szabdlyokrél sz616 1997. december 15-i 97/67[EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdny-
elv(!) 2. cikkének 13. pontja szerinti egyetemes szolgdltatok dltal haszndlt jarmiivek az egyetemes
szolgéltatds keretébe tartozé szdllitdsra, vagy a vezetd dltal munkdja sordn hasznalt anyag illetve felsze-
relés szallitdsdra. Ezeket a jirmiveket csak a véllalkozds telephelyétdl szdmitott 50 km sugart korben
szabad haszndlni, azzal a feltétellel, hogy a jarmi vezetése nem a jarmivezetS f6 tevékenysége.
A tagdllamok egyedi feltételek mellett dllapithatnak meg ilyen eltéréseket;

e) kizdrélagosan az orszdg teriiletéhez gépjarmt-hasznélat szdmdra nyitott hiddal, gazl6val vagy alaguttal
nem kapcsolddd, 2300 négyzetkilométer alapteriilet alatti szigeteken hasznalt jarmivek;

f) a véllalkozds telephelyétdl szamitott 50 km sugarti korben druszéllitdsra haszndlt jarmivek, melyeket
természetes vagy cseppfolydsitott gdz vagy elektromossdg hajt, és amelynek megengedett legnagyobb
ossztomege potkocsival vagy félpotkocsival egyiitt nem haladja meg a 7,5 tonnat;

g) autévezetSi engedély vagy palyaalkalmassdgi vizsga megszerzése céljabdl autévezetés-oktatdsra és vizs-
gdztatdsra haszndlt jirmdvek, feltéve, hogy azokat nem haszndljak kereskedelmi dru-, vagy személy-
szdllitdsra;

h) 10 és 17 kozotti iilhellyel rendelkezd gépjarmtvek, melyeket kizdrolag nem-kereskedelmi céla sze-
mélyszallitisra haszndlnak;

i) olyan kilonlegesen kialakitott jarmtvek, amelyek elsGdleges célja dll6 helyzetben oktatdsi segédeszkoz-
ként valé hasznilat,

j)  a gazdasdgokbdl tej begyijtésére és a tejkonténereknek illetve dllateledel céljara késziilt tejtermékeknek a
gazdasag terilletére valé visszaszallitdsara hasznalt jarmivek;

k) pénz és|vagy értékek szallitasara kialakitott jarmtvek;
1) nem emberi fogyasztdsra szant dllati hulladék vagy éllati tetem széllitdsdra szolgdld jarmiivek;

m) kizdr6lag olyan csomépont jellegti helyeken, mint kikot6kben, kombindlt drufuvarozdsi termindlokon és
vastitdllomdsokon hasznélt jarmtivek.

n) az élddllatoknak a gazdasigokbdl a helyi piacokra és forditva, vagy a piacokrél a helyi vdgéhidra

torténd szdllitdsdhoz haszndlt jarmiivek.

(2) A tagdllamok értesitik a Bizottsdgot az (1) bekezdésben foglaltaknak megfelelSen megdllapitott eltéré-
sekr6l, a Bizottsdg pedig tdjékoztatja errdl a tagallamokat.

() HLL 15, 1998.1.21,, 14. o. Legutébb a 1882/2003/EK (HL L 284., 2003.10.31,, 1. 0.) rendelettel médositott irdnyelv.
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(3)  Amennyiben ez az 1. cikkben szerepl§ célokat nem sérti, és megfelel§ védelem dll a jarmiivezetSk
rendelkezésére, a tagillamok a kovetkezd esetekben a Bizottsdg jévahagydsat kovetGen sajat teriiletitkon
kisebb eltéréseket dllapithatnak meg ezen rendelettdl az olyan jarmivek esetében, amelyek haszndlatdra
5 f6/km? alatti népsirtiségd, elére meghatdrozott teriileteken keriil sor:

— hatdsdgilag jovahagyott menetrenddel rendelkez8, menetrend szerinti belfoldi személyszallitasi szolgal-
tatds esetén (amelyekre vonatkozéan kizrélag a megszakitdsokkal kapcsolatos eltérések engedheték
meg), és

— olyan sajat részre, bérmunkdban vagy dijazds ellenében végzett belfoldi széllitdsi miiveletek esetén,
amelyeknek nincs kihatdsa az egységes piacra és bizonyos ipari szektorok fenntartdsihoz sziikségesek
az adott teriileten, és ahol ezen rendelet eltérést engedd el6irdsai legfeljebb 100 km sugarti kort frnak
el6.

Az ezen eltérés korébe tartozé kozati szallitds magdban foglalhat egy négyzetkilométerenként 5, vagy anndl
tobb személy dltal lakott teriiletre torténd utat az utazds befejezése vagy megkezdése céljabdl. Az ilyen
intézkedéseknek természetiiket és terjedelmiiket tekintve ardnyosnak kell lenniiik.

14. cikk

(1)  Amennyiben ez az 1. cikkben szerepl6 célokat nem sérti, a tagdllamok a Bizottsdg jovdhagydsat
kovetSen kivételes koriilmények kozott folytatott szdllitdsi tevékenységek esetére eltérést dllapithatnak meg a
6-9. cikk alkalmazdsa al6l.

(2)  Siirgls esetekben a tagdllamok dtmeneti eltérést dllapithathak meg adhatnak legfeljebb 30 napos id6-
szakra, amelyrdl haladéktalanul értesitik a Bizottsdgot.

(3) A Bizottsag tdjékoztatja a tobbi tagdllamot az e cikk értelemében megdllapitott barmely eltérésrdl.

15. cikk

A tagdllamoknak biztositaniuk kell, hogy a 3. cikk a) pontjdban szerepld jirmivek vezetSire a nemzeti
szabdlyozds vonatkozzon, mely megfelel§ védelmet nydjt a megengedett vezetési id6k és megszakitdsok,
illetve a kotelez8 pihendidSk tekintetében.

V. FEJEZET

Ellen6rzési eljarasok és szankciok

16. cikk

(1) A tagdllamokban végrehajtando ellendrzések minimdlis szdimdt 2007. janudr 1-jétél a munka-
napok legaldbb 2%-dban, 2009. janudr 1-jétél 3%-dban, 2011. janudr 1-jétol pedig 4%-dban dllapitjdik
meg. Az utolsé fdzis csak akkor 1ép hatdlyba, ha a statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy az ellenérzott
jarmiiveknek dtlagosan tobb mint 90%-a fel van szerelve digitdlis menetiré késziilékkel.

(2)  Ha a gépjarmivet nem szerelték fel menetird késziilékkel a 3821/85/EGK rendeletnek megfelelGen,
e cikk (3) és (4) bekezdése vonatkozik a:

a) menetrend szerinti orszdgos személyszallitdsi szolgdltatdsokra, és

b) azon menetrend szerinti nemzetkdzi személyszéllitasi szolgaltatdsokra, melyek Gtvonaldnak végallomd-
sai légvonalban legfeljebb 50 km tdvolsdgra van valamely két tagdllam kozott hizddé hatdrtdl és az
utvonal teljes hossza nem haladja meg a 100 km-t.

(3) A szallitési véllalkozdsnak olyan szolgaltatdsi menetrendet és munkabeosztast kell készitenie, amely
minden egyes jarmiivezetdre vonatkozban megjeloli a nevet, az dllomdshelyet és az el6zetes munkabeosztdst
a killonboz6 vezetési idGszakokra, egyéb munkakra, megszakitdsokra és rendelkezésre alldsra vonatkozdan.
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Minden, a (2) bekezdésben emlitett szolgdltatdsra beosztott jarmiivezet§ koteles magéval hordani egy kivona-
tot a munkabeosztdsbdl és a szolgéltatdsi menetrendbdl.

(4) A munkabeosztas(t):

a) legaldbb a megel6z8 28 napos id@szakra vonatkozdan tartalmazza a (3) bekezdésben meghatdrozott
adatokat; ezeket az adatokat rendszeres id6kozonként, legaldbb havonta frissiteni kell;

b) ald kell irnia a szdllitasi vallalkozds vezetSjének vagy a képviseletére felhatalmazott személynek;

c) a szallitasi véllalkozdsnak meg kell tartania a munkabeosztds dltal lefedett idészak lejartat kovetS egy
évig. A széllitdsi vallalkozds az érintett jarmiivezetSk kérésére a jarmivezetSk részére kivonatot ad a
munkabeosztdsbol;

d) be kell mutatni, és t kell adni a felhatalmazott ellenSrzést végzd személykérésére.

17. cikk

(1)  Azok a tagallamok, amelyek a 93/173/EGK hatdrozatban (!) szerepl§ szabvany rlapot haszndljak, a
sziikséges informdci6t a Bizottsdg rendelkezésére bocsdtjdk annak érdekében, hogy az két évente jelentést
készithessen ezen rendelet és a 3821/85/EGK rendelet alkalmazdsérdl és a kérdéses teriileteken elért fejlg-
désrdl.

(2)  Ennek az informdacionak legkésSbb az érintett két éves idGszakot kovetd év szeptember 30-ig el kell
jutnia a Bizottsdghoz.

(3)  Ennek a jelentésnek meg kell dllapitania, hogy milyen haszndt vették a 3. és a 13. cikkben foglalt
kivételeknek. Ha sziikséges a Bizottsdg ezt kiovetden lead egy javaslatot ezen el6irdsok modositdsdrol.

(4) A Bizottsdg a jelentést az érintett két éves idGszak végétSl szamitott 13 hénapon belil eljuttatja az
Eurdpai Parlamenthez és a Tandcshoz.

18. cikk

A tagédllamok az ezen rendelet végrehajtisdhoz szitkséges intézkedéseket fogadnak el.

19. cikk

(1) A tagdllamoknak, a Bizottsdg javaslatdra, az ezen rendelettel és a 3821/85/EGK rendelettel kapcso-
latos jogsértések dltaldnos korére vonatkozd szabélyokat kell lefektetniiik, siilyossdgukhoz mérten kategori-
dkra bontva. A tagdllamoknak meg kell dllapitaniuk az ilyen jogsértések szankcidit és meg kell tenniitk
minden olyan intézkedést, mely azok végrehajtdsdhoz sziikséges. Az emlitett szankcidknak hatékonyaknak,
ardnyosaknak, visszatartd erejlieknek és diszkrimindciomenteseknek kell lenniiik. E rendelet és a 3821/85/EGK
rendelet semmilyen megszegése nem vonhat maga utdn tGbb, mint egy szankcidt vagy eljdrdst. A tagdllamok-
nak értesiteniiik kell a Bizottsdgot ezekrdl az intézkedésekrdl és a szankcidkra vonatkozé szabélyokrol legké-
s6bb a 29. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott id6pontig. A Bizottsdg ennek megfelelGen tdjékoztatja a
tagdllamokat.

(2) A tagillamok lehetdvé teszik az illetékes hatosagok szdmadra, hogy azok biintetésekkel stijtsanak egy
vallalkozdst ésfvagy a jarmivezetSt e rendelet sajat teriiletiikon észlelt olyan megszegéséért, amely miatt
korabban nem szabtak ki biintetést, abban az esetben is ha a jogsértést egy madsik tagillam vagy egy har-
madik orszdg teriiletén kovették el.

Kivételes esetben, olyan jogsértés észlelése esetén:
— melyet nem az érintett tagallam teriiletén kovettek el, és

— melyet olyan villalkozds kovetett el, melynek székhelye, illetve olyan jarmivezet§ kovetett el, aki eseté-
ben a szolgdlatteljesités helye egy mdsik tagdllamban, illetve egy harmadik orszdgban taldlhaté:

az illetd tagdllamok 2009. janudr 1-jéig biintetés kiszabdsa helyett jelenthetik a jogsértés tényét az abban a
tagdllamban vagy harmadik orszdgban mikodd illetékes hatdsdgnak, ahol a véllalkozésok székhelye, illetve a
jarmivezetd szolgalatteljesitésének helye taldlhaté.

(3)  Ha egy tagdllam eljdrdst kezdeményez vagy szankcidkat alkalmaz egy adott jogsértés miatt, a jarmdive-
zet§ szdmdra megfelel§ irdsos bizonyitékot kell szolgdltatnia errdl.

(') A Bizottsdg 1993. februdr 22-i 93/173/EGK hatdrozata a kozati szallitdsra vonatkoz6 egyes szocidlis jogszabélyok
osszehangoldsardl sz6l6 3820/85/EGK tandcsi rendelet 16. cikkében el6irt formanyomtatvany kidolgozdsardl (HL L
72.,1993.3.25,, 33. o).
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(4) A tagdllamoknak biztositaniuk kell, hogy ardnyos, adott esetben pénziigyi biintetéseket is tartalmazé
szankciorendszer m@ikodjon e rendelet vagy a 3821/85/EGK rendelet a véllalkozdsok vagy az ahhoz kap-
csol6dd export6rok, szallitmanyozok, utazdsszervezdk, f6vallalkozok, alvallalkozok és jarmiivezetd munka-
kozvetiték dltali megszegése esetén.

20. cikk

(1) A jarmiivezet6nek meg kell tartania minden bizonyitékot, melyet egy tagdllamtdl a kiszabott biinte-
tésekkel vagy az eljards inditdsdval kapcsolatosan kapott addig, amig a rendelet ugyanazon megsértése nem
vezethet mésodik eljardshoz vagy szankcidhoz a rendelet el6irdsai szerint.

(2) A jarmtivezetSnek kérésre it kell adnia az (1) bekezdésben emlitett bizonyitékot.

(3) Az olyan jarm(vezetdnek, aki egynél tobb széllitdsi véllalkozdsnak dolgozik, vagy egynél tobb vallal-
kozds alkalmazdsaban van, megfelel§ informéciot kell nydjtania minden vallalkozds szdmara ahhoz, hogy
eleget tudjanak tenni a I fejezetben szerepld el6irdsoknak.

21. cikk

Py

A tagdllamok dltal alkalmazott szankcidknak magukban kell foglalniuk a jdrmii dtmeneti mozdithatat-
lannd tételét, olyan idStartamra, mely a torvénysértés okdnak megsziintetéséhez szitkséges. A tagdllam kote-
lezheti a vezet6t arra, hogy egy napi pihendidét tartson. A tagdllamok be is vonhatjak, felfiggeszthetik vagy
korldtozhatjak a véllalkozds engedélyét, ha a vdllalkozds az adott tagorszdgban keriilt bejegyzésre, vagy
bevonhatjak, felfiggeszthetik vagy korldtozhatjak a vezet6i engedély érvényességét. A 24. cikk (1) bekezdésé-
nek megfelelGen létrehozott bizottsdg olyan irdnymutatdsokat dolgoz ki, melyek ezen cikk elSirdsainak ossze-
hangolt alkalmazasat segitik el8.

22. cikk
(I) A tagédllamok segitik egymdst ezen rendelet alkalmazasaban és annak ellendrzésében.

(2) A tagdllamok illetékes hat6sdgai rendszeresen kicserélik egymadssal az osszes rendelkezésre 4ll6 infor-
méci6t az aldbbiakrol:

a) allL fejezetben megadott szabédlyoknak a teriiletiikon lakéhellyel nem rendelkez§ dltali megsértése, és az
ezekkel kapcsolatosan elrendelt szankciok;

b) a tagillamok dltal a teriiletiikon lakohellyel rendelkezd személyek mds tagorszdgban elkovetett torvény-
sértései esetére elrendelt szankciok.

(3) A tagallamok rendszeresen informadciot kiildenek a Bizottsdg szdmadra e rendelet elSirdsainak az adott
orszdgban érvényes alkalmazdsaval és értelmezésével kapcsolatosan, aminek koszonhetGen ez az informdci6
elektronikus tton elérhetévé vilik a tobbi tagorszdg szdmara is.

(4) A Bizottsdg timogatja a tagdllamok kozotti pdrbeszédet a rendelet tagdllami értelmezésérdl és
alkalmazdsdrdl. ... () a Bizottsdg javaslatot terjeszt eld’ az egységes értelmezési és alkalmazdsi szabdlyok-
16l a tagdllami ellendrzési hatésdgok szdmdra.

23. cikk

A Kozosség targyaldsokat kezdeményez harmadik orszagokkal, amennyiben ez a rendelet végrehajtésa érde-
kében sziikséges.

() A jelen rendelet hatdlyba lépése utdn két évvel.
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24. cikk
A Bizottsagot a 3821/85/EGK rendelet 18 cikke (1) bekezdésében emlitett bizottsdg segiti.

Ahol hivatkozds szerepel erre a bekezdésre, az 1999/468EK hatarozat 3. cikkében lefektetett tandcs-

addsi eljarast kell alkalmazni annak 7. és 8. cikke értelmében.

(3)

)

A bizottsag elfogadja sajit eljardsi szabalyzatat.

25. cikk

Egy tagdllam kérésére vagy sajat kezdeményezésére a Bizottsag:

megvizsgiljia az olyan eseteket, amikor a rendelet barmely elGirdsdnak alkalmazisa és végrehajtatisa
terén kiilonbségek tapasztalhatok, kiilonosen a vezetési id6k, a megszakitdsok és a pihendidk terén;

tisztdzza az ezen rendelet el8irdsaival kapcsolatos nézeteltéréseket, tekintettel a kozos megkozelités el6-
segitésére.

Az (1) bekezdésben emlitett sajitos esetekben a Bizottsdg hatdroz a javasolt megkozelitésre vonatko-

z6an a 24. cikk (2) bekezdésében szerepld bizottsigi eljdrdsnak megfelelSen. A Bizottsdg tdjékoztatja donté-
sérdl az Eurdpai Parlamentet, a Tandcsot és a tagdllamokat.

VL. FEJEZET

Zar6 rendelkezések

26. cikk

A 3821/85/EGK rendelet a kovetkezSképpen modosul:

1.

A 2. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

2. cikk

E rendelet céljabdl a kozati széllitdsra vonatkozd egyes szocidlis jogszabélyok Osszehangoldsarol, vala-
mint a 3821/85/EGK és a 2135/98/EGK tandcsi rendelet médositdsarol szol6 ...-i .../2005/EK eurbpai
parlamenti és tandcsi rendelet(*) 4. cikkében szerepld fogalommeghatirozasok alkalmazandok.

* HLL..’

A 3. cikk (1), (2), és (3) bekezdése a kovetkezS8képpen mddosul:

(1) Menetir berendezést kell beszerelni és hasznélni a tagdllamokban nyilvantartott olyan jarmd-
vekben, melyeket kozati dru- vagy személyszallitasra alkalmaznak, kivéve a ...2005/EK rendelet 3. és 16.
cikke (2) bekezdésében meghatdrozott jirmtvek; azon jirmivek, melyek mentességet kaptak a Tandcs
3820/85/EGK rendelete alkalmazdsi hatdlya aldl, de nem mentesiilnek a ...2005/EK rendelet el6irasai
al6l, 2007. december 31.-ig meg kell felelniitk e rendeletnek.

(2) A tagdllamok mentesithetik a ...2005/EK rendelet 13. cikke (1) és (3) bekezdésében emlitett jar-
miveket e rendelet (....) alkalmazdsa al6l.

(3) A tagdllamok a Bizottsdg dltali felhatalmazdst kovetGen mentesithetnek a ...2005/EK rendelet
14. cikkében meghatarozott szallitdsi célokra haszndlt jarmiveket e rendelet hatalya aldl.”
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3.

d)

A 14. cikk (2) bekezdés a kovetkezdképpen mddosul:

,2. A vallalkozas 15. cikk (1) bekezdésének megfelelden koteles idérendi sorrendben és olvashatd
formdban, hasznédlatukat kovetSen legaldbb egy évig megtartani a adatrogzit6 lapokat és amennyiben
késziiltek, a nyomtatott lapokat is és masolatokat kell adnia az érintett jarmiivezetSknek azok kérésére.
A villalkozds a vezet6i kartydkrol letoltott adatokbdl is mdsolatokat illetve nyomtatott példanyt ad az
érintett jarmtvezetGknek azok kérésére. Az adatrogzité lapokat, kinyomtatott lapokat és a letoltott
adatokat be kell mutatni vagy at kell adni az arra jogosult ellen8rzést végzd személykérésére.”

A 15. cikk a kovetkez8képpen modosul

Az (1) bekezdés a kovetkezd otodik albekezdéssel egésziil ki

.Ha egy vezetGi kirtya megsériilt, hibdsan mtikodik vagy nincs a jarmtivezet§ birtokdban, a jirmiive-
zet6:

i. az Gt megkezdése elStt kinyomtatja a jarmiivezet§ dltal haszndlt jarmdre vonatkozé adatokat és
erre a nyomtatott lapra beirja:

a. azokat az adatokat, melyek a vezet§ azonositdsahoz sziikségesek (név, vezetSi kdrtya vagy
vezetSi engedély szdma), aldirdssal ellatva;

b. a (3) bekezdés b), ¢) és d) aldbbi pontjaiban emlitett idtartamok.

ii. az Ut végén a menetird készilék altal rogzitett idStartamokkal kapcsolatos informdciot ki kell
nyomtatni, az egyéb munkdval toltott id6t, rendelkezésre dlldst és az induldskor készitett nyomtatds
ota tartott pihendket, melyeket a menetiré nem jegyzett fel, be kell jegyezni, és meg kell jelolni a
dokumentumon azokat az adatokat, melyek lehet6vé teszik a vezet§ azonositdsit (név, vezetdi
kértya vagy vezetSi engedély szdma), beleértve a vezet§ aldirasat.”

A (2) bekezdés masodik albekezdése helyébe a kovetkezs szoveg 1ép:

,Ha a gépjirm( elhagydsdnak kovetkeztében a jarmivezet§ nem tudja haszndlni a jarmdbe szerelt
berendezést, a (3) bekezdés b), c) és d) pontjaiban emlitett idGszakokat:

i. ha ajirm(vet az I. melléklet szerinti adatrogzitd berendezéssel lattak el, be kell jegyezni az adat-
r0gzit§ lapra kézzel, automata feljegyzéssel vagy egyéb médon, olvashatdan, a lap beszennyezése
nélkil; vagy

ii. ha a jirmdvet az I. B mellékletnek megfelel6 adatrogzité berendezéssel lattdk el, be kell irni a
vezetSi kdrtyara az adatrogzitd késziilékbe szerelt kézi ird szerszdmmal.

Ha egynél tobb jarmtvezet§ van az 1. B mellékletnek megfelel§ adatrogzitd berendezéssel felszerelt
jarmtivon, biztositaniuk kell, hogy vezet6i kdrtydik a menetiré megfelel§ nyilasdba legyenek beillesztve.”

a (3) bekezdés, méasodik francia bekezdés b) és ¢) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

,b) »egyéb munka« a vezetésen kiviili mas tevékenység, a kozati széllitdsban utazé tevékenységet végzd
személyek munkaidejének szervezésér6l sz6l6 2002. marcius 11-i 2002/15/EK eurbpai parlamenti
és tandcsi irdnyelv(*) 3. cikkének a) pontja szerinti meghatdrozds szerint, valamint barmely olyan
munkdt, amit ugyanannak vagy mas munkaadénak végeznek a szllitasi szektoron beliil vagy azon
kiviil, és # jellel kell rogziteni.

c) orendelkezésre dllds« a Tandcs 2002/15/EK irdnyelvének 3. cikk b) pontja szerinti meghatdrozdsnak
megfelelGen, # jellel kell rogziteni.

() HLL 80, 2002.3.23., 35. 0

A (4) bekezdés hatdlyat veszti.
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€) A (7) bekezdés helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(7a)  Ha a jarmivezet§ adatrogzit berendezéssel felszerelt jarmtvet vezet az I. mellékletnek meg-
felelGen, a jarmivezetSnek az ellendrzést végzs személy tiszt kérésére a kovetkezdSket be kell tudnia
mutatni:

i. az adott héten és az azt megel6z6 15 napon a vezet§ dltal haszndlt adatrogzitd lapok;
ii. vezetdi kdrtya, ha van ilyen a birtokdban, és
iii. barmely kézi feljegyzést vagy nyomtatott iratot, amelyet az adott héten és az azt megel6z4

15 napon haszndltak e rendelet és a ...2005/EK rendelet elSirdsainak megfelelGen.

2008 janudr 1. utdn azonban a (i) és (ili) pontokban megadott idészakok az adott napot és az azt
megel6z6 28 napot fedik.

b) Ha a jairmivezet§ az 1. B mellékletnek megfelel6 adatrogzitG berendezéssel felszerelt jarmdivet
vezet, a vezetének be kell tudnia mutatni az ellenSrzést végz8 személykérésére a kovetkezdket:
i, a nevére sz0l6 vezetdi kdrtydjat;
ii. barmely kézi feljegyzést és kinyomtatott lapot, melyet az adott héten és azt megel6z6
15 napon készitettek ezen rendeletnek és a ...2005/EK rendeletnek megfelelGen és

iii. az adatrogzitd lapokat az el6z6 albekezdésben megadott olyan id@szakra vonatkozdan, melyek
sordn az I. mellékletnek megfelel§ adatrogzitS berendezéssel felszerelt jarmvet vezetett.

2008. janudr 1. utdn azonban az (ii) pontban megadott id6szakok az adott napot és az azt megel6z6
28 napot fedik.

¢) Az arra felhatalmazott ellen6rzést végz$ személy az adatrogzitS lapok, az adatrogzitS berendezés
vagy a vezetSi kdrtya dltal kijelzett vagy kinyomtatott adatok elemzésével ellendrizheti a
...2005/EK rendeletnek valé megfelelést, illetve ha ezek nem dllnak rendelkezésre, barmely mds
olyan dokumentum ellenSrzésével, mely egy el6irds be nem tartdsit bizonyitja, mint példdul a
16. cikk (3) és (4) bekezdésében megadottak.”

27. cikk

A 2135/98/EK rendelet a kovetkezSképpen modosul:

(1) A 2. cikk (1) bekezdésének a) pontja helyébe a kovetkezs rendelkezés 1ép:

,(1a) Minden 2006. augusztus 5. utin gydrtott jarmiivet fel kell szerelni a 3821/85/EGK rendelet
I. B melléklete kovetelményeinek megfelel6 menetiré késziilékkel. 2007. augusztus 5. utdn az
eldszor szolgdlati iizembe helyezett jarmiiveket fel kell szerelni a 3821/85/EGK rendelet 1. B
melléklete kovetelményeinek megfeleld’ menetird késziilékkel.”

(2) A 2. cikk (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,(2) A tagdllamoknak meg kell tenniiik a megfelel§ 1épéseket annak biztositdsdra, hogy képesek
legyenek vezetdi kdrtyakat kiadni legkésGbb ...(*)

(*)  két honappal a [a koziti szdllitdsra vonatkozo egyes szocidlis jogszabdlyok sszehangoldsdrdl, valamint a
3821/85/EGK és a 2135/98/EK tandcsi rendelet mddositdsdrol] szdlo .../2005/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet hatdlybalépése utdn.”

28. cikk

A 3820/85/EGK rendelet hatalyat veszti.

Mindazondltal az 5. cikkének (1), (2) és (4) bekezdése tovdbbra is hatdlyban marad a 2003/59/EK irdnyelv
15. cikkének (1) bekezdésében meghatdrozott idépontokig.
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29. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetésének napjatdl szamitott egy év mdlva 1ép
hatélyba, a 10. cikk (6) bekezdése, a 26. cikk (3) és (4) bekezdése és a 27. cikk kivételével, mely a kihirde-
tést kovetS huszadik naptdl 1ép hatélyba.

Ezt a rendeletet ... (")-t6l/-t6l kell alkalmazni.
E rendelet teljes egészében kotelez8 és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagéllamban.

Kelt, ...

az Eurdpai Parlament részérél a Tandcs részérdl

az elnok az elnok

(") hdrom hénappal a Hivatalos Lapban val6 kihirdetésének id6pontjat kovetSen.

P6_TA(2005)0123

Energiafelhaszndlo termékek kornyezetbarit tervezése ***II

Az Eurépai Parlament jogalkotdsi dllisfoglaldsa az energiafelhaszndlé termékek kornyezetbardt ter-

vezésére vonatkoz6 kovetelmények megillapitisinak kereteirGl, valamint a 92/42/EGK tandcsi,

illetve a 96/57[EK és 2000/55/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv mddositdsirdl sz616 eurdpai

parlamenti és tandcsi irdnyelv elfogaddsira irdnyul6 tandcsi kozos allispontrdl (11414/1/2004 —
C6-0246/2004 — 2003/0172(COD))

(Egytittdontési eljaras: masodik olvasat)
Az Eurdpai Parlament,
—  tekintettel a Tandcs kozos édlldspontjéra (11414/1/2004 — C6-0246/2004) (1),

— tekintettel a Parlamenthez és a Tandcshoz intézett bizottsdgi javaslatrol (COM(2003)0453) (%) az elsé
olvasat sordn elfogadott alldspontjira (%),

— tekintettel az EK-Szerz6dés 251. cikkének (2) bekezdésére,
—  tekintettel eljdrdsi szabdlyzata 62. cikkére,

—  tekintettel a Kornyezetvédelmi, Kozegészségiigyi és Elelmiszer-biztonsigi Bizottsig masodik olvasatra
adott ajdnldsdra (A6-0057/2005),

1.  jovéhagyja a médositott kozos dllaspontot;

2. utasitja elnokét, hogy tovébbitsa dllaspontjat a Tandcsnak és a Bizottsdgnak.

1

() HL C 38. E 2005.2.15., 45. o.
() A Hivatalos Lapban még nem tették kozzé.
(}) Elfogadott szovegek, 2004. 4prilis 20., P5_TA(2004)0302.



