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A Forditdsi Figazgatosdg kéri az On figyelmét. Kiildetésiink:

céljara;

— az Eurdpai Uni6 tobbnyelviiségének tdimogatdsa és megszilarditdsa, az unids polgdrok és az Uni6 politikdi
kozotti kozeledés elGsegitése, amivel az Uni6 legitimitdsat, dtlathatosdgdt és hatékonysagat erdsitjiik.
Meghirdetjiik a soknyelviiség erésitésével foglalkozé tij ,D” Igazgatdsig (,Horizontdlis nyelvi szolgaltatdsok”)
igazgatdi posztjanak betoltését. Az Igazgatosdg felel@sségi korébe tartozik majd az EU polgdraira szabott
kommunikdcios politika kidolgozasa és egyuttal meg kell erdsitenie a nyelvi mindség javitisdhoz kapcsolddd
feladatok elldtdsdt. Az Igazgatosdg lényegi feladatai kozé tartozik az Eurdpai Bizottsdg szakpolitikdihoz
nytjtandd tdmogatds biztositdsa.

Olyan jelolteket keresiink, akik megfelelnek az alabbi feltételeknek:

— akik nagyobb létszdmu szervezetekben vezetSként, irdnyitoként és kozvetitGként komoly eredményeket
értek el;

— akik a hatdskortikbe tartozo teriileteken kiemelkedd képességekkel rendelkeznek a stratégidk kidolgozdsaban
és valora valtdsdban;

— képesek osszefogni az Igazgatdsagot és kulturdlisan sokszinti munkatdrsi dllomdnydt, akiknek egy része
a tagdllamokban végzi munkdjat;

— kival6 elméleti és gyakorlati ismeretekkel rendelkeznek az emberi eréforrdsok kezelésében és nem okoz
gondot szamukra a csapatszellem megteremtése és dpoldsa;

— megalapozott és igazolt ismeretekkel rendelkeznek a hatékony pénziigyi irdnyitds elveirdl;

— kivéléan ismerik az Eurdpai Bizottsdg kommunikdcids stratégidjat és tisztdban vannak megvaldsitdsuk
jelentdségével;

— képesek a kommunikdcids szakpolitika stratégiai és elvi megkozelitésére és alapos ismereteik vannak
a kommunikacié eszkozeirdl;

— semmiféle gondot nem okoz szdmukra, hogy konstruktivan, az Eurdpai Bizottsdggal és a tobbi intézménnyel
szoros egyiittmikodésben végezzék munkdjukat.

Az alkalmas palyazénak rendelkeznie kell:

— az Eurépai Uni6 tiz Gj tagdllama (Ciprus, Cseh Koztrsasag, Esztorszdg, Lengyelorszdg, Lettorszag, Litvania,
Magyarorszdg, Malta, Szlovakia, Szlovénia) egyikének allampolgdrsagaval;

— doktori tanulmédnyok megkezdésére feljogosité egyetemi diplomaval;

— legaldbb 12 éves, a fent emlitett képzettségnek megfeleld posztgradudlis szakmai tapasztalattal, amelybdl
legaldbb hat év felsGvezet6i szintii tapasztalat;

— az Eurdpai Uni6 egyik hivatalos nyelvét alaposan, egy tovabbi hivatalos nyelvét pedig legaldbb kielégitGen
ismeri.

Az igazgatét kivdlasztasi és felvételi eljardsaival 6sszhangban a Bizottsdg vélasztja ki és nevezi ki. Az illetmény
és az alkalmazdsi feltételek azonosak a Személyzeti szabalyzatban az A*14 besoroldst kozosségi tisztvisel6k
esetében eldirtakkal. A Bizottsdg tiszteletben tartja az esélyegyenlGség elvét.

A teljes munkakori leirds, a felvételi kritériumok és a jelentkezéssel kapcsolatos tudnivaldk az aldbbi
cimen taldlhatok:

http://europa.eu.int/comm/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm.

A jelentkezés hatdrideje: 2006. jinius 14. Online jelentkezésre briisszeli id8 szerint déli 12 6rat kovetSen nem
lesz lehetGség.




