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A kisebbségek védelme és a megkiilonboztetés elleni politikdk a kibdvitett
Eurépédban

Az Eurépai Parlament allisfoglalisa a kisebbségek védelmér6l és a megkiilonboztetés elleni
politikdkrol a bdvités utdni Eurépdban (2005/2008(INI))

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az EU-Szerz8dés 6. és 7. cikkére, melyek lefektették a célokat, hogy az Unié a szabadsdgon, a
biztonsdgon és a jog érvényesiilésén alapuld térséggé valjon; érvényesiiljenek a szabadsdgjogok, a demok-
rdcia, valamint az alapvetd emberi jogok védelme és a jogdllamisdg,

— kiilonos tekintettel az EK-Szerz8dés 13. cikkére, amely meghatdrozza a Kozosség feladatait a nemi, faji,
etnikai, valldsi, valamint fogyatékossdg, kor és szexudlis bedllitottsdg alapjan torténé megkiilonboztetés
elleni kiizdelemhez, az EK-szerz6dés 63. cikkére, amely meghatdrozza a harmadik orszdg dllampolgérai
integrdldsat is tdmogaté menekiiltiigyi és bevdndorldsi politika kereteit, valamint az Uni6 tovdbbi
jogalapjaira ezen a teriileten,

— tekintettel az eurdpai alkotmdnyt létrehozé szerz8désre, ami a jelenlegi kozosségi vivmdanyoknak kiilo-
nosen az alapvet§ jogok chartdja dltali tovdbbfejlesztése, és ezdltal az alapvetd jogok jelentSségének
erdsitése ('),

— tekintettel az alkotmdanyszerz6désnek a megosztott hatdskorok teriileteire hivatkozé I-14. cikkére, amely
hataskort biztosit az EU-nak a szabadsdg, a biztonsdg és a jog érvényesiilésén alapuld térség teriiletén,
beleértve az emberi jogokat, és szem el6tt tartva, hogy a kisebbségi jogok az dltalinos emberi jogok
kulcsfontossaga elemét képezik;

— tekintettel a személyek kozotti, faji- vagy etnikai szdrmazdsra vald tekintet nélkiili egyenl bandsméd
elvének alkalmazdsardl sz6l6 2000. janius 29-i 2000/43/EK tandcsi irdnyelvre (%), a foglalkoztatds és a
munkavégzés sordn alkalmazott egyenl bdndsméd dltaldnos kereteinek 1étrehozdsdrdl szélé 2000.
november 27-i 2000/78/EK tandcsi irdnyelvre (%), tovabbd a 2002. szeptember 23-i 2002/73[EK eurbpai
parlamenti és tandcsi irdnyelvre (*) a férfiak és nék kozotti egyenld bandsmdd elvének a munkavallalds, a
szakképzés, az el6menetel és a munkakoriilmények terén torténd végrehajtdsarol szélo 76/207/EGK
tandcsi irdnyelv médositasarol,

— kiilonos tekintettel a Bizottsag dltal kiadott egyenld elbandssal és megkiilonboztetés-cllenességgel foglal-
kozé zold konyvre a bévités utdni Eurdpai Unidban (COM(2004)0379), valamint a Rasszizmus és
Idegengytilolet Eurdpai Megfigyel6kozpontja altal elfogadott éves és tematikus jelentésekre.

— tekintettel eljardsi szabalyzata 45. cikkére,

— tekintettel az Allampolgéri Jogi, Bel- és Igazsdgiigyi Bizottsdg jelentésére és a Foglakoztatdsi és Szocidlis
Bizottsdg, a Kulturalis és Oktatdsi Bizottsdg, valamint a N&jogi és Esélyegyenl6ségi Bizottsag véleményére
(A6-0140/2005),

Amint az alkotmanyszerzGdés életbe 1ép, elGszor fog megjelenni a ,kisebbség” kifejezés az elsGdleges jogban, két
rendelkezésben: a charta 21. cikkében (az Alkotmdny II-81. cikke), mely tilt mindenféle ,nemzeti kise%bségl%ez tarto-
zdson” alapulé megkilonboztetést; az Alkotmdny I-2. cikkében, mely a ,kisebbségek személyek jogait is tartalmazé
emberi jogokat” olyan értéknek tekinti, amin maga ,az Uni6 alapul”. Az Alkotmény kimondja, hogy az Unié ,kiizd a
tarsadalmi kirekesztés és a megkiilonboztetés ellen, és elémozditja a tarsadalmi igazsdgossagot és védelmet, a nék és
a férfiak kozotti egyenléséget, a nemzedékek kozotti szolidaritést, valamint a gyermekek jogainak védelmét” (I-3. cikk
(3) bekezdés, 2. albekezdés).

) HL L 180., 2000.7.19., 22. o.

() HLL 303, 2000.12.2., 16. o.

() HL L 269., 2002.10.5,, 15. o.
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A. szem el6tt tartja, hogy kiilonbség van a kisebbségvédelem és megkiilonboztetés-ellenes politikdk kozott;
megallapitja, hogy az egyenld elbdnds valamennyi polgar alapjoga és nem kivéltsdga, a tolerancidnak
pedig dltaldnos viselkedésnek kell lennie, nem pedig olyan kedvezménynek, amit egyeseknek megadnak,
masoknak pedig nem; tgy itéli meg, hogy a megkiilonboztetés dsszes formdja ellen egyforma erével kell
kiizdeni; emlékeztet arra, hogy a nemzeti kisebbségek hozzdjarulnak Eurépa gazdagsidgdhoz,

B. mivel az Eurépai Uniéban minden egyénnek egyenlé mddon joga és kotelezettsége a tdrsadalom teljes,
aktiv és beilleszkedett, a torvény elStt egyenld tagjdnak lenni; mivel minden személy mindenekeldtt
egyén és egyedi személy, és sem a kirekesztés, sem a hdtranyos megkiilonboztetés, sem pedig a kozos-
ségtdl valo visszavonulds nem magyardzhat6 vagy indokolhat6 kisebbséghez tartozdssal;

A politika és a megkiilonboztetés elleni politikdk és a kisebbségek védelmének siirgetd sziikségessége

1. a 25 taglva bévilt Unid és 450 milli6 lakosa szempontjdbdl alapvetd fontossdgtinak itéli:

— az Unidban él6 népek kozotti kapcsolatok, az ezek éltal képviselt cél, valamint az Eurépai Unidhoz
tartozds érzésének megerdsitését és minden egyes ember sajat torténelmének, kultirdjanak, identitdsinak
és jellegzetességének elismerését,

- az intézkedések és a hatalomgyakorlds kovetkezetesebbé tételét helyi, regiondlis, nemzeti és unids
szinten, a szubszidiaritds elvével 6sszhangban, illetve

— a meglévd jogszabdlyok id6ben torténd végrehajtdsat és igy az e teriileten elfogadott irdnyelvek étiilte-
tését;

— a bizalom elvének tiszteletben tartdsit, amint arra az Eurdpai Parlament 2004. dprilis 20-i dllasfoglaldsa
hivatkozik a Bizottsdgnak az EU-Szerzédés 7. cikkére vonatkozd kozleményével kapcsolatos dlldsfoglala-
sarol: az Eurépai Unid alapvetd értékeinek megdrzése és elémozditasa (1);

2. emlékeztet arra, hogy az EK-Szerzédés 191. cikke értelmében az eurdpai szintd politikai partok fontos
integracios tényezdSk az Unidn belill; aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy a nyilvanossdg egyre inkdbb elfogad-
ja egyes vezetd politikusok és kormanytagok mélyen fajgy(ilols, antiszemita, iszldmellenes és homoféb kije-
lentéseit és cselekedeteit; felszolitja az Osszes politikai partot, hogy Gjitsdk meg elkotelezettségiiket az 1997.
december 5-én elfogadott eurdpai politikai partok chartdja a rasszizmus nélkili tarsadalomért irdnt, és ezért
hangstilyozza, hogy a partok alapvet§ el6feltételei egy nem kirekesztS kisebbségi politika eléréséhez a
kovetkezdk:

— a politikai dontéshozatalban valé megfelel§ képviselet sziikségessége,

— az egyenld elbdnds biztositasanak sziikségessége a kisebbségek szdmdra az oktatds, az egészségiigy, a
szocidlis szolgéltatds, az igazsagszolgéltatds és egyéb kozszolgaltatdsok teriiletén;

— szitkséges, hogy az Eurépai Parlament figyelembe vegye az EU és tagdllamai kulturdlis és nyelvi
sokszintiségét (ugyanis a tagdllamonkénti helyek szdma minden egyes bdvitéssel csokkenni fog);

3. tudomdsul veszi azt a tényt, hogy az unids kisebbségi iigyek eddig még nem kaptak elég nagy
figyelmet az Unibban, és ezért most magasabb foka odafigyelést igényelnek. Ez sziikséges ahhoz, hogy
novelni lehessen a kozhatésdgok intézkedéseinek hatékonysdgat ezen a téren; gy véli, hogy az Alapvetd
Jogok Ugynoksége a jovében kulcsfontossdgt szerepet fog betdlteni ezen a teriileten;

4. rémutat, hogy a kozelmultbeli és jovdbeli bévitések nyomdn egyre tobb lett, illetve lesz az olyan
tagdllam, amelyet a kulturélis és a nyelvi sokszintiség jellemez; ezért tigy gondolja, hogy az EU-nak kiilon-
leges felel@ssége van a kisebbségek jogainak biztositdsdban;

5. hangstlyozza azt a tényt, hogy a kisebbségi jogok szerves részét képezik az alapvetd emberi
jogoknak, és szitkségesnek tartja a (nemzeti) kisebbségek, a bevandorlok és a menedékért folyamoddk
kozotti vilagos kilonbségtételt;

(') HL C 104. E, 2004.4.30., 408. o.
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6. siirgeti a Bizottsdgot, hogy hatdrozzon meg keretet a nemzeti kisebbségek védelmére szolgalé politikai
szabdlyra vonatkozdan, tekintettel a nemzeti kisebbségek védelmét szolgdld eurdpai keretegyezmény 4.
cikkének (2) bekezdésében foglaltakra: ,A Felek vallaljdk, hogy — amennyiben sziikséges — megfelel§ intéz-
kedéseket fogadnak el annak érdekében, hogy a gazdasdgi, a tarsadalmi, a politikai és a kulturalis élet vala-
mennyi teriiletén elémozditsdk a nemzeti kisebbségekhez tartozé személyek, illetve a tobbséghez tartozok
kozotti teljes és valos egyenld bandsmddot. EbbSl a szempontbdl megfelel6képpen figyelembe veszik a
nemzeti kisebbségekhez tartozd személyek specidlis koriilményeit”;

7. ramutat a kisebbségekkel kapcsolatos politika kovetkezetlenségére: noha a kisebbségek védelme része
a koppenhdgai kritériumoknak, a kozosségi politikiban nincsen szabaly a kisebbségi jogokra vonatkozdan
és nem létezik kozosségi definici6 arra vonatkozodan, hogy kit tekintenek kisebbséghez tartozénak; megalla-
pitja, hogy nem szerepel meghatdrozds a kisebbségekrdl az Egyesiilt Nemzetek nemzeti, vagy etnikai, valldsi
és nyelvi kisebbségekhez tartozé személyek jogairdl sz6l6 nyilatkozatdban, illetve a nemzeti kisebbségek
védelmét szolgdlé eurdpai keretegyezményben sem; javasolja, hogy egy ilyen meghatdrozdsnak az Eurdpa
Tandcs 1201(1993) szdmt ajanldsdban taldlhaté ,nemzeti kisebbség” meghatdrozdsdn alapuljon, amely
szerint a nemzeti kisebbség egy dllamban é16 személyek olyan csoportja, amely:

— az adott dllam teriiletén rendelkezik lakohellyel
— hosszii tava, szildrd és tartos kapcesolatokat tart fenn ezzel az dllammal,
— kiilondllé etnikai, kulturalis, valldsi vagy nyelvi jellegzetességeket mutat,

— kellsképpen reprezentativ, noha szdmban kisebb, mint az adott dllam, vagy az adott llam régidja lakos-
sdgdnak tobbi része;

— arra torekszik, hogy egyiittesen megGrizze azt, ami kozos identitdsukat képezi, beleértve kultdrdjukat,
hagyomadnyukat, valldsukat vagy nyelviiket;

8. ugy itéli meg, hogy a fent vazolt helyzetbd! viligosan megallapithatd, hogy:
- nem létezik egységes megoldds, amely minden tagallamban javitand a kisebbségek helyzetét,

- a miltbeli tapasztalatokat és a tagdllamokban zajl6 tdrsadalmi parbeszédet, valamint az ENSZ polgdri és
politikai jogok nemzetkozi egyezségokmdnydt, az ENSZ faji diszkrimindcié valamennyi formdjanak eltor-
1ésérdl sz616 nemzetkozi egyezményét, az Eurdpa Tandcs egyezményeit (mint példdul a nemzeti kisebb-
ségek védelmét szolgdld eurdpai keretegyezmény), a regiondlis vagy kisebbségi nyelvek eurdpai chartdjat
és az emberi jogok és alapvet$ szabadsigok védelmérdl sz6lé eurdpai egyezmény 12. zdradékdt alapul
véve meg kell fogalmazni az EU koézhatésdgai szdmdra néhdny kozos és minimdlis célt; emlékeztet
tovabbd az EBESZ keretében kidolgozott elvek (igy killondsen a nemzeti kisebbségeknek a kozéletben
torténd hatékony részvételérdl szol6 lundi ajdnlasok, a nemzeti kisebbségek oktatdshoz valé jogairdl
sz616 hdgai ajanldsok, és a nemzeti kisebbségek nyelvi jogairdl sz616 osléi ajanldsok) végrehajtdsara;

9. megallapitja, hogy a Bizottsdg mdr szdmitdsba vette ezeket a rendelkezéseket a koppenhdgai kritéri-
umok keretében (') a kozép és kelet eurdpai orszdgokkal, Ciprussal, Méltaval és a jelenlegi tagjelolt orsza-
gokkal folytatott csatlakozasi targyaldsok idején;

10. ramutat arra a tényre, hogy a kisebbségek védelmét és a megkiilonboztetés-ellenességet szorgalmazo
politikdk megvaldsitdsa sordn az Unié nem kérdGjelezheti meg a tagallamok jogi és alkotmdnyos rendszerét
és annak az alapelvnek a betartdsdt sem, hogy a torvény el6tt mindenki egyenl6;

(") A hdrom koppenhdgai kritérium egyike alapjin érvényesiilnie kell a stabil demokricidnak, a jogédllamisignak, az
emberi jogoknak, valamint a kisebbségek elismerésének és védelmének.
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Az EK-Szerzddés 13. cikkében eldirt intézkedések és a tagdllami vdlaszok hidnyossdgai

11. sajndlatosnak tartja a megkiilonboztetés-ellenes politikik megvalositdsanak elégtelen dllapotat; siirgeti
mindenekeldtt a tagdllamokat, hogy gyorsitsdk fel a megkiilonboztetés-ellenes politikak atiiltetését, killonos
tekintettel a 2000/43/EK irdnyelv és a 2000/78/EK irdnyelv atiiltetését illetSen, és siirgeti a Bizottsdgot,
hogy a ,2007 az esélyegyenlGség eurdpai éve” keretében megfogalmazott célok egyike tovdbbra is a
megfelel§ megoldds megtaldldsa legyen az aldbbi problémaékra:

— késedelmes és elégtelen dtiiltetés a tagdllamok részérdl (1),
- az egyenlGség megteremtéséért dolgozo testiiletek feldllitdsdnak kudarca (%),
- a nem kormdnyzati szervezetek jogalldsar6l sz6l6 megfelel§ rendelkezések meghozdsinak elmulasztdsa,

— képzés- és kapacitasbGvités, melyek kiemelkedd fontossdggal birnak, hogy a megkiilonboztetés-cllenes
jogszabdlyok hatékonyak lehessenek (hatdrozott igény van arra, hogy képezzék a birdkat, tigyvédeket, a
nem kormdnyzati szerveken belili tigyvédeket stb. a legfontosabb el8irdsok és elvek tekintetében, mint
pl. a kozvetlen és kozvetett diszkrimindcid, bizonyitdsi kotelezettség stb.),

— tdjékoztatds, mivel az irdnyelv elvdrja a tagallamoktdl, hogy tdjékoztassa az embereket a megkiilonbozte-
tés-cllenes jogszabaly rendelkezéseirdl (a nagyobb tdrsadalmi tudatossdg eléréséhez sziikség van a nem
kormanyzati szervezetek és a szocidlis partnerek bevondsara, hogy biztositani lehessen, hogy az irdnyelv
altal felkinalt lehetSségekkel kapcsolatos informacidk eljutnak a hatrdnyos megkiilonbozetés lehetséges
aldozataihoz);

12.  megéllapitja az olyan mechanizmusok létrehozdsdnak fontossdgat, amelyek az adatvédelmi jogszaba-
lyokkal Osszhangban adatokat gytijtenek a faji megkiilonboztetéssel kapcsolatban, és amelyek hatékony
eszkozként szolgdlnak a faji alapon torténd megkiilonboztetés elleni harc és a fajok kozotti egyenlSség
elémozditasanak politikai és gyakorlata meghatdrozasa, ellendrzése és feliilvizsgdlata sordn;

13.  megillapitja, hogy sok esetben a Kozosségi jog csak korldtozott mértékben keriil tvételre, ennek
oka pedig legtobbszor a tarsadalmi strukttirak figyelmen kiviil hagydsa és a polgdrok részérdl tapasztalhat6
bizalmatlansdg és kételkedés; gy itéli meg, hogy a tagdllamoknak jogalkotdsukkal, kollektiv szerz8désekkel
vagy gyakorlatukkal batoritaniuk kell az allami és a magdnszektor alkalmazottait az esélyegyenlGség és
egyenld bandsmaod alapelvének a munkahelyen, a munkafeltételekben, a foglalkoztatdshoz valé hozzafé-
résben, a karrierfejlédésben, a fizetésben és a szakmai képzésben megnyilvanulé programszerti és
modszeres timogatdsara;

14. az egyenld elbdnds és a megkiilonboztetés-ellenesség tekintetében egy integralt megkozelitést, illetve
ezeknek az elképzeléseknek a vonatkozé EU politikdkba torténd beemelését szorgalmazza; alapvet§ célnak
tartja annak biztositdsit, hogy a tagdllamok hatékonyan és megfelelGen kezeljék a tdrsadalmukban
jelentkez6 novekvd sokszintiséget;

15.  idvozli a fent emlitett z6ld konyvben javasolt megvaldsithatosagi tanulmanyt, amely fontos 1épés az
EU kozos kisebbségvédelmi szabvanyai felé tett Gton, és tdmogatja a tovabbi olyan EU jogszabélyokat,
amely megtiltjdk a fogyatékossdg, a vallds, a szexudlis bedllitottsdg és a kor alapjan torténd diszkrimindciot,
és tamogatjak az egyenl§ elbdnast az druk és szolgaltatdsok biztositdsa terén;

() A Bizottsdg a 2000/43[EK és a 2000/78/E irdnyelv dtvételére vonatkozd nemzeti lépések elégtelen kozlése miatt mar
szabélysértési eljarast inditott néhdny tagdllam ellen. A kozeljovSben tovabbi szabalysértési eljardsokra lehet szdmitani
Jmegfelel6ség hidnya” (hidnyos vagy helytelen dtvétel) miatt.

(*) A Bizottsdg stlyos kételyeket fogalmazott meg a 2000/43/[EK irdnyelvben el8irt egyenld elbandssal foglalkozé testii-
letek mikodésével kapesolatban. Ahol mér 1éteznek ilyen testiiletek, ott kételyek meriilnek fel fiiggetlenségiikkel és
megfelel§ ml’ik()désiikEel kapcsolatban.
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16. ugy itéli meg, hogy a globalizacié sordn, ahol a gazdasdgi tevékenység foldrajzilag nincs kotve és a
toke- és munkaer$ vdndorlds eddig nem latott méreteket oltott, az egyenlGség elérése és a diszkrimindcid
megsziintetése nem valdsithaté meg pusztdn ,eurdpai néz&pontbdl”; felhivja a figyelmet arra, hogy a vildg
piacain tapasztalhaté drub8ség sokszor a munkaerd kihaszndldsa révén jon 1étre (amely gyakorlat illegélis
bevandorlashoz vezet) és hogy a fejlettebb régiok (USA, EU) a kevésbé fejlett déli teriiletekrdl ,importaljak”
az emberi tudomdnyos eréforrast, ezzel lehetetlenné téve az ,alulfejlettség” legyGzését;

17. gy itéli meg, hogy prioritisként az Unidnak a tagdllamokkal egyetértésben és a mar meglévé jogi
alapokat felhaszndlva egy koherens integracids politikit kellene el6nyben részesitenie jogalkotdsi intézke-
dések elfogaddsa és pénziigyi timogatds biztositdsa révén;

18.  megillapitja, hogy amint azt a hagai program is kijelenti, le kell bontani harmadik orszdgok dllam-
polgarainak beilleszkedésével kapcsolatos akaddlyokat, és a nemzeti integraciés politikdk és EU kezdemé-
nyezések jobb Osszehangoldsdra hiv fel ezen a teriileten; az integraciéval kapcsolatos koherens eurdpai
keretre vonatkoz6 kozos elveknek tartalmazniuk kell azt a tényt, hogy az integracio:

— egy folyamatos kétirdnyti folyamat, amely magiban foglalja mind a legédlisan letelepedett harmadik
orszagbeli dllampolgdrokat, mind pedig a fogadé tarsadalmat,

- magdban foglalja, de egyben meg is haladja a megkiilonboztetés elleni politikat,
— magdban foglalja az Eur6pai Uni6 alapértékeinek és az alapvetd emberi jogoknak a tiszteletét,
— alapvetd jartassagokat tesz sziikségessé a tarsadalomban torténd részvétel céljabol,

— a tdrsadalom Gsszes tagja kozotti gyakori interakciora és kultirakozi parbeszédre épiil a kozos foru-
mokon és tevékenységeken beliil a kolcsonos megértés javitasa érdekében,

- kiilonboz8 politikai teriiletekre is kiterjed, beleértve a foglalkoztatdst és az oktatdst;

egyetért az Eurdpai Tandccsal abban, hogy sziikség van az integracival kapcsolatos tapasztalatok és infor-
méciok strukturdlt cseréjének elmozditdsara;

Tobbféle alapon megkiilonbiztetett kisebbségek, beleértve a fajon, etnikai szdrmazdson, szexudlis bedlli-
tottsdgon, valldson, fogyatékossdgon és életkoron alapuld megkiilonboztetést

19. udvozli a Bizottsdg fogyatékosokkal szembeni egyenld bandsmodrél szolé kozleményében villalt
kotelezettségeket: az eurdpai cselekvési tervet (COM(2003)0650), amely folytatdsa a 2003-as fogyatékosok
eurdpai évének, és kiemelten iidvozli, hogy a Bizottsdg elfogadta a fogyatékosok szdmdra vazolt eurdpai
cselekvési tervet; felhiv a cselekvési terv céljainak és eszkozeinek megerdsitésére azzal a céllal, hogy a
fogyatékossdggal, a diszkrimindcié-mentességgel és hozzaférhet@séggel kapcsolatos alapelvek beépiiljenck
az EU kezdeményezéseibe, killonosen a torvényhozasi kezdeményezésekbe;

20. felhivja a figyelmet a blin6zés és a terrorizmus elleni intézkedések esetleges diszkriminacids mellék-
hatdsaira, ugyanis bizonyitékok vannak arra, hogy az etnikai kisebbségek o6tszor-hatszor nagyobb valé-
szintséggel vannak kitéve renddri intézkedésnek, a személyazonossag igazoldsinak stb.

21. felszélitja az Eurdpai Unié intézményeit, a tagallamokat, az Osszes eurdpai demokratikus pdrtot, a
civil tdrsadalmat, valamint ennek egyesiileteit, hogy:

— itéljék el az antiszemitizmus minden megnyilvanuldsit és mindenfajta muzulmdn- és keresztényellenes
viselkedést, a holokausztot tagad6 elméletek djjaélesztését, a népirtdsok tagaddsdt és lekicsinylését, az
emberiség ellen elkovetett és a haborts blinoket,
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— itéljék el az intolerancia minden megnyilvanuldsat, a fajgy(lolet szitdsat és minden zaklatd cselekedetet
vagy fagytilolet szitotta erészakot,

— itéljenek el mindenféle vallasi, fajgytilolet vagy intolerancia szitotta erészakos cselekedetet, beleértve az
Osszes vallas kegyhelyei, templomai és szentélyei elleni timaddsokat;

— itéljék el a homofdb vagy a transzfob erészak valamennyi 1épését és megnyilvanuldsat, beleértve akdr az
llam, akdr pedig magdnszemélyek részérél megnyilvanulé zaklatdst, megaldzast, illetve verbalis vagy
fizikai bantalmazést ('),

— {téljék el azt a tényt, hogy a valldsi és etnikai alapon torténd hétranyos megkiilonboztetés szdmos szinten
jelen van az Eurdpai Unié dltal elfogadott, az EK-Szerz&dés 13. cikkében szereplS kérvényben taldlhaté
jelent6s intézkedések ellenére; ezzel Osszefiiggésben killonosen felhivja a figyelmet a birdsigok altal a
kisebbségekbdl szdrmazé emberekkel szemben alkalmazott megkiilonboztetésre;

22, megismétli a valldsi alapon torténd megkiilonboztetés tilalmadt; felhivja a tagallamokat és a tagjelolt
orszdgokat arra, hogy biztositsik a teljes valldsszabadsdgot és biztositsanak egyenl$ jogokat valamennyi
vallds szdmdra; megismétli azonban, hogy a valldsszabadsdg nem igazolja a megkiilonboztetést, példaul az
oktatds teriiletén;

27, 2

23.  észrevételezi azt a folyamatos el6itéletet és homof6bidt, amely tovabbra is beszivdrog a nyilvanossdg
koreibe, és felhivja az Unidt arra, hogy gyakoroljon nyomdst a tagillamokra a nemzetkozi és eurépai
emberi jogi rendelkezések betartatdsa érdekében;

24. gy véli, hogy fellépésre van szitkség a fokozodd homofébia ellen; aggodalommal tolti el a homosze-
xudlisok elleni fokozddé erészak, példéul az iskoldban és a munkahelyen egyarant megnyilvinulé megfé-
lemlités, a valldsi és politikai vezetSk dltal tett gydlolettel teli megjegyzések, az egészségiigyi szolgdltata-
sokhoz torténd korlatozott hozzaférés (példaul a biztositasbdl torténd kizards, az atiiltetésre vard szervek
korlétozott hozzaférhetésége), valamint a munkaerépiachoz torténd korldtozott hozzaférés; felhivia a
Bizottsagot, hogy készitsen kozleményt a hdzas, vagy torvényesen elismert egynemti paroknak az EU-n
beliili szabad mozgdsdnak utjdban 4ll6 akadélyokrol;

25.  megallapitja, hogy az elmult években az eurdpai tarsadalmak szivében tapasztalt burjanzé munkanél-
kiiliség és szegénység kiilonleges, egyenlStlenség és diszkrimindcié dltal meghatdrozott helyzetet idézett el6;

26. megallapitja, hogy az idGsek korében magas a munkanélkiilick ardnya, melynek oka, hogy nehe-
zebben férnek hozza képzési programokhoz és 1j munkalehetSségekhez;

27.  felhivja a tdrsadalmi partnereket arra, hogy tegyenek jelentSs eréfeszitést a fogyatékossdg és az
életkor alapjan torténd megkiilonboztetés kikiiszobolésére, és biztositsak a munkaerdpiachoz torténd radi-
kdlisan jobb hozzaférést;

28. meggy6zddése, hogy ennek a torekvésnek tdmogatnia kell a tdrsadalom kiilonféle rétegei kozti
parbeszédet és egyiittmiikodést helyi és orszdgos szinten is, beleértve a kiilonb6z8 kulturdlis, etnikai és
valldsi csoportok kozotti parbeszédet és egyuittmiikodést; felhivja a tagdllamokat, hogy vonjak be az érintett
feleket és konzultaljanak veliik;

29. siirgeti a Tandcsot és a Bizottsdgot, valamint a tagdllamok helyi, regiondlis és nemzeti végrehajt6
szerveit, hogy mtikodjenek egytitt a diszkrimindcié minden formdja ellen, beleértve az antiszemitizmust, az
iszlamof6b, muszlimellenes és romaellenes viselkedést, a romafébidt és iszlamofébidt és a kisebbségi
csoportok ellen elkovetett erdszakos cselekedeteket (beleértve a romédkat és a harmadik orszdg népeit), hogy
érvényesilhessenek a tolerancia és a diszkrimindcié-mentesség alapelvei, és mélyiilhessen a tdrsadalmi,
gazdasagi és politikai integracié az Unié minden lakosa kozott;

30. siirgeti a tagdllamokat, hogy tegyenek meg mindent annak érdekében, hogy a menekiiltek, a menedé-
kért folyamododk, és a bevandorlok gyermekei megfelelGen be tudjanak illeszkedni az oktatdsi rendszerbe;

(") A homoféb gytilélet szitotta blincselekményekre példa a londoni szogbomba (1999), a lengyelorszagi és a boszniai
,LGBT Pride Marches” melegfelvonuldsok elleni tdimaddsok (2004), valamint a Sebastien Nouchet ellen elkovetett
brutdlis timadds, akit Franciaorszdgban elevenen gyujtottak fel sajat sziil6varosdban (2004).
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Nemi alapon torténd megkiilonboztetés

31. ramutat, hogy a megkiilonboztetés-ellenes hatdlyos jogszabalyok ellenére a nék a mindennapi élet
tobb teriiletén tovabbra is diszkrimindcio dldozatai;

32.  mély csalddottsdggal jegyzi meg az egyenld bandsmdddal kapcsolatos politikdk negyedszdzados
fennalldsat kovetSen, hogy a nemek kozott a fizetésben mutatkozé eltérés még alig csokkent; felhivja a
Bizottsdgot, hogy 2005 vége eldtt készitsen jelentést a nemek kozott a fizetésben mutatkozé eltérés helyze-
térdl az egyes tagdllamokban;

33.  ramutat, hogy bar tortént elSrelépés a ndk foglalkoztatdsa terén, és annak ellenére, hogy magasan
képzettek, ugyanazért a munkaért még mindig kevesebb fizetést kapnak, mint a férfiak, és a munkaltatok
tovabbra is gyanakvéssal kezelik Gket a terhesség és az anyasdg miatt; szintén rdmutat a szexualis zaklatds
escteire, amikor a nék a nyilvinos megszégyenitéstSl vagy az elbocsdtdstdl félve nem mernek panaszt
tenni;

34.  kiemeli a nemek kérdésére torténd osszpontositds jelentSségét minden hatranyos megkiilonbozte-
tésben részesiil6 csoport vonatkozdsdban, mivel ezen csoportok ndi tagjainak gyakran sajtos problémdkkal
kell szembenézniiik;

35.  felhivja az Eurdpai Uniét és a tagdllamokat, hogy dolgozzanak ki mddszereket az etnikai hovatar-
tozds és a nemek kozotti osszefiiggés vizsgalatdra, valamint a nékkel és lanyokkal szembeni megkiilonboz-
tetés szdmos formdjanak és a rdjuk gyakorolt hatdsainak megallapitdsira annak érdekében, hogy e
modszerek alapjan jogi eszkozoket, politikdkat és programokat lehessen kialakitani és végrehajtani;

36. felhivja a figyelmet arra a tényre, hogy azok a ndk, akik valamilyen nemzeti kisebbséghez (kiilondsen
a roma/szinto kisebbséghez) tartoznak vagy bevandorlok a megkiilonboztetés tobb hdtranyos formdjaban
részesiilnek, ezért ilyen esetekben koherens politikai megkozelitésre van szikség;

37.  felhivja a tagdllamokat és a Bizottsdgot, hogy tulajdonitsanak kiemelt jelent8séget a nemzeti és valldsi
kisebbségek néi tagjainak, mivel gyakorta éri Sket hdtranyos megkiilonboztetés nemcesak a tobbség, de sajat
kisebbségiik tagjai részérdl is; a tagallamoknak Iépéseket és intézkedéseket kellene tenni az ilyen helyzetben
1év8 ndk jogainak védelme érdekében; ezen intézkedések kozott szerepelhet a kozosségi és nemzeti szinten
mindenki, és kiilonosen a nék szdmdra garantdlt jogokkal kapcsolatos folyamatos informdacionytijtas a
kisebbségek néi tagjai részére;

A roma kozosség

38.  ugy itéli meg, hogy ez a kozosség kiilonleges védelmet igényel, hiszen az Unié bévitésével az egyik
legnagyobb kisebbség lett az EU-ban és mint kozosség a torténelem folyamdn erésen marginalizdlodott és
néhany kulcsfontossagu teriileten nem tudott fejlédni és megjegyzi, hogy gyakran semmibe veszik és rossz
hirbe hozzdk a roma kulttirat, torténelmet és nyelveket;

39. megillapitja, hogy a romdk gyakran szembesiilnek faji alapt elkiilonitéssel és azzal a kockdzattal,
hogy gyakran tévesen helyezik el Gket a szellemileg fogyatékosok szdmadra fenntartott iskoldkban, megkii-
lonboztetést szenvednek el a lakhatds, az egészségligy és a kozszolgaltatdsok teriiletén, magas munkanélkii-
liségi ardnyoktdl szenvednek, és jogaikat a hatdsdgok is gyakran megtagadjdk t6lok és politikailag is alul-
képviseltek;

40. orommel fogadja a fent emlitett zold konyv megjelenését, mely a bévités utdni EU-ban él6 romédk
problémdinak kezelésével foglalkozik, valamint a nemzeti hatésagok részére a romakat és mds hatranyos
helyzeti csoportok megsegitését szolgdld strukturdlis alapok felhaszndldsardl sz6ld munkaértekezlet
megszervezésérdl és a romak részére egy specidlis bizottsdgi szakmai gyakorlat-tervezet bevezetésérél is
emlitést tesz; bar ugy véli, hogy a legszembet(inébb hatranyokat mas médon is lehet kezelni, mint példaul:

— a beilleszkedést segit kozos, tagéllamok kozotti projektek alkalmazdséval ott, ahol ezek a tdrsadalmi

csoportok €élnek, hogy tiz éven belil meg lehessen sziintetni a romdak legszembetinébb hatranyait,



C 124 E[412

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2006.5.25.

2005. janius 8., szerda

— a kozos projektek az Eurdpai Regiondlis és Fejlesztési Alapbdl torténd finanszirozdsdnak tdmogatasdval,

— az adott orszdg, ahol ezek a tirsadalmi csoportok élnek, nyelvének elsajatitasanak és az dltaluk hasznalt
nyelv oktatdsdnak timogatdsaval, mellyel erdsithetnék sajat kultarajukat és az onképiiket,

- a munkahelyhez, lakdshoz, szocidlis ellatishoz és nyugdijhoz valé hozzdjutds segitésével;

Uj és letelepedett bevdindorlok

41.  dgy itéli meg, hogy a jelenlegi bevindorlok specidlis diszkrimindciot tapasztalhatnak, amely néhdny
tekintetben kiilonbozik attél a diszkrimindciotdl, amivel az Eurdpai Unibba letelepedd bevandorldk
mésodik, harmadik és negyedik generdcidjdval érkez6 etnikai kisebbséghez tartozé EU dllampolgdrok szem-
bestilnek;

42. fontosnak tartja kiilonbséget tenni a frissen bevdndorolt kisebbségek, illetve azon hagyoményos
nemzeti és etnikai kisebbségek kozott, akik azon a teriilet bennsziilottei, ahol élnek;

43. gy itéli meg, hogy a bevandorolt kisebbségeknek leginkdbb a mieldbbi tirsadalmi integriciéra van
szitksége, tobbek kozott azdltal, hogy a tagdllamok a honositds folyamatdt tovabb egyszer(sitik, biztositva
azonban, hogy a beilleszkedés ne jirjon nemkivdnatos asszimildciéval vagy kdros kovetkezményekkel a
teriiletiikon €16 személyek kollektiv identitdstudatdra nézve; gy itéli meg, hogy hasonléan fontos minden
unids tagdllamban sziiletett és €16 személy dllampolgarsdghoz val jogdnak elismerése;

Nyelvi kisebbségek

44,  agy itéli meg, hogy kilonos figyelmet kell forditani a nyelvi kisebbségekhez tartozé emberek
csoportjaira, és felszolitja a Bizottsdgot, valamint a tagallamokat arra, hogy ket a Regiondlis vagy Kisebb-
ségi Nyelvek Eurdpai Chartdjdban, a nemzeti kisebbségek védelmét szolgdl6 eurdpai keretegyezményben és
a fent emlitett hdgai és lundi ajdnldsokban lefektetett elvekkel 6sszhangban kezelje;

Az egyes tagdllamok teriiletein él6' hagyomdnyos vagy etnikai kisebbségek

45. gy itéli meg, hogy a hagyomdnyos nemzeti kisebbségek problémdi kezelésének a szubszidiaritds és
az onkormdnyzatisdg elvein alapul6 dontéshozatalban torténd hatékony részvétel az egyik leghatékonyabb
modja, az Union beliili legjobb gyakorlatot kovetve;0sztonzi azokat a tagdllamokat, melyek még nem ratifi-
kaltdk a nemzeti kisebbségek védelmét szolgdlé eurdpai keretegyezményt, hogy ezt késedelem nélkiil tegyék
meg;

46. ugy itéli meg, hogy ezeknek a hagyomanyos nemzeti kisebbségi kozosségeknek olyan kiilonleges
szitkségleteik vannak, amelyek eltérnek az egyéb nemzetiségi csoportokéitdl, illetve, hogy magdnak az
Uniénak megfelelébb mddon kell ezeket a sziikségleteket figyelembe vennie, hiszen ezeknek a szdma a
bdvitést kovetSen jelentdssé valt;

A tagdllamok teriiletén tartdsan letelepedett hontalan személyek

47.  agy itéli meg, hogy azok a személyek, akik egyetlen dllamnak sem allampolgarai és dllando jelleggel
laknak a tagdllamokban, kiilonleges helyzetben vannak az Unién belil, és kéri az érintett tagdllamokat,
hogy minden t6lik tehet6t megtéve arra Osztonozzék ezeket a személyeket, hogy vegyék fel orszaguk
allampolgdrsdgat annak érdekében, hogy az EU dllampolgdrok teljes kord jogait élvezhessék;
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48. felhivja a tagallamokat, hogy alkalmazzadk a nemzeti kisebbségek kozéletben torténd hatékony rész-
vételével kapcsolatos azon elvet, amelyet a nemzeti kisebbségek védelmét szolgdlé eurdpai keretegyezmény
15. cikke, valamint az EBESZ lundi ajdnldsai tartalmaznak a tagallamok teriiletén €16 hontalan személyekkel
kapcsolatban és amely kulcsfontossagti integracidjukhoz, és felhivja Sket arra hogy a lehetd leggyorsabban
egyszer(sitsék le és gyorsitsdk fel a honositasi folyamatot, hogy minél el6bb kiterjeszthessék az EU allam-
polgdrsagot azon személyek tobbségére, akik azt még nem birtokoljak;

Jogalkotdsi intézkedések, melyeket az alkotmdnyszerzodés hatdlyba lépése eltt kell megtenni

49.  gratuldl a Bizottsig munkdjdhoz a 13. cikket illet8en, és 6sztonzi egy dltaldnos stratégia kidolgoza-
sanak folytatdsdra az Uni6n beliili kisebbségeket érint§ problémakkal kapcsolatosan a mar meglévé diszkri-
mindcidellenes jogalkotds erdsitésének folytatdsaval, és el6re jelezve a tovabbi lehetséges intézkedéseket az
alabbi szerzddési cikkekre épitve:

a) a megkiilonboztetés elleni politikdval foglalkozd 13. cikk; felhasznalva ezt a jogalapot, amely leginkdbb
érinti a kisebbségek védelmét, az Eurdpai Uni6 — tapasztalatira alapozva — tovabb fejlesztheti a mar
bevezetett kezdeményezéseket, valamint erdsitheti nemzeti kisebbségek védelmét szolgdl6 eurdpai keret-
egyezmény kiilonbozé cikkeit, mint példdul a 3. cikk (1) bekezdését, 4. cikk (2) és (3) bekezdését, illetve
a 6. és 8. cikket,

b) a mozgdsszabadsdgrol és tartézkoddsi jogrél szo0l6 EK-Szerzddés 18. cikke erds alapot szolgéltathat a
kisebbségi csoportok tagjainak mozgdsinak konnyitésére, ezdltal elkertilve elszigetelGdésiiket vagy tjabb
,gettok” kialakuldsat,

) az EK-Szerz8dés 49., 95. és 151. cikke erds alapot adhat az Eurdpai Unién beliil nemzeti kisebbségek
védelmét szolgdld eurdpai keretegyezmény 9. cikkében foglalt elvek — mint a szdlasszabadsdg vagy
annak a joga, hogy senki sem részesiilhet hatranyos elbandsban a médidban - védelméhez,

d) a birésdgi egyiittmiikodéssel és segitségnyujtdssal foglalkozd EK-Szerzédés 65. és EUSZ 31. cikkek,
amelyek nemzeti kisebbségek védelmét szolgdlé eurdpai keretegyezmény 10. cikk (3) bekezdéséhez
hasonl6 teriiletet érintenek, kiemelkedGen lényegesek a polgdri vagy biniigyi esetekben segitséget
igényl§ kisebbségi polgdrok szdmara,

e) a bevandorlds politikdjaval foglalkozé EK-Szerz8dés 62. cikke, amely befejezetlen maradt az Amszter-
dami Szerzédés hatdlyba lépése utdn még hat évvel is (figyelmet kell forditani a hosszii tavii tartézko-
dési engedéllyel rendelkez8 bevandorlok tarsadalmi beilleszkedésre irdnyulé igényére),

f) (g), (h), () és (j) pontjai a 137. cikk (1) bekezdésének — amelyek a harmadik nemzetek munkavallala-
saval, a munkaerGpiacrdl kizart és tdrsadalmi kirekesztés ellen harcolé egyének integracidjaval foglal-
koznak — er@s alapot adndnak a kisebbségekkel foglalkozé tij kezdeményezéseknek,

g) az oktatdsban valé részvétel segitésére irdnyulé EK-Szerzédés 149. cikke az oktatdson keresztiil hozzd
tudnd segiteni a kisebbségeket a tarsadalomba valé beilleszkedéséhez, amellyel a nemzeti kisebbségek
védelmét szolgdl6 eurdpai keretegyezmény 12. és 14. cikkei foglalkoznak,

h) a kultdraval és kutatdssal foglalkozd EK-Szerz8dés 151. és 163. cikkei fontosak lehetnek a kisebbségek
koz6s programjainak fejlesztésében ezeken a teriileteken (mint ahogyan a nemzeti kisebbségek védelmét
szolgdlé eurdpai keretegyezmény 12. cikkében is szerepel);

50. felhivja a Tandcsot, hogy jusson egyezségre a Bizottsdgnak a fajgy(lolet és az idegengydlolet elleni
harcrdl sz6l6 tandcsi kerethatdrozatdra vonatkozé javaslatrdl (); gy itéli meg, hogy a kerethatirozat
fontos 1épés lesz az EU-ban biincselekménynek tekintett fajgy(ilols/idegengylols erészak biintetdjogi elité-
lésében, és a fajgy(lolS/idegengylols indittatdst silyosbité koriilményként ismeri el, mely hosszabb
biintetés kiszabasahoz vezet; emlékeztet 2002. jalius 4-ei (%) allasfoglaldsdra, amely kedvezGen nyilatkozott
a javaslatrdl és tidvozli a Bel- és Igazsdgiigyi Tandcs 2005. februdr 24-i dontését, amely a kordbban haloga-
tott kerethatdrozat tjratargyaldsarél szol;

() HL C 75. E, 2002.03.26., 269. o.
() HL C 271. E, 2003.11.12., 558. o.
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Jovébeni gazdasdgi és pénziigyi intézkedések

51. figyelembe veszi, hogy az Eurdpai Uniénak a tagdllamok intézkedéseit helyi, regionalis és nemzeti
szinten is megfeleld finanszirozdssal kell tdimogatnia:

— a kisebbségi megkiilonboztetés legyGzésére irdnyuld dtfogd stratégia kidolgozdsdval a Strukturdlis
Alapok, a Kohézids Alap, az Eurdpai Szocidlis Alap (ESF) és mindenekelStt a Kozosségi Esélyegyenléségi
Kezdeményezés segitségével,

— 0j kisérleti projektek és szolidaritdsi hdlozat létrehozdsdval a Szerz6dés 50. bekezdésben emlitett cikkei
és a harmadik orszdgokkal — ahonnan a kisebbségek szdrmaznak — kotott kezdeményezések alapjan,

— diszkrimindcidellenes halézat létrehozdsdval Strukturdlis Alapokban és kiilonosen az ESF-ben, valamint
az ESF, mint a 2000/78/EK és a 2000/43/EK irdnyelv alkalmazdsdra haszndlt eszkoz aktiv tdmogatd-
saval,

— a diszkrimindcidellenesség teriiletén létrejovd transznaciondlis kezdeményezések és a tarsadalmi integ-
rdci6 1jboli finanszirozdsival a PROGRESS programot létrehoz6 javaslat keretében (COM(2004)0488),

— annak megkonnyitésével, hogy az EK-Szerz8dés 13. cikke altal hivatkozott személyeket képvisel§ nem
kormdnyzati szervek hasznot hizhassanak a Strukturdlis Alapokbdl és kiilonosen az ESF-bdl;

ebben a szellemben siirgeti a tagdllamokat, hogy delegdljak a Strukturdlis Alappal kapcsolatos dontéshozd
hatalmukat a regiondlis és helyi hatésdgok felé, az Eur6pai Unié decentralizdcids politikdjaval 6sszhangban;

Intézkedések alkalmazdsa és a visszacsatoldsi mechanizmus

52.  idvozli a Bizottsag ezen teriileten tett legutdbbi kezdeményezéseit, melyek szerint:

— a Bizottsagi elnoke dltal létrehozott alapvet§ jogok bizottsagi csoportja, amely kivaltsagos szerepet jatszik
a kisebbségek és a diszkrimindci6-mentesség védelmében,

- 14 kiillonbo6z8 bizottsagi szolgalat képvisel§jébdl dll6 szolgdltatdskozi csoport létrehozdsa;

53. felhiv a kozvetlen és kozvetett megkiilonboztetéssel kapcsolatos adatok gytjtésére (vagyis a
szegénység kockazata mellett ¢l6k, a foglalkoztatottak és a munkanélkiiliek, valamint az iskoldzottsdg szint-
jének ardnya a nemzeti kisebbségekhez tartozd emberek kozott), hogy biztositani lehessen a tagdllamok
diszkrimindcidellenes és kisebbségvédelmi politikdinak hatékonysdgardl sz6l6 megfelel§ visszajelzést;

54. felhivja a tagallamokat, hogy illesszék be a nemekkel kapcsolatos kérdést a fajgytilolet, a faji alapon
torténd megkiilonboztetés, az idegengyiilolet és ezekhez kapcsolddd intolerancidk megsziintetésére kialaki-
tott cselekvési tervitkbe és kiilonosen, hogy alakitsanak ki egy a nemek kozti kiilonbségeket figyelembe
vev$ és nemekre jellemz§ irdnyelveket és jelzGket dolgozzanak ki és haszndljanak nemektdl fuggetlen
adatokat minden szinten;

55. stirgeti specidlis egységek felallitdsit a tagdllamok és a csatlakozo, valamint a tagjelolt orszdgok
biintild6z6 szervein beliil a fajgytlolet altal motivalt szabélysértések és a fajgydlols csoportok tevékenysé-
gének visszaszoritdsira; ezeknek az egységeknek olyan rendszereket kell feldllitaniuk, amelyek monito-
rozzak, osztilyozzak, nyilvantartjdk, és figyelemmel kisérik a tudomdsukra hozott rasszista incidenseket;
javasolja, hogy az adatvédelmi biztositékokkal osszhangban, valamint a bliniildoz§ szervekkel (mint példaul
a renddrséggel és az dllami buintetSeljardsi szolgdlatokkal) kardltve az EUMC fejlessze tovabb a rasszista
incidensekkel kapcsolatos adatok gytijtésére vonatkozd irdnymutatdsokat; bdtoritja a rasszista bin-
cselekményekkel/aldozatvizsgalatokkal kapcsolatos adatok Osszegy(jtésére szolgdld alternativ mechaniz-
musok kidolgozasat;

56. felhivja a tagdllamokat, hogy biztositsak, hogy a kozszolgaltatisban és a tandcsaddsban dolgozd
alkalmazottak ismerjék az etnikai kisebbségekhez tartozé néket és a néi bevandorlokat érint6 sajatos kérdé-
seket, valamint hogy ezen alkalmazottak részesiiljenek a nemi vonatkozdsokat figyelembe vev§ rasszizmus
elleni képzésben;
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57. megerdsiti azon meggy6zGdését, hogy az emlékeztetés és felvilgositds nagyban hozzdjarulhat ahhoz,
hogy az intolerancia, a diszkrimindcié és a rasszizmus eltéinhessen, valamint siirgeti a Tandcsot, a Bizott-
sagot és a tagallamokat, hogy erdteljesebben harcoljanak az antiszemitizmus és a fajgytlolet ellen a felvila-
gositds tdmogatasdval, és azdltal, hogy:

— novelik a kapacitdst a diszkrimindcié hatékony megelGzése és kezelése érdekében. Ehhez a szervezetek
fellépési eszkozeinek hatékonysagat kiilonosen novelni kell az informacié és a bevalt gyakorlatok eurdpai
szintl cseréjén és halézatin keresztill, mikozben szdmitdsba kell venni a diszkrimindcié kiilonb6z6
megnyilvanuldsi formdinak jellegzetességeit;

- népszertisitik azokat az értékeket és gyakorlatokat, melyek aldtdimasztjdk a diszkrimindci6 elleni harcot,
ezt szolgdljik a felvildgosité kampdnyok is, hiszen a diszkrimindcié megel6zése épp olyan fontos, mint a
hétranyos megkiilonboztetés elleni harc;

— batoritjdk a tandrok olyan médon torténd képzését, hogy egyardnt konnyebb legyen szdmukra oktatni
az iskoldban a fajgytlolet, az antiszemitizmus és a tiirelmetlenség elleni kiizdelem sziikségességét, vala-
mint elismerni a kiillonosen a bevandorldsbdl fakad6 kulturélis sokszintség el6nyeit;

58. felkéri a tagdllamokat, hogy vezessenek be diszkrimindcié-ellenes jogszabalyokat, beleértve az
EK-Szerz6dés 13. cikkén alapuld pozitiv intézkedéseket, melyek figyelembe veszi a nemekkel kapcsolatos
vonatkozasokat;

59. meggy6zdédése, hogy a masodlagos elvekkel dsszhangban szoros egyiittmiikodés sziikséges a kisebb-
ségi csoportok és a helyi, regiondlis, nemzeti és eurdpai intézmények képvisel6i kozott a kovetkezSket
figyelembe véve:

— egyértelmd teljesitményértékelés, vagyis az ellendrzés lehetSsége, hogy a tevékenységek megfelelnek-e a
korabban meghatdrozott normaknak,

— a koordindci6 nyitottsdga, killonféle tagdllamok hatdsdgainak és az eurdpai intézmények képviselSinek
részvételével és a bevett gyakorlat tapasztalatcseréjével;

60. figyelembe véve az EK-Szerz6dés 262. és 265. cikkét, felkéri a Régiok Bizottsdgit és az Eurdpai
Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgot, hogy mondjanak véleményt a jelen dlldsfoglaldsban felvetett kisebbség-
védelmi és a megkilonboztetés elleni politikdkrdl; arra biztatjia a két bizottsigot, hogy 2006 kozepéig
készitsék el ezt a véleményt, és koncentraljanak arra a specidlis szerepkorre, amelyet a regiondlis és a helyi
hat6sdgok, valamint a szervezett civil tdrsadalom kiilonb6z8 gazdasigi és tirsadalmi Gsszetevdi jatszhat-
nanak;

61. kiemelkedSen fontosnak tekinti, hogy az Alapvet§ Jogok Ugynoksége az eurdpai intézményekkel
valé egyiittmiikodés hasznos eszkozévé viljon, szoros osszhangban maradva az alapvetd jogokkal foglal-
kozd nemzeti intézményekkel; az Alapvets Jogok Ugynokségének szintén figyelemmel kellene kisérnie a
hatdrozatban kiemelt politikdk hatdsait, és rendszeresen jelentenie azt az Eurdpai Parlamentnek valamint a
nemzeti parlamenteknek;

62. felkéri a Bizottsdgot arra, hogy kezdje meg a 2000/43/EK és a 2000/78[EK irdnyelv bevezetésének
attekintését azzal a céllal, hogy az Eurdpai Unié hatranyos megkiillonboztetés-ellenes intézkedéseit erdsitse,
és hogy szervezzen egy nagyszabdsu konferencidt az érintett szereplSk részvételével, kiilonosen a politikai
képviselSket és a nemzeti, regiondlis és helyi kozintézmények, nem kormdnyzati szervezetek és szovetségek
képviseldit beleértve, akik ezen a teriileten folytatjdk tevékenységiiket;

63. utasitja az elnokét, hogy tovédbbitsa ezt az édlldsfoglaldst a Tandcsnak, a Bizottsdgnak, a tagdllamok,
valamint a csatlakozd és a tagjelolt orszdgok kormdnyainak és parlamentjeinek, az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsdgnak, és a Régiok Bizottsaganak.




