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12/2006/EK KOZOS ALLASPONT

a Tandcs dltal 2006. jilius 18-dn elfogadva

a Progress kozosségi foglalkoztatisi és tdrsadalmi szolidaritisi program létrehozisirdl szolo,
...-1...2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat elfogadisira tekintettel

(2006/C 238 E/03)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozé szerzddésre, és
kiilonosen annak 13. cikke (2) bekezdésére, 129. cikkére és
137. cikke (2) bekezdésének a) pontjira,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére ('),

tekintettel a Régidk Bizottsaganak véleményére (%),

a Szerz6dés 251. cikkében megillapitott eljdrdsnak meg-
felelGen (%),

mivel:

(1) Az Eurbpai Tandcs 2000. marcius 23-i és 24-i lisszaboni
iilése az Unid dtfogd stratégidjanak szerves részeként
célul tiizte ki a foglalkoztatds és a tdrsadalmi befogadds
elémozditasat azon stratégiai célkitlizésének az elérése
érdekében, hogy az elkovetkez8 évtized folyaman az
Uni6 a vildg legversenyképesebb és legdinamikusabb tu-
désalapt gazdasdgava valjon, amely képes a fenntarthatd
gazdasdgi fejlédésre, tobb és jobb munkahelyet kindl és
nagyobb tdrsadalmi kohéziét valésit meg. A Tandcs
nagyszabdst célokat és feladatokat ttizott ki az Unid elé
a teljes foglalkoztatottsdg visszadllitdsa, a munka mindsé-
gének és termelékenységének javitdsa, valamint a tdrsa-
dalmi kohézi6 és a befogadé munkaerépiac elémozditdsa
érdekében. A stratégidt az Eurdpai Tandcs 2005. marcius
22-23- briisszeli ilésén feliilvizsgaltak.

() A Bizottsignak a kozosségi finanszirozdsi eszkozok
Osszevondsara és racionalizdldsdra vonatkozd kifejezett
szandékaval Osszhangban ennek a hatdrozatnak egy
egységes és egyszerdsitett programot kell létrehoznia,
amely biztositja a megkilonboztetés elleni kiizdelem
kozosségi  intézkedési  programjanak létrehozasarol
(2001-t8l  2006-ig) sz6l6, 2000. november 27-
2000/750/EK tandcsi hatdrozat (*), a nemek kozotti
egyenl@ségre vonatkozd kozosségi keretstratégidhoz
kapcsolodd cselekvési program  Iétrehozdsardl (2001-
2005) sz6l6, 2000. december 20-i 2001/51/EK tandcsi
hatdrozat (°), a tagdllamok tdrsadalmi kirekesztés elleni
kiizdelmet szolgdlé egyiittmiikodése Gsztonzésére szol-
gdlo  kozosségi cselekvési  programrdl szolo, 2001.

() HL C 255., 2005.10.14., 67. o.

(3 HL C 164., 2005.7.5. 48. o.

(’) Az Eurdpai Parlament 2005. szeptember 6-i véleménye (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé), a Tandcs 2006. jalius 18-i kozos
allaspontja és az Eurdpai Parlament ...-i dllispontja (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé).

( HLL 303.,2000.12.2,, 23. o.

() HL L 17., 2001.1.19., 22. o. A legutébb az 1554/2005/EK hatdro-
zattal (HL L 255., 2005.9.30., 9. 0.) mddositott hatdrozat.

december 7-i 50/2002/EK eurdpai parlamenti és a
tandcsi hatdrozat (%), a foglalkoztatds teriiletére vonat-
koz6 kozosségi Osztonzd intézkedésekrdl szolo, 2002.
junius 10-i 1145/2002[EK eurdpai parlamenti és a
tandcsi hatdrozat () és a nemek kozotti egyenlGség terii-
letén eurdpai szinten tevékenykedd szervezetek tdmoga-
tasat célzd kozosségi cselekvési program létrehozasardl
sz0l6 848/2004EK eurdpai parlamenti és a tanacsi hati-
rozat (%) alapjan kezdeményezett tevékenységek, valamint
a munkakorilmények tekintetében kozosségi szinten
végrehajtott tevékenységek folytatdlagos végrehajtdsat és
tovabbfejlesztését.

(3) Az Eurdpai Tandcs 1997. november 20-21-én Luxem-
bourgban tartott rendkivilli foglalkoztatas-tigyi iilése
dontott az eurdpai foglalkoztatdsi stratégia elinditdsdrdl,
amely a kozosen elfogadott foglalkoztatdsi irdnymuta-
tasok és ajanldsok alapjdn hivatott 6sszehangolni a tagal-
lamok foglalkoztatdspolitikdit. Az eurdpai foglalkoztatasi
stratégia jelenleg a lisszaboni stratégia foglalkoztatdsi és
munkaerd-piaci célkittizéseinek végrehajtisiban a legfon-
tosabb unids szintd eszkoz.

(4) Az Eurdpai Tandcs lisszaboni iilése megdllapitotta, hogy
az Unidban a szegénységi szint alatt és a tdrsadalmi kire-
keszt6désben él6 emberek szdma elfogadhatatlan, és
ezért szitkségesnek tartotta az erGteljes el6rehaladdsra
irdnyuld 1épések megtételét a szegénység felszdmoldsa
érdekében a megfelel6 célok kittizésével. Ezekrdl a
célkittizésekrdl az Eurdpai Tandcs 2000. december 7-i,
8-i és 9-i nizzai ulésén dllapodtak meg. Megdllapodds
sziiletett tovabba arrdl, hogy a tdrsadalmi kirekesztédés
elleni kiizdelem politikdinak a koordindcié6 nyilt
modszerén kell alapulniuk, amely a nemzeti cselekvési
terveket a Bizottsdg egyiittmtikodési kezdeményezésével
Otvozi.

(5) A demografiai valtozdsok jelentSs és hossza tava kihi-
vast jelentenek a szocidlis védelmi rendszerek szdmadra
abbdl a szempontbdl, hogy képesek lesznek-e megfelel§
nyugdijakat folyésitani, magas szinvonalt egészségiigyi
ellatast, valamint tartos dpoldsi szolgdltatdsokat nydjtani,
amelyek mindenki szdmara elérhet6k és hosszi tavon
finanszirozhatok. Fontos az olyan politikdk tdmogatdsa,
amelyek mind a megfelel§ szocidlis védelem, mind a
szocidlis védelmi rendszerek fenntarthat6sdgdnak elérését
biztositjdk. A lisszaboni Eurépai Tandcs tgy hatdrozott,
hogy az ezen a teriileten folytatott egytittmtikodésnek a
koordinacié nyilt médszerén kell alapulnia.

() HL L 10., 2002.1.12., 1. 0. A legutébb a 786/2004/EK hatdrozattal

(HL L 138., 2004.4.30., 7. 0.) modositott hatdrozat.

() HL L 170., 2002.6.29., 1. 0. A 786/2004/EK hatérozattal médosi-
tott hatdrozat.

(®) HL L 157., 2004.4.30., 18. 0. Az 1554/2005EK hatérozattal mddo-
sitott hatdrozat.
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(6)  Ezzel Osszefiggésben figyelmet kell forditani a (100 A Szerz6dés 2. és 3. cikke alapjan a férfiak és nék
migrdnsok kiilonleges helyzetére, valamint a be nem kozotti egyenlé bandsméd a kozosségi jog egyik alap-
jelentett munka legdlis munkavillaldssd alakitdsa érde- elve. Az ezen alapulé irdnyelvek és egyéb jogi aktusok
kében valé fellépés fontossagara. jelent8s szerepet jdtszanak a nék helyzetének javitdsiban
az Unidban. A kozosségi szintd fellépés tapasztalata arra

(7) Az eurépai szocidlpolitika egyik kozponti kérdése és az lr(nu tatott ra, 1ho 8y ?,,kOZ(le,S e p Ohtlkakl?.ri.. abP eme/k
Eurdpai Unié egyik fontos 4tfogd célkittizése a minimalis 0ZOMt cgyenloscg elomozditasa €s a megkUlonbOZLetes
normdk biztositdsa és a munkakorilmények folyamatos el,l,e{ll kugdelem” a gyako/rlatbap szuk,segesse teszi a
javitisa az Unidban. A Kozosség jelentds szerepet jatszik ku}lon]%o.zo es%ks)zok,, beleértve ]0g4§zabalycika}4t ' @ f nan-
a tagdllamok tevékenységeinek timogatdsdban és kiegé- SZITOZASI es%kozpk.et’ €8 az cgyes terul_etek kOZOS,S c8l POI,I'
szitésében a munkavallalok egészségénck és biztonsi- g;igbg V%lge‘;ezlfglerjgzglnfe;‘ég};{3§>’ézgynn(;ljstklgfggi
ganak, a megfelel§ munkakoriilmények biztositdsanak — lg)’u lvével 6sszhaneh d ; i
beleértve a munka és a csalddi élet Gsszeegyeztetésének cgyenloscg clveve! Osszhangban a ,gender mainstrea
sziikségességét —, a munkavdllaloknak a munkaszerzs- mimng (pgn}ek kOZO,ttl e,gyen10§eg,elvet}e,k crvenyesitese
désitk megsziinését kovet§ védelmének, a munkavallal6i szgkpohtlkall:ban,) iltfllanos, erver,lyf:snlise; . i ﬁ)rograr{q
tdjékoztatds, konzulticié és részvétel, valamint a munka- mlgden szakaszdnak és tevékenységének el§ kell mozdi-
vallaléi és munkdltatéi érdekek képviseletének és tania.
kollektiv védelmének a teriiletén.

(8) A megkiilonboztetés-mentesség az Eurdpai Unié egyik (11)  Szdmos, kiilonboz6  szinteken tevékenykedd, nem
alapelve. A Szerz6dés 13. cikke arrdl rendelkezik, hogy kormdnyzati szervezet (NGO-k) jelentSs mértékben
intézkedéseket kell tenni a nemen, faji vagy etnikai szar- k/bz’remﬁ’,ld,)dhet eurdpai szinten az olyan kUICSfQHtOS‘
mazdson, vallison vagy meggy6z8désen, fogyatékos- sigt  hdlézatokon  keresztiil, amelyek el6segitik a
sdgon, koron vagy szexudlis irdnyultsigon alapuld program altalanos,celkltﬁ’,ze,selvel kapcsolatos politikai
megkiilonboztetés lekiizdésére. Az Eurdpai Uni6 Alap- irdnyvonalak megvaltoztatdsat.
jogi Chartdjanak 21. cikke is el6térbe helyezi a megkii-
16nboztetésmentességet. Tekintettel kell lenni a megkii-
lépbéztetés kiilonféle fOI:,m.éin,ak a s’ajétosségfiira, és e.Zzel (12)  Mivel az eurdpai szintl informdcidcsere és a Kozosség
parhuzamq_san megfelel§ }ntezkeg§§t k__ell k}dolgozn}, az egészében bevélt gyakorlatok elterjesztésének a sziiksé-
cgy vagy t0bb alapon valé n}egkulonbozte,tes megel6zé- gessége miatt e hatdrozat célkitizéseit a tagdllami szinten
sere €s az eLlefle/ folyt a}tott kuzd’elemre.. Ezert.a program nem lehet megfelel6en megvaldsitani, és ezért ezek a
h.ozzaferhetosegenek. e eredn}enyekeme,k v1zsga}atakor célkitiizések, a Kozosség fellépései és intézkedései multi-
figyelembe kell venni a fogyatékos személyek kiilonleges lateralis jellegének koszonhetSen, kozosségi szinten
sziikségleteit annak biztositdsa érdekében, hogy teljesen jobban megvalésithatok, a Kozoss ég intézkedéseket
és mdsokkal egyenl6en hozzéférhessenek a program dleal hozhat a Szerzddés 5. cikkében meghatdrozottak szerinti
finanszirozott tevékenységekhez, ezen tevékenységek szubszidiaritds elvének megfelelden. Az e cikkben
eredményeihez és értékeléséhez, beleértve a fogyatékos- meghatdrozott arnyossdg elvének megfeleléen ez a ha-
sagukbol ered§ tobbletkoltségek viselésének kompenza- tarozat nem lépi tal az ¢ célkittizések eléréséhez sziik-
ldsit. A megkilonboztetés bizonyos formdi — tobbek séoes mértéket
kozott a nemi hovatartozdson alapulé megkiilonboztetés g '

— ellen folytatott kiizdelem sokéves tapasztalata hasznos

lehet a megkiilonboztetés egyéb tipusai elleni kiizde-

lemben. (13)  Ez a hatdrozat a program teljes id6tartamdra meghatdroz
egy olyan pénziigyi keretosszeget, amely az éves koltség-

(9) A Szerz6dés 13. cikke alapjdn a Tandcs a kovetkezd vetési eljéfés sordn a k61t§égv§tési’fegyelemr(’j,l és a Pé,n%,_
irdnyelveket fogadta el: a személyek kozotti, faji- vagy ga;ld,alkodas ,hat.ekon{sagarol €s ’ered}nenyegseger?l
etnikai szdrmazdsra valo tekintet nélkili egyenld 52010, az Europai Parlament, a Tandcs & a Bizottsag
bandsmdd elvének alkalmazdsardl sz6lo, 2000. junius kozqtt14 2006. mdjus 17 ,}ntezmen.ykom ,megalla-
294 2000/43[EK iranyelv (), amely tiltia a faji vagy podas. () 37. pontja szerinti elsoc}leges hivatkozési alapot
etnikai szdrmazdson alapulé megkiilonboztetést tobbek jelenti a koltségvetési hatbsdg szdmra.
kozott a foglalkoztatds, a szakképzés, az oktatds, az druk
és szolgaltatdsok, valamint a szocidlis védelem terén; a
foglalkoztatds és a munkavégzés sordn alkalmazott (14)  E hatdrozat végrehajtdsahoz sziikséges intézkedéseket a
egyenlé bdndsméd dltalinos kereteinek létrehozasarol Bizottsdgra ruhdzott végrehajtdsi hatskorok gyakorld-
52616, 2000. november 27-i 2000/78[EK irdnyelv (), sdra vonatkozé eljdrdsok megdllapitdsdr6l szolo, 1999.
amely tiltja a valldson vagy meggy6z6désen, fogyatékos- jinius 28-i 1999/468[EK tandcsi hatdrozattal (°) Gssz-
sagon, életkoron vagy szexudlis irdnyultsigon alapuld hangban kell elfogadni,
megkilonboztetést a foglalkoztatds és a munkavégzés
sordn, valamint a ndk és férfiak kozotti egyenld
bdndsmod elvének az drukhoz és szolgiltatisokhoz vald
hozzaférés, valamint azok értékesitése, illetve nytjtdsa (15)  Mivel a program o6t szakaszbdl dll, a tagallamok a Bizott-
tekintetében  torténd  végrehajtdsdrol  sz6l6,  2004. sdgot segit6 programbizottsdg dltal tdrgyalt témdknak
december 13-i 2004/113/EK irdnyelv (). megfeleléen meghatdrozhatjidk a nemzeti képvisel6ik

rotacios rendjét,

() HL L 180., 2000.7.19., 22. o.

() HL L 303, 2000.12.2,, 16. o. () HL C

() HLL 184.,1999.7.17,, 23. o.
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A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk
A program létrehozdsa és idGtartama

(1)  E hatdrozat létrehozza a Progress elnevezésti kozosségi
foglalkoztatdsi és tarsadalmi szolidaritdsi programot (a tovab-
biakban: a program) abbdl a célbdl, hogy pénziigyileg tdmo-
gassa az Eur6pai Unidnak a Szocidlpolitikai Menetrendrél sz6lo
bizottsdgi kozleményben meghatirozott célkitlizéseinek megva-
l6sitasat a foglalkoztatds és a szocidlis iigyek teriiletén, és ezzel
hozzdjaruljon ezeken a teriileteken a lisszaboni stratégia
céljainak az eléréséhez.

(2) A program 2007. januar 1-jét6l 2013. december 31-ig
tart.

2. cikk
Altaldnos célkitiizések

(1) Ennek a programnak a célja az aldbbi dltaldnos
célkittizések megvalositdsa:

a) a tagallamokban és mds résztvevs orszdgokban uralkodé
helyzet megismerésének és megértésének javitdsa a politikak
elemzésén, értékelésén és szoros nyomon kovetésén
keresztiil;

b) statisztikai eszkozok és mddszerek, valamint kozos indikd-
torok kidolgozdsinak a tdmogatdsa — adott esetben a nemek
és életkorok szerinti csoportokra lebontva — a programhoz
tartozo teriileteken;

) a kozosségi jog, ahol az alkalmazandé,és a kozosségi poli-
tikai célkitlizések tagdllami végrehajtdsinak tdmogatdsa és
nyomon kovetése, valamint azok hatékonysdganak és hata-
sainak a felmérése;

d) a hélézatba szervezésnek, a kolcsonos tanuldsnak, a bevalt
gyakorlatok azonositasdnak és terjesztésének, valamint az
innovativ megkozelitéseknek az osztonzése unids szinten;

e) az 6t szakasz mindegyike vonatkozdsiban alkalmazott unios
politikdk és célkitiizések tudatositdsinak a javitdsa az érin-
tettek és a nyilvanossdg korében;

f) a kulcsfontossdgt eurdpai szint(i hadlézatoknak a kozosségi
politikdk és célkitiizések, ahol azok alkalmazandobak, eld-
mozditdsdval, tdmogatdsdval és tovabbfejlesztésével kapcso-

%

latos teljesit6képességének a javitdsa.

(2) A ,gender mainstreaming” altaldnos érvényesitését ezen
program minden szakaszdnak és tevékenységének el kell
mozditania.

(3) A program szakaszaiban és tevékenységei sordn elért
eredményeket kozzé kell tenni az érintettek és adott esetben a
nyilvanossag szdmara. A Bizottsag adott esetben véleménycserét
folytat a fébb érintettekkel.

3. cikk
A program felépitése

A program az aldbbi ot szakaszbol all:
1. Foglalkoztatds;
2. Szocidlis védelem és tdrsadalmi befogadas;

3. Munkakoriilmények;

N

. A megkiilonboztetés elleni kiizdelem és a sokféleség;

5. Nemek kozotti egyenldség.

4. cikk
1. szakasz: Foglalkoztatas

Az 1. szakasz tdmogatja az eurdpai foglalkoztatdsi stratégia
(EFS) végrehajtdsat az alabbiakkal:

a) a foglalkoztatdsi helyzet és a kildtdsok megértésének javitdsa,
killonosen elemzéseken és tanulméanyokon, valamint statisz-
tikdknak és kozos indikdtoroknak az eurépai foglalkoztatdsi
stratégia keretében torténd kidolgozdsan keresztiil;

b) az eurdpai foglalkoztatdsi irdnymutatdsok és ajanldsok
végrehajtasinak és hatdsainak nyomon kovetése és értéke-
lése — kiilonosen a kozos foglalkoztatasi jelentésen keresztiil
—, valamint az eurdpai foglalkoztatdsi stratégia, az dltalinos
gazdasdg- és szocidlpolitika és egyéb politikai tertiletek
kozotti kolesonhatdsok elemzése;

¢) a politikdk, a bevalt gyakorlat és az innovativ megkozeli-
tések cseréjének megszervezése és a kolcsonds tanulds
elémozditdsa az eurdpai foglalkoztatdsi stratégidval Ossze-
fuggésben;

d) a tudatossag erdsitése, informaciok terjesztése és a foglalkoz-
tatds kihivasair6l, a politikakrol és a nemzeti reformprog-
ramok végrehajtdsardl szolo vita elémozditdsa, beleértve a
szocidlis partnerek, a regiondlis és helyi szereplSk és egyéb
érintettek bevondsat is.

5. cikk
2. szakasz: Szocidlis védelem és tirsadalmi befogadds

A 2. szakasz az aldbbiakkal tdmogatja a koordindcié nyilt
modszerének megvaldsitdsat a szocidlis védelem és tdrsadalmi

befogadads terén az aldbbiakkal:

a) a tarsadalmi kirekesztédéssel és a szegénységgel kapcsolatos
kérdések, valamint a szocidlis védelemmel és tdrsadalmi
befogadassal kapcsolatos politikdk jobb megértésének az
elGsegitése, killonosen elemzések és tanulmanyok elkészité-
sével, valamint statisztikdk és kozos indikatorok kidolgoza-
saval a szocidlis védelem és tarsadalmi befogadas teriiletén a
koordinaci6 nyilt médszere keretén beliil;

b) a koordinacié nyilt mddszere megvaldsitdsanak, valamint
annak nemzeti és kozosségi szinten megjelend hatdsdnak
nyomon kovetése és értékelése a szocidlis védelem és tdrsa-
dalmi befogadds teriiletén, tovabbd a koordindcié nyilt
modszere és egyéb politikai teriiletek kozotti kolesonhatasok
elemzése;
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A

a politikdk, a bevélt gyakorlatok és az innovativ megkozeli-
tések cseréjének a megszervezése és a kolesonos tanulds
elémozditdsa a szocidlis védelmi és tarsadalmi befogadasi
stratégidval Osszefuiggésben;

a tudatossdg erdsitése, informdciok terjesztése és a Kozosség
koordinaciés folyamata tekintetében a f6 kihivasokrdl és
politikdkro6l szol6 vita elémozditdsa a szocidlis védelem és
tarsadalmi befogadds teriiletén, beleértve a szocidlis part-
nerek, a regiondlis és helyi szereplék, a nem kormdnyzati
szervezetek, és egyéb érintettek bevondsat is;

a kulcsfontossdga eurdpai szintii halézatoknak a — szocidlis
védelmet és tarsadalmi befogaddst érint§ unids politikdk és
célkittizések tdmogatdsaval és tovabbfejlesztésével kapcsola-
tos —teljesit6képességének fejlesztése.

6. cikk

3. szakasz: Munkakoriilmények

3. szakasz az aldbbiakkal tdmogatja a munkakornyezet és

munkakoriilmények javitdsit, beleértve a munkahelyi egészség-
védelmet és biztonsdgot, valamint a munka és a csalddi élet
Osszeegyeztetését is:

a)

9

A

a munkakorilményekkel kapcsolatos helyzet jobb megérté-
sének az elGsegitése, kiilonosen elemzések és tanulmanyok
elkészitésével, valamint adott esetben statisztikdk és indikd-
torok kidolgozdsdval, valamint a meglévé jogszabalyok,
politikdk és gyakorlatok hatékonysdganak és hatdsinak a
felmérése;

a kozosségi munkajogi szabalyozds végrehajtasanak tdmoga-
tdsa a hatékony nyomon kovetés, a teriileten dolgozdknak
sz0l6 szemindriumok szervezése, valamint a szakositott
szervek — beleértve a szocidlis partnereket — kozotti tdjékoz-
tatok és hdlozatok fejlesztése révén;

2z

megel6z6  intézkedések kezdeményezése és a megelGzési
kultira el6mozditdsa a munkahelyi egészségvédelem és
biztonsag terén;

a tudatossdg erdsitése, informdcidk terjesztése, valamint a
munkakoriilményekkel kapcsolatos {6 kihivdsokrol és politi-
kakrol sz6l6 vita el6mozditdsa, tobbek kozott a szocidlis
partnerek és egyéb érintettek kozott.

7. cikk

szakasz: A megkiilonboztetés elleni kiizdelem és a
sokféleség

4. szakasz az aldbbiakkal tdmogatja a megkiilonboztetés-

mentesség elvének hatékony végrehajtdsat és segiti el annak
valamennyi k6zosségi politikdba valé beépiilését:

a)

a megkilonboztetéssel kapcsolatos helyzet jobb megérté-
sének az elGsegitése, kiilondsen elemzések és tanulmanyok
elkészitésével, valamint adott esetben statisztikak és indika-
torok kidolgozdsdval, tovdbbd a meglévé jogszabdlyok, poli-
tikdk és gyakorlatok hatékonysdgdnak és hatdsdnak a felmé-
résével;

a kozosségi megkiilonboztetés elleni jogi szabdlyozds végre-
hajtdsdnak tdmogatdsa a hatékony nyomon kovetés, a terii-
leten dolgozdknak sz6l6 szemindriumok szervezése, vala-
mint a megkiilonboztetés elleni kiizdelemmel foglalkozd
szakositott szervek hdl6zatdnak kiépitése révén;

a tudatossdg erGsitése, informdciok terjesztése, valamint a
megkiilonboztetéssel és a megkiilonboztetés elleni kiizdelem
beépitésével kapcsolatos {6 kihivasokrél és politikdkrol sz6lo
vita elémozditdsa valamennyi kozosségi politikdban, tobbek
kozott a szocidlis partnerek, a nem kormdnyzati szervezetek
és egyéb érintettek kozott;

a megkiilonboztetés elleni kiizdelem teriiletén a kulcsfontos-
sdgl eurdpai szintG halézatoknak az unids politikdk és
célkitlizések elémozditdsaval és tovabbfejlesztésével kapcso-
latos teljesitSképességének fejlesztése.

8. cikk

5. szakasz: Nemek kozotti egyenlGség

Az 5. szakasz az aldbbiakkal tdmogatja a nemek kozotti
egyenl@ség elvének hatékony végrehajtdsat és segiti el a
,gender mainstreaming” dltaldnos érvényesitésének valamennyi
kozosségi politikdba valo beépiilését:

a)

a nemekkel és a ,gender mainstreaming” dltaldnos érvényesi-
tésével kapcsolatos helyzet jobb megértésének az eldsegitése,
killonosen elemzések és tanulmdnyok elkészitésével, vala-
mint statisztikdk és adott esetben indikdtorok kidolgozd-
saval, valamint a meglévé jogszabdlyok, politikdk és gyakor-
latok hatékonysdganak és hatdsdnak a felmérése;

a kozosségi nemek kozotti egyenléséggel kapcsolatos jogi
szabdlyozds végrehajtdsanak tdmogatdsa a hatékony nyomon
kovetés, a teriileten dolgozdknak sz6lé szemindriumok szer-
vezése, valamint az egyenl8séggel foglalkoz6 szakositott
szervek halézatdnak kiépitése révén;

a tudatossdg erdsitése, informdciok terjesztése, valamint a
nemek kozotti egyenlSségnek és a ,gender mainstreaming”
dltalanos érvényesitésének {6 kihivasair6l és politikdirol
sz0l6 vita el6mozditdsa a szocidlis partnerek, a nem
kormanyzati szervezetek és egyéb érintettek kozott;

a kulcsfontossdg eurdpai szintli hdlézatoknak a — nemek
kozotti egyenl@séget érinté unids politikak és célkittizések
tdmogatdsaval és tovabbfejlesztésével kapcsolatos — teljesitd-
képességének fejlesztése.
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9. cikk iii. szakszemindriumok finanszirozdsa a teriileten dol-
gozOk, kulcsfontossdgti tisztvisel6k és egyéb érintett
szerepl6k szamadra;
Tevékenységtipusok

(I) A program az alabbi tevékenységtipusokat finanszirozza,
amelyek végrehajtdsa adott esetben transznaciondlis keretben is
torténhet:

a) Elemzd tevékenységek:
i. adatok és statisztikdk gytijtése, kidolgozdsa és terjesztése;

ii. kozos modszerek, és adott esetben indikdtorok vagy
referenciaértékek kidolgozasa és terjesztése;

iii. tanulmdnyok, elemzések és felmérések elkészitése, azok
eredményeinek terjesztése;

iv. értékelések és hatdstanulmdnyok elkészitése, azok ered-
ményeinek terjesztése;

v. tdjékoztatok, jelentések és az interneten vagy egyéb
médidn keresztiil elérhetd oktatdsi anyagok elkészitése és
kozzététele.

b) Kolcsonos tanuldsi, tudatossag-épitési és terjesztési tevékeny-
ségek:

i. a bevdlt gyakorlatok, az innovativ megkozelitések és a
tapasztalatok meghatdrozdsa és cseréje, valamint a ,peer
review” és kolcsonos tanulds megszervezése eurdpai,
transznaciondlis és nemzeti szintd iilések/munkaértekez-
letek/szemindriumok keretében, lehetéség szerint figye-
lembe véve a sajdtos nemzeti korilményeket;

ii. elnokségi konferenciak/szemindriumok megszervezése;

iii. a kozosségi jog és politika célkittizéseinek kidolgozdsat
és végrehajtdsat tdmogatd konferencidk/szemindriumok
megszervezése;

iv. médiakampanyok és események megszervezése;

v. anyagok Osszedllitdsa és kozzététele az informdcioknak
és a program eredményeinek terjesztése érdekében.

¢) A {8 szerepvillalok tamogatdsa:

i. azon kulcsfontossdgti eurdpai szintdi hdlézatok mi-
kodési koltségeinek a tdmogatdsa, amelyek tevékeny-
ségei e program célkitlizéseinek végrehajtdsdhoz
kapcsolddnak;

ii. munkacsoportok szervezése a nemzeti tisztvisel6kbdl a
kozosségi jog végrehajtdsanak figyelemmel kisérése
érdekében;

iv. szakositott szervek unids szint(i hdldzatainak létre-
hozdsa;

v. szakért6i halézatok finanszirozdsa;

vi. eurdpai szintli megfigyelGallomdsok finanszirozasa;
vii. a nemzeti kozigazgatdsok kozotti személyzetcserék;
viil. a nemzetkozi intézményekkel val6 egyiittmiikodés.

(2) Az (1) bekezdés 2. pontjdban felsorolt tevékenységeknek
meg kell felelniiik erds eurdpai dimenzié és méretgazdasd-
gossag kovetelményeinek a valddi eurdpai hozzdadott érték
biztositdsa érdekében, és azokat nemzeti, regiondlis vagy helyi
hat6sagoknak, a kozosségi jogban meghatdrozott szakositott
szerveknek, vagy a sajat teriiletiikon kulcsfontossdgunak tekin-
tett szereplSknek kell végrehajtaniuk.

(3) A program nem finansziroz az Eurdpai Evek el6készité-
sére ¢és végrehajtasdra irdnyulé intézkedéseket.

10. cikk
A program hozzéiférhetGsége

(1)  Ez a program hozziférhet6 minden koz- és/vagy magdn-
szerv, szerepl§ és intézmény, igy killonosen az aldbbiak
szdmadra:

a) tagdllamok;

b) az dllami foglalkoztatdsi szolgdlatok és igynokségeik;

¢) helyi és regionalis hatdsagok;

d) a kozosségi jog hatalya ald tartozé szakositott szervek;

e) a szocidlis partnerek;

f) nem kormdnyzati szervezetek (NGO-k), kiilonosen az unids
szinten szervezettek;

g) felsGoktatdsi intézmények és kutatdintézetek;
h) értékels szakemberek;

i) nemzeti statisztikai hivatalok;

j) a média.

(2) A 9. cikk (1) bekezdésének 1. és 2. pontja hatdlya ald
tartoz6 tevékenységek esetében a Bizottsdg kozvetlenil is részt
vehet a programban.
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11. cikk
A timogatds igénylésének médszere

(I) A 9. cikkben emlitett tevékenységtipusok finanszirozdsa
a kovetkezsk révén torténhet:

a) ajanlati felhivdst kovetden létrejott szolgaltatdsi szerzédés,
amely esetekben az Eurostat-eljardsokat a nemzeti statisz-
tikai hivatalokkal valé egytittmtikodés tiszteletben tartdsdval
kell alkalmazni;

b) palydzati felhivast kovetd részleges tdmogatds, amely esetben
a kozosségi tarsfinanszirozds mértéke dltaldnos szabélyként
nem haladhatja meg a kedvezményezett teljes kiaddsdnak a
80 %-at. Minden ezt a fels6 hatdrt meghaladé mértékd pénz-
figyi tdmogatds nyujtdsa csak rendkiviili esetekben és alapos
vizsgdlat elvégzése utdn lehetséges.

(2) A 9. cikk (1) bekezdésében emlitett tevékenységtipusok
esetében pénziigyi tdmogatds — példdul a tagdllamok dltal
benytjtott — kérelem ellenében nydjthatd, az Eurépai Kozos-
ségek dltalanos koltségvetésére alkalmazand6 koltségvetési
rendeletrdl sz6l6, 2002. jinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom
tandcsi rendelet ('), és kiilondsen annak 110. cikke, valamint az
Eurépai Kozosségek dltalinos koltségvetésére alkalmazandé
koltségvetési rendeletrdl sz6l6 1605/2002/EK, Euratom tandcsi
rendelet végrehajtdsdra vonatkozo részletes szabalyok megalla-
pitdsarol sz6l6, 2002. december 23-i 2342/2002/EK, Euratom
bizottsdgi rendelet (), és kiilonosen annak 168. cikke rendelke-
zéseivel 6sszhangban.

12. cikk
Végrehajtisi rendelkezések

(1)  E hatdrozat végrehajtdsahoz sziikséges azon intézkedé-
seket, amelyek az aldbbi iigyekkel kapcsolatosak a 13. cikk (2)
bekezdésében emlitett eljdrdssal 6sszhangban kell elfogadni:

a) a program végrehajtisdval kapcsolatos dltalinos irdny-
mutatds;

b) a program végrehajtdsaval kapcsolatos éves munkaprogram
kiilon szakaszokra bontva;

) a Kozosség altal nydjtandd pénziigyi timogatds;
d) az éves koltségvetés, a 17. cikknek megfelelGen;

e) a Kozosség dltal tdmogatand6 tevékenységek kivalasztdsira
vonatkozé eljirdsok és az ilyen tdmogatdsban részesiils
tevékenységeknek a Bizottsdg dltal benytjtott jegyzék-
tervezete;

f) a program értékelésének kritériumai, beleértve a koltséghaté-
konysdggal és az eredmények terjesztésére és tovabbitdsira
vonatkozé intézkedésekkel kapcsolatosakat is.

(2) E hatdrozat végrehajtdsahoz sziikséges minden olyan
intézkedést, amely az (1) bekezdésben emlitett tigyekkel nem

() HL L 248., 2002.9.16., 1. o.
() HL L 357., 2002.12.31., 1. 0. Az 1261/2005/EK Euratom rende-
lettel (HL L 201., 2005.2.8., 3. 0.) mddositott rendelet.

kapcsolatos a 13. cikk (3) bekezdésében emlitett eljdrassal ossz-
hangban kell elfogadni.

13. cikk
A programbizottsig
(1) A Bizottsdgot egy programbizottsdg segiti.

(2) Az e bekezdésre torténd hivatkozds esetén az
1999/468[EK hatdrozat 4. és 7. cikkét kell alkalmazni, tekin-
tettel az emlitett hatdrozat 8. cikkének rendelkezéseire.

Az 1999/468[EK hatdrozat 4. cikkének (3) bekezdésében
meghatdrozott hatarid6 két honap.

(3) Az e bekezdésre torténd hivatkozds esetén az
1999/468[EK hatdrozat 3. és 7. cikkét kell alkalmazni, tekin-
tettel az emlitett hatdrozat 8. cikkének rendelkezéseire.

(4) A programbizottsdg elfogadja eljrdsi szabdlyzatat.

14. cikk
Egyiittmiikodés mds bizottsigokkal

(1) A Bizottsag kiépiti a sziikséges kapcsolatokat a Szocidlis
Védelmi Bizottsdggal és a Foglalkoztatdsi Bizottsdggal annak
biztositdsa érdekében, hogy az e hatdrozatban emlitett tevé-
kenységek végrehajtasrdl azok rendszeres és megfeleld tdjékoz-
tatdst kapjanak.

(2) A Bizottsdg a tobbi érintett bizottsdgot is tdjékoztatja a
program Ot szakasza keretében meghozott intézkedésekrdl.

(3) Ha sziikséges, a Bizottsig rendszeres és strukturdlt
egylittmiikodést kezdeményez a 13. cikkben emlitett program-
bizottsdg és az egyéb vonatkozo politikdk, eszkozok és intézke-
dések monitoring bizottsdgai kozott.

15. cikk
Konzisztencia és kiegészit§ jelleg

(1) A Bizottsag, a tagdllamokkal egytittmtikodve, gondos-
kodik az Unid és a Ko6zosség egyéb politikdival, eszkozeivel és
intézkedéseivel vald teljes konzisztencidrdl, kilonosen a
program tevékenységeinek a kutatdssal, bel- és igazsdgiiggyel,
kultdardval, oktatdsiiggyel, képzéssel és ifjasagpolitikaval, a
bévitéssel és a Kozosség kiilkapcsolataival, valamint a regiondlis
politikaval és az altalanos gazdasagpolitikdval kapcsolatos tevé-
kenységekkel valé Osszehangoldsdra irdnyulé megfelel§ mecha-
nizmusok 1étrehozdsaval. Kiilonos figyelmet kell forditani e
program, valamint az oktatdsiigy és képzés terilete kozotti
lehetséges egyiittmiikodésekre.
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(2) A Bizottsag és a tagallamok gondoskodnak a konzisz-
tencia és kiegészitd jelleg biztositasardl, tovabba az atfedések
elkeriilésérél a program keretében végzett tevékenységek, vala-
mint az Unié és a Kozdsség egyéb vonatkozé intézkedései
kozott, kiilonos tekintettel a strukturdlis alapok, és f8leg az
Eurdpai Szocidlis Alap hatalya ala tartozé teriiletekre.

(3) A Bizottsdg gondoskodik arrél, hogy a program altal
fedezett és a program terhére elszamolt kiaddsokat ne
szamoljak el a Kozosség mas pénziigyi eszkozeinek a terhére.

(4) A Bizottsdg a 13. cikkben emlitett programbizottsdgot
rendszeresen tdjékoztatja a Kozosség egyéb olyan intézkedé-
seirdl, amelyek hozzdjarulnak a lisszaboni stratégia célkittizései-
nek eléréséhez a Szocidlpolitikai Menetrend teriiletén.

(5) A tagdllamok minden lehetséges erdfeszitést megtesznek
a program keretében végzett tevékenységek, valamint a
nemzeti, regiondlis és helyi szinten végzett tevékenységek
kozotti konzisztencia és kiegészitd jelleg biztositdsa érdekében.

16. cikk
Harmadik orszigok részvétele

A program nyitott az aldbbiak részvétele irdnydban:

— EFTA/EGT-tagorszagok az EGT-megéllapoddsban meghataro-
zott feltételekkel 6sszhangban;

— az Eurdpai Unidhoz tdrsult csatlakozé és tagjelslt orszdgok,
valamint a stabilizdciés és tdrsuldsi folyamatban részt vevd
nyugat-balkani orszdgok.

17. cikk
Finanszirozas

(1) Az e hatdrozatban emlitett kozosségi tevékenységek
végrehajtasdra szant pénziigyi keretosszeg a 2007. janudr
1je é  2013. december 31-e kozotti  id6szakra
657 590 000 EUR (¥).

(2) A program teljes idStartama alatt az egyes szakaszok
kozotti pénziigyi bontast az alabbi alsé hatdrértékek figyelem-
bevételével kell végrehajtani:

1. szakasz  Foglalkoztatds 23%
2. szakasz  Szocidlis védelem és tarsadalmi befogadds 30 %
3. szakasz Munkakoriilmények 10 %
4. szakasz A megkiilonboztetés elleni kiizdelem és sok-
féleség 23 %
5. szakasz Nemek kozotti egyenlGség 12%

(3) A pénziigyi keret legfeljebb 2 %-a irdnyozhaté el a
program végrehajtasara, példaul a 13. cikkben emlitett prog-
rambizottsdg makodésével vagy a 19. cikk szerint végrehajtott
értékeléssel kapcsolatos koltségek fedezésére.

) Ez az ossze% 2004-es adatokon alal}zul, és az inflacié figyelembe
Vetele érdekeben technikai kiigazitdsok targyat képezi.

(4) Az éves felhaszndldsokat a pénziigyi kereten belil a kolt-
ségvetési hatdsdg engedélyezi.

(5) A Bizottsdg tdmogatdsi kiaddsokat valamint technikai
és[vagy igazgatdsi segitséget vehet igénybe a Bizottsdg és a
kedvezményezettek kolcsonds elényére.

18. cikk
A Ko6zosség pénziigyi érdekeinek védelme

(1) Az e hatdrozat rendelkezései szerint finanszirozott intéz-
kedések végrehajtdsa sordn a Bizottsdg koteles gondoskodni a
Kozosség pénziigyi érdekeinek védelmérdl a csalds, korrupcid
és minden egyéb jogellenes cselekedet elleni megel6z8 intézke-
dések alkalmazdsa, a hatékony ellendrzések, a jogosulatlanul
kifizetett Osszegek behajtdsa, valamint szabélytalansdgok esetén
hatékony, ardnyos és elrettent§ hatdsti biintetések révén, az
Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmérdl szolo,
1995. december 18-i 2988/95[EK, Euratom ('), az Eurdpai
Kozosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal és egyéb szabadlyta-
lansdgokkal szembeni védelmében a Bizottsdg dltal végzett
helyszini ellenérzésekrdl és  vizsgdlatokrol —szolo, 1996.
november 11-i 2185/96/EK, Euratom (%) tandcsi rendeletekkel,
valamint az Eurdpai Csaldselleni Hivatal (OLAF) dltal lefolytatott
vizsgalatokrdl sz6l6, 1999. mdjus 25-i 1073/1999/EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelettel (°) 6sszhangban.

(2) Az e hatdrozat rendelkezései szerint finanszirozott
kozosségi intézkedések tekintetében a 2988/95[EK, Euratom
rendelet 1. cikkének (2) bekezdésében emlitett szabdlytalansdg
fogalma a kozosségi jog valamely rendelkezésének olyan meg-
sértését, vagy egy szerzGdéses kotelezettség olyan megszegését
jelenti egy gazdasdgi szereplS cselekménye vagy mulasztdsa
utjan, amelynek eredményeként az Eurdpai Uni6 altaldnos kolt-
ségvetése vagy a Kozosségek dltal kezelt koltségvetések indoko-
latlan kiadasi tétel miatt kdrt szenvednek vagy szenvednének.

(3) Az e hatdrozat értelmében kotott szerz8déseknek, meg-
dllapoddsoknak, valamint a résztvevd harmadik orszdgokkal
kotott megallapoddsoknak rendelkezniiik kell, kiilonosen, a
Bizottsdg (vagy annak meghatalmazott képviselgje) dltali felii-
gyeletrdl és pénziigyi ellendrzésrél, és a Szamvevdszék altali —
sziikség szerint helyszini — konyvvizsgélatrol.

19. cikk
Nyomon kovetés és értékelés

(1) A program rendszeres nyomon kovetésének biztositdsa
és a sziikséges irdnyvaltoztatdsok lehetévé tétele érdekében a
Bizottsdg a program eredményeire Osszpontositva éves tevé-
kenységi jelentéseket készit, és azokat megkiildi az Eurdpai
Parlament és a 13. cikkben emlitett programbizottsdg részére.

() HLL 312, 1995.12.23. 1. o.
() HLL 292, 1996.11.15., 2. o.
() HLL 136.,1999.5.31., 1. o.
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(2) A programkiilonb6zd szakaszait félidGs értékelésnek kell
aldvetni, amely éttekintést nyujt a program egészének vonatko-
zdsaban, a program célkitlizéseinek elérésére tett, a forrasok
felhasznaldsanak hatékonysdga és az eurdpai hozzaadott érték
tekintetében elért el6rehaladds felmérése érdekében. Ezt az érté-
kelést menetkozben végrehajtott értékelések egészithetik ki.
Ezeket a Bizottsdg hajtja végre kiils6 szakért6k bevondsaval.
Amint az értékelések eredményei rendelkezésre dllnak, jelenteni
kell azokat az (1) bekezdésben emlitett tevékenységi jelenté-
sekben.

(3)  2015. december 31-ig a Bizottsdg kiils§ szakért6k bevo-
ndséval a teljes programot érint§ utdlagos értékelést hajt végre
a program célkit(izései hatdsainak és az eurdpai hozzdadott
értéknek a felmérése céljabol. A szakértdi értékelést a Bizottsdg
eljuttatja az Eurdpai Parlamenthez, a Tandcshoz, az Eurdpai
Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsighoz és a Régidk Bizottsdgdhoz.

(4) A program egyes szakaszainak végrehajtdsat is — bele-
értve az eredmények és a jovébeni prioritdsok bemutatdsat — a

Szocidlpolitikai Menetrend végrehajtdsardl szolo férum kere-
tében kell megvitatni.
20. cikk
Hatilybalépés

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirde-
tését kovetd huszadik napon 1ép hatalyba.

Kelt Briisszelben,
az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl

az elnok az elnok
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A TANACS INDOKOLASA

I. BEVEZETES

A Bizottsdg 2004. augusztus 27-én benyujtotta a Kozosség Progress foglalkoztatasi és szocialis szolida-
ritdsi programjdnak (2007-2013) a létrehozdsardl sz6l6 eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozati javas-
latot. A javaslat jogalapja a Szerz6dés 13. cikkének (2) bekezdése, 129. cikke és 137. cikke
(2) bekezdésének a) pontja. A javaslat alapjdban véve egyetlen szovegben foglal dssze szdmos prog-
ramot, amelyek kordbban kiilon hatdrozatok targyat képezték.

A Régiok Bizottsdga 2005. februdr 23-dn nyilvanitott véleményt, a Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg
pedig 2005. dprilis 6-dn nyujtotta be véleményét.

Az Eurépai Parlament a 2005. szeptember 5-t6l 8-ig tartd plendris tilésén terjesztette el az elsG olvasat
soran kialakitott véleményét és a hatdrozati javaslathoz 72 mddositast fogadott el.

A Bizottsdg 2005. oktdber 21-én modositott javaslatot fogadott el. A Bizottsdg 2006. mdjus 24-én
olyan moédositott javaslatot fogadott el, amely csak a 17. cikk (1) bekezdésére — a program koltség-
vetése — vonatkozott.

A Tandcs 2006. jalius 18-dn, a Szerz8dés 251. cikkében megéllapitott eljardsnak megfelelSen kozos
allaspontot fogadott el.

1I. CELKITUZES

A program dltalinos célkittizése, hogy egyetlen — 2007-2013-ig tartd — egyszer(isitett programba
foglaljon 6ssze tobb, kordbbi hatdrozattal elinditott tevékenységet. A program tevékenységei Ot
killonboz6 részre oszthatok fel: foglalkoztatds, szocidlis védelem és tarsadalmi integracié, munkafelté-
telek, megkiilonboztetés-ellenesség és sokféleség, valamint a nemek kozotti egyenlSség.

. A KOZOS ALLASPONT ELEMZESE

1. Altaldnos

Mindent Osszevetve a Tandcs, az Eurdpai Parlament és a Bizottsdg programmal kapcsolatos megko-
zelitése egy irdnyba mutat. Az Eur6pai Parlament mddositdsai jelentds szimban bekertiltek a k6z0s
alldspontba (a részleteket ldsd a 2. pontban).

A program 657,59 millié eurds (') koltségvetését a hirom intézmény a 2007-2013-as pénziigyi
tervrdl sz6lo intézménykozi megéallapodds keretében jovahagyta. A kozos édlldspont titkrozi a fenti
megéllapodast (17. cikk (1) bekezdés).

A bizottsdgi javaslat egyik jelentdsebb mddositdsa az, hogy a kozos dlldspont a 17. cikk (2) bekezdé-
sében az Osszkoltségvetést teljesen felosztja a program kiilonbozé részei kozott; a Bizottsdg erede-
tileg egy 10 %-os fel nem osztott tartalékot javasolt, amelyet a program végrehajtdsi id@szakaban
kell szétosztani az 6t rész kozott. A Parlament a 67. médositdsaban novelni kivdnta a finanszirozast
két rész — a 2. rész (szocidlis védelem és tdrsadalmi integrdcid) és az 5. rész (nemek kozotti
egyenldség) — vonatkozdsdban. A Tandcs ezt a modositast teljes mértékben elfogadja, ugyanakkor
két masik rész — azaz az 1. rész (foglalkoztatds) és a 3. rész (munkafeltételek) — vonatkozdsdban is
novelné a finanszirozdst. A Tandcs kovetkezésképpen tgy véli, hogy a legmegfelelébb az, ha a
program kezdetétdl felosztjdk a teljes finanszirozdst, mivel a viszonylag kis tartalék évente torténd
felosztasa indokolatlanul nehézkes lenne. A Tandcs tigy véli, hogy a finanszirozds teljes felosztasa
igazodik az Eurdpai Parlament céljdhoz, amely médositdsaiban kiemelte az dtlithatdsdg fontossagat
a koltségvetési dontéshozatalban.

2. Az Eurdpai Parlamentnek a Tandcs éltal dtvett modositdsai

Szamos parlamenti médositdst fogadott el a Tandcs. Az 1., 2., 3, 5., 6., 7., 8, 10, 11., 12,, 15,
17., 19, 20, 21., 22, 24, 25,, 26., 27., 30., 34., 36, 39., 40., 42., 43., 44., 45., 46., 53., 61., 62.,
63., 65., 67., 69. é 70. modositast egészében elfogadtdk, bar néhol kisebb nyelvi véltoztatdsokkal
vagy aktualizdldssal (példdul a 22. médositdsban a ,nemzeti reformprogramok” kifejezés haszndlatanal
— az Eurdpai Tandcs 2005. marciusi iilésén bevezetett kifejezés — a ,nemzeti cselekvési tervek” helyett).

(") 2004-es arfolyamon. Indexdlva 743,25 millié eurénak felel meg.
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Tobb mddositast részben fogadtak el, mashova illesztették a szovegbe vagy szellemében vették at.
Ezekkel a médositdsok tekintetében a Tandcs a kovetkezd észrevételeket teszi:

4. médositds: A Tandcs osztja a Parlament aggodalmdt a migrans munkavéllalokkal és a be nem
jelentett munkavégzéssel kapcsolatban; nem véli gy azonban, hogy e kett§ automatikusan egyiitt
jar; a Tandcs ezért a modositds szellemének elfogaddsa mellett véltoztatott a szovegezésen
((6) preambulumbekezdés).

A nem kormdnyzati szervezetek szerepére vonatkozé 9. modositds: A Tandcs egyetért a Parla-
menttel abban, hogy a nem kormdnyzati szervezetek fontos szerepet jatszanak, és a szovegbe U
preambulumbekezdést illesztettek, amely azonban eltér a parlamenti modositds szovegezésétsl
((11) preambulumbekezdés).

A program dltaldnos célkitiizéseire vonatkozé 13. moédositds: A Tandcs nem fogadja el a ,tobb és
jobb munkahely létrehozdsa” szovegrész 2. cikkbe torténd illesztését, mert az e programnak nem
elGjoga.

A szintén az altalanos célkittizésekre vonatkozé 14. mddositds: A Tandcs elfogadja az ,innovativ
megkozelitések” szovegrésszel valé kiegészitést; gy véli azonban, hogy a programnak az uniés
szintre kellene sszpontositani, és ezért a kozos dlldspontnak nem kellene tartalmaznia a ,regiondlis”
és a ,nemzeti” szavakat (2. cikk (1) bekezdés d) pont).

A kulcesfontossaga unids halézatok kapacitdsdnak tdmogatdsara vonatkozd 16. médositds: A Tandcs
tgy vélte, hogy nem sziikséges felsorolni az ezen hélézatokra vonatkozé konkrét kovetelményeket
(2. cikk (1) bekezdés f) pont).

az eredmények terjesztésére vonatkoz6 18. moédositds: A Tandcs egyetértett a Parlamenttel abban,
hogy fontos az ilyen terjesztés, de ugy véli, hogy felesleges felsorolni a cikkben azokat az érdekelt
feleket, akik tdjékoztatdst kapnak az eredményekrél (2. cikk (3) bekezdés).

A nemek kozotti esélyegyenlGségre vonatkozé 28. médositds (6. cikk): A Tandcs teljes mértékben
egyetért az elvvel, és ezzel a kérdéssel a 2. cikk (2) bekezdése foglalkozik.

A munkafeltételekkel kapcsolatos statisztikdkra vonatkozé 29. moédositds: A Tandcs agy véli, hogy
felesleges a mutat6k tipusainak leirdsa (6. cikk a) pont).

A munkafeltételekre vonatkozé 32. modositds: A moddositidsnak a (munkafeltételek szélesebb
koréhez tartozd kérdésekkel kapcsolatos) mdsodik része nem keriilt 4t egészében a szovegbe, mivel
az volt a vélekedés, hogy azt mar szabdlyoztak (6. cikk d) pont).

a megkiilonboztetés-ellenességre és sokféleségre vonatkozé 35. médositds: A Tandcs agy vélte, hogy
az fs a lekiizdésére hozott intézkedések” szovegrész tartalmat a kérdéses pont eleje mar magdban
foglalja (7. cikk a) pont).

A szintén a megkiilonboztetés-ellenességre és sokféleségre vonatkozdé 37. médositds: A Tandcs
egyetértett a Parlamenttel abban, hogy be kell illeszteni az érdekelt felek listdjat, de némileg eltérd
listat alkalmazott a program egyéb részeivel foglalkozé cikkekkel vald 6sszhang kedvéért (7. cikk
¢) pont).

A szintén a megkiilonboztetés-ellenességre és sokféleségre vonatkozd 38. mddositds: A Tandcs egye-
tért a Bizottsdggal abban, hogy e bekezdés szovegét hozza kell igazitani a tobbi cikk hasonld bekez-
déseihez. Akdrcsak a 16. modositds esetében, feleslegesnek tartja a nem korményzati szervezetek
jellemzdinek a felsoroldsat (7. cikk d) pont).

48. médositds: A Tandcs igazodott a Bizottsig médositott javaslatdhoz, és belevette a nemzeti sajd-
tossdgokra valé utaldst a 9. cikk (1) bekezdésének b) pontja els6 francia bekezdésének szovegébe.

49. moédositds: A Tandcs egyetért a Bizottsdg modositott javaslatdval, miszerint felesleges felsorolni
az egyéb érdekelt szerepldket (9. cikk (1) bekezdés c) pont iii. alpont).

A programhoz val6é hozzaférésre vonatkozé 54. és 55. modositds: Noha a program nyitva all a
regiondlis és nemzeti nem kormdnyzati szervezetek szdmdra is, a Tandcs az unids szinten szer-
vez8dS nem kormdnyzati szervezetek szerepét kivanja hangstilyozni. Hasonldképpen a Tandcs ezzel
osszefiiggésben hangstlyozni kivanja az allami foglalkoztatdsi szolgdlatok fontos szerepét. Tudo-
mésul veszi azonban, hogy a program hozzaférhet6 a 10. cikk bevezetd részében emlitett vala-
mennyi testiilet, szerepld vagy intézmény szdmara.

Az Osszeegyeztethet@ségre és a kolesonosen kiegészitd jellegre vonatkozd 64. mddositas: Ugyan a
Tandcs egyetért a Parlamenttel a kérdés fontossdgat illetSen, tigy véli, hogy a 15. cikk (2) bekezdése
rendezi a kérdést, és ezért felesleges a kiillonbozd eurdpai iigynokségek jogi szovegben valé felsoro-
lasa.
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Az Osszkoltségvetésre vonatkozd 66. modositds: Lasd a IIL. rész 1. pontjéban tett észrevételeket.

Az értékelésre vonatkozd 71. médositds: A Tandcs egyetért a Parlamenttel abban, hogy az utélagos
értékelésnek 2015. december 31-re rendelkezésre kell allnia. A parlamenti médositds tobbi részét
illetGen azonban inkdbb a bizottsdgi médositott javaslathoz igazodott (19. cikk).

3. A Tandcs dltal el nem fogadott eurépai parlamenti médositisok

A Tandcs kovette a Bizottsdg tandcst, és a kovetkez6 mddositdsokat nem foglalta bele kozos allds-
pontjaba: 23., 33., 50., 51., 56., 57., 59., 60. és 72.

A (bizottsdgi modositott javaslatban szerepld) 31., 41., 47., 52., 58. és 68. modositds esetében a
Tandcs nem tartotta célszertinek, hogy kozos dllaspontja tartalmazza azokat:

31. modositds: Mig a Parlament szdndékdban dllt elhagyni a 6. cikk (3) bekezdésének szovegébdl a
omegel6zési kultira fejlédésének” szavakat, a Tandcs ugy vélte, hogy megfelel6bb megtartani azokat,
mivel a megel6zési kultira fejlédését valdban el6 kell segiteni.

41. moédositds: A Parlament ki akarta egésziteni a 8. cikk (3) bekezdését ,a csalddi élet és a munka
osszeegyeztetésére” valo utaldssal is; a Tandcs ugy véli, hogy ez felesleges, mivel ezt a szovegbe mar
masutt beillesztették.

A férumra vonatkozé 47. moédositds: A Tandcs nem tartotta szitkségesnek, hogy a 9. cikkbe
foglaljdk ,a Szocidlpolitikai Menetrend és a program értékelése céljdbdl szervezett éves forumra” torténd
utaldst. Az Gj 19. cikk (4) bekezdése az e modositdsban szerepld elképzelések koziil tobbet is
tartalmaz, de nem veszi 4t a forum évente torténd szervezésére és annak a program értékelésére
val6 felhasznéldsdra vonatkozo kovetelményeket.

A Szocidlpolitikai Menetrendre vonatkozé 52. médositds: Mivel az 1. cikk médositott valtozata mar
tartalmaz utaldsokat a lisszaboni stratégidra és a Szocidlpolitikai Menetrendre, a Tandcs feleslegesnek
tartja, hogy e kérdéssel kapcsolatban 4j bekezdést illessenek a 9. cikkbe.

A koltségvetési eljardsra vonatkoz6 58. és 68. modositds: E modositdsok feleslegessé valtak azzal,
hogy a program teljes finanszirozdsat elosztjdk a killonbozé részek kozott. Lasd még a IIL rész
1. pontjat.

V. KOVETKEZTETES

A Tandcs ugy véli, hogy a kozos édlldspont egészében véve Gsszhangban van a Bizottsdg modositott
javaslatanak célkittizéseivel. A Tandcs tovabba tgy véli, hogy figyelembe vette az Eurdpai Parlament
altal a Bizottsdg eredeti javaslatdn tett modositdsokban kovetett célokat.




