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15/2006/EK KOZOS ALLASPONT

a Tandcs dltal 2006. jalius 24-én elfogadva

az egész életen it tarté tanulds terén cselekvési program létrehozisirdl szolo, ..

i ...[2006/EK

eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat elfogaddsdra tekintettel

(2006/C 251 E/03)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzédésre, és
kiilonosen annak 149. cikke (4) bekezdésére és 150. cikke
(4) bekezdésére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére ('),

tekintettel a Régiok Bizottsaganak véleményére (%),
a Szerz6dés 251. cikkében el6irt eljardsnak megfelelGen (%),
mivel:

(1) A 382/1999/EK tandcsi hatdrozat (‘) elinditotta a ,Leo-
nardo da Vinci” kozosségi  szakképzési  cselekvési
program madsodik szakaszdt.

(2) A 253/2000[EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdro-
zat (°) elinditotta a ,Socrates” kozosségi oktatdsi cselek-
vési program mdsodik szakaszat.

(3) A 2318/2003/EK eurbpai parlamenti és tandcsi hatdro-
zat (°) tobbéves programot hozott létre az informdcids és
kommunikdciés technoldgidknak (IKT) az eurdpai okta-
tasi és szakképzési rendszerekbe torténd hatékony integ-
rdcidja érdekében (eTanuldsi program).

(4) A 791/2004[EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdro-
zat (') kozosségi cselekvési programot hozott létre az
oktatds és képzés terén eurdpai szintli tevékenységet
folytaté szervek tdmogatdsira, valamint az e téren
végzett meghatdrozott tevékenységek elémozditdsara.

() HL € 221., 2005.9.8., 134. o.

() HL C 164., 2005.7.5., 59. o.

() Az Eurdpai Parlament 2005. oktéber 25-i véleménye (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé), a Tandcs 2006. jilius 24-i kozos
allaspontja, az Eurépai Parlament ...-i dllispontja (a Hivatalos
Lapban még nem tették kozzé) és a Tandcs ...-i hatdrozata.

() HL L 146., 1999.6.11., 33. 0. A legutébb a 885/2004/EK rendelettel
(HL L 168., 2004.5.1., 1. 0.) mddositott hatdrozat.

() HL L 28., 2000.2.3., 1. 0. A legutobb a 885/2004/EK rendelettel
modositott hatdrozat.

(9 HLL 345, 2003.12.31,, 9. o.

() HL L 138., 2004.4.30., 31. o.

(5) A 2241/2004[EK eurdpai parlamenti és tandcsi hataro-
zat (%) létrehozta a képesitések és a szakmai alkalmassag
atlathatosdganak egységes kozosségi keretét (Europass).

(6) A 2317/2003/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdro-
zat (°) létrehozta a felsGoktatdsban a harmadik orszagok-
kal torténd egyuttmikodésen keresztiil a mindség javita-
sira és az kultirdk kozotti megértés el6mozditdsara
irdnyulé programot (Erasmus Mundus) (2004-2008).

(7) A 29 eurdpai orszdg oktatdsi miniszterei altal 1999.
junius 19-én aldirt bolognai nyilatkozat kormanykozi
folyamatot hozott létre azzal a céllal, hogy 2010-ig
megteremtse az ,eurdpai felsGoktatdsi térséget”, amihez
kozosségi szintl tdmogatdsra van sziikség.

(8) Az Eurdpai Tandcs 2000. mércius 23-i és 24-i lisszaboni
iilése az Eurdpai Uni6 stratégiai céljaként téizte ki, hogy
a vildg legversenyképesebb és legdinamikusabb tudésala-
pu gazdasdgdva viljon, amely tobb és jobb munkahellyel
és nagyobb tdrsadalmi kohézi6val képes a fenntarthaté
gazdasdgi novekedésre, és felkérte az Oktatdsi Tandcsot,
hogy adjon dltaldnos véleményt az oktatdsi rendszerek
konkrét jovSbeni célkitiizéseirdl, a kozos érdekeltségekre
és prioritdsokra koncentrélva, tiszteletben tartva ugyan-
akkor a nemzeti sokszintiséget.

(9) A fejlett, tuddsalapt tdrsadalom a magasabb novekedési
és foglalkoztatottsdgi ardny kulcsa. Az oktatds és képzés
elsédleges prioritdssal bir az Eurdpai Unid szdmdra a
lisszaboni célkittizések elérésében.

(10)  2001. februdr 12-én a Tandcs elfogadott egy jelentést az
oktatdsi és képzési rendszerek konkrét jovébeni
célkitizéseir6l. Ezt kovetGen 2002. jinius 14-én rész-
letes munkaprogramot fogadott el e célkitéizések nyo-
mon kovetésére vonatkozdan, amely kozosségi szintd
tdmogatast igényel.

(11) Az Eurdpai Tandcs 2001. janius 15-i és 16-i goteborgi
tilésén megallapodott egy fenntarthatd fejlédési stratégi-
arol, és a foglalkoztatdsra, gazdasagi reformra és tarsa-
dalmi kohézidra iranyulé lisszaboni folyamatot kornye-
zetvédelmi dimenzidval egészitette ki.

(¥ HL 390., 2004.12.31., 6. 0.

() HL L 345.,2003.12.31,, 1. o.
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(12)

(14)

(15)

(16)

17)

Az Eurdpai Tandcs 2002. mércius 15-i és 16-i barce-
lonai iilésén azt a célt tiizte ki, hogy az Eurdpai Unid
oktatasi és képzési rendszereit 2010-re az egész vildg
szdmdra példaadd szinvonalivd tegye, és olyan intézke-
désre szolitott fel, amelynek célja az alapkészségek elsaja-
titdsanak javitdsa, killonosen legaldbb két idegen nyelv
igen fiatal életkorban kezd§d§ tanitdsa révén.

Az egész életen dt tartd tanuldsrol sz6l6 bizottsdgi kozle-
mény és a 2002. jinius 27- tandcsi alldsfoglalds ()
megerdsiti, hogy az egész életen 4t tartd tanuldst az e
teriileten foly6 kozosségi programok keretei kozott kifej-
lesztett intézkedések és politikak révén el§ kell segiteni.

A 2002. december 19-i tandcsi alldsfoglalds (%) 1étrehozta
a szakoktatdsban és -képzés terén valé fokozott eurdpai
egyiittmiikodés folyamatat, amely kozosségi szintdi timo-
gatdst igényel. A 31 eurdpai orszdg oktatdsi miniszterei
altal 2002. november 30-dn elfogadott koppenhagai
nyilatkozat e folyamatba bevonta a szocidlis partnereket
és a tagjelolt orszdgokat.

A szakismeretekre és mobilitdsra vonatkozd cselekvési
tervrdl szolo bizottsagi kozlemény megdllapitotta, hogy
az oktatds és képzés sordn szerzett képesitések elismeré-
sének javitasahoz tovabbra is eurdpai szintl fellépésre
van sziikség.

A nyelvtanuldst és nyelvi sokszintiséget tdmogat6 cselek-
vési tervrdl sz0l0 bizottsdgi kozlemény a 2004-tSl
2006-ig terjed6 idGszakban eurdpai szinten végrehaj-
tandé intézkedéseket hatdrozott meg, és nyomon kove-
tést igényel.

A nyelvoktatds és nyelvtanulds, valamint a nyelvi sok-
szinliség tdmogatdsit az oktatds és a képzés terén tett
kozosségi fellépés kiemelt fontossigii kérdésének kell
tekinteni. A nyelvoktatds és nyelvtanulds a szomszédos
tagdllamok kozott kiilonos jelentSséggel bir.

A jelenlegi Socrates és Leonardo da Vinci programrol
sz6l6 id6kozi értékeld jelentések és az oktatds és képzés
terén tervezett jov6beni kozosségi tevékenységrdl folyta-
tott nyilvinos konzulticié arra hivta fel a figyelmet,
hogy erés és bizonyos szempontokbdl névekvs igény
van a tovabbi, eurdpai szintd egyiittmikodésre és mobi-
litdsra ezeken a teriileteken. A jelentések hangstilyoztdk
az oktatds és képzés terén a kozosségi programok és a
szakpolitika alakuldsa kozotti szorosabb kapcsolatok
megteremtésének sziikségességét, kifejezték azt az igényt,
hogy a kozosségi fellépés szerkezetének jobban meg kell
felelnie az egész életen 4t tartd tanulds paradigmdjnak,
valamint egyszertibb, felhaszndl6bardtabb és rugalma-
sabb megkozelitést szorgalmaztak az ilyen fellépés végre-
hajtdsahoz.

() HL C 163., 2002.7.9., 1. o.

() HL C 13, 2003.1.18., 2. o.

(19)

(1)

(22)

(24)

(25)

A hatékony és eredményes pénziigyi gazdalkodds
elvének megfeleléen a program végrehajtdsa egysze-
riisithet6 atalanyosszeggel torténd finanszirozdssal, akar
a program résztvevSinek nydjtott tdmogatds, akdr a
program igazgatdsdra tagdllami szinten létrejott struk-
tirak kozosségi tamogatdsa tekintetében.

Jelent6s el6nnyel jarna az oktatds és képzés terén vald
transznaciondlis egyiittm(ikodés és mobilitds kozosségi
tdmogatdsdnak egyetlen programba valé Osszevondsa,
amely a kilonbozd fellépési teriiletek kozott nagyobb
szinergidt tenne lehet6vé, és az egész életen 4t tartd
tanuldssal kapcsolatos fejlesztések tdmogatdsahoz na-
gyobb kapacitdst, az igazgatdshoz pedig Osszehangol-
tabb, egyszertibb és hatékonyabb moédokat kindlna. Az
egységes program az oktatds és képzés kiilonbozd
szintjei kozotti egytittmiikodés javuldsat is elGsegitené.

Létre kell hozni ezért egy olyan egész életen at tartd
tanuldsi programot, amelynek célja, hogy az egész életen
at tartd tanulds révén hozzdjaruljon az Eurépai Unid
mint fenntarthaté gazdasigi fejl6déssel, tobb és jobb
munkahellyel és nagyobb fokd tdrsadalmi kohézidval
rendelkezd, fejlett, tuddsalapt tdrsadalom fejlesztéséhez.

Tekintettel az iskoldk, a felsGoktatds, a szakképzés és a
felndttoktatds sajdtossdgaira, és kovetkezésképpen az e
sajatossdgoknak megfelelGen kialakitott célkittizésekre,
intézkedési formdkra és szervezeti struktirakra ala-
pozandé kozosségi fellépés iranti igényre, helyénvald a
fenti négy teriiletre irdnyulé egyedi programok fenntar-
tdsa az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében,
a kozottiik 1évé koherencia, valamint k6zos alapjuk egy-
idejli maximalizdldsa mellett.

A ,Koz0s jovénk épitése — A kibdvitett Eurdpai Unid
politikai kihivdsai és koltségvetési eszkozei 2007-2013”
cimii kozleményében a Bizottsdg a kozosségi oktatdsi és
képzési programok Uj generdcidja szdmadra egy sor szam-
szerdsitett célkitizést jelolt ki, amelyek a mobilitdsi és
partnerségi tevékenységek szamdnak jelent8s novelését
igénylik.

Tekintettel a transznaciondlis mobilitds személyekre,
valamint oktatdsi és képzési rendszerekre gyakorolt,
bizonyitottan kedvezd hatdsaira, a mobilitds irdnti kielé-
gitetlen igény nagysdgdra valamennyi dgazatban, tovabbd
a mobilitds fontossdgdra a lisszaboni célkitiizés osszefiig-
gésében, a transznaciondlis mobilitds tdmogatdsinak
mennyiségét jelentdsen novelni kell a négy dgazati
alprogramban.

A kilfoldon tanuld hallgatok altal viselt valos koltség-
kiilonbség megfelelébb fedezése érdekében a standard
hallgat6i mobilitdsi Osztondijat a program egész tartama
alatt atlagosan redlszinten havi 200 EUR-ban kell
biztositani.
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(26)

(28)

(29)

(30)

(32)

(33)

A Comenius és a Grundtvig program 4j tipusti mobilitdsi
tevékenységekkel vald kiegészitése révén nagyobb gon-
dot kell forditani a kozépfokt oktatdsban részt vevd
egyéni tanuldk, valamint a felnétt egyéni tanulék mobili-
tasi igényeire, amelyekre az eddigi kozosségi programok
hatdlya nem terjed ki. A szomszédos régiok iskoldi
kozotti hossza tava egylittmtkodés fejlesztését célzd
egyéni tandri mobilitds dltal kinalt lehet8ségeket is
jobban ki kell haszndlni.

A kis- és kozépvillalkozdsok fontos szerepet jatszanak
az eurdpai gazdasigban. Mindeddig azonban az ilyen
véllalkozdsok Leonardo da Vinci programban val6 rész-
vétele korldtozott mértékid volt. Lépéseket kell tenni
annak érdekében, hogy a kozosségi tevékenységek
vonzoébba viljanak az ilyen véllalkozdsok szdmadra, kiilo-
noésen annak biztositdsa révén, hogy a szakképzésben
részt vevoknek tobb mobilitdsi lehetéség dlljon rendelke-
zésére. Ahhoz, hogy az ilyen jellegi mobilitds eredmé-
nyei elismertté vdljanak, az Erasmus program keretében
meglév6khoz hasonld, megfelel§ intézkedések meghoza-
taldra van sziikség.

Tekintettel az Eurdpdban utazdssal jaré munkét végzdk
és utaz6 munkavdllalok gyermekeit az oktatds terén
érint6 kiilonos kihivasokra, teljes mértékben ki kell hasz-
nalni a Comenius program keretében rendelkezésre allo
azon lehetdségeket, amelyek az & szitkségleteiket meg-
célzé transznaciondlis tevékenységeket timogatjdk.

Az Eurdpa-szerte megnovekedett mobilitdsnak a szin-
vonal folyamatos emelkedésével kell jarnia.

Az emlitett szakpolitikai célkitizések elérésére irdnyuld
eurdpai szint(i tevékenységek tdmogatdsa iranti fokozott
igény teljesitése, a nyelvek és az IKT terén Kkifejtett
dgazatkozi tevékenység tdmogatdsdra szolgdld eszkoz
biztositdsa, valamint a program eredményei terjeszté-
sének és kiakndzdsdnak javitdsa érdekében helyénvald a
négy dgazati alprogramot egy transzverzélis programmal
kiegésziteni.

Az eurbpai integraciés folyamatra és annak fejlédésére
vonatkoz6 ismeretek és parbeszéd irdnti névekvd igény
kielégitése végett fontos az e téren folyé oktatdsban,
kutatdsban és reflexioban a kivdlosdg Osztonzése az
eurdpai integrdcids folyamat tanulmdnyozasdra szako-
sodo felsGoktatdsi intézmények, az oktatds és képzés
terén m@ikodS eurdpai szovetségek és a Jean Monnet
akci6 tdmogatdsa révén.

E hatdrozat megfogalmazasiban megfelel§ rugalmassigot
kell biztositani, lehetévé téve az egész életen at tartd
tanulds programja tevékenységeinek sziikséges kiigazita-
sait a 2007-t6l 2013-ig terjedd idGszak valtozo igényeire
reagdlva, és elkeriilend6 a Socrates és a Leonardo da
Vinci program el8z8 szakaszai rendelkezéseinek célsze-
riitlen részletezettségét.

A Szerz6dés 3. cikkének (2) bekezdésében el&irtak
szerint a Kozosségnek valamennyi tevékenységében tore-
kednie kell a férfiak és nék kozotti egyenl6tlenségek
kikiiszobolésére, és el kell mozditania az egyen-
jogusagot.

(34)

(35)

(38)

(39)

(40)

(41)

A Szerz6dés 151. cikke alapjan a Kozosség a SzerzGdés
egyéb rendelkezései ald tartozé tevékenysége soran, kiilo-
nosen kultardi sokszintiségének tiszteletben tartdsa és
tdmogatasa érdekében, figyelembe veszi a kulturdlis
szempontokat. Killonos figyelmet kell forditani a kultdra,
az oktatds és a képzés kozotti szinergidra. A kultirdk
kozotti parbeszédet tigyszintén 0sztonozni kell.

Szitkség van az dllampolgdri szerepvillalds, az emberi
jogok és a demokrdcia irdnti tisztelet el6mozditdsdra és a
kirekesztés, tobbek kozott a rasszizmus és az idegen-
gytlolet minden formdja ellen folytatott kiizdelem foko-
zésdra.

A program valamennyi részének végrehajtdsa sordn a
hétranyos helyzetd csoportok tagjait szélesebb korben
kell elérni, a fogyatékkal ¢él6k kiilonleges tanuldsi
igényeivel pedig aktivan kell foglalkozni, tobbek kozott a
fogyatékkal €6 résztvevék potldlagos koltségeinek
megjelenitése érdekében magasabb tdmogatds alkalma-
zdsa, valamint a jelbeszéd és a Braille-irds elsajatitasdhoz
és haszndlatdhoz nyujtott tdimogatds révén.

Figyelembe kell venni a Sporton keresztiil torténd
nevelés eurdpai évének (2004) eredményeit, valamint az
altala hangstlyozott, oktatdsi intézmények és sport-
szervezetek kozotti egylittmtikodés lehetséges el6nyeit.

Az Eurépai Unidhoz csatlakozni kivind tagjelolt
orszagok és az EGT-ben tagsdggal rendelkez§ EFTA-
orszagok a Kozosség és ezen orszagok kozott aldirandé
megallapoddsoknak megfelelSen részt vehetnek a kozos-
ségi programokban.

Az Eurdpai Tandcs 2003. junius 19-i és 20-i theszaloni-
kiben {ilésén jovahagyta a Nyugat-Balkdnrdl sz6l6 2003.
jinius 16-i tandcsi kovetkeztetéseket és annak ,A thesza-
loniki cselekvési program a Nyugat-Balkdnért: az eur6pai
integrdcié Utjan” cimd mellékletét, amely el6irja, hogy a
kozosségi programokat meg kell nyitni a stabilizacios és
tarsuldsi folyamat orszdgai el6tt, a Kozosség és az emli-
tett orszdgok kozott aldirandé keretmegdllapodasok
alapjdn.

A Kozosség és a Svijci Allamszovetség kinyilvanitotta
azon szandékdt, hogy tdrgyaldsokat kezdjen megéllapo-
dasok megkotése céljiabdl a kozos érdekd teriileteken,
tgymint a kozosségi oktatdsi, képzési és ifjusagi prog-
ramok.

Az egész életen at tartd tanulds programjit a Bizottsdg
és a tagallamok egytittmtikodésével rendszeresen ellend-
rizni és értékelni kell az Gjboli — kilonosen az intézke-
dések végrehajtdsanak prioritasai tekintetében teendd —
kiigazitasok lehetévé tétele érdekében. Az értékelésnek
fuggetlen, pértatlan szervek altal elvégzendd kilsg érté-
kelést is magaban kell foglalnia.
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(42) A Socrates program végrehajtasardl sz6lo eurdpai parla-
ment allasfoglaldsdban (') az Eurdpai Parlament felhivta a
figyelmet a program mdsodik szakaszdban a tdmogatdst
kérelmezdk szdmadra ardnytalan terheket jelentS igazga-
tasi eljardsokra.

(43) Az Eurdpai Kozosségek dltalinos koltségvetésére alkal-
mazandé koltségvetési rendeletrdl szol6, 2002. junius
25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendeletet (?) és az
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet végrehajtdsara
vonatkoz6 részletes szabdlyok megéllapitdsardl szolo,
2002. december 23-i 2342/2002/EK, Euratom bizottsdgi
rendeletet (°), amelyek a Kozosség pénziigyi érdekeit
védik, alkalmazni kell, figyelembe véve az egyszertiség és
a konzisztencia elvét a koltségvetési eszkozok kivalasztd-
sdban, az olyan esetek szdmanak korldtozdsit, amikor a
Bizottsdg fenntartja a kozvetlen felelGsséget azok végre-
hajtdsaért és kezelésért, valamint a forrdsok osszege és az
azok felhaszndldsdval jar6 adminisztrativ terhek kozott
megkovetelt ardnyossdgot.

(44) A program sikeres végrehajtisdhoz elengedhetetlen a
palyazati eljardsok adminisztracidjanak radikélis egysze-
riisitése. Az adminisztrativ és szamviteli kovetelmé-
nyeknek aranyban kell dllniuk a juttatds nagysdgaval.

(45)  Megfelel§ intézkedéseket kell hozni tovdbbd a szabélyta-
lansdgok és a csalds megel6zésére, és meg kell tenni a
megfelel§ 1épéseket az eltint, tévesen kifizetett vagy
helyteleniil felhaszndlt osszegek behajtdsdra.

(46)  Biztositani kell az egész életen 4t tartd tanulds programja
szabélyszer(l lezdrasat, kilonosen az igazgatdsdval kap-
csolatos olyan tobbéves megéllapoddsok folytatdsa tekin-
tetében, mint a mdszaki és igazgatdsi segitségnyjtds
finanszirozdsa. 2014. janudr 1-jétdl a miszaki és igazga-
tasi segitségnyujtasnak szikség esetén biztositania kell a
2013 végéig be nem fejezett tevékenységek igazgatdsit,
ideértve a monitoringot és a pénziigyi ellenSrzést is.

(47)  Mivel e rendelet céljit, nevezetesen az eurdpai egyiitt-
miikodésnek a mindségi oktatishoz és képzéshez vald
hozzdjéruldsit a tagdllamok a transznaciondlis mobilitds
és a Kozosség egészére kiterjeds informécidcsere sziksé-
gessége miatt nem tudjdk kielégitGen megvalésitani, és
ezért a sziikséges fellépések és intézkedések terjedelme
miatt azok kozosségi szinten jobban megvalésithatok, a
Kozosség intézkedéseket hozhat a Szerz8dés 5. cikkében
meghatdrozottak szerinti szubszidiaritds elvének megfe-
leléen. Az e cikkben meghatdrozott ardnyossdg elvének
megfelelSen ez a hatdrozat nem lépi tdl az e célkittizések
eléréséhez szitkséges mértéket.

() HL C 293 E., 2003.11.28., 103. o.

() HLL 248, 2002.9.16., 1. o.

() HL L 357., 2002.12.31.,, 1. o. A legutébb az 1261/2005/]51(,
Euratom rendelettel (HL L 201., 2005.8.2., 3. 0. modositott
rendelet.

(48) Ez a hatdrozat a program teljes idGtartamdra pénziigyi
keretet dllapit meg, amelynek a koltségvetési hatdsdg
szamadra az éves koltségvetési eljards sordn a koltségve-
tési fegyelemrdl és a hatékony és eredményes pénzgaz-
délkodésrol sz616, 2006. méjus 17-i Eurépai Parlament,
a Tandcs és a Bizottsag kozotti intézménykozi megdlla-
podis (*) 37. pontja szerinti f6 hivatkozdsi pontként kell
szolgalnia.

(49) Az e hatdrozat végrehajtasiahoz sziikséges intézkedéseket
a Bizottsdgra ruhdzott végrehajtdsi hatdskorok gyakorld-
sdra vonatkozé eljardsok megdllapitdsdr6l szolo, 1999.
jlinius 28-i 1999/468/EK tandcsi hatdrozattal () Ossz-
hangban kell elfogadni.

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. CIM
ALTALANOS RENDELKEZESEK
I. FEJEZET
Az egész életen dt tartd tanulds programja
1. cikk
Az egész életen it tarté tanulds programjdnak létrehozisa

(1)  Ez a hatdrozat programot hoz létre az egész életen at
tartd tanulds terén teendd kozosségi fellépés szamadra (a tovab-
biakban: az egész ¢leten at tart6 tanulds programja).

(2) Az egész életen at tarté tanulds programjdnak dltaldnos
célkitiizése, hogy az egész életen 4t tartd tanulds révén hozzdji-
ruljon a K6z6sség mint fenntarthaté gazdasdgi fejlédést mutato,
tobb és jobb munkahellyel és nagyobb foki tdrsadalmi kohé-
ziéval rendelkezd, fejlett, tuddsalapt tdrsadalom fejlesztéséhez,
biztositva mindekozben a kornyezet megfelel§ védelmét a jove
generdcidok szdmdra. Kilonosen el§ kivdnja segiteni a Kozos-
ségen beliilli oktatasi és képzési rendszerek kozotti kolesonos
cserét, egyiuttmiikodést és mobilitdst, hogy e rendszerek a
mindség tekintetében az egész vildg szdmadra referenciaértékké
valhassanak.

(3) Az egész életen at tartd tanulds programjdnak kiilon
célkittizései a kovetkezsk:

a) hozzdjirulni az egész életen 4t tartd6 mindségi tanulds
fejlesztéséhez, és timogatni a magas teljesitmény elérését, az
innovdciot és az eurdpai dimenziét e teriilet rendszereiben
és gyakorlataiban;

b) tdmogatni az egész életen dt tartd tanulds eurdpai térsé-
gének létrejottét;

c) segiteni az egész életen 4t tartd tanuldshoz a tagdllamokon
beliil rendelkezésre dllo lehet8ségek mindségének, vonz-
erejének és hozzaférhetségének javitdsat;

% HLC ...
() HL L 184, 1999.7.17., 23. .
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d) megerGsiteni az egész €leten 4t tarté tanulds hozzdjaruldsat
a tarsadalmi kohézidhoz, az aktiv dllampolgdrsaghoz, a kul-
turak kozotti parbeszédhez, a nemek egyenjogusdgdhoz és
az egyéni kiteljesedéshez;

e) segiteni a kreativitds, versenyképesség, foglalkoztathatdsdg
elémozditdsdt, valamint a vallalkozoi szellem erdsitését;

f) hozzdjarulni valamennyi korosztdly fokozott részvételéhez
az egész életen 4t tartd tanuldsban, beleértve a kiilonleges
nevelési igényteket és a hdtranyos helyzettieket is, tekintet
nélkill tarsadalmi-gazdasdgi hatteriikre;

tdmogatni a nyelvtanuldst és a nyelvi sokszintiséget;

Q.

h) az egész életen 4t tart tanulashoz kapcsoléddéan az IKT-
alapti innovativ tartalom, innovativ szolgaltatisok, mdd-
szertan és gyakorlat fejlesztésének tdmogatasa;

i) meger@siteni az egész életen 4t tartd tanulds szerepét az
emberi jogok és a demokrdcia megértésén és tiszteletén
alapul6 eurdpai dllampolgdrsdg tudatdnak megteremtésében,
valamint a mds népek és kultirdk irdnti tolerancia és tisz-
telet 6sztonzésében;

j) tdmogatni az egyiittm(ikodést a mingségbiztositds terén az
eurdpai oktatds és képzés valamennyi dgazatdban;

=

az oktatds és képzés mindségének javitdsa érdekében Gszto-
nozni az eredmények, az innovativ termékek és folyamatok
legmegfelel6bb felhasznéldsat, és kicserélni a helyes gyakor-
latokat azokon a teriileteken, amelyekre az egész életen at
tarté tanulds programja kiterjed.

(4) A mellékletben meghatdrozott igazgatdsi rendelkezések-
nek megfeleléen az egész életen 4t tartd tanulds programja
tdmogatja és kiegésziti a tagdllamok dltal tett intézkedéseket,
tiszteletben tartva egyuttal az oktatdsi és képzési rendszereik
tartalma irdnti felel@sségiiket, valamint kulturalis és nyelvi
sokszindiségiiket.

(5) A 3. cikkben meghatdrozottak szerint az egész életen at
tarté tanulds programjdnak célkitiizéseit négy dgazati program,
egy transzverzélis program és a Jean Monnet program (a tovab-
biakban egyiittesen: alprogramok) végrehajtasdn keresztiil kell
megvaldsitani.

(6)  Ezt a hatdrozatot a 2007. janudr 1-jét6l 2013. december
31-ig terjedd idGszakban kell végrehajtani. Az el6készits intéz-
kedéseket azonban — beleértve a Bizottsagnak a 9. cikk szerinti
hatdrozatait — e hatdrozat hatalybalépésétsl kezdve végre lehet
hajtani.

2. cikk
Fogalommeghatirozasok

E hatdrozat alkalmazdsdban a kovetkez$ fogalommeghatdroza-
sokat kell alkalmazni:

1. ,iskola-el6készit6™: a kotelezs alapfoki iskolai képzés meg-
kezdése el6tt folytatott, szervezett oktatdsi tevékenység;

2. ,tanul6™ egy iskoldba tanul6i minGségben beiratkozott
személy;

3. ,iskola” valamennyi dltaldnos (iskola-el6készits, alapfoka
vagy kozépfokt), szakmai és gyakorlati oktatdst nytjtd

10.

11.

12.

. ytandrok/oktatasi

intézménytipus, és — kivételes esetben, a nyelvtanuldst
tdmogat6 intézkedések esetében — szakmai képzést nyujté
nem iskolai intézmény;

személyzet” a tagillamok oktatdsi
folyamataiban feladataiknal fogva kozvetlenill részt vevd
személyek;

. »oktatok” a tagdllamok szakoktatdsi és -képzési folyama-

taiban feladataikndl fogva kozvetlenill részt vevs szemé-

lyek;

. yhallgat6” barmelyik tanulmanyi teriileten miikods felss-

oktatdsi intézménybe elismert diploma vagy mds elismert
fels6toka oklevél — a doktori szinttel bezardlag — megszer-
zéséhez vezetd fels6fokd tanulmdnyok folytatdsa céljabol
beiratkozott személy;

. ,szakképzésben részt vevs™: szakképz§ iskoldban, szakkép-

zést folytatd intézményben vagy a munkahelyen szakkép-
zésben részt vevl személy;

. Jfelnétt tanuld”™ felndttoktatdsban tanuldként részt vevd
személy;
. ,a munkaerdpiacon jelen 1év8 személyek” munkavallalok,

onallo véllalkozok vagy foglalkoztathaté személyek;
JfelsGoktatdsi intézmény”:

a) a nemzeti jogszabdlyokkal vagy gyakorlattal Ossz-
hangban béarmely tipusti felsGoktatdsi intézmény, amely
elismert fokozat vagy elismert felsGfoka képesités
megszerzéséhez vezet§ képzést folytat, fiiggetleniil az
ilyen intézményeknek a tagllamokban hasznalt meg-
nevezésétdl;

b) a nemzeti jogszabdlyokkal vagy gyakorlattal Ossz-
hangban barmely intézmény, amely fels6fokt szakokta-
tast vagy -képzést kindl;

,kozds mesterképzés™ olyan mesterképzés a felsGokta-
tasban, amely:

a) hdrom kilonbozd tagéllam legaldbb harom felsGoktatasi
intézményében folyik;

b) olyan tanulmdnyi programot hajt végre, amely az emli-
tett hdrom intézménybdl legaldbb kettGben tanulmanyi
id@szak teljesitésével jar;

¢) az Eurépai Kreditdtszdmitdsi Rendszeren alapulé vagy
azzal kompatibilis beépitett mechanizmusokkal rendel-
kezik a partnerintézményekben teljesitett tanulmdnyi
idGszakok elismerésére;

d) a részt vevs intézmények részér6l a tagdllamok dltal
elismert vagy akkreditdlt kozos, kettds vagy tobbes
oklevél kidllitasdhoz vezet;

,szakképzés™: a szakmai alapozé oktatds vagy szakképzés
barmely formdja, beleértve a szakmai elméletet, gyakorlatot
és a munkahelyi tapasztalatszerzést, amelyek hozzdjarulnak
valamely, a megszerzés szerinti tagdllam illetékes hatdsdgai
altal elismert szakmai képesités megszerzéséhez, valamint
barmely, az egyén dltal szakmdja gyakorldsa soran vallalt
szakmai tovabbképzés;
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13. ,feln6ttoktatds™: felndttek nem szakmai tanuldsinak vala-
mennyi formdja, amely lehet formalis, nem formalis vagy
informalis jelleg(;

14. ,tanulmdnyt” rovid idejd litogatds az egész €leten 4t tart6
tanulds egy adott vonatkozdsinak madsik tagdllamban
torténd tanulmanyozdsa céljabol;

15. ,mobilitds™ valamely mdsik tagallamban eltoltott idGszak
tanulmdnyok folytatdsa, munkatapasztalat szerzése, mds
tanuldsi vagy oktatdsi tevékenység vagy kapcsolddé igazga-
tasi tevékenység céljabol, amely adott esetben a fogadé
orszdg nyelvén vagy a munkanyelven tartott el6készits
vagy ismétl§ tanfolyammal egésziil ki;

16. ,gyakorlat™ valamely madsik tagdllamban 1évé villalko-
zasnal vagy szervezetnél eltoltott idGszak, adott esetben a
fogadd orszdg nyelvén vagy a munkanyelven tartott el6ké-
szit6 vagy ismétl§ tanfolyammal kiegészitve, melynek célja
a résztvevek segitése a Kozosség munkaerdpiacdnak kove-
telményeihez valé alkalmazkoddsban, valamint a szakmai
tapasztalatszerzés kapcsdn egy bizonyos készség elsajdtitdsa
vagy az érintett orszdg gazdasdgi és tdrsadalmi kultiird-
janak jobb megértése;

17. ,egyoldald™ egyetlen intézményt érintd;

18. ,kétoldalu™ két kilonbozd tagdllambdl szarmazd partne-
reket érintd;

19. ,tobboldalt”: legaldbb hdrom kiillonbozd tagdllambol szr-
mazd partnereket érintS. A Bizottsdg tobboldalinak tekint-
heti a hdrom vagy tobb tagdllambdl szdrmazé tagsdggal
rendelkezd szovetségeket vagy mds szerveket;

20. ,partnerség”: kiilonbozd tagdllamok intézményeinek vagy
szervezeteinek egy csoportja kozotti kétoldald vagy tobbol-
dalt megdllapodds az egész életen 4t tartd tanulds terén
kozos eurdpai tevékenységek végrehajtasa céljabol;

21. ,hdlézat” az egész életen 4t tartd tanulds egy bizonyos
teriiletén, tudomdnydgdban vagy dgazatéban tevékenykedd
szervek hivatalos vagy nem hivatalos csoportosuldsa;

22. ,projekt™ szervezetek vagy intézmények hivatalos vagy
nem hivatalos csoportosuldsa daltal kozosen kialakitott,
meghatdrozott eredmény elérését célzé egyiittmiikodési
tevékenység;

23. ,projektkoordindtor”™: a projektnek a tobboldald csoporto-
sulds altali végrehajtdsaért felel@s szervezet vagy intéz-
mény;

24. ,projektpartnerek” a tobboldalti csoportosuldst alkotd, a
koordinatoron kiviili szervezetek vagy intézmények;

25. ,vallalkozds™ minden gazdasdgi tevékenységet folytatd
véllalkozds az dllami vagy magdnszektorban, mérettdl,
jogéllastol és a mlikodés gazdasagi dgazatatol fuggetlenil, a
szocidlis gazdasdgot is beleértve;

26. ,szocidlis partnerek” nemzeti szinten a munkdltatok és a
munkavéllalok nemzeti jognak és/vagy gyakorlatnak
megfelel§ szervezetei, kozosségi szinten pedig a munkélta-
toknak és a munkavallaloknak a kozosségi szintli szocidlis
parbeszédben részt vevd szervezetei;

27. ,orientdcié és tandcsadds™ a tanuldk, oktatok és egyéb
alkalmazottak oktatdsi és képzési programok vagy foglal-
koztatdsi lehetSségek kozotti vdlasztdsanak —segitésére
irdnyuld tevékenységek kore, példaul tdjékoztatds, értékelés,
orientdci6 és tandcsadas;

28. ,az eredmények terjesztése és kiakndzdsa™: tevékenységek
annak biztositdsdra, hogy az egész életen dt tarté tanulds
programja és el6dei eredményeit széles korben megfeleld-
képpen elismerjék, bemutassdk és végrehajtsak;

29. ,egész életen dt tarté tanulds™ az életit sordn elvégzett
altalanos oktatds, szakoktatds és -képzés, nem formdlis
képzés és informdlis tanulds Osszessége, amelyek személyi,
polgdri, tarsadalmi ésjvagy foglalkoztatdsi szempontbdl a
tudds, a készségek és a kompetencidk gyarapodasit ered-
ményezik. Magdban foglalja a tandcsaddsi és orientdcios
szolgaltatds nydjtasat is.

3. cikk
Alprogramok

(1) Az dgazati alprogramok a kovetkezdk:

a) a Comenius program, amely a fels§ kozépfoka oktatds
végével bezdrdlag az iskola-el6készitG és az iskolai okta-
tasban részt vevSk tanitdsi és tanuldsi igényeire, valamint az
ilyen oktatdst nyujt6 intézményekre és szervezetekre irdnyul;

b) az Erasmus program, amely — a tanulmanyok vagy a képe-
sités megszerzésének hosszatdl fuggetleniil, és a doktori
tanulmdnyokat is beleértve — a formdlis felsGoktatdsban és a
fels6fokti szakoktatdsban és -képzésben részt vevsk tanitdsi
és tanuldsi igényeire, valamint az ilyen oktatdst és képzést
nyljté6 vagy tdmogaté intézményekre és szervezetekre
irdnyul;

) a Leonardo da Vinci program, amely a fels6fokutdl eltérd
szintl szakoktatdsban és -képzésben részt vevdk tanitdsi és
tanuldsi igényeire, valamint az ilyen oktatdst és képzést
nydjté vagy tdmogaté intézményekre és szervezetekre
irdnyul;

d) a Grundtvig program, amely a felnéttoktatds valamennyi
formdjdban részt vevék tanitdsi és tanuldsi igényeire, vala-
mint az ilyen oktatdst nyujté vagy tdmogaté intézményekre
és szervezetekre irdnyul.

(2) A transzverzdlis program a kovetkezd négy kulcstevé-
kenységet foglalja magdban:

a) szakpolitikai egytittm(ikodés és innovacid az egész életen at
tart6 tanulds terén;

b) a nyelvtanulds tdimogatdsa;

¢) IKT-alapti innovativ tartalom, innovativ szolgdltatdsok,
modszertan és gyakorlat fejlesztése az egész életen dt tart6
tanulds szdmadra;

d) a program és a kordbbi kapcsol6dd programok dltal tdmo-
gatott tevékenységek eredményeinek terjesztése és kiakna-
zdsa, és a bevalt gyakorlatok cseréje.
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(3) A Jean Monnet program az eurdpai integraciéval foglal-
koz6 intézményeket és tevékenységeket tamogatja. A kovetkezd
harom kulcstevékenységbdl all:

a) a Jean Monnet akcio;

b) az eurdpai integricidval kapcsolatos témdkra szakosodott
intézményeknek nyujtott miikodési timogatdsok;

) egyéb, az oktatds és képzés teriiletével foglalkozd eurdpai
intézményeknek és szovetségeknek nyujtott mitkodési timo-
gatds.

4. cikk
Részvétel az egész életen it tart6 tanulds programjiban

Az egész életen dt tartd tanulds programja kiilonosen a kovet-
kez8k részvételére irdnyul:

a) tanulok, hallgatok, szakképzésben részt vevék és felndtt
tanulok;

b) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsdban
érintett tandrok, oktatdk és egyéb személyzet;

¢) a munkaerépiacon jelen 1év§ személyek;

d) az egész életen dt tartd tanulds programja Osszefiiggésében
vagy annak alprogramjai keretei kozott oktatasi és képzési
szolgéltatdst nyujtd intézmények vagy szervezetek;

e) az egész €leten 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsat érint§
rendszerekért és politikdkért felelGs személyek és szervek
helyi, regiondlis és nemzeti szinten;

f) a vallalkozdsok, szocidlis partnerek és azok szervezetei
minden szinten, beleértve a kereskedelmi szervezeteket és a
kereskedelmi és iparkamarakat;

g) az egész €leten 4t tartd tanulds barmely vonatkozasihoz
kapcsolodd orientdcios, tandcsadasi és tdjékoztatdsi szolgdl-
tatdsokat nyujt6 szervek;

h) az egész életen 4t tartd tanulds teriiletén tevékenykedd
szovetségek, beleértve a hallgatok, szakképzésben részt
vevék, tanuldk, tandrok, sziilék és felndtt tanuldk szovetsé-
geit is;

i) az egész életen 4t tartd tanulds kérdéseivel foglalkozo kuta-
tokozpontok és szervek;

j) nonprofit szervezetek, onkéntes testiiletek és nem kormény-
zati szervezetek (,NGO-k").

5. cikk
Kozosségi intézkedések

(1) Az egész életen dt tartd tanulds programja a kovetkezd
tevékenységek tdmogatdsabol all:

(a) az egész életen 4t tartd tanuldsban részt vevSk mobilitdsa;
(b) kétoldalii és tobboldalti partnerségek;

(c) tobboldali - kiillonésen az innovacié transznaciondlis
dtaddsa révén az oktatdsi és képzési rendszerek mindsé-
gének javitdsat célzé — projektek;

(d) egyoldalti és nemzeti projektek;

(e) tobboldala egyiittmikodési projektek és halézatok;

(f) a politikdk és rendszerek megfigyelése és elemzése az egész
életen 4t tartd tanulds teriiletén, referenciaanyagok létreho-
zdsa és rendszeres fejlesztése, beleértve a felméréseket,
statisztikdt, elemzéseket és mutatokat, a képesitések és a
kordbbi tanulmédnyok dtlithatésdgdnak és elismerésének
tdmogatdsdra irdnyuld tevékenység, valamint a mindségbiz-
tositds terén valé egyiittmiikodésre irdnyuld tevékenység;

(g) miikodési tdmogatds az egész életen dt tarté tanulds prog-
ramja keretébe tartozd teriileteken tevékenyked§ intéz-
mények és szervezetek egyes mikodési és igazgatdsi
koltségeihez;

(h) az egész életen it tartd tanulds programjanak célkitlizéseit
osztonz6, mds kezdeményezések (,kapcsolodd intézke-
dések”).

(2)  Kozosségi tamogatds nydjthaté az ebben a cikkben
meghatarozott tevékenységek barmelyikének el6készits latoga-
tasaihoz is.

(3) A Bizottsdg olyan szemindriumokat, kollokviumokat
vagy taldlkozokat szervezhet, amelyek valdszintleg elGsegitik
az egész életen 4t tartd tanulds programjdnak végrehajtdsdt,
megfelel§ tdjékoztatdsi, publikdcios és terjesztési intézkedéseket,
valamint a program ismertségét novel intézkedéseket hozhat,
tovédbbd a programokat ellendrizheti és értékelheti.

(4) Az ebben a cikkben emlitett intézkedések végrehajthatok
palyazati felhivas, ajanlati felhivas révén, illetve kozvetlentl a
Bizottsdg éltal.

6. cikk
A Bizottsig és a tagillamok feladatai

(1) A Bizottsdg biztositja az egész életen dat tartd tanulds
programja altal el8irt kozosségi intézkedések hatékony és ered-
ményes végrehajtdsat.

(2) A tagdllamok

(a) a nemzeti gyakorlatuknak vagy jogszabalyaiknak megfe-
lel6en az egész életen dt tartd tanulds kilonboz6 szempont-
jaival foglalkozé valamennyi érintett fél bevondsaval megte-
szik az egész életen 4t tart6 tanulds programjdnak hatékony
nemzeti szint(i miikodésének biztositdsiahoz szitkséges 1épé-
seket;

(b) az egész életen 4t tartd tanulds programja intézkedéseinek
nemzeti szintl végrehajtdsit Osszehangoltan irdnyito,
megfeleld struktardt hoznak 1étre vagy jelolnek ki és ellend-
riznek (nemzeti irodak), a koltségvetési gazdalkodast is bele-
értve, az 1605/2002[EK, Euratom rendelet 54. cikke
(2) bekezdése ¢) pontjanak és a 2342/2002/EK, Euratom
rendelet 38. cikkének megfelelSen, Osszhangban a
kovetkezd kritériumokkal:

i. a nemzeti irodaként létrehozott vagy kijelolt szervezet
jogi személyiséggel rendelkezik, vagy egy jogi személyi-
séggel rendelkezd jogalany része, és arra az érintett
tagéllam joga vonatkozik. Nemzeti irodaként miniszté-
rium nem jel6lhetd ki;
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ii. feladatai ellatdsahoz valamennyi nemzeti iroddnak kell§
szamu, az oktatds és a képzés terén valé nemzetkozi
egyiittmiikodés kornyezetében folytatott munkdnak
megfelel6 szakmai és nyelvi képességekkel bird
személyzettel kell rendelkeznie;

iii. megfelel§ infrastruktiraval kell rendelkeznie, killonosen
az informatika és a kommunikécié terén;

iv. olyan igazgatdsi kornyezetben kell mikodnie, amely
lehet6vé teszi feladatai kielégitG végrehajtdsit és az
osszeférhetetlenség elkeriilését;

v. tudnia kell alkalmazni a kozosségi szinten megallapitott
pénziigyi irdnyitdsi szabdlyokat és szerzddéses feltéte-
leket;

vi. megfelels, lehetSleg dllami hatdsdg dltal nydjtott pénz-
iigyi garancidkat kell nydjtania, és irdnyitdsi kapacitd-
sanak meg kell felelnie azon kozosségi alapok szint-
jének, amelyek kezelésére felkérik;

felelgsséget véllalnak azért, hogy a b) pontban emlitett
nemzeti iroddk a projektek tdmogatdsira hozzdjuk atutalt
hiteleket megfelelGen kezelik, és kiilonosen az atlathatosag,
az egyenld elbands és a mds kozosségi alapok forrdsaibdl
szdrmazo kettds finanszirozds elkeriilésének elvét, valamint
a projektek feluigyeletére és a kedvezményezettek altal
visszatéritendd osszegek beszedésére vonatkozd kotelezett-
séget tiszteletben tartjak;

megteszik a szikséges lépéseket a b) pontban emlitett
nemzeti irodak tekintetében a megfelel§ konyvvizsgélat és
pénziigyi feliigyelet biztositdsira, kiilonos tekintettel az
alabbiakra:

i. miel6tt a nemzeti iroda megkezdi munkdjat, sziikséges
garancidkat nydjtanak a Bizottsagnak az alkalmazandé
eljarasok, az ellen6rz8 rendszerek, a szamviteli rend-
szerek és a beszerzési és tdmogatds-odaitélési eljarasok
meglétére, alkalmazhatdsdgdra és helyes mikodésére
vonatkozdan, a hatékony és eredményes pénzgazdal-
kodas szabalyaival 6sszhangban;

ii. minden évben a nemzeti iroddk pénziigyi rendszerének
és eljarasainak megbizhat6sdgdra, valamint az elszamola-
saik feddhetetlenségére vonatkozdan igazolé nyilatko-
zatot nyujtanak a Bizottsagnak;

a b) pont szerint létrehozott vagy kijelolt nemzeti iroddnak
tulajdonithaté szabélytalansdg, gondatlansag vagy csalds
esetén, és amennyiben ez olyan, a Bizottsdg részérdl
felmeriil6 kovetelésekhez vezet a nemzeti iroda felé,
amelyet nem téritenek meg teljesen, felel@sséget vallalnak a
vissza nem téritett Osszegekért;

a Bizottsag kérésére kijelolik azokat a tanuldsi lehetSségeket
nytjté intézményeket vagy szervezeteket, vagy az ilyen
intézmények és szervezetek azon tipusait, amelyek az egész
életen 4t tartd tanulds programjaban vald részvételre sajat
teriiletiikon jogosultnak tekinthetSk;

torekednek arra, hogy elfogadjak az egész életen at tartd
tanulds programjanak megfelel6 mtkodését gatld jogi és
kozigazgatasi akadalyok megsziintetéséhez szitkséges vala-
mennyi megfelel§ intézkedést;

(h) lépéseket tesznek annak biztositdsdra, hogy a mds kozosségi
programokkal és pénziigyi eszkozokkel, valamint az adott
tagdllamban mikod6 mds, kapcsolodé programokkal
fennall6 lehetséges szinergidkat nemzeti szinten kiaknazzak.

(3) A Bizottsig — a tagallamokkal egyiittm(kodésben -
biztositja a kovetkezsket:

(a) az oktatds, képzés és az egész életen dt tartd tanulds terii-
letén végrehajtott kordbbi programok Osszefiiggésében
végzett tevékenységek és az egész életen at tartd tanulds
programja keretében végrehajtandé tevékenységek kozotti
dtmenet;

(b) a Kozosségek pénziigyi érdekeinek megfelels védelme,
kiilonosen hatékony, ardnyos és visszatartd erejli intézke-
dések, igazgatdsi ellendrzések és szankciok bevezetése
révén;

(c) széleskord tajékoztatds, nyilvdnossag és nyomon kovetés az
egész életen at tartd tanulds programja keretében tdmoga-
tott tevékenységek tekintetében;

(d) a program eredményeinek és hatdsainak méréséhez, vala-
mint a tevékenységeknek a 15. cikk szerinti megfigyelé-
séhez és értékeléséhez szitkséges, rendelkezésre dllo adatok
gytjtése, elemzése és feldolgozasa;

(e) az oktatdsi és képzési programok el6z8 generaci6jabol és
az egész életen at tartd tanulds programjdbdl szdrmazd
eredmények terjesztése.

7. cikk
Harmadik orszdgok részvétele

(1) Az egész életen 4t tarté tanulds programjiban részt
vehetnek a kovetkezdk:

(a) azok az EFTA-orszdgok, amelyek az EGT tagjai, az EGT-
megéllapoddsban megallapitott feltételeknek megfelelGen;

(b) a valamely elScsatlakozdsi stratégidban kedvezményezett
tagjelolt orszdgok, az ezen orszdgoknak a kozosségi progra-
mokban valé részvételére a vonatkozd keretmegéllapodd-
sokban megiéllapitott dltalinos elvekkel és feltételekkel ossz-
hangban;

(c) a nyugat-balkdni orszdgok, az ezen orszdgoknak a kozos-
ségi programokban valé részvételérdl szol6 keretmegallapo-
ddsok megkotése utan velitk egytitt meghatdrozandé rendel-
kezéseknek megfelelGen;

(d) a Svdjci Allamszovetség, az ezzel az orszaggal kotendd
kétoldald megdllapodds alapjan.

(2) A 3. cikk (3) bekezdésének a) pontjdban emlitett Jean
Monnet program 1. kulcstevékenységében barmely mas
harmadik orszdg felsGoktatdsi intézményei is részt vehetnek.

(3) Az egész életen at tartd tanulds programjaban részt vevd
harmadik orszdgok az ebben a hatdrozatban a tagallamokkal
kapcsolatban meghatdrozott valamennyi kotelezettséget és
feladatot teljesitik.
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8. cikk
Nemzetkozi egyiittmiikodés

Az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében és a
9. cikkel osszhangban, a Bizottsdg egyiittm(ikodhet harmadik
orszagokkal és az illetékes nemzetkozi szervezetekkel,
kiilonosen az Eurdpa Tandccsal, a Gazdasdgi Egyiittmiikodési és
Fejlesztési Szervezettel (OECD) ¢és az Egyesiilt Nemzetek
Nevelésiigyi, Tudomdnyos és  Kulturdlis  Szervezetével
(UNESCO).

II. FEJEZET
Az egész életen dt tartd tanulds programjdnak végrehajtdsa
9. cikk
Végrehajtisi intézkedések

(1) A 10. cikk (2) bekezdésében emlitett eljardsnak megfe-
lel6en a Bizottsdg elfogadja az egész életen 4t tartd tanulds
programjanak végrehajtdsdhoz sziikséges, a kovetkezd kérdé-
sekkel kapcsolatos intézkedéseket:

a) az éves munkaterv, a prioritdsok megjelolésével;

b) az éves elGirdnyzatok és a pénzeszkozok elosztdsa az
alprogramok kozott és azokon beliil;

¢) az alprogramok végrehajtdsira vonatkozé dltaldnos irdny-
mutatdsok (beleértve az intézkedések jellegére, idGtartamara
és finanszirozasuk szintjére vonatkozé dontéseket), kivalasz-
tasi kritériumok és eljardsok;

=2

a Bizottsdg javaslatai a 33. cikk (1) bekezdésének b) és
¢) pontjaban emlitett tobboldalti projektekkel és haldza-
tokkal kapcsolatos pélydzatok kivélasztdsdra vonatkozdan;

a Bizottsdg javaslatai az 5. cikk (1) bekezdésének e) pont-
jaban foglalt, és e bekezdés d) pontja, valamint az 5. cikk
(1) bekezdésének f), g) és h) pont dltal le nem fedett olyan
tevékenységekkel ~kapcsolatos palydzatok kivalasztdsdra
vonatkozban, amelyek javasolt kozosségi tdmogatdsa
meghaladja az 1 milli6 EUR-t;

o
-~

f) a Bizottsag, a tagdllamok és a nemzeti hat6sdgok szerepének
és feladatkorének meghatdrozdsa a mellékletben foglalt
,a nemzeti iroda eljardsa” tekintetében;

g) a pénzeszkozok elosztdsa a tagillamok kozott a mellék-
letben meghatdrozott ,a nemzeti iroda eljirdsa” szerint
irdnyitandé tevékenységekhez;

h) az egész életen 4t tarté tanulds programjin belili belsé
konzisztencia biztositdsahoz szitkséges szabélyozds;

i) az egész életen 4t tart6 tanulds programja és az alprogramok
megfigyelésére és értékelésére, valamint az eredmények
terjesztésére és ataddsara vonatkozo szabalyok;

(2) Az (1) bekezdésében meghatdrozottakon kiviili vala-
mennyi kérdés tekintetében a végrehajtisdhoz sziikséges intéz-
kedéseket a 10. cikk (3) bekezdésében emlitett bizottsdgi elja-
rasnak megfelel@en kell elfogadni.

10. cikk
A bizottsag eljirdsa

(1) A Bizottsdg munkdjit a bizottsdg (a tovabbiakban: a
bizottsag) segiti.

(2) Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor az 1999/468/EK
hatdrozat 4. és 7. cikkét kell alkalmazni e hatdrozat 8. cikke
rendelkezéseinek tiszteletben tartdsa mellett..

Az 1999/468[EK hatdrozat 4. cikkének (3) bekezdésében
meghatdrozott idStartam két hénap.

(3) Az e bekezdésre torténd hivatkozaskor az 1999/468/EK
hatdrozat 3. és 7. cikkét kell alkalmazni e hatdrozat 8. cikke
rendelkezéseinek tiszteletben tartdsa mellett..

(4) A bizottsig elfogadja eljarasi szabalyzatat.

(5) A tagallamokat nem képviselhetik a 6. cikk (2) bekezdé-
sének b) pontjaban emlitett nemzeti iroddknal alkalmazott vagy
azokért operativ felel@sséget visel§ személyek.

11. cikk
Szocidlis partnerek

(1)  Barmely olyan esetben, amikor a bizottsdggal e hatdrozat
alkalmazdsdt érint$, a szakoktatdssal és képzéssel kapcsolatos
kérdésben folytatnak konzultdciét, a szocidlis partnereknek a
Bizottsdg dltal, az eurdpai szocidlis partnerek javaslatai alapjan
kinevezett képvisel6i megfigyelSi mindségben részt vehetnek a
bizottsdg munkdjéban.

Az ilyen megfigyel6k szdma megegyezik a tagdllamok képvise-
16inek szamaval.

(2) Az ilyen megfigyel6knek jogdban all azt kérni, hogy
allispontjukat a bizottsdg iilésérél késziilt jegyzSkonyvben
rogzitsék.

12. cikk
Horizontilis politikdk

Az egész életen at tartd tanulds programjdnak végrehajtdsa
sordn kell§ figyelmet kell forditani annak biztositdsdra, hogy a
program teljes mértékben hozzdjruljon a Kozosség horizon-
talis politikdinak el6émozditdsdhoz, kiilonosen a kovetkezdk
altal:

(a) az Eurdpdn beliili kulturdlis és nyelvi sokszintiség fontossi-
gaval, valamint a rasszizmus, az elGitéletek és az ide-
gengytlolet elleni harc sziikségességével kapcsolatos tuda-
tossdg elémozditdsa;

(b) gondoskodas a kiilonleges nevelési igényti tanuldkrol, kiilo-
nosen az tobbségi oktatdsba és képzésbe val6 integracidjuk
el6mozditasanak segitésével;
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(c) a férfiak és n6k kozotti egyenlGség elémozditasa, és hozza-
jarulds a nem, faji vagy etnikai szdrmazds, vallds vagy
meggyGzG6dés, fogyatékossag, kor vagy szexudlis irdnyultsdg
alapjan torténd megkiillonboztetés minden formdja elleni

harchoz.

13. cikk
Osszhang és egymdst kiegészitd jelleg mds politikdkkal

(1) A Bizottsig — a tagdllamokkal egyiittmtikodésben -
biztositja az ,Oktatds és képzés 2010” munkaprogrammal és
mds vonatkozé kozosségi politikakkal, eszkozokkel és intézke-
désekkel valo dltaldnos Gsszhangot és kiegészitd jelleget, kiilo-
nosen a kultdra, média, ifjusdg, kutatas és fejlesztés, foglalkoz-
tatds, a képesitések elismerése, a vallalkozdsok, a kornyezet, az
IKT, valamint a K6zosség statisztikai programja teriiletén.

A Bizottsidg — a tagdllamokkal egyiittmiikodésben — hatékony
Osszekottetést biztosit az egész életen 4t tartd tanulds prog-
ramja és a kozosségi elGesatlakozdsi eszkozok keretében az
oktatds és képzés terilletén vallalt programok és cselekvések,
valamint a harmadik orszdgokkal folytatott mds egyiitt-
mitikodés, valamint az illetékes nemzetkozi szervezetek kozott.

(2) A Bizottsdg rendszeresen tdjékoztatja a bizottsigot az
egész életen 4t tartd tanulds terén hozott vonatkozd kozosségi
kezdeményezésekrdl, beleértve a harmadik orszdgokkal és
nemzetkozi szervezetekkel folytatott egyiittmiikodést.

(3) Az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében
végzett tevékenységek végrehajtdsakor a Bizottsdg és a tagdl-
lamok figyelembe veszik a Tandcs altal a novekedés és foglal-
koztatds elGsegitését célz6 lisszaboni partnerség részeként elfo-
gadott integralt foglalkoztatdsi irdnymutatdsokban meghatdro-
zott prioritasokat.

(4) A Bizottsdg — partnerségben az eurdpai szocidlis partne-
rekkel — torekszik az egész életen 4t tartd tanulds programja és
a kozosségi szintd szocidlis parbeszéd kozotti megfeleld koordi-
nécio kialakitdsdra, tobbek kozott a gazdasdg kiilonbozd szek-
toraiban is.

(5) Az egész életen at tartd tanulds programjanak végrehaj-
tdsa sordn a Bizottsdg biztositja, hogy az Eurdpai Szakképzés-
fejlesztési Kozpont (Cedefop) megfelel§ segitséget nydjtson a
hatdskoréhez kapcsolédé teriileteken és a 337/75[/EGK tandcsi
rendeletben (') meghatdrozott szabdlyoknak megfelelGen. Sziik-
ség esetén a Bizottsdg azt is biztosithatja, hogy az Eurdpai
Képzési Alapitviny tdmogatdst nyujtson a megbizatdsanak
keretén beliil és az 1360/90/EGK tandcsi rendeletben (%) megha-
tarozott szabdlyoknak megfelelGen.

(6) A Bizottsdg rendszeresen tdjékoztatja a szakképzési
tandcsadd bizottsigot a szakoktatds és képzés teriiletén elért,
relevans eredményekrdl.

() HL L 39, 1975.2.13. A legutébb a 2051/2004/EK rendelettel
(HL L 355., 2004.12.1., 1. 0.) mddositott rendelet.

() HL L 131, 1990.5.23., 1. 0. A legutébb az 1648/2003/EK rende-
lettel (HL L 245., 2003.9.29., 22. 0.) mddositott rendelet.

I1I. FEJEZET
Pénziigyi rendelkezések — Ertékelés
14. cikk
Finanszirozas

(1) Az e hatdrozat végrehajtdsdra szolgdl6 indikativ pénziigyi
keret a 2007. janudr 1-én kezd6d6 hétéves idGszakra
6 200 milli6 EUR (). A pénziigyi kereten beliil a Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci és Grundtvig programra elkiiloni-
tett Gsszegek nem lehetnek kisebbek a melléklet B.8. pontjdban
meghatdrozottakndl. Az emlitett Osszegeket a Bizottsig a
10. cikk (2) bekezdésében emlitett eljardssal Osszhangban
médosithatja.

(2) Az egész életen 4t tartd tanulds programja elSirdnyza-
tainak legfeljebb 1 %-a az egész életen dt tart6 tanulds program-
jaban a 7. cikk rendelkezései alapjdn részt nem vevd harmadik
orszdgokbdl szdrmazd partnereknek az egész életen dt tartd
tanulds programja keretében szervezett partnerségi, projekt- és
hélézati tevékenységekben vald részvétele timogatdsdra hasz-
ndlhato fel.

(3) Az éves elGirdnyzatokat a koltségvetési hatdsdg a pénz-
tigyi terv keretein beliil engedélyezi.

15. cikk
Monitoring és értékelés

(1) A Bizottsdg — a tagdllamokkal egytittmikodésben — rend-
szeresen figyelemmel kiséri és értékeli az egész életen at tartd
tanulds programjat a célkittizéseinek végrehajtdsa tekintetében.

(2) A Bizottsag intézkedik az egész életen 4t tartd tanulds
programjanak rendszeres, fuggetlen kiils6 értékelésérél, és
rendszeres statisztikdkat tesz kozzé az elért haladds nyomon
kovetésére.

(3) A program végrehajtdsa sordn figyelembe kell venni az
integralt program, valamint az oktatdsi és képzési programok
el6z6 generdcidjanak megfigyelése és értékelése sordn tett
megallapitdsokat.

(4) A tagillamok 2010. junius 30-ig, illetve 2015. janius
30-ig jelentést nyujtanak be a Bizottsignak az egész életen it
tart6 tanulds programjdnak végrehajtdsarol, illetve hatdsarol.

(5) A Bizottsdg benytjtja az Eurdpai Parlamentnek, a
Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak,
valamint a Régiok Bizottsdganak a kovetkezSket:

(@) 2011. mdrcius 31-ig: id6kozi értékel§ jelentés az egész
életen 4t tartd tanulds programja végrehajtdsinak mindségi
és mennyiségi szempontjairdl, beleértve az elért eredmé-
nyek elemzését,

(b) 2011. december 31-ig: kozlemény az egész életen at tartd
tanulds programjanak folytatdsardl,

(c) 2016. marcius 31-ig: utdlagos értékeld jelentés.

() Ez az oOsszeg 2004-es szdamokon alapul és az infliciét figyelembe
vev§ technikai kiigazitds tdrgya.
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I CIM
AZ ALPROGRAMOK
I. FEJEZET
A Comenius program
16. cikk
Részvétel a Comenius programban

Az egész életen dt tarté tanulds programjinak keretén belil a
Comenius program a kovetkezdk részvételére iranyul:

(a) az iskolai oktatdsban részt vevd tanuldk a felsé kozépfoki
oktatas végéig;

(b) a tagdllamok meghatdrozdsa alapjin iskoldnak mindsiil§
intézmények;

(c) az emlitett iskolak tandrai és egyéb személyzete;

(d) a szovetségek, a nonprofit szervezetek, a nem kormanyzati
szervezetek, és az iskolai oktatdsban érintettek képviseli;

(e) az oktatds és képzés szervezéséért és nyujtasaért felelGs
személyek és szervezetek helyi, regiondlis és nemzeti
szinten;

(f) az egész életen 4t tartd tanulds kérdéseivel foglalkozd kuta-
tokozpontok és szervek;

(g) felsGoktatdsi intézmények;

(h) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsol6dé orientdcios, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szolgal-
tatdsokat nyujt6 szervek.

17. cikk
A Comenius program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tarté tanulds programjinak az
1. cikkben meghatdrozott célkittizésein kivil a Comenius
program kiilon célkittizései a kovetkezdk:

(a) az eurdpai kulturdlis és nyelvi sokszin(iség, valamint az
ebben rejls érték megismerésének és megértésének fejlesz-
tése a fiatalok és az oktatdsi személyzet korében;

(b) a fiatalok segitése a személyes fejl6désiikhoz, jovSbeni
foglalkoztatdsukhoz és aktiv eurdpai polgdrsagukhoz sziik-
séges alapvetd életvezetési készségek és ismeretek elsajatita-
saban.

(2) A Comenius program operativ célkit(izései a kovetkezdk:

(a) a kilonbozd tagdllamok tanuldit és oktatasi személyzetét
érint6 mobilitds minGségének javitdsa és mennyiségének
novelése;

(b) a kilonbozs tagdllamok iskoldi kozotti partnerségek
mindségének javitdsa és mennyiségének novelése olyan

mértékben, hogy a program idGtartama alatt legaldbb
3 millié tanulé részt vegyen kozos oktatdsi tevékenységben;

(c) a modern idegen nyelvek tanuldsanak 0sztonzése;

(d) az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsoldddéan az IKT-
alapti innovativ tartalom, a szolgdltatdsok, a modszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

(e) a tandrképzés minGségének és eurdpai dimenzidjanak foko-
zdsa;

(f) a pedagdgiai modszerek és az iskolavezetés fejlesztésének
tamogatasa.

18. cikk
A Comenius program tevékenységei

(1) A Comenius program a kovetkezd tevékenységeket
tdmogathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds megszervezése vagy szervezé-
sének tdmogatdsa sordn el kell fogadni a megfelel§ el6ké-
szit6 intézkedéseket, és figyelmet kell forditani arra, hogy
megfelel§ feliigyelet, tandcsadds és tdmogatds alljon rendel-
kezésre a mobilitdsban részt vevSk szamdra.

Az emlitett mobilitds magaban foglalhatja a kévetkezdket:
i. tanulok és személyzet cseréje;
ii. a tanuldk esetében iskoldkba torténé mobilitds, az okta-
tasi személyzet esetében iskoldkban vagy vallalkoza-

sokndl torténd gyakorlat;

iii. tandrok és egyéb oktatdsi személyzet részvétele képzési
kurzusokon;

iv. tanulmdnyutak és el6készitd latogatdsok a mobilitdsi,
partnerségi, projekt- vagy halozati tevékenységekkel
kapcsolatban;

v. gyakornoki dsztondijak tandrok és tandrjeloltek részére.

=

az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett, az aldb-
biak kozotti partnerségek kialakitasa:

i. iskoldk kozott, a tanuldk és tandraik kozos tanuldsi
projektjeinek kidolgozdsa céljabdl (,Comenius iskolai
partnerségek”);

ii. az iskolai oktatds barmely részéért felel6s intézmények
kozott, a régidk kozotti egytittmtikodés fejlesztése érde-
kében, ideértve a hatdrmenti régidk kozotti egyiitt-
mikodést is (,Comenius-Regio partnerségek”)

(a)
~

az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldala
projektek. Ezek a kovetkezékre irdnyuld projekteket foglal-
hatnak magukban:

i. az oktatdsi j6 gyakorlat, tobbek kozott Gj tanitdsi
modszerek vagy tananyagok kidolgozdsa, népszer(sitése
és terjesztése;

ii. tapasztalatszerzés vagy -csere a kilonosen a Comenius
programban érintett tanuldk, tandrok és egyéb
személyzet igényeihez igazitott tdjékoztatd vagy
tandcsadé rendszerekrdl;
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iii. 0j tandrképzési kurzusok vagy tananyagok kidolgozisa,
népszertsitése és terjesztése;

d) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett tobboldali
halézatok. Ezek a kovetkezdkre irdnyulé haldzatokat foglal-
hatnak magukban:

i. az oktatds fejlesztése a miikodési tertiletiik szerinti tudo-
ményteriileten vagy tdrgykorben, sajdt javukra, illetve
tagabb értelemben az oktatds javdra;

ii. a vonatkozé bevidlt gyakorlat és innovécid elsajatitdsa és
terjesztése;

iii. tartalomtdmogatds a madsok dltal létrehozott projek-
tekhez és partnerségekhez;

iv. az igényfelmérés fejlesztésének, valamint az iskolai okta-
tason beliili gyakorlati alkalmazdsainak el6mozditasa;

f) a Comenius program célkitéizéseinek el6mozditdsira
irdnyulé mds kezdeményezések az 5. cikk (1) bekezdésének
h) pontjdban emlitettek szerint (,kapcsol6dé intézkedések”).

(2) Az (1) bekezdésben emlitett tevékenységek operativ rész-
leteirl a 10. cikk (2) bekezdésében emlitett eljardsnak meg-
felelGen dontenek.

19. cikk
A Comenius programra elkiilonitett 6sszegek

A Comenius programra elkiilonitett 0sszegek legaldbb 80 %-at
a 18. cikk (1) bekezdésének a) pontjiban emlitett mobilitds és a
18. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban meghatdrozott
Comenius partnerségek tdmogatasara kell forditani.

1. FEJEZET
Az Erasmus program
20. cikk
Részvétel az Erasmus programban

Az egész életen 4t tartd tanulds programjdnak keretén belill az
Erasmus alprogram a kovetkezSk részvételére irdnyul:

a) a felsészintli képzés valamennyi forméjaban részt vevd hall-
gatok és szakképzésben részt vevdk;

b) a tagillamok meghatdrozdsa alapjin felsGoktatdsi intéz-
ménynek mindsiil§ intézmények;

¢) az emlitett intézmények tandrai, oktat6i és egyéb személy-
zete;

d) a szovetségek és a felsGoktatdsban érintettek képviseldi, a
megfelel§ hallgatéi, egyetemi és tandrijoktatdi szovetségeket
is beleértve;

e) vallalkozdsok, szocidlis partnerek és a munka vildgdnak
egyéb képviseldi;

f) helyi, regiondlis és nemzeti szinten az oktatds és képzés
szervezéséért és nyujtasaért felelgs dllami és magdnszervek,
beleértve a nonprofit szervezeteket és a nem kormdnyzati
szervezeteket;

g) az egész életen at tartd tanulds kérdéseivel foglalkozé kuta-
tokozpontok és szervek;

h) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsolddd orientacids, tandcsaddsi és tdjékoztatasi szolgdl-
tatdsokat nyujt6 szervek.

21. cikk
Az Erasmus program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tartd tanulds programjinak az
1. cikkben meghatdrozott célkittizésein kiviil az Erasmus
program kiilon célkittizései a kovetkezdk:

a) az eurdpai felsGoktatdsi térség megvaldsitdsdnak tdmogatdsa;

b) a felsGoktatdsnak és a felsGfoki és egyéb felsészintli szak-
képzésnek az innovicié folyamatihoz valé hozzdjaruldsa
megerdsitése;

(2) Az Erasmus program operativ célkitiizései a kovetkezsk:

a) az egész Eurdpara kiterjed§ hallgatéi és oktatdi mobilitds
mindségének javitdsa és mennyiségének novelése, hozzdja-
rulva ahhoz, hogy 2012-re az Erasmus program és az azt

megel8z6 programok keretében a hallgatéi mobilitdsban leg-
alabb 3 millié f6 vegyen részt;

b) az eurépai felsGoktatdsi intézmények kozotti tobboldald
egylittmdkodés mindségének javitisa és mennyiségének
novelése;

c) az eurbpai felsGoktatdsban és a fels6foka és egyéb
fels@szintli szakképzésben szerzett képesitések kozotti atlat-
hat6sdg és megfeleltethetdség fokozdsa;

d) az eurdpai felsGoktatdsi intézmények és vdllalkozdsok
kozotti egyiittmitkodés mindségének javitdsa és mennyisé-
gének novelése;

e) az innovativ gyakorlatok fejlesztésének elGsegitése a
felsGszintG  képzés terén, valamint e gyakorlatoknak —
tobbek kozott egyik részt vevd orszagbdl a tobbi orszagba
torténd — dtaddsa;

f) az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsolédban az IKT-
alapt innovativ tartalom, a szolgdltatdsok, a médszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa.

22. cikk
Az Erasmus program tevékenységei

(1) Az Erasmus program a kovetkezd tevékenységeket tdmo-
gathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds magdban foglalhatja a kévet-
kezdket:

i. hallgatéi mobilitds a tagdllami felsGoktatasi intézmé-
nyekben folytatott tanulmdnyok vagy képzés, valamint
véllalkozasokhoz, képzési kozpontokhoz, kutatékdzpon-
tokhoz vagy mads szervezetekhez torténs gyakorlat
céljabal;

ii. a felsGoktatdsi intézmények oktatdi személyzetének
mobilitdsa kiilfoldi partnerintézményekben val6 oktatds
vagy ott folyd képzésben vald részvétel céljabdl;
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iii. a felsGoktatdsi intézmények egyéb személyzetének és a
véllalkozasok személyzetének mobilitdsa képzés vagy
tanitds céljabol;

iv. tobboldalt alapon szervezett Erasmus intenziv prog-
ramok.

Tamogatasban lehet részesiteni tovdbbd a hazai és a fogadd
felsGoktatasi intézményeket vagy vallalkozdsokat a min§ség-
biztositdsra irdanyuld intézkedéseik vonatkozdsdban a mobili-
tasi intézkedések minden szakaszdban, beleértve az el6-

ton 2 sz

készitd és frissité nyelvi kurzusokat is.

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldala
projektek, amelyek tobbek kozott a killon és az operativ
célkittizésekben emlitett teriileteken folytatott innovécidra,
kisérletezésre és a helyes gyakorlat cseréjére Gsszpontosi-
tanak;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett, felsGokta-
tasi intézményekbdl dllé konzorciumok dltal mitkodtetett,
egy tudomdnydgat vagy egy tobb tudomdnydgat atfogé terii-
letet képvisel6 tobboldald hdlézatok (,Erasmus tematikus
hélézatok”), amelyek @j tanuldsi elméletek és kompetencidk
kidolgozdsara irdnyulnak. E hdlézatokban mds dllami
szervek, vagy véllalkozdsok és szovetségek képvisel6i is részt
vehetnek;

d) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett, az
Erasmus program célkittizéseinek el6mozditdsdra irdnyuld
més kezdeményezések (,kapcsolodé intézkedések”).

(2) A mobilitdsban az (1) bekezdés a) pontjanak i. alpontja
szerint részt vev hallgatok (,Erasmus hallgatok”) a kovetkezdk:

a) a felsGoktatdsi intézmények legaldbb mdsodéves beiratkozott
hallgat6i, akik egy tanulmanyi idészakot az Erasmus prog-
ram mobilitdsi tevékenysége keretében egy mdsik tagdl-
lamban teljesitenek, fuiggetleniil attdl, hogy ehhez az emlitett
programt6l kapnak-e pénziigyi tdmogatdst. Az ilyen idGsza-
kokat a kiild§ és a fogadd intézmény kozotti intézménykozi
megéllapoddsoknak megfelelGen teljes egészében elismerik.
A fogad6 intézmény az ilyen hallgatékra nem szab ki
tandijat;

b) a kozos mesterképzési programokra beiratkozott és a mobi-
litdsban részt vevs hallgatdk;

¢) a felsGoktatdsi intézmények gyakorlatokon részt vevg hall-
gatoi.

(3) Az (1) bekezdésben meghatdrozott tevékenységek
operativ részleteir6l a 10. cikk (2) bekezdésében emlitett el-
jarassal osszhangban kell hatdrozni.

23. cikk

Az Erasmus programra elkiilonitett 6sszegek

Az Erasmus programra elkiilonitett 6sszegek legalabb 80 %-dt a
22. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett mobilitds tamo-
gatasdra kell forditani.

Ill. FEJEZET
A Leonardo da Vinci program
24. cikk
Részvétel a Leonardo da Vinci programban

Az egész életen ét tartd tanulds programjanak keretén belil a
Leonardo da Vinci program a kovetkezSk részvételére irdnyul:

a) a szakoktatdsnak és -képzésnek a felséfokutdl eltérd vala-
mennyi formdjaban részt vevs személyek;

b) a munkaerépiacon jelen 1év§ személyek;

¢) a Leonardo da Vinci program ald tartozé teriileteken okta-
tasi és képzési szolgdltatdst nyujtd intézmények és szerve-
zetek;

d) az emlitett intézmények vagy szervezetek tandrai, oktati és
egyéb személyzete;

e) a szovetségek és a szakoktatdsban és -képzésben érintettek
képvisel6i, beleértve a szakképzésben részt vevek, sziildk és
tandrok szovetségeit is;

f) vallalkozdsok, szocidlis partnerek és a munka vildgdnak
egyéb képviselSi, beleértve a kereskedelmi kamardkat és
egyéb szakmai szervezeteket is;

g) az egész életen 4t tartd tanulds bdrmely vonatkozdsihoz
kapcsolddd orientacids, tandcsaddsi és tdjékoztatasi szolgdl-
tatdsokat nyujt6 szervek;

h) a szakoktatds és -képzés barmely vonatkozdsahoz kapcso-
16d6 rendszerekért és politikdkért felel6s személyek és
szervek helyi, regionalis és nemzeti szinten;

i) az egész életen at tartd tanulds kérdéseivel foglalkozé kuta-
tokozpontok és szervek;

j) felsGoktatdsi intézmények;

k) nonprofit szervezetek, onkéntes testiiletek, nem kormanyzati
szervezetek.

25. cikk
A Leonardo da Vinci program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tartd tanulds programjinak az
1. cikkben meghatdrozott célkittizésein kiviil a Leonardo da
Vinci program kiilon célkittizései a kovetkezsk:

a) az ismeretek, készségek és képesitéseck megszerzése és
felhasznaldsa céljabol tartott képzéseken és tovabbképzé-
seken részt vevs személyek tdmogatdsa a személyes fejlédés,
a munkavallal6i esélyek és az eurdpai munkaerGpiacon vald
érvényesiilés megkonnyitése érdekében;

b) a szakoktatdsi és -képzési rendszerek, intézmények és
gyakorlatok mindségi javitisdnak és az e téren megvalosuld
innovaciénak a tdmogatasa;
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¢) a szakoktatds és -képzés és mobilitds vonzobba tétele
munkaltatok és maganszemélyek szdmadra, valamint a szak-
képzésben részt vevé munkavallalok mobilitasanak elsegi-
tése.

(2) A Leonardo da Vinci program operativ célkittizései a
kovetkezdk:

a) a szakmai alapozd oktatdsban és szakképzésben és tovab-
bképzésben érintett személyek egész Eurdpdra Kkiterjedd
mobilitdsa mindségének javitdsa és mennyiségének novelése
azzal a céllal, hogy a véllalkozdsokhoz torténd gyakorlatok
szdma az egész €Eleten 4t tartd tanulds programjinak végére
legaldbb évi 80 000-re novekedjen;

b) az oktatdsi és képzési szolgdltatdst nyujté intézmények vagy
szervezetek, a vallalkozdsok, a szocidlis partnerek és mds
érintett szervek kozotti eurdpai szinti  egyiittmikodés
mindségének javitdsa és mennyiségének novelése;

¢) az innovativ gyakorlatok fejlesztésének elsegitése a fels6fo-
katodl eltérd szintl szakoktatds és -képzés terén, valamint e
gyakorlatoknak — tobbek kozott egyik részt vevs orszagbdl
a tobbi orszdgba torténd — 4taddsa;

d) a képesitések és a kompetencidk — koztitk a nem formalis és
informalis tanuldssal szerzettek — atlathatosaganak és elisme-
résének javitdsa;

e) a modern idegen nyelvek tanuldsdnak sztonzése;

f) az egész életen 4t tartd tanuldshoz kapcsoléddan az IKT-
alapti innovativ tartalom, a szolgaltatdsok, a modszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatésa.

26. cikk
A Leonardo da Vinci program tevékenységei

(1) A Leonardo da Vinci program a kovetkezd tevékenysé-
geket tdmogathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds megszervezése vagy szervezé-
sének tdmogatdsa sordn megfelel§ el6készits intézkedéseket
kell elfogadni, beleértve a nyelvi felkészitést is, és tigyelni
kell a mobilitasban részt vevék megfelel§ feliigyeletének és
tdmogatdsdnak biztositdsdra. Az ilyen mobilitds magidban
foglalhatja a kovetkezdket:

i. vallalkozdsokhoz vagy képzdé intézményekhez torténd
transznaciondlis gyakorlatok;

ii. az oktatdk, orientdcids tandcsaddk, valamint a képzési
intézményekért és a vallalkozdsokon beliil a képzés terve-
z€séért és a karrier-tandcsaddsért felelds személyek
szakmai tovabbképzését célzé gyakorlatok és csereprog-
ramok;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett partner-
ségek, amelyek a részt vevd szervezetek kolcsonos érdekls-
désére szamot tart6 témdkra Gsszpontositanak;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének c) pontjaban emlitett tobboldald
projektek, kiilonosen a képzési rendszerek fejlesztésére

iranyuldk, amelyek a kiilonb6z8 kontextusokban kifejlesztett
innovativ termékeknek és eljardsoknak a nemzeti igé-
nyekhez nyelvi, kulturdlis és jogi szempontbdl torténd
hozzdigazitdsara is figyelemmel az innovacié ataddsira Gssz-
pontositanak;

d) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjdban emlitett tobboldald
projektek, amelyek az innovici6 és a bevdlt gyakorlat
fejlesztésére Gsszpontositva a képzési rendszerek javitdsdra
irdnyulnak;

e) a szakért6knek és szervezeteknek az 5. cikk (1) bekezdé-
sének ¢) pontjdban emlitett tematikus hdlozatai, amelyek
munkdja a szakmai oktatdshoz és képzéshez kapcsolodd
sajatos kérdésekre irdnyul;

f) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett, a
Leonardo da Vinci program célkitlizéseinek elémozditdsira
irdnyul6 egyéb kezdeményezések (,kapcsol6dd intézke-
dések”).

(2) Az ilyen tevékenységek operativ részleteir6l a 10. cikk
(2) bekezdésében emlitett eljardssal osszhangban kell hatarozni.

27. cikk
A Leonardo da Vinci programra elkiilonitett dsszegek

A Leonardo da Vinci programra elkiilonitett 6sszegek legalabb
60 %-at a 26. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban emlitett
mobilitds és partnerségek tdmogatdsdra kell forditani.

IV. FEJEZET
A Grundtvig program
28. cikk
Részvétel a Grundtvig programban

Az egész életen ét tartd tanulds programjanak keretén belil a
Grundtvig program a kévetkezdk részvételére irdnyul:

a) a felndttoktatdsban tanuldk;

b) a felndttoktatdsban oktatdsi és képzési szolgdltatdst nyujtd
intézmények vagy szervezetek;

¢) az emlitett intézmények vagy szervezetek tandrai és egyéb
személyzete;

d) a felnéttoktatdsi személyzet alap- vagy tovabbképzésében
részt vevd létesitmények;

e) a szovetségek és a felnGttoktatdsban érintettek képviseldi,
beleértve a tanuldk és a tandrok szovetségeit is;

f) az egész életen 4t tartd tanulds barmely vonatkozdsihoz
kapcsol6dé orientdcis, tandcsaddsi és tdjékoztatdsi szolgdl-
tatdsokat nyujt6 szervek;

g) a felnéttoktatds barmely vonatkozdsdhoz kapcsoldédd rend-
szerekért és politikdkért felelds személyek és szervek helyi,
regiondlis és nemzeti szinten;
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h) az egész életen it tartd tanulds kérdéseivel foglalkozé kuta-
tokozpontok és szervek;

vallalkozdsok;

—_
=

j) nonprofit szervezetek, onkéntes testiiletek, nem korményzati
szervezetek;

=

felsGoktatasi intézmények.

29. cikk
A Grundtvig program célkitiizései

(1) Az egész életen at tartd tanulds programjinak az
1. cikkben meghatarozott célkittizésein kiviill a Grundtvig
program kiilon célkitiizései a kovetkezdk:

a) megfelelés az eurdpai népesség eloregedése dltal felvetett
oktatdsi kihivasoknak;

b) a felndttek szdmadra az ismereteik és képességeik javitdsahoz
vezet$ utak biztositdsdban nytjtott segitség;

(2) A Grundtvig program operativ célkit(izései a kovetkezsk:

a) a felndttoktatdsban érintett személyek egész Eurdpara
kiterjed§ mobilitdsa mindségének és hozzaférhetSségének
javitasa és mennyiségének novelése azzal a céllal, hogy
2013-ra évente legaldbb 7 000 ilyen személy mobilitdsa
részesiiljon tdmogatdsban;

b) a felnbttoktatdsban érintett szervezetek kozotti egyiitt-
miikodés minéségének javitdsa és mennyiségének novelése
Eur6pa szerte;

o) a veszélyeztetett tarsadalmi csoportokbdl szirmazéd és a
tarsadalom periféridgjan él6 személyek — kiilondsen az
idésebbek és oktatdst az alapfokii végzettség megszerzése
nélkiil elhagydk — segitése annak érdekében, hogy lehetd-
ségiik nyiljon a felndttoktatdsban val6 alternativ részvételre;

d) az innovativ gyakorlatok fejlesztésének elGsegitése a
felndttoktatds terén, valamint e gyakorlatoknak — tobbek
kozott egyik részt vevd orszagbdl a tobbi orszagba torténd
— 4taddsa;

e) az egész €leten dat tartd tanuldshoz kapcsolodéan az IKT-
alapti innovativ tartalom, a szolgdltatdsok, a mddszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

f) a pedagdgiai modszerek és a felndttoktatdsi szervezetek
irdnyitdsanak javitdsa.

30. cikk
A Grundtvig program tevékenységei

(1) A Grundtvig program a kovetkez$ tevékenységeket
tdmogathatja:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett személyek
mobilitdsa. Az ilyen mobilitds megszervezése vagy szervezé-
sének tdmogatdsa sordn megfelel§ el6készits intézkedéseket
kell elfogadni, és tigyelni kell a mobilitdsban részt vevsk
megfelel§ feliigyeletének és tamogatdsanak biztositdsdra. Az
ilyen mobilitds magdban foglalhat latogatdsokat, asszisztensi

munkdt és csereprogramokat a formalis és nem formalis
felnéttoktatds résztvevéi szdmdra, beleértve a felnéttoktatdsi
személyzetnek — killonosen a partnerségekkel és projek-
tekkel egyiittmiikodésben folytatott — képzését és szakmai
fejlesztését is;

=

az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjdban emlitett, a részt
vevl szervezetek kolcsonos érdeklGdésére szdmot tartd
témakra Osszpontosité partnerségek, azaz a ,Grundtvig
tanuldsi partnerségek”;

az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldald
projektek, amelyek az innovacié és a helyes gyakorlat
fejlesztése és ataddsa révén a felndttoktatasi rendszerek javi-
tasdra irdanyulnak;

(g)
~

d) a szakért6knek és szervezeteknek az 5. cikk (1) bekezdé-
sének e) pontjdban emlitett tematikus hal6zatai, azaz a
,Grundtvig halézatok”, amelyek munkdja kiilonosen a kovet-
kez6kre irdnyul:

i. a felnbttoktatds fejlesztése a hozzdjuk tartozé tudomany-
teriileten, targykorben vagy irdnyitdsi teriileten;

ii. a vonatkozé helyes gyakorlat és innovdcié azonositdsa,
javitdsa és terjesztése;

iii. tartalmi tdmogatds biztositdsa a mdsok dltal létrehozott
projektekhez és partnerségekhez, és az ilyen projektek és
partnerségek kozotti interaktivitds elGsegitése;

iv. a felndttoktatdson beliil az igényfelmérés és a mindség-
biztositds fejlesztésének elémozditdsa.

e) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett, a
Grundtvig program célkittizéseinek eldmozditdsara irdnyul6
mds kezdeményezések (,kapcsolddé intézkedések”).

(2) Az ilyen tevékenységek operativ részleteirdl a 10. cikk
(2) bekezdésében emlitett eljdrassal osszhangban kell hatdrozni.

31. cikk
A Grundtvig programra elkiilonitett 6sszegek

A Grundtvig alprogramra elkilonitett 0Osszegek legalabb
55 %-at a 30. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjaban emlitett
mobilitds és partnerségek tdmogatdsdra kell forditani.

V. FEJEZET
A transzverzdlis program
32. cikk
A transzverzilis program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tartd tanulds programjinak az
1. cikkben meghatdrozott célkitiizéseken kiviil a transzverzilis
program kiilon célkittizései a kovetkezdk:

a) a két vagy tobb dgazati alprogramot lefedd teriileteken foly-
tatott eurdpai egytittmikodés elémozditdsa;

b) a tagdllamok oktatdsi és képzési rendszerei minGségének és
atlathat6sdganak el6mozditdsa;
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(2) A transzverzélis program operativ célkitlizései a kovet-
kezék:

a) az egész €leten 4t tartd tanulds terén az eurdpai szintdi poli-
tikafejlesztés és egyiittmtikodés tdmogatdsa, killonosen a
lisszaboni folyamat és az ,Oktatds és képzés 2010” munka-
program, valamint a bolognai és koppenhdgai folyamat és
azok ut6dai osszeftiggésében;

b) az egész életen 4t tart6 tanulds politikdja fejlesztésének aldta-
masztdsara megfelel6 mennyiségii 6sszehasonlithaté adat,
statisztika és elemzés biztositdsa, valamint az egész életen dt
tart6 tanulds célkittizései és céljai irdnydba tett el6rehaladds
nyomon kovetése, és a kiilonleges figyelmet igényld terii-
letek meghatdrozdsa;

¢) a nyelvtanulds el6mozditdsa és a tagadllamok nyelvi
sokszinfiségének tdmogatdsa;

d) az egész életen at tartd tanuldshoz kapcsoléddan az IKT-
alaptl innovativ tartalom, a szolgaltatdsok, a modszertan és
a gyakorlat fejlesztésének tdmogatdsa;

e) az egész életen 4t tartd tanulds programja eredményeinek
széles korben torténd, megfelel§ elismerésének, bemutatd-
sanak és alkalmazdsdnak biztositdsa.

33. cikk
A transzverzilis program tevékenységei

(1) A 3. cikk (2) bekezdésének a) pontjaban emlitett kulcste-
vékenység, azaz az egész életen at tartd tanulds terén megvald-
sulé szakpolitikai egytittmtikodés és innovacid keretében a
kovetkezd tevékenységek tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett egyéni
mobilitds, beleértve a tanulmanyutakat a nemzeti, regiondlis
és helyi hatosdgok altal kijelolt szakértSk és tisztviselSk, az
oktatdsi és képzési intézmények, valamint orientdcids és
gyakorlat-akkreditdcios szolgalatok igazgatéi, valamint a
szocidlis partnerek szdmdra;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének €) pontjdban emlitett tobboldalii
projektek, amelyek az egész életen 4t tartd tanulds terén a
kozosségi szinten kialakitott politikai javaslatok el6készité-
sére és vizsgdlatdra, valamint az innovaciora irdnyulnak;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett, a szakpo-
litikai kérdéseken egytitt dolgozé szakért8k és/vagy intézmé-
nyek tobboldald hédlézatai. Az ilyen hdlézatok magukban
foglalhatjak a kovetkezdket:

i az egész életen 4t tarté tanulds tartalmdhoz vagy
modszertandhoz és politikdihoz kapcsolédé kérdésekkel
foglalkoz6 tematikus halézatok. Az ilyen hdlézatok
megfigyelhetik, kicserélhetik, —meghatarozhatjdk  és
elemezhetik a bevalt gyakorlatot és az innovacidt,
tovabba javaslatokat tehetnek az ilyen gyakorlatok tagl-
lamokban torténd, jobb és szélesebb korti alkalmazasara;

ii. az egész életen 4t tartd tanulds stratégiai kérdéseirdl
tartott férumok;

d) az egész €leten at tartd tanuldshoz kapcsolddd politikdk és
rendszerek megfigyelése és elemzése, az 5. cikk (1) bekezdé-

sének f) pontjaban emlitettek szerint, amely magdban foglal-
hatja a kovetkezdket:

i. tanulmdnyok és 6sszehasonlité kutatds;

ii. mutatok és statisztikai felmérések kidolgozasa, beleértve
az egész életen 4t tartd tanulds terén az Eurostattal
egytittmikodésben végzett munka tdimogatdsat;

iil. tdmogatds az Eurydice hdlézat miikodtetéséhez és a
Bizottsdg éltal létrehozott Eurydice Eurdpai Egység
finanszirozdsa;

e) az 5. cikk (1) bekezdésének f) pontjaban emlitett, a képesi-
tések és a kompetencidk — koztiik a nem formalis és infor-
malis tanuldssal szerzettek — atlathatésdgdnak és elismeré-
sének tdmogatdsdt, a tanuldsi céld mobilitassal kapcsolatos
tdjékoztatds és orientdcid, valamint a mindségbiztositdsi
egylittmikodés tdmogatdsit célzé tevékenységek, amelyek
magukban foglalhatjak a kovetkezdket:

i. a mobilitast és elismerést elGsegitd szervezetek haldzatai,
mint példdul a Euroguidance és a Fels6fokt Tanulma-
nyok és Oklevelek Elismerésével Foglalkozé Nemzeti
Informdaciés Kozpontok (NARIC);

ii. a web alapti transznaciondlis szolgéltatdsok — példdul a
Ploteus — tdmogatdsa;

iii. a Europass kezdeményezés keretében folytatott tevé-
kenységek a 2241/2004 hatdrozatnak megfelelGen.

f) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett egyéb
kezdeményezések (,kapcsolédd intézkedések”), beleértve a
3. cikk (2) bekezdésének a) pontjaban emlitett kulcstevé-
kenység  célkittizéseinek elémozditdsira irdnyuld, az
egymdstdl valo tanuldsra épill§ tevékenységeket.

(2) A kovetkez, tobb alprogram-teriiletre vonatkozé tanitdsi
és tanuldsi igények kezelésére szant tevékenységek a 3. cikk
(2) bekezdésének b) pontjdban emlitett kulcstevékenység, a
nyelvtanulds keretében tdmogathaték:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldald
projektek, amelyek tobbek kozott a kovetkezSkre ird-
nyulnak:

i. Gj nyelvtanuldsi segédanyagok — koztitk on-line kurzusok
— és a nyelvtudds mérésére szolgald eszkozok kidolgo-
7453;

ii. eszkozok és kurzusok fejlesztése a nyelvtandrok, az
oktatok és mds személyzet képzéséhez;

=

az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldala
halézatok a nyelvtanulds és a nyelvi sokszintiség terén;

az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjaban emlitett, az egész
életen 4t tartd tanulds programjdnak célkittizéseivel Ossz-
hangban all6 kezdeményezések, beleértve a tanuldk korében
a nyelvtanuldst a tomegtdjékoztatds ésfvagy marketing,
-reklam- és tdjékoztaté kampdanyok, valamint konferencidk,
tanulmdnyok és statisztikai mutatdk kidolgozdsa révén
népszerdsits, a nyelvtanulds és a nyelvi sokszintiség terén
folytatott tevékenységeket.

(a)
~
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(3) A kovetkezd, tobb alprogram-teriiletre vonatkozé tanitasi
és tanuldsi igények kezelésére szant tevékenységek a 3. cikk
(2) bekezdésének c) pontjaban emlitett kulcstevékenység, az IKT
keretében tdmogathatok:

a) az innovativ modszerek, tartalmak, szolgaltatdsok és kor-
nyezet fejlesztésére illetve terjesztésére irdnyuld, az 5. cikk
(1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldald projektek;

b) az ismeretek, tapasztalatok és a helyes gyakorlat megoszta-
sara és cseréjére irdnyuld, az 5. cikk (1) bekezdésének
e) pontjdban emlitett tobboldalii hélézatok;

) az egész életen 4t tarté tanulds politikdjanak és gyakorla-
tdnak javitdsdt célzd, az 5. cikk (1) bekezdésének f) pont-
jaban leirt egyéb tevékenységek, amelyek a technoldgia és a
pedagodgia tekintetében magukban foglalhatnak az értéke-
lésre, megfigyelésre, referenciaértékek kijelolésére, mindségi
javitdsra és a tendencidk elemzésére szolgdlé mechaniz-
musokat.

(4) A 3. cikk (2) bekezdésének d) pontjdban emlitett kulcste-
vékenység, a terjesztés keretében a kovetkez$ tevékenységek
tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett egyoldali
és nemzeti projektek;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldald
projektek, amelyek tobbek kozott a kovetkezSkre ira-
nyulnak:

i. az innovativ termékek és eljdrdsok kiakndzdsdnak és
alkalmazdsdnak tdimogatdsa;

ii. az azonos teriileten mwikodd projektek egytittmiko-
désének osztonzése;

iii. helyes gyakorlat kidolgozdsa a terjesztési moédszerek
tekintetében;

¢) az 5. cikk (1) bekezdésének f) pontjaban emlitett referencia-
anyagok létrehozdsa, amely magdban foglalhatja a terjesz-
tésre, az eredmények kiakndzdsdra, valamint a bevalt
gyakorlat cseréjére vonatkozo statisztikai adatok és tanulma-
nyok Osszegyjtését.

VI. FEJEZET
A Jean Monnet program
34. cikk
Részvétel a Jean Monnet programban

Az egész életen 4t tart6 tanulds programja keretén beliil a Jean
Monnet program a kovetkezdk részvételére irdnyul:

a) az eurdpai integricié terilletén a felsGoktatds barmely
formdjdban részt vevg hallgatok és kutatok a Kozosségben
és azon kiviil;

b) az adott orszdgon beliil elismert felsGoktatasi intézmények a
Kozosségben és azon kiviil;

¢) az emlitett intézmények oktatdi és egyéb személyzete;

d) a szovetségek és az oktatdsban és képzésben érintettek
képvisel6i a Kozosségben és azon kiviil;

e) helyi, regiondlis és nemzeti szinten az oktatds és képzés
szervezéséért és nyujtasaért felelGs dllami és magdn szervek;

f) az eurdpai integrdcié kérdéseivel foglalkozé kutatokoz-
pontok és szervek a Kozosségben és azon kiviil.

35. cikk
A Jean Monnet program célkitiizései

(1) Az egész életen 4t tartd tanulds programjanak az
1. cikkben meghatdrozott célkitlizésein kiviil a Jean Monnet
program kiilon célkittizései a kovetkezdk:

a) az oktatdsi, kutatdsi és reflektiv tevékenységek osztonzése az
eurdpai integraciés tanulmanyok teriiletén;

b) az eurdpai integracié kérdéseivel, valamint az oktatdssal és
képzéssel eurdpai megkozelitésben foglalkozé intézmények
és szovetségek megfeleld skdldja fennélldsdnak tdimogatdsa.

(2) A Jean Monnet program operativ célkittizései a kovet-
kezgk:

a) a kivdlosdg Osztonzése az eurdpai integracids tanulma-
nyokkal kapcsolatos, a Kozosségen beliili és azon kiviili
felsGoktatdsi intézményekben folyé oktatds, kutatds és
reflektiv tevékenység terén;

b) az eurdpai integricié kérdéseivel kapcsolatos ismeretek
bévitése és a tudatossdg fokozdsa az erre szakosodott
felsGoktatasi szakemberek, valamint dltaldnossigban az
eurdpai polgarok korében;

c) az eurdpai integracié kérdéseivel foglalkozd kulcsfontossagu
eurépai intézmények tdmogatdsa;

d) az oktatds és képzés teriiletén tevékenykeds, kivald
mindséget képvisel§ eurdpai intézmények és szovetségek
fennélldsanak tdmogatésa.

36. cikk
A Jean Monnet program tevékenységei

(1) A 3. cikk (3) bekezdésének a) pontjdban emlitett kulcste-
vékenység keretében a kovetkezd tevékenységek tdmogathatok:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett egyoldalii
és nemzeti projektek, amelyek magukban foglalhatjik a
kovetkezdket:

i. Jean Monnet tanszékek, kivalosagi kozpontok és tanitdsi
modulok;

ii. az eurdpai integrcidra szakosodott professzorok, és
mds, felsGoktatdsban dolgozé oktatok, valamint kutaték
szovetségei;

iil. az eurdpai integracids tanulmdnyokra szakosodott fiatal
kutatok tdmogatdsa;

iv. a Kozosséghez kapcsolodo tdjékoztatdsi és kutatdsi tevé-
kenységek az eurdpai integracié folyamatardl szolo vita,
reflexié és ismeretek Osztonzése céljabol;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban emlitett tobboldala
projektek ¢és halozatok, amelyek magukban foglalhatjak
tobboldald kutatdcsoportok 1étrehozdsdnak tdmogatdsat az
eurdpai integracié teriiletén.
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(2) Az 5. cikk (1) bekezdésének g) pontjdban emlitett
mikodési tamogatds odaitélhetd a kovetkezd, eurdpai érdeket
szolgdld célt képvisel§ intézmények egyes miikodési és igazga-
tasi koltségeinek tdmogatdsra a 3. cikk (3) bekezdésének
b) pontjdban emlitett kulcstevékenység keretében:

a) az Eurépa Tanulmanyok Szakkollégiuma (bruges-i és nato-
lini campus);

b) az Eurépai Egyetemi Intézet, Firenze;

)
¢) az Eur6pai Kozigazgatdsi Intézet, Maastricht;
d) az Eurdpai Jogi Akadémia, Trier;

)

e) a Kiilonleges Nevelési Igénytiek Oktatdsdnak Fejlesztését
Tdmogatd Eurdpai Ugynokség, Middelfart;

f) az Eurdpai Szakképzés Nemzetkozi Kozpontja, Nizza.

(3) A 3. cikk (3) bekezdésének c) pontjaban emlitett kulcste-
vékenység keretében az 5. cikk (1) bekezdésének g) pontjdban
emlitett miikodési tdmogatds odaitélhet§ az oktatds és képzés
teriiletén miikods eurdpai intézmények vagy szovetségek egyes
miikodési és igazgatdsi koltségeinek tdmogatdsdra.

(4) A tdmogatdsokat éves alapon vagy a Bizottsdggal kotott
partnerségi keretmegdllapodds szerint megtjulé rendszerben
lehet odaitélni.

37. cikk
A Jean Monnet programra elkiilonitett 6sszegek

A Jean Monnet programra elkiilonitett Osszegek legalabb
16 %-at a 3. cikk (3) bekezdésének a) pontjdban emlitett kulcs-
tevékenység tdmogatdsdra, legaldbb 65 %-dat a 3. cikk
(3) bekezdésének b) pontjdban emlitett kulcstevékenységre, és
legalabb 19 %-at a 3. cikk (3) bekezdésének c) pontjdban emli-
tett kulcstevékenységre kell forditani.

11 CIM
ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
38. cikk
Atmeneti rendelkezés

(I) A 2006. december 31-én vagy azt megel6zGen az
1999/382[EK  hatdrozat, a 253/2000/EK hatdrozat, a
2318/2003/EK hatdrozat, a 791/2004/EK hatdrozat vagy a
2241/2004[EK hatdrozat alapjan kezdeményezett tevékenysé-
geket az emlitett hatdrozatok rendelkezéseivel Gsszhangban kell
irdnyitani, azzal a kivétellel, hogy az emlitett hatdrozatok éltal
létrehozott bizottsagok helyébe az e hatdrozat 10. cikkével
létrehozott bizottsag 1ép.

(2) Az 1605/2002[EK, Euratom rendelet 18. cikkének meg-
felel6en, az 1999/382[EK hatdrozat, a 253/2000/EK hatdrozat,
a 2318/2003[EK hatdrozat, a 791/2004/EK hatdrozat vagy a
2241/2004[EK hatdrozat alapjan jogalap nélul kifizetett
Osszegek visszafizetésébdl szarmazéd célhoz kotott bevétenek
megfelel§ elirdnyzatok az egész életen 4t tartd tanulds prog-
ramja részére hozzaférhet6vé tehetSk.

39. cikk
Hatélybalépés

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val kihirde-
tését kovetd huszadik napon 1ép hatdlyba.

Kelt Briisszelben,
az Eurépai Parlament részérdl a Tandcs 1észérdl

az elnok az elnok
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MELLEKLET

IGAZGATASI ES PENZUGYI RENDELKEZESEK

A. Igazgatisi rendelkezések

Az egész €leten 4t tartd tanulds programjdban foglalt tevékenységek benyujtdsa és kivdlasztdsa a kovetkezd eljard-
soknak megfelelGen torténik:

1.

1.1.

1.2.

A nemzeti iroda eljdrdsa
1. eljérds

A kovetkezd tevékenységek irdnyitdsit, amelyekre vonatkozdan a kivalasztdsi dontéseket a megfeleld nemzeti
iroddk hozzdk meg, az ,1. a nemzeti iroda eljdrdsa” szerint kell végezni:

a) az egész életen 4t tartd tanuldsban részt vevsk mobilitdsa, az 5. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emli-
tettek szerint;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének b) pontjaban emlitett kétoldali és tobboldald partnerségek;

o) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjdban emlitett egyoldald és nemzeti projektek, amennyiben azokat a
33. cikk (4) bekezdésének a) pontja szerint finanszirozzak.

Az e tevékenységek keretében benyujtott, pénziigyi tdmogatds irdnti kérelmeket a 6. cikk (2) bekezdésének
b) pontjival 6sszhangban a tagdllamok éltal kijelolt megfelel6 nemzeti iroddkhoz kell benyijtani. A nemzeti
iroddk a 9. cikk (1) bekezdésének c) pontja szerint kialakitandé dltaldnos irdnymutatdsoknak megfeleléen
elvégzik a kivdlasztast és kiutaljdk a pénziigyi timogatdst a nyertes pdlydzoknak. A nemzeti iroddk a sajit tagal-
lamukban taldlhaté kedvezményezetteknek osztjdk el a tdmogatdsokat. A kétoldalti vagy tébboldalii partnersé-
gekben mindegyik partner kozvetleniil a sajat nemzeti irodatél kapja a finanszirozast.

2. eljdrés

A kovetkezd tevékenység irdnyitdsdt, amelyre vonatkozdan a kivalasztdsi dontéseket a Bizottsdg hozza meg, de
az értékelési és szerz8déskotési eljardst a megfelel6 nemzeti iroddk végzik el, a ,2. a nemzeti iroda eljardsa”
szerint kell végezni:

— az 5. cikk (1) bekezdésének ¢) pontjdban emlitett tobboldald projektek.

Az e tevékenység keretében benydjtott, pénziigyi tdmogatds irdnti kérelmeket a 6. cikk (2) bekezdésének
b) pontjdval 6sszhangban a projektkoordindtor tagdllama dltal kijelolt megfeleld nemzeti iroddhoz kell irdny-
itani. A projektkoordindtor tagillaménak nemzeti iroddja értékeli a palydzatokat, és benyujtja a Bizottsdgnak az
dltala elfogaddsra javasolt palydzatok szdkitett listdjat. A Bizottsdg hatdroz a javasolt sztkitett listdrdl, majd a
nemzeti iroda a 9. cikk (1) bekezdésének c) pontja szerint kialakitandé dltaldnos irdnymutatdsokkal osszhangban
kivélasztott palydzoknak kiutalja a megfelel§ pénziigyi tdimogatdst.

A projekt koordindldsa szerinti orszdg nemzeti iroddja a sztkitett lista Bizottsdghoz torténé benyujtdsat meg-
el6zGen kapcsolatba 1ép az Osszes tobbi projektpartner orszdganak nemzeti iroddval. A nemzeti iroddk a sajat
tagdllamukban taldlhaté kivdlasztott projektkoordindtoroknak osztjdk el a tdmogatdsokat, akik felelgsek a
pénzeszkozoknek a projektben részt vevd partnerek kozotti elosztasaért.

Bizottsdgi eljdrds

A kovetkezd tevékenységek irdnyitdst, amelyekre vonatkozdan a pdlydzatokat a Bizottsdghoz nyujtjék be, és a
kivélasztdsi dontéseket a Bizottsig hozza meg, a ,bizottsdgi eljards” szerint kell végezni:

a) az 5. cikk (1) bekezdésének d) pontjaban emlitett egyoldalt és nemzeti projektek, kivéve, ha azokat a 33. cikk
(4) bekezdésének a) pontja szerint finanszirozzak;

b) az 5. cikk (1) bekezdésének €) pontjdban emlitett tobboldald projektek és halézatok;

¢) az egész életen 4t tarté tanuldshoz kapcsolddé politikdk és rendszerek megfigyelése és elemzése, referencia-
anyag kidolgozdsa, beleértve a felméréseket, statisztikdkat, elemzéseket és mutatdkat, a képesitések és a
kordbbi tanulmdnyok dtlithatsdgdnak és elismerésének tdmogatdsdra irdnyul6 tevékenység, az 5. cikk
(1) bekezdésének f) pontjaban emlitettek szerint;

d) az 5. cikk (1) bekezdésének g) pontjaban emlitett miikodési tdmogatas;

e) az 5. cikk (1) bekezdésének h) pontjdban emlitett, az egész életen 4t tartd tanulds programjdnak célkittizései-
nek tdmogatdsat célz6 mds kezdeményezések (,kapcsol6dé intézkedések”) .

Az e tevékenységek keretében benydjtott, pénziigyi tdimogatds irdnti kérelmeket a Bizottsighoz kell irdnyitani,
amely a 9. cikk (1) bekezdésének c) pontja szerint kialakitandé dltaldnos irdinymutatdsoknak megfelelGen elvégzi
a kivdlasztast és kiutalja a pénziigyi tdimogatdst a nyertes palydzoknak.
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B. Pénziigyi rendelkezések

A Bizottsdg gondoskodik arrél, hogy az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében odaitélt tdimogatdsok
kedvezményezettjeire vonatkozd pénziigyi és igazgatdsi kotelezettségek ardnyban édlljanak a tdmogatds mértékével. A
Bizottsdg gondoskodik kiilondsen arrdl, hogy az egyéni mobilitdsra és a partnerségekre vonatkozé pénziigyi szabé-
lyok, valamint a pdlydzati és beszdmoldsi kotelezettségek megdrizzék felhaszndlobardt jellegiiket, és kellGen
egyszertieck maradjanak ahhoz, hogy ne korldtozzdk a kevésbé el6nyos helyzetben 1év6 személyek és a veliik dolgozd
intézmények vagy szervezetek részvételét.

A Bizottsag kiilonosen meghatdrozza a nemzeti iroddk szdmadra a kivalasztdsi és odaitélési eljardsok sordn kovetendd
kritériumokat, valamint az dltaluk kezelt alapokra vonatkozo szerz8déskotési és fizetési/konyvvizsgilati szabalyokat.
E kritériumok figyelembe veszik az odaitélt tdimogatds mértékét; és 25 000 EUR-ndl kisebb Osszegii tdmogatds esetén
minden, a kérelmez8k vagy kedvezményezettek részvételével zajlé szakaszban egyszertisitett eljardst biztositanak. Az
egyszertsitett eljards lehetGvé teszi, hogy a nemzeti iroddk meghatdrozzdk és csokkentsék a tdmogatdst igénylSktdl
megkivant részleteket, és a tdimogatds odaitélését kovetSen egyszertisitett alapon kossenek szerzédést, amely kizdrdlag
a kovetkezdket tartalmazza:

— a szerz6dd felek

— a szerz8dés idGtartama, amely megegyezik a koltségek elszdmolhatdsdganak idGtartamdval

az odaitélt timogatds legmagasabb Osszege

a tdmogatott tevékenység dsszefoglalé lefrdsa
— a beszdmolo és a konyvvizsgalat hozzaférhetGségével kapcsolatos kovetelmények

Az egyszertisitett eljards azt is lehetévé teszi, hogy a nemzeti iroddk tigy rendelkezzenek, hogy a kedvezményezettek
altal nytjtott tarsfinanszirozds természetbeni hozzdjirulds formdjdban is torténhet. E hozzdjaruldsnak ténylegesen
igazolhaténak kell lennie, de nem sziikséges, hogy pénziigyileg értékelhetd legyen.

1. A nemzeti iroda eljdrdsa keretében irdnyitott tevékenységek

1.1. Az ezen melléklet A. szakaszdnak 1.1 pontjdval Gsszhangban a nemzeti iroda eljdrdsa keretében irdnyitandé
tevékenységek keretében nydjtott pénziigyi tdmogatisra szdnt kozosségi pénzeszkozoket a Bizottsdg dltal a
10. cikk (2) bekezdésének megfeleléen meghatdrozott képletek szerint kell elosztani a tagdllamok kozott,
amelyek tartalmazhatjdk az aldbbi elemeket:

a) az egyes tagdllamoknak kiutalandé minimumosszeg, amelyet az adott tevékenység tekintetében a koltségve-
tési forrdsok rendelkezésre dlldsdnak megfelelden hatdroznak meg;

b) a fennmaradé Gsszeget a kovetkezSk alapjan utaljdk ki az egyes tagallamoknak:
i. a kovetkezdk osszlétszdma az egyes tagdllamokban:

- a Comenius program keretében a 18. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban meghatdrozott iskolai
partnerségek és mobilitdsi tevékenységek esetében az iskolai oktatdsban részt vevd tanuldk és tandrok;

— az Erasmus program keretében a 22. cikk (1) bekezdése a) pontjanak i. és iv. alpontjdban meghatdro-
zott hallgatéi mobilitds és intenziv programtevékenységek esetében a felsGoktatdsi hallgatok ésfvagy
diplomdsok;

— az Erasmus program keretében a 22. cikk (1) bekezdése a) pontjanak ii. és iii. alpontjdban meghatdro-
zott oktat6i mobilitdsi és mds személyzeti mobilitdsi tevékenységek esetében a felsGoktatdsi intézmé-
nyek oktatdi;

— a Leonardo da Vinci program keretében a 26. cikk (1) bekezdésének a), b) és ¢) pontjdban meghatiro-
zott mobilitdsi, partnerségi és tobboldalti projekttevékenységek esetében a teljes lakossdg, és ehhez
viszonyitva a 15-35 év kozotti korosztély;

— a Grundtvig program keretében a 30. cikk (1) bekezdésének a) és b) pontjdban meghatirozott mobili-
tési és partnerségi tevékenységek esetében a felnétt lakossdg;

ii. a megélhetési koltségek tagdllamok kozotti kilonbségei;
iii. az egyes tagdllamok févdrosai kozotti tavolsdg;
iv. az érintett tevékenység irdnti kereslet és/vagy felvevSképesség az egyes tagdllamokban.

1.2. E képleteknek lehet8ség szerint semlegeseknek kell lenniiik a tagdllamok eltérd oktatdsi és képzési rendszerét
illeten.

1.3. Az igy elosztott kozosségi pénzeszkozoket a 6. cikk (2) bekezdésének b) pontjaban elirt nemzeti irodak
kezelik.

1.4. A Bizottsdg — a tagallamokkal egytittm@ikodésben — meghozza a sziikséges intézkedéseket a kiegyensilyozott
kozosségi, nemzeti és — adott esetben — regiondlis részvétel 6sztonzésére, valamint szitkség szerint a kiilonféle
tudomdnyteriiletek kiegyenstlyozott részvételének el@segitésére. Az ezen intézkedésekre elkiilonitett Gsszegek
ardnya nem haladhatja meg az egyes adott tevékenységek finanszirozdsdra szant éves koltségvetés 5 %-at.
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10.

A kedvezményezettek kijelolése

Az e hatdrozat 36. cikkének (2) bekezdésében felsorolt intézmények a 2342/2002/EK, Euratom rendelet
168. cikkével osszhangban az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében nydjtott tdmogatdsok kedvez-
ményezettjei.

A NARIC hélézatot, az Eurydice halézatot, a Euroguidance hdlozatot alkotd nemzeti egységek, az eTwinning
akci6 nemzeti tdmogat szolgélatai és a nemzeti Europass kozpontok a program nemzeti szint(i végrehajtdsinak
eszkozei, az 1605/2002/EK, Euratom rendelet 54. cikke (2) bekezdése c) pontjdnak és a 2342/2002[EK,
Euratom rendelet 38. cikkének rendelkezéseivel osszhangban.

A kedvezményezettek tipusai

Az 1605/2002/EK, Euratom rendelet 114. cikke (1) bekezdésének megfelelGen a tdmogatdsokat jogi személyek-
nek vagy természetes személyeknek lehet odaitélni. Természetes személyek esetében a tdmogatds Osztondij
forméjaban is megval6sulhat.

Ataldnytdmogatdsok, egységre vetitett kiltségskdldk és dijak

Az 5. cikkben emlitett tevékenységek esetében a 2342/2002/EK, Euratom rendelet 181. cikkének (1) bekezdé-
sében eldirt dtaldnytdmogatdsok és/vagy egységre vetitett koltségskaldk alkalmazhatok.

Atalinytimogatas legfeliebb 25 000 EUR timogatésonkénti Gsszegig alkalmazhaté. Az 4talinytimogatisok
legfeljebb 100 000 EUR 6sszegig kombindlhatok és/vagy egységre vetitett koltségskaldkkal egytitt alkalmaz-
hatok.

Az egész életen at tartd tanulds programja keretében vallalt tevékenységekkel kapcsolatban a Bizottsdg palya-
dijak odaitélésérdl is rendelkezhet.

Kozbeszerzés

Amennyiben az egész életen 4t tarté tanulds programja keretében tdmogatott tevékenységek végrehajtdsa a
kedvezményezett szamdra kozbeszerzési eljrds igénybevételét irja el6, a 2342/2002/EK, Euratom rendelet
129. cikk szerinti, az alacsony osszeg(i szerzGdésekre vonatkoz6 eljarasokat kell alkalmazni.

Partnerségi megdllapoddsok

Az egész €leten at tartd tanulds programja tevékenységeinek 2342/2002/EK, Euratom rendelet 163. cikk
szerinti, a partnerségi keretmegdllapoddsok keretében adott egyedi tdmogatdsokkal torténd tdmogatdsa esetén a
partnerségek négyéves idGtartamra valaszthatok és timogathatdk, amely idGszak egyszerdsitett eljdrds keretében
megujithato.

Kozintézmények vagy tanuldsi lehetGségeket nyijté intézmények

A tagdllamok meghatdrozdsa alapjan iskoldnak vagy felsGoktatdsi intézménynek mindsilé valamennyi intéz-
ményt, valamint minden olyan tanuldsi lehetGségeket nytjtd intézményt és szervezetet, amely éves bevételeinek
tobb mint 50 %-dt kozpénzbdl kapta az elmult két évben, vagy amelynek feliigyeletét dllamhdztartdsi szervek
vagy azok képvisel6i latjdk el, a Bizottsdg dgy tekinti, mint amely rendelkezik a sziikséges pénziigyi, szakmai és
adminisztrativ kapacitdssal, valamint pénziigyileg megfelelGen stabil ahhoz, hogy az egész életen 4t tartd tanulds
programja keretében projekteket valdsitson meg; ezen intézményektSl nem kivdnjdk meg, hogy ezt a tényt
tovabbi okményokkal igazoljdk. Az ilyen intézmények és szervezetek mentesiilhetnek a 2342/2002/EK, Euratom
rendelet 173. cikkének (4) bekezdése szerinti konyvvizsgélati kovetelmények al6l.

Altaldnos eurdpai érdeket szolgdld szervek

Amennyiben az egész életen 4t tartd tanulds programja keretében miikodési tdmogatdst itélnek meg a
2342[2002[EK, Euratom rendelet 162. cikkében meghatdrozott 4ltaldnos eurdpai érdeket szolgdlé szervek
részére, ezekre a tdimogatdsokra az 1605/2002/EK, Euratom rendelet 113. cikke (2) bekezdésének megfelelGen a
megujitdskor nem vonatkozik a fokozatos csokkentés elve.

A kérelmezék kompetencidja és képesitései

A Bizottsdg a 2342/2002/EK, Euratom rendelet 176. cikke (2) bekezdésének megfelelGen tigy hatdrozhat, hogy
a kedvezményezettek meghatdrozott kategéridinak rendelkeznie kell a javasolt tevékenység vagy munkaterv
teljesitéséhez sziikséges kompetencidkkal és képesitéssel.

Harmadik orszdgbeli partnerek részvétele

Harmadik orszagbeli partnerek a 14. cikk (2) bekezdésében elGirt feltételekkel, a Bizottsdg vagy az érintett
nemzeti iroda mérlegelése szerint vehetnek részt tobboldalt projektekben, hdlézatokban vagy partnerségekben.
Az ilyen partnerek tdmogatdsaval kapcsolatos dontés az adott projektben, hildzatban vagy partnerségben val6
részvételitkbdl eredd eurdpai szintli hozzdadott érték varhatd nagysagan alapul.
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11.

12.

13.

14.

Minimumasszegek

E hatdrozat 14. cikkére is figyelemmel, az dgazati alprogramokhoz rendelendd minimumésszegek az emlitett
cikkben meghatdrozott pénziigyi keret ardnydban kifejezve a kovetkezdk:

Comenius 13 %
Erasmus 40 %
Leonardo da Vinci 25 %
Grundtvig 4 %

Nemzeti iroddk

A tagdllamok dltal a 6. cikk (2) bekezdése b) pontjdnak megfelelGen létrehozott vagy kijelolt nemzeti iroddk
tevékenységeinek tdmogatdsdra kozosségi pénziigyi timogatdst kell nydjtani.

A 2342/2002/[EK, Euratom rendelet 38. cikke (1) bekezdésének megfelelen az egész €leten dt tartd tanulds
programjaban e hatdrozat 7. cikkének (1) bekezdése értelmében részt vevé harmadik orszdgokban a nemzeti
iroda szerepét az adott orszdg joga dltal szabalyozott kozszektorbeli szervek vagy kozfeladatot ellité magdnjogi
szervek is ellathatjak.

Az ardnyossdg elvének megfelelGen az igazoldsi és beszdmoldsi kotelezettségek nem haladhatjdk meg a
megfeleld, legalacsonyabb szitkséges szintet.

Technikai segitségnytjtds

Az egész életen 4t tartd tanulds programjanak pénziigyi kerete kiterjedhet a program végrehajtdsdhoz és célkitd-
zéseinek eléréséhez kozvetleniil szitkséges el6készitd intézkedésekkel, feliigyelettel, ellenSrzéssel, konyvvizsga-
lattal és értékeléssel kapcsolatos koltségekre. E koltségek magukban foglalhatjak kiilondsen tanulményok, iilések,
tdjékoztat6 tevékenységek és kiadvanyok koltségeit, az informdcidcseréhez sziikséges informatikai hdlézatok
koltségeit, illetve barmely mds olyan technikai és igazgatdsi segitségnytijtds koltségeit, amelyhez a Bizottsdgnak a
program végrehajtdsa érdekében esetlegesen folyamodnia kell.

Csalds elleni rendelkezések

A 9. cikk alapjdn hozott bizottsdgi hatdrozatok, az azokbdl eredd szerz8dések és megdllapoddsok, valamint a
részt vevé harmadik orszdgokkal kotott megéllapoddsok rendelkeznek kiilonésen a Bizottsdg (vagy bdrmely,
dltala meghatalmazott képviselGje) dltali feliigyeletrdl és pénziigyi ellenSrzésrdl, ideértve az Eurdpai Csalds Elleni
Hivatalt (OLAF) is, és a Szdmvevdszék dltali — szitkség esetén helyszini — konyvvizsgdlatrdl. Ilyen ellendrzéseket
a nemzeti iroddkndl és szitkség esetén a tdmogatdsok kedvezményezettjeinél is lehet végezni.

A miikodési tdimogatds kedvezményezettje az utolsé kifizetést kovetd otéves idészakban a Bizottsdg szamadra
hozzéférést biztosit a tdmogatdsi évben felmertilt kiaddsokat igazolé dokumentumokhoz, az auditalt pénziigyi
kimutatdst is beleértve. A tdmogatds kedvezményezettje biztositja, hogy — adott esetben — a partnerek vagy
tagok birtokdban 1év§ igazolé dokumentumok is a Bizottsdg rendelkezésére alljanak.

A Bizottsdg kozvetlenill, sajat személyzetével, vagy az dltala valasztott, erre képesitett kiilsG szervvel ellendriztet-
heti a tdmogatds felhaszndldsit. E konyvvizsgdlatokra a megdllapodis teljes idStartama alatt, illetve a tdmogatds
egyenlegének kifizetését kovetd otéves id@szakban keriilhet sor. A konyvvizsgdlat eredményei adott esetben a
Bizottsdgnak a tdmogatds visszafizetésére vonatkozé dontéséhez vezethetnek.

A Bizottsdg személyzete és a Bizottsdg altal felhatalmazott kiilsé személyek szdmdra megfelels hozzaférési
jogosultsagot kell biztositani, killonosen a kedvezményezett helyiségeibe torténd belépéshez, valamint a konyv-
vizsgélat elvégzéséhez sziikséges valamennyi informdciéhoz — beleértve az elektronikus formdban 1étez6 infor-
maécidkat is — torténd hozzdjutdshoz.

A Szamvevészék és az OLAF — killonosen a hozzaférés vonatkozdsaban — a Bizottsdggal azonos jogosultsiggal
rendelkezik.

Ezen tilmenden, a Bizottsdg az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal és egyéb szabdlytalansigokkal
szembeni védelmében a Bizottsdg dltal végzett helyszini ellenérzésekrdl és vizsgalatokrol sz6l6, 1996. november
11-i 2185/96[EK, Euratom tandcsi rendelettel (') 0sszhangban az egész életen dt tarté tanulds programja kere-
tében helyszini ellenérzéseket és vizsgdlatokat végezhet.

Az e hatdrozat alapjan finanszirozott kz9sségi intézkedések tekintetében az Eurdpai Kozosségek pénziigyi érde-
keinek védelmérdl sz616, 1995. december 18-i 2988/95/EK, Euratom rendelet (%) 1. cikkének (2) bekezdésében
emlitett szabdlytalansdg a kozosségi jog valamely rendelkezésének vagy szerz8déses kotelezettségnek gazdasigi
szerepld dltali, annak cselekménye vagy mulasztdsa Gtjdn torténS megsértése, amelynek eredményeként az
Eurépai Kozosségek dltaldnos koltségvetése vagy a Kozosségek dltal kezelt elSirdanyzatok — indokolatlan kiaddsi
tételek miatt — kdrt szenvednek vagy szenvednének.

() HLL 292.,1996.11.15., 2. o.
() HLL312,1995.12.23, 1. 0.
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A TANACS INDOKOLASA

BEVEZETES

1. A Bizottsdg 2004. jilius 15-én benyujtotta az EK-Szerz6dés 149. cikkének (4) bekezdésén és
150. cikkének (4) bekezdésén alapuld, az egész életen dt tartd tanulds terén a 2007 és 2013 kozotti
idgszakra vonatkozé integralt cselekvési program létrehozdsdrdl sz616 hatdrozati javaslatot az
Eurépai Parlamentnek és a Tandcsnak.

2. A Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg 2005. februdr 10-én kozolte véleményét (!).

3. A Régiok Bizottsdga 2005. februdr 23-dn nyilvénitott véleményt (%).

4. Az Eurdpai Parlament 2005. oktdber 25-én kozolte az els6 olvasat sordn kialakitott véleményét (°).

5. A Tandcs az EK-Szerzédés 251. cikke (2) bekezdésének megfeleléen 2006. julius 24-én elfogadta
kozos allaspontjat.

. CELKITUZES

Az egész életen dt tartd tanulds teriiletén dj, teljes mértékben integrlt uniés program létrehozdsarol
sz016 javaslat célja, hogy a 2006 végén lejard Socrates, Leonardo da Vinci, eTanulds és egyéb kapcso-
16d6 programok helyébe 1épjen. Az egész életen 4t tart tanulds programja négy alprogramot (az
iskolai oktatdsra irdnyulé Comenius, a felsGoktatdsra irdnyulé Erasmus, a szakképzésre irdnyul6 Leonardo
da Vinci és a felnSttoktatdsra irdnyulé Grundtvig programot), egy sor transzverzélis intézkedést és az
eurépai integriciéra Osszpontositd Jean Monnet programot foglalja magdban. A program célkittizése,
hogy a lisszaboni stratégia céljainak Osszefiiggésében az egész életen at tarté tanulds révén hozzdji-
ruljon a Kozosség mint fejlett tuddsalap tdrsadalom fejlesztéséhez, valamint hogy a Kozosség oktatdsi
és képzési rendszerei kozotti kolesonhatds, egyiittmiikodés és mobilitds ersitésén keresztiil eurbpai
szint(i hozzdadott értéket nyujtson kozvetleniil a polgdrok szdmdra.

. A KOZOS ALLASPONT ELEMZESE

1. Altalinos megjegyzések

A Tandcs kozos dlldspontja nagyjabol osszhangban van a Bizottsdg eredeti javaslatival annak
ellenére, hogy jelentds szamd EP-mddositast illesztettek a szovegbe és a program éltaldnos pénziigyi
keretének csokkentés irdnyaban torténd modositdsat kovetGen néhany technikai — f6leg a végrehaj-
tasi eljardsokat érint8 — kiigazitdst eszkozoltek. A harom intézmény a 2007-2013-ra sz6l6 pénziigyi
keretre vonatkozé intézménykozi megéllapodds keretében 6 200 milli6 EUR moddositott Osszeget
fogadott el (2004-es drakon szdmolva, ami a jelenlegi drakon 6 970 milli6 EUR).

2. A kozos édllispontnak a Bizottsag javaslatdhoz képest 1ij elemei

Az el6zetesen bejelentettnél alacsonyabb pénziigyi keret ellenére a program dltalinos céljai véltozat-
lanok, és az egyes alprogramokkal kapcsolatban megérizték a szdmszertsitett célkittizések elvét. A
program megfelel6 mozgdsteret biztosit az éltala tdmogatott projektek szdmdnak és tipusainak
kibvitésére, amennyiben a jovében novelik a finanszirozds mértékét.

A Tandcs igyekezett megtaldlni a helyes egyensilyt a kiilonboz6 alprogramokhoz tartozé projektek
kozott, mikozben a jelenlegi foglalkoztatdsi és demografiai tendencidkra val6 tekintettel kissé
nagyobb figyelmet forditott a felndttoktatdsra. Ennek eredményeképp a Grundtvig programhoz
rendelendé minimumosszeg 4 %-ra emelkedik.

A Tandcs arra torekedett, hogy a projektekre palydzok szdmadra egyszertisitse az adminisztrativ eljd-
rdsokat. Ezen tilmenden az 1 millié6 EUR teljes kozosségi hozzdjaruldst meghaladé projektek, halo-
zatok és kisér intézkedések egyedi kivélasztdsi dontéseire, valamint a transzverzalis program ,poli-
tikafejlesztési” kulcstevékenységébe tartozé valamennyi projektre és hdlézatra vonatkozdan ismét
bevezette az irdnyitobizottsagi eljardst.

() HL C 221., 2006.9.8., 134. o.
() HL C 164., 2005.7.5., 59. o.
() 13675/05
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A konnyebb olvashatdsdg és a célkittizésekre helyezett hangsily egyértelmtibbé tétele érdekében a
Tandcs az eredeti javaslat tobb részét is dtszerkesztette és leegyszertsitette, példaul az egyes alprog-
ramok végrehajtdsira vonatkozé cikkeket a (9) cikkben egyesitette. A nagyobb egyértelmdség
kedvéért szamos megszovegezési javitdst is végrehajtottak. A Tandcs ezen tulmenden alaposan
megvizsgdlta a 2. cikkben foglalt fogalommeghatdrozdsokat, egyedi hivatkozdsokat illesztett be a
mindség, a nagy hatékonysag és az innovdcié sziikségességére, valamint arra torekedett, hogy bizto-
sitsa a hatékony ellendrzést és az Osszehasonlithatd adatok rendelkezésre dllasat, amely az egész
életen at tarté tanuldssal kapcsolatos politika dltalanos fejlesztése tdimogatasanak eszkoze.

Végiil az EP véleményével osszhangban a Tandcs kiilonosen a szakmai 6sztondijak teriiletén toreke-
dett a mobilitds novelésére, az interregiondlis egyuittmikodésnek a hatdrokon 4tnytilé mobilitdson
és partnerségen keresztiil torténd el6mozditdsa, valamint a legjobb gyakorlat cseréjének erGsitése
érdekében. A Tandcs csatlakozott az EP azon kéréséhez, hogy a két aldbbi kijelolt szervet még illesz-
sz€k be a javaslatba: a Kiilonleges Nevelési Igényilek Oktatdsdnak Fejlesztését Tdmogaté Eurdpai Ugynikség,
Middelfart (Dénia) és az Eurdpai Szakképzés Nemzetkozi Kozpontja, Nizza (Franciaorszag).

3. Az Eurépai Parlament médositdsai

3.1.

3.2.

A teljes egészében, részben vagy elvben elfogadott mddositdsok

A Tandcs az Eurdpai Parlament médositasainak jelentds részét teljes egészében vagy részben el
tudta fogadni.

Az 1, 3., 6., 10, 11, 14, 15, 17., 18, 22,, 23, 25,, 27., 29., 30., 40., 42., 47., 49., 51., 59,,
60., 62., 64., 67. és 68. mddositdst a Tandcs teljes egészében beillesztette a szovegbe.

Az 5., 8., 9., 12, 19, 20., 24., 26., 31., 32, 36., 39., 48., 50., 58., 69. és 71. mbdositast a
Tandcs részben vagy atfogalmazva beillesztette a szovegbe.

A szovegbe be nem illesztett mddositdsok

Az 1. részben emlitett, a pénziigyi keretrdl sz6l6 intézménykozi megéllapoddsra figyelemmel a
Tandcs elutasitotta az Gsszkoltségvetésre vonatkozd 43. moédositdst, valamint a mennyiségi
célokat tartalmazd 13. 45. 56. és 66. mddositdst, amelyeket feliil kellett vizsgdlni. Bir a
Tandcs nem tudta elfogadni a négy f6 alprogramnak a B.11. mellékletben taldlhaté indikativ
koltségvetési bontdsdrdl sz6l6 70. mddositisban a Parlament dltal tett javaslatot, a Tandcs
végsG dllaspontja nem 4ll tivol az EP dlldspontjatol.

Néhdny moédositds (4., 7., 16., 28., 41.) elutasitdsdra azért keriilt sor, mert a preambulumbe-
kezdések vagy a jogszabdlyszoveg egyéb rendelkezései magukban foglaljdk a tartalmukat, mig
az EU kiilonboz§ oktatasi rendszerei kozott fenndll6 eltérésekre (2. mddositds) vagy ezen rend-
szerek kozeledésére (20. és 24. modositds) vald utalds a szubszidiaritds elve alapjan kertilt
elutasitdsra. A véllalkozdsok, felsGoktatdsi intézmények és tudésok kozotti egyiittmiikodésrdl
sz616 21. modositast gy tekintették, hogy inkdbb egy adott cél eléréséhez szitkséges eszkozre
vonatkozik, mintsem magdra a célra, a 33. médositast pedig a hatdrozat jogalapja miatt nem
talaltak megfelelének.

A Tandcs agy vélte, hogy a 34. modositds elfogadhatatlan, mivel nem viligos, mely személyek
és szervek tekinthetSk ,eurdpai szinten” felel6snek az egész életen t tartd tanuldssal kapcsolatos
politikakért. A 35., 37., 52., 53., 54. és 55. modositds nem keriilt be a szovegbe, mert vagy tiil
részletesnek vagy tul specifikusnak itélték Gket egy jogszabélyszovegben, a 65. modositdssal
kapcsolatban viszont tgy érezték, hogy magatdl értetSdik, igy azt szintén elutasitottdk.

A midsodik vagy tovdbbi idegen nyelv tanuldsdr6l szolé6 46. moédositdst azért utasitottdk el,
mert néhdny tagdllam szdmdra tdl széles kord, a kordbbi tapasztalatok elismerésével kapcsola-
tos 57. modositdst pedig nem taldltdk megfelelének a Grundtvig program szdmdra.

Végiil mivel a Tandcs az EP dltal javasolt négy tovabbi kijelolt szerv koziil csak kettd beillesz-
tését tudta tdmogatni, a 61. és 63. mddositasban szereplS mdsik kett6t elutasitottak.
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Iv. OSSZEGZES

A Tandcs tgy véli, hogy kozos dllaspontja kiegyensilyozott szoveg, amely jo alapul szolgal ezen eszkoz
elinditdsdhoz, és ezzel Eurdpa-szerte el@segiti az egész életen dt tartd tanulds fejlesztését. A Tandcs
kilonosen tdvozli az integralt megkozelitést, amely — az alapfokd oktatdstdl a felnSttoktatdsig — az
oktatds és a képzés teriiletéhez tartozé programok és tevékenységek egész sordt egyetlen jogi
eszkozben egységesitve nagyobb kovetkezetességet biztosit a alkotdelemek kozott, és a tevékenységek
rugalmasabbd tétele dltal lehetGvé teszi azok hatékonyabb tdmogatdsat. A Tandcs iidvozli az adminiszt-
rativ eljardsok egyszer(sitése és a program felhaszndlobardttd tétele érdekében tett erdfeszitéseket is.
Mindezek alapjan a Tandcs varakozdssal tekint a Parlamenttel vald jovébeni megallapodés elé a hatdro-
zat mihamarabb t6rténd elfogaddsa érdekében.




