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— a Kozszolgalati Torvényszék szitkség szerint semmisitse meg
az ¢ hatdrozat elfogaddsdhoz vezet§ valamennyi jogi aktust,
igy kiilonosen a felperesnek adandé pontok szamat megélla-
pité hatdrozatokat;

— a Kozszolgélati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Az érdempontjait tekintve besoroldsi fokozatdban és szolgala-
tanal mindig a legjobb értékeléseket kapott, a jogi szolgdlathoz
beosztott felperes a személyzeti szabélyzat 45. cikkének és az
altalanos végrehajtdsi rendelkezéseknek a megszegésére hivat-
kozik, amelyek el6irjdk, hogy a fGigazgatdsigi els6bbségi
pontok addsinak és az elSléptetésnek a meghatirozé szem-
pontja az érdem. A felperes el6léptetésének mell6zése a kovet-
kez6kbdl ered: egyrészt a felperes dltal az F-98/05. sz. (!) és a
T-312/04. sz. (}) tigyekben vitatott jogsértésekbdl; mdsrészt a
f6igazgatosagi els6bbségi pontok jogi szolgalaton beliili odaité-
lési szempontjaibol, melyek az érdemektd! fiiggetleniil a beso-
roldsi fokozatban tobb szolgdlati id6t toltott tisztviselSket része-
sitik elényben; harmadrészt a pontok mds tisztvisel6knek
tortént — tobbek kozott elSléptetési bizottsdg altali — odaitélé-
sének egyes hibdibol.

A felperes tovabba azt dllitja, hogy a megtdmadott jogi aktusok
az egyenld bandsmdd elvét és el6menetelhez valo jogot is
sértik, valamint nyilvanvalé értékelési hiba és hatdskorrel valo
visszaélés eredményei. Emellett tobb eljdrdsi és formai hibdban
is szenvednek.

Végiil a felperes az dltaldnos végrehajtdsi rendelkezések jogelle-
nességére hivatkozik, elgadva:

— az dltaldnos végrehajtdsi rendelkezések sértik a személyzeti
szabélyzat 45. cikkének 0j szovegét, mivel nem veszik figye-
lembe a villalt felel@sségek szintjét és a killonféle nyelvek
haszndlatdt a munkavégzés sordn;

— mivel az dltalinos végrehajtasi rendelkezések 2., 4., 5., 6., 8.,
9., 10., 12. és 13. cikkei azt irjdk eld, hogy az elSléptetés az
els6bbségi pontoknak a f8igazgatd vagy az elGléptetési
bizottsdg javaslatira vald, indokolds nélkiili odaitélésével
torténik, ellentétes tobbek kozott a személyzeti szabalyzat
25. cikkének (2) bekezdésével és 45. cikkével;

- mivel az dltaldnos végrehajtasi rendelkezések 4. és 6. cikkei
minden fGigazgaténak tisztviseldnként egységes kvotat
juttatnak, sértik a személyzeti szabalyzat 45. cikkét, valamint
az egyenl$ banasmad elvét és az el6menetelhez valé jogot;

— mivel az dltaldnos végrehajtdsi rendelkezések 13. cikkének
(2) bekezdése és II. melléklete lényegében a besorolasi foko-
zatban toltott szolgdlati id6 alapjan atmeneti els6bbségi
pontok addsardl rendelkeznek, ellentétesek a személyzeti
szabalyzat 45. cikkével;

— mivel az dltaldnos végrehajtdsi rendelkezések 9. cikke és I
melléklete az intézmény érdekében végzett, de az els6bbségi

pontok és a figazgatdsagi els6bbségi pontok addsakor mér
figyelembe vett egyes feladatokért személyzeti bizottsagi
els6bbségi pontok addsardl rendelkeznek, sértik a személyzeti
szabalyzat 45. cikkét, valamint az egyenld bandsméd elvét és
elémenetelhez val6 jogot;

— mivel az dltaldnos végrehajtdsi rendelkezések 6. cikke a
szerényebb létszdmu fGigazgatosdgok és szolgdlatok tisztvi-
sel6it és a Bizottsdg tagjainak kabinetjeibe kirendelt tisztvi-
sel6ket kedvezébb bandsmodban részesiti, sérti a személyzeti
szabélyzat 45. cikkét, valamint az egyenl8 bandsméd elvét és
az el6menetelhez val6 jogot.

() HL C 10., 2006.1.14., 24. o. (eredetileg az Eurdpai Kozosségek
Els6fokt Birésiga el6tt, T-381/05. szdmon nyilvantartdsba vett,
majd 2005. december 15-i végzéssel az Eurdpai Unid Kozszolgélati
Torvényszékéhez dttett tigy).

() HL C 262., 2004.10.23., 45. o.

2006. oktober 9-én benyiijtott kereset — Petrus J. F. Kers-
tens kontra az Eurépai K6zosségek Bizottsiga

(F-119/06. sz. iigy)
(2006/C 294/134)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Petrus J. F. Kerstens (Overijse, Belgium) (képvisels: C.
Mourato tigyvéd)

Alperes: az Eurbpai Kozosségek Bizottsaga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a Személyi
Juttatdsokat Kezel§ és Kifizet6 Hivatal (PMO) igazgatasi
bizottsigdnak a PMO szervezeti dbrdjanak megvaltoztatdsar6l
52610, 2005. december 8-i hatdrozatdt;

- a Kozszolgélati Torvényszék semmisitse meg a kinevezésre
jogosult hatésdg 2006. jalius 6-i hatdrozatt a felperes R/
167/06. sz. panaszanak elutasitdsarol;

- a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest, hogy
fizessen a felperesnek 5 000 eurdé méltanyos Gsszegli kartéri-
tést;

— a Kozszolgalati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.
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Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes, a PMO ,Eszk6zok” egységének volt vezetdje, a
2005. december 8-i hatdrozatot vitatja, amely vizsgdlati és
jovSkutatdsi munkakorbe val6 tGjrabeosztdsdt eredményezte. A
személyzeti szabalyzat 7. cikkének megsértését dllitja, mivel
Gjrabeosztdsa a szolgalati érdekkel ellentétes és sérti a munka-
korok egyenértéktiségének elvét. A felperes mdsodsorban a
személyzeti szabalyzat fegyelmi buntetésekrdl sz6l6 rendelkezé-
seinek megsértésére hivatkozik. Harmadsorban hatdskorrel valo
visszaélést allit.

A Kozszolgilati Térvényszék 2006. oktéber 24-i végzése —
Martin Magone kontra Bizottsig

(F-36/06. sz. iigy) ()
(2006/C 294/135)
Az eljdrds nyelve: francia

A harmadik tandcs elnoke elrendelte az tigy torlését.

() HL C 131., 2006.6.3., 52. o.




