
Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes, a PMO „Eszközök” egységének volt vezetője, a
2005. december 8-i határozatot vitatja, amely vizsgálati és
jövőkutatási munkakörbe való újrabeosztását eredményezte. A
személyzeti szabályzat 7. cikkének megsértését állítja, mivel
újrabeosztása a szolgálati érdekkel ellentétes és sérti a munka-
körök egyenértékűségének elvét. A felperes másodsorban a
személyzeti szabályzat fegyelmi büntetésekről szóló rendelkezé-
seinek megsértésére hivatkozik. Harmadsorban hatáskörrel való
visszaélést állít.
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A harmadik tanács elnöke elrendelte az ügy törlését.
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