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BIZOTTSAG
EGESZSEGUGYI ES FOGYASZTOVEDELMI FOIGAZGATOSAG
Palyazati felhivis fGigazgato-helyettesi dllds betoltésére (AD 15-6s besorolis)
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Magunkrol:

A palydzat kifréja az Egészségligyi és Fogyasztovédelmi Féigazgatdsig (DG SANCO). Feladatunk annak
biztositdsa, hogy az EU teriiletén forgalomba keriil§ élelmiszerek és fogyasztasi cikkek biztonsdgosak legyenek,
valamint az, hogy az EU belsd piaca a fogyasztok érdekeit védve muikodjon, illetve, hogy Eurépa tdimogassa a
polgarai egészségét védd és javitd projekteket. Mlikodéstink az unids polgarok mindennapi életét befolyasolja.
Tudjuk, hogy az unids polgdrok elvardsai magas szinttiek, ezért helyesen kell cselekedniink. Annak érdekében,
hogy megbizatdsunkat sikerrel teljesitsiik, egyiittmtikodiink mds uni6s intézményekkel, a tagdllami
kormanyokkal, tigynokségekkel, valamint fogyasztdi érdekképviseleti szervezetekkel, egészségiigyi érdek-
csoportokkal, gazdasdgi csoportokkal, tuddsokkal, kutatokkal és szakértSkkel. A Féigazgatdsdg hdrom
helyszin (Briisszel, Luxembourg és Grange [[rorszdg]) kozott megoszlé hat igazgatésagbol all. Mintegy 820 f6t
foglalkoztat és 554 milli6 eurds koltségvetést kezel.

Ajanlatunk:

Féigazgatd-helyettes munkakore, aki a Féigazgaté munkdjdt segiti a Figazgatdsdg altaldnos irdnyitdsi feladatai
terén és kiilonosen az élelmiszerbiztonsagi és tudomanyos tigyek kordindci6jat végzi.

Az igazgatOhelyettes felelds a Figazgatdsdg hatdskorébe tartozé EU/bizottsagi szakpolitikdk kidolgozasaért és
fejlesztéséért, kiilonosen az aldbbiak tekintetében: biztositani a Féigazgatosdg élelmiszer-biztonsagra
vonatkoz6 szakpolitikdjanak egységességét és megfelel§ tartalmat, melynek célja az élelmiszer-biztonsag, az
allategészségiigy ¢és az allatjollét, illetve a novényi egészség magas szintjének biztositdsa az Eurdpai Unibban az
ezekre vonatkozo kovetkezetes, a termel6tsl a fogyasztdig ivel§ intézkedéssorozatnak, illetve a megfeleld
ellen8rzésnek koszonhetden, a belsd piac hatékony mikodése mellett; biztositani a Figazgatdsag élelmiszer-
biztonsagra vonatkozd szakpolitikdjanak kovetkezetes alkalmazasat és beemelését mds bizottsdgi szakpoli-
tikdkba.

Olyan jelentkezgket keresiink,

akik megfelelnek a kovetkezd elvardsoknak: bizonyitott vezetési és szervezési készségekkel rendelkeznek,
killonosen a magasan kvalifikdlt szakemberekbdl dll6 csapat vezetésének, motivdldsdnak és fejlesztésének
képességével, hogy a csapatbdl kihozzdk képességei maximumat, mikozben teljesiti a SANCO, és dltaldban a
Bizottsdg céljait; kimagasldan jol ismerik az dltaldban az egészségiigyhoz, az élelmiszer-biztonsighoz és a
fogyasztovédelem kérdéseihez kot8d8 kozosségi szakpolitikdkat, és e téren tapasztalattal rendelkeznek,
beleértve a valsigkezelést is; bizonyitott tapasztalattal rendelkeznek a kockdzatértékelés és a tudoményos alapti
dontéshozatal terén; jol ismerik az Eurdpai Unié nemzetkozi kapcsolatait az élelmiszer-biztonsdg és a
kozegészségligy kérdéskoreire vonatkozodan; képesek az élelmiszer-biztonsdg szemléletét a FSigazgatsag mas
politikdi terén is érvényesiteni, elsGsorban a kozegészségiigy és a fogyasztovédelmi kérdések terén; fejlett
kommunikécios készségek, a Bizottsdg allat-egészségiigyi és élelmiszer-biztonsagi allispontjanak képviselete
érdekében, kiilonosen az érintett unids intézmények (Parlament és Tandcs) el6tt, illetve harmadik orszagok és
az érintettek viszonylatdban; kivdloan alkalmas a tagallamok, harmadik orszdgok és nemzetkozi szervezetek
szintjén hatékonyan targyalni.
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A pélyazo
1. az EU valamelyik tagdllamdnak allampolgdra;

2. doktori tanulmdnyok megkezdésére feljogosito egyetemi diploméval rendelkezik;

3. legaldbb 15 éves, a fent emlitett képzettségnek megfelel6 posztgradudlis szakmai tapasztalattal
rendelkezik; legaldbb 5 éves, felsGvezetdi szinti tapasztalattal rendelkezik;

4. az EU egyik hivatalos nyelvébdl alapos, egy mdsikbol pedig kielégitd ismeretekkel rendelkezik.

A fGigazgaté-helyettest a Bizottsdg valasztja és nevezi ki, 6sszhangban sajat felvételi eljardsaival. A fizetés és az
alkalmazasi feltételek azonosak a Személyzeti szabalyzatban az Eurdpai Kozosségek AD 15 fizetési
besoroldssal rendelkez§ tisztvisel6i esetében elSirtakkal. A Bizottsag tiszteletben tartja az esélyegyenléség elvét.

A munkakor részletes leirdsa, a kivélasztds kritériumai és a jelentkezéssel kapcsolatos tudnivaldk az aldbbi
internetcimen taldlhatok:

http:/[ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm.

Az online jelentkezés a kovetkezd internetes oldalon érhetd el:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html.
Amennyiben miiszaki hibat észlel, kérjik, a kovetkezd cimre kiildjon e-mail iizenetet:
ADMIN-MANAGEMENT-ONLINE®ec.europa.eu.

A jelentkezés hatdrideje: 2007. janudr 16. Online jelentkezésre briisszeli id8 szerint déli 12 6rat kovetGen nem
lesz lehet8ség.



