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Magunkr6l:

Az Informdcidstarsadalmi és Médiaiigyi Fdigazgatdsag az informécios és kommunikacids technolégidk (ICT)
valamennyi polgdr javara torténé felhaszndldsdt és fejlesztését tdmogatja. Feladatunk az 12010 keretprogram
irdnyitdsa oly médon, hogy hangsilyozzuk az informdcids és kommunikécios technolégidk szerepét, mint a
novekedés és a munkahelyteremtés egyik f6 OsztonzGjét, tovabbi feladatunk az elektronikus hirkozlési
szolgdltatdsokra vonatkozd keretszabdlyozds végrehajtisanak biztositdsa, az eurdpai audiovizudlis dgazat
versenyképességének megerGsitése, valamint a 7. K+F Keretprogram (CIP), illetve a Versenyképesség és
Innovécié Keretprogram (2007-2013) informdcids és kommunikdcids technolégidkra vonatkozd részének
irdnyitasa.

Ajanlatunk:

Féigazgato-helyettesi munkakor, aki az ICT-kutatds és fejlesztés terén felelds a nemzetkozi egytittmiikodés
elémozditaséért, illetve a Fdigazgatdsdg és a Bizottsag képviseletéért a nemzetkozi parbeszéd és targyaldsok
folyamdn a kovetkez$ témakorokben: ICT-kutatds és fejlesztés, illetve alkalmazdsuk terjesztése; szabalyozasi
kornyezet és audiovizudlis technoldgidk; az ICT-alapt szolgdltatdsok rendelkezésre alldsa és elérhetGsége.

Olyan jelentkezGket keresiink,

akik az ICT és a média teriiletén széles kor és alapos ismeretekkel rendelkeznek; bizonyitottan magas szint(
gyakorlati tapasztalattal és szakértelemmel rendelkeznek, az ICT és a média teriiletén eltoltott legaldbb 12 éves
foglalkoztatisbdl fakadban; alkalmasak az intézmény képviseletére és tdrgyaldsok folytatdsira eurdpai és
nemzetkozi szinten, valamint az érintett korokkel kapesolatok felvételére, illetve fejlesztésére; alkalmasak a
magasan  kvalifikdlt szakemberekbdl dll6 multidiszciplindris csapatok munkdjdnak elGsegitésére és
osztonzésére; alkalmasak a kozép- és felsGvezet6k nagyrator és Osztonzd irdnyitdsdra; a Féigazgatdsdg
hatéskorébe tartozo uniés szakpolitikdk j6 ismerete; az angol és a francia nyelv kifejezetten j6 ismerete; mds
nyelvek j6 ismerete el6nyt jelent.

A pilyazoé
1. az EU valamelyik tagdllamanak dllampolgdra;

2. doktori tanulményok megkezdésére feljogosit6 egyetemi diplomaval rendelkezik;

3. legaldbb 15 éves, a fent emlitett képzettségnek megfelels posztgradudlis szakmai tapasztalattal
rendelkezik; legaldbb 5 éves, felsGvezetdi szintl tapasztalattal rendelkezik;

4. az EU egyik hivatalos nyelvébdl alapos, egy masikbdl pedig kielégits ismeretekkel rendelkezik.

A fGigazgatd-helyettest a Bizottsag vélasztja és nevezi ki, 6sszhangban sajdt felvételi eljardsaival. A fizetés és az
alkalmazdsi feltételek azonosak a Személyzeti szabdlyzatban az Eurépai Kozosségek AD 15 fizetési
besoroldssal rendelkezd tisztvisel6i esetében elSirtakkal. A Bizottsdg tiszteletben tartja az esélyegyenlGség elvét.

A munkakor részletes leirdsa, a kivalasztds kritériumai és a jelentkezéssel kapcsolatos tudnivaldk az aldbbi
internetcimen taldlhatok:

http://ec.europa.cu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm.
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Az online jelentkezés a kovetkezd internetes oldalon érhetd el:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html.
Amennyiben mszaki hibat észlel, kérjiik, a kovetkez$ cimre kiildjon e-mail tizenetet:
ADMIN-MANAGEMENT-ONLINE®@ec.europa.eu.

A jelentkezés hatdrideje: 2007. janudr 16. Online jelentkezésre briisszeli id§ szerint déli 12 6rat kévetSen nem
lesz lehetGség.




