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HATALYOS SZOVEG MODOSITASOK

5. modositds
4. cikk, (6) bekezdés, mdsodik francia bekezdése

— abban az esetben, ha a képvisel§ akdr a nemzeti vdlaszto- —  abban az esetben, ha a képvisel§ az 1976. szeptember 20-i
jog, akdr az 1976. szeptember 20-i okmédny 7. cikke szerint okmdny 7. cikkének (1) vagy (2) bekezdése szerint az
az eurdpai parlamenti megbizatdssal osszeférhetetlen meg- eur6pai parlamenti megbizatdssal Gsszeférhetetlen megbiza-
bizatdst kap: a tagdllamok vagy az Unié illetékes hatdsdgai tast kap vagy ilyen tisztségre vdlasztjdk meg: a tagallamok
vagy az érintett képvisel6 altal kozolt idSpont. vagy az Unié illetékes hatdsdgai vagy az érintett képvisel§

dltal kozolt idSpont.

6. modositas
4. cikk, (7) bekezdés

(7)  Amennyiben a Parlament a képviseldi hely tiresedését meg- (7)  Ha a Parlament a képviselSi hely iiresedését megéllapi-
dllapitotta, errdl tdjékoztatja az érintett tagallamot. totta, errdl tdjékoztatja az érintett tagéllamot, és felkéri a képvi-

seli hely késedelem nélkiili betéltésére.

7. médositds
11. cikk, értelmezés

Amennyiben a korelnok irdnyitdsa alatt a manddtumok vizsga- Az elnok 3. cikk (-1a) bekezdése mdsodik albekezdésében
latdval kapcsolatos kérdés meriil fel, a korelnok az iigyet a emlitett jogkoreit a korelnik gyakorolja. A korelnok irdnyitdsa
mandatumvizsgilé-bizottsdghoz utalja. alatt a manddtumok vizsgélatdval kapcsolatosan felmeriild min-

den mds iigyet a manddtumvizsgdlé-bizottsighoz utaljdk.

P6_TA(2006)0409

Az Europol alkalmazottai tekintetében alkalmazandoé alapfizetések és juttatisok *

Az Eurépai Parlament jogalkotdsi dllasfoglaldsa az Osztrik Koztdrsasignak az Europol személyzeti
szabdlyzata mddositisir6l szO0l6 tandcsi hatdrozat elfogadisirl sz6l6 kezdeményezésérdl
(5417/2006 — C6-0072/2006 — 2006]0803(CNS))

(Konzultacids eljaras)
Az Eurdpai Parlament,

- tekintettel az Osztrak Koztarsasdg kezdeményezésére (5417/2006) ('),

- tekintettel a Tandcs 1998. december 3-i jogi aktusdnak 44. cikkére, amely megillapitja az Europol
alkalmazottaira alkalmazott személyzeti szabdlyzatot (a tovdbbiakban: ,személyzeti szabélyzat”),

- tekintettel az EK-Szerz8dés 39. cikke (1) bekezdésére, amelynek megfeleléen a Tandcs konzultdlt a
Parlamenttel (C6-0072/2006),

- tekintettel a Bizottsdg Eurdpai Parlamenthez és Tandcshoz intézett kozleményére — Demokratikus Ellen-
8rzés az Europol felett (COM(2002)0095),

- tekintettel a Parlament 2002. méjus 30-i, a Tandcshoz intézett ajdnldsira az Europol jovSbeni alakuld-
sardl és az Eurdpai Unid intézményrendszerébe torténd automatikus integracidjarol (3),

- tekintettel a Parlament 2003. dprilis 10-i, a Tandcshoz intézett ajinldsira az Europol jovébeni alakula-
sardl (),

) A Hivatalos Lapban még nem tették kozzé.
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- tekintettel 2005. jalius 7-i, a Luxemburgi Nagyhercegségnek az Europol alkalmazottaira alkalmazott
alapfizetések és juttatdsok kiigazitdsira vonatkozd tandcsi hatdrozat elfogadasdra irdnyuld kezdeménye-
z€sérdl (1) sz6l6 éllasfoglaldsara,

- tekintettel eljardsi szabdlyzata 93. és 51. cikkére,

~  tekintettel az Allampolgéri Jogi, Bel- és Igazsagiigyi Bizottsdg jelentésére (A6-0278/2006),

A. mivel a Parlamenttel nem folytattak konzulticiot, illetve nem tdjékoztattdk az Europolt érint6 miikodési
és szervezeti intézkedésekrdl, sem pedig az Europolnak az EU és a tagdllamok igényeire vélaszként adott
jelenlegi tevékenységeirdl, illetve jovSbeni programjairdl; mivel ez az informdcidhidny nem teszi lehe-
t6vé a Parlament szdmdra, hogy a javasolt hatdrozat jelentGségét és helytallosagat fel tudja mérni, mivel
az Europol unids tigynokséggé alakitdsa siirgésen szitkséges az dtlathatdsdg és a feliigyelet javitdsa érde-
kében és az elérehaladas blokkoldsdval e tekintetben a Tandcs nem véllalja fel kotelezettségeit;

—

elutasitja az Osztrak Koztdrsasdg kezdeményezését;

b

felkéri az Osztrdk Koztarsasigot kezdeményezése visszavondsara;

3. utasitja elnokét, hogy tovébbitsa dlldspontjit a Tandcsnak és a Bizottsdgnak, valamint az Osztrdk Koz-
tarsasdg kormanyanak.

() HL C 157. E, 2006.7.6., 450. o.

P6_TA(2006)0410

Az Europol személyzeti szabalyzata *

Az Eurépai Parlament jogalkotdsi dllisfoglaldsa az Osztrdk Koztdrsasignak az Europol személyzeti
szabdlyzata mddositdsir6l szOolé tandcsi jogi aktus elfogaddsirdl sz6l6 kezdeményezésérdl
(5428/2006 - C6-0073/2006 — 2006/0804(CNS))

(Konzultécids eljaras)
Az Eurdpai Parlament,

- tekintettel az Osztrdk Koztrsasdg kezdeményezésére (5428/2006) (1),

- tekintettel a Tandcs 1998. december 3-i jogi aktusinak 44. cikkére, amely megallapitja az Europol
alkalmazottaira alkalmazott személyzeti szabdlyzatot (a tovdbbiakban: ,személyzeti szabdlyzat”),

— tekintettel az EK-Szerz8dés 39. cikke (1) bekezdésére, amelynek megfelelSen a Tandcs konzultdlt a
Parlamenttel (C6-0073/2006),

- tekintettel a Bizottsdg Eurdpai Parlamenthez és Tandcshoz intézett kozleményére — Demokratikus Ellen-
6rzés az Europol felett (COM(2002)0095),

- tekintettel a Parlament 2002. mdjus 30-i, a Tandcshoz intézett ajinldsira az Europol jovébeni alakula-
sarol és az Eurdpai Unié intézményrendszerébe torténd automatikus integraci6jarol (2),

—  tekintettel a Parlament 2003. dprilis 10-i, a Tandcshoz intézett ajanldsira az Europol jov8beni alakuld-
sardl (),

) A Hivatalos Lapban még nem tették kozzé.

®
() HL C 187. E, 2003.8.7., 144. o.
() HL C 64. E, 2004.3.12., 588. o.



