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2) A felperes el6adja, hogy a megtdmadott hatdrozatot meg kell
semmisiteni, mivel az sérti a hdtrdnyos megkiilonboztetés
tilalmdnak elvét. Els6ként a személyzeti szabdlyzat VIL
melléklete 4. cikke (1) bekezdése a) pontja mésodik alpont-
janak jogellenességére hivatkozik. Alldspontja szerint e
rendelkezés tisztességteleniil tesz kiilonbséget egyrészt azon
tisztvisel6k kozott, akik ugyanabban a tagillamban nyuj-
tottak egy mdsik tagllam vagy nemzetkozi szervezet részére
szolgéltatdst, mint amelyben felvételt nyertek valamely
eurbpai intézménybe, illetve azon tisztvisel6k kozott, akik —
a felpereshez hasonléan — az eurdpai intézménybe valé felvé-
telitket megel6z6en nem rendelkeztek tartds kotelékkel azon
tagdllammal, amelyben dolgoztak. Masodsorban a felperes
eldadja, hogy a Bizottsdg a fenti rendelkezést megkilonboz-
tet6 moédon alkalmazta, mivel nem wvette figyelembe a
felperes személyes koriilményeit, amelyek aldtdmasztottdk,
hogy nem kivant tart6s koteléket létrehozni Belgiumban.

2006. november 13-dn benydjtott kereset — Sotgia kontra
Bizottsig

(F-130/06. sz. iigy)

(2006/C 326/173)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Stefano Sotgia (Dublin, [rorszdg) (képviselék: T.
Bontinck és J. Feld tigyvéd)

Alperes: Eurdpai Kozosségek Bizottsdga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgélati Torvényszék semmisitse meg a felperes ideig-
lenes alkalmazotti stituszat tisztvisel6i stdtuszra modosito
2006. aprilis 16-i, részére 2006. mdjus 2-dn megkiildott hatd-
rozatot;

— a Kozszolgdlati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes — miutdn néhdny évet A5, kés6bb A*11 besorolasi
fokozatt ideiglenes alkalmazottként dolgozott a Bizottsagnal —
sikeresen teljesitette az A7[A6 besoroldsi fokozati tisztviselSk
tartaléklistdjanak  létrehozdsira kiirt EPSO/A[18/04 nyilt
versenyvizsgat. Ez alapjan tisztvisel6nek nevezték ki az dltala
kordbban ideiglenes alkalmazottként betoltott dlldsba, majd a
személyzeti szabdlyzat XIII. mellékletének alkalmazdsdval az
A*6 besorolasi fokozat 2-es fizetési fokozataba soroltdk be.

Keresetének aldtimasztdsara a felperes a személyzeti szabdlyzat
31. és 62. cikkének megsértésére, valamint a személyzeti
szabdlyzat XIII mellékletének 5. és 2. cikkének megsértésére
hivatkozik.

A felperes egyebekben a bizalomvédelem elvének megsértésére,
a szerzett jogok védelmének sérelmére, valamint az egyenld
bdndsmad elvének megsértésére hivatkozik.

2006. november 24-én benyiijtott kereset — Steinmetz
kontra Bizottsdg

(F-131/06. sz. iigy)

(2006/C 326/174)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Robert Steinmetz (Luxembourg, Luxemburg) (képviseld:
J. Choucroun {igyvéd)

Alperes: Eurépai Ko6zosségek Bizottsdga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgilati Torvényszék semmisitse meg a Bizottsdg
2006. februar 21-i, a felek kozotti megéllapodds maradék-
talan végrehajtasit megtagadd hatdrozatat;

— a Kozszolgélati Torvényszék a megtdmadott hatdrozat miatt
elszenvedett nem vagyoni kdrért kotelezze a Bizottsdgot egy
eur6 jelképes osszeg megfizetésére.



