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Magunkr6l:

A Kiilkapcsolati Féigazgatdsig (DG RELEX) feladata, hogy segitse a kiils6 kapcsolatokért felel6s biztost és
kollegdit az Eurépai Unié szémdra hatékony és koherens kiilkapcsolati politika kialakitdsdban annak
érdekében, hogy az EU a nemzetkodzi szintéren megerdsitse identitdst. Ez a munka feloleli mind a kozosségi
hataskorbe, mind a kozos kiil- és biztonsagpolitika hatdskorébe esd politikakat.

Ajanlatunk:

Fétandcsosi munkakor, aki a DG RELEX két igazgatésdgaért, az Azsidért (kivéve Japant és Koredt) és Latin-
Amerikéért felelds fGigazgatd-helyettest fogja segiteni. A f6tandcsos feladata a f8igazgatd-helyettes
munkéjanak segitése arra vonatkozdan, hogy erdsitse az EU kiilsg fellépésének, illetve a Bizottsdg ebben
jatszott szerepének egységes jellegét, valamint tdmogassa mind a regiondlis, mind a nemzeti szinten
meghatdrozott fellépések koordinacidjat.

Az alkalmas pélydzo:

1. Az Eurépai Uni6 tizenkét Gj tagdllama (Bulgdria, Ciprus, Cseh Koztdrsasag, Esztorszdg, Lengyelorszag,
Lettorszdg, Litvania, Magyarorszag, Malta, Romdnia, Szlovakia, Szlovénia) egyikének allampolgdra;

2. doktori tanulmdnyok megkezdésére feljogositd egyetemi diplomaéval rendelkezik;

3. legaldbb 12 éves, a fent emlitett képzettségnek megfelel posztgradualis szakmai tapasztalattal
rendelkezik. Ebbdl legaldbb 6 évet felsGvezetdi munkakorben szerzett;

4. az Eurdpai Uni6 egyik hivatalos nyelvét alaposan, egy tovdbbi hivatalos nyelvét pedig legaldbb kielégits
mértékben ismeri. Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a kivalasztasi eljards kizar6lag angol, francia vagy
német nyelven zajlik.

A f8tandcsost a Bizottsag valasztja ki és nevezi ki sajat kivalasztdsi és felvételi eljardsaival 6sszhangban. A
fizetés és az alkalmazdsi feltételek azonosak a Személyzeti szabalyzatban az Eurdpai Kozosségek AD 14
fizetési besoroldssal rendelkezs tisztvisel6i esetében el6irtakkal. A Bizottsdg tiszteletben tartja az
esélyegyenlGség elvét.



C 6 A2 Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja 2007.1.11.

A munkakor részletes leirdsa, a kivélasztds kritériumai és a jelentkezéssel kapcsolatos tudnivalok az aldbbi
internetcimen taldlhatok:

http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Az online jelentkezés a kovetkezd internetes oldalon érhetd el:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html

Amennyiben miiszaki hibat észlel, kérjiik, a kovetkez8 cimre kiildjon e-mail iizenetet:
admin-management-online@ec.curopa.eu

A jelentkezés hatdrideje: 2007. februdr 9. Online jelentkezésre briisszeli id6 szerint déli 12 6rdt kovetGen nem
lesz lehetGség.



