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Magunkrol:

Az Informdciés Tarsadalmi és Médiatigyi Féigazgatdsdg (DG INFSO) valamennyi polgar érdekében tdmogatja
az informatikai és hirkozlési technoldgidk (IKT) fejlesztését és haszndlatat. Feladatunk az 12010 keretprogram
irdnyitdsa oly médon, hogy hangsilyozzuk az informdcids és kommunikdcios technolégidk szerepét, mint a
novekedés és a munkahelyteremtés egyik f6 6sztonzdjét, tovabbi feladatunk az elektronikus hirkozlési
szolgéltatasokra vonatkozd keretszabalyozds végrehajtdsinak biztositdsa, az eurdpai audiovizudlis dgazat
versenyképességének megerGsitése, valamint a 7. K+F keretprogram (7 ePC), illetve a Versenyképesség és
Innovacié keretprogram (CIP) (2007-2013) informdcids és kommunikacids technoldgidkra vonatkozd
részének irdnyitdsa.

Ajanlatunk:

A f6igazgaté mellé rendelt f6tandcsos munkakore. Az informatikai és kommunikacids technologidk (IKT)
gyors fejlédése miatt a DG INFSO dltal célzott tevékenységekkel kapesolatos horizontélis koordindcié teriiletén
valamennyi ad hoc megbizas elvégzése.

Az alkalmas palyazo:

1. Az Eurépai Uni6 tizenkét Gj tagdllama (Bulgdria, Ciprus, Cseh Koztdrsasag, Esztorszdg, Lengyelorszdg,
Lettorszdg, Litvania, Magyarorszdg, Malta, Romadnia, Szlovdkia, Szlovénia) egyikének allampolgara;

2. doktori tanulmdnyok megkezdésére feljogosité egyetemi diplomaval rendelkezik;

3. legaldbb 12 éves, a fent emlitett képzettségnek megfeleld posztgradudlis szakmai tapasztalattal
rendelkezik. Ebbdl legaldbb 6 évet felsGvezetdi vagy tandcsosi munkakorben szerzett;

4. az Eurdpai Uni6 egyik hivatalos nyelvét alaposan, egy tovabbi hivatalos nyelvét pedig legaldbb kielégits
mértékben ismeri. Felhivjuk a pélyazok figyelmét, hogy a kivélasztdsi eljaras kizar6lag angol, francia és
német nyelven zajlik.

A f8tandcsost a Bizottsdg valasztja ki és nevezi ki, sajdt kivalasztdsi és felvételi eljardsaival 6sszhangban. A
fizetés és az alkalmazasi feltételek azonosak a Személyzeti szabalyzatban az Eurdpai Kozosségek AD 14
fizetési besoroldssal rendelkezs tisztvisel6i esetében el6irtakkal. A Bizottsdg tiszteletben tartja az
esélyegyenlGség elvét.

A munkakor részletes leirdsa, a kivélasztds kritériumai és a jelentkezéssel kapcsolatos tudnivalok az aldbbi
internetcimen taldlhatok:

http:/[ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/working_senior_mgt_en.htm

Az online jelentkezés a kovetkezd internetes oldalon érhetd el:
http://ec.europa.eu/dgs/personnel_administration/seniormanagementvacancies/index_en.html

Amennyiben miiszaki hibat észlel, kérjik, a kovetkezd cimre kiildjon e-mail iizenetet:
admin-management-online@ec.curopa.eu

A jelentkezés hatdrideje: 2007. februdr 9. Online jelentkezésre briisszeli id6 szerint déli 12 6rdt kovetGen nem
lesz lehet6ség.




