2007.5.26.

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

C 11735

AZ EUROPAI UNIO KOZSZOLGALATI TORVENYSZEKE

2007. februir 23-dn benyiijtott kereset — Pouzol kontra
Szémvevdszék

(F-17/07. sz. iigy)
(2007/C 117/54)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Michel Pouzol (Chemin des Peyridisses, France) (képvi-
sel6k: D. Grisay, I. Andoulsi és D. Piccininno tigyvédek)

Alperes: Eurépai Szamvevdszék

Kereseti kérelmek

- A Kozszolgdlati Térvényszék semmisitse meg a Szdmvevdszék
2006. november 23-i hatdrozatdt, valamint az Eur6pai Kozos-
ségek Bizottsdgdnak 2006. majus 18-i hatdrozatdt;

— a Kozszolgalati Torvényszék ismerje el a felperes tovabbi 6 év
10 hénap és 1 nap jovdirandé nyugdijszerzd szolgélati idGre,
vagyis Osszesen 10 év 3 hénap és 24 nap jovairand6 nyugdij-
szerz§ szolgélati idére vonatkozd jogdt;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze a Szdmvevészéket,
hogy e joviirand6 nyugdijszerz6 szolgélati id6t részére havi
1 232,32 eur6 tobbletnyugdijként irja jova;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze a Szdmvevdszéket,
hogy fizessen a felperesnek a felperes altal elszenvedett
vagyoni kdrért a jelen kereset benyujtisdnak id6pontjdig terje-
déen 17 252,48 eur6 osszegben megdllapitandé kartéritést,
amely Osszeg a felperes 2006. januar 1-jei nyugdijazdsitol
2007. marcius 1-ig elmaradt havi 1 232,32 eurdnak felel
meg;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze a Szdmvevdszéket,
hogy a felperes altal tobb mint 13 éven 4t elszenvedett nem
vagyoni karért nytjtson a felperesnek megfelel§ kartéritést,
amelynek Osszegét és kamatait a felek egyezség atjan fogjak
késébb megillapitani;

— a Kozszolgdlati Torvényszék a Szdmvevlszéket kotelezze a
koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes — a SzamvevGszék egykori tisztviselGje, jelenleg nyug-
dijas — els6sorban Franciaorszdgban szerzett nyugdijjogosultsiga
kozosségi rendszerbe torténd atvitelének kiszdmitdsat vitatja,
mivel e szdmitds nem veszi figyelembe az Association des
régimes de retraites complémentaires-ben (ARRCO) és az Asso-
ciation générale des institutions de retraite des cadres-ban
(AGIRC) szerzett nyugdijjogosultsdgat.

Keresetének aldtdmasztdsira a felperes négy jogalapra hivatkozik,
nevezetesen: i) a személyzeti szabdlyzat szdmos rendelkezésének,
valamint VIII mellékletének megsértése (kiilonosen e melléklet
11. cikkének (2) bekezdése, valamint 26. cikke); ii) a tisztviselSi
személyzeti szabélyzat 24. cikkében foglalt gondoskodasi kotele-
zettség és segitségnytjtasi kotelezettség megsértése; i) az
egyenl$ bandsmod elvének megsértése és a hatranyos megkiilon-
boztetés tilalmanak megsértése; iv) a bizalomvédelem elvének
megsértése.

2007. mércius 19-én benytjtott kereset — M kontra EMEA
(F-23/07. sz. iigy)
(2007/C 117/55)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: M (Broxbourne, Egyesiilt Kirdlysdg) (képviselk:
S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: Eurépai Gydgyszeriigynokség (EMEA)

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgilati Torvényszék semmisitse meg az Eurdpai
Gyogyszeriigynokség tigyvezet§ igazgatbjanak a felperes rok-
kantsagi bizottsag Osszehivasa irdnti kérelmét elutasitd, 2006.
oktober 25-i hatdrozatdt;

— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze az Eurdpai Gydgyszer-
tigynokséget 100 000 eurd kartérités cimén torténd megfize-
tésére kozszolgalati kotelezettségszegés miatt;

— a Kozszolgélati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes, aki az Eurdpai Gydgyszeriigynokség ideiglenes alkal-
mazottja, 2005. mércius 17-én munkahelyi balesetet szenvedett,
melynek kovetkeztében munkaképtelenné valt. 2006. februdr
14-én értesitették arrdl, hogy szerz6dését 2006. oktober 15-ét
kovetden nem tudjdk meghosszabbitani. A felperes rokkantsdgi
bizottsdg 6sszehivasa irdnti kérelmét elutasitottak.
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Fellebbezése aldtdmasztisira a felperes kiilonosen az egyéb
alkalmazottakra vonatkozé alkalmazasi feltételek 31. cikkének
(1) bekezdésére és 33. cikkének (1) bekezdésére hivatkozik,
ahogyan azt a Kozszolgdlati Torvényszék az F-119/05. sz.,
Gesner kontra OHIM {iigyben 2007. janudr 16-dn hozott itéle-
tében (az EBHT-ban még nem tették k6zz€) értelmezte.

2007. mdrcius 15-én benydjtott kereset — Lafleur-Tighe
kontra Bizottsdg

(F-24/07. sz. iigy)
(2007/C 117/56)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Virgine Lafleur-Tighe (Makati, Filop-szigetek) (képvi-
sel6k: S. Rodrigues és C. Bernard-Glanz tigyvédek)

Alperes: Eurépai Kozosségek Bizottsaga

Kereseti kérelmek

— a Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a kinevezésre
jogosult hat6sdg dltal hozott, a felperest szerz8déses alkalma-
zottként torténd felvételének iddpontjaban a 13. besorolasi
fokozat 1. fizetési fokozatdba besorold hatdrozatit, amint az
a 2005. december 22-én aldirt alkalmazdsi szerz6désbdl
kovetkezik;

- a Kozszolgalati Torvényszék kozolje a kinevezésre jogosult
hat6sdggal a megtdmadott hatdrozat megsemmisitésének
kovetkezményeit, kiilondsen a felperes 1993. november 16-a,
a Bachelor oklevél megszerzése Ota szerzett szakmai tapaszta-
latdnak figyelembevételét, valamint a felperesnek a 14. beso-
roldsi fokozatba 2005. december 22-re visszamendleges
hatillyal torténd tjrabesoroldsat;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest a koltségek

viselésére

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes azon tilmenden, hogy az F-135/06. (!) sz. iigyben
mér elSadottakhoz nagyon hasonlé jogalapokra hivatkozik,
kiilonosen az oklevelek és szakmai képesitések kolcsonos elis-
merése elvének megsértésével érvel.

() HL C 236., 2006.12.30., 87. o.

2007. mdrcius 22-én benydjtott kereset — Bleser kontra
Birdsag

(F-25/07. sz. iigy)
(2007/C 117/57)

Az eljdrds nyelve: német

Felek

Felperes: Thomas Bleser (Nittel, Németorszdg) (képvisels: P.
Goergen tigyvéd)

Alperes: az Eur6pai Kozosségek Birdsiga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék helyezze hatdlyon kiviil a felpe-
resnek a részére a 2006. mdrcius 16-i kinevezésérdl sz6l6 ha-
tdrozatban megéllapitott besoroldsi fokozatba valé besoro-
lasat;

— a Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a 2004. mdjus
1-jén hatalyba 1épett tisztviseli személyzeti szabalyzat XIIL
mellékletének 2. és 13. cikkét, valamint 32. cikkét;

— a Kozszolgalati Torvényszék sorolja be a felperest a verseny-
vizsga-kifrasban kozzétett besoroldsi fokozatba, illetSleg az i
személyzeti szabdlyzatban ennek megfeleltetett besoroldsi
fokozatba (tovabba a 2004. majus 1-jét megel6z8en alkalma-
zandoé el8irdsoknak megfelel§ fizetési fokozatba).

— a Kozszolgélati Torvényszék allapitson meg a felperes részére
az illetménykiilonbozet mértékének megfelel§ kartéritést;

— a Kozszolgélati Torvényszék dllapitson meg a felperes részére
a nala bekovetkezett nem vagyoni kdrért 10 000 eur6 kdrtéri-
tést;

- a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze a Birdsdgot a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A kereset az Eurdpai Kozosségek tisztviselinek 2004.
méjus 1-jén hatdlyba lépett személyzeti szabalyzata XIII. mellék-
lete 2. és 13. cikke, valamint 32. cikke ellen iranyul.

A felperes dllispontja szerint besoroldsira a részére kedvezSbb
kordbbi személyzeti szabdlyzat alapjan kellett volna sort keriteni;
ez a személyzeti szabdlyzat volt akkor hatdlyban, amikor a
versenyvizsgdt sikerrel letette. Keresetét azzal tdmasztja ald, hogy
besoroldsakor sériilt az egyenl§ bandsmdd kovetelménye és a
hétranyos megkiilonboztetés tilalma, valamint a kor alapjn
torténd hatranyos megkiilonboztetés tilalma.



