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— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze az alperest a felperest
ért vagyoni és nem vagyoni kdrok megtéritése cimén és az
elémenetele veszélyeztetése miatt 25 000 eurd megfizetésére,
fenntartva ezen Osszeg eljards sordn torténd csokkentésének
és[vagy novelésének lehetGségét;

- a Kozszolgédlati Torvényszék a Bizottsdgot kotelezze a kolt-
ségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperest — aki volt ideiglenes alkalmazott, és aki sikeres belsg
versenyvizsga kovetkeztében 2004. dprilis 16. 6ta A*11 besoro-
lasi fokozatii tisztvisel6 — nem mindsiil elSléptethetének a
2006-0s el8léptetési idGszakban, mivel nem bizonyitotta
harmadik nyelven torténd munkavégzésre valé képességét az
Eurépai kozosségek tisztviselSi személyzeti szabélyzata 45. cikké-
nek (2) bekezdésének megfelelGen (a tovabbiakban: személyzeti
szabalyzat) és nem részesiilhetett a besoroldsi fokozatukban
2006. aprilis 1-jéig két évet eltoltott tisztviselGkre vonatkozd
kivétel kedvezményében.

Keresetének aldtdmasztdsara a felperes négy jogalapra hivatkozik,
melyek kozill az els6 a személyzeti szabalyzat 45. cikkének
megsértésére és azon tényre vonatkozik, hogy az adminisztracid
nyilvinvalé mérlegelési hibdt kovetett el. A felperes kiilonosen
azzal érvel, hogy a személyzeti szabélyzat XIII. melléklete
11. cikkének ideiglenes rendelkezései értelmében a 45. cikk
(2) bekezdését nem lehetett volna a 2006-os el8léptetési
id6szakra alkalmazni, anndl is inkdbb, mivel az emlitett rendel-
kezéseket csak 2006. decemberében véglegesitették. A felperes —
akit a szdban forgd rendelkezés alkalmazhatdsagdrdl csak 2006.
augusztusdban tdjékoztattak — arra hivatkozik, hogy nem volt
lehet&sége id6ben részt venni a harmadik nyelven torténd
munkavégzésre valé képesség megszerzéséhez  szitkséges
képzésen.

A mésodik jogalap a gondoskodasi kotelezettségnek, a gondos
tigyintézés és eredményes gazddlkodds elveinek megsértésére
vonatkozik, valamint hatdskorrel valé visszaélésre. A felperes
kozelebbrdl azzal érvel, hogy az adminisztricidnak nem volt
joga a személyzeti szabdlyzat 45. cikkének (2) bekezdését az
utolsé pillanatban a felperesre alkalmazni.

A harmadik jogalap a bizalomvédelem elvének és a jogbiztonsdg
elvének megsértésére vonatkozik. A Bizottsdg szolgdlatainak
pontos és egybehangzé biztositékot kellett volna adniuk a
felperes szdmdra a személyzeti szabdlyzat 45. cikkének
(2) bekezdésének az & esetében valé alkalmazhatatlansigéra
nézve.

A negyedik jogalap a személyzettel valé egyenl§ bandsméd
elvének, a hdtranyos megkilonboztetés tilalmanak és az
ardnyossdg elvének megsértésére vonatkozik. A felperes hatrd-
nyos helyzetbe keriilt a tobbi ideiglenes alkalmazotthoz képest,
akiket — a felperessel ellentétben — a kinevezésre jogosité sikeres
bels§ versenyvizsga kovetkeztében mar 2004. dprilis 1-jén tiszt-
visel6vé neveztek ki.

2007 jinius 15-én benydjtott kereset — Feral kontra Régiok
Bizottsiga

(F-59/07. sz. iigy)
(2007/C 199/99)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Pierre-Alexis Feral (Briisszel, Belgium) (képvisels: M.-
A. Lucas iigyvéd)

Alperes: az Eur6pai Unid Régidinak Bizottsiga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a Régiok Bizott-
saga hivatala igazgatdjanak és ftitkdranak 2006. jalius 26-i, a
felperes szdmdra — a 2003. marciusa és 2005. majusa kozott
teljesitett kifizetések Franciaorszdgba atutalt részének korrek-
ciés egylitthat6ja cimén — folyésitott Osszegek megtéritésére
vonatkoz6 hatdrozatdt;

— a Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a Régidk Bizott-
sdga hivatala igazgat6janak ezen osszeget 3 600,16 eurdban
megallapit6 hatdrozatat;

— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze a Régiok Bizottsdgat a
felperes részére 3 600,16 eur6 — visszatéritést6l szdmitva a
teljes kifizetéséig évi 8 %-os késedelmi kamattal névelt —
Osszegének megfizetésére;

— a Kozszolgilati Torvényszék kotelezze a Régiok Bizottsigat
azon Osszeg megfizetésére — visszatéritést6l szamitva a teljes
kifizetéséig évi 8 %-os késedelmi kamattal novelve — melyet a
felperesnek a kifizetések azon részének korrekcids egyiittha-
toja cimén kellett volna kifizetni, melyet 2005. jiniusa 6ta
Franciaorszdgba kellett volna tutalni;

— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze a Régidk Bizottsdgit a
felperes dijazdsa egy részének az erre az orszdgra alkalma-
zandé korrekcids egyiitthatéval torténd dtutaldsinak Gjrakez-
désére, az itélet meghozatalatdl kezdve;

— a Kozszolgélati Torvényszék a Régiok Bizottsdgdt kotelezze a
koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Az els6 jogalap az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személy-
zeti szabdlyzata (a tovdbbiakban: személyzeti szabélyzat)
85. cikkének, az Eurdpai Kozosségek tisztviselSi dijazdsa egy
részének dtutaldsdra vonatkozd szabélyozds 2. cikke (2) bekez-
dése utolsé franciabekezdésének és a hivatalvezetGk 1992.
december 3-i, 204/92. sz. dllisfoglaldsa 2. és 4. pontjdnak
megsértésére vonatkozik. A felperes szerint a Régiok Bizottsdga
nem f{télhette meg tgy, hogy a felperes dijazdsa egy részének a
felperes lakdstakarék-szdmldjira torténd d4tutaldsa neki a
személyzeti szabélyzat VIL. melléklet 17. cikkének (2) bekezdése
értelmében nem jir, e szdmla fels6 hatdranak takarékbetét-
konyvre torténd befizetések miatti megsziintetése okdn. Kiilo-
nosen azzal érvel, hogy a k6zos szabdlyozds nem koveteli meg,
hogy az 4tutalds megegyezzen a kotelezd befizetésekkel, tovabba
a fels6 hatdr megsziintetése megfelel a szokdsos banki gyakor-
latnak, amely Osszhangban &l a lakastakarék-szamldra vonat-
kozé francia szabdlyozdssal, amire a hivatalvezetdk alldsfoglaldsa
hivatkozik.
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A midsodik jogalap a személyzeti szabélyzat 85. cikkének
megsértésére vonatkozik, mivel a Régiék Bizottsiga tgy véli,
hogy a széban forgé kifizetések szabdlytalansiga olyannyira
nyilvanvalé volt, hogy arrdl a felperesnek tudnia kellett vagy
jogdszi végzettségére tekintettel arrdl tudnia kellett volna. E
tekintetben a felperes tgy véli, hogy: i) a hivatalvezetk dlldsfog-
laldsdra tekintettel az édltala nyitott lakdstakarék-szdmla egyenér-
tékdinek tlint a kozds szabdlyozdsban szereplS lakdstakarék-
szdmlaval; ii) a fels§ hatdr dltala végrehajtott megsziintetése e
szabalyozasnak megfelel6nek tiint; iii) a felperes iratai a 2003.
decemberében és 2004. decemberében végzett vizsgilatok
alapjan teljesnek és szabalyosnak bizonyultak; iv) a személytigyi
irataihoz valé hozzéférés korlatozott volta miatt a felperesnek
nem éllt médjaban a sziikséges iratok tanulmanyozdsa révén az
atutaldsok szabalyszertiségét ellendrizni.

2007. janius 18-dn benydjtott kereset — Martin Bermejo
kontra Bizottsig

(F-60/07. sz. iigy)
(2007/C 199/100)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Joaquin Martin Bermejo (Briisszel, Belgium) (képviseld:
S. Orlandi, A. Coolen, J. N. Louis és E. Marchal iigyvédek)

Alperes: az Eurépai Kozosségek Bizottsiga

A felperes kereseti kérelmei

— A Kozszolgilati Torvényszék éllapitsa meg a személyzeti
szabalyzat VIII. melléklete 11. és 12. cikke végrehajtdsanak j
altaldnos szabalyairdl sz016, 2004. aprilis 28-i bizottsagi hatd-
rozat jogellenességét, és amennyiben sziikséges, dllapitsa meg
a személyzeti szabélyzat e rendelkezéseinek jogellenességét;

— a Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a Bizottsdg
2006. szeptember 27-i hatdrozatdt, amennyiben az meghatd-
rozza a felperes dltal a kozosségi nyugdijrendszerre dtruhdzott
nyugdijjogosultsig nyugdijszerz§ szolgélati évek szdmat;

— a Kozszolgdlati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes a személyzeti szabdlyzat VIIL. mellékletének a nyugdij-
jogosultsdg dtruhdzdsira vonatkozd 11. és 12. cikke 4ltalanos
végrehajtdsi szabdlyainak (') jogellenességére hivatkozik, mivel
azok 7. cikkének (3) bekezdésében megfogalmazott szabdly sérti
az eurd bevezetésével kapcsolatos egyes rendelkezésekrdl sz6lo,
1997. jinius 17-i 1103/97/EK rendeletet (3), valamint az
egyenld bandsmdd elvét, amelyeket a Kozszolgélati Torvényszék

F-100/05. sz., Chatziioannidou kontra Bizottsdig 2006.
november 14-én hozott itéletében (az EBHT-ban még nem tették
kozzé) értelmezett.

(") 2004. junius 9-i, 60-2004. sz. Kozigazgatasi Tédjékoztato.
() HL L 162., 1. o; magyar nyelvli killonkiadds 10. fejezet, 1. kotet,
81. o.

2007. jinius 18-in benyiijtott kereset — Bauch kontra
Bizottsig

(F-61/07. sz. iigy)
(2007/C 199/101)

Az eljdrds nyelve: német

Felek

Felperes: Gerhard Bauch (Berlin, Németorszdg) (képvisels: W.
Uhlmann tigyvéd)

Alperes: az Eur6pai Kozosségek Bizottsiga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest, hogy
2003. mdrcius 12-i igazoldsat akként modositsa, illetve
mésodlagosan az alperes dllitson ki Gjabb igazolast a felperes
szdmadra arr6l, hogy a felperes részére megtéritett Gsszeg nem
a nyugdijjogosultsig megvaltdsaként kifizetett tdvozasi dij,
ezért az nem nyugdij vagy nyugdijjal egyenértékii ellatds;

— a Kozszolgélati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

A felperes ideiglenes alkalmazottként az Eurdpai Kozosségek
Bizottsdgdnak alkalmazasdban allt. Ezen id§ alatt a Bundesminis-
terium fiir Wirtschaft (Szovetségi Gazdasdgi Minisztérium) tiszt-
viselGje volt fizetés nélkiili szabadsdgon. A minisztérium lecsok-
kentette a felperes nyugdijit a nyugelldtdsoknak a nemzetkozi és
allamok feletti alkalmazdsbol szdrmazd nyugdijjal valé halmozé-
ddsa miatt, mivel az Eurépai Kozosségek Bizottsiga igazoldst
allitott ki a felperes szdmdra a tdvozdsi dijnak a nyugdijjogo-
sultsig megvdltdsaként valé kifizetésérél.

A felperesnek kifogdsolja, hogy a Bizottsdg igazoldsa hidnyos,
mivel az ideiglenes alkalmazottak a szolgalat rovid idStartama
miatt nem szerezhetnek nyugdijjogosultsigot (személyzeti
szabdlyzat 77-84. cikke) és a felperes szdmadra ezért mindossze
a levont nyugdijjarulékot téritették vissza.



