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Az Eurépai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsig véleménye — Tdrgy: Beruhdzisok a tuddsba és az inno-
véciéba (lisszaboni stratégia)

(2007/C 256/04)

2006. szeptember 14-én az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg tgy hatdrozott, hogy Eljdrdsi Szabaly-
zata 31. cikke alapjan az ,Egységes piac, termelés és fogyasztds” szekciot tdjékoztatd jelentés kidolgozdsival
bizza meg a kovetkezd targyban: Beruhdzdsok a tuddsba és az innovdciéba.

A 2007. marcius 14-15-én tartott plendris tlésen a kozgyiilés dgy hatdrozott, hogy a tdjékoztatd jelen-
tést sajat kezdeményezési véleménnyé alakitjdk dt (az Eljardsi Szabalyzat 29. cikke (2) bekezdésének
megfelelGen).

A bizottsdgi munka el6készitésével megbizott ,Egységes piac, termelés és fogyasztds” szekci6 véleményét
2007. méjus 3-4n elfogadta. (El6ad6: Gerd WOLE)

Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg 2007. jalius 11-12-én tartott 437. plendris tilésén (a jalius 12-i

tilésnapon) 120 szavazattal, 1 tartézkodds mellett elfogadta az alabbi véleményt.
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1. Bevezetés

1.1 A novekedésre és foglalkoztatdsra irdnyuld, megtjult
lisszaboni stratégia kapcsdn a 2006. mdrcius 23-24-i Eurdpai
Tandcs elnokségi kovetkeztetéseiben (12. pont) iidvozolte az
Eurbpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg azon kezdeményezését,
melynek célja a lisszaboni stratégia irdnti egyéni felel@sségval-
lalds kozosségi szintii erdsitése. Munkdja folytatdsdra 9sztonozte
az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdgot, valamint felkérte
arra, hogy 2008 elejéig dolgozzon ki egy 0sszefoglal jelentést a
novekedési és foglalkoztatdsi partnerség aldtimasztdsara.

1.2 Az EGSZB mdr 2007. februir 15-én elfogadott egy, az
Eurépai Tandcs 2007. évi tavaszi tiléséhez intézett dlldsfoglaldst
a megtjitott lisszaboni stratégia végrehajtdsarol.

1.3 Az Eurépai Tandcs éltal kért osszefoglald jelentés el6ké-
szitéséhez négy tdjékoztatd jelentés szitkséges a kovetkezd
témdkban:

— ,Beruhdzdsok a tudasba és az innovacidba”,

- ,A villalkozdsokban rejlg lehetGségek — kilondsen a kkv-k
esetében”

- ,Foglalkoztatds a kiemelt népességcsoportokban”,

— ,Eurdpa energiapolitikdjanak meghatdrozasa”.

Ezek a tdjékoztatd jelentések képezik majd az Osszefoglald
jelentés legf6bb elemeit.

1.4 A kovetkez§ szoveg, amelynek kidolgozasdban kozremdi-
kodtek néhany tagillam nemzeti gazdasdgi és szocidlis bizottsa-
gdnak képviseldi is, kizdrdlag a ,Beruhdzdsok a tuddsba és az
innovécidba” témaval foglalkozik.

2. Osszefoglalis és ajanldsok

2.1  Eurdpa ereje polgdrainak teljesitGképességében 4ll.

2.2 Eurdpaban a mai életszinvonalunkhoz vezet vivmanyok
sikere a kézmives feltaldl6 szellem és a villalkozéi kezdemé-
nyezés, a tudomdnyos moédszer- és rendszertan, valamint az
ezek alapjan kifejlesztett technoldgidk és ipari folyamatok
szabad kolcsonhatdsanak volt koszonhetS, amely egyiitt jart a
hatalom megosztdsa, a demokracia és az alapvet§ jogok jelle-
mezte modern dllamhoz, s ebben a szabad polgarsighoz vezetd,
torténelmi jelent8ségii tarsadalompolitikai valtozasokkal.

2.3 Meghatiroz6 moédon hozzdjarult ehhez az energidt
fogyaszté ipari eljardsok, gépek és kozlekedési eszkozok kifej-
lesztése és intenziv haszndlata: az energia felszabaditotta az
embereket a legnehezebb fizikai munkdk terhe aldl, megsokszo-
rozta termelékenységiiket, h6t és fényt adott, valamint minden
elképzelést tilszarnyalé mobilitdst és kommunikdciot tett lehe-
t6vé. Az energia a modern nemzetgazdasigok tdplalékavd és
hajtéerejévé vilt.

2.3.1 A fosszilis energiahordozok véges forrdsaira, az erésen
novekvd globdlis energiaszitkségletre, valamint az energiafelhasz-
néldsnak a jovébeli éghajlati véltozdsokra gyakorolt valdszind
hatdsaira valé tekintettel a politikai vitdk elSterében a fenntart-
haté és éghajlatbardt energiacllatds dll. E rendkiviil nehéz feladat
megolddsdnak lényeges feltétele egy erGs, széles korti és haté-
kony kutatdsi és fejlesztési program, az ,Energia” program.
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2.4  Emellett azonban még szdimos mds problémdval és
feladattal kell szembenézniink, amelyek csak kutatds, fejlesztés
és innovdcié révén oldhaték meg. Ilyenek pl. a testi és lelki
betegségek elleni kiizdelem, a fogyatékkal él6k mindennapjainak
és a tarsadalomban valé részvételének megkonnyitése, a demog-
rafiai valtozdsok hatdsa és ennek részeként az oregedéskutatds, a
kornyezetvédelem, valamint 4ltaldban létfeltételeink, eurdpai
értékrendiink és szocidlis modelliink biztositdsa és tovabbfejlesz-
tése is. Elvégre a kutatds és fejlesztés is azt az alapvet§ célt szol-
gédlja, hogy tobb #j ismeret dlljon rendelkezésre. A nagyobb
tudds nemcsak a problémak megolddsdban segit, hanem emellett
kiszélesiti vilagképiinket, lehet6vé teszi a konfliktushelyzetek
objektiv szemléletét és gazdagitja kultdrdnkat.

2.5 Az Eurdpai Kozosség el6tt rdaddsul az egyre élesedd
globalis verseny kihivdsa 4ll, amelynek tétje az eurdpai munka-
helyek, jovedelemszintek, valamint szocidlis és kornyezetvédelmi
normdk meg6rzése. Ez nemcsak az USA és Japan gazdasigi
erejének fényében igaz, hanem elsésorban akkor, ha tekintetbe
vesszitk az olyan dllamok egyre er8s6d§ ipari és kutatdsi teljesit-
ményeit, mint Kina, India és Brazilia, és az ezekben az orszdgok-
ban jelentGsen alacsonyabb béreket, valamint szocidlis és
kornyezetvédelmi normakat.

2.6 Mindezzel csak gy lehet megbirkézni, ha — a demok-
rdcia, jogdllamisdg, politikai stabilitds, vallalkoz6i szabadsdg,
tervezési biztonsdg, teljesiteni akards, a teljesitmény elismerése és
a szocidlis biztonsdg tdrsadalmi és kulturdlis kornyezetébe
dgyazva — a jév6ben is megmarad az el6ny a kutatds, a techno-
l6giafejlesztés és az dllandd innovéci6 teriiletén.

2.7 A tudomdnyos és mszaki csdcsteljesitmény és annak
versenyképes gazdasigi er6ként torténd, véllalkozok altali alkal-
mazdsa ezért dontd feltétele annak, hogy biztositsuk jovénket —
példaul az energidval és az éghajlattal kapcsolatos problémdk
vonatkozasdban —, megdrizzik és javitsuk jelenlegi poziciénkat
a globdlis kornyezetben, illetve hogy ne veszélyeztessiik, inkdbb
tovabb épithessiik az eurdpai szocialis modellt.

2.8 A cél elérésének alapfeltétele a haladdsra és innovaciéra
nyitott tdrsadalmi légkor, amelyben e felismerés hatdsa teljes
mértékd, kovetkezésképpen a politika minden szintjén létre-
jonnek a szitkséges keretfeltételek és megsziiletnek a megfeleld
irinymutaté dontések, ezdltal pedig az iparban elegendd
bizalom és optimizmus alakul ki az Eurdpaban sziikséges
beruhdzdsokhoz és 1j munkahelyek jonnek létre. Ide tartozik
azonban az alapkutatds jelent6ségének még tudatosabbd tétele,
mivel az alapkutatds nélkiilozhetetlen eldfeltétele a jovébeli
innovécioknak. Féként innovdcidra és kockdzatvéllaldsra kész
véllalkozéi szellemre, valamint hatdrozott politikai irdnyitdsra,
megbizhatdsigra és valosdgérzékre van sziikség.

2.9  Kilonosen a lisszaboni stratégia megvalésitdsa érdekében
megfogalmazott barcelonai célértéket kell minden érintett
szereplének igen komolyan vennie, hogy a K + F-beruhdzdsok

globdlis versenyében Eurdpa ne maradjon el még jobban. A
célérték arra vonatkozik, hogy a K + F-re forditott Gsszkiadast
az EU-ban tigy kell novelni, hogy 2010-re elérje a GDP kozel
3 %-at. A szitkséges beruhdzdsok kétharmaddt a magdnszek-
tornak kell elGteremtenie.

2.10 A Tandcs 2006 decemberében elfogadta a hetedik K + F
keretprogramot (7. KP, 2007-2013), amelynek koltségvetése az
el6z6 programhoz képest jelent@sen, kb. 50 millidrd eurdra
emelkedett. Ez az eurépai politika Gjabb jelentds sikerének
tekinthetd, melyet az EGSZB meghatdroz6 médon tdmogatott.
Ugyanakkor a Kozosség ezzel mégis csak mintegy 2 %-os
aranyban (tehat minddssze oOtvened részben!) jarul hozzd a
barcelonai célkitizés értelmében Osszességében elGirdnyzott
kutatdsi és fejlesztési beruhdzasokhoz. Ahogy azt az EGSZB mar
tobb izben hangsilyozta, mindez nem elegend§ ahhoz, hogy a
kozosségi timogatdsnak a tagdllamok tdmogatdsi politikdjara és
az ipar beruhdzdsi készségére gyakorolt tervezett Osztonzd
hatdsa és integracios ereje teljes mértékben érvényesiilhessen.

2.11 Az EGSZB ezért megerGsiti korabbi ajanldsit, amely
szerint az EU-koltségvetés 2008-ban esedékes feliilvizsgalata
sordan a kozosségi tdmogatds ardnyat els§ lépésként a felével
meg kell novelni, tehdt a barcelonai célkitlizés értelmében
Osszességében  elGirdnyzott beruhdzdsok mintegy 3 %-dra
kell emelni. Ez kiilonosen érvényes a megalapitandé Eurdpai
Technoldgiai Intézetre (ETI), valamint az éghajlatbardt, fenntart-
haté energiaelltds érdekében elvégzend8, megszaporodott K + F
tevékenységek siirg@sségére vald tekintettel.

2.12  Ugyanilyen szitkséges azonban az ipar, kiilonosen a kis-
és kozépvillalkozdsok kutatdsra és fejlesztésre irdnyulé beruhd-
zdsi készségének tdmogatdsa és vonzobbd, gazdasigosabbd tétele
megfelels jogi (ezen belill feleldsségi jogi), adminisztrativ,
adoiigyi és pénziigyi keretfeltételekkel. Ebben fontos szerepet
jatszik a tdmogatdsra vonatkoz6 kozosségi jog, amely szerint a
tagdllamoknak lehetGséget kell adni arra, hogy az eddigieknél
hatdsosabban és kevesebb biirokrdcidval 6sztonozzék az egye-
temek, a kutatbintézetek és az ipar kutatdsi és fejlesztési terveit,
illetve hélézatba szervez8dését. Ezért alaposan meg kellene vizs-
gdlni, hogy ,a kutatdshoz, fejlesztéshez és innovacidhoz nydjtott
dllami tdmogatdsok kozosségi keretrendszere” valéban tdmo-
gatja-e az emlitett célkittizéseket.

2.13 A tudds két egyforman fontos, egymastdl fiiggs pillérre
épil: a képzésre és a kutatdsra. Az 0 tudast kutatds és fejlesztés
utjan kell megszerezni. Alapnak a rendelkezésre 4ll6 tudds
tekinthetd. Ezt oktatds, képzés, tanfolyami képzés és tovabb-
képzés révén kell megerdsiteni és tovdbbadni. Ennek érdekében
meg kell vizsgdlni, hogy a médszerek és a tartalmak megfe-
lelnek-e az emlitett célkitéizéseknek. Ezenfelil mindkét pillér
esetében egyértelmtien tobb pénziigyi beruhdzasra és megfelel§
keretfeltételekre van sziikség.
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2.14  Eurdpa ereje polgdrainak teljesitképességében all. Ezért
els6rendd fontossdgii e teljesitGképesség tovabbi Osztonzése és
kibontakoztatdsa. Az EGSZB kovetkezésképpen kéri a tagilla-
mokat, hogy erGsitsék meg és tokéletesitsék képzési intézmé-
nyeiket, illetve tegyék meg az ehhez sziikséges jelentSs beruha-
zdsokat. A széles néprétegek alapos képzése ugyanolyan fontos,
mint a tudomdnyos elitek kinevelése. Ilyen értelemben (az dlta-
ldnos iskoldktdl az egyetemekig) megbizhatd, mindségi képzési
intézmények széles, kielégits kindlatdra van sziikség. Osszességé-
ben csak igy alakulhat ki a képzés- és tudomdnybardt eurdpai
tarsadalom.

2.15 Az EGSZB emellett megerdsiti azt az ajanldsat, amely
szerint a tanulds, innovacié és kutatds terén a tagallamokat
atfogo, intenzivebb egyiittm(ikodés révén kozos eurdpai tudds-
térséget kell kialakitani, amely kiegésziti és kiteljesiti az eurdpai
kutatdsi térséget. Fontos szerepet jatszanak ennek sordn az egész
életen 4t tartd tanuldst osztonzd tényezSk és intézkedések: az
egész életen 4t tartd tanulds a tuddsalapt tdrsadalom kulcsa.
Minél gyorsabban le kell bontani az eurdpai tuddsalapt tdrsa-
dalom felé val6é dtmenet titjdban 4ll6 belsS piaci akadélyokat.

2.16 Ide tartozik a személyes mobilitds még intenzivebb
osztonzése a tagdllamok részérél, valamint az ennek megfeleld,
hatékony ko6zosségi programok (Erasmus, Marie Curie) meger6-
sitése. A mobilitds elsegiti a kompetencidk megszerzését és
ataddsat. Biztositani és osztonozni kell a munkavéllalok, kutatok
és a felsGoktatdsi hallgatok szabad dramldsit egész Eurdpaban;
ennek elfogadhaté jovedelemmel, munkafeltételekkel és csalddi
tdmogatdsokkal kell egyiitt jarnia. Ennek érdekében tenni kell
azért is, hogy egész Eurépdban jobb legyen a tagdllamok-
ban megiiresedett allashelyekrdl sz6l6 informaciékhoz vald
hozzaférés.

2.17 Az innovicid jelentésége és osztonzése tekintetében az
EGSZB nemcsak aldbb kifejtett részletes ajanldsaira, hanem min-
denekel6tt az EGSZB tdmogatésdt élvezs, kitting Aho-jelentésre
is felhivja a figyelmet, f6ként az innovacidbardt véllalkozasok és
az innovécibbardt piac jogi és tirsadalmi keretfeltételeit illetGen.
Az EGSZB utal tovdbbd dtfogé véleményére a kovetkezd
targyban: ,Eurépa kutatdsi, fejlesztési és innovdcids potencidl-
janak felszabaditdsa és erdsitése”.

2.18 A haladés és az innovéci6 alapjit az j felismerések dj,
jobb eljarssa vagy termékké torténd dtalakitdsa (ideértve a mar
rendelkezésre dll6 felismerések dllandé innovécidjat is), az
Ujszeri uzleti modellek és a megfelel§ vezetési mddszerek
képezik. A legfontosabb tehdt az innovativ véllalkozdi szellem
és a véllalkozoi kezdeményezés. A haladds és az innovacié alap-
jaul szolgdlnak azonban az Ujszerl szolgéltatsok, az egészség-
tigy tovabbfejlesztése és dltalinos értelemben a gazdasagi kove-
telményekkel fesziilt viszonyban all6 szocidlis kérdések hatéko-
nyabb megolddsa is.

2.19 Az innovaci6 tehit nem mds, mint kordbban nem vizs-
gélt vagy nem vizsgdlhaté 4j technikdk, eljdrdsok, szervezési
modozatok, tzleti és képzési modellek stb. kidolgozdsa és
megvalésitdsa. Ennélfogva fontos, hogy a vonatkozé jogi szabd-
lyozésok elegend§ jaték- és mozgdsteret nydjtsanak, vagyis a

kordbban ki nem gondolt 6tleteknek esélyt adjanak a megvalé-
suldsra ahelyett, hogy — mivel nem illenek a tiil részletes szabd-
lyozdsi sémakba — maér eleve elsorvasztandk Gket. A korldtozd
el6irdsok tomkelege akadalyozza az innovdciét. Ezért az EGSZB
minden olyan er6feszitést tdmogat, amely a szabélyozdsok
egyszerdsitését, valamint a folosleges, tal részletes és/vagy sziik-
ségtelenil  korldtozd elGirdsokra irdnyul6 felulvizsgalatukat
szolgdlja.

2.20 Az innovéci6 a siker, s6t akdr a kudarc bizonyos kocka-
zatdnak elfogaddsit is magdban foglalja. Egy (j megkozelités
vagy elképzelés teljesitSképessége, valamint hatranyai és mellék-
hatdsai ugyanis édltaldban csak a gyakorlatban és a konkurens
eljarasok versenyében ismerhetSk fel. A kudarc is 4j felisme-
réshez vezet. A lehet8ség és a kockdzat az érem két oldalat
képviselik. Egy innovécié vart haszna alapvetden feliil kell, hogy
milja az esetlegesen vele jard kockazatokat. A tdrsadalmat érint
esetleges  kockdzatok adott esetben specidlis  értékelést
igényelnek. Emellett meggondolandé, hogy nem kellene-e
legaldbbis a kis- és kozépvallalkozdsok szdmara létrehozni egy
kockazati alapot — példaul az EBB keretein beliil —, amely segi-
tene fedezni az esetleges kdrokat és veszteségeket.

221 Az EGSZB mir tobb izben utalt arra, hogy az emberi
készség és teljesitmény a tudds és az innovacid legérzékenyebb
és legértékesebb forrdsa. Kovetkezésképpen az ehhez sziikséges
képzési intézmények megfelel§ szdma, felszereltsége és minGsége
dont§ feltétele a jo tuddsok, mérnokok és tandrok irdnti szitk-
séglet kielégitésének.

222  Azdltal, hogy a tdrsadalom, valamint ugyanakkor
minden egyes tud6s és mérnok beruhdz a széles korii és komoly
alap-, illetve a magas szintii szaktudds megszerzésébe, a — poli-
tika altal képviselt — tdrsadalom felelGsséget vallal ezen beruhd-
zdsok lehetS legjobb hasznositdsdért. Ennek a felel6sségnek
abban kell megmutatkoznia, hogy gondoskodunk a képzett
kutatok és mérnokok megfelel§ szakmai esélyeirdl és kibontako-
z4sarol, a csalddalapitds lehetGségérél, valamint vonzé tovabblé-
pési lehetSségeket kindlo, adekvdt — mégpedig szakmai csap-
daktdl vagy zsdkutcdktdl mentes! — karrierjérl. A képzett
tuddsok és mérnokok munkanélkiilisége, alulfizetettsége vagy (a
til sok adminisztraciobdl és testiileti munkabdl is adédd) nem
megfelel§ foglalkoztatdsa a nemzetgazdasdgi beruhdzdsok elpa-
zaroldsdnak tekinthetd, és elriasztja az utdnpdtlast, amely kovet-
kezésképpen a tudomdnytdl és technikdtdl idegen életpélya
mellett dont, vagy elvandorol Eurdpdbdl!

2.23  Ezzel nem ellentétes az a kovetelés, hogy a tapasztalt
szakemberek és a tudomdnyos-technikai munkaer§ az eddi-
gieknél nagyobb, dont6 mértékben vegyen részt a kutatdspoli-
tikai, vallalkozdsi vagy innovdciopolitikai dontéshozatali folya-
matokban és az adminisztraciéban. Az Eurdpai Kutatdsi Tandcs
(EKT) létrehozdsa elsé 1épésként nagyon biztatd. Elegendd szak-
tuddst kell azonban biztositani a kutatdsnak és az innovdciénak
a Kozosség (beleértve az Eurdpai Bizottsdgot!) és a tagdllamok
részérél torténd tdmogatdsdhoz is. Az adminisztrici6 6nma-
gdban nem elég.
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2.24  Kilonleges kérdés a kutatds és innovaci6 ipari termé-
kekké és folyamatokkd valé alakitdsa. Nem alaptalanul koveteli
meg a lisszaboni célkittizés, hogy a K + F teljesitmények
2[3 részét az ipar biztositsa. Killonosen fontos ezért az is, hogy
javuljon a villalkozéi életpilya megitélése, és a tdrsadalomban
tudatosuljon dont§ jelentsége az innovacid, a gazdasdgi fejl6dés
és az dltaldnos jolét szempontjdbdl. A szervezett civil tdrsada-
lomhoz vezet6 hid szerepét betolté EGSZB ezért az emberarcii
véllalkoz6i szférat éllitotta kovetkez6 munkaprogramja kozép-
pontjdba. A lisszaboni célok elérése csak a felelGsségtudatos,
tetterGs és oOtletgazdag, a lehetS legjobban kibontakozni képes
véllalkoz6i szféra révén lehetséges.

2.25  Szédmos tovdbbi szempontra és részletre vonatkozodan
utalunk a kovetkezd részletesebb magyardzatra, valamint emel-
lett féként az EGSZB ,Ut az eurdpai tuddsalapti tarsadalom felé
— a szervezett civil tdrsadalom hozzdjdruldsa a lisszaboni straté-
gidhoz” (), valamint ,Eurdpa kutatdsi, fejlesztési és innovdcios
potencidljdnak felszabaditdsa és erdsitése” (%) cimii véleményeire.

3. Altalénos szempontok

3.1 A tudomdny és a technika fejlddése. Eurdpa a folyamatosan
fejléd6 modern tudomdny és kutatds bolcsGje. Amennyiben
figyelembe vesszitk a gorog-egyiptomi kultirkort és az indiai-
arab kultirkor (°) tekintetében kimutathatd idénkénti kolesonos
termékeny hatdst, a fenti dllitds a tudomdany egészére is kiter-
jeszthetS. Az idGszakonkénti ingadozds és a habortuk altal
okozott megszakitasok ellenére a tudomdny és a kutatds az
orszaghatdrokon dtnytléan, eurdpai szinten Osszekapcsolédott.
A hozzdjuk kapcsolédé mddszertan és gondolkodds - az
eurdpai  kulturdlis térség ismertetGjeleként () — alapvetGen
meghatdrozta a mai eurdpai tirsadalmat, illetve annak értékeit,
életmddjat és életszinvonaldt. Vivmanyainak sikere a kézmiives
feltaldlé szellem és a véllalkozoi kezdeményezés, a tudomdnyos
modszer- és rendszertan, valamint az ezek alapjan kifejlesztett
technolégidk és ipari folyamatok szabad kolcsonhatdsdnak volt
koszonhetd.

3.2 A tdrsadalmi fejlédés. A tudomanyos-technikai fejl6déssel
joszerivel egyiitt jartak a dontd tdrsadalompolitikai véltozdsok,
amelyek a hatalom megosztdsa, a demokrécia, az alapvet§ jogok
és a szocidlis torvények jellemezte modern allamhoz, s ebben a
szabad polgarsaghoz vezettek.

3.3 A létfeltételek fejlddése. Ezen kozos folyamatok eredménye-
ként az érintett dllamokban és régiokban az emberek életkoriil-
ményei az emberiség torténetében eddig példanélkili

1

() HLC 65.,2006.3.17.

() HLC 325.,2006.12.30.

(’) Valamint esetleg a kinai kulttrkor.

() A folyamatot rendkiviil részletesen és differencidltan mutatja be
az EGSZB sajt kezdeményezésti véleménye a kovetkezd targyban:
~Tudomdny, tarsadalom és polgarsdg Eurépaban”. HL C 221.,2001.8.7.

mértékben véltoztak és javultak. Az elmdlt 135 év folyamdn a
népesség varhatd élettartama (°) tobb mint kétszeresére noveke-
dett (). Az elmdlt 50 évben a teriiletalapi mezGgazdasigi
termelés hozama kozel meghdromszorozddott. A sikeres ipari
orszdgokban mdr nem az alultdpldltsdgrol, az informdacio-
hidnyrél és a gyermekhaldlozasrél, hanem az elhizdsrol, az infor-
mdcibdradatrdl és az eloregedésrdl folyik a vita. A modern,
mobil ipari tdrsadalomnak a kutatdsbdl, fejl6désbsl és
innovaciobdl kovetkezd képességei és teljesitményei az emberi
kibontakozds és életminéség minden teriiletére kiterjednek.

3.4 Energiafelhaszndlds. Az elért eredmények szempontjabdl
meghatdrozé tényezd volt az energidt fogyasztd ipari eljrdsok,
gépek és szdlliteszkozok kifejlesztése és intenziv hasznalata: az
energia felszabaditotta az embereket a legnehezebb fizikai
munkdk terhe aldl, megsokszorozta termelékenységiiket, fényt
és hét adott, valamint minden elképzelést tilszarnyalé mobili-
tast, kommunikaciét és kulturdlis kibontakozdst tett lehetvé.
Az energia a modern nemzetgazdasdgok taplalékava és hajtoere-
jévé valt.

3.5 Az éghajlattal kapcsolatos problémdk és az energiaelldtds. Ez a
figyelemremélté fejlédés azonban 1j problémdkhoz és kihivé-
sokhoz is vezetett. A globdlis felmelegedés, lehetséges kovetkez-
ményei és a csokkentésére irdnyuld stratégia messzemend poli-
tikai dontések (') és szdmos, részben ellentmondd nézeteket
eredményezd vizsgdlat (°) tdrgya. A 2006. oktoberi STERN
REVIEW (°) (,The Economics of Climate Change” [Az éghajlatvdltozds
gazdasdgtana]) megéllapitja, hogy egyedill az iiveghdzhatdst
gazok dltal okozott globilis felmelegedés megfékezésére a GDP
koriilbeliil 1 %-dra lenne sziikség, beleértve kiilondsen a sziik-
séges tovabbi K + F-tevékenységet is. Ha az éghajlattal kapcsola-
tos problémadktdl eltekintiink, Eurdpa (és a vildg!) biztonsdgos és
fenntarthaté energiaelldtdsinak kérdése még akkor is az egyik
kozponti politikai kihivds, amelynek lekiizdésében dontd
szerepe van a jelentésen fokozott kutatdsnak és fejlesztésnek (19).

3.6 Tovdbbi gondok és kihivdsok (!'). Nem az éghajlatvéltozas és
az energiacllitds képviseli azonban az egyetlen problémat.
Tobbek kozott a testi és lelki betegségek elleni kiizdelem, a
fogyatékkal él6k vagy egyéb okbdl hdtrinyos helyzetben lévSk

(*) Németorszagban.

(°) Kiilonosen a gyermekhaldlozds csokkenése folytan.

(') 2007. madrcius 23-24-i Eurdpai Tandcs — Elnokségi kovetkeztetések

(Fenntarthat6 energia).

() PL

1) WMO/UNEP Intergovernmental Panel on Climate Change -
,Climate Change 2007: The Physical Science Basis — Summary for
Policy Makers” [Eghajlatvéltozds 2007: Természettudomdnyos
alapok — Osszefoglalds a szakpolitikusok szdmara] vagy

2) 61 tudds nyilt levele a kanadai miniszterelnokhoz
ﬁhtt}i://www.lavoisier.com.au/papers/articles/canadianPMletterO6.

tml).

() http://www.hm-treasury.gov.uk/independent_reviews/stern_review_e-

conomics_climate_change/sternreview_index.cfm.

(") HL C 241, 2002.7.10. Lasd az EGSZB véleményét a kovetkezd
targyban: , A biztonsdgos és fenntarthaté energiaelldtas kutatdsigénye”.
Ldsd tovdbbd a kovetkezd 4j kiadvanyt: , Transition to a sustainable energy
system for Europe — The R&ED perspective” [Attérés egy fenntarthaté
eurépai energiarendszerre — A K + F kiltdsai] (ISBN 92-79-02688-7),
valamint ,nature” 444.k., 7119.sz., 519. 0. (2006. nov.), ,Our empe-
rors have no clothes”.

(') Lasd még: HL C 185.,2006.8.8.
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mindennapjainak megkonnyitése szakmai érvényesiilésik és a
tuddsalapt tdrsadalomban val6 részvételik javitdsanak céljaval, a
demografiai véltozdsok hatdsa és ennek részeként az oregedés-
kutatds, a komplex gazdasdgi, szocidlis és kulturdlis Osszefiig-
gések és hatdsmechanizmusok jobb megértése, a kornyezetvé-
delem, valamint dltaldban létfeltételeink, eurdpai értékrendiink
és szocidlis modelliink biztositdsa és tovdbbfejlesztése is fontos
kutatési teriiletnek tekintendd, amelyek terén az EGSZB kordbbi
véleményeiben, példaul a hetedik K + F-keretprogramrdl (') és
ennek ,egyedi programjairdl” (*}) kidolgozott véleményében
részletes ajanldsokat tett.

3.7 A globdlis verseny. Az Eurdpai Kozosség el6tt rdaddsul az
egyre élesed6 globdlis verseny igen komoly kihivdsa all,
amelynek legfontosabb tétje az eurdpai munkahelyek, jovede-
lemszintek, valamint szocidlis és kornyezetvédelmi normak
meg6rzése. Ez nemcsak az USA és Japdn gazdasdgi erejének
fényében igaz, hanem kiilonosen akkor, ha az olyan éllamok
figyelemremélt6 és egyre er6s6dé ipari és kutatdsi teljesitményeit
nézzilk, mint Kina (amely dllam 2050-re technoldgiai téren
megel6zheti a vildgels§ USA-t! (), India és Brazilia, és figye-
lembe vesszitk az ezekben az orszdgokban jelentdsen alacso-
nyabb béreket, valamint szocidlis és kornyezetvédelmi normdkat.
Eppen a globilis verseny, valamint az egyre jelent6sebb kutatdsi
és fejlesztési beruhdzasok teriiletén zajlé — ezen beliil a legjobb
tudosokért és mérnokokért folytatott — globalis verseny
fényében alapvetd, hogy az Eur6pai Kozosség optimalizélja ide
vonatkozé politikdjat. ElsGdlegesen tehdt a globalis versenyrdl,
nem pedig az Eurdpdn belilli versenyrdl van sz6!

3.8 Kutatdsi, fejlesztési és innovdcids elény. Eur6pa versenyképes
helyzete tehdt csak Ggy 6rizhet§ meg, ha — a demokracia, jogdl-
lamisdg, politikai stabilitds és megbizhatosdg, vallalkoz6i
szabadsdg, tervezési biztonsdg, teljesiteni akards és a teljesitmény
elismerésének tdrsadalmi és kulturalis kornyezetébe dgyazva — a
jovében is megmarad az el6ny a kutatds, a technoldgiai fejlédés
és az éllandé innovici6 teriiletén. Elengedhetetlen az eurdpai
kutatdsi térség erdsitése és tovabbépitése. Habdr ez a cél a poli-
tikai szdndéknyilatkozatokban madr kozkincsnek szdmit, a tény-
leges cselekvések mezején és a valds prioritdsok (példdul kutatdsi
koltségvetések), illetve megfelel§ szabalyozdsok (példdul bérszer-
kezet (%), addjog (') megdllapitdsa vonatkozdsiban még egyér-
telmdi és sajndlatos hidnyossigok vannak — a kozosség és a
legtobb tagdllam szintjén egyarant. E tény drdmaisigdt nem
szabad aldbecsiilni, még ha egyes tagdllamokban orvendetes
modon bizonyos pozitiv tendencia figyelhetd is meg (V7).
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() HLC 65.,2006.3.17.

() HLC 185, 2006.8.8.

(") ,Bild der Wissenschaft”, 2006/9., 109. o.

(") Kilonosen a fiatal tudésok és mérnokok jovedelmi és szerzédéssel
kapcsolatos helyzete vonatkozasdban.

(') Lasd ,Az addkedvezményeknek a K + F érdekében torténd haté-
konyabb felhaszndldsar6l” cimd eurdpai bizottsigi kozleményt
(COM(2006) 728 final).

(') Frankfurter Allgemeine Zeitung, 49. szdm, 2007. februar 17., 17. o.:

LZwischen Fortschritt und Stillstand”.

3.9  Tudomdnyos és miiszaki csticsteljesitmények. A tudomdnyos
és miiszaki cstcsteljesitmény, valamint annak innovécioként
és versenyképes gazdasdgi eréként torténd, villalkozok dltali
alkalmazdsa ezért dont§ feltétele annak, hogy biztositsuk
jovénket — példdul az energidval és az éghajlattal kapcsolatos
problémak vonatkozdsdban —, meg6rizzik és javitsuk jelenlegi
poziciénkat a globdlis kornyezetben, illetve hogy ne veszélyez-
tessitk, inkdbb tovdbb épithessitk az eurépai szocidlis modellt.
Elvégre a kutatds és fejlesztés azt az alapvet§ célt is szolgilja,
hogy tobb 4j ismeret dlljon rendelkezésre. A nagyobb tudds
azonban nemcsak a problémdk megolddsdban segit, hanem
emellett kiszélesiti viligképiinket, lehet§vé teszi a konf-
liktushelyzetek objektiv szemléletét és gazdagitja kultarankat.

3.10 A hagyomdnyok jjaélesztése. Eljott tehdt az ideje, hogy
Eurbpa ujjaélessze egykor kutatdsi és innovacids térségként
betoltott, hagyomdnyosan vezet§ szerepét. Eurdpa ereje polga-
rainak teljesitGképességében all. Az eddigieknél is er8sebben kell
tehdt tdmogatni ezt a teljesitGképességet. Ezért szitkséges
azonban az is, hogy joval tobbet forditsunk kutatdsra és fejlesz-
tésre, noveljikk ezek hatékonysagat, erdsitsiik az ipar, a kereske-
delem és a kozigazgatds innovicids készségét és képességét,
osztonozzitk és ismerjiik el a teljesitményt, illetve bontsuk le a
hatraltat6 akadalyokat.

3.11 A beruhdzdsok fokozdsa. Ez elsGsorban azt jelenti, hogy a
Kozosségnek és a tagdllamoknak hatdrozottan tébbet kell
beruhdzniuk a kutatdsba és a fejlesztésbe, a polgdrok megfelel§
képzésébe, valamint a sziikséges tuddsok és mérnokok — férfiak
és nok! — szakképzésébe. A legfontosabb azonban az ipar, kiilo-
nosen a kis- és kozépvillalkozdsok kutatdsra és fejlesztésre
irdnyulé innovdcids készségének tdmogatdsa és vonzébbd,
gazdasdgosabba tétele megfelel§ jogi, adminisztrativ, adéiigyi (**)
és pénziigyi keretfeltételekkel.

3.12  Haladdsigenl tdrsadalmi légkor. A cél elérésének legfonto-
sabb feltétele a haladdsra, az innovécidra és a véllalkozoi szel-
lemre nyitott tdrsadalmi légkor, amelyben e felismerés hatdsa
teljes mértékd, kovetkezésképpen a politika minden szintjén
létrejonnek a sziikséges keretfeltételek és megsziiletnek az irdny-
mutaté dontések, ezdltal pedig munkahelyek is létrejonnek, az
iparban pedig elegendd bizalom és optimizmus alakul ki a sziik-
séges beruhdzdsokhoz. Hozzdtartozik ehhez, hogy a polgdrokkal
az eddigieknél alaposabban meg kell ismertetni a tudomdny, a
technika és az utt6r§ véllalkozdi kezdeményezések vivmadnyait
és jelentGségét. Ide tartozik annak felismerése is, hogy els6-
sorban az alapkutatds (') teremti meg a majdani ismeretek és
innovaciok nélkiilozhetetlen alapjat.

(") Lasd ,Az adokedvezményeknek a K + F érdekében torténd haté-
konyabb felhasznédldsdr6l” ciméi eurdpai bizottsdgi kozleményt
(COM(2006) 728 final). Ebben a tirgyban az EGSZB kiilondllé véle-
ményt dolgoz ki.

Lasd még: HL C 110., 2004.4.30. Torténelmi szempontb6l nézve az
elsé (nyugat-)Jeurdpai tudomdnyos egyiittm{ikodési kezdeményezések
is alapkutatdsi projektekre irdnyultak. Azért jottek 1étre, mert szitkség
volt nagy gépekkel felszerelt kozpontok létrehozdsira, és az olyan
kritikus tomeg elérésére, amelynek koltségigénye meghaladta az egyes
tagallamok pénziigyi teljesitGképességét vagy fizetési készségét.
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3.13 A vivmdnyok elismerése. A Kozosségnek tudatositania,
iskoldkban tanitania és értékelnie kell az imént felsorolt alapvets
jelentSségli vivmanyok jelenlegi életmddunkban betoltott dontd
szerepét, keletkezésiik feltételeit, valamint a vivmanyokkal 6ssze-
figgS tudomdnyos-technikai véllalkozasi és kulturdlis teljesit-
ményt.

3.14  Tovdbbi feltételek. A haladds és az dllandd innovécid
azonban nemcsak a tudomdnyon és a technikdn, hanem az
Osszes érintett motivacidjan, képességein és teljesit6készségén,
valamint az Gjszerd tizleti modelleken, a helyes vezetési médsze-
reken és a kedvezd jogi keretfeltételeken is malik.

3.15  Kockdzatvdllalds. Az 1j kutatdsi kezdeményezések, inno-
vativ technoldgidk, vallalkozéi folyamatok vagy iizleti modellek
kifejlesztéséhez sziikség van a siker, vagy akdr a kudarc bizonyos
kockdzatanak vallaldsdra, egy 0j megkozelités vagy elképzelés
elényei és teljesit6képessége, valamint hdtranyai, kockdzatai és
mellékhatdsai ugyanis 4ltaldban csak a gyakorlatban és a konku-
rens eljdrdsok versenyében ismerhetSk fel. A kudarc is 4j felis-
meréshez vezet. A lehetSség és a kockdzat az érem két oldalat
képviselik. Egy innovéaci6 vart haszna alapvet8en feliil kell, hogy
milja az esetlegesen vele jaré kockdzatokat. A tdrsadalmat érint§
esetleges  kockdzatok adott esetben specidlis  értékelést
igényelnek. Emellett meggondolandé, hogy nem kellene-e lega-
labbis a kis- és kozépvillalkozdsok szdmdra létrehozni egy
kockdzati alapot — példaul az EBB keretein belil —, amely
megkonnyiti a véllalatok szdmdra a kdrok és veszteségek fede-
zését.

4. Oktatis, képzés, tanfolyami képzés és tovibbképzés

4.1  Tuddsalap. A tudds két egyformén fontos pillérre épiil: a
képzésre és a kutatdsra. Uj tuddst csak kutatds és fejlesztés ttjan
lehet szerezni, amelynek alapjdul sziikség van a rendelkezésre
all6 tuddsra: ezt a tuddst oktatds, képzés, tanfolyami képzés és
tovabbképzés révén kell megerdsiteni és tovabbadni. A kovet-
kez§ célokrél van szé:

41.1 Alapismeretek. Egyfeldl fontos, hogy az oktatdsban
dltaldnos elvdrds legyen a tudomdnyra, technikdra és gazdasdgra,
illetve ezek mikodésére és f6bb alaptételeire irdnyuld, megbiz-
haté alapismeretek elsajdtitdsa. A polgdrok csak igy lesznek
képesek pl. arra, hogy megitéljék a gyakran igen bonyolult
osszefiiggéseket, amelyek ismeretére ahhoz is szikségiik van,
hogy minGségi politikai véleményt formdlhassanak. Ennek
megfeleléen a tanterveket és a rendelkezésre dll6 tanitdsi id6t
minden oktatasi szinten tgy kellene kialakitani, hogy a gyerme-
keket és a fiatalokat szemléletes és érdekes magyardzatok és tan-
anyagok segitségével fokozatosan bevezethessitk a tudomany és

technika vildgaba, valamint a meglév tuddsanyagba (*°), és raéb-
reszthessitk ket a tudomdnyos munka, az innovativ gazdasagi
és tarsadalmi cselekvésmodok hitterében 4ll6 technikai fejlédés,
valamint dltaldban a tuddsalapd tdrsadalom jovdjiik és lehetdsé-
geik szempontjdbdl alapvetd jelentSségére. Ennek érdekében a
tantervek ezen részére egyértelmtien nagyobb hangsilyt kell
helyezni. Az EGSZB udvozli és tdmogatja az e célt szolgald
Rocard-jelentés (*') ajdnlasait.

41.2 A palyavilasztds 6sztonzése. Mdsrészt a tehetsé-
geseket tdmogatni kell a megfelel§ pdlyavélasztisban és arra
biztatni Gket, hogy szivesen vallaljak a kozismerten nehéz tanul-
ményok elvégzését. Mindehhez megfelel§ alaptudassal kell elldtni
Sket. Az iskoldk — mindenekel6tt a gimndziumok - tanterveit
ennek érdekében kibgvitett és j6 mindségli tananyaggal kell
gazdagitani.

413 Szikséges mennyiségi és mindségi felzdr-
kézds. A természettudomany és a technika teriiletén tehdt
egyértelmden fel kell zarkézni, fuggetleniil attél, hogy természe-
tesen minden tehetség szdmadra széles kordi tdmogatast kell nydj-
tani, tehdt a tdrsadalom- és kozgazdasigtudomdny, illetve a
humin tudomdnyok teriiletén is. A széles néprétegek alapos
képzése — amelyhez szitkséges a tanuldk teljesitGkészsége és
fegyelme is — ugyanolyan fontos, mint a tudomdnyos elitek kine-
velése. A j6 mindségii oktatdsi intézmények — az altaldnos isko-
1aktdl az egyetemekig — alapfeltételei annak, hogy Osszességében
oktatds- és tudomdnybarat tarsadalom jojjon létre.

414 A tudds eurdpai térsége. Az EGSZB megerGsiti azt
az ajanldsdt, amely szerint a tanulds, innovécié és kutatds terén a
tagallamokat atfogd, intenzivebb egyiittmikodés révén kozos
eurépai tuddstérséget kell kialakitani, amely kiegésziti és kitelje-
siti az eurdpai kutatdsi térséget. Ezért minél gyorsabban le kell
bontani az eurdpai tuddsalapt tdrsadalom felé valé dtmenet
utjdban dll6 bels§ piaci akaddlyokat. Az EGSZB utal ,Ut az
eurbpai tuddsalapt tdrsadalom felé — a szervezett civil tdrsa-
dalom hozzdjiruldsa a lisszaboni stratégidhoz” cimd vélemé-
nyére (%) is.

4.1.5 Egész életen 4t tarté tanulds és mobilitds.
Fontos szerepet jatszanak ebben az egész életen 4t tartd tanuldst
Osztonzd tényez8k és intézkedések: az egész életen 4t tartd
tanulds a tuddsalapt tirsadalom kulcsa. Ide tartozik a személyes
mobilitds még intenzivebb Osztonzése a tagillamok részérdl,
valamint az ennek megfelel§, hatékony kozosségi programok
(Erasmus, Marie Curie) megerdsitése. A mobilitds Osszekoti

(*) Itt nem annyira képletek sokasdgdnak megtanuldsardl és alkalmazni
tuddsdrdl, mint inkdbb a technika és az elemi természeti torvények
alapjainak megértésérdl van szo, de a mennyiségi sszefiiggések jelen-
tGségérdl és a matematika alkalmazasardl is.

A Renewed Pedagogy for the Future of Europe [Megtjult peda-
gbgia Eurépa jovéjéért], Kutatdsi Féigazgatésdg 2007, EUR 22845,
,<Tudomdnyos képzés” magas szintii csoport, Michel Rocard (elnok),
Csermely Péter, Doris Jorde, Dieter Lenzen, Harriet Walberg-
Henriksson, Valerie Hemmo (el6ado).

() HLC 65.,2006.3.17.
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Eurépéat, valamint segiti a kompetencidk megszerzését és
ataddsdt. Biztositani kell a munkavallalok, kutatok és a felsGokta-
tési hallgatok szabad dramldsdt; ennek elfogadhaté jovede-
lemmel, munkafeltételekkel és csalddtdmogatassal kell egyiitt
jarnia. Ennek érdekében tenni kell azért is, hogy egész
Eurépdban jobb legyen a tagdllamokban megiiresedett dlldshe-
lyekrdl sz616 informdcidkhoz val6 hozzaférés.

4.2 Szakképzési norma. Ide tartozik az is, hogy az egyetemek
és miszaki fGiskoldk a legjobb nemzetkozi normakkal legalabbis
egyenértékli tudomdnyos-technikai szakképzést biztositsanak: a
kutatds és az innovacié legfontosabb t6kéjét a magasan képzett
és motivdlt tudésok és mérnokok jelentik — férfiak és ndk
egyarant —, akik az élethosszig tartd tanulds révén pélydjukon
végig fenntartjdk és fejlesztik szakmai kompetencidjukat, emel-
lett elegendd szdmban képesek vezetS szerepet véllalni és a
legnehezebb teriileteken is uttord teljesitményt
nytjtani.

4.3 Esélyt mindenkinek. A haladds és a siker minden eddiginél
nagyobb mértékben a strukturdlt, munkamegosztdson alapul6
csapatmunka eredménye lesz, amely sordn fontos, hogy minden
érintettnek a tehetségéhez, teljesitGképességéhez és kreativita-
sahoz képest lehetd legjobb lehetdségeket kinaljuk képességei és
sajat kezdeményezései kibontakoztatdsira. Ez megkoveteli az
iskolarendszerek megfeleld atjarhatosagat is, hogy minden tehet-
séges tanul6 és pl. a kés6n érdk szdmadra is biztositott legyen a
legjobb képzés lehetdsége. Ezenkiviil elengedhetetlen, hogy a
technikai, tudomanyos és gazdasdgi feladatok széles skaldjanak
megolddsdhoz mar most és a jovében is nélki-
lozhetetlen, killonféle képesitésti szakért6k és szakemberek
részére megfelelSen j6 mindségli képzési intézmények alljanak
rendelkezésre.

4.4 Kapesolatépités. Kilonosen a tanfolyami képzés és a tovab-
bképzés érdekében szitkség van a képzés, a kutatds és az ipari
alkalmazds pilléreinek még erételjesebb Gsszekapcesoldsara, ami
nyilvdnvaléan Osszefiigg az egész életen 4t tartd tanulds és a
mobilitds témdjaval (lasd a 4.1.5. pontot). Szitkség van az egye-
temek és miszaki egyetemek/fGiskoldk erésebb, hatdrokon
atnyal6 hélézatba szervez6désére is. Az EGSZB ebbdl a szem-
pontbdl is iidvozli az Eurdpai Technoldgiai Intézettel (ETI) (*)
kapcsolatos terveket. Az intézetnek hozzd kell jdrulnia a
Kozosség és a tagallamok innovacids kapacitdsa tovabbfejleszté-
séhez, amennyiben a legmagasabb szinvonalon kapcsolja 0ssze
az oktatasi, kutatdsi és innovécids tevékenységeket. Az utébbi —
az oktatdson és képzésen til — az ipari véllalatok dltal végzett
yverseny el6tti” kutatast és fejlesztést () is érinti, mint pl. az
autbiparban a javitott motortechnoldgidk kozos fejlesztését.

5. Pénziigyi kérdések és eljirdsok

5.1 A beruhdzds minden érintett feladata. A Kozosségnek, a
tagallamoknak és a magédnszektornak mindent meg kell tennie —
tehdt a jelenleginél egyértelmtien tobbet kell tennie — annak
érdekében, hogy elSteremtse az oktatishoz, kutatdshoz és
fejlesztéshez sziikséges beruhdzasokat.

(%) HLC 93, 2007.4.27.
(*) Lasd még: 7. fejezet. HL C 204., 2000.7.18.

5.2 A barcelonai célérték. A lisszaboni stratégia megvaldsitdsa
érdekében megfogalmazott barcelonai célértéket minden érintett
szereplének igen komolyan kell vennie, és teljes erGvel tevékeny-
kednie kell elérése érdekében, hogy a K + F-beruhdzdsok globalis
versenyében ne maradjunk az utolsék. A célérték arra vonat-
kozik, hogy a K + F-re forditott sszkiaddst az EU-ban tigy kell
novelni, hogy 2010-re elérje a GDP kozel 3 %-dt. A szitkséges
beruhdzdsok kétharmadat a magdnszektornak kell elGteremtenie.

5.3 A hetedik K + F-keretprogram osztinzd hatdsa. A Tandcs
2006 decemberében elfogadta a hetedik K + F keretprogramot
(7. KP, 2007-2013), amelynek koltségvetése az el6z8 prog-
ramhoz képest jelentdsen, kb. 50 millidrd euréra emelkedett. Ez
az eurdpai politika Gjabb igen jelentds sikerének tekinthetd,
melyet az EGSZB meghatdrozé médon tdémogatott. Ugyanakkor
a Kozosség az erre a célra szant kb. 50 millidrd eurds koltségve-
tése révén a maga részérdl mégis csak mintegy 2 %-os ardnyban
— tehdt mindossze 6tvened részben () — jarulna hozzd a barce-
lonai célkitiizés értelmében Gsszességében elSirdnyzott kutatdsi
és fejlesztési beruhdzdsokhoz. Ahogy azt az EGSZB mér tobb
izben hangstilyozta, ez azonban nem elegendd ahhoz, hogy a
kozosségi tdmogatdsnak a tagillamok tdmogatdsi politikdjéra és
az iparban sziikséges beruhdzdsi készségre gyakorolt jelentSs
6sztonzd hatdsa és integracios ereje teljes mértékben érvényesiil-
hessen, és ott kivéltsa a barcelonai célérték eléréséhez sziikséges
erSteljes novekedést.

5.4 Nyomatékos ajdnlds. Az EGSZB ezért — killonosen a
megalapitandé Eurdpai Technoldgiai Intézetre (ETI), valamint az
éghajlatbardt fenntarthaté energiaelldtishoz sziikséges fokozott
K + F-munkdlatok siirgds szitkségességére vald tekintettel —
megerdsiti ajanldsat (¥), amely szerint a kozosségi tdmogatds
ardnyat az unids koltségvetés kiiszobon 4llo, 2008. évi feliilvizs-
gdlata sordn elsé lépésként a felével meg kell novelni, tehdt a
barcelonai célkittizés értelmében Osszességében elSirdnyzott
beruhdzdsok mintegy 3 %-dra kell emelni. Ez a Kozdsség ré-
szér6l kilonosen hatékony intézkedés lenne az egyre fontosabb
lisszaboni és barcelonai célkittizéseknek a jelenleg érzékelheténél
gyorsabb eléréséhez, valamint az emlitett problémdk hatéko-

nyabb és gyorsabb megolddsdhoz.

54.1 Verseny Kindval. Az ilyen kutatdsi eréfeszitések,
pl. Kindban, gyorsan novekednek, Eurépdnak pedig mindent
meg kell tennie annak érdekében, hogy a vildgszerte fontos és
szitkséges technoldgidk terén ne veszitsen piacot a nemzetkozi
versenytdrsakkal szemben. Az ehhez szitkséges magdngazdasigi
beruhdzdsokat azonban aligha lehet politikailag hitelesen
megkovetelni, amig a K6zosség és a tagdllamok még a sajit
részitket sem teljesitették az altaluk megfogalmazott barcelonai
célérték finanszirozdsaban.

5.4.2 Alapfinanszirozds a tagdllamok részérgl. A
tagallamoknak legalabb arrél kellene gondoskodniuk, hogy egye-
temeik és kutatdintézeteik elégséges alapfinanszirozdssal rendel-
kezzenek, hiszen csak igy élhetnek az elvirt mértékben a
hetedik

K + F-keretprogram altali tarsfinanszirozas lehetGségével.

() HLC 325.,2006.12.30.



C 256/24

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

2007.10.27.

5.5 Az dllami tdmogatdsok kozdsségi keretrendszere. A tdmoga-
tisra vonatkozé kozosségi jogot tgy kell kialakitani, hogy
megfelel6 mozgdsteret biztositva arra bdtoritsa a tagdllamokat,
hogy az eddigieknél ersebben, eredményesebben és kevesebb
biirokracidval tdimogassdk az egyetemek, a kutatdintézetek és az
ipar kutatdsi és fejlesztési terveit, illetve az intézmények kozotti
szitkséges kapcsolatépitést. Ezért alaposan meg kellene vizsgdlni,
hogy ,A kutatdshoz, fejlesztéshez és innovdcidhoz nyijtott dllami
tdmogatdsok kozdsségi keretrendszere” (*) valdban tdmogatja-e az
emlitett célkittizéseket.

5.6 A tagdllamok koltségvetési jogrendszere. Az egyes tagdllamok
koltségvetési jogdnak a K + F-intézkedések tdmogatdsa sordn
lehet6vé kellene tennie az adott projekt menetéhez igazodd
rugalmas forrdslehivast/forrasfelhaszndldst, példdul azt, hogy az
odaitélt forrdsokat dt lehessen vinni a kovetkez8 naptdri vagy
koltségvetési évre.

5.7 A tudomdnyos infrastruktira kiépitése. Ezen tilmenGen az
EGSZB madr tobb izben ajinlotta (¥'), hogy a kozosségi struktu-
rélis alapokbdl egyértelmtien nagyobb rész jusson a tudomdanyos
infrastruktara kiépitésére. Ezen a téren az Eurdpai Beruhdzdsi
Bank forrdsainak felhasznaldsa is komoly haszonnal jirna.

5.8 A kkv-k potencidlja. Fontos egyben a kkv-k és kiilonosen
az indulé véllalkozésok innovicids potencidljanak tovabbi erdsi-
tése, valamint — dltaldnos értelemben - az ipar fokozottabb
osztonzése arra, hogy tobbet ruhdzzon be ezen a teriileten. Az
EGSZB ezenkiviil utal a véllalkozdsokra, és kiilonosen a kis- és
kozépvallalkozdsokra (kkv-kre) vonatkozé tobbéves unids prog-
ramhoz megfogalmazott ajinldsaira (*) és az ebben az Osszefiig-
gésben kiilonosen fontos tdmogatdsra a tuddsalapi gazdasdg
teriletén. Az EU-ban a villalkozdsok 98 %-a kkv. Ez a tény
egyértelmien rdvildgit arra, milyen fontos e véllalkozdsi kate-
géria innovacios készségének erdsitése. (Ezért az EGSZB iidvozli,
hogy a hetedik keretprogram 1,3 millidrd eur6t kilonit el a
kkv-k dltal, illetve részitkre végzett K + F-tevékenységre) A
kkv-ket akadélyozé jelenlegi jogszabdlyokat felil kellene vizs-
gdlni és lehetGleg kevésbé biirokratikussd kellene tenni Gket; a
hatésdgok emellett tizleti angyalok (,business angels”) révén segit-
hetik hozzdjutdsukat a tdmogatdsi lehetSségekhez. Mds dllamok
erre a teriiletre vonatkozd tdmogatdsi politikdja is Gtmutatdsul
szolgdlhat Eurépa szdmdra.

6. Strukturdlis szempontok és keretfeltételek

6.1  Utalds egyéb és kordbbi jelentésekre. Ennek vonatkozasaban
az EGSZB el6szor is az innovaciordl sz6ld, nemrégiben kiadott
két  eurépai  bizottsigi  kozleményre (*), valamint a

26

(*) HLC 323.,2006.12.30.

(*) Lasd tobbek kozott: HL C 65.,2006.3.17.

(*) HLC 234.,2005.9.22.

(*) ,Az ismeretek dtiltetése a gyakorlatba: széles kord innovdcids
stratégia az Eurdpai Unid szdméra” (COM(2006) 502 final, 2006.
szeptember 13.); ,Az innoviciét tdmogaté, modern Eurdpa”
(COM(2006) 589 final, 2006. oktdber 12.).

kittin6 Aho-jelentésre (*°) utal. Felhivja tovdbbd a figyelmet az
,Eurépa kutatdsi, fejlesztési és innovaciés potencidljdnak felsza-
baditisa és ersitése” cimii EGSZB-véleményre (*'), melynek
szamos megdllapitdsa fedi jelen szoveg tartalmat, ugyanakkor az
itt emlitett témdk kozil tobbet jéval alaposabban koriiljar.

6.2 Az innovdcio tobbletértéke. A fent emlitett dokumentu-
mokat megerdsitve és kiegészitve az EGSZB megismétli: a
haladds és az innovicié nemcsak a tudomdnyon és a technikdn,
hanem a felismerések 1j, jobb eljardssd és termékké, djszerd
tizleti modellé, helyes vezetési médszerré torténd atalakitdsdn is
mulik. Az innovativ villalkozéi szellemrdl és a véllalkozo6i
kezdeményezésrdl is sz6 van tehdt. A haladds és az innovécid
alapjat képezik tovdbbd az wjszeri szolgdltatdsok, az egészség-
tigy tovabbfejlesztése és — dltaldnos értelemben — a szocidlis
kérdések jobb megolddsa is. Példa erre a rugalmas biztonsdg
(uflexicurity”) koncepci6ja (*), mellyel az EGSZB is foglalkozott.

6.3 Innovdcid: ij dtra lépni. Az innovécié tehat nem mads, mint
korabban nem vizsgdlt j technikdk, -eljdrdsok, szervezési
modok, iizleti és képzési modellek stb. kidolgozasa és megvald-
sitdsa. Ezek teljesit6képessége ezért legtobbszor csak utélag, a
versenyben val6 gyakorlati alkalmazas sordn mutatkozik meg.

6.4 A szabdlyozds nyilt kialakitdsa. A szabalyozasokat ezzel
szemben a mdar rendelkezésre 4ll6 tuddsanyagbdl kiindulva
fogalmazzdk meg. Ennélfogva igen fontos, hogy ezek a szabalyo-
zasok elegend§ jaték- és mozgdsteret, vagyis elegendd pluralitdst
és valtozékonysdgot biztositsanak, és ezzel a kordbban ki nem
gondolt otleteknek esélyt adjanak a megvaldsuldsra ahelyett,
hogy — mivel nem illenek a létez8 szabalyozasi sémédkba — mar
eleve csirdjukban elfojtandk vagy lassan elsorvasztandk &ket.
Tehat tgyelni kell arra, hogy a szabdlyozdsok Osszefogjak és
rendezzék az alapvet§ kérdéseket, de keriiljék a tdlsdgosan rész-
letekbe mend el6irdsokat. A tilszabélyozds, a korldtozd el6-
irdsok tomkelege — barmilyen jo is a mogottes szandék — gétolja
és akaddlyozza az innovaciét. Ezért az EGSZB minden olyan
erbfeszitést tdmogat, amely a szabalyozdsok egyszerdsitését,
valamint a folosleges és/vagy sziikségteleniil korldtozd el8ird-
sokra irdnyulé feliilvizsgalatukat szolgdlja. Ez a szakértGknek a
szitkségtelen biirokracidtdl valé mentesitését (Id. lejjebb) is eldse-
giti. Nem beszélve arrdl, hogy egyesek hibai nem vezethetnek
mindenkit siijté tiilszabalyozashoz.

6.5 A kutatds szabadsdga. Megismételjitk: az innovacidhoz
elegend§ vallalkoz6i mozgéstérre van szitkség. A kutatds szabad-
sdga — a targyszer(tlen, korlatozé (*), vagy akér ideoldgiai el6-
irasoktdl valé mentesség is — a kreativ tudomadny, az 4j felfede-
zések és taldlmanyok alapfeltétele, fuggetlentl a felvet6dd etikai

(*") EUR 22005 ,Creating an Innovative Europe” [Egy innovativ Eurdpa létre-
hozésa] ISBN 92-79-00964-8.

(") HLC 325.,2006.12.30.

(*) Lasd példaul: ,Rugalmas biztonsdg ddn mintdra” (HL C 195,
2006.8.18).

(**) Lasd még: (HL C 65., 2006.3.17.), 4.13.2. pont (,Charta”), beleértve a
labjegyzetet is.
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kérdések torvényi szabdlyozdsatl és a megitélt tdmogatdsok
megfelel§ felhasznaldsatol.

6.6 A CESE 1566/2006. szdmii dokumentum megerGsitése.
Tovdbbi fontos szempontokat sorakoztat fel az 5.1. pontban
emlitett vélemény (**), amelyre ezdton utalunk, és amely-
nek megdllapitdsait hatdrozottan megerGsitjik. A vélemény
4.7-4.11. pontja a kovetkezd idevigd kérdésekben fogalmaz
meg ajanldsokat: a felismeréstdl az innovativ termékig, eljdrdsig és
szolgdltatdsig; mobilitds a tudomdny vildga és az ipar kozétt; mindenki
szdmdra hozzdférhet6 tdjékoztatd rendszerek; ,klaszter”; induld vdllal-
kozdsok (,start-ups”); alapkutatds; az innovativ termék; kozbeszerzés;
szellemi tulajdon és a kozosségi szabadalom sziikségessége; a szaba-
dalom vjdonsdgdt nem veszélyeztetd, elGzetes publikdciéra vonatkozd
hatdrid; nyelvi nehézségek; az 1j tagdllamok kiilonleges helyzete.

6.6.1 A szellemi tulajdon védelme — eurépai kozos-
ségi szabadalom. Ebben a tekintetben ismét kiilon hangsi-
lyozni kell a szellemi tulajdon megfelel§ védelmét (*): a kuta-
tésra, fejlesztésre és innovdciora irdnyulé tizleti beruhdzdsoknak
kifizet6d6nek kell lenniiik, és a védelmi jog elnyerését és megtar-
tasdt biztositd pénziigyi, jogi és adminisztrativ réforditdsoknak
nem szabad Eurépa gazdasigi erejét — a globdlis versenytar-
sakhoz képest — visszafogniuk. Ez j6l mutatja az eurdpai kozos-
ségi szabadalom (és az abban rogzitett tiirelmi id8) siirgs szik-
ségességét is.

7. Az emberi tényez§

7.1 A legértékesebb erdforrds. Az EGSZB elGszor is utal specifi-
kusan ennek a kérdéskornek szentelt véleményére (*%), melynek
megallapitdsait ismételten megerGsiti és kiemeli. Az EGSZB
ebben a véleményben — mint mdr kordbban is — felhivta a
figyelmet arra, hogy a humantdke a tudds és az innovécié legér-
zékenyebb és legértékesebb erdforrdsa. Ennélfogva a legfonto-
sabb feladat, hogy a tehetséges fiatalokat oszténozziik a tudo-
maényos vagy miiszaki képzettség megszerzésére, és ehhez minél
jobb lehet8ségeket biztositsunk.

7.2 A képzési intézmények mindsége (ldsd a 4. fejezetet). Kovetke-
zésképpen az ehhez szikséges képzési intézmények szdma,
felszereltsége és mindGsége dontS feltétele a jo tuddsok,
mérnokok és vallalkozok irdnti sziikséglet kielégitésének. Tehdt
megfelel§ szami és felszereltségd, ers, vonzd, kiemelkedd okta-
tokkal m(ikods — f6ként mdszaki — egyetemet kell 1étrehozni és
fenntartani, amelyek Osszekapcsoljdk a kutatist és az okta-
tast (*’). Ezek az egyetemek fel kell, hogy tudjik venni a versenyt

(* HLC325.,2006.12.30.

(*) Ldsd még: Giinter Verheugen biztos beszéde: ,Szellemi tulajdon — az
eurdpai innovécid oszténzdje”, SPEECH/07/236, 2007. aprilis 19.

(%) ,Kutatok az eurdpai kutatdsi térségben: egy szakma sokoldali
karrierlehetSségekkel”. HL C 110., 2004.4.30..

(*”) Ezt segitené, ha még tobb kapcsolat alakulna ki az egyetemek és az
egyetemeken kiviil allé kutatdintézetek kozott, f6ként annak érde-
kében, hogy azok felszereléseit és infrastruktiirdjat be lehessen vonni a
kutatds és oktatds Gsszekotésébe, de azért is, hogy legtjabb felfedezé-
seik is gazdagitsak a tananyagot.

az USA vagy mds Eurdpan kiviili orszagok legjobb egyetemeivel
és elegendd vonzerdvel is kell rendelkezniitk az Eurdpéan kiviili
legjobb didkok szdmdra.

7.3 A tdrsadalom felelgssége. Azéltal, hogy mind a tdrsadalom,
mind pedig az egyes kutatok beruhdznak a kivant széles kort és
komoly alap-, illetve magas szint(i szaktudds megszerzésébe, a —
politika képviselte — tarsadalom felel6sséget véllal ezen beruha-
zdsok lehetS legjobb hasznositisdért. Ennek a felel@sségnek
abban kell megmutatkoznia, hogy a tdrsadalom gondoskodik a
képzett tudbsok megfelel§ szakmai esélyeir6l és kibontakoza-
sar6l, valamint vonzd tovabblépési lehetGségeket kinald,
adekvat — szakmai csapdaktdl és zsdkutcakt6l mentes! — karrier-
jérdl. A képzett tudésok és mérnokok munkanélkiilisége, alulfi-
zetettsége vagy szinten aluli foglalkoztatdsa a nemzetgazdasigi
beruhdzasok elpazaroldsdnak tekinthetd, és elriasztja az utdnp6t-
last, amely kovetkezésképpen nem a tudomény és technika
szdmdra fontos életpdlya mellett dont, vagy elvindorol Eurd-
pabol! A til sok biirokrdcia (Id. 7.7.) is szinten aluli foglalkozta-
tasnak tekinthetd.

7.4 A tehetség kibontakoztatdsa. Az a fontos, hogy minden-
kinek — tehdt a vallalkozdsok, egyetemek és kutatéintézetek
osszes dolgozdjanak is — a tehetségéhez, teljesitGképességéhez és
kreativitisdhoz képest lehetS legjobb lehetdségeket kindljuk
képességei és sajat kezdeményezései kibontakoztatdsdra, illetve
olyan szocidlis kornyezetet alakitsunk ki, amely lehet6vé teszi a
csalddalapitdst, és szolgdlja, osztonzi az ebbdl ereds alkotderdt.
Ez azt is magdban foglalja, hogy az ilyen képzésben és tdmoga-
tisban részesiil fiatalok a maguk részér6l mindent megtesznek
azért, hogy a megszerzett képességeket és készségeket koteles-
ségtuddan és elkotelezetten, minél hasznosabban alkalmazzdk.
Ezek a szocidlpolitika, a csalddpolitika, a vallalati gazdasdgtan és
dltaldnossdgban a vezetési kulttra igen fontos kérdései. Ezeken a
teriileteken id6kozben azt is felismerték, hogy a kreativitds és
termelékenység szempontjdbél mennyire fontos ,a munkahely
és a magdnélet egyensilya” (*%).

7.5 A kiemelkedd teljesitményt nyijtok azonositdsa és értéke-
lése (). A kiemelkedS képességeket és teljesitményeket nem
lehet leirni formalis értékelési sémakkal, amelyek esetében emel-
lett visszaélésre is van lehetSség. Problematikus pl. az olyan
tudomdnyos szerzék viselkedése, akik publikicidikban el8szere-
tettel idéznek egymdstdl, és ,idézet-kartelleket” képezve igy
elénydkre tesznek szert a sematikus értékelés sordn. Onma-
gukban sem a publikicidk, sem az idézetek vagy a szabadalmak
szdma, sem mds hasonld szdmadatok nem jelentenek elegendd
vagy megbizhat6 értékelési kritériumot. Fontosabb a mindség,
az jitd jelleg és a jelentGség. Ezenkiviil esetenként éppen a kiilo-
nosen Gttord jelentdségii felismerések vagy taldlmanyok voltak
azok, amelyeket csak bizonyos késéssel fogadtak, ismertek el,
haszndltak fel vagy idéztek. A személyiség és teljesitmény, illetve
ezek minden kifejezGdése és drnyalata értékeléséhez ezért az
adott — a bemutatott vagy varhaté teljesitménynek megfelel§ —
szakteriilet mérvadd képviselSinek tapasztalatira és személyes
itél6képességére van sziikség (anélkiil, hogy igy teljesen elkeriil-
hetGek lennének a hibds értékelések).

(*®) Lasd: Frankfurter Allgemeine Zeitung, 257. szdm, 2005.
november 4., C1.
(*) Lasd még: HL C 110., 2004.4.30.
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7.6 Részvétel a dontéshozatali folyamatokban. Emellett sziikség
van arra, hogy a tapasztalt szakemberek és tudomdnyos-tech-
nikai szerepl6k az eddigieknél jobban, mértékaddan vegyenek
részt fontos kutatdspolitikai, vallalkozdsi és innovdcidpolitikai
dontéshozatali folyamatokban és kozigazgatdsi intézkedésekben.
Az Eurdpai Kutatdsi Tandcs (EKT) létrehozdsa e téren nagyon
biztaté els§ lépés, amelyet az EGSZB nyomatékosan tdmoga-
tott (“). Elegend§ szaktuddst kell azonban biztositani a
Kozosség (killonosen az Eurdpai Bizottsdg!) és a tagillamok
kutatdsi és innovacids tdmogatbintézkedéseinek adminisztracié-
jahoz is. Ebbe f6ként a sikeres fiatal mérnokoket és kutatokat is
be kell vonni. A kutatds és az innovéci6 tdmogatdsa tobbet kell,
hogy jelentsen, mint pusztin adminisztraciot.

7.7 Mentesités a til nagy mennyiségii nem szakmai feladat aldl. A
kutatés, fejlesztés és feltallds, de a tudds feldolgozdsa és tovab-
baddsa is idGigényes szellemi és labormunka, amelyhez zavar-
talan koncentrdciés és gondolkoddsi id@szakok is szitkségesek.
Az EGSZB 2000 6ta tobb izben utalt arra (*!), hogy az egyre
novekvd, tilzott mértékd testilleti munka, kérelmezési és jové-
hagyési tevékenység, a jelentések irdsa, vagyis dltaldban a biirok-
racia stb. id6kozben szdmos szakértG esetében a munkaid
tilnyomo részét igénybe veszi, vagyis elvonja Gket tulajdonkép-
peni feladatuktdl, és ezaltal éppen a kiemelked§ szakemberek
innovdcios erejének és teljesit6képességének drt. Ezt a félresikldst
egyre inkabb kipellengérezik a médidk is (*?). Az EGSZB tdvozli
az Eurdpai Bizottsagnak azt a szdndékat, hogy foglalkozni kezd
ezzel a téméval, és a tagdllamokkal kozosen lehetSséget keres a
tehermentesitésre. A szakértGk kutatdspolitikai dontési folyama-
tokban vald részvételének kovetelménye nem mond ellent a
biirokratikus feladatoktdl valé sziikséges mentesitésnek; s6t még
haszndra is vdlhat ennek. Konkrét célként kellene kit(izni a
kiilonbozd tdmogatok,

Kelt Briisszelben, 2007. jalius 12-én.

(*) Ldsd még: HL C 110., 2004.4.30.

(") Lasd kilonosen a HL C 204., 2000.7.18. vélemény 9.8. pontjait; a
9.8.2. pontban példdul ez dll: ,Ebben az értelemben minden sikeres
tuddsnak csak korldtozott mértékben van lehetGsége — és ideje — arra,
hogy tudomdnyos teljesitSképességének kdra nélkil kapcsolatokat
teremtsen mds személyekkel, csoportokkal, testiiletekkel, bizottsd-
gokkal stb., és értelmes tartalommal toltse meg ezeket. A tdl sokféle és
til idGigényes kérelmezési és jovdhagydsi eljards stb. — ha egyéltalan
sikerrel jarnak — elvonjdk a kutatdstol az ahhoz sziikséges személyek
munkaerejét. Killonosen igaz ez arra a tényre tekintettel, hogy szdmos
olyan, egymdst részben fedd timogatdsi eszkoz és értékelési folyamat
van, amelyeket csak egy-egy projekt esetében alkalmaznak.”.

Igy pl. a Frankfurter Allgemeine Zeitung (FAZ) 2007. mdrcius 12-,
60. szdmdban (,Ein Forscher geht”); valamint a 2007. mércius 20-i,
67.szdmdban a Harald Uhliggal készilt interjuiban.
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partnerintézetek, hdlézatok, valamint feliilvizsgdlati és jovahagyo
testiiletek szdmadra szitkséges kérelmezési, jelentési és ellendrzési
eljdrdsok egyszeriisitését és Osszevondsat. Ezdltal jelentGsen
novekedne az 4tlathatosdg is.

T

7.8 ,Agyelszivds” és mobilitds. A mérnoki vagy kutatdi szakma
j6 okkal (ldsd a 4.1.5. pontot is) koveteli meg a mobilitast és a
rugalmassagot. Ez azonban nem mehet a személyes és csaladi
életkoriilmények, valamint a szocidlis biztonsdg rovasdra (*).
Ezenkiviil nem szabad, hogy ezéltal a legjobbak elvindoroljanak
Eur6pabol. Eurdpan belill tehdt a munkakorilményeknek elég
vonzénak kell lennittk ennek megakaddlyozdsihoz és ahhoz,
hogy Osszességében legaldbbis kiegyenstilyozott legyen a
magasan képzett szakemberek globdlis mobilitdsa. Ugyanakkor
egyes tagallamok amiatt is aggddnak, hogy az EU-n beliil egyol-
dalt ,agyelszivas” alakulhat ki. Amint az EGSZB mdr tobbszor
ajanlotta (ldsd az 5.7. pontot is), a kozdsségi strukturdlis alapok
joval nagyobb részét kellene ezért a tudomdnyos infrastruktira
kiépitésére forditani annak érdekében, hogy minden tagdllamban
vonzo kutatéintézmények jojjenek létre, amelyek aztin vonzerdt
gyakorolhatnak a visszatérni szdndékozokra, és ugyanakkor
hélézati partnerekként is mikodhetnek.

7.9 A villalkozoi életpdlya. Kiilonleges kérdés a kutatds és
fejlesztés innovativ termékekké és folyamatokkd valé alakitdsa.
Nem alaptalanul koveteli a lisszaboni cél, hogy a kutatds finan-
szirozdsdnak 2[3 részét az ipar biztositsa. Kiilonosen fontos
ennélfogva az is, hogy javuljon a vallalkozéi életpalya megité-
lése, és a tarsadalomban tudatosuljon dont§ jelentGsége az inno-
vacio, a gazdasagi fejlédés és az altalinos jolét szempontjabdl. A
szervezett civil tdrsadalomhoz vezet6 hid szerepét betoltd
EGSZB ezért dllitotta elkovetkez6 munkaprogramja kozéppont-
jaba az emberarcti véllalkozéi szféra témdjat. A lisszaboni célok
elérése csak a felelGsségtudatos és tetterds, a lehetd legjobban
kibontakozni képes vallalkoz6i szféra révén lehetséges.

az Eur6pai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
Dimitris DIMITRIADIS

() Lésd még: HL C 110., 2004.4.30.



