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EUROPAI UNIO ALAPJOGI UGYNOKSEG

Felhivds szdndéknyilatkozat benytijtisira az Eurépai Unié Alapjogi Ugynokségének (FRA) tudomd-
nyos bizottsigiban val6 tagsigra

(2007/C 307/16)

Ez a szdndéknyilatkozat benydjtdsira vonatkozd felhivds felkéri
az alapvetd jogok terén egy vagy tobb tudomanydgban a sziik-
séges naprakész tapasztalatokkal rendelkezd szakértSket, hogy
jelezzék az Ugynokség tudomédnyos bizottsigdban vald tagsig
irdnti érdeklGdésiiket.

Az Eur6pai Unié Alapjogi Ugyndkségének létrehozdsardl sz6lo,
2007. februdr 15-i 168/2007/EK tandcsi rendelet (a tovab-
biakban: a rendelet) (') 14. cikkének (1) bekezdésével ossz-
hangban az Ugynokség igazgatétanicsa tudoményos bizottsigot
nevez ki, amely tizenegy fiiggetlen, az alapvet§ jogok teriiletén
magasan képzett személybdl 4ll.

A tudomdnyos bizottsig szerepe

A rendelet 14. cikkének (5) bekezdésével sszhangban a fent
emlitett tudomanyos bizottsdg szavatolja az Ugynokség munké-
janak tudomdnyos mindségét és irdnyitia az Ugynokség
munkdjit ebbdl a célbol.

Ebbdl a célbdl az igazgatd bevonja a tudomdnyos bizottsdgot a
4. cikk (1) bekezdésének a)—f) és h) pontjdval osszhangban
osszedllitandd valamennyi dokumentum elkészitésébe és kozzé-
tételébe, a kovetkezdkkel kapcsolatban:

1. az alapvet8 jogokrol szolé relevans, objektiv, megbizhaté és
osszehasonlithaté informdciok és adatok osszegytjtése, taro-
ldsa és terjesztése, beleértve a kutatdsokbdl és megfigyelé-
sekbdl szdrmazo, az EU-tagdllamok, uniés intézmények,
szervek, hivatalok és iigynokségek, kutatokozpontok,
nemzeti szervek, nem kormdnyzati szervezetek, harmadik
orszagok és nemzetkozi szervezetek dltal, koztik az Eurdpa
Tandcs illetékes szervei 4ltal az Ugynokséggel kozolt eredmé-
nyeket is;

2. mddszerek és szabvanyok kidolgozdsa az adatok 6sszehason-
lithatésdganak, objektivitdsdnak és  megbizhatésdgdnak
eurdpai szinten torténd javitdsa érdekében, egyiittmiikodve a
Bizottsdggal és a tagdllamokkal;

3. tudomdnyos kutatdsok és felmérések végzése, elSkészits
tanulmdnyok és megvaldsithatosdgi tanulmanyok készitése az
alapvet§ jogokhoz kapcsol6dé kérdésekrdl;
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4. vélemények kidolgozdsa és kozzététele konkrét, az alapvetd
jogokhoz kapcsol6dé témakorokben;

5. éves jelentés kozzététele az Ugynokség tevékenységi korébe
tartozé alapjogi kérdésekrdl, bemutatva a bevélt gyakorlatok
példait is;

6. tematikus jelentések kozzététele az Ugynokség sajat elem-
zései, kutatdsai és felmérései alapjin;

7. kommunikdcids stratégia kialakitdsa és a civil tdrsadalommal
folytatott parbeszéd el6mozditdsa annak érdekében, hogy
jobban raébressze a kozvéleményt az alapvet§ jogok fontos-
sdgdra, és aktivan tdjékoztassa az Ugyndkség munkajarol.

A rendelet 14. cikkének (5) bekezdésével osszhangban a tudo-
maényos bizottsagot a lehetd leghamarabb be kell vonni ezeknek
a dokumentumoknak az elkészitésébe.

A tudominyos bizottsig osszetétele

A rendelet 14. cikkének (1) bekezdésével osszhangban az igaz-
gatétandcs  gondoskodik az dltala kinevezett tudomanyos
bizottsdg tagsagdnak kiegyenstilyozott foldrajzi megoszlasrol.
Emellett az igazgatotandcs torekszik a férfiak és ndk kiegyen-
sulyozott részvételének megvaldsitdsira a tudomdnyos bizott-
sdgban. Az egyes tudomdnyteriiletekre ugyancsak megfelel§
figyelmet fordit annak érdekében, hogy a tudomdnyos bizottsdg
teljes hatdskore le legyen fedve.

A rendelet 14. cikkének (1) bekezdésével Osszhangban az
Ugynokség igazgatotandcsdnak tagjai a tudomdnyos bizott-
sdgnak nem lehetnek tagjai.

A tudomdnyos bizottsag tagjai szakért6k az emberi jogokhoz
kapcsol6dd vagy az emberi jogok szempontjabdl relevans egy
vagy tobb tudomadnyteriileten, tobbek kozott a kovetkezkon:

— humdn- és tdrsadalomtudomanyok,
— politikai tudomdnyok,
- jog,

— statisztika,

— kommunik4cié és média.
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A tudoményos bizottsig iilései

A rendelet 14. cikkének (6) bekezdésével osszhangban a tudo-
ményos bizottsdg évi négy alkalommal plendris ilésen il Ossze.
Az iilések helyszine kivételes esetektdl eltekintve az Ugynokség
székhelye (Bécsben). A tagoktdl elvdrhatd, hogy kozremiikodé-
siikre jelentds id6t és munkét forditanak.

Amennyiben a tudomdnyos bizottsdg valamely tagja hdrom
egymast kovetS alkalommal nem jelenik meg a rendes iilésen,
tagsdga megszinik.

A tudoményos bizottsdg tagjai a tudomdnyos bizottsdg tevé-
kenységeiben  vald  részvételik  kapcsin  koltségtéritésre
jogosultak. Ezek a koltségtéritések a kovetkezd szabdlyokhoz
igazodnak:

— Az iléseken val6 részvétel esetében a koltségtérités a tudoma-
nyos bizottsdg iilésein val6 egész napos részvétel utdn napi
450 EUR, a délel6tti vagy délutani iilésen vald részvétel utdn
225 EUR.

— Az olyan kérdések esetében, amelyekrdl a véleménytervezet
elkészitése legaldbb egy napot vesz igénybe, a tudomdnyos
bizottsdg elnokének elzetes irdsbeli beleegyezése esetén a
koltségtérités 450 EUR (V).

— Teljes mértékig indokolt esetekben, és a koltségvetés rendelke-
zésre dllasdnak fiiggvényében ez utébbi osszeg kivételesen
600 EUR o0sszegre emelhetd, olyan kérdések esetében,
amelyek kiilonosen munkaigényesek, illetve kiilonosen ossze-
tettek és multidiszciplindris jellegtiek.

Emellett a tagok az Ugynokség 4ltal megéllapitott visszatéritési

szabélyoknak megfelelGen uti- és tartézkodasi koltségeik megté-
ritésében részesiilnek.

Alkalmassdg

A tudomdnyos bizottsigban valé tagsdgra jelentkezSknek
rendelkezniiik kell a kovetkezdkkel:

— a megfelel§ tudomdnyteriiletek valamelyikén szerzett, poszt-
gradudlis szint( egyetemi diploma,

— a fent emlitett diploma megszerzése utdn teljesitett hét év
gyakorlat az alapvet§ jogok teriiletén, Osszefiiggésben az
olyan tudomdnydgakkal, mint a humdn- és tdrsadalomtudo-
ményok, a politikai tudomdnyok, a jog, a statisztika, a
kommunikdcié és a média,

— dllampolgérsdg az EU tagdllamainak valamelyikében,

— legaldbb egy nyelv alapos ismerete és egy madsik nyelv kielé-
git6 ismerete az Eurdpai Uni6 hivatalos nyelvei koziil.

Felvételi kritériumok

A tudomdnyos bizottsdg tagjaira a kovetkezs felvételi kritéri-
umok vonatkoznak:

— tapasztalat a tudomdnyos vélemények nyilvanitisiban
orszdgos vagy nemzetkozi szinten,

(') ADG RDT ezt az dsszeget fizeti a fiiggetlen szakértSknek.

- multidiszciplindris, nemzetkozi kornyezetben szerzett tapasz-
talat az Ugynokség érdeklddési teriileteihez kapesol6dé tudo-
maényos munka szakértdi tarsértékelésében,

— bizonyitott tudomanyos kivélosdg az Ugynokség megbizatd-
sdhoz tartozd teriileteken,

— a kutatdsban szerzett szervezési és vezetési tapasztalat,
— az angol nyelv alapos ismerete,
— doktori fokozat elényt jelent.

A kivélasztaskor a kiegyensulyozott foldrajzi és nemek szerinti
megoszlast is figyelembe veszik.

Fiiggetlenség és kotelezettségvillaldsi nyilatkozat

A tudomdnyos bizottsag tagjait személyre sz6loan nevezik ki. A
tagoknak ald kell frniuk egy nyilatkozatot, miszerint kotelezett-
séget véllalnak arra, hogy mindenfajta kiils6 befolyastdl fiigget-
leniil jérjanak el.

Felvételi folyamat, kinevezés és hivatali id6

Az alkalmassdgi kovetelményeknek megfelels pdlydzatokat a
fentiekben megadott felvételi kritériumok alapjan az Ugynokség
altal elvégzett osszehasonlitd értékelésnek vetik ald.

Az Ugynokség osztélyvezetsib6l és az Eurépa Tandcs dltal e
célbol kinevezett személybdl all6 eldfelvételi bizottsag elndke az
Ugynokség igazgatéja. Az el6felvételi  bizottsigban az
Ugynokség igazgatétandcsinak két tagja megfigyel6i mind-
ségben lehet jelen. Az el6felvételi bizottsdg az alkalmassigi kove-
telményekkel osszhangban meggy8z6dik a jeloltek alkalmassa-
gdrdl. A bizottsag ezt kovetden a felvételi kovetelmények szerint
értékeli mindegyik alkalmas jeloltet.

Az Ugynokség végrehajtd bizottsiga a megallapitott felvételi
kovetelmények alapjan értékeli az Osszes jeloltet, majd benyujtja
az igazgatdtandcsnak a legalkalmasabb jeloltek listdjit. Ezen a
listan tizenegynél tobb, de huszonketténél kevesebb névnek kell
szerepelnie.

A végrehajté bizottsdg dltal benydjtott lista alapjan az
Ugynokség igazgatdtandcsa az Eurdpai Parlament illetékes
bizottsagaval folytatott konzultdciét kovetSen kinevezi a tudo-
ményos bizottsdg tagjait. Azokat a jelolteket, akiket nem
neveznek ki, tartaléklistira teszik. A tartaléklistin szerepld
jeloltek felkérhet6k a bizottsdg lekdszond vagy mds okbdl
akaddlyoztatott tagjai pozicidjanak betoltésére. A rendelet
14. cikkének (1) bekezdésével osszhangban azonban az igazga-
totandcs az eredeti tag kinevezésekor alkalmazott eljarassal
megegyez3 modon jar el, az Eurépai Parlament illetékes bizott-
sagaval folytatott konzultaciot is beleértve.

A rendelet 14. cikkének (2) bekezdésével osszhangban a tudo-
mdnyos bizottsdg tagjainak hivatali ideje 6t évre sz0l, a
megujitds lehetGsége nélkiil.
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EsélyegyenlGség

Az Ugynokség az EU esélyegyenldségi politikéjat alkalmazza, és
a palydzatok elfogaddsakor életkor, faj, politikai, filozdfiai vagy
valldsi meggy6z3dés, nem vagy szexudlis irdnyultsig alapjan
torténd kilonbségtétel nélkiil, tovabba fogyatékossigtdl, csalddi
allapottél vagy csalddi helyzettSl fiiggetleniil jar el. Az
Ugynokség aktivan btoritja a nék jelentkezését.

A piélydzati eljirds

A tagsdg irant érdeklddd jelolteknek el kell kiildeniiik egy moti-
vacios levelet és a http://fra.europa.cu webcimen megtaldlhat6
jelentkezési lapot, valamint a konyvekben és a szakértdi érté-
kelés ald es@ folydiratokban megjelent tudomdnyos publikacidik
jegyzékét, a 10 legfontosabb cikkrdl késziilt kivonatokkal egyiitt.
A késébbiekben tovdbbi igazolé dokumentumokra lehet
sziikség.

A jelentkezési lapot, a motivicis levelet és a szakértelmet
igazolé dokumentumokat (a publikdcids jegyzéket és a kivona-
tokat) kizdrolag e-mailben kell benytjtani, a kovetkezd cimre:

recruitment@fra.europa.eu

Megjegyzés: A felvételi folyamathoz Gsszegyiijtott személyes
adatokat kizarolag ezen felvételi eljars céljabdl haszndljak fel, és

semmilyen esetben nem adjék 4t harmadik félnek. A kozolt
adatokat a legszigoribb titoktartds mellett, magas biztonsagi
szinvonalon kezelik. A felvételi eljards sordn az Ugynokségnek
dtadott dokumentumok mindegyikét az Ugynokség nyilvantarta-
saiban tdroljdk, és a jelentkez8knek nem kiildik vissza. A palyd-
zati dokumentumokat csak az Ugynokségre vonatkozé fennall
auditdldsifellendrzési eljarasok kovetelményeinek teljesitéséhez
szitkséges ideig 6rzik meg.

Hatdridé

A pilydzatok benyujtdsinak hatdrideje 2008. janudr 29. éjfél,
bécsi idG szerint (az e-mailek napja és idSpontja szdmit). Az
Ugynokség fenntartja magénak a jogot, hogy az emlitett idépont
utan elkiildott szandéknyilatkozatokat ne vegye figyelembe.

Azok a jeldltek, akikkel az Ugynokség 2008. mércius 28-ig nem
veszi fel a kapcsolatot, tigy tekinthetik, hogy palydzatuk siker-
telen volt.

Kapcsolattarté

Eleni Karakitsou
Személyzeti vezet§
E-mail: eleni.karakitsou@fra.europa.eu




