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2007. oktober 22-én benyiijtott kereset — Balieu-Steinmetz
és Noworyta kontra Parlament

(F-115/07. sz. iigy)
(2007/C 315[92)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperesek: Marie-Thérése Balieu-Steinmetz (Sanem, Luxemburg)
és Lidia Noworyta (Briisszel, Belgium) (képvisel6k: S. Orlandi,
A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: Eurdpai Parlament

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék nyilvénitsa jogellenessé a kineve-
zésre jogosult hatdsdg altal elfogadott, és 2004. majus 1-jén
hatdlyba lépett, a személyzeti szabalyzat VI. mellékletének
3. cikkében el@irt talmunkdért jar6 4taldnydijazdsra vonat-
kozé bels6 szabdlyzat els§ cikkét, amely a tdlmunka-végzés
rendszerességét feltételként irja el6;

— a Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a kinevezésre
jogosult hatdsdg 2006. december 18-i hatdrozatat, amelyben
L. Noworyta 2006. julius 6-i kérelmét kifejezetten elutasitotta,
valamint 2006. november 13-i hatdrozatit, amelyben M-
T. Balieu-Steinmetz 2006. jalius 13-i kérelmét hallgat6lagosan
elutasitotta;

— a Kozszolgdlati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Keresetitk aldtdmasztdsira a felperesek el@szor az alapvetd
jogok, az altalanos elvek és az Eurdpai Szocidlis Charta megsér-
tésére hivatkoznak, melyek értelmében minden munkavallal6
szamdra egyenl8 munkafeltételeket kell biztositani, kiilonosen a
munkaid§ és az elvégzett tilmunkéért, illetve a kiilonleges
munkaidg-beosztds miatt jaré kompenzacid vagy kiilon juttatds
tekintetében.

A felperes kiilondsen arra helyez hangsulyt, hogy a személyzeti
szabdlyzat 56b. és 56c. cikkétSl eltéren a személyzeti
szabdlyzat V1. mellékletének 3. cikke a kiilonleges munkakoriil-
mények kozott teljesitett talmunkaért jaré 4talanydijazds nyujtd-
sdnak lehetdségét nem koti ahhoz a feltételhez, hogy a tilmunka
végzésére rendszeresen kertiljon sor. A felperesek szerint a kine-
vezésre jogosult hatdsdg tévesen alkalmazta a jogot, mikor a
talmunkéért jaré kompenzécira vonatkozé belsé szabalyokhoz
ezt a feltételt is hozzdadta.

A kinevezésre jogosult hatésdg akkor is nyilvanvaldan tévesen
alkalmazta a jogot, mikor kijelentette, hogy a 2004. méjus 1-je
utdn felvett tisztvisel6k nem részesiilhetnek ilyen dijazasban,
holott ez a lehetSség kifejezetten szerepel az emlitett belsé
szabalyok 1. cikkében.

A felperesek tovdbbd azzal érvelnek, hogy a hatdrozat, mely
t6lik mindenféle tilmunkéért jar6 kompenziciot vagy kilon
juttatdst megtagad, ellentétes a személyzeti szabélyzat 56b. és
56c¢. cikkével, akdrcsak az egyenl§ bandsméd elvével.

Végiil a felperesek szerint a Parlament dlldspontja nem egységes,
mivel az Elnokségi F8igazgatdsdg fGigazgatdja azt éllitotta, hogy
a telefonkozpontban senki sem végez rendszeresen tdlmunkat,
mikozben a kinevezésre jogosult hatdsdg allitdsa szerint tanul-
mény készil, mely a széban forgd szolgdlatndl tapasztalt
munkakoriilmények osszhangba hozataldnak lehetSségeit éppen
az dltalinos/rendes munkaid6tdl eltérden alkalmazott rendkiviili
munkarend miatt vizsgalja.

2007. oktéber 25-én benydjtott kereset — Kolountzios
kontra Bizottsdg

(F-117/07. sz. iigy)
(2007/C 315/93)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Kolountzios (Briisszel, Belgium) (képviselgk: S. Orlandi,
A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgilati Torvényszék semmisitse meg a Bizottsdg
2007. mdjus 11-i hatdrozatit, melyben az elutasitotta a
felperes arra vonatkozé kérelmét, hogy a szolgdlatba lépése
elstt a TMSEDE és ELPP gorog nyugdijpénztdrakndl drach-
méban megszerzett nyugdijjogosultsiga beszdmitdsakor a
jarulékfizetés sordn a drachma-drfolyam ingadozdsdnak figye-
lembe vétele érdekében a Bizottsdg altal megallapitott aktudlis
valtasi kozéparfolyamot alkalmazzdk;

— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze a Bizottsagot a kolt-
ségek viselésére.



