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2007. oktober 22-én benyiijtott kereset — Balieu-Steinmetz
és Noworyta kontra Parlament

(F-115/07. sz. iigy)
(2007/C 315[92)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperesek: Marie-Thérése Balieu-Steinmetz (Sanem, Luxemburg)
és Lidia Noworyta (Briisszel, Belgium) (képvisel6k: S. Orlandi,
A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: Eurdpai Parlament

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgdlati Torvényszék nyilvénitsa jogellenessé a kineve-
zésre jogosult hatdsdg altal elfogadott, és 2004. majus 1-jén
hatdlyba lépett, a személyzeti szabalyzat VI. mellékletének
3. cikkében el@irt talmunkdért jar6 4taldnydijazdsra vonat-
kozé bels6 szabdlyzat els§ cikkét, amely a tdlmunka-végzés
rendszerességét feltételként irja el6;

— a Kozszolgdlati Torvényszék semmisitse meg a kinevezésre
jogosult hatdsdg 2006. december 18-i hatdrozatat, amelyben
L. Noworyta 2006. julius 6-i kérelmét kifejezetten elutasitotta,
valamint 2006. november 13-i hatdrozatit, amelyben M-
T. Balieu-Steinmetz 2006. jalius 13-i kérelmét hallgat6lagosan
elutasitotta;

— a Kozszolgdlati Torvényszék az alperest kotelezze a koltségek
viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Keresetitk aldtdmasztdsira a felperesek el@szor az alapvetd
jogok, az altalanos elvek és az Eurdpai Szocidlis Charta megsér-
tésére hivatkoznak, melyek értelmében minden munkavallal6
szamdra egyenl8 munkafeltételeket kell biztositani, kiilonosen a
munkaid§ és az elvégzett tilmunkéért, illetve a kiilonleges
munkaidg-beosztds miatt jaré kompenzacid vagy kiilon juttatds
tekintetében.

A felperes kiilondsen arra helyez hangsulyt, hogy a személyzeti
szabdlyzat 56b. és 56c. cikkétSl eltéren a személyzeti
szabdlyzat V1. mellékletének 3. cikke a kiilonleges munkakoriil-
mények kozott teljesitett talmunkaért jaré 4talanydijazds nyujtd-
sdnak lehetdségét nem koti ahhoz a feltételhez, hogy a tilmunka
végzésére rendszeresen kertiljon sor. A felperesek szerint a kine-
vezésre jogosult hatdsdg tévesen alkalmazta a jogot, mikor a
talmunkéért jaré kompenzécira vonatkozé belsé szabalyokhoz
ezt a feltételt is hozzdadta.

A kinevezésre jogosult hatésdg akkor is nyilvanvaldan tévesen
alkalmazta a jogot, mikor kijelentette, hogy a 2004. méjus 1-je
utdn felvett tisztvisel6k nem részesiilhetnek ilyen dijazasban,
holott ez a lehetSség kifejezetten szerepel az emlitett belsé
szabalyok 1. cikkében.

A felperesek tovdbbd azzal érvelnek, hogy a hatdrozat, mely
t6lik mindenféle tilmunkéért jar6 kompenziciot vagy kilon
juttatdst megtagad, ellentétes a személyzeti szabélyzat 56b. és
56c¢. cikkével, akdrcsak az egyenl§ bandsméd elvével.

Végiil a felperesek szerint a Parlament dlldspontja nem egységes,
mivel az Elnokségi F8igazgatdsdg fGigazgatdja azt éllitotta, hogy
a telefonkozpontban senki sem végez rendszeresen tdlmunkat,
mikozben a kinevezésre jogosult hatdsdg allitdsa szerint tanul-
mény készil, mely a széban forgd szolgdlatndl tapasztalt
munkakoriilmények osszhangba hozataldnak lehetSségeit éppen
az dltalinos/rendes munkaid6tdl eltérden alkalmazott rendkiviili
munkarend miatt vizsgalja.

2007. oktéber 25-én benydjtott kereset — Kolountzios
kontra Bizottsdg

(F-117/07. sz. iigy)
(2007/C 315/93)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Kolountzios (Briisszel, Belgium) (képviselgk: S. Orlandi,
A. Coolen, J.-N. Louis és E. Marchal tigyvédek)

Alperes: az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgilati Torvényszék semmisitse meg a Bizottsdg
2007. mdjus 11-i hatdrozatit, melyben az elutasitotta a
felperes arra vonatkozé kérelmét, hogy a szolgdlatba lépése
elstt a TMSEDE és ELPP gorog nyugdijpénztdrakndl drach-
méban megszerzett nyugdijjogosultsiga beszdmitdsakor a
jarulékfizetés sordn a drachma-drfolyam ingadozdsdnak figye-
lembe vétele érdekében a Bizottsdg altal megallapitott aktudlis
valtasi kozéparfolyamot alkalmazzdk;

— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze a Bizottsagot a kolt-
ségek viselésére.



2007.12.22.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja
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Jogalapok és fontosabb érvek

Keresetének aldtdmasztsdra a felperes, aki az AD 12 besoroldsi
fokozat 4. fizetési fokozatdba tartozd tisztvisels, hdrom
jogalapot hoz fel, melyek koziil az els6 a személyzeti szabalyzat
VI melléklete 11. cikke (2) bekezdése dltalinos végrehajtdsi
rendelkezéseinek (kozelebbrdl annak 7. cikke (3) bekezdésének)
jogellenességére és — amennyiben ez sziikséges — a személyzeti
szabdlyzat e rendelkezésének jogellenességére vonatkozik.

A madsodik jogalap az eurd bevezetésével kapcsolatos egyes
rendelkezésekrdl sz016 1997. janius 17-i, 1103/97 tandcsi ren-
delet (HL L 162., 1. o.; magyar nyelvii kiilonkiadds 10. fejezet,
1. kotet, 81. 0.) 3. cikkének megsértésére vonatkozik.

A harmadik jogalap a jogbiztonsig és az egyenl§ bandsméd
elvének, valamint a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalmanak
megsértésére vonatkozik.

2007. oktober 22-én benydjtott kereset — Strack kontra
Bizottsig

(F-11807. sz. iigy)
(2007/C 315(94)

Az eljdrds nyelve: német

Felek

Felperes: Guido Strack (Koln, Németorszdg) (képvisel6: H. Tetten-
born tigyvéd)

Alperes: az Eur6pai Kozosségek Bizottsiga

Kereseti kérelmek

— A Kozszolgalati Torvényszék kotelezze az alperest 1 000 eurd
oOsszegli kartérités fizetésére a felperes dltal a 2006. szep-
tember 8-t6l 2006. oktober 7-ig tarté idészakban azdltal
elszenvedett nem vagyoni, egészséget ért sérelmével okozott
és erkolesi kdrért, hogy a Bizottsdg ezen id6pontig elmulasz-
totta meghozni a megbetegedése foglalkozasi jellegének elis-
merését érinté, 2007. madrcius 7-i kérelmére vonatkozd
jogszeri hatdrozatot, és e tekintetben semmisitse meg az
ezzel ellentétes 2007. janudr 12-i, 2007. februdr 26-i és
2007. julius 20-i bizottsdgi hatdrozatokat;

— a Kozszolgdlati Torvényszék kotelezze az alperest legaldbb
10 000 euré Osszegii kartérités fizetésére a felperes dltal a
2006. november 1-t61 a 2006. december 31-ig tartd
idGszakban a Bizottsdg jogszertitlen magatartdsa miatt elszen-
vedett vagyoni, valamint nem vagyoni, egészséget ért sérel-
mével okozott és erkolesi kdrért, és e tekintetben semmisitse
meg az ezzel ellentétes 2007. janudr 12-i, 2007. februdr 26-i
és 2007. julius 20-i bizottsdgi hatdrozatokat;

— a Kozszolgélati Torvényszék kotelezze az alperest, hogy a
fenti  bekezdésekben igényelt Gsszegek utdin  2007.
februdr 26-t6l a tényleges kifizetésig fizessen évente az
Eur6pai Kozponti Bank éltal az érintett id8szakra a {6 refinan-
szirozasi miiveletekre vonatkozéan megallapitott kamatldbat
2 %-kal meghaladé késedelmi kamatot;

— a Kozszolgélati Torvényszék az Eurdpai Kozosségek Bizott-
sagat kotelezze a koltségek fizetésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

,,,,,

hogy a Bizottsdg és az Eurdpai Csaldselleni Hivatal (OLAF) vele
szemben a 2000-t6l 2006-ig tartd idGszakban tobb izben
kozszolgalati kotelességszegést és jogsértést kovetett el. Ezek
killonosen a munkakornyezetére, a munkahelyén torténd
,mobbingra” (lelki zaklatds), a ,whistleblowing” (adatfeltirds)
kezelésére, az értékelési és el6meneteli eljardsok végrehajtdsara, a
személyes adatok jogellenes hozzaférhet6vé tételére, az e jogsér-
tésekrgl vald felvilagositds- és bizonyiték-szerzési erdfeszité-
seiben torténd akadalyozdsra, valamint a személyzeti szabdlyzat
73. és 78. cikke alapjan benydjtott kérelmei jogellenes és kése-
delmes elbirdldsdnak koriilményeire vonatkoznak.

A felperes dllitdsa szerint az alperes ezdltal megsértette az egész-
ségvédelmi szabdlyokat, az EK 255. cikket, az Alapjogi Charta
1., 3. 8. és 41f. cikkeit, az emberi jogok védelmérdl szolo
eurépai egyezmény 8. és 13. cikkeit, az 1049/2001 és a
45/2001 rendeleteket, a személyzeti szabélyzat 11a., 12., 22a,
22b., 24., 25., 26., 26a., 43., 45., 73. és 78. cikkeit, az OLAF-ot
létrehoz6é jogi aktusokat, killonosen pedig a kozszolgilati
gondoskoddsi kotelezettséget és az dnkényes eljdrds tilalmat.

Igy a hivatkozott vagyoni és nem vagyoni kirok az alperes
magatartdsdval okozati 6sszefliggésben allnak, mivel a felperes —
amint azt id6kozben az alperes is elismerte a személyzeti
szabdlyzat 73. és 78. cikkei alapjin indult eljirdsban — e
kozszolgalati kotelességszegés miatt lett beteg, majd végiil
rokkant. Ezen elismerési eljards jogellenes és késedelmes volta
nem vagyoni kdrt is okozott szdmara.



