2008.3.20. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja C74E[215

2007. dprilis 24., kedd

- tekintettel az Eurdpai Kozosségek dltaldnos koltségvetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz616,
2002. janius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendeletre (1), és kiilonosen annak 185. cikkére,

- tekintettel az Eurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokséget létrehozd 1994. jilius
18-i 2062/94/EK tandcsi rendeletre (2), és kiilonosen annak 14. cikkére,

- tekintettel az 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (*) 185. cikkében emlitett szervezetek szdmadra
késziilt koltségvetési keretrendeletet 1étrehozé 2002. november 19-i 2343/2002/EK, Euratom bizottsagi
rendeletre, és kiilonosen annak 94. cikkére,

- tekintettel eljdrasi szabdlyzata 71. cikkére, valamint V. mellékletére,

- tekintettel a Koltségvetési Ellen6rzd Bizottsdg jelentésére, és a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg véle-
ményére (A6-0105/2007),

1. mentesitést ad az Eurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség igazgatéjdnak a
2005-6s pénziigyi évére szolo koltségvetés végrehajtasara vonatkozdan;

2. észrevételeit a csatolt allasfoglalisban foglalja ossze;

3. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt a hatdrozatot, valamint annak szerves részét képez§ allasfoglaldst
az Eurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség igazgatdjanak, a Tandcsnak, a Bizottsagnak
és a SzamvevGszéknek, és gondoskodjon az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kozzétételrl (L sorozat).

() HL L 248, 2002.9.16., 1. 0. Az 1995/2006/EK, Euratom rendelette] mddositott rendelet. (HL L 390., 2006.12.30.,
1. 0)

() HL L 216., 1994.8.20,, 1. 0. A legutébb az 1112/2005/EK rendelettel (HL L 184., 2005.7.15., 5. 0.) médositott
rendelet.

() HLL 357, 2002.12.31, 72. o.

2.

Az Eurdpai Parlament 2007. 4prilis 24-i hatdrozata az Eurépai Munkahelyi Biztonsigi és Egészség-
védelmi Ugynokség 2005-6s pénziigyi évre vonatkozé beszimoldjinak elfogaddsirél (C6-0392/2006
- 2006/2159(DEC))

Az Eurdpai Parlament,

- tekintettel az Eur6pai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugyndkség 2005-0s pénziigyi évre
sz016 végleges éves beszdmoldjdra ('),

- tekintettel a Szmvevszéknek az Eurépai Munkahelyi Biztonsigi és Egészségvédelmi Ugynokség
2005-6s pénziigyi évre vonatkozo éves jelentésére, az Ugynokség valaszaival egyiitt (%),

- tekintettel a Tandcs 2007. februdr 27-i ajanldsdra (5711/2007 — C6-0080/2007),
— tekintettel az EK-Szerz8désre és kiilonosen annak 276. cikkére,

- tekintettel az Eurdpai Ko6zosségek altalanos koltségvetésére alkalmazand6 koltségvetési rendeletrdl sz6lo,
2002. jinius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendeletre (*), és killonosen annak 185. cikkére,

1

(") HL C 266., 2006.10.31., 19. o.

(3 HL C 312, 2006.12.19., 24. o.

() HL L 248, 2002.9.16., 1. 0. Az 1995/2006/EK, Euratom rendelette] médositott rendelet. (HL L 390., 2006.12.30.,
1. 0)
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- tekintettel az Furépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokséget létrehozd 1994.
jalius 18-1 2062/94/EK tandcsi rendeletre (1), és kiilonosen annak 14. cikkére,

- tekintettel az 1605/2002/EK, (?) Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervezetek szdmdra
késziilt koltségvetési keretrendeletet 1étrehozd 2002. november 19-i 2343/2002[EK, Euratom bizottsdgi

rendeletre, és kiilonosen annak 94. cikkére,

- tekintettel eljardsi szabdlyzata 71. cikkére, valamint V. mellékletére,

- tekintettel a Koltségvetési Ellen6rz6 Bizottsag jelentésére, és a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg véle-

ményére (A6-0105/2007),

1.  megéllapitja, hogy az Eurépai Munkahelyi Biztonsigi és Egészségvédelmi Ugynokség végleges éves

beszamolGja a 2004-es és 2005-0s pénziigyi évre a kovetkezdképpen alakul:

(1000 EUR)
A bevételek és kiaddsok elszamoldsa a 2004. és a 2005. pénziigyi évben
2005 2004

Bevételek
Ko6z6sségi timogatdsok 12209 9542
Egyéb tdmogatdsok 150 66
Egyéb bevételek 66 111
PHARE bevételek 340 121

Osszes bevétel (a) 12765 9840
Kiadédsok
Személyzeti kiaddsok — 1. koltségvetési cim
— Kifizetések 3435 3379
— Atvitt el6irdnyzatok 75 60
Igazgatds — II. koltségvetési cim
- Kifizetések 1052 966
— Atvitt el6irdnyzatok 331 248
Miikodés — I11. koltségvetési cim
- Kifizetések 4589 2426
— Atvitt el6irdnyzatok 2213 2549
PHARE kiadds
- Kifizetések 133 0
~ Atvitt el6irdnyzatok 206 0

Osszes kiadas (b) 12035 9628

Pénziigyi év eredménye (c=a-b) 730 212

Atvitt és torolt elGirdnyzatok 404 887
Az €l6z6 pénzigyi év fel nem hasznilt, Gjra felhaszndlandé elSirdnyzatai 0 0
Fel nem hasznélt RO (PHARE 1I) elGirdnyzatok 0 144
Kifizetések a 2002-ben tordlt kotelezettségvallalasok alapjan 0 0
Arfolyamkiilonbozet 0 0
A Bizottsdgnak visszatéritendS PHARE osszegek. 0 -39
Kiigazitdsi tételek 24 3

() HL L 216., 1994.8.20,, 1. 0. A legutébb az 1112/2005/EK rendelettel (HL L 184., 2005.7.15., 5. 0.) mébdositott

rendelet.
(3 HLL 357, 2002.12.31,, 72. o.
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(1000 EUR)
A bevételek és kiaddsok elszdmoldsa a 2004. és a 2005. pénziigyi évben
2005 2004

A pénziigyi év gazdasdgi kiigazitdsok el6tti eredménye (d) 1158 1208

Az el6z8 pénziigyi év atvitt eredménye =779 -1987

Halmozott, gazdasigi kiigazitdsok elGtti eredmény (e) 379 =779

Visszatéritend§ koltségvetési bevétel 0

Egyéb visszatéritends bevétel 0

Eszkozbeszerzés 171 57

Ertékesokkenés -161 -174

Készlet 0 -6

Eszkozok selejtezése 0 -91

Ertékesokkenés 0 88

Egyéb kiaddsok -34
Az EK-nak visszatéritendd, halmozott 2005. évi koltségvetési eredmény =379
PHARE III - kapott el6finanszirozas -206
Adott el6finanszirozas -314
Hosszi tavii kintlevéségek 4
Koltségvetési kiaddsok kiigazitdsa 1990
Bevételek kiigazitdsa -806
A novekménnyel kapcsolatos miveletek visszkonyvelése 1585
Kifizetett Osszegek dtvezetése 2004-2005 -2453

Gazdasdgi kiigazitdsok (f) =571 -161

Pénziigyi év egyenlege (e+f) 587 -940

Forrds: Az Ugynokség adatai — A tdbldzat az Ugynokség éves beszdmoldjaban szerepl$ adatokat foglalja dssze.

2. jovéhagyja az Eur6pai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség 2005-6s pénziigyi évre

vonatkozé beszamoldjat;

3. utasftja elnokét, hogy tovdbbitsa e hatdrozatot az Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi
Ugynokség igazgatéjanak, a Tandcsnak, a Bizottsagnak és a Szamvevdszéknek, valamint gondoskodjon azok
kozzétételérdl az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban (L sorozat).



