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24.  felhivja az EU-t, hogy erdsitse meg élldspontjit a fentebb ismertetett aggilyok vonatkozdsdban, kiilo-
nosen az egyetemes idgszaki feliilvizsgalat és a kiilonos eljardsok feliilvizsgélata targyaban, amelyek alapvetd
fontossdgiak a UNHRC jovébeni hatékony miikodése szempontjdbdl; felhivja az EU-t, hogy utasitson el
minden olyan kompromisszumot, amely gyengitené a UNHRC-nak az emberi jogok védelme és elémozdi-
tasa tekintetében a viligban betoltott szerepét;

25.  ismételten felszdlitja az EU-t, hogy a harmadik orszdgoknak nyujtott segélyeket és politikai tdmoga-
tast hatékonyabban hasznositsa ezen orszdgok UNHRC-val folytatott egyiittmiikodésének osztonzése érdeké-
ben;

26. gy itéli meg, hogy az EU tagillamainak kovetkezetesen és koordindltan kell fellépniitk annak érde-
kében, hogy a UNHRC sikeréhez hozzdjiruljanak;

27.  varakozdssal tekint az Emberi Jogi Albizottsig megbizasabol a UNHRC tagjainak emberi jogi helyze-
térdl és az EU-tagdllamok dltal a UNHRC-ban betoltott szerep hatékonysigardl készil§ tanulmény elé;

28.  felhivja azon orszdgokat, amelyek emberi jogi zdradékokat tartalmazé megallapoddsokat kotottek az
EU-val, hogy mtikodjenek egyiitt az EU-val a UNHRC felkésziiltségének novelésében az emberi jogoknak
vildgszerte torténd elémozditdsa terén; felhivja az Eurdpai Parlament kozos parlamenti kiildottségeit és koz-
gytiléseit, hogy iiléseik sordn vizsgdljdk meg ezt a szempontot;

29.  megbizza a UNHRC 6t6dik iilésszakdn részt vevs eurdpai parlamenti kiildottséget, hogy az ebben az
allasfoglaldsban megfogalmazott aggalyokat kifejtse, és felhivia a kiildottséget, hogy latogatdsirdl tegyen
jelentést Emberi Jogi Albizottsdg szdmdra, valamint hasznosnak itéli, hogy a UNHRC vonatkozé iiléseire a
jovében is kiildjenek eurdpai parlamenti delegaciét;

30. utasitja elnokét, hogy tovdbbitsa ezt az dllisfoglaldst a Tandcsnak, a Bizottsignak, a tagdllamok kor-
madnyainak és parlamentjeinek, az ENSZ Biztonsdgi Tandcsdnak, az ENSZ f6titkdrdnak, a 61. ENSZ Kozgyd-
lés elnokének, az ENSZ Emberi Jogi Tanicsa elnokének, az ENSZ emberi jogi f6biztosdnak és a Kiliigyi
Bizottsag éltal létrehozott EU-ENSZ munkacsoportnak.

P6_TA(2007)0236

A miivészek tirsadalmi megitélése

Az Eurépai Parlament 2007. jinius 7-i édllisfoglalisa a miivészek tdrsadalmi megitélésérél
(2006/2249(INT))

Az Eurdpai Parlament,

- tekintettel a kulturdlis kifejezések sokszintiségének védelmérdl és elémozditdsdrél sz6l6 UNESCO-egyez-
ményre,

- tekintettel a Bizottsdg ,Megkiilonboztetésmentesség és esélyegyenlség mindenki szdmdra — Keretstraté-
gia” cimd kozleményére (COM(2005)0224),

- tekintettel a Bizottsag ,A munkajog korszertisitése — szembenézve a XXI. szdzad kihivdsaival” cimd zold
konyvére (COM(2006)0708),

- tekintettel 2002. oktéber 22-i dlldsfoglaldsdra a szinhdz és az el6adémiivészetek dinamizmusdnak fon-
tossdgardl a kibGvitett Eurdpaban ('),

() HL C 300. E, 2003.12.11,, 156. o.
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tekintettel 2003. szeptember 4, a kulturdlis ipardgakrdl sz6l6 élldsfoglaldsdra ('),

tekintettel 2005. oktéber 13-i, az eurdpai kultdra szerves részét képezg cirkusz elétt all6 4j kihivasok-
16l sz6l6 allasfoglaldsara (3),

tekintettel a szocidlis biztonsagi rendszereknek a Kozosségen beliil mozgé munkavallalokra, 6ndll6 val-
lalkozokra és csalddtagjaikra torténd alkalmazdsdrdl szolo, 1971. junius 14-i 1408/71/EGK tandcsi ren-
deletre (3),

tekintettel a szocidlis biztonsdgi rendszerek koordindciéjardl szolo, 2004. dprilis 29-i 883/2004/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre (¥),

tekintettel az informdcids tdrsadalomban a szerzdi és szomszédos jogok egyes vonatkozdsainak Ossze-
hangolasdrél sz616, 2001. mdjus 22-i 2001/29/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvre (),

tekintettel az Eurépai Unié mivészeinek helyzetérdl és szerepérél szol6, 1999. marcius 9-i dllasfoglald-
sara (%),

tekintettel a bérleti jogrol és a haszonkdlcsonzési jogrol, valamint a szellemi tulajdon teriiletén a szerzéi
joggal szomszédos bizonyos jogokrdl sz6l6, 2006. december 12-i 2006/115/EK eurbpai parlamenti és
tandcsi irdnyelvre (),

tekintettel a szerz6i jog és egyes szomszédos jogok védelmi idejének Osszehangoldsardl szolo, 2006.
december 12-i 2006/116/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvre (%),

tekintettel az Eurépai Kozosségek Birdsigdnak C-178/97. szamd, Barry Banks és tdrsai kontra Théatre
Royal de la Monnaie tigyben hozott 2000. mdrcius 30-i itéletére (%),

tekintettel az Eurdpai Kozosségek Birdsdganak C-255/04. szamd, az Eurdpai Kozosségek Bizottsdga
kontra Francia Koztdrsasdg tigyben hozott 2006. jinius 15-i itéletére (%),

tekintettel eljdrdsi szabalyzata 45. cikkére,
tekintettel a Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsdg jelentésére (A6-0199/2007),
mivel a miivészet munkanak és szakmdnak is tekinthetd;

mivel a fent emlitett itéletek és a 96/71/EK irdnyelv egyardnt sajitosan az el6adémiivészi tevékenységre
vonatkoznak;

mivel a miivészet legmagasabb foku gyakorldsa megkivanja a lehetd legfiatalabb korban felébredd érdek-
16dést az el6adé-miivészet vildga s a kultira irdnt, tovabbd a kulturdlis 6rokségiink legfontosabb alko-
tasainak megértéséhez szitkséges adottsgok birtoklasat;

mivel t6bb tagdllamban bizonyos miivészi foglalkozdsok nem rendelkeznek jogi statusszal;

mivel a rugalmassdg és a mobilitds elvdlaszthatatlanok egymdstdl a mivészeti foglalkozdsok gyakorldsa
keretében;
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F.  mivel szakmai pélyafutdsa sordn soha egyetlen miivész sem élvez teljes védettséget az anyagi bizonyta-
lansagtol;

G. mivel a mivészeti foglalkozdsok bizonytalan és idénként esetleges jellegének sziikséges ellenstlya a
biztosra vehetd szocidlis védelem;

H. mivel Eurépdban egy miivész szdmdra ma még gyakorlatilag lehetetlen, hogy pélyaivét ismételten fel-
épitse;

. mivel meg kell konnyiteni a miivészek hozzaférését a munkafeltételekre, a mobilitdsra, a munkanélkiili-
ségre, az egészségiigyre és a nyugdijra vonatkozé adatokhoz;

J. mivel a miivészi hajlam, a természetes adottsdgok és a tehetség csak ritkdn elegendéek a hivatdsszertien
izott miivészi pélya vélasztisdhoz;

K. mivel egyel6re nem fejlédtek ki megfelelSen az egyes mivészeti dgakhoz igazodd tanulmdnyi és/vagy
képesitési szerz8dések;

L. mivel a m@ivészek szdmdra a szakmai atképzési lehet@ségeket osztonozni kell;

M. mivel az 4j tagdllamokbdl a munkavéllalok — a mtvészeket is beleértve — szabad mozgdsira még min-
dig bizonyos korldtozdsok vonatkoznak az dtmeneti szabalyok csatlakozdsi okmdanyokban el8irt lehetd-
sége miatt;

N. mivel a miivészeti produkciékban gyakran egyiitt vesznek részt eurdpai és Kozosségen kiviili miivészek,
akiknek mobilitdsit nem egyszer akaddlyozzdk a kozéptava tartdzkoddsra sz6l6 vizumok megszerzésé-
vel kapcsolatos nehézségek;

O. mivel a miivészek tartézkoddsa valamely tagallamban leggyakrabban rovid (hdrom hénapndl r6videbb)
idStartamra korldtozodik;

P. mivel mindezen problémdk osszekapcsolddnak a hatdrokon ativel6 mobilitdssal — amely a miivészeti
foglalkozdsok legf6bb jellemzGje —, és rdvildgitanak arra, hogy e teriileten konkrét intézkedések tervbe
vételére van sziikség;

Q. mivel elsérendtien fontos, hogy az amatdr miivészi tevékenységeket megkiilonboztessitk a hivatdsszerii
miivészi tevékenységektdl;

R. mivel a tagdllamokban hatékony mddon kell biztositani a miivészeti oktatds integrdldsat az iskolai
tantervekbe;

S.  mivel az UNESCO emlitett egyezménye kiting alapot kindl a mtivészi alkotomunkat végzSk tevékeny-
sége jelent@ségének elismeréséhez;

T. mivel a 2001/29/EK irdnyelv el6irja, hogy azon tagdllamok, ahol ezt még nem alkalmazzdk, nydjtsanak
a szerz6nek méltanyos dijazast a tobbszorozés joga aldli kivételek vagy annak korldtozdsai esetére
(reprografia, magdncélii tobbszorozés stb.);

U. mivel a 2006/115/EK irdnyelv meghatdrozza killonosen az el6adémtivészek kizdrdlagos jogait és jogu-
kat a méltanyos dijazdshoz, amelyrél nem mondhatnak le;

V. mivel a szerz8k és eladomiivészek vagyoni és személyhez f(iz8d8 jogai e tekintetben alkotd tevékeny-
ségiik és dltalaban a kulttrdhoz valé hozzdjarulasuk elismerését képezik;

W. mivel a miivészi alkotds hozzdjirul a kulturdlis orokség fejlédéséhez, és olyan mdltbeli mivekbdl merit
ihletet és targyat, amelynek megdrzését az dllamok garantdljak;
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A miivészek helyzetének javitdsa Eurépdban

Szerzédések

1. felkéri a tagdllamokat, hogy a mtvészi alkotétevékenység tdmogatasa céljabdl alakitsdk ki vagy hajtsdk
végre a jogi és intézményi keretet a szerz8désekre, a szocidlis biztonsagra, az egészségbiztositdsra, a kozvet-
len és kozvetett addzdsra, tovabbd az eurdpai szabdlyokkal val dsszhangra vonatkozd egységes és dtfogd
intézkedéscsomag elfogaddsin és végrehajtisin keresztiil;

2. hangsdlyozza, hogy figyelembe kell venni a miivészi munka médszereinek nem hagyomadnyos jellegét;

3. hangstilyozza emellett, hogy figyelembe kell venni, hogy az el6adé-miivészettel kapcsolatos minden
foglalkozds atipikus és bizonytalan jellegd;

4. osztonzi a tagdllamokat a tanulmdnyi, illetve képesitési szerzédések létrehozdsdra a miivészeti foglal-
kozasokban;

5. ennek megfelelGen javasolja, hogy a tagdllamok segitsék el a mivészek szakmai tapasztalatdnak elis-
merését;

A mifvészek védelme

6. felkéri a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy a mvészeti dgazattal folytatott konzultdciot kovetGen
hozzanak létre a miivészek szdmdra az Europasshoz hasonld ,eurdpai szakmai nyilvntartdst”, amelyben
feltiintetésre keriil stituszuk, szerzédéseik jellege és azok egymadst kovet$ id6Gtartama, valamint foglalkozta-
t6ik vagy az Gket alkalmazé szolgdltatok adatai;

7.  Osztonzi a tagdllamokat a koordindci6 javitdsdra, valamint a bevdlt gyakorlatok és az informéciok
cseréjére;

8. nyomatékosan felhivja a Bizottsagot egy olyan egységes és kozérthetS gyakorlati kézikonyv kidolgoza-
sdra az érintett dgazattal egytttmdkodésben, az eurdpai miivészek és a hatdsdgi oldalrdl érintettek szdmara,
amelyben megtaldlhat6 az egészségbiztositassal, a munkanélkiiliséggel és a nyugdijjal osszefiiggd valamennyi
— nemzeti és eurdpai — hatdlyos rendelkezés;

9. felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy az alkalmazhaté kétoldali megéllapoddsok fliggvényében
fontoljak meg olyan intézkedések kezdeményezésének lehetGségét, amelyek biztositjdk egyrészt a harmadik
orszagokbol szdrmazé miivészek szerzett nyugdij- és tdrsadalombiztositdsi jogosultsdgai atvitelét, miutdn
visszatértek orszagukba, mdsrészt a tagdllamban végzett munka sordn szerzett tapasztalatuk elismerését;

10.  osztonzi a Bizottsagot arra, hogy inditson be egy olyan kisérleti projektet, amelynek célja kiilon
elektronikus eurépai tarsadalombiztositdsi kdrtya létrehozésa lenne az eurépai mivészek szdmdra;

11.  véleménye szerint egy ilyen kartya, amely tartalmaznd a mdvészre vonatkozé valamennyi informa-
ci6t, megoldést jelenthetne bizonyos, a mtivészi pélyaval egyiitt jaré nehézségekre;

12.  hangstlyozza, hogy szitkséges pontos kiilonbséget tenni a mtivészek sajitos mobilitdsa és az Eurdpai
Unié munkavéllaldinak dltalaban vett mobilitdsa kozott;

13.  ennek megfelelSen kéri a Bizottsdgot, hogy Osszegezze az emlitett sajitos mobilitdssal kapcsolatban
elért eddigi eredményeket;

14.  kéri a Bizottsagot, hogy formdlisan is nevezze meg a kulttira azon teriileteit, ahol a kreativitds- és
tehetségelszivds kockdzata nyilvdnvald, a tagdllamoktdl pedig azt kéri, hogy 6sztonzé intézkedésekkel tartsdk
vissza miivészeiket a tagdllamok teriiletének elhagyasatdl, illetve 6sztonozzék ket az oda vald visszatérésre;
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15.  emellett arra kéri a tagdllamokat, hogy szenteljenek kiilon figyelmet a zenemiivészeti és nemzeti
miivészeti iskoldk és egyéb hivatalosan elismert el6adomiivészi iskoldk dltal kidllitott diplomdk és mas képe-
sitések kozosségi szintii elismerésének, ezzel el@segitve, hogy birtokosaik valamennyi tagdllamban munkat
vallalhassanak és tanulhassanak a bolognai folyamattal osszhangban; ezzel osszefiiggésben siirgeti a tagélla-
mokat az olyan magas szintli személyi és szakmai képzést nyujtd, miivészeti iskolai tanulmanyok elémoz-
ditdsdra, amelyek nemcsak a tanuldk miivészi tehetségének fejlesztését teszik lehet6vé, hanem mds szakmai
teriiletek dltaldnos készségeivel is felruhdzzak Sket; hangsilyozza ugyanakkor annak fontossagat, hogy eurd-
pai szinti kezdeményezések sziilessenek a harmadik orszdgok zenemtivészeti és nemzeti miivészeti akadé-
midi 4ltal kiadott diplomdk és egyéb képesitések elismerésének megkonnyitésére az Eurdpai Unidban, a
tagdllamokba belépni kiviné mivészek mobilitdsanak elGsegitésére;

16.  felkéri a Bizottsdgot ,a mivészi alkototevékenységrdl és gyakorldsinak feltételeirsl szol6 eurdpai
charta” elfogaddsira az UNESCO-éhoz hasonl6 kezdeményezés alapjan, annak érdekében, hogy megerdsod-

jék a mivészeti alkototevékenységet hivatdsszertien iz6k munkdjinak fontossdga és gordiilékenyebbé valjon
az eurdpai integracio;

17.  felhivja a tagillamokat, hogy sziintessenek meg a munkaerépiachoz valé hozzaférés tekintetében
mindenféle korldtozast az 4 tagallamokbdl érkezd, miivészeti terilleten dolgozé munkavéllalok szdmara;

18.  felhivja a tagdllamokat, amelyek ezt még nem alkalmazzdk, hogy a 2006/115[EK és a 2001/29/EK
irdnyelvnek megfelelGen szervezzék meg hatékonyan a tobbszorozés jogaval kapcsolatos osszes méltanyos
dijazds, valamint a szerz6i és szomszédos jogok jogosultjainak jaré méltanyos dijazés kifizetését;

19.  siirgeti a Bizottsigot, hogy végezzen felmérést a tagdllamok dltal annak tényleges biztositdsdra tett
intézkedések elemzésérdl, hogy a szerzdi és szomszédos jogok jogosultjai méltanyos dijazdst kapjanak a
tagdllam dltal a 2001/29[EK irdnyelv alapjin alkalmazott jogszabalyi kivételek és jogaiknak a 2006/115/EK
irdnyelv alapjan torténd jogszer hasznositdsa miatt;

20.  siirgeti a Bizottsdgot, hogy végezzen felmérést a tagdllamok dltal abbdl a célbdl tett intézkedések
elemzésérdl, hogy elkiilonitsék a szerzdi és szomszédos jogok jogosultjai méltanyos dijazdsabol keletkezett
bevétel egy részét a miivészek alkotdtevékenységének tdmogatdsira valamint szocidlis és pénziigyi védel-
mére, valamint elemezze azokat a jogi eszkozoket és modszereket, amelyek haszndlhatdk lehetnek az él6
eurépai miivészek védelmének finanszirozdsihoz val6 hozzdjirulasra;

21.  kivdnatosnak tartja, hogy a tagdllamok tanulmanyozzdk annak lehetSségét, hogy a mtivészek szdmdara
a jelenleg biztositottakon feliil tdimogatdst nytjtsanak, példdul megaddztatva az eredeti mifalkotdsok kereske-
delmi célu felhaszndldsit vagy jogdijmentes tolmécsoldsat;

Vizumpolitika: harmadik orszdgok dllampolgdrainak mobilitdsa és foglalkoztatdsa

22.  hangsulyozza, hogy foglalkozni kell azokkal a nehézségekkel — illetve a bel6litk ad6dé bizonytalan-
sdggal —, amelyek jelenleg bizonyos eurdpai és Kozosségen kiviili miivészek esetében a munkavillaldsi enge-
dély céljabol kért vizum megszerzését akadalyozzdk;

23.  emlékeztet arra is, hogy a vizum és munkavallaldsi engedély megaddsaval kapcsolatos kovetelménye-
ket a rovid id6tartamii munkavallaldst lehet6vé tevd szerz8déssel dolgozd miivészek jelenleg nehezen tudjik
teljesiteni;

24.  felkéri a Bizottsdgot, hogy a miivészek esetében gondolja 4t a vizumok és munkavallaldsi engedélyek
jelenleg hatélyos rendszereit, valamint vézolja fel egy olyan ide vonatkozé kozosségi szabalyozds korvonalait,
amely — az egyes tagdllamokban mdr 1étez8 gyakorlat szerint — specifikus ideiglenes vizum létrehozdsat
eredményezhetné az eurdpai és a Kozosségen kivilli miivészek szdmara;

Elethosszig tarté tanulds és dtképzés

25.  felkéri a tagdllamokat, hogy hozzanak 1étre a kulturdlis dgazatban hivatdsszerien dolgozdk szdmdra
olyan specidlis képzési és oktatdsi intézményeket, amelyek segitségével e teriileten valodi foglalkoztatdsi
politika alakithaté ki;
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26. felhivja a Bizottsdgot, hogy gy(jtse csokorba a madr létez8 osszes kutatdst és kiadvanyt, valamint
tanulmdnyban elemezze azt, hogy az Eurdpai Unidban jelenleg milyen figyelmet forditanak a miivészi pa-
lydkkal osszefiiggd foglalkozdsi eredetii betegségekre, példdul az artrdzisra;

27.  emlékeztet arra, hogy a miivészek tevékenységiiket folyamatos jelleggel fizik, s az nem korldtozédik a
miivészeti elGadds vagy a szinpadi fellépés idGtartamdra;

28.  ezzel osszefiiggésben emlékeztet arra is, hogy a probdk idGtartama is teljes értékdi munkaid6nek
szamit, és siirgGsen el kell érni, hogy ez az id§ teljes mértékben beszdmitson a pélyafutds idejébe mind a
munkanélkiliség id8szakai alkalmaval, mind pedig a nyugdij szempontjabol;

29.  siirgeti a Bizottsdgot, hogy értékelje az el6adomiivészetek terén folyd szakképzés tekintetében az
eurdpai egyiittmiikodés és cserék tényleges szintjét, és mozditsa el§ az ilyen intézkedéseket az ,egész életen
at tart6 tanulds és kultdra 20077, valamint a ,2009, az oktatds és a kultdra eur6pai éve” programok kereté-
ben;

Az amatér tevékenységek dtalakitdsa felé

30. hangsilyozza, hogy valamennyi, kifejezetten a szocidlisan hatranyos helyzet(i kozonségcsoportok ird-
nydban kifejtett miivészeti és kulturdlis tevékenységet tdmogatni kell ezen csoportok integracidjanak elésegi-
tése végett;

31.  hangsilyozza az amatSr miivészi tevékenységek — mint a helyi lakossdg integracidjinak és a polgdri
tarsadalom kialakitdsdnak kozponti eleme — fontossagat;

32.  hangsulyozza, hogy a kilon formélis képzésben nem részesiilt, hivatdsos karrierre torekvd miivé-
szeknek jol tdjékozottnak kell lenniiik a szakma egyes vonatkozésait illetGen;

33.  ezért felkéri a tagdllamokat, hogy az amatdr tevékenységeket a hivatdsos mivészekkel vald folyama-
tos kapcsolat fenntartdsa mellett 6sztonozzék és segitsék;

A miivészeti és kulturdlis képzés biztositdsa a legfiatalabb kortél kezdve

34.  felkéri a Bizottsdgot, hogy tanulményban elemezze az Eurépai Unidban folyé miivészeti képzést
(annak tartalmdt, a nydjtott képzés hivatalos vagy egyéb jellegét, az eredményeket és a karrierlehetéségeket)
és annak eredményeird] két éven belill tdjékoztassa;

35.  siirgeti a Bizottsdgot, hogy 0sztonozze és mozditsa el§ a miivészetet tanulé eurdpai hallgaték mobi-
litdsat a nemzeti konzervatériumok és miivészeti akadémidk hallgatoi kozott csereprogramok megerdsitésé-
vel Eurdpan belil és kiviil;

36.  felkéri a Bizottsdgot, hogy biztositsa a pénziigyi eszkozoket azokhoz az intézkedésekhez és kisérleti
projektekhez, amelyek a miivészeti oktatdssal foglalkozok szdmdra lehet6vé teszik az iskolai kornyezetben
nyGjtott mivészeti oktatds terén megfelel§ modellek kialakitdsat az informacid- és tapasztalatcserét meg-
val6sité eurdpai rendszer létrehozdsival;

37.  ajanlja a tagdllamoknak, hogy erésitsék meg a mtivészeti képzésben dolgozé oktatok képzését;

38.  felkéri a Bizottsdgot és a tagallamokat, hogy tanulmdnyozzak az oktatdk és fiatal mivészek cseréjé-
hez egy Erasmus tipust eurdpai mobilitdsi alap megvaldsitasinak lehet&ségét; emlékeztet ezzel Osszefiiggés-
ben a kultrdra szdnt eur6pai koltségvetés novelésével kapcsolatos torekvésére;

39.  kéri a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy inditsanak tdjékoztaté kampdnyt a mivészeti oktatds
mindségének garantéldsa céljabol;

40.  utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglalast a Tandcsnak és a Bizottsdgnak, valamint a tagdl-
lamok parlamentjeinek és kormdnyainak.




