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A Régidk Bizottsiga véleménye ,,A fiatalok teljes korii tirsadalmi részvétele”

(2008/C 172/13)

A REGIOK BIZOTTSAGA

— sajndlja, hogy az eurdpai bizottsdgi kozlemény ravildgit ugyan, hogy az ifjisdgi stratégia kidolgozasa

sordn fontos az eurdpai, nemzeti, valamint a helyi és regiondlis szinti politika és érdekcsoportok
kozotti egytittmikodés, a helyi és regiondlis szintnek az ifjisdgi politikdban jitszott szerepe azonban
nincs kozelebbrdl meghatdrozva,

hangstilyozza, hogy az ifjisdgpolitika végrehajtdsira mindenekel6tt helyi és regiondlis szinten keriil sor.
A helyi és regionalis stratégidk nagyban hozzdjirulnak a fiatalok jobb szak- és tovdbbképzését, jobb
tarsadalmi és munkaeré-piaci beilleszkedését és aktiv polgdri elkotelezettségét célz6, hatékony intézke-
dések meghozataldhoz,

az Eurdpai Bizottsdghoz hasonléan tigy véli, hogy a nemzeti és regionalis dltaldnos oktatdsi és szakkép-
zési rendszerek feladatdul kell szabni, hogy olyan alapkompetencidkat oktassanak, amelyek hasznosit-
hat6k a munkaerépiacon. Nem szabad azonban megfeledkezni arrél, hogy a biztos altaldnos és szemé-
lyiségfejlesztS alapképzés fontosabb ennél, kiilonosen a tirsadalmi életben vald személyes részvétel
szempontjdbdl,

az Eurdpai Bizottsaggal szemben ugy véli, hogy az iskoldskort megel6z8en nem a kulcskompetencidk
fejlesztését, hanem az dltaldnos személyiségfejlesztést kell el8térbe helyezni,

a minél tobb fiatal szakmai integraciéjanak szempontjabol kovetendd képzési formdnak tartja a tobb
orszdgban is mkods dudlis oktatdsi rendszert, azaz a valamilyen iizemben és azzal parhuzamosan az
iskoldban is folyd, kombinalt oktatdst. Sajndlja, hogy a szakképzés sok orszdgban nem elég vonzé és el-
fogadott.
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Politikai ajinldsok

A REGIOK BIZOTTSAGA

Altaldnos megjegyzések az Eurdpai Bizottsdg kozleményérol

1. leszogezi, hogy a fiatalok jelentik a tdrsadalmi fejl6dés
motorjit. Az Eurépai Unid, a tagdllamok, valamint a helyi és
regiondlis onkormdnyzatok jévdje egyre inkabb attdl fiigg, hogy
sikeriil-e megteremteni a gyermek- és fiatalbardt tarsadalmat;

2. hangsdlyozza, hogy az eurdpai régidk és telepuilések
gazdasagi teljesit6képessége és a globdlis versenyben torténd
helytélldsa szempontjabdl is fontos szerepiik van a fiataloknak.
Az unids polgérok elhivatottsiga a tdrsadalmi kohézidnak és
Eurépa tovabbi békés és demokratikus fejlédésének is fontos
sarokkove, amelyet mar fiatal korban meg kell alapozni;

3. utal Eurépa demogréfiai jovGjérdl irt véleményére (),
melybdl kideriil, hogy kevesebb gyermek sziiletik, mint ameny-
nyire a népesség reprodukcidjanak érdekében sziikség lenne. Ez
messzemend kovetkezményekkel jar, mivel az eurdpai népesség
csokkenéséhez és korszerkezetének atalakuldsdhoz vezet, még
fontosabbd téve a generdcids kérdéseket figyelembe vevd, fenn-
tarthaté politikat;

4. ennek alapjan elismeri, hogy az Eurépai Tandcs dltal 2005
tavaszan elfogadott eurdpai ifjusdgi paktum (3), az ifjisdgot
érint8 eurdpai szakpolitikdkr6l szolo eurdpai bizottsagi kozle-
mény () és az Eurdpai Bizottsdg jelen véleményben targyalt
kozleménye tehat nagyon fontos tematikat érint;

5. tdmogatja az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt horizontdlis
megkozelitési modot. Fontos, hogy a fiatalok érdekeit minden
politikateriileten folyamatosan figyelembe vegyék, és ezaltal
elérjék, hogy jobban szem el6tt tartsik a fiatalok specidlis
igényeit;

6. utal arra, hogy a kozleményben emlitett dltaldnos és szak-
képzési, valamint ifjusdg- és foglalkoztatdspolitikai teriileteken
tagdllami, illetve helyi és regiondlis szint(i hatdskorbe tartozik a
megfelel§ intézkedések meghozatala. Az eurdpai szint itt koordi-
ndcids, tdmogatdsi és kiegészitd feladatot lat el;

(') A Régiok Bizottsiga véleménye: ,Eurépa demogrifiai jovéGje”, CdR
341/2006 rev 3.

() Az Eurépai Tandcs elnokségi kovetkeztetéseinek I. sz. melléklete, Briisz-
szel, 2005. marcius 22-23.(7619/05).

() Az Eurdpai Bizottsig kozleménye a Tandcsnak az ifjisigot érint§
eurdpai szakpolitikdkrol — Napirenden az eurdpai fiatalokat foglalkoz-
tatd Eérdések: Az Eurdpai ifjusdgi paktum végrehajtdsa és az dllampol-

gari szerepvallalds 6sztonzése, COM(2005) 206 végleges.

7. ebbdl kiindulva kéri az Eurdpai Bizottsdgot, hogy vizsgilja
meg a tervezett intézkedéseket a tekintetben, hogy azok megfe-
lelnek-e az EU reformszerz8désében megerdsitett szubszidiaritasi
és ardnyossagi elvnek;

8.  megdllapitja, hogy az Eurdpai Bizottsdg a kozleménnyel
parhuzamosan nem nydjtott be hatdselemzést, és sajndlatdnak
ad hangot, amiért nem térképezték fel a végrehajtdsbdl ereds, a
regiondlis, illetve helyi szintet stijté adminisztracios és pénziigyi
tobbletterheket;

Jelentdség a helyi és regiondlis szint szdmdra

9. sajndlja, hogy az eurdpai bizottsdgi kozlemény ravilagit
ugyan, hogy az ifjisigi stratégia kidolgozdsa sordn fontos az
eurdpai, nemzeti, valamint a helyi és regiondlis szint(i politika és
érdekcsoportok kozotti egyiittm(ikodés, a helyi és regiondlis
szintnek az ifjasdgi politikdban jitszott szerepe azonban nincs
kozelebbrsl meghatdrozva;

10.  hangsdlyozza, hogy az ifjasagpolitika végrehajtasdra min-
denekeldtt helyi és regiondlis szinten keriil sor. A helyi és regio-
nalis stratégidk nagyban hozzdjirulnak a fiatalok jobb szak- és
tovabbképzését, jobb tdrsadalmi és munkaeré-piaci beilleszke-
dését és aktiv polgdri elkotelezettségét célzo, hatékony intézke-
dések meghozataldhoz. Eppen a helyi és a regiondlis szinten
vélik lehet6vé, hogy jobban koncentrdljanak a fiatalok specidlis
igényeire és ezaltal célirinyosabban lépjenek fel;

11.  kéri az Eurdpai Bizottsdgot, hogy az oktatdsi, az ifjisdgi
és a foglalkoztatdsi kérdésekben tigyeljen a nemzeti, regionlis és
helyi sokszintiségre. A koordindcids, tdmogatdsi és kiegészité
intézkedések megalkotdsdban és végrehajtisiban nemcsak a
nemzeti szintnek, hanem a regiondlis és helyi szintnek is részt
kell vennie;

Jobb mindségii és szélesebb korii oktatds a fiatalok szdmdra

12.  hangsilyozza, hogy az eurdpai dltaldnos oktatdsi és szak-
képzési rendszerek kulcsfontossigiiak az EU hosszl tavil
versenyképességének fejlesztése szempontjdbdl, ezért iidvozli az
,Altaldnos oktatds és szakképzés 2010” cimd munkaprog-
ramban (%) foglaltakat, ugyanakkor utal arra, hogy tiszteletben
kell tartani a tagallamoknak, illetve a helyi és regiondlis szintnek
a tantervvel és az oktatdsi rendszerek kialakitdsdval kapcsolatos
hatdskorét, valamint tigyelni kell a nyelvi és kulturalis sokszind-
ségre;

(*) Részletes munkaprol%ram az eurdpai dltaldnos oktatdsi és szakképzési
rendszerek céljainak megvaldsitdsira, HL C 142/1., 2002.6.14.
(magyarul nem érhetd el).
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13.  az Eurdpai Bizottsighoz hasonléan tgy véli, hogy a
nemzeti és regiondlis dltaldnos oktatdsi és szakképzési rend-
szerek feladatdul kell szabni, hogy olyan alapkompetencidkat
oktassanak, amelyek hasznosithatok a munkaer8piacon. Nem
szabad azonban megfeledkezni arrdl, hogy a biztos édltaldnos és
személyiségfejleszté alapképzés fontosabb ennél, kilonosen a
tarsadalmi életben valé személyes részvétel szempontjabol;

14.  az Eurdpai Bizottsaggal szemben gy véli, hogy az isko-
ldskort megel6z6en nem a kulcskompetencidk fejlesztését,
hanem az éltaldnos személyiségfejlesztést kell el6térbe helyezni.
Ezzel egyiitt a jitékos formaban torténd, példdul mszaki és
természettudomanyi ismeretekre épiilé foglalkozasok révén mar
az egészen kis gyermekeknél is felkelthet§ az érdeklSdés, és
olyan benniik rejld hajlamok bontakoztathatok ki, amelyek
fontos szerepet jatszhatnak a késdbbi palyavalasztasban;

15.  utal rd, hogy a kisgyermekkori nevelés keretében fontos a
nyelvi fejlédés tdmogatdsa, kiilonosen a migrans csaladok gyer-
mekeinél. Ez ugyanis megalapozza a késébbi idegennyelv-tanu-
last is;

16. a minél tobb fiatal szakmai integrciéjanak szempont-
jabol kovetendd képzési formdnak tartja a tobb orszagban is
miikodd dudlis oktatdsi rendszert, azaz a valamilyen tizemben
és azzal parhuzamosan az iskoldban is foly6, kombindlt oktatdst.
Sajnalja, hogy a szakképzés sok orszdgban nem elég vonzo és el-
fogadott. Ennek a képzési rendszernek mindenesetre — az 9sszes
tobbi posztszekunder és felsGfokil képzéshez hasonléan — azzal
kell szembesiilnie, hogy manapsdg sok munkahelyen egyre
magasabbak a szakképesitési kovetelmények. Vonzobbd kell
tenni ezt a képzési rendszert, elsGsorban a dudlis oktatdsi rend-
szer egészen az egyetemig tartd dtjarhatdsdganak javitdsa révén;

17.  ezért ugy véli, hogy az oktatdsi szint ltaldnos novelésére
van sziikség. Ennek alapvetd feltételei az olyan magasan képzett
és motivdlt tandrok, illetve oktatok, akik nemcsak szakmai-
modszertani, hanem szocidlis-integracids képességekkel is
rendelkeznek. (°) A tanterveknek pedig tikrozniik kell a
munkaerd-piaci kovetelményeket;

18.  idvozli, hogy az Eurdpai Bizottsdg felkéri a tagallamokat
az Eurdpai Képesitési Keretrendszer végrehajtdsira, és ennek
kapcsan azt kéri, hogy ekozben legyenek tekintettel az oktatds
teriiletére jellemz6 nemzeti és regiondlis sokszindiségre. Ez
példaul megolddsokat nydjthat a szakmat ad6 képzési modulok
besoroldsara;

19.  hangsilyozza az egész életen 4t tartd tanulds unids
program, illetve a ,Cselekvd ifjusdg” program jelentdségét,
amelyek a hatdrokon dtnytlé mobilitdst és azzal oOsszefiiggd
formilis és nem-formdlis tanuldst el6térbe helyezve a nemzeti,
regiondlis, illetve helyi oktatdspolitikdk értékes kiegészitésének
tekinthetdk;

20.  arra kéri az Eurdpai Bizottsagot, hogy a kozleményben,
illetve az abban foglalt intézkedésekben (pl. az uniés progra-
mokra vonatkozdan) bévebben térjen ki a hdtranyos helyzetd
fiatalok kérdésére. Személyes lehetSségeik kibontakoztatdsahoz

(’) Lasd a tandrképzés minGségének javitdsdrdl sz6lé eurdpai bizottsigi
kozleményt, COM(2007) 392 és a Tandcs és a tagdllamok kormény-
ainak a Tandcs keretében iilésezd képviseldi dltal elfogadott kovetkezte-
téseket (2007. november 15.) a tandrképzés mindségének javitdsarol
HL C300.,2007.12.12.

és munkaerg-piaci integricijuk szempontjdbdl nagy segitséget
jelenthetnek az olyan modellek, mint példdul az integrélt szak-
képzés. Ezek a modellek ugyanis lehetdvé teszik a hdtrdnyos
helyzetli fiataloknak, hogy hosszabb id§ alatt vagy akdr rész-
leges szakképesitéssel végezzék el tanulmdnyaikat. Ennek sordn
fontos, hogy a fiatalokkal szocidlis szempontbdl is intenziven
foglalkozzanak, mentoraljadk Sket, ami igazdn csak helyi és regio-
ndlis szinten valésithaté meg. Ezek a modellek segithetnek
abban is, hogy leszoritsak a tanulmanyaikat félbehagyok még
mindig magas szdmat;

Fiatalok és foglalkoztatds: kihivds Eurdpa szdmdra

21.  megidllapitja, hogy a fiatalok szdmdra egyre nehezebbé
valik az iskoldb6l a munkdba valé dtmenet;

22, rdadédsul szdmos eurdpai régiéra mar most az az ellent-
monddsos helyzet jellemz8, hogy mig a fiatalok korében sok
helyen jelentSs a munkanélkiiliség (°), addig mds — féként jol
képzett — munkaerdbdl hidny mutatkozik, és ez a hidny a
jovében csak fokoz6dni fog;

23.  hangstlyozza, hogy a hdtrdnyokkal kiizd§ vdrosi és
vidéki teriileteken él6 fiatalok szakmai és szocidlis integracidja
kiillonosen nehéz, és ennek kapcsdn utal a regiondlis versenyké-
pesség javitdsat és a konvergencidt célz6 eurdpai, nemzeti, vala-
mint regiondlis és helyi politikdkra, annak érdekében is, hogy
megteremtse az elSfeltételeket a képzett fiatalok megtartdsiahoz
ezekben a régidkban;

24.  egyetért az Eurbpai Bizottsdggal abban, hogy a nemzeti
novekedési és foglalkoztatdsi reformprogramokban kiemelt
figyelmet kell forditani a fiatalok foglalkoztatdsanak, és kéri,
hogy ezeket a reformprogramokat optimdlisan hangoljak 6ssze
az ,Altaldnos oktatds és szakképzés 2010” ciméi munkaprog-
ramban foglalt intézkedésekkel;

25.  kéri, hogy a tagdllamok korményai szintjén zajlé lissza-
boni szakértéi feliilvizsgdlati folyamatot bévitsék ki oly médon,
hogy a munka, oktatds és képzés nélkiili fiatalok problémdajanak
megolddsat célzé helyi és regiondlis intézkedések feltdrdsa érde-
kében a helyi és regiondlis onkormdnyzatok és egyéb érintettek
is profitalhassanak az unids szakért6i tapasztalatcserébdl;

26. ugy véli, hogy a munkaviszony folyamatosan novekvd
bizonytalansdga, mely alacsony foglalkoztatdsi biztonsdggal jar,
els@sorban a fiatal munkavéllalok szdméra jelent alapvet$ prob-
1émat, hiszen 6k gyakran éveken keresztiil nem képesek stabil és
megfelel6 munka-, illetve jovedelmi viszonyok megteremtésére,
ezaltal az 6nall6 életvitel biztositdsara;

27.  felszélitja ezért az unids intézményeket, a tagillamokat,
illetve a helyi és regiondlis szintet, hogy amennyiben alkal-
mazzdk a rugalmas biztonsdg megkozelitését, torekedjenek a
munkaad6k és munkavillalok érdekei, valamint a rugalmassig
és a biztonsdg kozotti megfelel§ egyensilyra. A fiatalok tdrsa-
dalmi beilleszkedését sem szabad megneheziteni;

(®) A fiatalok munkanélkiliségi ritdja a kozlemény szerint dtlagosan
17,4 %.
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28.  ugy véli, hogy az Eurdpai Bizottsdg nem foglalkozik elég
kimerit6en a hdtrdnyos helyzetl fiatalok foglalkoztatdsdnak
kérdésével. A fiatalok — kiillonGsen a hdtranyos helyzettiek —
munkaeré-piaci integraci6ja érdekében a f6ként a munkaerd-
piac-orientdlt képzést érint6 megel6z6 intézkedések mellett
hathatés — tobbek kozott szocidlis —, egyénre szabott tdmoga-
téintézkedésekre van szitkség. Fontos tovdbbd — ahogy azt az
eurdpai foglalkoztatdsi stratégia is megallapitotta —, hogy hidny-
talanul lefedjilk és minél rovidebb idén belill bekapcsoljuk a
fiatalokat a foglalkoztatdsi folyamatba. Ehhez a hdtrdnyos hely-
zetli, munkdt keres§ fiatalokat felkarolé hdlézatokra és kimon-
dottan a fiatalokat célz6, dllamilag finanszirozott szakképzési és
foglalkoztatasi programokra lehet szikség (7);

29.  utal r4, hogy az unids strukturdlis alapok, elsGsorban az
Eurdpai Szocidlis Alap lehet6vé teszik az ilyen projektek tdmo-
gatdsat, és amennyiben ezt a regiondlis adottsdgok — a fiatalok
nagyardnyt munkanélkiilisége — megkovetelik, tdmogatja az
Eurdpai Bizottsdg dltal a kozleményben megfogalmazott kérést,
mely szerint az Eurdpai Szocidlis Alapnak nagyobb mértékben a
fiatalok munkanélkiiliségére kellene irdnyulnia;

30. agy véli, hogy a nemzeti, regiondlis, illetve helyi szint
egyik lényeges feladata a fiatalok foglalkoztathatésiganak és
munkavégzési hajland6sdganak javitdsa. Tobbek kozott a szemé-
lyes szakmai és képzési tandcsaddst és tdjékoztatdst, valamint az
ezzel egybekotott, jovGorientdlt szakmai pélyafutdsra irdnyuld,
figyelemfelhivo lehetSségeket kell 6sztondzni. Ez hozzdjérulhat
ahhoz is, hogy bizonyos szakmai csoportokban kiegyensilyo-
zott legyen a nemek ardnya;

31. tdmogatja az Eurdpai Bizottsdg altal a gyakornoksigok
tekintetében javasolt, ajanldsokat tartalmazé min@ségi chartat,
f6ként mivel az egyre gyakrabban hatdrokon datnydléan tevé-
kenykedS gyakornokokat helyenként ,olcsé munkaeréként”
kihaszndljak. A szabdlyos gyakornoki munka mindazonaltal igen
értékes lehetdség a fiataloknak arra, hogy szakmai tapasztalatot
gytjtsenek, amely a késébbi palyavélasztds sordn vagy a tovab-
btanuldskor gyakran fontos és donté tényezének bizonyulhat. A
szakképzésben részt vevd fiatalokat is 6sztonodzni kell arra, hogy
végezzék el a szakmai gyakorlatot, illetve gondoskodni kell az
ilyen gyakorlatok szélesebb korérdl;

32.  utal rd, hogy az elsGdleges képzés mellett a szakmai
tovabbképzés is egyre fontosabb. A technoldgiai ismeretek és a
munkafolyamatban elvart készségek gyorsan véltoznak, ezért
meg kell oldani a tovabbképzés vonzerejének és nyitottsiganak
javitdsat és a tovabbképzési eszkozok kindlatinak bévitését. A
nem megfelel§ alapképzéssel rendelkezd fiataloknak fontos,
hogy be tudjak pétolni hidnyzé ismereteiket, és utdlag is fejleszt-
hessék képességeiket (masodik esély) (%);

() Az intézményi és képzési struktiraktol eltavolodott fiatalok szdmara
adott esetben konnyen hozzéférhetd kindlatot kell teremteni, hogy 6k
is szerezhessenek ,munkatapasztalatot”. A vallalatokat a bérkoltségek
(részleges és) idSben behatdrolt dtvéllaldsa is Osztondzheti a kezdd
munkaerd foglalkoztatdsdra. Vizsgdlatok kimutattdk, hogy — figyelembe
véve a tartésan munkanélkiili fiatalok nagyobb szdménak tdrsadalom-
Eolitikai kovetkezményeit is — a nemzetgazdasdgi hatds egyértelmtien
edvez§ lehet.
Ezek — az ESZA dltal is tdimogatott — képzési intézkedések alapvetd
feltételei annak, hogy a fiatalok megvethessék ldbukat a munkaerd-
Eiacon. Példaként emlithetjiik az olvasds- és irdstanitdst, valamint a
otelezd iskolai végzettség bepotoldsat.

—
=
=

Minden fiatal hozzdjdruldsa fontos

33.  megallapitja, hogy éppen a szegény csaldadokbdl szar-
mazé gyermekek és fiatalok vannak sok szempontbdl hatranyos
helyzetben, és részben ki is vannak rekesztve. Ez képzési és elhe-
lyezkedési esélyeiket, illetve egészségi helyzetitket is érinti. A
szegénység rdaddsul gyakran ,tovabborokl6dik™ a felndttkori
szegénység és tarsadalmi kirekesztettség a gyermek- és fiatal-
korban elszenvedett htranyok kovetkezménye;

34.  azt kéri ezért, hogy kiemelten kezeljék a szegénység és a
tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelmet. Ez elsGdlegesen nemzeti,
illetve regiondlis és helyi feladat, amelyhez a gazdasdg-, a foglal-
koztatds-, az oktatds- és a szocidlpolitika Osszehangolt egyiitt-
miikodésére, valamint a az ifjasdgpolitikai kérdések horizontdlis
figyelembevételére van sziikség;

35. gy véli, hogy az elsg 1épés a gyermekes csalddok elsze-
gényedési veszélyének csokkentése kell, hogy legyen. Az dllandé6
szegénységi csapdak elkeriilése érdekében kiemelt figyelmet kell
forditani az olyan tdrsadalmi-gazdasagi tényezSkre, mint a szeg-
regacio, valamint a hosszd tdvon munka nélkiil él6 és alacsony
képzettségii sziil6k;

36.  emlékeztet rd, hogy sokszor a helyi és regiondlis 6nkor-
ményzatok felel6sek az drvdk és a problematikus csalddi hétterd
gyerekek ellatasaért és iskoldztatdsaért, illetve teremtik meg az
el6feltételeit annak, hogy ezek a gyerekek 6ndllé életet élhes-
senek;

37.  utal rd, hogy a tartozkoddsi orszdg nyelvének ismerete a
gyors beilleszkedés, a jobb iskolai eredmények és a nagyobb
munkaerd-piaci esélyek el6feltételét jelenti, és egyben a
szegénység lekiizdésének egyik lényeges eleme;

Aktiv fiatal népesség

38.  hangsilyozza, hogy a fiatalok részvétele — tehdt, hogy
részesei a tdrsadalom életének, és kozremtikodnek a tdrsadalmi
egylittélés kialakitdsdban — erGsiti a gyermekeket és fiatalokat,
onbizalmat ébreszt, valamint 6sztonzi a demokricidt és az aktiv
magatartast;

39.  utal a helyi és regiondlis szint( részvételi folyamat fontos-
sagdra. Leginkdbb ott lathaté és tartds a fiatalok részvétele, ahol
sajat életterik kialakitdsaban kozremikodnek, és kozvetlenil
tapasztaljak részvételitk eredményeit;

40. fontosnak tartja, hogy a gyerekeket és a fiatalokat beve-
zessik a telepiilési és regiondlis onkormdnyzat mtikodési folya-
mataiba gy, hogy megismertetjiik veliik a telepiilési képvisel6k
feladatait, szerepét, felel@sségi korét, valamint arra irdnyuld lehe-
tGségeit, hogy el6segitsék a helyi lakosok munka- és életkoriil-
ményeinek javitdsat;

41.  idvozli a helyi és regiondlis részvételi kezdeményezések
erGsitésére szolgdld, eurbpai szintli tapasztalatcserét, és arra
szolitja fel a nemzeti és az unids szinteket, valamint a helyi és
regiondlis onkormdnyzatokat, hogy az ifjusagpolitikdt tobb
dgazatra kiterjedGen és a fiatalokkal szoros egytittmiikodésben
dolgozzak ki;
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42.  pozitivnak tartja az Eurépai Bizottsdg arra vonatkozd
javaslatat, hogy rendszeresen dolgozzanak ki unids ifjasagi jelen-
tést, amely hozzdjarulhat a fiatalok életkorilményeinek elemzé-
séhez, elvirdsaik megjelenitéséhez, illetve a nemzeti, regiondlis,
helyi és unids szintli, tobb dgazatra kiterjedd ifjisagpolitikdk
kialakitdsénak alapjdul szolgdlhat. Ugyelni kell arra, hogy ne
keletkezzenek 1j jelentési kotelezettségek a tagdllamok, a régiok
és a varosok szdmdra. A mdr most is nagy gyakorisdggal benyj-
tando jelentések, amelyek a fiatalok élethelyzetét is bemutatjdk,
sok sziikséges informécidt tartalmaznak;

43.  hangstilyozza, hogy az onkéntes tevékenység fontos lehe-
téséget nyujt a fiataloknak arra, hogy egyrészt aktivan belé-
pjenek a tdrsadalomba, masrészt hogy a jobb szakmai orientdci6
érdekében mar kordn munkatapasztalatot is szerezzenek;

44, utal arra, hogy az 6nkéntes tevékenység olyan ismeretek
és képességek elsajatitdsit is eredményezi, amelyek fontosak
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lehetnek a késébbi munkavégzés sordn. Ahhoz, hogy a fiatalok
vonzébbnak taldljdk az ilyen tevékenységeket, az ilyen nem-
formalis tanulds keretében megszerzett képesitések elismerésére
van sziikség;

45.  ebbdl kiindulva wdvozli az Eurdpai Bizottsdg dltal a
,Cselekvg ifjisag” program keretében bevezetett ,Youthpass™t,
amely egyéni tanisitvanyt jelent annak a munkdnak a mingsé-
gérél, melyet a fiatalok a programok sordn végeztek. Tdmogatja
a képesitések és szakértelem Aatlithatdsiga egységes keretének
(Europass (%)) az Eurdpai Bizottsdg dltal tervbe vett azon kiegé-
szitését, hogy megjelenjenek a megszerzett nem —formadlis képe-
sitések is;

46.  azt kéri, hogy minden szinten fokozottan iigyeljenek
arra, hogy a hdtrdnyos helyzet fiatalok is nagyobb szdmban
megtaldljdk az utat mind a tdrsadalmi szerepvillalishoz, mind
pedig az onkéntes tevékenységekhez.

a Régidk Bizottsaga
elnoke
Luc VAN DEN BRANDE

(°) Lasd: 2241/2004/EK hatérozat.



