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(El6készitd jogi aktusok)

TANACS

18/2008/EK KOZOS ALLASPONT

a Tandcs dltal 2008. jianius 6-dn elfogadva

a hajofeliigyeleti és hajovizsgilé szervezetek kozos szabilyairdl és szabvanyairdl szolo, ..

A )]

EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (itdolgozott viltozat) elfogadisira tekintettel

(EGT-vonatkozisii sz6veg)

(2008/C 190 E[01)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurépai Kozosséget 1étrehozd szerzdésre és kiilo-
nosen annak 80. cikkének (2) bekezdésére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére ('),

tekintettel a Régiok Bizottsdganak véleményére (3),

a Szerz6dés 251. cikkében megallapitott eljdrdsnak megfe-
leléen (),

mivel:

(1) A hajofelugyeleti és hajévizsgdld szervezetek, valamint a
tengerhajozdsi igazgatds vonatkozd tevékenységeinek
kozos szabdlyair6l és szabvanyairdl szolo, 1994.
november 22-i 94/57EK tandcsi irdnyelvet (*) tobb alka-
lommal jelents mértékben modositottdk. Mivel tovabbi
modositdsokat kell tenni, az érthetség érdekében azt at
kell dolgozni.

(2)  Figyelemmel a 94/57[EK irdnyelv rendelkezéseinek jelle-
gére, helyénvalénak ttinik, hogy annak rendelkezéseit két
kilonboz8 kozosségi jogi eszkozzel dolgozzak at, neve-
zetesen egy irdnyelvvel és egy rendelettel.

() HLC318.,2006.12.23.,195. 0.

() HLC 229.,2006.9.22., 38. 0.

() Az Eurdpai Parlament 2007. dprilis 25-i véleménye (HL C 74 E.,
2008.3.20., 632. 0.), a Tandcs ...-i kozos élldspontja (2008.6.6.), és az
Eurépai Parlament ...-i dlldspontja (a Hivatalos Lapban még nem tették

02z€).

() HL L 319., 1994.12.12,, 20. o. A legutobb a 2002/84/EK irdnyelvvel
(HLL 324.,2002.11.29., 53. 0.) mddositott iranyelv.

3)

Ezt az irdnyelvet a K6z0sség nemzetkozi kotelezettsé-
geivel Osszhangban kell értelmezni, ideértve az 1982.
december 10-i Egyesiilt Nemzetek tengerjogi egyezmé-
nyét is.

A hajéfeliigyeleti és hajovizsgdlé szervezeteknek képesnek
kell lenniiik szolgéltatdsaiknak a Kozosség egészében vald
nyujtdsira, és az egymadssal val6 versengésre, a biztonsdg
és a kornyezet védelme egyenld szintjének biztositdsa
mellett. A tevékenységiikhoz sziikséges szakmai szabva-
nyokat ezért egységesen kell megalkotni, és a Kozosség
egészében kell alkalmazni.

Ezt a célt olyan intézkedések révén kell elérni, amelyek
kell6 médon kapcsoldédnak a Nemzetkozi Tengerészeti
Szervezet (IMO) munkdjdhoz, és adott esetben arra
épiilnek, illetve kiegészitik azt. A tagdllamoknak és a
Bizottsagnak tovadbba el§ kell segiteniiik az elismert szer-
vezetekre vonatkozé nemzetkozi kodex IMO altali kidol-
gozasat.

A szervezetek elismerésére vonatkozdan minimumkove-
telményeket kell megéllapitani a hajok biztonsiganak
novelése és a hajok dltal okozott kornyezetszennyezés
megel6zése érdekében A 94/57[EK irdnyelvben megilla-
pitott minimumkévetelményeket ezért erdsiteni kell.

Annak érdekében, hogy a legelsS elismerést megadjik az
olyan szervezetek szdmdra, amelyek a tagdllamok
nevében torténd tevékenységre kivannak felhatalmazast
kapni, a Bizottsdg az elismerést kérelmezd tagéllamokkal
egyiitt Gsszehangolt és kozpontositott médon hatéko-
nyabban tudja megitélni, hogy a szervezet az ebben a
rendeletben meghatdrozott minimumkévetelményeket
kielégiti-e.
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®)

(11)

(12)

Az elismerés csak a szervezet mindséggel és biztonsdggal
kapcsolatos teljesitménye alapjan adhaté meg. Biztositani
kell, hogy ezen elismerés hatdlya mindenkor 6sszhangban
legyen az érintett szervezet tényleges teljesitményével. Az
elismerés megaddsakor tovabbd tekintetbe kell venni az
elismert szervezetek eltér6 jogi formdjit és szervezeti
felépitését, mikozben tovdbbra is biztositani kell az e
rendeletben  meghatdrozott ~ minimumkévetelmények
egységes alkalmazdsit és a kozosségi ellenSrzések haté-
konysdgit. Az elismerend§ szervezetnek — szervezeti
felépitésétdl fuggetleniil — vildgszerte szolgdltatasokat kell
nydjtania, és altaldnos kozos és egyéni felelGsséget kell
viselnie.

Az ezen rendelet végrehajtdsahoz sziikséges intézkedé-
seket a Bizottsdgra ruhdzott végrehajtdsi hatdskorok
gyakorldsdra vonatkozé eljdrdsok megéllapitdsarol sz6lo,
1999. jinius 28-i 1999/468/EK tandcsi hatdrozatnak (})
megfelelGen kell elfogadni.

A Bizottsagot fel kell hatalmazni arra, hogy a nemzetkozi
egyezmények, jegyzGkonyvek, kodexek és a kapcsol6do
hatdrozatok mddositdsainak atvezetése, az 1. mellékletben
eldirt kovetelmények naprakésszé tétele, valamint a szaba-
lyok és eljardsok hatékonysdganak és az elismert szerve-
zetek osztdlyozott hajéi biztonsdgi és kornyezetszeny-
nyezés-megel6zési teljesitményének méréséhez kapcso-
16d6 kovetelmények elfogaddsa érdekében ezt a rendeletet
modositsa. Mivel ezek az intézkedések dltalanos hatd-
lytak, és e rendelet nem alapvet§ fontossigii elemeinek
modositasara irdnyulnak, beleértve annak 4j, nem alap-
vet§ fontossagu elemekkel vald kiegészitését, azokat az
1999/468[EK hatarozat 5a. cikkében meghatirozott el-
lendrzéssel torténd szabélyozdsi eljirdssal osszhangban
kell elfogadni.

Rendkivil fontos az, hogy gyorsan, hatékonyan és
aranyosan foglalkozzanak azzal, ha egy elismert szervezet
nem tesz eleget kotelezettségeinek. Az elsGdleges cél
barminemd hidnyossdg helyrehozatala, a biztonsigot
vagy a kornyezetet fenyeget§ barminemd lehetséges
veszély korai kikiiszobolése céljabol. A Bizottsagnak ezért
meg kell adni a sziikséges felhatalmazast ahhoz, hogy az
elismert szervezettdl megkovetelje a sziikséges megel6z6
és helyredllité intézkedések meghozataldt, és hogy kény-
szerit§ intézkedésként pénzbirsagot vagy idGszakos kény-
szerit birsagot szabjon ki.E hatdskoreinek gyakorldsa
sordn a Bizottsagnak tiszteletben kell tartania az alapvetd
jogokat, és biztositania kell, hogy a szervezetek dlldspont-
jukat az eljards barmely szakaszdban kifejthessék.

A kozosségi szintli megkozelitésnek megfelelGen egy
olyan szervezet elismerését visszavoné hatdrozatot, amely
nem tesz eleget a rendeletben megallapitott kotelezettség-
eknek, vagy azért, mert a fent emlitett intézkedések nem
bizonyultak hatékonynak, vagy mert a szervezet egyéb-
ként a biztonsdgra és a kornyezetre nézve elfogadhatatlan
veszélyt jelent a Bizottsdgnak kozosségi szinten, a felalli-
tott bizottsdg eljirdsa alapjan kell meghoznia.

(') HLL 184.,1999.7.17., 23. 0. A 2006/512/EK hatdrozattal (HL L 200.,

2006.7.22.,11. 0.) mddositott hatdrozat.

(13)

(16)

17)

(18)

Az elismert szervezetek folyamatos utélagos ellendrzésé-
nél az osszehangolt és kozpontositott eljardsméd hatéko-
nyabb annak megitélésére, hogy e szervezetek mennyiben
tesznek eleget e rendeletnek. Ezért helyénval6, hogy a
Bizottsdgot az elismerést kérelmezd tagdllammal egyiitt
bizzdk meg ezzel a feladattal a K6z6sség nevében.

Az elismert szervezetek miikodésének ellendrzése része-
ként elengedhetetlen, hogy a Bizottsdg ellendrei a hajé
lobogéjéra val6 tekintet nélkil hozzaférésik legyen a
hajokhoz és a hajézdsi dokumentumokhoz annak megal-
lapitdsa érdekében, hogy az elismert szervezetek eleget
tesznek-e az e rendeletben megéllapitott minimalis
kovetelményeknek az osztilyaikba tartozd valamennyi
hajo tekintetében.

Az elismert szervezetek azon képessége, hogy gyorsan
felismerjék és helyrehozzak a szabélyaikban, eljardsaikban
és bels§ ellenSrzéseikben meglévd hibdkat, nélkiilozhe-
tetlen az dltaluk ellendrzott és bizonyitvannyal ellatott
hajok biztonsdga szempontjdbdl. Ezt a képességet egy
mindségvizsgald és tantsitd rendszernek kell megerdsi-
tenie, amely iizleti és politikai érdekektd] fiiggetlen annak
érdekében, hogy kozos fellépést javasoljon valamennyi
elismert szervezet tartds fejlGdése és a Bizottsiggal vald
gyiimolcsozd egyiittmiikodés biztositdsa céljabol.

Az elismert szervezetek szabalyai és eljdrasai kulcsté-
nyez8i a biztonsdg novelésének és a baleset- és kornye-
zetszennyezés-megelGzésnek. E szervezetek elinditottdk
szabdlyaik és rendelkezéseik harmonizildsinak folya-
matdt. A kozosségi jogszabdlyoknak 0sztondzniik és
tdmogatniuk kell ezt a folyamatot, tekintve, hogy az
kedvez$ hatdssal lehet a tengeri biztonsdgra és ugyanak-
kor az eurbpai hajoépits ipar versenyképességére is.

Az elismert szervezetek szabélyainak Osszehangoldsa a
kereskedelmi hajok tervezésének, épitésének és rendszeres
szemléinek vonatkozdsiban folyamatban van. Ennélfogva
a sajat szabalyok kidolgozdsanak kotelezettségét vagy a
sajat szabdlyok kidolgozdsdra vonatkozé bizonyitott
képességet a harmonizdcids folyamat Osszefiiggésében
kell latni, és az nem képezheti az elismert szervezetek
vagy a potencidlis jeloltek tevékenységei elismerésének
akadalydt.

Az elismert szervezeteket kotelezni kell mdszaki szab-
vanyaik aktualizdldsdra és azok kovetkezetes hatdlyba
léptetésére, a biztonsdgi szabdlyok harmonizdldsa és a
nemzetkozi szabdlyok kozosségen belilli egységes végre-
hajtdsdnak biztositdsa érdekében. Amennyiben az elismert
szervezetek miiszaki szabvdnyai azonosak vagy nagyon
hasonlék, fontoléra kell venni a bizonyitvinyok
kolcsonos elismerését a megfelel§ esetekben, referencia-
ként a legnagyobb kovetelményeket 4llit6 és legszigoriibb
bizonyitvanyokat alapul véve.
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(19)  Noha az egyes elismert szervezetek — elviekben — csak és (24)  Mivel e rendelet céljat, nevezetesen az azon szervezetek
kizédrolag az dltaluk tandisitott alkatrészekkel kapcsolatban altal végrehajtandé intézkedések meghatdrozdsdt, amelyek
vonhatdk felel@sségre, az elismert szervezetek és gyartok a Kozosségben hajok ellendrzéséért, feliigyeletéért, vala-
felelgssége minden egyedi esetben a kozésen meghatdro- mint a rendelkezések betartdsat igazolé bizonyitvanyok
zott feltételek, illetve adott esetben az alkalmazandé jog kiallitdsaért felel6sek, a tagdllamok nem tudjak kielégi-
szerint allapitandd meg. téen megvalésitani, illetve a fellépés nagysigrendje és
hatdsa miatt az kozosségi szinten jobban megvalésithato,
a Kozosség intézkedéseket fogadhat el a Szerzédés 5.
(200 Mivel az dtlthat6sdg és az érdekelt felek kdzotti informa- cikkében foglalt szubszidiaritds elvével osszhangban. Az e
cidcsere, valamint a nyilvinossignak az informéciéhoz cikkben foglalt ardnyossdg elvének megfelelGen ez a ren-
valé hozziférésének joga a tengeri balesetek megel6zé- delet nem Iépi tdl az e cél eléréséhez szitkséges mértéket.
sének alapvet§ eszkozei, az elismert szervezeteknek
minden vonatkozé jogszabdly 4ltal meghatdrozott infor- (25 A hajofeliigyeleti és hajovizsgdlé szervezetekkel kapcsola-
maciét meg kell adniuk az osztilyukba tartozé hajok tosan a tagallamok altal kovetend§ intézkedéseket a hajo-
dllapotéra vonatkozoan a kikétd szerinti dllam ellen6rzé feliigyeleti és hajovizsgdlo szervezetek, valamint a tenger-
hatdsdgainak, és azokat nyilvdnosan hozzéférhet6vé kell észeti  hatosdgok  vonatkoz6 - tevékenységeinek kozos
tennitik. szabdlyairdl és szabvanyairdl .../...[EK eurdpai parlamenti
és tandcsi irdnyelv (%) hatdrozza meg,
(21)  Annak a megakaddlyozdsira, hogy a hajok a sziikséges
javitdsok elkeriilése céljabol mds osztdlyba 1épjenek, az ELFOGADTA EZT A RENDELETET:
elismert szervezeteknek egymas kozott ki kell cserélniiik
minden, az osztalyt cserél§ hajok dllapotdra vonatkozé 1. cikk
informdciodt, beleértve szitkség esetén a lobogd szerinti s , , .
Allamot. Ez a rendelet dllapitja meg az azon szervezetek dltal végrehaj-
tand6 intézkedéseket, amely szervezetek a tengerek biztonsa-
gardl és a tengerek szennyezésének megakaddlyozasardl sz6l6
(22) A hajégydrak, a berendezések beszillitdi és a hajétulajdo- nep}zetkézi egXe?@ények rende}l;ezéseineklbetartésa Céljéb(:)l a
nosok szellemi tulajdonjogainak védelme nem akadélyoz- hajok ,e%ler.l(')'rzes/eert., felii,gy/eleteert,./Va}la’m}l,nt a_rendelkezések
hatja az e felek kozétti rendes gazdasdgi iigyleteket és betartdsat igazolé bizonyitvanyok kidllitdsdért feleldsek, ugyan-
szerzédéses szolgéltatdsokat. akkor el6mozditja a szolgdltatdsnyujtds szabadsdgdnak megvald-
sitdsdra irdnyuld célok elérését. E rendelet magdban foglalja a
nemzetkozi egyezmények hatdlya ald tartoz6 hajok hajotestével,
(23) Az 1406/2002/EK rendelet (") altal létrehozott Eurdpai gépi  berendezéseivel, elektromos és  vezérlGberendezéseivel

Tengerbiztonsdgi Ugynokségnek (EMSA) tdmogatast kell
nytjtania e rendelet alkalmazdsanak biztositdsdhoz.

2. cikk

szemben tdmasztott biztonsdgi kovetelmények kidolgozdsdra és
megvaldsitdsara is alkalmazando.

E rendelet alkalmazdsdban a kovetkezd fogalommeghatdrozdsok alkalmazandok:

a) haj6

b) nemzetkozi egyezmények

a nemzetkdzi egyezmények hatdlya ald tartozé hajo;

az 1974. november 1- Eletbiztonsig a tengeren targyu

nemzetkozi egyezmény (SOLAS 74) kivéve a melléklet XI-2
fejezetét, az 1966. dprilis 5-i nemzetkozi egyezmény a

meriilésvonalakrol,

valamint az 1973. november 2-i

nemzetkozi egyezmény a hajok dltal okozott kornyezet-
szennyezés megel6zésérél (Marpol), annak jegyzSkonyveivel
és modositdsaival egyiitt, valamint a tagdllamok mindegyi-
kében alkalmazott kotelezs, frissitett vdltozati vonatkozd
szabalyzatok;

szervezet

9

jogalany és annak lednyvéllalatai, valamint bdrmilyen mds,

ellendrzése alatt 4ll6 csoport, amelyek egyiittesen vagy
kiilon-kiilon végzik az e rendelet hatalya ald tartozé felada-
tokat;

(') HL L 208., 2002.8.5., 1. 0. A legutobb az 1981/2006/EK rendelettel
(HLL 304.,2006.12.30., 1. 0.) mddositott rendelet.

() HLL
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d) ellendrzés

) elismert szervezet

f) felhatalmazas

g) jogszabalyban el8irt bizonyitvany

h) szabalyok és eljardsok

i) osztilyozasi bizonyitvany

a ¢) pont alkalmazasdban jogok, szerzédések és barmilyen
mds, jogi vagy gyakorlati eszkozok, amelyek akar kiilon-
kiilon, akér egyiittesen lehet@séget adnak egy jogalany feletti
meghatdrozé befolyds gyakorldsira, vagy lehetévé teszik e
jogalany szdméra az e rendelet hatdlya ald tartozé feladatok
elvégzését.

e rendelettel 6sszhangban elismert szervezet;

olyan intézkedés, melynek sordn egy tagillam egy elismert
szervezet szamdara felhatalmazdst ad vagy hatdskort ruhdz
at;

egy lobogé szerinti dllam dltal vagy nevében a nemzetkozi
egyezményekkel 6sszhangban kibocsétott bizonyitvany;

egy elismert szervezet kovetelményei a hajok tervezése,
megépitése, felszerelése, karbantartdsa és ellendrzése vonat-
kozdsdban.

egy elismert szervezet altal kibocsitott olyan okmaény,
amely igazolja, hogy a haj6 adottsdgai a hajé meghatdrozott
céld hasznalatidhoz vagy meghatdrozott miikodési teriiletre
vonatkozoban az elismert szervezet ltal osszedllitott és nyil-
vanossagra hozott szabélyokkal és eljardsokkal 6sszhangban
megfelelGek;

j) letelepedés

sz

azt a helyet jelenti, ahol egy szervezet létesit§ okirat szerinti

székhelye, kozponti tigyvezetése vagy fiizleti tevékenysé-
geinek {6 helye taldlhato.

3. cikk

(1)  Amennyiben egy tagéllam felhatalmazdst kivin adni egy
még el nem ismert szervezetnek, elismerési kérelmet kell
benytjtania a Bizottsdgnak részletes adatokkal és bizonyité-
kokkal arra vonatkozdan, hogy a szervezet megfelel az 1. mellék-
letben meghatdrozott minimumfeltételeknek, valamint arrél a
kovetelményrdl és kotelezettségvallaldsardl, hogy a szervezet
teljesiteni fogja a 8. cikk (4) bekezdésében, valamint a 9., a 10.
és a 11. cikkben meghatdrozott rendelkezéseket.

(2) A Bizottsdg a kérelmet benyujté tagdllammal egyiitt érté-
keli azokat a szervezeteket, amelyeknek az elismerési kérelmét
megkaptdk, azért, hogy igazoljdk, hogy a szervezetek felvallaljak
az (1) bekezdésben emlitett kovetelményeket és megfelelnek
azoknak.

(3) A Bizottsdg— osszhangban a 12. cikk (3) bekezdésében
emlitett szabdlyozdsi bizottsdgi eljdrdssal — elutasitja azon szer-
vezetek elismerését, amelyek nem tesznek eleget az e cikk (1)
bekezdésében emlitett kovetelményeknek, vagy amelyek teljesit-
ményét a biztonsdgot vagy a kornyezetet fenyegets elfogadhatat-
lan veszélynek tekintik, a 14. cikkel 6sszhangban meghatdrozott
feltételek alapjan.

4. cikk

(1) Az elismerést a Bizottsig a 12. cikk (3) bekezdésében
hivatkozott szabdlyozdsi bizottsdgi eljardsnak megfelelGen adja
meg.

(2) Az elismerés kizardlag olyan szervezeteknek adhaté meg,
amelyek teljesitik a 3. cikkben emlitett kovetelményeket.

(3) Az elismerést az érintett jogalanynak, azaz az elismert
szervezetet alkot6 valamennyi jogalany koziil az anyaszerve-
zetnek kell megadni. Az elismerésnek vonatkoznia kell vala-

mennyi olyan jogalanyra, amely hozzdjirul annak biztositd-
sahoz, hogy ez a jogalany vildgszerte tdimogassa szolgaltatd-
saikat.

(4) A Bizottsdg az elismerést a 12. cikk (3) bekezdésében
emlitett szabalyozdsi bizottsdgi eljdrdssal Osszhangban eljdrva
korldtozhatja bizonyos tipusi vagy méretd hajok, bizonyos
kereskedelmi formdk vagy ezek kombindcidja vonatkozdsdban,
az érintett szervezet elismert képességeivel és szakértelmével
osszhangban. Ebben az esetben a Bizottsdg kozli a korltozds
indokait és azokat a feltételeket, amelyek mellett a korldtozast
fel lehet oldani vagy ki lehet terjeszteni. Ez a korldtozds
barmikor feliilvizsgalhato.

(5) A Bizottsdg az e cikkel 6sszhangban elismert szerveze-
tekrdl jegyzéket készit, és azt rendszeresen frissiti. A jegyzéket
az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban kell kozzétenni.

5. cikk

Amennyiben a Bizottsdg ugy itéli meg, hogy egy elismert szer-
vezet nem tett eleget a melléklet minimumkovetelményeinek
vagy az e rendelet értelmében elSirt kotelezettségeinek, vagy
amennyiben egy elismert szervezet teljesitménye a biztonsdg és
a kornyezetszennyezés megel6zése terén jelentGs mértékben
romlott, anélkill azonban, hogy az elfogadhatatlan mértékben
veszélyeztetné a biztonsdgot és a kornyezetet, felkéri az érintett
elismert szervezetet a szitkséges megel6z8 és helyredllité intéz-
kedésnek meghatérozott hatdridén beliilli meghozataldra annak
érdekében, hogy ezeknek a kotelezettségeknek és minimumko-
vetelményeknek eleget tegyen, és kiilonosen, hogy kikiisz6boljon
barminemd, a biztonsdgot vagy a kornyezetet fenyeget§ poten-
cidlis veszélyt, vagy hogy mds moédon foglalkozzon a romld
teljesitmény okaival.
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A megel6z6 vagy helyredllité intézkedés magdban foglalhat
ideiglenes védintézkedéseket, ha a biztonsdgot vagy a kornye-
zetet fenyeget$ potencidlis veszély kiiszobondllo.

A Bizottsdgnak mindazondltal a tervezett intézkedésekrsl — és
azok haladéktalan végrehajtdsanak sérelme nélkiil — elGzetesen
értesitenie kell mindazon tagdllamokat, amelyek az érintett elis-
mert szervezetnek felhatalmazast adtak.

6. cikk

(1) Az 5. cikk értelmében meghozott intézkedések mellett a
Bizottsig— a 12. cikk (2) bekezdésében emlitett tandcsadd
bizottsagi eljardsnak megfeleléen — pénzbirsagot szabhat ki azon
elismert szervezettel szemben:

a) amelynek esetében az I. mellékletben el6irt minimumkovetel-
mények, vagy a 8. cikk (4) bekezdése, a 9., 10. és a 11. cikk
alapjan fenndllé kotelezettségei teljesitésének sdlyos vagy
ismételt elmulasztdsa, vagy amelynek romlé teljesitménye a
struktdrdjaban, rendszereiben, eljardsaiban vagy belsé ellendr-
zéseiben meglévé komoly hidnyossagokra utal,

vagy

b) amely szdndékosan helytelen, hidnyos vagy félrevezetd infor-
maéci6ét bocsdtott a Bizottsdg rendelkezésére a 8. cikk (1)
bekezdése értelmében folytatott értékelése sordn, vagy mds
moédon akadalyozta az értékelést.

(2) Az (1) bekezdés sérelme nélkiil, amennyiben egy elismert
szervezet elmulasztja a Bizottsdg dltal megkovetelt megel6z6
vagy helyredllité intézkedések vallaldsat, vagy indokolatlan kése-
delmeket okoz, a Bizottsig idészakos kényszerit§ birsagot
szabhat ki ezzel a szervezettel szemben mindaddig, amig az a
szitkséges intézkedést meg nem teszi.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett pénzbirsigoknak és
idgszakos kényszerit§ birsdgoknak visszatartd erejlinek és
aranyosnak kell lennittk mind az eset stlyossagaval, mind pedig
az érintett elismert szervezet gazdasdgi kapacitdsdval, figyelembe
véve kilonosen azt, hogy milyen mértékben érte veszély a
biztonsdgot vagy a kornyezet védelmét.

Ezek csak azt kovetGen szabhatdk ki, hogy az érintett elismert
szervezett és tagdllamok lehetSséget kaptak észrevételeik benyj-
tdsdra.

A pénzbirsigok és a kiszabott idGszakos kényszerit§ birsagok
egyiittes Osszege nem haladhatja meg az elismert szervezetnek
az e rendelet hatilya ald tartozé tevékenységek tekintetében az

2%, %

el6z8 harom tizleti évben elért teljes atlagforgalma 5 %-at.

(4) Az Eurbpai Kozosségek Birdsiga korldtlan jogkorrel
rendelkezik a Bizottsdg pénzbirsdgot vagy idszakos kényszerit§
birsdgot kiszabé hatdrozatainak feliilvizsgélatira. A Birdsig a
pénzbirsigot vagy idészakos kényszerit birsagot kiszabd haté-
rozatot megsemmisitheti, illetve a pénzbirsdgot vagy idGszakos
kényszeritS birsigot csokkentheti vagy novelheti.

7. cikk

(1) A Bizottsdg visszavonja azon szervezet elismerését,
amelynek:

a) az I mellékletben meghatdrozott minimumkévetelmények
teljesitésével, illetve az e rendelet értelmében elGirt kotelezett-
ségeikkel kapcsolatos ismételt és stilyos mulasztdsa elfogadha-
tatlan mértékd veszélyt jelent a biztonsdgra vagy a kornye-
zetre;

b) biztonsdgi és kornyezetszennyezés-megel6zési teljesitménye
terén ismételt és siilyos hidnyossdgok mutatkoznak, és ez el-
fogadhatatlan mértékd veszélyt jelent a biztonsdgra vagy a
kornyezetre nézve;

¢) amely megakaddlyozza vagy ismételten gitolja a Bizottsdg
altali értékelést;

d) amely nem fizeti meg a 6. cikk (1) és (2) bekezdésében emli-
tett pénzbirsdgokat és/vagy id6szakos kényszeritd birsigokat;

e) amely a rd a 6. cikk értelmében kiszabott esetleges pénzbir-
sagok tekintetében pénziigyi fedezet vagy visszatérités irdnt
folyamodik.

(2) Az (1) bekezdés a) és b) pontja alkalmazdsiban a
Bizottsdg hatdroz tobbek kozott az alabbi rendelkezésre 4ll6
informacié alapjan:

a) a 8. cikk (1) bekezdése értelmében az érintett elismert szer-
vezet vonatkozdsdban végzett sajat értékelésének eredményei;

b) a tagdllamok 4dltal a ...[...[EK irdnyelv 10. cikke értelmében
benyujtott jelentések;

¢) az elismert szervezet dltal osztélyozott hajokat is érint6 bale-
setek elemzései;

d) a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban emlitett hidnyos-
sdgok barminem 1jboli el6forduldsa;

e) az elismert szervezet osztdlyozdsdban szerepld flotta érintett-
ségének a mértéke; és

f) a 6. cikk (2) bekezdésében emlitett intézkedések eredményte-
lensége.

(3) Az elismerés visszavondsdrdl a 12. cikk (3) bekezdésében
emlitett szabdlyozasi bizottsdgi eljdrassal sajat kezdeményezésére
vagy egy tagdllam kérésére a Bizottsdg hatdroz az utdn, hogy az
érintett elismert szervezet lehetGséget kapott észrevételeinek
elGterjesztésére.

8. cikk

(1)  Minden elismert szervezetet rendszeresen és legaldbb
kétévenként a Bizottsdg értékel, azzal a tagdllammal kozosen,
amely beterjesztette az elismerésre vonatkozo kérelmet, azt vizs-
gilva, hogy eleget tettek-e az e rendelet értelmében meglévs
kotelezettségeknek, és hogy az I mellékletben meghatirozott
minimumfeltételek teljesiilnek-e. Az értékelésnek az elismert
szervezetek azon tevékenységeire kell korldtozdédnia, amelyek e
rendelet hatdlya ald tartoznak.
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(2) Az értékelésre kerill§ elismert szervezet kivdlasztdsakor a
Bizottsdg kiemelt figyelmet fordit a szervezet biztonsagi és
kornyezetszennyezés-megelSzési  teljesitményére, valamint a
balesetekre vonatkozd jelentésekre és a tagallamok dltal a .../.../
EK irdnyelv 10. cikke szerint készitett jelentésekre.

(3) Az értékelés részét képezheti az elismert szervezet regio-
ndlis képviseleteinél tett ldtogatds, valamint az tizemben 1év6 és
épités alatt 1év8 hajok szardprobaszerd vizsgélata az elismert
szervezet teljesitményének datvildgitisa érdekében. Ebben az
esetben a Bizottsdg, ha szitkséges, értesiti azt a tagillamot,
amelyben a regiondlis képviselet taldlhatd. Az értékelés eredmé-
nyérdl a Bizottsag jelentésben tdjékoztatja a tagallamokat.

(4)  Minden elismert szervezet évente a 12. cikk (1) bekezdé-
sében emlitett bizottsdg rendelkezésére bocsdtja a mindségbizto-
sitdsi rendszerére vonatkozé vizsgélat eredményét.

9. cikk

(1) Az elismert szervezeteknek biztositaniuk kell, hogy a
Bizottsdg hozziférhessen a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett
értékeléshez szitkséges informdciokhoz. Semmilyen szerzédéses
kikotésre nem lehet hivatkozni e hozzaférés korlatozasa céljabol.

(2) Az elismert szervezetek a hajotulajdonosokkal vagy -
uzemeltetSkkel kotott, a jogszabédlyban elSirt vagy osztilyozasi
bizonyitvanyok hajoknak valé kiaddsirdl szol6 szerzédéseikben
biztositjék, hogy a bizonyitvanyok kiaddsdnak feltétele, hogy az
emlitett felek nem akaddlyozzdk a bizottsdgi ellenSroknek a hajé
fedélzetére jutasat a 8. cikk (1) bekezdése alkalmazaséban.

10. cikk

(1) Az elismert szervezetek szabdlyaik és eljardsaik egyenérté-
kiiségének megdrzése, azok Osszehangoldsa és alkalmazdsa érde-
kében rendszeresen konzultdlnak egymdssal. A nemzetkdzi
egyezmények kovetkezetes értelmezése érdekében egyiitt kell
muikodniiik egymdssal, a lobogé szerinti dllamok hatdskorének
sérelme nélkil. Az elismert szervezeteknek a megfelel§
esetekben meg kell egyezniitk azokban a miiszaki és eljdrdsi
feltételekben, amelyek szerint egyenértékdi szabvanyok alapjin
kolcsonosen elismerik az anyagokra, berendezésekre és alkatré-
szekre vonatkozé bizonyitvanyokat, referenciaként a legnagyobb
kovetelményeket 4llité és legszigoribb bizonyitvanyokat alapul
véve

Ha a kolcsonos elismerésrSl komoly biztonsdgi okokbdl nem
lehet megdllapodni, az elismert szervezetek egyértelmden kozlik
ezen indokokat.

Amennyiben egy elismert szervezet vizsgalat sordn vagy egyéb
uton megbizonyosodik arrdl, hogy valamely anyag, berendezés
vagy alkatrész nem felel meg a rd vonatkozé bizonyitvanynak,
ez a szervezet megtagadhatja az érintett anyag, berendezés vagy
alkatrész fedélzeten val6 elhelyezésének engedélyezését. Az elis-
mert szervezetnek haladéktalanul értesitenie kell a tobbi elismert
szervezetet, megadva az engedély megtagaddsanak indokait.

Az elismert szervezeteknek osztilyozdsi célbdl el kell ismerniiik
a tengerészeti felszerelésekrdl sz616, 1996. december 20-i
96/98EK tandcsi irdnyelv (1) értelmében jeloléssel elldtott
tengerészeti felszerelésekre vonatkozé bizonyitvanyokat.

A szabvanyok és a z anyagokra, berendezésekre és alkatrészekre
vonatkoz6 bizonyitvanyok kolcsonés elismerése vonatkozdsdban
elért jelentSs el6rehaladdsrdl a Bizottsdg és a tagdllamok
szdmdra rendszeresen jelentéseket készitenek.

(2) A Bizottsdg ... (*)-ig jelentést nydjt be az Eurdpai Parla-
mentnek és a Tandcsnak a szabdlyok és eljardsok harmonizalasi
folyamatdban, valamint az anyagokra, berendezésekre és alkatré-
szekre vonatkoz6 bizonyitvanyok kolcsonds elismerése terén
elért eredményekrd] készitett fiiggetlen tanulmany alapjan.

(3) Az elismert szervezetek a kikotd szerinti dllam hatdsaga-
ival egyiittm(ikodnek az altaluk osztdlyozott hajokkal kapcsola-
tosan, kiilonosen a feltart hidnyossigok és rendellenességek
megsziintetése vonatkozasdban.

(4) Az elismert szervezet minden tagdllam szakhatdsdganak,
amelyek a ...[...[EK irdnyelv (*) 3. cikkében el6irt felhatalma-
zasok egyikét biztositottak, valamint a Bizottsignak minden
vonatkozé tdjékoztatdst megad az dltala osztdlyozott flotta, a
szervezet cseréje, a hajoosztilyban bekovetkezett valtozasok,
felfiiggesztés vagy a hajok osztalyozdsinak visszavondsa tekinte-
tében, fuggetlenill attdl, hogy a hajok milyen lobogé alatt hajo-
znak.

A szervezet cseréjérdl, a hajoosztdlyban bekovetkezett véltoza-
sokrdl, felfiiggesztésrdl vagy a hajok osztélyozdsinak visszavond-
sar6l szolo téjékoztatdst, beleértve az esedékes szemlékrdl, az
esedékes ajanldsokrdl, az osztilyba sorolds feltételeirdl, tizemel-
tetési feltételekrdl vagy az osztilyba sorolt hajéikra vonatkozd
tzemeltetési korldtozasokrdl valo tdjékoztatdst — fuiggetleniil a
hajok éltal viselt lobog6tdl — elektronikus formédban tovébbitani
kell az ...[...[EK irdnyelv végrehajtdsdhoz haszndlt k6z0s ellen-
Orzési adatbdzisba az elismert szervezet rendszereiben vald
rogzitéssel egyidejtleg, és legkésébb 72 6raval az informacié
kozlését indokol6 esetet kovetSen. Ezt az informéciot, a nem
idGszeri ajanldsok és osztilyba soroldsi feltételek kivételével
kozzé kell tenni ezeknek az elismert szervezeteknek az inter-
netes honlapjan.

(5) Az elismert szervezet addig nem adhat ki jogszabalyban
el6irt bizonyitvanyt egy olyan hajé szdmdra, fiiggetleniil annak
lobogéjatdl, amelyet biztonsdgi okok miatt osztdlydtél megfosz-
tottak, vagy amelyiket éppen most sorolnak &t, anélkil hogy
lehet6séget adndnak a lobogd szerinti dllam illetékes hatdsa-
ganak arra, hogy elfogadhaté idén beliil véleményt nyilvanitson
arrél, hogy sziikséges-e a teljes feliilvizsgdlat.

(6)  Ha egy hajot az egyik elismert szervezettdl egy masikhoz
helyeznek at, az dtadé szervezetnek indokolatlan késedelem
nélkil at kell adnia az dtvevs szervezet részére a hajéra vonat-
kozd 6sszes okmanyt, és kiilonosen tdjékoztatnia kell azt:

a) minden esedékes szemlérdl;

b) minden esedékes ajanldsrdl és osztdlyba sorolasi feltételekrdl;

(") HLL 46.,1997.2.17., 25. 0. A legut6bb a 2002/84/EK irdnyelvvel (HL
L 324.,2002.11.29., 53. 0.) mddositott irdnyelv
(*) Kérjiik, illessze be az irdnyelv szdmdt a (25) preambulumbekezdésbdl!



2008.7.29.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

C 190 E[7

¢) a hajora vonatkoz6 tizemeltetési feltételekrdl; és
d) az adott hajora vonatkozd tizemeltetési korldtozasokrol.

A hajordl az 4tvevs szervezet csak akkor dllithat ki j bizonyit-
vanyt, amennyiben minden esedékes vizsgdlatot megfelelGen
elvégeztek, és minden, a hajé vonatkozdsiban kordbban kiadott
esedékes ajanldsnak vagy osztilyba soroldsi feltételnek a teljesi-
tése az dtadd szervezet altal szolgdltatott adatoknak megfelel6en
tortént.

A bizonyitvanyok kiaddsa el6tt az dtvevs szervezet tdjékoztatja
az 4tad6 szervezetet a bizonyitvanyok kiaddsdnak ddtumadrdl, és
megerdsiti az idSpontot, a helyszint, és azt a tevékenységet,
amelyet az egyes esedékes vizsgalatok, esedékes ajanldsok, és a
hidnyz6 osztilyba sorolasi feltételek teljesitése érdekében elvé-
geztek.

Az elismert szervezetek megfelel6 kozos kovetelményeket
alkotnak és hajtanak végre a mds osztalyba sorolds azon eseteire,
ahol kiilonleges ovintézkedések szitkségesek. Ezekben az
esetekben sor kell hogy keriiljon a legaldbb tizenot éves vagy
anndl régebbi hajok mds osztilyba soroldsira és egy nem elis-
mert szervezetbdl egy elismert szervezetbe vald athelyezésre.

Az elismert szervezetek egyiittmiikodnek egymdssal az e
bekezdés rendelkezéseinek megfeleld teljesitése érdekében.

11. cikk

Y%

(1) Az elismert szervezetek legkésébb ... (*)-ig létrehoznak és
a vonatkozd nemzetkdzi mindségi elSirdsoknak megfelelGen
mukodtetnek egy fuggetlen mindségvizsgdl6 és tanusitd rend-
szer, melynek munkdjdban a hajéiparban tevékenykedd érintett
szakmai szovetségek tandcsaddi minéségben vehetnek részt.

(2) A minGségvizsgdld és tandsité rendszer az aldbbi felada-
tokat végzi:

a) az 1SO 9001 szabvinynak megfelelSen az elismert szerve-
zetek mindségirdnyitdsi rendszerének rendszeres id6kozon-
ként torténd értékelése;

b) az elismert szervezetek mindségbiztositdsi rendszerének
hitelesitése, ideértve azokat a szervezeteket is, amelyek elis-
merését a 3. cikk szerint kérték;

¢) a nemzetkozileg elismert mingségiranyitasi szabvanyok értel-
mezésének kozzététele, kilonosen annak érdekében, hogy
figyelembe vegyék az elismert szervezetek jellege és kotele-
zettségei sajdtos jellemzdit; és

d) egyéni és kollektiv ajanldsok kidolgozasa az elismert szerve-
zetek eljdrdsai és belsG ellendrzési mechanizmusai javitdsa
céljabol.

(3) A mindségvizsgdld és tantisité rendszernek rendelkeznie
kell az ahhoz sziikséges irdnyitdssal és hatdskorokkel, hogy az
elismert szervezetektdl fiiggetleniil mdkodhessen, és rendel-

(*) Erendelet hatdlybalépését kovets 24 honap.

keznie kell a szikséges eszkozokkel feladatai hatékony és a
legmagasabb szakmai szinvonalon torténé elvégzéséhez. A
minGségvizsgdld és tanisitd rendszernek meghatdrozza munka-
modszereit és eljdrdsi szabalyzatat.

(4) A mindségvizsgdlé és tanusité rendszernek éves munka-
tervet kell készitenie.

(5) A mindségvizsgdld és tanisité rendszer mds, kiilsé mind-
ségvizsgdld szervek segitségét kérheti.

(6) A mindségvizsgdld és tanusitd rendszernek az érdekeltek,
koztik a lobogd szerinti dllamok és a Bizottsdg rendelkezésére
kell bocsdtania a munkatervéhez, valamint a megallapitdsaihoz
és ajanldsaihoz kapcsol6d6 valamennyi informadciét, kiilonos
tekintettel azokra a helyzetekre, ahol a biztonsdgot veszély
fenyegethette.

(7) A minGségvizsgdlé és tanusité rendszert a Bizottsdg rend-
szeres id6kozonként értékeli.

(8) A Bizottsdg jelentést tesz a tagdllamoknak értékelése ered-
ményeirdl és nyomon kovetésérdl.

12. cikk

(1) A Bizottsdgot a 2099/2002/EK rendelettel (') létrehozott,
a tengeri kozlekedés biztonsagdval és a hajokrdl torténd szeny-
nyezés megel6zésével foglalkozd bizottsdg (COSS) segiti.

(2) Az e Dbekezdésre torténd hivatkozds esetén az
1999/468[EK hatdrozat 3. és 7. cikkét kell alkalmazni, 8.
cikkének rendelkezéseire is figyelemmel.

(3) Az e bekezdésre valo hivatkozdskor az 1999/468/EK ha-
tarozat 5. és 7. cikkét kell alkalmazni, 8. cikkének rendelkezé-
seire is figyelemmel.

Az 1999/468/EK hatdrozat 5. cikkének (6) bekezdésében megal-
lapitott id8tartam harom hoénap.

(4) Az e Dbekezdésre torténd hivatkozds esetén az
1999/468[EK hatdrozat 5a. cikkének (1)—(4) bekezdése és 7.
cikke alkalmazandd, 8. cikkének rendelkezéseire is figyelemmel.

13. cikk

(1) A rendelet hatdlydnak kiterjesztése nélkil moédosithatd
annak érdekében, hogy az I mellékletben eldirt, kiilonosen a
vonatkoz6 IMO-hatdrozatokkal kapcsolatos minimumkovetel-
mények idGszert frissitései megtorténjenek.

Ezen intézkedéseket, amelyek a rendelet nem alapvetd fontos-
sdgt elemeinek modositdsdra irdnyulnak, a 12. cikk (4) bekezdé-
sében emlitett ellendrzéssel torténd szabdlyozdsi bizottsdgi eljd-
rdssal sszhangban kell elfogadni.

(') HL L 324., 2002.11.29., 1.0. A legutébb a 93/2007/EK bizottsagi
rendelettel (HLL 22.,2007.1.31., 12. 0.) mbdositott rendelet.



C 190 E[8

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

2008.7.29.

(2) A 2. cikk b) pontjiban emlitett nemzetkdzi egyezmények
moédositdsai a 2099/2002[EK rendelet 5. cikke szerint kizér-
haték ennek az irdnyelvnek a hatélya al6l.

14. cikk

(1) A Bizottsag elfogadja és kozzéteszi:

a) a szabdlyok és eljardsok hatékonysdgdnak és az elismert szer-
vezetek osztdlyozott hajoi biztonsdgi és kornyezetszeny-
nyezés-megel6zési teljesitményének méréséhez kapcsol6dé
kovetelményeket, killonos tekintettel a kikot§ szerinti
dllamok ellenSrzésér6l szO016 périzsi  egyetértési memo-
randum vagy hasonlé szabélyozdsok adataira; valamint

b) azokat a kovetelményeket, amelyek alapjin a teljesitményt a
biztonsdgra vagy a kornyezetre nézve elfogadhatatlan
mértékben veszélyesnek lehet tekinteni, amelyek tekintetbe
vehetik a kis vagy nagymértékben szakosodott szervezeteket
érintd kiilonleges koriilményeket.

Ezen intézkedéseket, amelyek a rendelet nem alapvet§ fontos-
sdgti elemeinek kiegészitéssel torténd modositdsira irdnyulnak, a
12. cikk (4) bekezdésében emlitett ellendrzéssel torténd szaba-
lyozési bizottsdgi eljardssal osszhangban kell elfogadni.

(2) A 6. és adott esetben a 7. cikk végrehajtdsdval kapcsolatos
azon intézkedéseket, amelyek e rendelet nem alapvetd fontos-
sdgti elemeinek kiegészitéssel torténd modositdsira irdnyulnak, a
12. cikk (4) bekezdésében emlitett ellendrzéssel torténs szabé-
lyozési bizottsdgi eljardssal 6sszhangban kell elfogadni.

(3) A mellékletben foglalt kovetelmények haladéktalan alkal-
mazdsdnak sérelme nélkiil, a Bizottsdg a 12. cikk (3) bekezdé-
sében emlitett szabdlyozdsi bizottsdgi eljardsnak megfelelen
szabdlyokat fogadhat el azok értelmezésére vonatkozdan, és
mérlegelheti célok megéllapitasat az I. melléklet A. rész 3. pont-
jaban szerepl$ dltalinos minimumkovetelmények vonatkoza-
saban.

15. cikk

(1)  Azok a szervezetek, amelyeket az e rendelet hatdlybalépé-
sekor a 94/57[EK irdnyelv értelmében elismertek, a (2) bekezdés
rendelkezéseire figyelemmel megtartjdk elismerésiiket.

(2) Az 5.ésa 7. cikk sérelme nélkiil a Bizottsdg az e rendelet
4. cikkének (3) bekezdése fényében wjbol megvizsgal vala-
mennyi, a 94/57[EK irdnyelv értelmében adott korldtozott elis-
merést ... (¥)-ig azzal a céllal, hogy a 12. cikk (3) bekezdésében
hivatkozott szabdlyozdsi bizottsdgi eljardssal osszhangban
eldontse, szitkség van-e a korldtozdsok eltdvolitisira vagy
madsokkal valé helyettesitésére. A korldtozdsok a Bizottsdg hatdr-
ozatdnak meghozataldig alkalmazdsban maradnak.

16. cikk

A 8. cikk (1) bekezdése értelmében folytatott értékelés sordn a
Bizottsdg ellendrzi, hogy az elismerés jogosultja a szervezeten
beliili azon érintett jogalany-e, amelyre e rendelet rendelkezései
alkalmazandék. Amennyiben nem ez a helyzet, a Bizottsdg hatd-
rozatot hoz az elismerés médositdsara.

Ha a Bizottsdg mddositja az elismerést, a tagallamok a mddosi-
tasra valo tekintettel kiigazitjdk az elismert szervezettel fenndlld
megallapodasaikat.

17. cikk

A Bizottsdg kétévente tdjékoztatja az Eurdpai Parlamentet és a
Tandcsot e rendelet alkalmazdsarol.

18. cikk

A kozosségi és a nemzeti jogban a 94/57[EK irdnyelvre vald
hivatkozdsokat adott esetben az e rendeletre val6 hivatkozdsként
kell értelmezni és azokat a II. mellékletben szereplé megfelelési
tablazattal osszhangban kell olvasni.

19. cikk

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését
kovetd huszadik napon 1ép hatilyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand valamennyi tagéllamban.

Kelt, ...

az Eurdpai Parlament részérdl

az elnok

a Tandcs részérdl

az elnok

(*) HL: E rendelet hatalybalépését kovetd tizenkét honap.
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I. MELLEKLET

A SZERVEZETEKKEL SZEMBEN TAMASZTOTT MINIMUMKOVETELMENYEK

(A 3. cikkben emlitettek szerint)

A. ALTALANOS MINIMUMKOVETELMENYEK

1. Az elismert szervezetnek jogi személyiséggel kell rendelkeznie a letelepedés dllamdban. Konyvelését fuggetlen

konyvvizsgdlok hitelesitik.

. Az elismert szervezet dokumentumokkal igazolja a kereskedelmi hajok tervezésére és épitésére vonatkozd széles

kord értékelési tapasztalatat.

. Az elismert szervezetnek az osztilydba tartozé hajok szdmahoz, felépitéséhez és a hajok megépitésében és 4talakitd-

sdban valo részvételéhez elegendd, megfelel§ képzettségli igazgatdsi, miszaki, tdimogatd és kutatd személyzettel kell
mindenkor rendelkeznie. Az elismert szervezet, amikor és ahogyan sziikséges, képes az dltaldnos 6. és 7. pont
szerinti minimumkévetelménnyel és a B. rész szerinti kiilonleges minimumkovetelménnyel dsszhangban elvégzends
feladatokhoz elegendd eszkozt és személyzetet barmilyen munkahelyre kijel6lni.

. Az elismert szervezet a kereskedelmi hajok tervezésének, épitésének és rendszeres szemléinek sajat dtfogd szabélyait

és eljarasait dolgozta ki és alkalmazza, amelyek kielégitik a nemzetkozileg elismert szabvanyok mindségi kovetelmé-
nyeit, vagy erre bizonyitottan képes. Ezeket nyilvinossdgra hozza, folyamatosan béviti, valamint kutatdsi és fejlesz-
tési programokon keresztiil folyamatosan javitja.

. Az elismert szervezet a hajok jegyzékét évente megjelenteti, vagy a kozonség szdmdra hozzéférhetS elektronikus

adatbézisban nyilvantartja.

. Az elismert szervezet miikddése felett nem gyakorolnak ellendrzést hajétulajdonosok, hajoépitdk, illetve a hajok

gyartdsdban, felszerelésében, javitdsdban vagy tizemeltetésében kereskedelmi érdekeltséggel rendelkez8 mds szemé-
lyek. Az elismert szervezet bevételei nem fiiggnek kizardlag egyetlen kereskedelmi tdrsasdgtol. Az elismert szervezet
nem végez osztilyozd vagy jogszabdlyban el6irt tevékenységet, amennyiben azonos a hajé tulajdonosival vagy
tzemeltetGjével, vagy ha azokkal tizleti, személyes, vagy csalddi kapcsolatban all. Az ilyen Osszeférhetetlenség az
elismert szervezet altal alkalmazott feliigyelSkre is érvényes.

. Az elismert szervezet mitkodése megfelel a szakhatdsdgok nevében eljard elismert szervezetek szemlézési és hitel-

esitési feladatainak részletezésérdl sz6l6 IMO A.789 (19) hatdrozat mellékletében meghatirozott rendelkezéseknek,
amennyiben azok az e rendelet hatélydba tartozé kérdésekre vonatkoznak.

B. KULONOS MINIMUMKOVETELMENYEK

Az elismert szervezet vildgszerte rendelkezésre 4ll sajit fGalldsu feliigyelSkkel, vagy kivételes és megfelel6en indo-
kolt esetekben mds elismert szervezetek sajat f6allasa feliigyelSivel.

Az elismert szervezet etikai kodex alapjan miikodik.

Az elismert szervezet irdnyitdsdt és iigyvitelét olyan mddon kell végezni, hogy az biztositsa a szakhatdsdgok dltal
megkovetelt informaciok bizalmas kezelését.

Az elismert szervezet sziikséges informdacidkat bocsdt a szakhat6sdg, a Bizottsdg és az érdekelt felek rendelkezé-
sére.

Az elismert szervezet, annak hajovizsgalati és mszaki személyzete a hajogydrak, a berendezések beszlliti és a
hajétulajdonosok szellemi tulajdonjogainak — beleértve a szabadalmakat, haszndlati engedélyeket, know-how-t
vagy egyéb olyan ismereteket is, amelyek hasznélata kozosségi vagy nemzeti szinten jogi oltalom alatt 4ll — barmi-
lyen sérelme nélkill teljesitik feladataikat; az elismert szervezet, illetve az édltala alkalmazott hajévizsgilati és
miszaki személyzete semmilyen koriilmények kozott — a tagdllamok és a Bizottsdg értékelési jogkorének sérelme
nélkiil, és kiilonosen a 9. cikk szerint — nem tovdbbithatnak vagy adhatnak 4t olyan, iizleti szempontbdl értékes
informdciét, amelyhez a hajok épitésére vagy javitdsira vonatkozé vizsgdlati, ellenGrzési vagy feliigyeleti feladatok
elldtdsa sorédn jutottak.

Az elismert szervezet igazgatdsinak rendelkeznie kell meghatdrozott és frisban rogzitett minéségbiztositasi eljards-
okkal, célokkal és elkotelezettséggel, és gondoskodik arrdl, hogy ezeket az eljirdsokat az elismert szervezet
egészében ismerjék, alkalmazzdk és érvényesitsék. Az elismert szervezet politikdja kapcsolodik a biztonsdgi és
kornyezetszennyezés-megel6zési teljesitményi célokhoz és mutatékhoz.
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7. Az elismert szervezetnek biztositania kell, hogy:
a) szabdlyainak és eljdrdsainak kidolgozdsa és fejlesztése szisztematikus médon torténjék;

b) betartjdk szabdlyait és eljirdsait, és kialakitanak egy bels§ rendszert a szolgiltatds minGségének mérésére e
szabilyok és eljardsok vonatkozdsdban;

¢) betartjak az olyan jogszabdlyban el6irt feladatok elldtdsdval szemben tdmasztott kovetelményeket, amelyek ellé-
tésdra az elismert szervezet felhatalmazdst kapott, és kialakitanak egy bels§ rendszert a szolgdltatds mindsé-
gének mérésére a nemzetkozi egyezményeknek vald megfelelés vonatkozdsiban;

d) az elismert szervezet 4ltal nydjtott szolgéltatdsok minGségét befolydsolé munkakort elldté személyzet munka-
kori lefrdsdnak, hatdskorének és egyiittmikodésnek jol meghatdrozottaknak és frasba foglaltnak kell lenniiik;

) minden munkét ellenSrzott feltételek mellett kell végezni;

f) az elismert szervezet rendelkezik az dltala feliigyeldi, miszaki vagy tigyviteli munkakorben foglalkoztatott
személyzet tevékenységei és munkdja folyamatos ellendrzésére alkalmas feliigyeleti rendszerrel;

g) a feliigyel§ széleskorii ismeretekkel rendelkezik annak a hajonak a tipuséval kapcsolatban, amelyen a feladatat
végzi, ha ez az elvégzend§ szemle szempontjdbdl fontos, tovdbbé ismeri a vonatkozé el8irdsokat;

h) a szervezet rendelkezik az dltala foglalkoztatott feliigyel6k képesitéséhez és szakismereteik folyamatos bévité-
séhez sziikséges rendszerrel;

i) a szervezetnek a nydjtott szolgdltatdsok dltal lefedett teriileteken megkdvetelt kovetelmények betartdsat, vala-
mint az alkalmazott minéségbiztositdsi rendszer hatékony mikodését bizonyitd nyilvantartdsokat kell vezetnie;

j) a szervezetnek rendelkeznie kell az osszes helyszinen végzett, a minéségbiztositisi tevékenység ellendrzéséhez
egy 4tfogd, tervszerd, megfeleléen dokumentélt belsd ellenSrzési rendszerrel;

k) a szemlézés és hitelesités harmonizdlt rendszere dltal el8irt, jogszabdlyban meghatdrozott szemlék és vizsgd-
latok, amelyek elvégzésére az elismert szervezet felhatalmazdssal bir, a szemlézés és hitelesités harmonizalt
rendszerének keretében végzett, a szemlékre vonatkozé irdnymutatdsokr6l szolé A.948(23) IMO-hatdrozat
mellékletében és fiiggelékében meghatdrozott rendelkezések alapjan torténik;

1) egyértelmdi és kozvetlen felelGsségi és ellendrzési kapcesolat 4ll fenn az elismert szervezet kozponti és regionalis
iroddi, valamint az elismert szervezet és feliigyelsi kozott.

8. Az clismert szervezet a nemzetkozileg elismert szabvinyok megfelel6 részein alapuldé és az EN ISO/IEC
17020:2004 (cllendrzé testiiletek), valamint a 11. cikk (1) bekezdésében emlitett mindségvizsgdld és tantisitd
rendszer dltal meghatdrozott és hitelesitett EN ISO 9001:2000 szabvdnynak megfeleld, hatékony bels6 mindség-
biztositdsi rendszert dolgozott ki, hajtott végre és alkalmaz.

9. Az elismert szervezet szabdlyait és eljdrdsait tigy alkalmazzdk, hogy a szervezet tovabbra is képes sajat kozvetlen
ismeretei és értelmezése alapjan megbizhatd és objektiv nyilatkozatot kidllitani a vonatkoz6 hajok biztonsdgarol
osztilyozasi bizonyitvanyok formdjiban, amelyek alapjin a jogszabdlyban el6irt bizonyitvanyok kidllithatok.

10. Az elismert szervezet — szakmailag képzett személyzet bevondsdval és a biztonsagos hajozds nemzetkozi szabaly-
zata (ISM) végrehajtdsdra vonatkozé irdnymutatdsokrol sz616 A.913 (22) IMO-hatarozat mellékletében meghatdro-
zott rendelkezések értelmében — rendelkezik azon parti és hajofedélzeteken miikodtetett biztonsdgi rendszerek
alkalmazdséval és karbantartdsdval kapcsolatos értékeléshez sziikséges eszkozokkel, amelyekre vonatkozdan a
bizonyitvanyt kivanjak kidllitani.

11. Az elismert szervezet engedélyezi, hogy szabdlyainak és eljdrdsainak kidolgozdsdban az illetékes szakhat6sdgok,
vagy egyéb érintett felek részt vehessenek.
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II. MELLEKLET

MEGFELELESI TABLAZAT

A 94/57[EK irdnyelv A E rendelet
1. cikk 1. cikk 1. cikk
2. cikk, a) pont 2. cikk, a) pont 2. cikk, a) pont
2. cikk, b) pont 2. cikk, b) pont _
2. cikk, ¢) pont 2. cikk, ¢) pont _
2. cikk, d) pont 2. cikk, d) pont 2. cikk, b) pont
2. cikk, €) pont 2. cikk, €) pont 2. cikk, c) pont
_ 2. cikk, f) pont 2. cikk, d) pont
2. cikk, f) pont 2. cikk, g) pont 2. cikk, e) pont
2. cikk, g) pont 2. cikk, h) pont 2. cikk, f) pont
2. cikk, h) pont 2. cikk, i) pont 2. cikk, g) pont
2. cikk, i) pont 2. cikk, k) pont 2. cikk, i) pont
_ 2. cikk, j) pont 2. cikk, h) pont
2. cikk, j) pont 2. cikk, 1) pont _
2. cikk, k) pont _ 2. cikk, j) pont
3. cikk 3. cikk
4. cikk, (1) bekezdés, els6 mondat _ 3. cikk, (1) bekezdés
4. cikk, (1) bekezdés, masodik mondat | _ 3. cikk, (2) bekezdés
4. cikk, (1) bekezdés, harmadik | _ _
mondat
4. cikk, (1) bekezdés, negyedik mondat | _ 4. cikk, (1) bekezdés
_ _ 3. cikk, (3) bekezdés
_ _ 4. cikk, (2), (3), (4) bekezdések
_ _ 5. cikk
_ _ 6. cikk
- - 7. cikk
5. cikk, (1) bekezdés 4. cikk, (1) bekezdés _
5. cikk, (3) bekezdés 4. cikk, (2) bekezdés _
6. cikk, (1), (2), (3), (4) bekezdések 5. cikk, (1), (2), (3), (4) bekezdések

6. cikk, (5) bekezdés
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A 94/57[EK irdnyelv

A

E rendelet

7. cikk

6. cikk

12. cikk

8. cikk, (1) bekezdés, els§ francia
bekezdés

7. cikk, (1) bekezdés, a) pont, elsG
albekezdés

8. cikk, (1) bekezdés, mdsodik francia
bekezdés

13. cikk, (1) bekezdés

8. cikk, (1) bekezdés, harmadik francia
bekezdés

7. cikk, (1) bekezdés, b) pont, elsé
albekezdés

7. cikk, (1) bekezdés, masodik albe-
kezdés

13. cikk, (1) bekezdés, masodik albe-
kezdés

8. cikk, (2) bekezdés

7. cikk, (2) bekezdés

8. cikk, (2) bekezdés, mdsodik albe-
kezdés

13. cikk, (2) bekezdés

9. cikk, (1) bekezdés

9. cikk, (2) bekezdés

10. cikk, (1) bekezdés, bevezetd szavak

8. cikk

10. cikk, (1) bekezdés, a), b), ) pontok,
(2), (3), (4) bekezdések

11. cikk, (1), (2) bekezdések

9. cikk, (1), (2) bekezdések

11. cikk, (3), (4) bekezdések

8. cikk, (1), (2) bekezdések

12. cikk 10. cikk _
13. cikk _ _
14. cikk 11. cikk, (1), (2) bekezdések

11. cikk, (3) bekezdés

~ 12. cikk ~

_ _ 9. cikk

15. cikk, (1) bekezdés _ _

_ _ 10. cikk, (1), (2) bekezdések

15. cikk, (2) bekezdés _ 10. cikk, (3) bekezdés

15. cikk, (3) bekezdés _ 10. cikk, (4) bekezdés

15. cikk, (4) bekezdés _ 10. cikk, (5) bekezdés

15. cikk, (5) bekezdés _ 10. cikk, (6) bekezdés, els6, mdsodik,
harmadik, 6todik albekezdések

_ _ 10. cikk, (6) bekezdés, negyedik albe-
kezdés

16. cikk 13. cikk ~

17. cikk 16. cikk ~

14. cikk

15. cikk
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A 94/57[EK irdnyelv

A

E rendelet

11. cikk

14. cikk

15. cikk

16. cikk

17. cikk

18. cikk

19. cikk

Melléklet

I. melléklet

L. melléklet

II. melléklet

II. melléklet
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A TANACS INDOKOLASA

1. BEVEZETES

A Tandcs 2007. november 30-dn az egyiittdontési eljards keretében (az EKSz. 251. cikke) politikai
megallapoddsra jutott a széban forgd bizottsagi javaslaton (') alapuld két jogi eszkozrdl::a hajofeliigyeleti
és hajovizsgdl szervezetek, valamint a tengerészeti hatdsdgok vonatkozé tevékenységeinek kozos szabi-
lyairdl és szabvanyair6l sz6l6 irdnyelvtervezetrdl (dtdolgozds) és a hajofeliigyeleti és hajovizsgdl6 szerve-
zetek kozos szabélyairdl és szabvanyairdl sz6l6 rendeletrd] (itdolgozds). Ez a dokumentum a bizottsdgi
javaslatnak az dtdolgozott rendeletet alkot részét érinti. (%)

A jogdsz-nyelvészi ellendrzést kovetSen a Tandcs 2008. junius 6-dn elfogadta kozos dllispontjdt.

Alldspontjanak kialakitdsa sordn a Tandcs figyelembe vette az Eurépai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsig (°)
és a Régidk Bizottsaga véleményét () is. A szoveg — a Tandcs dllaspontja szerint az irdnyelvet vagy a
rendeletet alkoté részben — tartalmazza vagy titkrozi az Eur6pai Parlament dltal 2007. dprilis 25-én els§
olvasatban elfogadott médositasok (°) nagy részét.

A javaslat célja, hogy a hajokat vizsgdld és a bizonyitvanyokat kidllitd szervezetek — az an. elismert szer-
vezetek — kozos szabdlyainak és szabvanyainak megdllapitdsardl szol6 94/57 [EK irdnyelv egymdst kovetd
modositdsait dtdolgozza. Tovabbd a meglévd irdnyelv egyes rendelkezéseinek mddositdsira az egyszerd-
sités vagy harmonizacié érdekében, vagy a hatdlyos szabalyok megerGsitése céljabdl keriil sor, példaul az
elismert szervezetek ellendrzésének megerdsitése és az elismert szervezetekkel szemben tdmasztott mini-
mumkovetelmények be nem tartdsa esetén kiszaband6 szankcidk rendszerének megreformaéldsa révén.

I. AKOZOS ALLASPONT ELEMZESE
a) A jogi aktus formdja

A tandcsi szervek megbeszélései sordn felmeriilt f6 kérdés a Bizottsdg altal javasolt jogi aktus formdja
volt. A javasolt irdnyelv tobb rendelkezése tigy értendd, hogy azok kozvetleniil kotelezettségeket ronak,
vagy olyan hatdskort ruhdznak a Bizottsagra, hogy ilyen kotelezettségeket réjon egyénekre, ez esetben az
elismert szervezetekre. A Tandcs Jogi Szolgalata ezt 2007. oktober 8-i véleményében (13616/07)
megerGsitette, és azt javasolta, hogy a jogi aktust rendelet formdajaban fogadjik el, vagy dolgozzdk ét a
kérdéses rendelkezéseket, vagy bontsdk szét a jogi aktust egy irdnyelvre és egy rendeletre.

A Tandcs politikai megallapoddsdban gy dontott, hogy a szoveget két kiilon jogi eszkozre, egy irdny-
elvre és egy rendeletre bontja. Az irdnyelv a tagdllamoknak cimzett, az elismert szervezetekkel fennallo
kapcsolatukra vonatkozé rendelkezéseket tartalmazza, mig a rendelet a kozosségi szint(i elismeréssel,
vagyis az elismerésnek a Bizottsdg dltal torténS megaddsaval vagy visszavondsaval, a kozosségi elisme-
résre palyazé szervezetek dltal teljesitendd kotelezettségekkel és kovetelményekkel, valamint az ezen
kotelezettségeket és kovetelményeket nem teljesitS elismert szervezetekkel szembeni szankciokkal kap-
csolatos rendelkezéseket foglalja magaban.

b) A rendelettel kapcsolatos f6 kérdések

Dontés sziiletett arrdl, hogy a hajofeliigyeleti és hajévizsgdld szervezetek kozosségi elismerésével kapcso-
latos valamennyi rendelkezést egy 1j rendeletbe foglalnak bele, ezenfeliil a Tandcs helyénval6nak taldlta,
hogy az atldthat6sdg érdekében az aldbbi megfontoldsok alapjan médositsdk ezeket a rendelkezéseket:

1) A Bizottsag 2006. janudr 30-dn benytjtotta a hajéfeliigyeleti és hajovizsgald szervezetek, valamint a tengerészeti hatdsagok
g ) yuj f gy f 4 g g

vonatkozo tevékenységeinek kozos szabélyaird
ENV 50 CODEC 95).

() Az irdnyelvtervezettel kapcsolatos tandcsi kozos dllaspont az 5724/08, a vonatkozé indokolds az 5724/08 ADD 1 doku-
mentumban taldlhat6.

(}) CdR 432006, 2006.6.15. (HL C 229.,2006.9.22., 38.0.).

(*) CESE1177/2006,2006.9.13. (HL C 318.,2006.12.23.,195.0.).

(*) 8724/07 CODEC 389 MAR 28 ENV 206 (a Hivatalos Lapban még nem tették kozzé).

és szabvdanyairdl sz616 dtdolgozott irdnyelvjavaslatat (5912/06 MAR 11
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1) Az elismerés hatdlya és minimumkovetelményei

A Tandcs — az Eurdpai Parlamenthez hasonléan — fontosnak tartja hangstlyozni, hogy az elismerésre
pélydzé szervezet szolgdltatdsainak — annak szervezeti felépitésétd] fuggetleniil — az egész vildgra ki kell
terjedniitk. Korldtozott elismerés esetén a korldtozds oka és a modositds feltételei vonatkozdsiban a
kozos dlldspont atlathat6sdgot biztosit. Az elismerés minimumkovetelményei csokkentésének megakadd-
lyozésa érdekében a kozos dlldspont lehetdséget biztosit arra, hogy bizottsagi eljdrdssal szabalyokat
fogadjanak el e kovetelmények értelmezése és céljai vonatkozdsaban, kiilonos tekintettel az elismert szer-
vezetek altal foglalkoztatott alkalmazottak szdmdra.

2) Az elismert szervezetekkel szembeni pénzbirsdgok kiszabdsa

A Tandcs szerint a tagdllamokat tandcsadé bizottsdgi eljards keretében kell tdjékoztatni minden olyan
vérhaté bizottsdgi hatdrozatrdl, amely pénzbirsigot szab ki a rendeletbdl ad6d6 kotelezettségeiket nem
teljesitd elismert szervezetekre.

3) Az elismert szervezetek szabdlyainak és eljdrdsainak harmonizdldsa és az dltaluk kidllitott bizonyitvdnyok
kolcsonds elismerése

A Tandcs egyetért a Bizottsig azon javaslatdval, amely arra bdtoritja az elismert szervezeteket, hogy
hangoljik 0ssze szabadlyaikat és eljdrasaikat, és vizsgdljdk meg az anyagokra, berendezésekre és alkatré-
szekre vonatkozd bizonyitvanyok kolcsonos elismerésének feltételeit. A kozos alldspont azonban szdmos
védzaradékot tartalmaz. Ezek olyan esetekre vonatkoznak, amikor az elismert szervezetek nem tudnak
megegyezni a bizonyitvanyok kolcsonos elismerésérdl, vagy amikor megerGsitést nyer, hogy egy bizo-
nyos anyag, berendezés vagy alkatrész nem felel meg a bizonyitvanyaban foglaltaknak.

Az Eurdpai Parlament javaslata alapjdn a Bizottsdg felkérést kap, hogy készitsen jelentést az elismert szer-
vezetek szabdlyai és eljardsai harmonizéldsdnak folyamata és az dltaluk kidllitott bizonyitvanyok
kolcsonos elismerése terén elért eredményekrdl.

)

4) Az elismert szervezetek mindségirdnyitdsi rendszereinek vizsgdlata és tantisitdsa

A Tandcs teljes mértékben egyetért a bizottsagi javaslat f6bb elemeivel, amelynek értelmében az elismert
szervezetek létrehozzdk a mindségirdnyitdsi rendszereik vizsgalatdért és tanusitdsdért felelGs szervet. Az
Eurdpai Parlament médositdsanak lényegével 6sszhangban a Tandcs kozos dlldspontjaban hangsilyozza,
hogy ezt a vonatkoz6é nemzetk6zi mindségi el6irdsoknak megfelelGen és a hajéiparban tevékenykedd
érintett szakmai szovetségek tandcsainak figyelembevételével kell végrehajtani.

A minGségvizsgald és tantsitd rendszerekre vonatkozé rendelkezések Tandcs ltal javasolt tovabbi mddo-
sitdsai féként e szerv feladatainak egyszerdsitésére és annak tisztdzdsdra irdnyulnak, hogy megfeleld
irdnyitdssal és hatdskorokkel kell rendelkeznie ahhoz, hogy az elismert szervezetektSl fiiggetleniil
mkodhessen.

sz

5) Az ellenGrzéssel torténd szabdlyozdsi bizottsdgi eljdrds bevezetése

A mddositott komitol6gia-hatdrozattal (') 6sszhangban a Tandcs bevezeti kozos édlldspontjdba az ellendr-
zéssel torténd szabdlyozdsi bizottsdgi eljardst annak érdekében, hogy a rendeletet médositani lehessen a
nemzetkozi egyezmények, jegyzSkonyvek, kddexek és hatdrozatok modositdsainak megfelelGen, napra-
késszé tegyék a minimumkévetelményeket, valamint, hogy az elismert szervezetek biztonsdgi és kornye-
zetszennyezés-megel6zési szabdlyainak és eljardsainak hatékonysdgat, valamint e szervezetek e téren
mutatkoz6 teljesitményét méré kovetelményeket fogadjanak el.

MODOSITASOK

A kozos allaspont sz6 szerint, részben vagy elvben atveszi az Eurdpai Parlament elsé olvasatban elfoga-
dott médositdsainak nagy részét: 6, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 20, 25, 26, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43,
44, 45, 50, 52, 53, 54, 55, 56, 59, 60, 61, 62, 64, 66, 68, 69, 71 és 74. A kapcsolodd rendelkezések
gyakran megfelelnek a moédositdsoknak, azonban nem azonosak veliik, mivel az eredeti javaslat két
killon eszkozre bontdsa miatt a szoveget sziikségszertien médositani kellett.

(") A 2006. jalius 17-i 2006/512/EK tandcsi hatdrozattal (HL L 200., 2006.7.22., 11. 0.) mddositott, a Bizottsdgra ruhdzott

végrehajtasi hatdskorok gyakorldsara vonatkozo eljrdsok megallapitdsarél sz616, 1999. junius 28-i 1999/468/EK tanacsi
hatédrozat.
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A fennmaradé modositdsokat nem lehetett elfogadni, mivel a Tandcs véleménye szerint nem felelnek
meg a kozosségi elismerési eljardsoknak (14. médositds), nem kellGen vildgosak vagy szikségtelennek
rendszereinek vizsgalatdért és tanusitdsaért felelds szerv létrehozdsdrdl alkotott tandcsi elképzelésnek
(63., 65. és 74. modositas).

. OSSZEGZES

A Tandcs ugy véli, hogy kozos alldspontja — e rendelet és a tagillamoknak a hajofeliigyeleti és hajévizs-
gdl6 szervezetekkel fenndlld kapcsolataikban betartand6 intézkedéseket tartalmazé irdnyelv elfogadisa
révén — a megfelel6 moéd a hajofeliigyeleti és hajovizsgdl szervezetek kozosségi szintl elismerésére
vonatkoz6 rendelkezések meghatdrozdsira.

A kozos allaspont titkr6zi az Eurdpai Parlament modositdsainak nagy részét. A Tandcs vdrakozdssal
tekint az Eurdpai Parlamenttel folytatandé konstruktiv megbeszélések elé a mielébbi megéllapodds
céljabol.



