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5.4.1 Az dpolé igen fontos tényez$ az egész joléti folya- 16bb egyiittmikodés és egyeztetés megvaldsitdsat. A technoldgia

matban, igy az AAL programban is. Eppen ezért nemcsak szer-
vezeti szinten lesz szitkség paradigmavéltdsra, hanem az dpol6-
személyzet szintjén is, mivel biztositani kell azt, hogy az AAL
programot haszndlé személlyel kozvetlen kapcsolatban all6
dpold ne csupdn professziondlis szinten kezelje e technoldgidkat,
de valdban higgyen is ezek hasznossdgdban, nagyobb bizalmat
ébresztve az dpolt személyben ezek irdnt a technoldgidk — mint
az életmindség-javitds eszkozei — irdnt.

5.42 Az EGSZB szerint tovabba alaposan at kell vildgitani az
egészségiigyi rendszert, meggy6zGdve arrdl, hogy az egészség-
tigyi és szocidlis ellatd szervezetek nemcsak szervezetileg dllnak
készen az AAL programra, de képesek is nagyobb szdmi sajat
otthondban maradd személyt is elldtni.

5.4.3  Tovabbd az AAL program elfogaddsa még siirgetSbbé
teszi az egészségligyl és szocidlis szervezetek kozotti megfele-

Kelt Briisszelben, 2008. méjus 29-én.

e téren is az egylttm(ikodést javitd eszkozként mikodhet,
jollehet az igénykozpontd mentalitds és az egytttmikodésre
val6 szandék még ennél is fontosabb.

5.5 A tervezett AAL-rendszerek igen Osszetettek lesznek,
éppen ezért az interoperabilitist a program egyik kulcsfontos-
sagu célkitlizésévé kell tenni. Az innovéaciénak és a technoldgi-
dnak széles skaldjunak, igényekre szabottnak, integréltnak és
proaktivnak kell lennie.

5.6 Az EGSZB-nek meggy6zGdése, hogy az Eurdpai Bizott-
sdgnak az AAL és az egész életen 4t tart tanuldshoz hasonld
politikdk esetében is integrélt megkozelitést kellene alkalmaznia.
Tulajdonképpen a — kiilonosen az efféle politikédk keretében szer-
vezett — képzések célcsoportjainak meghatdrozasakor az AAL
programban érintetteket is figyelembe kellene venni, ugyanis a
képzés szervesen hozzdjirul az ilyesfajta technolégidk sikeréhez.
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2007. oktober 31-én a Tandcs gy hatdrozott, hogy az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd szerzédés 47. cikkének
(2) bekezdése és 251. cikke alapjan kikéri az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg véleményét a kovet-
kezd targyban:

Javaslat eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvre a biztositdsi és viszontbiztositdsi iizleti tevékenység megkezdésérdl és
gyakorldsarél — SZOLVENCIA 1I (¥)

A bizottsdgi munka el6készitésével megbizott ,Egységes piac, termelés és fogyasztds” szekcié 2008. majus 6-
an elfogadta véleményét. (El6ad6: Wautier ROBYNS DE SCHNEIDAUER.)

Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsig 2008. mdjus 28-29-én tartott 445. plendris ilésén (a mdjus 29-

i tilésnapon) 67 szavazattal 1 tartézkodds mellett elfogadta az aldbbi véleményt.

1. Ajanlisok

1.1 Az EGSZB udvozli, hogy az Eurdpai Bizottsig a szdmos
korabbi, bonyolult irdnyelvet egyetlen viligos és rendszerezett
dokumentumba dolgozta 4t, megfelelGen tekintetbe véve az
atdolgozott részekre vonatkozé szabélyokat is. Mivel az unids
jogalkotdsi keretek nem 6sszpontosithatnak kizér6lag a t6kének
— az eurbpai vallalkozdsok és polgdrok szdmdra sok szem-
pontbdl létfontossdgti — biztositdsi szolgaltatdsokban jatszott

(*) A javaslat kés6bb modositdsra keriilt, és a ,COM(2008) 119 végleges”
jelzést kapta. A jelen vélemény szovegében a cikkek szdmozasa az
irdnyelvjavaslatnak erre az ut6bbi verziojara vonatkozik.

szerepére irdnyuld prudencidlis politikdra, az EGSZB fenntartja
magdnak a jogot, hogy megfelel§ id6ben kifejtse allispontjat a
fogyasztok és (viszont)biztositok kapcsolatinak dj aspektusairdl,
nevezetesen a lakossdgi pénziigyi szolgiltatdsokra vonatkozd
kozelmdltbeli bizottsdgi kezdeményezések kontextusdban.

Az EGSZB felhivja az Eurdpai Bizottsdgot, hogy folytassa az
tigyfelek és a biztositok kozotti kapcsolat jogi aspektusainak
harmonizdldsdt, a ,kozos referenciakereten” (CFR) beliil,
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az Egészségiigyi és Fogyasztovédelmi Féigazgatdsdg feliigyelete
alatt zajl6 folyamat mintédjara.

1.2 Az EGSZB teljes mellszélességgel kidll az Eurdpai
Bizottsdg dltal elSterjesztett Szolvencia II keretirdnyelv mellett,
és idvozli az azt megel6z6 kiterjedt konzultdciét. Az Eurdpai
Bizottsdg koncepcidja osszhangban volt az 6nmaga elé kittizott
,jobb szabdlyozds” elvvel. Ugyanakkor a hasonlé reformokrol
folytatott konzulticidk sordn nagyobb figyelmet kellene szent-
elni a munkavillalok és fogyasztok dlldspontjanak, akik szdmadra
nyilvinvalé tétje van a folyamat eredményének. Az EGSZB
felhivia az Eurdpai Bizottsdgot, hogy alakitson ki a FIN-USE
mintdjara megfelel§ férumokat, amelyek a hasonlé konzultdcié-
knak teret biztosithatnak.

1.3 Az EGSZB udvozli a kockdzatalapt gazdasigi megkoze-
lités alkalmazasat a biztositotarsasigok szavatolotSke-szitkségle-
teinek értékelésére, illetve pénziigyi helyzetitk felmérésére az
eszkozok és forrasok teljes korti gazdasigi értékelésén alapuld
teljes mérlegfGosszeg megkozelitést. Ez pontos képet igyekszik
adni az egyes biztositokat jellemz8 valds kockazati kitettségrél
és a kockdzatenyhitési eszkozokrl. E megkozelitésnek — gazda-
sagi pontossiga mellett — az az elénye is megvan, hogy kikiisz6-
boli a szabélyozdsi arbitrdzs minden lehetSségét, és egyformén
megfelel§ védelmi szintet biztosit Eurdpa-szerte valamennyi
tigyfélnek, fuggetlenil a vallalkozdsok jogi statuszatdl, méretétdl
és telephelyétdl.

1.4 Az EGSZB hatdrozottan iidvozli a harompilléres megko-
zelités bevezetését a prudencidlis feliilvizsgalat terén, amely
kovetkezetesen kapcsolddik a banki szektorra vonatkozd Basel 11
irdnyelv dltal megéllapitott tSkesziikségletekhez, ugyanakkor
felismerve a biztositdsi szektor sajitossdgait is. Az EGSZB ki
szeretné emelni tovabbd a jelentdségét annak, hogy a mennyi-
ségi jellegli kockdzati alapi t6kekovetelmények mellett az
irdanyelv — a biztositok megfelels prudencidlis feliigyeletének
biztositdsa érdekében — 4j feliigyeleti felillvizsgélati eljarast és
mindségi kovetelményeket is beiktat (II. pillér), és a feliigyeleti
jelentés és a kozzététel tekintetében is 0j elveket vezet be (IIL
pillér).

1.5 Az EGSZB udvozli a szavatol6tSke-szitkséglet (SCR) és a
minimélis t6keszikséglet (MCR) — eltéré célt szolgald — kettSs
t6kekovetelményén alapuld szolvenciarendszer bevezetését. Az
els6 (SCR) azt az elSirdnyzott t8keszintet jelzi, amelynek eléré-
sére a véllalkozdsnak rendes miikodési koriilmények kozott tore-
kednie kell, mig a masodik (MCR) t&keszintje alatt szigor felii-
gyeleti fellépést kell foganatositani. Az EGSZB helyénval6nak
tartand, ha a IL. szint( szabdlyozds jobban megvildgitand, milyen
feltételek hatdrozzak meg a szavatol6tSke-szitkséglet egyszertisi-
tett szamitdsat (108. cikk), valamint azokat a koriilményeket,
amelyek tobblet szavatol6tSke-bevonds el6irasat véltandk ki.

1.6 Az EGSZB szerint az MCR- és az SCR-szdmitdsokat
szorosan egyeztetni kellene egymdssal, ezért mindkettSt egy
kockazatérzékeny megkozelités alapjan kellene megéllapitani,
amely lehet6vé tenné a fokozatos feliigyeleti fellépések megfelel§
végrehajtdsit oly médon, hogy mind a biztositonak, mind a

feliigyeleti hat6sdgnak elegendd id6 alljon rendelkezésre az SCR-
kovetelmények sériilését kovetSen elddllt helyzet megolddsihoz
szitkséges megfelel§ intézkedések meghozataldra.

1.7 Az EGSZB iidvozli az ardnyossdg elvének belefoglaldsat
az irdnyelvjavaslatba, ami lehet6vé teszi, hogy a Szolvencia II
minden biztositora alkalmazhaté legyen. Az EGSZB iidvozolné,
ha a I szintG szabdlyozds viligosabban megfogalmaznd az
ardnyossag éltaldnos elvét (28. cikk (3) bekezdés), a kovetelmé-
nyek megfelelgsége, illetve — sziikség esetén — a korrekcids intéz-
kedések biztonsdgosabb megéllapitdsa érdekében; ez azonban
nem vezethet a szabalyozds talburjanzdsihoz. Az EGSZB java-
solja ezen elv hatékony és kovetkezetes alkalmazdsit Eurdpa-
szerte, hatékony — adminisztrativ, illetve sziikség esetén birdsigi
eljardsok dtjan biztositott — jogorvoslati eljardsok alkalmaza-
sdval.

1.8 Az EGSZB hatdrozottan kéri az Eurdpai Bizottsigot,
hogy a biztositdsi piac sokféleségének megdvasa érdekében
vegye tekintetbe a kis- és kozépméreti biztositok, illetve a
kolesonods  biztositd  pénztirak és  szovetkezeti  biztositok
szerepét. Mivel ezek jelent8s része szik piacokon miikodik, az
EGSZB szerint rendkiviil fontos némi rugalmassigot megen-
gedni a standard megkozelitéshez képest, elismerve példaul a
sajat, relevansabb adatok és az dltaldnosan elfogadott médszerek
haszndlatat, anélkiil azonban, hogy ez megzavarna a biztositék
kozotti tisztességes versenyt. Megfelel§ elemzés és megfontolds
targyavad kell tenni tovdbbd a lehetdséget, hogy a kolcsonds
biztositopénztarak tagjaikat felszolithassdk szolvenciastatuszuk
megtamogatasara, ahogy azt a gyakorlatban tapasztalni lehet.

1.9 Az EGSZB elismeri a biztositdsi csoportok feliigyeletének
fontossdgat, melyek — bdr a biztositok szdmardnyit tekintve
kisebbséget alkotnak — jelentds részesedést birtokolnak az EU
biztositdsi piacdn. Az EGSZB ezért fontos elSrelépésnek tekinti a
csoportfeliigyeletet, amely lehet6vé teszi a csoportfeliigyeleti
szervek és egyéb feliigyeleti hatésigok szdmadra, hogy jobban
felmérjék a csoport egészének kockdzati profiljt. Hangstlyt kell
fektetni a feliigyeleti hatosdgok kozotti maximadlis harmonizd-
cidra és tlithatosdgukra, illetve a vildgos felel6sségmegosztasra.

1.10 Az EGSZB udvozli egy olyan, opciondlis 0j rendszer
bevezetését, amely megkonnyiti a csoportok szdmadra a csoport-
szintd  t6kemenedzsmentet, javita a tdke mobilitdsit a
csoporton beliil, és olyan praktikus és dtldthaté rendszert alakit
ki, amely segit a csoportoknak kihaszndlni a csoportszint(
diverzifikdcié hatdsait, s ugyanakkor nem érinti a csoport ledny-
véllalataira vonatkozé tékekovetelmények szintjét. Felil kellene
vizsgalni a csoport lednyvallalatainak jelenlegi t6keszintjét, mivel
ezek egy részét f6ként csoporttdmogatdsi nyilatkozatok, nem
pedig rendelkezésre all6 likvid vagy azzal egyenértékii eszkozok
fedezik. Az EGSZB megjegyzi, hogy a csoporton beliili diverzifi-
kécios hatdsokat csak az alapértelmezett SCR-szdmitdsi modszer
esetén ismerik el, és hogy a javaslatnak lehet6vé kellene tennie a
diverzifikdciés hatdsok elismerését a csoporttdémogatds felhasz-
néldsa nélkiil is.
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1.11 Az EGSZB azt javasolja, hogy az Eurépai Bizottsig
készitsen hatdsértékelést a javasolt opciondlis rendszernek a
helyi szinti versenyre, illetve normdl és vélsaghelyzetekben a
fogyasztévédelem szintjére tett hatdsirdl — amely szint nem
lehet alacsonyabb az alaprendszer altal kindltndl —, illetve tisz-
tdzza a jogi és gyakorlati kérdéseket, beleértve a csoporton beliili
véllalatok kozotti, hatdrokon keresztiil torténd tSkemozgdsok
biztonsdgit, azaz a mdsik tagdllamban 1év8 lednyvillalathoz
iranyuld (csoporttdmogatdsti) tGketranszferek nemzeti szintd,
lehetséges jogi korltait.

1.12 Az EGSZB reméli, hogy a II. szinti hatésigok figye-
lembe veszik a kvalitativ hatdstanulmany negyedik fizisinak
eredményeit (QIS4), amely a jelen vélemény elfogaddsakor még
folyamatban volt.

1.13 Az EGSZB hangsilyozza az irdnyelv harmonizélt alkal-
mazdasdnak fontossdgat, elkerillve a jogszabaly-toldozgatast,
illetve az opcidk kihasznaldsa miatti eltérS politikakat, amelyek
veszélybe sodornak az egységes piacon beliili egységes prudenci-
alis politikat.

1.14 Az EGSZB felhivija az Eurdpai Bizottsigot, hogy bizto-
sitsa a prudencidlis gyakorlatok el6reldthatosdgat, megadva a
biztositointézetek szdmdra a kockdzati és szolvenciapolitikdjuk
kialakitdsdhoz elvarhat6 biztonsagi szintet.

1.15 Az EGSZB elismeri a kockdzatenyhitési aspektusok —
példaul a biztositdk, illetve biztositészovetségek kozotti megbiz-
hat6 adatcsere — fontossagat a Szolvencia Il szempontjabdl. Ezek
megkonnyitik a piacrajutdst az Gjonnan érkezdk, illetve a kisebb
szereplSk szdmdra, és lehetdvé teszik szdmukra a rendelkezésre
all6 kapacitds novelését és a biztositdsi dijak bizonytalansigi
felaranak csokkentését. Az EGSZB ezért siirgeti az Eurdpai
Bizottsagot, hogy vegye figyelembe ezt az Gsszefiiggést a biztosi-
tési szektorra vonatkozd csoportmentességi rendelet feliilvizsga-
latakor.

1.16 Az EGSZB elismerését fejezi ki az Eurdpai Bizottsdgnak
és a munkdba bevont Lamfalussy-bizottsigoknak a bevilt
gyakorlatok eur6pai szint(i alkalmazdsa és a nagyobb tudatossdg
felkeltése terén e reformfolyamatban jitszott vezet§ szerepiik
miatt. Az irdnyelvjavaslat valodi viszonyitdsi alap lett szdmos
illetékes hatdsdg és pénziigyi szolgdltatdsi szektor szdmdra.
Ugyanakkor a hasonl6 reformokrdl folytatott konzultdciok
sordn nagyobb figyelmet kellene szentelni a munkavallalok és
fogyasztok éllaspontjanak, akik szdmdra nyilvanvald tétje van a
folyamat eredményének. Az EGSZB felhivja az Eurdpai Bizott-
sdgot, hogy alakitson ki a FIN-USE mintdjara megfelel§ foru-
mokat, amelyek a hasonlé konzulticidknak teret biztosithatnak.

1.17 Az EGSZB siirgeti az Eurdpai Bizottsdgot, hogy az
,azonos kockazatok, azonos szabdlyok” elvhez htien jellegiikt6l
fuggetleniil a hasonlé pénziigyi szolgiltatdsokat nyujtd egyéb
szolgaltatok szolvenciatartalékainak szintjét is emelje a Szol-
vencia II szintjére. Tekintve a valtozékony pénziigyi piacokat,
hasonléan magas szintdi szolvencialis védelmet kell biztositani a
fogyasztok és kedvezményezettek szdmdra. A pénziigyi piac tisz-
tességes versenykornyezetének elGsegitéséhez emellett a szavato-
l6t6ke-szikségleteket illetd egyenld feltételek is alapvetSen
fontosak.

1.18 A Szolvencia II elveit viszonyitdsi alappd kell tenni
minden 4j szolvencianorma bevezetésekor, példdul az IORP (')
irdnyelv 2008-ban esedékes feliilvizsgalata keretében, killonosen
a magannyugdij-szolgdltatok kotelezettségeinek  Unid-szerte
torténd alakitdsa tekintetében.

2. Bevezetés

2.1 A magdanbiztositokra és viszontbiztositékra vonatkozd i
szolvenciakeretet megalkoté — tn. ,Szolvencia II” — irdnyelvja-
vaslat feliilvizsgdlja a korabbi rendszert, az tigyfelek és kedvez-
ményezettek védelmének fokozdsa, az EU egységes biztositdsi
piacdn az integracié elmélyitése, valamint az unids biztositasi
piac egésze és az egyes biztositok és viszontbiztositok nemzet-
kozi versenyképességének javitdsa érdekében. A javaslat egyuttal
a biztositdsi irdnyelvek tobb generdciGjit egyetlen dtdolgozott
irdnyelvbe egyesiti. Az 1ij keretrendszer mind a biztosit6, mind a
viszontbiztositd tevékenységre alkalmazando.

2.2 A valamennyi érintettel lefolytatott alapos és folyamatos
konzultéciot kovetGen az Eurdpai Bizottsdg és a szabdlyozd és
feligyeleti hatésdgokat tomorit Lamfalussy-bizottsigok vezetd
szerepet jatszottak az élenjiré gyakorlatok globalis kornyezetben
— nevezetesen a pénziigyi szolgaltatisok terén — valé meghono-
sitdsaban. Ennek eredményeképpen a Szolvencia II a vildg legala-
posabb  biztositdsi szolvenciaszabdlyozdsai kozé tartozik,
Eurépat a vildg szdmos mds hatdsdga elé helyezve. Ugyanakkor
a hasonlé reformokrdl folytatott konzulticidk sordn nagyobb
figyelmet kellene szentelni a munkavallalok és fogyasztok allas-
pontjanak, akik szdmadra nyilvanvalé a folyamat tétje. Az EGSZB
felhivja az Eurdpai Bizottsdgot, hogy alakitson ki a FIN-USE-hoz
hasonl6é férumokat, amelyek a hasonlé konzulticioknak teret
biztosithatnak.

3. A javaslat héttere

3.1 A javasolt szolvenciakeret célja az eur6pai biztositdsi piac
pénziigyi stabilitdsdnak és megbizhatdsdgdnak javitdsa. Ez noveli
az uni6s biztositdsi piac egésze, illetve az egyes egyéni biztositok
és viszontbiztositok versenyképességét, és a biztonsdg szem-
pontjabdl a fogyasztoknak is elényére valhat. A megbizhatd
biztositdsi piacoknak alapvetd jelentSségitk van az Eurdpai Unid
szocidlis és gazdasdgi mitkodése szempontjabol.

3.2 A biztositds mindenekel6tt az egyéni és egyuttal kollektiv
védelem eszkozeként mikodik. A biztositdsi tigyfelek kozott
maganhdztartdsokat, kkv-kat, nagyvéllalatokat, szovetségeket és
dllami hatésdgokat egyardnt taldlunk. A biztositok kotelezettség-
véllaldsai az eltartottakat és harmadik feleket éppigy érintik,
mint a biztositdsi szolgédltatdsok tényleges tigyfeleit. Az EGSZB
kilonosen tudatdban van ennek az eurdpai polgdrok minden-
napi életére gyakorolt hatdsnak. A biztositds — a haldlesetre sz616
pénziigyi védelem piacdn betoltott jelentSs szerepe mellett —
fontos megtakaritdsi termékké is vélt. A biztositds részt vesz

(") A foglalkoztatéi nyugelldtast szolgdltaté intézményekrél sz616 (,Nyug-
dijalap”) irdnyelv.
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egyes tdrsadalombiztositdsi rendszerek — példdul a nyugdijak
(északi orszdgok), a munkahelyi balesetbiztositdsok (BE, FI, PT),
vagy a nemzeti egészségiigyi rendszerek (IE, NL) — kezelésében,
gyakran a munkavillal6i képvisel6k bevondsdval kialakitott
keretek kozott. A biztositdsi szektor munkavallaloi juttatdsokat
nyujt, amelyek gyorsan novekvd jelentdséggel birnak az egyik {6
érintett, a munkaerd szdmdra. Tovabbd védelmet nyujt egyes Gj
kockdzatok ellen, mint a természeti katasztrofdk, a termény-
kérok, illetve a terrorizmus, olykor a (viszont)biztositék és a
kormanyok kozotti partnerség keretében.

3.3 A biztositdsi piac fontos 06sztonzg hatdst gyakorol a
gazdasig egészére, tdmogatva a kezdeményez$ kedvet és a
bizalmat, és maga is jelentds gazdasigi tényezd, mivel kozel
egymillié eurdpai polgdr szdmdra teremt munkahelyet (3). Az
Eurdpai Bizottsdg becslése szerint a javasolt irdnyelv 2-3 millidrd
eurd tobbletberuhazist jelent a biztositok és a feliigyeleti szervek
szdmdra. Véarhatéan e beruhdzdsok igen jelentSs részét humén-
t6kére forditjdk, helyi szinten tartés munkahelyeket teremtve
magasan képzett szakemberek (tobbek kozott kockdzatkezeldk,
biztositdsmatematikusok, IKT-szakért6k és feliigyelSk) részére.
Az EGSZB ugy véli, ezek a beruhdzdsok — a fogyasztokat és
kedvezményezetteket is beleértve — valamennyi érintett szdmdra
értéket teremtenek.

3.4 A kozvetlen foglalkoztatison tilmenden a biztositdsi
tizletkotés — az iigynokokon, brokercégeken és azok alkalma-
zottjain keresztiil — tovdbbi egymillié munkahelyet jelent.

Befektetéseiken keresztill, melyek oOsszege meghaladja a 6500
millidrd eurdt (), a biztosité- és viszontbiztosité tdrsasigok
fontos intézményi befektet6knek bizonyulnak. S mint ilyenek,
felel6sek azért, hogy az egyéni biztositdsi dijakat a kockdza-
tokkal ardnyos pénziigyi aktivik Osszességévé alakitsak, kozép-
és hossza tavi biztonsagot nytjtva az tigyfeleknek és kedvezmé-
nyezetteknek.

3.5 A héztartdsok, kkv-k, nagyvillalatok, szovetségek és
kozintézmények Dbiztositdsi dijbefizetései az életbiztositdsok
esetében meghaladjak a GDP 5 %-at (%), a nem életbiztositdsok
esetében pedig a 3 %-at. A biztositdsi szektor novekedési ratdja
tobbnyire még az érett piacokon is meghaladja a gazdasdg
egészének novekedési titemét. A biztositok befektetései a GDP
tobb mint 50 %-at képviselik (°), melyek fele fix megtérilésd
alloeszkozoket és kolesonoket jelent (), mig a biztositok valtozd
hozamt befektetéseinek teljes Osszege koriilbelil az eurdpai
t6zsdepiac értékének negyedét teszi ki (7).

3.6  Bdr a kozelmdltban a biztositdsi szektorban szamos fizid
tortént, még mindig mintegy 5000 biztositotdrsasdg mikodik
Eurépaban (¥). A nagy pénziigyi csoportok kiilonboz8 orszagok-
ban kiilonb6z8 biztositdsi lednyvillalatokat létesithetnek. A
csoportstruktirdk a szektorban killonbozd tipust tevékenysé-
geket Olelhetnek fel akar a biztositdsi szektoron beliil (viszont-
biztositds, élet- és egyéb biztositds, biztositaskozvetités), akdr a

(*) Forrds: Eur6pai Biztositok Bizottsiga (CEA): European Insurance in
Figures, 2007. A szdmok a 2006 végi adatokat titkrozik.
) Lasd a 2. ldbjegyzetet.
) Lasd a 2. ldbjegyzetet.
°) Ldsd a 2.ldbjegyzetet.
) Lasd a 2. ldbjegyzetet.
7) Ldsd a 2.ldbjegyzetet.
) Lasd a 2. ldbjegyzetet.

pénziigyi szolgdltatisok tdgabb kontextusiban (a banktevékeny-
séget, bankbiztositdst és jelzdloghitelt is beleértve). Rdaddsul a
csoportok az anya-, illetve lednyvallalatok mellett vegyesvallala-
tokat, holdingstruktirdkat stb. is magukba foglalhatnak. A 20
legnagyobb csoport koriilbelill az eurdpai biztositasidij-bevételek
felét konyvelheti el (). Jelentds piaci részesedést birnak a
kolcsonds és szovetkezeti biztositok is. Utébbiak gyakran
szorosan Osszekapcsolédnak szdmos civil tdrsadalmi szerve-
zettel, és a teljes eurdpai dijbevétel mintegy 30 %-at mondhatjik
magukénak (*°).

3.7 A jelenlegi pénziigyi valsig, amelyet a mdsodrendd
adbsoknak nytjtott  egyesiilt allamokbeli jelzdlogkolcsonok
gyakorlata valtott ki, jol jelzi, hogy stabil és megalapozott szol-
vencianormdakra van sziikség, amelyek lehet6vé teszik, hogy a
biztositotarsasaigok még nehéz korilmények esetén is eleget
tehessenek kotelezettségeiknek. A megfelel§ szabalyok, vezetési
modszerek és a stressztesztek hozzdjarulnak e cél eléréséhez.

4. Jogalkotdsi megkézelités

4.1 Az Eurpai Bizottsdg a ,jobb szabilyozds” menetrenddel
osszhangban széles és mély alapokon készitette el6 a Szolvencia
II irdnyelvet, figyelembe véve a munka dtdolgozési részét megha-
tirozé szabélyokat is. Tobb egymdst kovet6 mennyiségi és
mindségi hatdsértékelés és konzultici6 biztositotta a szektor és a
feliigyeleti szervek szdmos szempontjanak figyelembevételét. A
jovében tovabbi részletes vizsgdlat és konzultdcié vérhato.

42 Az Eurdpai Bizottsdg javaslata dgynevezett ,Lamfalussy”
irdnyelv, melynek alapja a Lamfalussy-féle pénziigyi szolgaltatdsi
architektira négyszintd struktirja. Az irdnyelv 1. szintl rendel-
kezései elvi jellegli szabdlyok, amelyek megteremtik a 2. szint
végrehajtasi rendelkezéseinek alapjdt, és Gtmutatdst tartalmaznak
a 3. szintl feligyeleti intézkedések konvergencidjara nézve. A
megkozelités célja, hogy képessé tegye az Gj rendszert a piaci
valtozdsok, a szamviteli, illetve (viszont)biztositdsi szabalyozds
terén el8allo nemzetkozi fejlemények, a technoldgiai fejlédés, az
Uj tapasztalatok és modszerek gyors lereagdldsira. Részletes
szamitdsok és specifikdciok beépitése az irdnyelv cikkeibe
veszélybe sodornd az innovativ jogalkotasi eljards lényegét. Ezek
kezelésére a 2. illetve 3. szint alkalmasabb.

4.3 Az Uj rendszer hdrom pillérre épil6 struktardjii, a bank-
szektorbeli Basel II t6kekovetelmények mintdjdra, de titkrozve a
biztositasi piac sajtossdgait. Az I pillér (74-142. cikk) mennyi-
ségi pénziigyi kovetelményeket hatdroz meg, a IL pillér (27-34.,
36-38., 40-49., 181-183. cikk) feliigyeleti feliilvizsgalati eljarast
és minGségi kovetelményeket tartalmaz, a IIL pillér (35., 50-55.
cikk) pedig a feliigyeleti jelentést és a kozzétételt szabdlyozza. A
hérom pillér egymagdban nem &ll meg, csak egymdst kiegészitve
érik el a rendszer kittizott céljat. A pillérek rendelkezései kozotti
kolcsonhatast megfelelGen figyelembe kell venni.

(°) Lasd a 2. labjegyzetet.
(*°) Forrds: AISAM.
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4.4 A jelenlegi szolvenciarendszer feliilvizsgdlata egyuttal jo
alkalomnak bizonyult 13 (viszont)biztositdsi irdnyelv egyetlen,
leegyszertisitett irdnyelvbe torténd dtdolgozdsdra, amelybe az (j
szolvenciaszabélyok is beépiilnek. A javaslat szdmos — a lényeget
nem érintd — modositést tartalmaz az elSterjesztett irdnyelvter-
vezet tokéletesitésére. Az elavult cikkek, illetve részcikkek
torolve lettek.

5. Altalinos szempontok

51 Az elmdlt 30 év sordn az uniés irdnyelvek egymast
kovetS generdcidi megteremtették az eurdpai (viszont)biztositasi
piacot irdnyit6 kozos szabdlyrendszereket, kozottitk a kolesonos
elismerés és a tagorszdg dltali ellenSrzés elvét. Létrehoztdk az
EU-n kivilli szereplékre is nyitott piacot, és bdtoritottdk az EU
biztositoit, hogy terjeszkedjenek a nem EU-s piacokon, f6ként
Eszak-Amerikaban, Azsidban és a potencidlis jovébeli EU-tagor-
szagokban.

5.2 Az elGterjesztett élenjard szolvenciaszabélyozas garantalja
a biztositok pénziigyi stabilitdsdt és negativ eseményekkel szem-
beni ellendlloképességét, biztositva szamukra, hogy teljesiteni
tudjak szerzddéses vallaldsaikat az tuigyfelek felé, és szilard pénz-
iigyi rendszert nyujtsanak. Ugyanakkor fontos hangsilyozni,
hogy e pénziigyi szolgéltatdsok valamennyi fogyasztdja megér-
demli e fokozott védelmet. Jelenleg a piac szdmos szereplGje
nem esik a biztositdsi piac szabdlyozdsa ald, példaul a foglalkoz-
tatoi nyugelldtist szolgdltaté vagy a megtakaritdsi és befektetési
intézmények.

5.3 A harmonizélt szolvenciaszabilyok bizalmat teremtenek,
nemcsak a fogyasztok, hanem a feliigyeleti szervek kozott is. Ez
a bizalom meghatdrozé elem a kolcsonos elismerésre és tagor-
szagi szintl ellendrzésre alapul6 eurdpai piac gyakorlati miko-
désének biztositdsaban. A jelenlegi unids szolvenciaszabalyok
(Szolvencia 1) elavultak. Nem érzékenyek a biztositasi fedezetet
szolgaltaté tdrsasdg dltal viselt specifikus kockazatokra, ezért
killonboz8 kockdzati profild tarsasdgok felé azonos szolvencia-
kovetelményeket tdmasztanak. Rdaddsul a jelenlegi szolvencia-
szabdlyok els@sorban a pénziigyi megfelelésre Gsszpontositanak,
a megfelel6 menedzsment helyett szabalyalapti megkozelitést
kovetve, és nem szabdlyozzak megfelelGen a csoportfeliigyeletet.
Mindezek mellett a jelenlegi EU-s jogalkotdsi keret még mindig
tdil tag teret ad a tagdllamoknak a nemzeti véltozatokhoz, és igy
veszélyezteti a multinaciondlis mdveletek feliigyeletének haté-
konysdgit és az egyenl§ versenyfeltételeket. E hidnyossigok
fényében a szektorbeli, nemzetkozi és szektorkozi fejlemények
tilndttek a jelenlegi rendszer keretein. Az irdnyelvjavaslatban
meghatdrozott 1j szolvencianormdk a kiilonb6z8 orszdagok
kockazattudatos szerepl6i és feliigyeleti szervei dltal mar kialaki-
tott trendet titkrozik.

5.4  Ellentétben a Szolvencia I keretszabdlyozdssal, a reform
inkdbb a biztosité kockdzatkezelésének tényleges mindségére,
illetve az elvekre és célkitiizésekre koncentrdl, az olyan szabd-
lyok helyett, amelyek nem veszik szamitdsba a tdrsasdgok sajitos
kockdzati profiljait.

A szabdlyozis célja egyuttal a feliigyeleti gyakorlatok 6sszehan-
goldsa az EGT-n beliil.

5.5  Lényegében az Uj rendszer els6ként latja el a feliigyeleti
szerveket és biztositokat kidolgozott szolvenciaeszkozokkel nem
csak a negativ eseményekkel — példdul arvizzel, viharokkal vagy
nagyobb kozati balesetekkel —, de a piaci kockdzatokkal, hitel-
kockazatokkal és operativ kockdzatokkal szemben is. Ellentétben
a jelenlegi szabdlyozdssal, a biztositok és viszontbiztositok
kotelesek lesznek az dltaldnos szolvenciakockdzatukkal ardnyos
t6keszintet tartani, nem csak a mennyiségi elemeket, hanem a
véllalkozds kockdzati kitettségét befolydsolé minGségi aspektu-
sokat is figyelembe véve.

5.6 A rendszer alapjit egy kockdzatérzékeny gazdasigi
megkozelités képezi, amely azt kivdnja biztositani, hogy megfe-
lelGen titkrozddjenek a valés mogottes kockdzati kitettségek és
kockdzatenyhitési sémdk, ezdltal kikiiszobolve a szabdlyozdsi
arbitrdzs olyan lehetGségeit, amelyek torzithatjak és gyengithetik
az ligyfelek védelmét. Ez egyuttal azt is jelenti, hogy a t6kekove-
telmények lehet6vé teszik az optimdlis tGkeelosztast, és
osztonzik a megfelel6bb belsd kockdzatkezelést.

5.7  Mdsodsorban a Szolvencia II hangstlyozza a biztositék
menedzsmentjének felel@sségét a szilard kockazatkezelés biztosi-
tasaban, és igyekszik megerdsiteni a szektorban kialakult bevalt
gyakorlatokat. Arra Osztonzi a menedzsmentet, hogy a kocka-
zatok aktiv azonositdsira, mérésére és kezelésére Osszponto-
sitson, és hogy vegyen figyelembe mindenfajta jovébeli fejle-
ményt — példaul 4 iizleti tervet vagy katasztrofalis események
eshetGségét —, amely hatdssal lehet pénziigyi helyzetére. A java-
solt reform ezen tilmenden azt koveteli, hogy a vezetés a tdékei-
gényt a ,Sajitkockdzat- és szolvenciaértékelés” segitségével
felmért valamennyi kockdzat fényében értékelje, mig a ,Feliigye-
leti feliilvizsgdlat” a feliigyeleti hatosdgok figyelmét a jogszabd-
lyoknak valé megfelelés és t6kemonitoring helyett a biztositok
tényleges kockdzati profiljanak értékelésére, illetve kockdzatkeze-
lési eljarasaik és vezetési moidszereik mindségére irdnyitja,
példaul korai figyelmeztet§ rendszerek és stressztesztek révén.
Ezzel parhuzamosan bétoritja a feligyeleti szervek kozotti
egylittmtikodést és konvergencidt, példdul a CEIOPS (a biztositds
és a foglalkoztatéi nyugdijak eurdpai feliigyeleti bizottsiga)
szerepének megerGsitése mint a pénziigyi szolgdltatdsok feliigye-
letének nagyobb egységessége felé tett 1épés révén, amelyet az
EGSZB tdmogat.

5.8 A szabilyozds harmadik fontos aspektusa, hogy — a tagdl-
lamokon belilli ,csoportfeliigyeleti hatdsdg” létrehozdsdval —
megkiséreli javitani a biztositasi csoportfeliigyelet hatékonysagat.
A csoportfeliigyelet biztositja a csoportszintl kockdzatok figye-
lembevételét, és egyuttal hatékonyabb csoportmiikodést biztosit,
magas szint(i védelmet garantilva valamennyi {igyfél szdmadra. A
csoportfeliigyeleti hatosdg specifikus hatdskoreit az illetékes
nemzeti feliigyeleti szervekkel szoros egyiittmiikodésben gyako-
rolja, mikdzben bizonyos korldtozott szdmi kérdésben sajit
dontéshozatali jogkorrel bir. A helyi feliigyeleti hatésdgokat a
javaslat arra biztatja, hogy vegyenek aktivan részt a feliigyel6k
kollégiumdban, mivel egyiittdontési jogosultsiguk van mind-
addig, amig megdllapodds nem sziletik. Az érintetteknek dj,
eltér szemléletet kell alkalmazniuk, hogy képesek legyenek
felismerni az egyes csoportok gazdasdgi realitdsait és kockazatdi-
verzifikdcids potencidljat.
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5.9  Negyedsorban a Szolvencia II irdnyelv nagyobb atlathato-
sdgot és objektivitdst vezet be mind a biztositok — pénziigyi
helyzetiikre és a kapcsol6dé kockdzatokra vonatkozé — tdjékoz-
tatdsi kotelezettsége, mind a feliigyeleti eljardsok tekintetében.
Jelenleg a feliigyeleti gyakorlatok még mindig gyakran tagdl-
lamrdl tagéllamra valtoznak, teret hagyva a szabalyozasi arbit-
razsnak. Mind az eurdpai szolvenciapolitika, mind az 4j nemzeti
piacokra torekvd biztositok szdmdra fontosnak téinik, hogy a
feliigyeleti gyakorlatok ne csak objektivek és atlithat6ak, hanem
elgrelathatéak és jol dokumentdltak is legyenek.

6. Részletes elemzés
6.1 Pénziigyi kovetelmények (1. pillér)
(74-142. cikk)

6.1.1 A biztositdsi intézetekre vonatkozé mennyiségi kovetel-
mények meghatdrozdsakor az 0j rendszer a teljes korti ,mérleg-
f60sszeg-megkozelitést” alkalmazza, amely minden eszkozt (')
és forrast a piaccal Osszeegyeztethet6 modon értékel, és minden
hozzéjuk kapcsolodd, mérhet§ kockazat explicit médon megje-
lenik a t6kekovetelményekben is. Az eszkozok és forrasok valds
kereskedelmi értékitkon torténs értékelése biztositja objektiv,
egymashoz képest kovetkezetes értékelésiiket. Egytttal garantalja
azt is, hogy pontos érték keriiljon a hozzdjuk kapcsol6dé
opcidk mellé is. A realista, eldrelatd értékelés a leghatékonyabb
védelem egy olyan potencidlis félresiklastol, amely veszélybe
sodorhatnd az Gsszes érintett jogait.

6.1.2 A fenti értékelési kontextusban kiilonos jelentdséget
kap a biztositastechnikai tartalékok — ti. az iigyfelek és mds
kedvezményezettek felé fenndllo kotelezettségekre —szolgdld
forrasfedezet — kiszamitdsa. A technikai tartalékok piaccal ssze-
egyeztethetd értékelése a ,legjobb becslés” modszerével torténik,
amely nem mds, mint a jovébeni pénzdramldsok val6szintiséggel
sulyozott atlaga, figyelembe véve a pénz idSbeli értékét, illetve
egy bizonyos kockdzati rahagydst. Ez a megkozelités biztositja,
hogy a biztositdstechnikai tartalékok osszértéke egyenld legyen
azzal az Osszeggel, amellyel egy harmadik félnek virhatdan
rendelkeznie kellene ahhoz, hogy a biztositdsi portfoliot dtve-
hesse, és megfeleljen a hozzd kapcsol6dd kotelezettségeknek. A
szamitdsok sordn a pénziigyi piacok dltal szolgdltatott informad-
cidkat és a biztositdsi kockdzatokrdl dltalinosan hozzéaférhets
adatokat kell haszndlni, és a szdmitdsoknak ezekkel sszeegyez-
tethetGeknek kell lenniiik.

6.1.3  Ami a t6kekovetelményeket illeti, az 4j szolvenciarend-
szer kétféle t8kekovetelményt tartalmaz: a szavatolotSke-szik-
ségletet (SCR) és a minimumtSke-szitkségletet (MCR) — mind-
kettd eltérs célt szolgdl, és kiszdmitdsuk is ennek megfelelGen
torténik.

6.1.4 Az SCR a biztosité altal rendes miikodési koriilmények
kozott fenntartandd tdkeszintet hatdrozza meg, amely alatt a
feliigyeleti kozbelépések intenzivebbé vélnak. Ez lehetGvé teszi a
fokozatos feliigyeleti fellépést, mielétt a téke elérné az MCR
szintet, és igy ésszer(i biztonsdgot nyujt az tigyfelek és kedvez-
ményezettek részére arra nézve, hogy a biztosité teljesiteni fogja
valamennyi esedékes kotelezettségét. Technikai szempontbdl az
SCR kialakitdsdnak és kalibréldsdnak célja egy olyan tékeszint
meghatdrozdsa, amely képessé teszi a biztositot a jelentds, elére
nem latott veszteségek elnyelésére, egy bizonyos idGinterval-

(") Az EU biztositotdrsasdgainak eszkozeit f6leg kotvények (37 %), részvé-
nyek (31 %) és kolcsonok (15 %) képezik. Forrds: Eurdpai Biztositok
Bizottsdga (CEA): European Insurance in Figures, 2007.

lumra vetitett nemfizetési valészintiségen alapulva (egyéves inter-
vallumra nézve 0,5 %).

6.1.5 A minimumtdke-kovetelmény azt a tSkeszintet jelzi,
amely sziikség esetén a végsd feliigyeleti intézkedéseket vonja
maga utdn. Az MCR kiszdmitdsakor az SCR-hez képest elegendd
tartomanyt kell hagyni, amely biztositja az elegend$ mozgasteret
a feliigyeleti hat6sdgok szdmdra az ésszerti, fokozatos kozbelé-
péshez.

6.1.6 A gyakorlatban a biztositd a szavatolotke-sziikségletet
vagy egy standard formula alkalmazdsival, vagy a feliigyeleti
hatésagok dltal jévahagyott bels6 modellje alapjan szamithatja
ki. A standard formuldnak megfelelGen titkroznie kell a kockdza-
tenyhitési technikdkat és a diverzifikdcié hatdsait, illetve a rendel-
kezésre all6 t8kébe bele nem szdmolt mérlegelemek veszteségfel-
vev§ kapacitdsdnak barmely formdjat. A javasolt irdnyelv kocka-
zatorientdlt megkozelitése magdban foglalja azt is, hogy a stan-
dard szdmitdsi mddszert (részben vagy egészében) bels6 modell
is helyettesitheti — a feliigyeleti hatdsdg jévahagydsa mellett —,
feltéve hogy ez jobban tiikrozi a biztosit6é kockdzati profiljit. Ez
fontos 6szténzé a kockdzatok megbizhaté bels§ azonositdsa és
kezelése, valamint a magasan képzett munkatdrsi garda tréningje
és alkalmazdsa szempontjdbol.

6.1.7 A masik elem, mely szintén a megfelel§ belsé kocka-
zatkezelés Osztonzésének szandékdt szolgdlja, a ,prudens
személy” elvének alkalmazdsa a befektetési politikiban, amely
lehet6vé teszi a mesterséges befektetési korlatok kikiiszobolését,
mikézben magas szintl mingségi normdkat és mindenfajta
materidlis kockdzat megfelel§ tekintetbe vételét koveteli meg a
t6kekovetelmény kiszdmitdsakor.

6.1.8  Tekintettel a fenti kovetelmények komplexitdsdra,
fontos megjegyezni, hogy a javaslat olyan rendelkezéseket is
magdban foglal, amelyek lehet6vé teszik az I. pillér kovetelmé-
nyeinek ardnyos és kezelhet§ végrehajtdsat. Ez kiilonosen fontos
a kis- és kozépméretii biztositok (kkv-k) szdmara. Az ardnyossdg
ezen elve ugyanakkor nem a biztositok altal viselt kockdzatok
nagysagrendjére, hanem természetiikre és Osszetettségiikre utal.
A kkv-kra mindaddig azonos éltaldnos prudenciilis elvek vonat-
koznak, amig kockdzati profiljuk is azonos a tobbi vdllalkozd-
séval. Igy tgyfeleik, kedvezményezettjeik is azonos védelmi
szintben részesiilnek.

6.2 Feliigyeleti feliilvizsgdlati eljdrdsok és mindségi kivetelmények (IL.
pillér)

(27-34., 36-38., 40-49., 181-183. cikk)

6.2.1 Az Eurbpai Bizottsdg ,Szolvencia II" javaslata eljdrds-
okat és eszkozoket allapit meg a feliigyeleti tevékenység és feliil-
vizsgédlatok terén — a feliigyeleti hatdrkorok meghatdrozdsit, a
nemzeti feliigyeleti hatsagok kozotti egylittmikodésre vonat-
kozé intézkedéseket, valamint a feliigyeleti eljardsok konvergen-
cidjat is beleértve. A IL pillér intézkedései minGségi kovetelmé-
nyeket is tdmasztanak a biztositokkal szemben, ti. a vezetési
rendszerre, a hatékony bels§ ellendrzési rendszerre, a kockdzat-
kezelési rendszerre, a biztositdsmatematikai funkcidkra, a megfe-
lelési funkcidkra és az outsourcing szabalyokra is kiterjedGen.

6.2.2 A feliigyeleti eszkozok célja azon intézmények azonosi-
tsa, ahol a pénziigyi, szervezeti vagy egyéb jellemzdék magasabb
kockdzati profilt eredményezhetnek, és amelyek rendkiviili
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koriilmények kozott az SCR kovetelményeinél magasabb szava-
tol6tSke tartdsdra ésfvagy a fenyeget§ kockdzatok csokkentése
érdekében mds intézkedések meghozataldra kotelezhetdk.

6.2.3 Az emlitett ardnyossagi elvet a feliigyeleti eljdrdsra is
alkalmazni kell. A feliigyeleti szervek hatdskoriik gyakorldsa
sordn kotelesek figyelembe venni az egyes biztositok kockdza-
tainak mértékét, jellegét és Osszetettségét, elkeriilve a feliigyelet
tulburjanzdsat, kilondsen a kis- és kozépméret biztositok
esetében, amelyek alacsony szint(i kockdzatnak vannak kitéve.

6.2.4 A Szolvencia II létrehozdsinak célja a feliigyel6k — a
biztositok kockdzati helyzetérl végzett — minGségi értékelé-
sének erdsitése. Fontos, hogy a feliigyeleti hatésdgok fellépései és
dontései kovetkezetes képet mutassanak a kiilonboz6 orszdgok,
biztositok és idészakok kozott. Helyénvalé ismételten hangsi-
lyozni a feliigyeleti fellépések dtlathatosdgdnak, objektivitdsinak
és eldrelathatésdganak fontossdgdt is. Ez kiillondsen a belsé
modellek jévdhagyasa esetében relevans tényezd.

6.3 Feliigyeleti jelentések és kozzététel (IIL. pillér)
(35, 50-55. cikk)

6.3.1 Az atlathatésdg, illetve a biztositok részérdl a pénziigyi
helyzetiikrdl és a kockazataikrdl nydjtott nyilvanos tdjékoztatds
(kozzététel) a piaci fegyelem erdsitését szolgdlja. Ezen tdlmenGen
a biztositdintézetek kotelesek ellatni a feliigyelSket (feliigyeleti
jelentés) a hatékony ellendrzéshez és iranyitishoz sziikséges
mindségli és mennyiségli informacidkkal.

6.3.2 A kozzététel és a feliigyeleti jelentés harmonizécidja
fontos része az Gj rendszernek, mivel a konvergencia megterem-
tésére nyilvanvaléan sziikség van ahhoz, hogy Eurdpa-szerte
osszehasonlithaté formdtumok és tartalmak jelenjenek meg. Ez
kiilonos jelentSséggel bir a multinaciondlis csoportok esetében.

6.4 Csoportfeliigyelet
(210-268. cikk)

6.41 A jelenlegi EU jogszabilyok a csoportfeliigyeletet
pusztdn az egyéni feliigyelet kiegészit§ elemének tekintik. Az
egyéni szinten végzett feliigyelet nem veszi figyelembe, hogy az
egyes jogi személy egy csoport része-e (pl. lednyvallalat), vagy
sem. A csoportfeliigyelet ezért egyszerfien hozzdadédik az
egyéni feliigyelethez, azzal az egyetlen céllal, hogy felmérje a
csoportkapcsolatok hatdsait az egyes vallalatokra. Ebbdl kifo-
lyélag a jelenlegi EU-s szolvenciarendszer nem ismeri fel a bizto-
sitési csoportok gazdasdgi realitdsait, és figyelmen kiviil hagyja a
tényt, hogy sok esetben a kockdzatkezelés az egyéni szint helyett
inkdbb csoportszinten torténik. A Szolvencia II javaslat a
csoportfeliigyelet megfelel6bb modjat igyekszik megtaldlni,
megviltoztatva — bizonyos feltételrendszer mellett — az egyéni és
csoportfeliigyelet lebonyolitdsanak maédjat.

Kelt Briisszelben, 2008. méjus 29-én.

6.4.2  Minden biztositdsi csoport esetében kiilon hat6sdg
keriil kijelolésre mint ,csoportfeliigyeleti hatdsag”, és elsGdleges
felelgsséget visel a csoportfeliigyelet osszes kulcsfontossagt
aspektusa tekintetében (csoportszolvencia, csoporton Dbeliili
tranzakcidk, kockdzat-koncentricid, kockdzatkezelés és belsg
ellendrzés). Ugyanakkor a csoportfeliigyeleti és az egyéni felii-
gyeleti hat6sdg koteles automatikusan kicserélni egymas kozott a
lényeges informdciokat, és kérésre dtadni az egyéb relevans
informdcidkat is. Mindezek mellett a csoportfeliigyeleti hatdsdg
koteles konzultdlni a megfelels egyéni feliigyeleti hatdsdggal
minden fontos dontés el6tt, és az érintett feliigyeleti hatosdgok
kotelesek hatdskoritkon beliil mindent megtenni a k6zos dontés-
hozatal érdekében, jollehet a csoporton beliili modell jévihagya-
sanak esetében — ahogy az a bankszabalyozdsndl torténik — a
végs6 dontést a csoportfeliigyeleti hatosdg hozza meg. E rendel-
kezések célja annak biztositdsa, hogy mind a csoportfeliigyeleti,
mind az egyéni feligyeleti hat6sdgok pontosabban megallapit-
hassdk egy egész csoport kockdzati profiljat, és igy az egyes
egységek tigyfelei nagyobb védelmet élvezhessenek.

6.4.3 A csoportfeliigyelet javitott koncepcidjan tilmenden a
javaslat innovativ csoporttimogatsi rendszert vezet be. A
csoportszintli  t6kemenedzsment —megkonnyitésére  torekvd
csoportok kérvényezhetik, hogy a csoporttimogatdsi rendszer
szerinti szabédlyozds vonatkozzon rdjuk. Azoknak a csopor-
toknak, amelyek erre engedélyt kapnak, lehetGségiik van — bizo-
nyos vildgosan megjelolt feltételek mellett — a lednyvdllalatokra
vonatkozd SCR-kévetelmények (de nem az MCR-kovetelmények)
egy részét csoporttdmogatdsi nyilatkozattal teljesiteni (az anya-
véllalat jogilag érvényesithetd pénziigyi kotelezettségvillaldsa a
lednyvallalatért, mely szerint sziikség esetén t6két biztosit
szamdra). A csoporttdimogatdsi rendszer megfelel§ miikodésének
biztositdsa érdekében a javaslat az egyéni feliigyeleti kovetelmé-
nyek al6l néhdny tovabbi eltérést engedélyez. Ha csoporttdimoga-
tisi rendszer van érvényben, kiélezett koriilmények (az egy
véllalatra vonatkozé SCR elvesztése) esetére specidlis eljards van
el8irdnyozva, az egyéni és a csoportfeliigyeleti szervek sszehan-
golt 1épéseivel. Ezt a rendszert egységesen kell alkalmazni az
egész Unidban.

6.44 A csoporttdmogatdsi rendszer lehet6vé teszi, hogy a
leanyvéllalatok szavatolotdkéjének egy részét a csoporton beliil
méshol tartsdk, praktikus és atlathaté intézkedések révén bizto-
sitva, hogy a csoport profitdlhasson a csoportdiverzifikicié hatd-
sainak elismerésébdl, mikozben a lednyvéllalatok ugyanolyan
szintl t6kekovetelményeknek tesznek eleget, mintha nem
volndnak egy csoport tagjai. Megfelel§ feliigyeletnek kell tehat
mtikodnie, hogy sziikség esetén biztositott legyen a t6ke azon-
nali dtcsoportosithatésiga. A csoporttdmogatdsi nyilatkozatok
létét és haszndlatit mind az anya- mind az érintett lednybizto-
sitd koteles kozzétenni.

az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg
elnoke
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