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(El6készitd jogi aktusok)

TANACS

27/2008/EK KOZOS ALLASPONT

a Tandcs dltal 2008. november 18-dn elfogadva

az Furépai Képzési Alapitviny létrehozdsirdl szolo, ...-i ...[2008/EK eurépai parlamenti és tandcsi
rendelet elfogaddsdra tekintettel

(dtdolgozds)

(2008/C 310 E/01)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurépai Kozosséget létrehozé szerzédésre, és kiilo-
nosen annak 150. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

tekintettel az Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg vélemé-
nyére ('),

a Régidk Bizottsdgaval folytatott konzultdciét kovetden,

a Szerzddés 251. cikkében megallapitott eljardssal Ossz-

hangban (%),
mivel:

(1) Az Eurbpai Tandcs 1989. december 8-9-i strasbourgi
iilésén a Bizottsdg javaslatira felkérte a Tandcsot, hogy
1990 elejétsl kezd6dben fogadja el a kozép- és kelet-
eurdpai Eurépai Képzési Alapitvany létrehozdsdhoz
szitkséges hatdrozatokat. Ennek megfeleléen 1990. mdjus
7-én a Tandcs elfogadta az 1360/90/EGK rendeletet.

(2) Az Eurépai Képzési Alapitviny létrehozdsardl szolo,
1990. majus 7-i 1360/90/EGK tandcsi rendeletet (*) tobb
alkalommal jelentGsen mddositottdk. Mivel —tovabbi
modositdsokra van sziikség, az 4tlathatosdg érdekében az
emlitett rendeletet dt kell dolgozni.

(3)  1989. december 18-dn a Tandcs elfogadta a Magyar
Koztarsasag és a Lengyel Népkoztarsasdg szdmdra torténd
gazdasdgi  segitségnydjtdsrol  sz6l6  3906/89/EGK

() HLC...

() Az Eurdpai Parlament 2008. méjus 22-i véleménye (a Hivatalos Lapban
még nem tették kozzé) és a Tandcs 2008. november 18- kozos dllds-
pontja és az Eurdpai Parlament véleménye (a Hivatalos Lapban még
nem tették kozzé).

() HLL131.,1990.5.23. 1.0.

rendeletet (%), amely tdmogatdst biztosit tobbek kozott az
oktatds terén is a magyarorszdgi és lengyelorszdgi gazda-
sdgi és szocidlis reformfolyamat tdmogatdsara.

(4) A Tandcs a megfelel6 jogszabdlyok alapjan a késdb-
biekben kiterjesztette a tdmogatdst Kozép- és Kelet-
Eurépa mds orszdgaira is.

(5)  1994. jilius 27-én a Tandcs elfogadta az 1360/90/EGK
rendeletet modosité 2063/94/EK rendeletet () azzal a
céllal, hogy az Eurdpai Képzési Alapitvany tevékenysé-
geibe bevonja azokat az dllamokat is, amelyek a volt
Szovjetunié6 és Mongo6lia fiiggetlen 4llamai szdmdra
torténd, a gazdasdg reformjdhoz és helyredllitdsdhoz nyuj-
tott mdszaki segitségnytjtasrél sz6lo, 1993. julius 19-i
2053/93[EK, Euratom rendelet () értelmében tidmoga-
tasban részesiilnek (TACIS-program).

(6)  1998. julius 17-én a Tandcs elfogadta az 1360/90/EGK
rendeletet mddositd 1572/98/EK rendeletet () azzal a
céllal, hogy az Eurépai Képzési Alapitvany tevékenysé-
geibe bevonja azokat a tagsdggal nem rendelkezd medi-
terrdn orszagokat és teriileteket is, amelyek az Euro-Medi-
terrdn partnerség (MEDA) keretében végrehajtott gazda-
sdgi és tarsadalmi szerkezeti reformokat kiséré pénziigyi
és miszaki intézkedésekrdl szolo, 1996. jilius 23-i
1488/96[EK tandcsi rendelet (%) értelmében gazdasdgi és
tarsadalmi szerkezetitk reformjdnak tdmogatdsaként pénz-
tigyi és miiszaki segitségnyujtdsban részesiilnek.

4

HLL375,1989.12.23,,11. 0.

5

()

() HLL216.,1994.8.20.,9. 0.

() HLL187.,1993.7.29., 1. 0.

() HLL206. 1998.7.23. 1. 0.

() HL L 189., 1996.7.30., 1. 0. Az 1638/2006/EK rendelettel hatalyon
kiviil helyezett rendelet.
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2000. december 5-én a Tandcs elfogadta az
1360/90/EGK rendeletet médositd, Albanidnak, Bosznia
és Hercegovindnak, Horvatorszagnak, a Jugoszldv Szovet-
ségi Koztrsasignak és Macedonia Volt Jugoszldv Koztar-
sasignak nydjtand6 tdmogatdsrol sz6lé 2666/2000/EK
rendeletet (") azzal a céllal, hogy az Eurdpai Képzési Ala-
pitvany tevékenységeibe bevonja a 2666/2000/EK rende-
lettel érintett nyugat-balkani dllamokat is.

Az Eurdpai Képzési Alapitvany tevékenységeiben érintett
orszdgokra vonatkozé kiils§ tdmogatdsi programok
helyébe 4j kiilkapcsolati politikai eszkozok lépnek, elsd-
sorban az egy elGcsatlakozdsi tdmogatdsi eszkoz (IPA)
létrehozdsardl szélé, 2006. jalius 17-i 1085/2006/EK
tandcsi rendelet (%) altal létrehozott eszkoz, valamint az
Eurbpai Szomszédsagi és Partnerségi Tdmogatisi Eszkoz
létrehozdsdra vonatkozé dltalinos rendelkezések megha-
tarozasar6l szo6lo, 2006. oktdber 24-i 1638/2006/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (°) dltal 1étrehozott
eszkoz.

Azdltal, hogy kiilkapcsolati politikdjanak keretén beliil az
EU tdmogatja a humdantSke fejlesztését, hozzdjarul ezen
orszdgok gazdasigi fejl6déséhez, mivel biztositja a terme-
lékenység és a foglalkoztatds noveléséhez szitkséges
képzettséget, és a polgdri részvétel el@segitésével tdmo-
gatja a tarsadalmi kohéziét.

Gazdasagi és tarsadalmi struktirdik reformjdra irdnyuld
torekvéseikkel Osszhangban ezen orszdgok szdmdra a
hosszii tavii stabilitds és jolét megvaldsitasa, kiilonosen a
tarsadalmi-gazdasagi egyensuly elérése érdekében elenged-
hetetlen a humdntéke fejlesztése.

Az Eurépai Képzési Alapitvany az EU kiilkapcsolati politi-
kdjanak keretén beliil nagy mértékben hozzdjarulhat a
humantdke fejlesztéséhez, kilondsen az egész életen at
tarté oktatds és képzés terén.

Ehhez a hozzdjaruldsahoz az Eurdpai Képzési Alapit-
vanynak az egész életen 4t tartd tanulds tdvlatiban az
oktatdssal és képzéssel kapcsolatosan az EU-n beliil szer-
zett tapasztalatokra, valamint az ilyen tevékenységben
résztvevd intézményeire kell tdimaszkodnia.

A Kozosségben és harmadik orszdgokban, koztik az
Eurdpai Képzési Alapitvany tevékenységei altal érintett
orszdgokban léteznek regiondlis és/vagy nemzeti koz- és|
vagy maganlétesitmények, amelyeket fel lehet kérni a
huméntdke fejlesztése, kiilondsen az egész életen 4t tartd

() HLL 306.,2000.12.7., 1. 0.
() HLL210.,2006.7.31.,82. 0.
() HLL310.,2006.11.9., 1. 0.

(15)

(16)

(18)

(19)

(20)

tanulds tdvlatdban az oktatds és képzés terén torténd
tdmogatdsban val6 eredményes kozremiikodésre.

Az Eurdpai Képzési Alapitviny jogillisa és felépitése
lehetévé teszi a killonb6z§ tdmogatandé orszdgok
kiilonleges és eltérd igényeinek rugalmas kezelését, és
lehetévé teszi szdmadra, hogy feladatait a mir meglévé

nemzeti és nemzetkozi szervekkel szoros egylittmiko-
désben végezze.

Az Eurdpai Képzési Alapitvanyt jogi személyiséggel kell
felruhdzni, a Bizottsdggal fenntartott szoros viszony kiala-
kitdsa, valamint a Kozosség és intézményei politikai és
operativ felelgsségének tiszteletben tartdsa mellett.

Az Eurdpai Képzési Alapitvany szoros kapcsolatokat tart
fenn az Eurdpai Szakképzés-fejlesztési Kozponttal
(Cedefop), a FelsGoktatdsi Transzeurépai Mobilitdsi Prog-
rammal (Tempus) és barmely mds, a Tandcs dltal a tevé-
kenységei altal érintett orszdgok képzési tdmogatdsira
létrehozott programmal.

Az Eurépai Képzési Alapitvany nyitva dll a Kozosségen
kivilli orszdgok szamdra, amelyek a Kozosséggel és a
tagdllamokkal egyiitt a Kozosség és kozottiik kialakitand6
megallapoddsok  keretében elkotelezték magukat a
humadntdke fejlesztése irdnt — kiilonosen az egész életen
at tartd tanulds tavlatdban torténd oktatds és képzés terii-
letén —, az Eurdpai Képzési Alapitvany tevékenységei altal
érintett orszdgok tdmogatdsara.

Az alapitvany feladatainak eredményes feliigyelete érde-
kében az igazgatétandcsban valamennyi tagillam, az
Eurépai Parlament és a Bizottsag képviselteti magat.

Az alapitviny teljes oOndllésdgdnak és fiiggetlenségének
biztositdsa érdekében 6nalld koltségvetést kell biztositani
szdmara, amelynek bevételei elsGsorban kozosségi hozza-
jaruldsbol szdrmaznak. A kozosségi hozzdjarulast és az
Eurépai Uni6 dltaldnos koltségvetése terhére nydujtott
egyéb tdmogatdsokat illetGen a kozosségi koltségvetési
eljarast kell alkalmazni. Az elszdmoldsok ellendrzését a
SzamvevGszék végzi.

Az alapitvany az Eurdpai Kozosségek altalanos koltség-
vetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl sz6l6,
2002. janius 25-i 1605/2002/EK, Euratom tandcsi
rendelet () (a tovdbbiakban: koltségvetési rendelet) 185.
cikkének (1) bekezdése értelmében a Kozosségek dltal
létrehozott szerv, amely ennek megfeleléen fogadja el
sajat pénziigyi szabdlyait.

() HLL 248.,2002.9.16., 1. 0.
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(21) Az alapitvinyra alkalmazni kell az 1605/2002/EK,
Euratom tandcsi rendelet 185. cikkében emlitett szervekre
vonatkoz6 koltségvetési keretrendeletrSl sz6l6, 2002.
november 19-i 2343/2002/EK, Euratom bizottsdgi rende-
letet () (a tovdbbiakban: koltségvetési keretrendelet).

(22) A csalds, korrupcié és egyéb jogellenes tevékenységek
elleni kiizdelem érdekében az alapitvanyra korlatozds
nélkiil alkalmazni kell az Eurépai Csaldselleni Hivatal
(OLAF) dltal lefolytatott vizsgdlatokrol sz616, 1999. méjus
251 1073/1999/EK eurbpai parlamenti és tandcsi
rendeletet (3.

(23) Az alapitvinyra alkalmazni kell az Eurépai Parlament, a
Tandcs és a Bizottsdg dokumentumaihoz val6 nyilvanos
hozzatérésrdl sz616, 2001. mdjus 30-i 1049/2001/EK
eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletet (°).

(24) A személyes adatok alapitvany dltali feldolgozdsira a
személyes adatok kozosségi intézmények és szervek ltal
torténd feldolgozasa tekintetében az egyének védelmérdl,
valamint az ilyen adatok szabad dramlasardl sz6l6, 2000.
december 18-i 45/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletet (%) kell alkalmazni.

(25)  1993. oktdber 29-én Briisszelben a tagillamok kor-
ményai dllam- és kormdnyf6i szinten iilésez8 képvise-
16inek az Eurdpai Kozosségek egyes szervei és szervezeti
egységei és az Europol székhelyének meghatdrozdsardl
sz0l6 kozos megéllapodassal hozott hatdrozata (°) értel-
mében az alapitvany székhelye az olaszorszagi Torindban
van.

(26)  Mivel e rendelet céljat,— nevezetesen a humantSke fejlesz-
tése terén harmadik orszdgoknak nytjtandé segitséget — a
tagdllamok nem tudjak kielégitGen megvaldsitani, és ezért
az kozosségi szinten jobban megvaldsithatd, a Kozosség
intézkedéseket hozhat a Szerz8dés 5. cikkében foglalt
szubszidiaritds elvének megfeleléen. Az emlitett cikkben
foglalt ardnyossdg elvének megfelelGen ez a rendelet nem
1épi til az e cél eléréséhez szitkséges mértéket.

(27)  E rendelet tiszteletben tartja az Eurdpai Unié alapjogi
chartdja dltal elismert alapvet§ jogokat, és kiillonosen
annak 43. cikkét,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Cél és hataly

(1) Ez a rendelet létrehozza az Eurdpai Képzési Alapitvanyt
(a tovabbiakban: alapitvany). Az alapitvany célja, hogy az EU

() HLL357.,2002.12.31, 72.0.
() HLL136.,1999.5.31., 1.0.
() HLL145.,2001.5.31. 43.0.
( HLLS.,2001.1.12., 1. 0.

() HLC 323.1993.11.30. 1.0.

kiillkapcsolati politikdi keretében hozzdjaruljon a humdntske
fejlesztésének javitdsahoz a kovetkezd orszdgokban:

a) az 1085/2006/EK rendelet és az azt kovetd kapcsolodd jogi
aktusok értelmében tdmogatdsra jogosult orszagok,

b) az 1638/2006/EK rendelet és az azt kovetS kapcsol6dd jogi
aktusok értelmében tdmogatasra jogosult orszagok,

) az igazgatOtanics tagjainak kétharmada dltal tdmogatott
javaslat és a Bizottsdg véleménye alapjan az igazgatOtandcs
hatdrozata altal kijelolt egyéb orszdgok, amelyek olyan
kozosségi eszkoz vagy nemzetkozi megdllapodds hatdlya ald
tartoznak, amelynek részét képezi a humantSke-fejlesztés,
amennyiben azt a rendelkezésre all6 forrdsok lehet6vé teszik.

Az a), b) és ¢) pont alatti orszdgok a tovdbbiakban a ,partner-
orszagok”.

(2)  E rendelet alkalmazdsaban ,humantdke-fejlesztés™ az a
munka, amely a szakoktatdsi és szakképzési rendszerek javitdsin
keresztiil hozzdjirul az egyes egyének készségeinek és szakértel-
mének egész életen 4t tart fejlesztéséhez.

(3) Az alapitvany céljai elérése érdekében segitséget nyujthat
a partnerorszagoknak a kovetkezd teriileteken:

a) az iparban bekovetkez8 viltozdsokhoz valé alkalmazkodds
elGsegitése, killonosen szakképzés és dtképzés segitségével;

b) a szakmai alapképzés és a tovdbbképzés fejlesztése a munka-
er6piacra valé szakmai beilleszkedés és visszailleszkedés
elGsegitése érdekében;

) a szakképzéshez valé hozzaférés elGsegitése, tovibbd az
oktaték és gyakornokok, valamint killonosen a fiatalok
mobilitdsinak 6sztonzése;

d) az oktatdsi intézmények és a villalkozdsok kozotti képzési
egylittmiikodés osztonzése;

e) a tagdllami képzési rendszerek kozos kérdéseivel kapcsolatos
informécid- és tapasztalatcsere fejlesztése;

f) a munkavéllalok alkalmazkoddoképességének novelése, kiilo-
nosen az egész életen 4t tartd oktatdsban és képzésben val6
fokozott részvételitk révén;

g) az oktatdsi és képzési rendszerek reformjanak kidolgozdsa,
bevezetése és végrehajtisa a foglalkoztathatosdg novelése
és e rendszerek munkaerd-piaci relevancidjanak javitdsa érde-

kében.
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2. cikk
Feladatok

Az 1. cikk (1) bekezdésében meghatérozott cél elérésének érde-
kében az alapitviny az igazgatGtandcsra ruhdzott hatdskor
keretén beliil és a kozosségi szinten létrehozott dltalanos irdny-
mutatdsokat kovetve a kovetkezd feladatokat latja el:

a) tdjékoztat, szakpolitikai elemzéseket végez és tandcsot ad a

partnerorszdgokban a humantdke fejlesztésével kapcsolatos
kérdésekben;

b) elémozditja a nemzeti és helyi munkaerdpiacokon jelentkezd
készségigények ismeretét és elemzését;

¢) tdmogatja az érdekelt feleket a partnerorszdgokban a humdn-
tSke fejlesztése terén megvaldsuld kapacitdsépités érdekében;

d) el8segiti az informdcié- és tapasztalatcserét a partnerorszi-
gokban a humantSke fejlesztésének reformjdban részt vevg
adomdnyozdk kozott;

€) tdmogatja a partnerorszdgoknak torténs kozosségi segitség-
nyUjtast a humantGke fejlesztése terén;

f) informdciét terjeszt, és haldzatépitésre, valamint a tapaszta-
latok és a jo gyakorlatok egymadssal valé megosztisdra
o0sztonoz az EU és a partnerorszagok kozott, illetve a partne-
rorszdgok kozott a humantdke fejlesztésének kérdései terén;

g) a Bizottsag kérésére hozzdjarul a partnerorszagoknak nyuj-
tott képzési tdmogatds dltalinos eredményességének felméré-
séhez;

h) e rendelet altalinos keretein beliil elvallal minden egyéb
olyan feladatot, amelyrdl az igazgat6tanics megéllapodik a
Bizottsdggal.

3. cikk
Altaldnos rendelkezések

(1) Az alapitvany jogi személy és minden tagdllamban az
adott jogrendszer szerint a jogi személyt megillet§ legnagyobb
mértéki jogképességgel rendelkezik. Az alapitvany igy kiilo-
nosen szerezhet ingd és ingatlan vagyontdrgyakat és ezekkel
rendelkezhet, valamint birdsdgi eljirdsban félként eljarhat. Az
alapitvany nem nyereségérdekelt szervezet.

(2) Az alapitviny székhelye az olaszorszagi Torindban taldl-
hato.

(3) Az alapitvany — a Bizottsdg tdmogatdsival — egyiittm-
kodik a tobbi vonatkozd kozosségi szervvel. Az alapitvany az
egyes ligynokségek éves munkaprogramjihoz csatolt kozos éves
munkaprogram keretén beliil egyiittmiikodik kiilonosen az
Eurbpai Szakképzés-fejlesztési Kozponttal (Cedefop) azzal a
céllal, hogy a két tigynokség tevékenységei kozott kapesolddasi

sz

pontokat hozzon létre és erdsitse az egymast kiegészitd jelleget.

(4) A kozosségi intézmények munkdjiban és az oktatas terii-
letén tevékenykedS nemzetkozi szervezetek munkédjdban maér
aktiv szerepet betolt§ eurdpai szint(i szocialis partnerek képvi-
sel6i adott esetben meghivast kaphatnak az alapitviny munkad-
jaban val6 részvételre.

(5) Az alapitvany felett az eur6pai ombudsman adminiszt-
rativ feliilvizsgalatot gyakorol a Szerzédés 195. cikkében megha-
tarozott feltételek mellett.

(6) Az alapitviny mds, a humdntSke fejlesztése terén az
EU-ban és nemzetkozileg aktivan kozremikods kapesol6dd
szervekkel is egytittmtikddési megéllapoddsokat kothet. Ezeket a
megdllapoddsokat az igazgatdtandcs az igazgat6 dltal benyujtott
tervezet alapjan fogadja el, miutdn a Bizottsdg véleményt nyilva-
nitott. A megdllapoddsban foglalt munkarendnek meg kell
felelnie a kozosségi jognak.

4. cikk
Atldthatésdg

(1) Az alapitviny eljdrdsai sordn nagyfokd &tlathatésdgot
biztosit, és killonosen megfelel a (2)-(4) bekezdés rendelkezé-
seinek.

(2) Az alapitviny az igazgatdtandcs létrehozdsdt kovet§ hat
hénapon beliil kozzéteszi a kovetkezSket:

a) az alapitvany és az igazgatStandcs eljdrdsi szabalyzatat;
b) az alapitvany éves tevékenységi jelentését.

(3)  Adott esetben az igazgatdtandcs felhatalmazhatja az érde-
kelt felek képviselSit arra, hogy megfigyel6ként részt vegyenek
az alapitvany szerveinek iilésein.

(4) Az 1049/2001/EK rendeletet az alapitviny dokumentu-
maira alkalmazni kell.

Az emlitett rendelet alkalmazdsa érdekében az igazgat6tandcs
fogadja el a gyakorlati szabdlyokat.

5. cikk
Titoktartds

(1) A 4. cikk (4) bekezdésének sérelme nélkiil az alapitvany
harmadik személyeknek nem tesz kozzé hozzd beérkezett olyan
bizalmas informdaci6t, amelyre vonatkozdan indokoltan titoktar-
tast kértek.

(2) Az igazgatétandcs tagjaira és az igazgatéra a SzerzGdés
287. cikkében emlitett szakmai titoktartdsi kotelezettség vonat-
kozik.

(3) Az alapitvany daltal az alapité okiratdval Osszhangban
oOsszegyjtott informdcidkra a 45/2001/EK rendeletet kell alkal-
mazni.
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6. cikk minden érdekelt fél szdmadra biztositott legyen a hozzaférés és a
részvétel az alapitviny munkdjiban.
Jogorvoslat

Az alapitvany dltal az 1049/2001/EK rendelet 8. cikke értel-
mében hozott hatdrozatok ellen az ombudsmannil panasszal
vagy az Eurdpai Kozosségek Birdsdgandl jogorvoslattal lehet élni,
a Szerz6dés 195. és 230. cikkében meghatdrozott feltételeknek

megfelelGen.

7. cikk
Az igazgatétandcs

(1) Az alapitvany létrehoz egy igazgattandcsot, amely a
tagdllamok egy-egy képviselgjébdl, a Bizottsdg hdrom képvisels-
jébdl és az Eurdpai Parlament dltal kijelolt hdrom, szavazati
joggal nem rendelkezd szakért6bdl ll.

Ezenkiviil az igazgatétandcs tilésein megfigyelGként részt vehet a
partnerorszagok hirom képviselGje.

A képvisel6k helyett az egyidejiileg kinevezett helyetteseik is
eljarhatnak.

(2) A tagillamok és a Bizottsig maguk nevezik ki igazgatd-
tandcsi képviselSiket és azok helyetteseit.

A partnerorszagok képviselSit a Bizottsdg nevezi ki a partneror-
szagok altal — a jelolteknek az alapitvany tevékenységi teriiletein
szerzett tapasztalata és szakértelme figyelembevételével — felalli-
tott jeldltlista alapjan.

A tagdllamok, az Eurépai Parlament és a Bizottsdg torekednek
arra, hogy az igazgatétandcsban a ndk és férfiak kiegyensulyo-
zott ardnyban képviseltessék magukat.

(3) A képvisel6k hivatali ideje 6t év. A hivatali id6 egyszer
megjithato.

(4) Az igazgatOtandcs elnoke a Bizottsdg egyik képviselGje.
Az elnok hivatali ideje akkor jar le, amikor igazgat6tandcsbeli
tagsdga megsziinik.

(5) Az igazgatdtanacs elfogadja eljdrasi szabdlyzatat.

8. cikk
Szavazisi szabilyok és az elnok feladatai

(I) A tagdllamok képvisel6i az igazgatOtandcsban egy-egy
szavazattal rendelkeznek. A Bizottsdg képvisel6i Osszesen egy
szavazattal rendelkeznek.

Az igazgatdtandcs hatdrozataihoz a szavazati joggal rendelkezd
tagok kétharmados tobbségére van sziikség, kivéve a (2) és (3)
bekezdésben emlitett eseteket.

(2) Az igazgatdtandcs szavazati joggal rendelkezd tagjainak
egyhangti dontése alapjan hatdrozza meg az alapitviny nyelv-
hasznalati szabélyait, figyelembe véve azt az igényt, hogy

(3) Az elnok évente legaldbb egyszer dsszehivja az igazgatota-
nidcsot. A szavazati joggal rendelkezd igazgattandcsi tagok
egyszerii tobbségének kérése esetén az elnok tovdbbi iiléseket
hivhat ossze.

Az elnok felel6s az igazgatGtandcs tdjékoztatdsdért a Kozos-
ségnek a munkdjéhoz kapcsolddé mds tevékenységeirdl, vala-
mint a Bizottsdgnak az alapitviny tevékenységeivel szembeni
kovetkezd évi elvardsair6l.

9. cikk
Az igazgatétandcs hatdskore

Az igazgatdtandcs a kovetkez$ feladatokat latja el, illetve a
kovetkezd hatdskorokkel rendelkezik:

a) a 10. cikk (5) bekezdésének megfelelSen kinevezi, illetve
szitkség esetén elbocsitja az igazgatét;

b) az igazgat6 felett fegyelmi jogkort gyakorol;

¢) a Bizottsag véleményét kovetGen a 12. cikknek megfelelGen
az igazgato dltal benyujtott tervezet alapjin elfogadja az ala-
pitvany éves munkaprogramjat;

d) elkésziti az alapitvany éves elGirdnyzott bevételeit és kiaddsait
tartalmaz6 koltségvetési tervezetet, és megkiildi a Bizott-
sagnak;

¢) elfogadja az alapitvany létszamterv-tervezetét és a végleges
koltségvetést az éves koltségvetési eljards lezdrdsat kovetGen,
osszhangban a 16. cikknek megfelelGen;

f) a 13. cikkben meghatarozott eljirasnak megfelelGen elfogadja
az alapitvany éves tevékenységi jelentését, és azt megkildi a
kozosségi intézményeknek és a tagallamoknak;

g) a Bizottsdg véleményét kovetSen az igazgatd altal benyujtott
tervezet alapjdn elfogadja az alapitvany eljardsi szabdlyzatat;

h) a Bizottsdg véleményét kovetGen, a 19. cikkel osszhangban
az alapitvany igazgatdja altal benyjtott tervezet alapjin elfo-
gadja az alapitvanyra vonatkozé pénziigyi szabélyokat;

i) e rendelet 4. cikkének megfelelGen elfogadja az
1049/2001EK rendelet alkalmazdsdra vonatkozé eljdrdsokat.

10. cikk
Az igazgatd

(1) Az alapitvany igazgatéjat ot évre az igazgatdtanics nevezi
ki a Bizottsdg dltal benyujtott, legaldbb hdrom jeloltet tartalmazé
listar6l. Kinevezése el6tt, az igazgat6tandcs dltal kivélasztott
jeloltet felkérik, hogy az Eurdpai Parlament illetékes bizottsga(i)
el6tt tegyen nyilatkozatot, és vélaszoljon a bizottsdgi tagok éltal
feltett kérdésekre.
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Az otéves idGszak lejartit megel6z8 kilenc hénap folyaman a
Bizottsdg egy kiils6 szakért6k dltal készitett elGzetes értékelés
alapjan értékelést készit, amelyben kilonosen a kovetkezdket
vizsgdlja:

— az igazgatd tevékenységét,

— az alapitvany feladatait és a vele szemben tdmasztott kovetel-
ményeket az elkovetkezd évek sordn.

A Bizottsag javaslatdra, figyelembe véve az értékeld jelentést, és
kizar6lag abban az esetben, ha az alapitviny feladatai és a vele
szemben tdmasztott kovetelmények indokoljdk, az igazgaté-
tandcs az igazgat6 hivatali idejét egyszer és legfeljebb harom
évre meghosszabbithatja.

Amennyiben az igazgatotandcs meg kivdnja hosszabbitani az
igazgatd hivatali idejét, errdl tdjékoztatja az Eurdpai Parlamentet.
Hivatali idejének meghosszabbitdsa el6tt egy hoénappal az
igazgatét felkérhetik, hogy az Eurdpai Parlament illetékes bizott-
sdga() el6tt tegyen nyilatkozatot, és vilaszoljon a bizottsdgi
tagok dltal feltett kérdésekre.

Amennyiben az igazgat6 hivatali idejét nem hosszabbitjdk meg,
az ut6dja kinevezéséig marad hivatalban.

(2) Az igazgatdt érdemei, igazgatisi és vezetSi képességei,
valamint az alapitviny tevékenységi terilletén szerzett szakér-
telme ¢és tapasztalata alapjan nevezik ki.

(3) Az alapitvany jogi képviselGje az igazgato.

(4) Az igazgatd a kovetkez$ feladatokat litja el, illetve a
kovetkezd hatdskorokkel rendelkezik:

a) a Bizottsdg dltal meghatdrozott altalanos irdinymutatdsok
alapjan elkésziti az alapitvany éves munkaprogram-tervezetét,
elSirdnyzott bevételeit és kiaddsait tartalmazd koltségvetési
tervezetét, az alapitviny illetve az igazgatGtandcs eljdrdsi
szabdlyzatdnak tervezetét, meghatdrozza az alapitviny pénz-
tigyi szabélyainak tervezetét, valamint az igazgattandcs és
az dltala 6sszehivott ad hoc munkacsoportok munkéjat;

b) szavazati jog nélkiil részt vesz az igazgatStandcs iilésein;
¢) végrehajtja az igazgatdtandcs hatdrozatait;

d) végrehajtja az alapitvany éves munkaprogramjit, és valaszol
a Bizottsag segitségnyujtasra irdnyul6 kéréseire;

e) a koltségvetési keretrendelet 33-42. cikke értelmében elldtja
az engedélyezésre jogosult tisztvisel§ feladatait;

f) végrehajtja az alapitvany koltségvetését;

g) eredményes ellenGrzési rendszert vezet be annak érdekében,
hogy elvégezhetS legyen a 24. cikkben emlitett rendszeres
értékelés, és az alapjan elkészithetS legyen az éves tevékeny-
ségi jelentés tervezete;

h) az éves tevékenységi jelentést benytjtja az Eurdpai Parla-
mentnek;

i) foglalkozik minden személyzeti vonatkozasu tiggyel, és kiil-

nosen gyakorolja a 21. cikkben el6irt hatdskoroket;

j) meghatarozza az alapitvany szervezeti felépitését, és az igaz-
gatétandcshoz benyujtja jovahagydsra;

k) a 18. cikknek megfelel6en képviseli az alapitvanyt az Eurdpai
Parlament és a Tandcs eldtt.

(5) Az igazgatd intézkedéseir6l beszamol az igazgatd-
tandcsnak, amely az igazgatét a Bizottsdg javaslatdra hivatali
ideje lejérta el6tt felmentheti hivataldbol.

11. cikk
Kozérdek és fiiggetlenség

Az igazgatOtandcs tagjai és az igazgaté a kozérdeket szem eldtt
tartva és minden kilsG befolydstdl fuggetlentl jar el. Ebbdl a
célbol évente irdsos kotelezettségvallaldsi és érdekeltségi nyilat-
kozatot tesz.

12. cikk
Az éves munkaprogram

(1) Az éves munkaprogram az 1. és 2. cikk értelmében
megfelel az alapitviny céljanak, hatilydnak és feladatainak.

(2) Az éves munkaprogramot a Bizottsdg szolgalataival
egyiittm@ikodésben, valamint az érintett orszagokkal és régiokkal
fenntartott kiilkapcsolatok prioritdsaira tekintettel, és a Kozos-
ségben az oktatds és a képzés terén szerzett tapasztalatok
alapjan egy négy évet lefedd tobbéves munkaprogram keretében
kell 6sszedllitani.

(3) Az éves munkaprogramban szerepld projekteket és tevé-
kenységeket ki kell egésziteni a szitkséges kiaddsok becslésével,
valamint az alkalmazottak és a koltségvetési forrdsok elosztd-
sdval.

(4) A Bizottsdg véleményét kovetGen az igazgatd az éves
munkaprogram tervezetét benytjtja az igazgatétanacsnak.

(5) Az igazgattanics a kovetkezd évre vonatkozd éves
munkaprogram tervezetét legkés6bb az azt megel6z6 év
november 30-ig elfogadja. Az éves munkaprogram végleges
elfogaddsa a pénziigyi év elején torténik.

(6) A kozosségi politikdk eredményessége fokozdsanak bizto-
sitdsa céljabol szitkség esetén az éves munkaprogram ugyanezt
az eljarast alkalmazva az év sordn kiigazithaté.

13. cikk

Az éves tevékenységi jelentés

(1) Az igazgaté feladatai elvégzésérSl éves tevékenységi
jelentés formajaban jelentést tesz az igazgat6tandcsnak.
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(2) Az éves tevékenységi jelentés pénziigyi és igazgatasi infor-
mécidkat tartalmaz, feltiintetve a mtveletek eredményeit ssze-
vetve az éves munkaprogrammal és a kitizott célokkal, tartal-
mazza tovabba a miveletekkel jir6 kockdzatokat, a rendelke-
zésre bocsdtott forrdsok felhaszndldsdt és a belsS ellendrzési
rendszer miikodésének modjat.

2w, 2 7

(3) Az igazgatOtandcs az el6z8 pénziigyi év tevékenységi
jelentés tervezetérdl elemzést és értékelést készit.

(4) Az igazgatétandcs elfogadja az éves tevékenységi jelentést,
és az elemzéssel és értékeléssel egyiitt legkésSbb a kovetkezd év
jonius 15-ig megkildi az Eurépai Parlament, a Tandcs, a
Bizottsdg, a SzdmvevGszék és az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis
Bizottsdg illetékes szervei részére. Ezt a jelentést a tagallamok,
valamint tdjékoztaté jelleggel a partnerorszdgok is megkapjdk.

(5) Az igazgat6 ismerteti az alapitvny éves tevékenységi
jelentését az Eurdpai Parlament megfeleld bizottsdgai és a Tandcs
el6készits szervei el6tt.

14. cikk
Kapcsolat egyéb kozosségi fellépésekkel

A Bizottsdg az igazgatGtanicesal egyiittmtikodve biztositja az
alapitviny munkdja és az egyéb kozosségi szintl fellépések
kovetkezetességét és egymast kiegészitS jellegét, a Kozosségen
beliil és a partnerorszagok tdimogatdsa sordn egyardant.

15. cikk
A koltségvetés

(1) Az alapitvany osszes bevételérsl és kiaddsirél minden
pénziigyi évre becslés késziil, ami megjelenik az alapitvany kolt-
ségvetésében, amely tartalmaz egy létszamtervet. A pénziigyi év
megfelel a naptdri évnek.

(2) Az alapitvany koltségvetésében a bevételek és kiaddsok
egyensulyban vannak.

(3) Az alapitviny bevétele, az egyéb tipusi jovedelmektdl
fuggetlenil, az Eurdpai Unié &ltaldnos koltségvetésébdl szdr-
maz6 szubvenciébol, az elvégzett szolgdltatdsokért jaré dija-
zdsbol, valamint egyéb forrdsokbdl szarmazé osszegekbdl 4ll.

(4) A koltségvetés tartalmazza az alapitvany pénziigyi tdmo-
gatdsit élvezd projektekhez a partnerorszdgok dltal rendelke-
zésre bocsatott osszegeket is.

16. cikk
A koltségvetési eljirds

(1) Az igazgatd dltal készitett tervezet alapjin az igazgatdta-
ndcs minden évben Osszedllitia az alapitviny kovetkezs pénz-
iigyi évre vonatkoz6 bevételi és kiadasi elGirdnyzatat. Az igazga-

totandcs legkésdbb madrcius 31-ig megkiildi a Bizottsdg részére
ezt a létszadmterv-tervezetet is magdban foglalé elSiranyzatot.

(2)  Tekintettel a kiils6 fellépésekre rendelkezésre all6 teljes
Osszeg javasolt hatdrdra, a Bizottsdg megvizsgdlja az el8irdny-
zatot, és azokat a forrdsokat, amelyeket a létszdmtervre vonatko-
zban szikségesnek itél meg, illetve az Eurdpai Unié éltaldnos
koltségvetését terhel§ tdmogatds Osszegét felveszi az Eurdpai
Unié el6zetes koltségvetési tervezetébe.

(3) A Bizottsdg az elSiranyzatot az Eurdpai Unié éltaldnos
koltségvetésének elGzetes tervezetével egyiitt megkiildi az
Eurdpai Parlament és a Tandcs részére (a tovabbiakban egytitt:
koltségvetési hatdsdg).

(4) A koltségvetési hatosag hagyja jovd az alapitvany tdmoga-
tasdra szant koltségvetési elGiranyzatot.

Az alapitvany létszamtervét a koltségvetési hatdsdg fogadja el.

(5) Az alapitviny koltségvetését az igazgatGtandcs fogadja el.
Ez az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetésének végsé elfogaddsat
kovetSen valik véglegessé. Amennyiben sziikséges, az alapitvany
koltségvetését megfelelGen ki kell igazitani.

(6) Az igazgatdtanics a lehetd leghamarabb értesiti a koltség-
vetési hatosdgot az olyan projektek megvaldsitdsira irdnyuld
szandékdrdl, amelyek jelentds pénziigyi hatdst gyakorolhatnak
az alapitvany koltségvetésének finanszirozasdra, és killonosen az
olyan, ingatlannal kapcsolatos projektekrsl, mint példdul
épiiletek bérbevétele vagy megvdsarldsa. Err6l tdjékoztatjia a
Bizottsdgot.

Ha a koltségvetési hatdsdg valamely részlege jelezte vélemény
kifejtésére vonatkozo szdndékdt, akkor véleményét a projektrd]
sz016 értesités idGpontjat kovetS hat héten belil kell az igazga-
totandcsnak eljuttatnia.

17. cikk
A koltségvetés végrehajtisa és ellendrzése

(1) Az alapitviny szdmvitelért felelGs tisztviselGje minden
pénziigyi évet kovetSen legkésébb marcius 1-jéig tdjékoztatja a
Bizottsag szamvitelért felelGs tisztviselGjét az elGzetes elszamo-
ldsrél az adott pénziigyi év koltségvetésének végrehajtdsarol és
pénzgazdalkoddsdrol szol6 jelentéssel egyiitt. A Bizottsdg szdm-
vitelért felelGs tisztviselGje a koltségvetési rendelet 128. cikkének
megfelelGen konszoliddlja az intézmények és decentralizalt
szervek el6zetes elszdmoldsat.

(2) A Bizottsdg szdmvitelért felels tisztviselgje minden pénz-
tigyi évet kovetGen legkésébb marcius 31-ig megkiildi a Szdmve-
vGszéknek az alapitvany elGzetes elszdmoldsit az adott pénziigyi
év koltségvetésének végrehajtasdra és pénzgazdalkodasdra vonat-
kozé jelentéssel egyiitt. A pénziigyi év koltségvetésének végre-
hajtdsara és pénzgazdilkoddsira vonatkozd jelentést az Eurdpai
Parlament és a Tandcs részére is megkiildik.
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(3) Az alapitvany koltségvetését az igazgatd hajtja végre.

(4) Az alapitviny el6zetes elszimoldsdra vonatkozd szdmve-
vGszéki észrevételek kézhezvételét kovetSen az igazgatd sajat
felelgsségére — a koltségvetési rendelet 129. cikkének megfe-
lel6en — elkésziti az alapitviny végleges elszdmolasdt, és azt véle-
ményezésre benyujtja az igazgatdtandcshoz.

(5) Az igazgatGtandcs véleményt nyilvanit az alapitvany
végleges elszamoldsarol.

(6) Az igazgatd a végleges elszdmoldst minden pénziigyi évet
kovetden legkésébb julius 1-jéig az igazgatdtandcs véleményével
egyiitt megkiildi az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, a
Bizottsdgnak és a SzamvevGszéknek.

(7) A végleges elszamolast kozzé kell tenni.

(8) Az igazgaté minden egyes pénziigyi évet koveten legké-
s6bb szeptember 30-ig vilaszol a Szdmvevdszéknek az dltala
tett észrevételekre. Ezt a valaszt az igazgatdtandcsnak is

megkiildi.

(9) A koltségvetési rendelet 146. cikke (3) bekezdésének
megfeleléen az igazgaté az Eurépai Parlament részére, annak
kérésére megkiild minden olyan informdciét, amely az adott
pénziigyi évre vonatkozé mentesitési eljards zavartalan lebonyo-
litdsdhoz sziikséges.

(10) Az Eurdpai Parlament a Tandcs mindsitett tobbséggel el-
fogadott ajanldsa alapjan eljarva az n + 2 év aprilis 30. el6tt
mentesiti az igazgatdt az n. évi koltségvetés végrehajtsira
vonatkoz6 felelGssége alol.

(11) Az igazgaté szitkség esetén megtesz minden 1épést,
amelyet a mentesit§ hatdrozathoz fiizott észrevételek sziksé-
gessé tesznek.

18. cikk
Az Eurdpai Parlament és a Tandcs

A 17. cikkben emlitett ellendrzések, killonosen a koltségvetési
és a mentesitési eljards sérelme nélkiil az Eurdpai Parlament vagy
a Tandcs barmikor, az alapitvany tevékenységeivel kapcsolatos
barmilyen témaban kérheti az igazgaté meghallgatdsat.

19. cikk
Pénziigyi szabilyok

(1) Az alapitvinyra alkalmazand$ pénziigyi szabalyokat a
Bizottsaggal folytatott konzultdciét kovetGen az igazgatGtanacs
fogadja el. E szabalyok nem térhetnek el a koltségvetési keretren-
delettd], kivéve ha az ilyen eltérést kifejezetten szitkségessé teszi
az alapitvainy mukodése, és a Bizottsdg elGzetes hozzdjaruldsat
adta.

(2) A koltségvetési rendelet 133. cikke (1) bekezdésével ossz-
hangban az alapitvany a Bizottsdg szamvitelért felelGs tisztvise-
16je altal elfogadott szamviteli szabalyokat alkalmazza, az alapit-
vany elszdmoldsinak a Bizottsdg elszdmoldsaival torténd
konszoliddlasa érdekében.

(3) Az 1073/1999[EK rendeletet az alapitvanyra teljes
egészében alkalmazni kell.

(4) Az alapitvany tiszteletben tartja az Eurdpai Csalds Elleni
Hivatal (OLAF) bels§ vizsgdlatairdl sz6l6, 1999. mdjus 25-i
eurdpai parlamenti, tandcsi és bizottsdgi intézménykozi megélla-
podés () rendelkezéseit. Az igazgatdtandcs elfogadja az OLAF
belsé vizsgélatainak elvégzéséhez sziikséges intézkedéseket.

20. cikk
Kivdltsigok és mentességek

Az Eurépai Kozosségek kivéltsdgairol és mentességeirdl sz6lo
jegyz6konyv alkalmazandé az alapitvanyra.

21. cikk
Személyzeti szabilyzat

(1) Az alapitviny személyzetére az Eurdpai Kozosségek tiszt-
viselGire és egyéb alkalmazottaira érvényes szabdlyok és szabaly-
zatok érvényesek.

(2) Az alapitvany gyakorolja személyzete f5lott a kinevezd
hatésdg hatdskorét.

(3) Az igazgatdtandcs a Bizottsaggal egyetértésben elfogadja a
megfeleld végrehajtasi szabalyokat az Eurdpai Kozosségek tiszt-
visel6i személyzeti szabilyzatdnak 110. cikkében és az Eurdpai
Kozosségek egyéb alkalmazottai alkalmazdsi feltételeinek 127.
cikkében foglalt rendelkezésekkel 6sszhangban.

(4) Az igazgatStandcs rendelkezéseket fogadhat el, hogy a
tagdllamokbol vagy partnerorszdgokbdl szdrmazé nemzeti
szakért6k az alapitvanyban kikiildetés keretén beliil alkalma-
zdsban éllhassanak.

22. cikk
FelelGsség

(1) Az alapitvany szerz6dési felelGsségét a szoban forgé szer-
z8désre alkalmazand6 irdnyad6 jog szabdlyozza.

(2) A szerz6désen kiviili felel@sség esetén az alapitviny a
tagdllamok jogdnak kozos dltaldnos elvei alapjin megtériti az
dltala vagy az alkalmazottai dltal tevékenységik ellatdsa sordn
okozott kdrokat.

Az ilyen jellegli kdrok megtéritésével kapcsolatos vitdkban az
Eurdpai K6zosség Birdsdganak van joghatdsdga.

(3) Az alkalmazottaknak az alapitvinnyal szemben fenndll6
személyes felelGsségére az alapitviny alkalmazottaira vonatkozd

megfelel§ rendelkezések alkalmazandok.

() HLL136.1999.5.31, 15.0.
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23. cikk
Harmadik orszdgok részvétele

(1) Az alapitvany nyitott azoknak az orszdgoknak a részvé-
tele eltt, amelyek nem tagjai a Kozosségnek, és amelyek a Szer-
z8dés 300. cikkében megillapitott eljdrds szerint a Kozosség és
a koztikk fenndllé megallapoddsokban megéllapitand6 intézke-
dések alapjan osztjdk a Kozosség és a tagdllamok dltal az 1. cikk
(1) bekezdésében meghatirozott partnerorszdgoknak a humdn-
t6ke-fejlesztés terilletén nyujtott tdmogatds irdnti elkotelezett-
ségét.

A megéllapoddsok tobbek kozott meghatdrozzak ezen orszé-
goknak az alapitviny munkdjdban valé részvétele jellegét és
mértékét, valamint részletes szabdlyait, beleértve a pénziigyi
hozzdjaruldssal és a munkavallalokkal kapcsolatos rendelkezé-
seket. Ezek a megallapoddsok nem teszik lehet6vé, hogy az igaz-
gatétandcsban harmadik orszdgok szavazati joggal képviseltessék
magukat, illetve nem tartalmaznak olyan rendelkezéseket,
amelyek nem dllnak 6sszhangban az e rendelet 21. cikkében
emlitett személyzeti szabdlyzattal.

(2)  Ezeknek a harmadik orszdgoknak az emlitett ad hoc
munkacsoportokban valé részvételérdl szitkség esetén az igazga-
totandcs hatdroz, az (1) bekezdés szerinti megéllapodds nélkiil.

24. cikk

Ertékelés
(I) A koltségvetési keretrendelet 25. cikkének (4) bekezdése
értelmében az alapitvany rendszeresen elGzetes és utdlagos érté-
keléseket végez tevékenységeirdl, amennyiben ezek jelentds

kiaddsokat igényelnek. Az értékelés eredményeir6l az igazgaté-
tandcs értesitést kap.

(2) A Bizottsig négyévente, az igazgatdtandccsal folytatott
konzultdciot koveten e rendelet végrehajtdsdrol, az alapitvany
és munkamodszerei dltal a célkittizésekkel oOsszhangban elért

eredményekr6l, valamint az itt meghatdrozott megbizatdsrol és
feladatokrdl értékelést végez. Az értékelést kiils§ szakértGk
végzik. A Bizottsig az értékelés eredményeit bemutatja az
Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak és az Eurdpai Gazdasagi és
Szocidlis Bizottsagnak.

(3) Az alapitvany megtesz minden sziikséges 1épést az érté-
kelés soran felmeriil§ problémak orvosldsa érdekében.
25. cikk
Feliilvizsgilat

Az értékelést kovetSen a Bizottsag szitkség esetén javaslatot tesz
e rendelet felulvizsgalatira. Amennyiben a Bizottsdg dgy itéli
meg, hogy az alapitvany fennalldsa a kit(izott célok tekintetében
mér nem indokolt, javasolhatja e rendelet hatilyon kiviil helye-
zését.

26. cikk

Hatdlyon kiviil helyezés

Az e rendelet I mellékletében meghatdrozottak szerint az
1360/90/[EGK, a  2063/94/EK, az 1572/98EK, az
1648/2003EK tandcsi rendelet és a 2666/2000/EK tandcsi
rendelet 16. cikke hatalyét veszti.

A hatélyon kiviil helyezett rendeletekre valé hivatkozdsokat az e
rendeletre valé hivatkozdsként kell értelmezni a II. mellékletben
szerepl6 megfelelési tdblazattal osszhangban.
27. cikk
Hatdlybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését
kovetd huszadik napon 1ép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagéllamban.

az Eurdpai Parlament részérdl

az elnék

a Tandcs 1észérdl

az elnék
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I. MELLEKLET

A hatilyon kiviil helyezett rendelet és annak késdbbi médositdsai

A Tandcs 1990. mdjus 7-i 1360/90/EGK rendelete (HL L 131., 1990.5.23., 1. 0.)

A Tandcs 1994. julius 27-1 2063/94/EK rendelete (HL L 216., 1994.8.20., 9. 0.)

A Tandcs 1998. julius 17-i 1572/98/EK rendelete (HL L 206., 1998.7.23., 1. 0.)

A Tandcs 2000. december 5-i 2666/2000/EK rendeletének 16. cikke (HL L 306., 2000.12.7., 1. 0.)
A Tandcs 2003. janius 18- 1648/2003/EK rendelete (HL L 245., 2003.9.29., 22. 0.)
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II. MELLEKLET

Megfelelési tiblizat

1360/90/EGK rendelet

Ez a rendelet

1. cikk, els6 bekezdés
1. cikk, 1-4. francia bekezdés

1. cikk, méasodik mondat

2. cikk
3. cikk, els6 bekezdés
3. cikk, a)-g) pont

3. cikk, h) pont
4. cikk, (1) bekezdés

4. cikk, (3) bekezdés, els6 mondat

4. cikk, (2) bekezdés

4a. cikk, (1) bekezdés

4a. cikk, (2) bekezdés

4a. cikk, (3) bekezdés

5. cikk, (1) bekezdés

5. cikk, (2) bekezdés

5. cikk, (3) bekezdés

5. cikk, (4) bekezdés, els§ albekezdés

5. cikk, (4) bekezdés, mésodik albekezdés
5. cikk, (4) bekezdés, harmadik és negyedik albekezdés

5. cikk, (4) bekezdés, utols6 albekezdés
5. cikk, (5) és (6) bekezdés
5. cikk, (7)—-(10) bekezdés

6. cikk

7. cikk, (1) bekezdés, els6 mondat
7. cikk, (1) bekezdés, mdsodik mondat

7. cikk, (2) bekezdés

wWWwW W W NN

9.

. cikk, (1) bekezdés, bevezets rész

. cikk, (1) bekezdés, a)—c) pont
. cikk (1) bekezdés, masodik albekezdés
. cikk, (2) és (3) bekezdés

. cikk, elsé bekezdés

. cikk, a)—f) pont

. cikk, g) pont

. cikk, (1) bekezdés

. cikk, (2) bekezdés

. cikk, (
(

. cikk, (3) bekezdés, masodik mondat

)
)
3) bekezdés, els6 mondat
)

. cikk, (4) és (5) bekezdés

. cikk, (1)—(3) bekezdés

. cikk, (4) bekezdés, elsS albekezdés

. cikk, (4) bekezdés, médsodik albekezdés

cikk
cikk

. cikk, (1) bekezdés

. cikk, (2) bekezdés, els6 és masodik albekezdés
. cikk, (2) bekezdés, harmadik és negyedik albekezdés
. cikk, (3) bekezdés

. cikk, (4) bekezdés, els6 mondat

. cikk, (4) bekezdés, mdsodik mondat
. cikk, (5) bekezdés

. cikk, (1) bekezdés, elsG albekezdés

. cikk, (1) bekezdés, médsodik albekezdés
. cikk, (1) bekezdés, utolsé albekezdés

. cikk, (2) és (3) bekezdés

cikk

10. cikk, (1) bekezdés, els6 mondat

10. cikk, (1) bekezdés, mdsodik mondat és

mésodik—

negyedik albekezdés
10. cikk, (2) bekezdés
10. cikk, (5) bekezdés, els6 mondat
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1360/90/EGK rendelet

Ez a rendelet

7. cikk, (3) bekezdés

8. cikk

9. cikk

10. cikk, (1) bekezdés

10. cikk, (2) bekezdés

10. cikk, (3) bekezdés

10. cikk, (4)—(6) bekezdés
11. cikk, (1) bekezdés

11. cikk, (2) és (3) bekezdés
11. cikk, (4)—(10) bekezdés
12. cikk

13. cikk

14. cikk

15. cikk

16. cikk, (1) bekezdés

16. cikk, (2) bekezdés

17. cikk

18. cikk

19. cikk

10

21
21

10.
. cikk, (4) bekezdés, a)-k) pont
11.
12.
13.
14.
15.
16.
16.
16.

16.
17.
17.
17.
17.
18.
19.
19.
20.
. cikk, (1) bekezdés

. cikk, (2)-(4) bekezdés
22.

23.
kezdés els6 mondata

23.
23.
24,
24.
24,

25.
26.
27.
Melléklet

cikk, (3) bekezdés

cikk
cikk
cikk
cikk
cikk
cikk, (1) bekezdés
cikk, (2) bekezdés
cikk, (3) bekezdés

cikk, (4)-(6) bekezdés
cikk, (3) bekezdés

cikk, (1) és (2) bekezdés
cikk, (4)-(10) bekezdés
cikk, (11) bekezdés
cikk

cikk, (1) bekezdés
cikk, (2)—(4) bekezdés
cikk

cikk
cikk, (1) bekezdés, els albekezdés és a masodik albe-

cikk, (1) bekezdés, masodik albekezdés utolsé mondata
cikk, (2) bekezdés
cikk, (1) bekezdés
cikk, (2) bekezdés
cikk, (3) bekezdés
cikk
cikk
cikk
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A TANACS INDOKOLASA

BEVEZETES

1. A Bizottsdg 2007. jalius 25-én tovdbbitotta az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak az Eurdpai
Képzési Alapitvany (a tovdbbiakban: ETF) létrehozasardl sz616, meglévd szabalyozasi keret (') dtdolgo-
zdsara vonatkoz6 javaslatat.

2. Az eljdrds kezdetétdl fogva mindkét fél elismerte, hogy biztositani kell azt, hogy az ETF 2009-tdl a
megujitott rendelet alapjn készithesse el munkaprogramjt. Ezért a hirom intézmény kozott infor-
mélis kapcsolatfelvételre keriilt sor (3 a jogalkotdsi folyamat lehet§ leghatékonyabb el6bbre vitele
érdekében.

3. Az Eurdpai Parlament 2008. mdjus 22-én fogadta el véleményét. Mivel ennek bizonyos elemeit a
Tandcs nem tudta elfogadni, tovabbi kapcsolatfelvételre keriilt sor, amely sordn a felek egyetértettek
abban, hogy torekedni kell arra, hogy egy miel6bbi masodik olvasatban megéllapodast érjenek el.

4. Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg 2008. oktdber 22-én nyilvanitott véleményt.

5. A Tandcs 2008. november 18-dn a Szerz8dés 251. cikkének megfelelGen elfogadta kozos allas-
pontjat.

. AKOZOS ALLASPONT ELEMZESE

A kozos allaspont titkrozi a hdrom intézmény kozott a fent emlitett informalis kapcsolatfelvételek ered-
ményeképpen sziiletett megallapoddst. Jollehet a Bizottsdg eredeti javaslatdhoz képest a kozos dlldspont
tartalmaz néhany jelent8s valtoztatdst — elsGsorban a 7-10. cikkben szerepld igazgatdsi rendelkezések
tekintetében — a javaslat alapvet$ szerkezete valtozatlan maradt. A f6bb valtoztatdsokat az alabbi i., ii. és
iii. szakasz részletezi, mig a tobbi valtoztatds (a 4. cikk (2) bekezdésében, a 12. cikkben, a 13. cikk (2) és
(4) bekezdésében, a 19. cikk (4) bekezdésében és a (27) preambulumbekezdésben) alapvetSen technikaif
szovegezési jellegd, és kizdrdlag a szoveg egyértelmiibbé tételére irdnyul.

i. Hatdly (1. cikk, 2. cikk a), ¢), d), e) és f) pont, 3. cikk (6) bekezdés és 23. cikk; (10), (11), (12), (14), (18) és
(26) preambulumbekezdés)

a

A Bizottsig javaslata az alapitvany hatdlydnak bgvitésérdl rendelkezett, az oktatds és a képzés mellett a
humanerdforras-fejlesztésre is kiterjesztve azt, azzal magyardzva, hogy a killonb6z6 oktatasi aldgazatokat
(alapfoka, kozépfoka, szakoktatds, felsGoktatds, felndtt oktatds stb.) a tovdbbiakban az ezek mindegyikét
felolels, egész életen 4t tartd tanulds tdvlatiban, holisztikusan kell szemlélni. Bir a Tandcs bizonyos
mértékben egyet tud érteni az ETF hatélydnak kiterjesztésével, altalanossagban tigy érezte, hogy az ismé-
telten visszatéré ,humdner6forras-fejlesztés” kifejezés jelentése — a vélasztott jogalapot tekintve
(EKSz. 150. cikke) — talsigosan tdg. Ennek kovetkeztében a Tandcs megfelel6bbnek véli e kifejezést a
szoveg egészében ,humantbke-fejlesztésre” cserélni, valamint az 1. cikket a kifejezés rendeletben hasznalt
fogalmanak meghatdrozasaval kiegésziteni, mely fogalommeghatdrozds csaknem egészében a SzerzSdés
150. cikkén alapul.

Az ETF foldrajzi hatdlydnak javasolt kiterjesztését illetGen szintén az 1. cikk torekszik annak pontosabb
meghatdrozdsdra, hogy mely orszdgok és — adott esetben — milyen feltételek mellett jogosultak a tdmoga-
tdsra.

A Tanécs emellett az Eurdpai Parlament dltal elfogadott két mddositast is felvett a szovegbe — a 2. cikk
b) pontjdba és a 3. cikk (3) bekezdésébe —, melyek célja annak biztositdsa, hogy az alapitvany el6moz-
ditsa a nemzeti és helyi munkaerépiacokon jelentkezd készségigények ismeretét és elemzését, illetve hogy
elkeriiliék a sajat tevékenységei és az alapitvanyt kiegészit6 Eurdpai Szakképzés-fejlesztési Kozpont
(Cedefop) tevékenységei kozotti atfedéseket.

Végiil a Tandcs visszaillesztett egy a Bizottsdg javaslatdbol hidnyz6 utaldst, amely az eurdpai szintd szoci-
alis partnerek képviselSinek az ETF munkdjiban vald lehetséges részvételére vonatkozik.

(") Ajelenlegi szabélyozdsi keret részleteiért 1asd a Tandcs kozos dlldspontjanak 1. mellékletét.
() Az EK-Szerz6dés 251. cikke (2) bekezdésének rendelkezéseivel, valamint az egyiittdontési eljards gyakorlati vonatkoza-

sairdl sz6l6 egyiittes nyilatkozat (HL C 145., 2007.6.30., 5. 0.) 16—18. pontjaval osszhangban.
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ii. Irdnyitds (4. cikk (3) bekezdés, 7., 8. és 10. cikk; (19) preambulumbekezdés)

A bizottsagi javaslatban eszkozolt legf6bb valtoztatisok az irdnyitdsi struktirdra és konkrétan a hirom
{6 intézmény igazgatdtanacson belilli képviseletének mértékére vonatkoznak. A dontéshozatali folyamat
egyszerisitése érdekében a Bizottsdg azt javasolta, hogy a tagallami képviselet szintjét csokkentsék le
legfeljebb hat fére, ugyanakkor sajit képviseletének mértékét emeljék ezzel azonos szintre, azaz hat fGre,
egy szintre helyezve ezzel a Bizottsdgot a Tandccsal. A Tandcs alaposan megvizsgélta ezt a javaslatot,
tobbek kozott az eurdpai iigynokségek jovdbeli irdnyitasardl folytatott horizontdlis vita tagabb Osszefiig-
gésében. Jollehet a Tandcs hajlik a Bizottsdg némely, a kisebb igazgatdsi struktirdt elényben részesité
érvelésére, végiil mégis gy gondolja, hogy a jelenlegi helyzetet kell fenntartani, amelyben egy igazgatdta-
nécsi hellyel és szavazati joggal mindegyik tagdllam jogosult sajat allispontjanak képviseletére. A Tandcs
véleménye szerint az egyéni képviselet jelenti az alapitvanyi munkdban val6 tagillami részvétel fokozd-
sanak legjobb maédjat.

Ehhez hasonl6an a Tandcs nem lat érvényes indokot a Bizottsdg igazgatotandcsi képviseletére vonatkozo
szabdlyok megvéltoztatdsdra, és a potencidlis Osszeférhetetlenség okdn kezdetben ellenezte az Eurdpai
Parlament képviseletének minden formdjit. A Tandcs ugyanakkor — a kompromisszum szellemében -
készen all arra, hogy elfogadja azt a legutobbi megolddst, amelynek értelmében ,az Eurdpai Parlament dltal
kijelolt hdrom, szavazati joggal nem rendelkezd szakértd” is helyet kap az igazgatdtandcsban.

Az irdnyitds teriiletét érintd, a Tandcs és a Parlament kozotti megillapodds eredményeként eszkozolt
tobbi valtoztatds célja az ETF-fel egyiittmiikodd partnerorszdgok képviseli jogdlldsinak és szerepének
pontositdsa, a nemek kozotti egyensuly igazgatotandcson belili megteremtésére irdnyuld célkitiizés
megerGsitése, a hatdrozathozatalt és az iilések Osszehivasat illet§ szavazasi szabalyok meghatdrozisa,
valamint az alapitvny igazgat6janak kinevezésére és értékelésére vonatozé tovabbi szabdlyok megdllapi-
tdsa.

iii. Jelentéstétel és értékelés (13. cikk (5) bekezdés, 18. cikk és 24. cikk)

A Tandcs tdmogatta azokat a parlamenti modositdsokat, amelyek célja annak biztositdsa, hogy a Parla-
ment és a Tandcs megfelel§ szervei rendszeres tdjékoztatdsban és visszajelzésben részesiiljenek. Ez
torténhet irdsos jelentések formdjiban, vagy az igazgaténak a megfelel§ eurdpai parlamenti bizottsdg(ok)
és tandcsi szerv el6tti megjelenésével.

Emellett az alapitviny tevékenységeit négyévente kiils§ szakérték fogjak értékelni a Bizottsiggal és az
igazgatdtandccsal egyiittmiikodésben.

OSSZEGZES

Az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti nem hivatalos tdrgyaldsok eredményeképpen kiala-
kitott kozos alldspont nagyjabdl osszhangban dll a Bizottsdg dltal az dtdolgozott rendeletre irdnyuld
eredeti javaslatdban kovetett megkozelitéssel és célokkal, az irdnyitdsra — és kiillonosen az ETF igazgatdta-
ndcsan belili képviseletre — vonatkozé rendelkezések kivételével. Az alapitvanyi munka hatélya bévilt és
pontositdsra keriilt, egyértelmiibbé valt tobb, az igazgatétanicsra és szavazdsi szabdlyaira, valamint az
igazgaté szerepére vonatkozo rendelkezés, és szigorabbad viltak az alapitviny tevékenységeit érinté jelen-
téstételi és értékelési eljarasok.




