2009.4.30.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

C 100/1

[

(Alldsfoglaldsok, ajdnldsok és vélemények)

VELEMENYEK

EUROPAI GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAG

2008. OKTOBER 21., 22. ES 23-AN, 448. PLENARIS ULES

Az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg véleménye Targy: A Bizottsdg kozleménye a Tandcsnak,

az Eurépai Parlamentnek, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régiok Bizottsiginak:

Kis - és kozépvillalkozdsok — megoldds a tovibbi novekedésre és a jobb munkahelyteremtésre. A
modern kkv-politika félidds feliilvizsgilata

COM(2007) 592 végleges
(2009/C 100/01)

2007. oktober 4-én az Eurdpai Bizottsdg ugy hatdrozott, hogy az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerz8dés
262. cikke alapjan kikéri az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg véleményét a kovetkezd targyban:

A Bizottsdg kozleménye a Tandcsnak, az Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgnak és a
Régidk Bizottsdgdnak: Kis — és kozépvdllalkozdsok — megoldds a tovdbbi novekedésre és a jobb munkahelyteremtésre. A

modern kkv-politika félidds feliilvizsgdlata.

A bizottsagi munka el6készitésével megbizott ,Egységes piac, termelés és fogyasztds” szekcié 2008. oktdber
1-jén elfogadta véleményét. (El6ad6: Brendan Burns.)

Az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg 2008. oktdber 21., 22. és 23-dn tartott 448. plendris iilésén (az

oktéber 22-i iilésnapon) 85 szavazattal, 1 tartézkodds mellett elfogadta az aldbbi véleményt.

1.  Kovetkeztetések és ajanlisok

1.1 A tanuldk korében a viéllalkozé szellemre vald nevelést
mar igen kordn el kell elkezdeni. A tanul6kat arra kell biztatni,
hogy ismerjék fel: sajat véllalkozdsba fogni szdmukra is redlis
munkalehetéséget jelent, nem csupdn a jomo6da vagy egyetemi
végzettségli emberek kivéltsdga.

1.2 Az Eurdpai Bizottsignak arra kell 0sztonoznie a kilon-
b6z6 nemzeti kormdnyokat, hogy mikodjenek egyiitt a
CEDEFOP-hoz hasonlé szakképzési kozpontokkal, a kkv-kat
képvisel§ kiilonboz8 szervezetekkel valamint az EGSZB-vel
egy hiteles, a munkaadék irdnyitdsa alatt allo, vallalkozasorien-
talt, Osszeurdpai szakmai képzési rendszer érdekében, amely
képes megfelelni a véllalkozdsok, kilonosen pedig a kkv-k
igényeinek.

1.3 Az Eurdpai Bizottsignak egyiitt kellene mdkodnie a
nemzeti kormdnyokkal a szellemi tulajdonjog, a taldlmdnyok
és az innovacié védelmére irdnyuld, egész Eurdpdt dtfogd,
megbizhaté rendszer kidolgozdsa és megvaldsitasa érdekében.

1.4 A kormdnyzati konzulticié sordn minden, a konzulticios
folyamatok nyomdn elfogadott valtozdsra ki kellene térni,
miel6tt barmely irdnyelv, jogszabdly vagy torvény végrehajtasra
keriilne.

1.5 Az Eurépai Bizottsignak feliil kellene vizsgalnia a kkv-
szervezetekkel és kereskedelmi szervezetekkel folytatott konzul-
taciéra vonatkozé eljdrdsait. El kell ismerni, hogy a kormdnyok
altal kezdeményezett konzulticiokban vald részvétel koltségter-
heket r6 a kkv-kra, és meg kellene fontolni, hogyan lehetne
megtériteni azon kkv-k tulajdonosainak koltségeit, amelyek
felkérést kapnak, hogy aktivan vegyenek részt valamely konzul-
tacids eljardsban.

1.6 A nemzeti és regionalis kormdnyzatokat — a félid6s feliil-
vizsgdlat dltal lefrt médon — jobban be kell vonni a kkv-kat
érint6 folyamatokba és eljarasokba. Az Eurdpai Bizottsdg pozitiv
kezdeményezései egyes nemzeti és regiondlis kormdnyzatok
kkv-barat javaslatokkal szembeni kozombossége, illetve ellenér-
zései miatt nem tudjik az elvédrt eredményt produkalni.
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1.7 A tdmogatdsok és a tisztességtelen versenyel6ny megza-
varjak a piacokat. Az Eurdpai Bizottsignak szem el6tt kell
tartania azt a hatdst, amelyet a nyilt versenyt sért6 tdmogatdsok
gyakorolnak a kkv-kra (mind a beszerzési, mind a felvevépia-
cokat tekintve). Csakis szocidlis, kornyezeti vagy egyéb célokra —
soha nem a termelés 6sztonzésére — szabad tamogatast kifizetni.
A jovébeli segélyek és tdmogatdsok alapelve legyen ez: az egyik
véllalkozds tdmogatdsa hdtrdnyos versenyhelyzetet teremt a
mdsik szdmadra.

1.8 A villalkozdsokra vonatkozé jogszabalyokat viligos és
érthet6 nyelven kell megszovegezni. Nem lehetnek bennik
homalyos értelmd, zavard, eltér6 médon értelmezhetd szovegré-
szek.

1.9 Felil kell vizsgilni a ,kkv” fogalmdnak meghatdrozdsat,
és be kell mutatni, hogy milyen hatdssal jirna az, ha az éves
forgalom és mérlegeredmény alapjdn definidlndnk a mikrovallal-
kozdsokat és a kkv-ket (ldsd a 4.5.2. pontot).

1.10 Kiilon eljardsokat kellene bevezetni a mikrovéllalkozasok
és kkv-k uni6s alapokhoz és projektfinanszirozashoz valé jutta-
tdsdhoz. Ezeknek tekintettel kellene lenniiik a kisebb méret
véllalkozdsok specidlis idSkorlataira.

1.11 Az is felismerend§ és kezelend§ problémat jelent, amikor
a vallalkozdst az egyik generdci6 dtadja a kovetkezdnek.

2. Bevezetés (hittér)

2.1 A politikusok és kozgazddszok tobbsége egyetért abban,
hogy a kkv-k és mikrovéllalkozdsok fejlesztése az eurdpai
gazdasdgi és szocidlis politika fejlédésének kulcsfontossagi
tényezdje.

2.2 2005-ben az Eurdpai Bizottsdg 1j programot hirdetett
,Modern kkv-politika a noévekedésért és a foglalkoztatdsért”
cimmel. Ez a program azt kivdnja biztositani, hogy az unids
politikak kkv-kat segit6 aspektusai 6sszehangoltan mitkodjenek,
és hogy alaposabban mérjék fel a kkv-k igényeit e politikdk
kidolgozdsakor. A kkv-politika 6t cselekvési teriilete a kovet-
kez&:

1. A viéllalkozdsi kedv osztonzése és a vallalkozoi ismeretek
terjesztése

2. A kkv-k piacra jutési feltételeinek javitdsa

3. A biirokrdcia csokkentése

4. A parbeszéd és a konzultacié erdsitése az érdekelt kkv-kkal

5. A kkv-k névekedési potencidljanak javitdsa

2.3 A kkv-politika alapvetd torekvése, hogy Eurépa kkv-bardt
véllalkozdsi kornyezetté véljon. Az Eurdpai Bizottsdg elismerte,
hogy e célkitlizés eléréséhez valamennyi (unids, nemzeti, illetve
regiondlis) illetékes hatdsdg Osszehangolt erdfeszitése sziikséges,
hogy az érintett teriiletre vonatkozé kiilonboz6 politikdk kiegé-
szitsék egymdst, és ne gétoljdk a kkv-k fejlgdését.

2.4 2007. oktdber 4-én az Eurbpai Bizottsdg kozreadta ,Kis-
és kozépvillalkozdsok — megoldds a tovibbi novekedésre
és a jobb munkahelyteremtésre. A modern kkv-politika
félidds feliilvizsgdlata” cimd kozleményét (1). Ez a kozlemény
az Eurdpai Bizottsdg félidGs értékelése a politikusok és kiilon-
b6z6 hatbsdgok részére arrdl, mennyire volt sikeres ,Eurdpa” (az
eddig eltelt id6ben) az eredeti 2005-0s politikdban lefektetett
célkittizések teljesitése terén.

3. Eszrevételek a félidGs feliilvizsgalatrél

3.1 Az Eurépai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdg elismeri,
hogy az Eurdpai Bizottsdg a korabbinal jéval fontosabb helyet
biztositott a kkv-k kérdésének a gazdasdgi és szocidlis menet-
rendben. Elismerjiik tovdbbd azt is, hogy az Eurdpai Bizottsdg a
nemzeti kormdnyok miatt felmeriil6 kiilonb6zé akadalyok
dacdra megkisérelt Eurdpa-szerte jobb véllalkozdi kornyezetet
biztositani a kkv-k szdmadra. Egyetértiink az Eur6pai Bizottsdggal
abban is, hogy még sok a tennivald, amig azt mondhatjuk:
Eur6pa valdban kkv-bardt kornyezetet kindl.

3.2 Az EGSZB egyetért azzal az elvvel, hogy a dontés- és
torvényhozok ,elészor kicsiben gondolkodjanak”. Ugyanakkor
mikozben az Eurdpai Bizottsig ezt az elvet tdmogatja, az
EGSZB nem litja biztositva, hogy a nemzeti és regiondlis
kormanyzds minden szinten — a killonboz8 tigynokségeket és
szervezeteket is beleértve — osztozna e torekvésben és célkitdi-
zésben, ami aggaszto.

3.3 Az EGSZB elismeri, hogy a ,kkv” mint kifejezés, illetve
mint egy uzleti szektor Osszefoglalé neve szerepel az iizleti
szféraval kapcsolatos legtobb bizottsdgi dokumentumban, de
kételyei vannak azzal kapcsolatban, hogy a ,kkv” kifejezés jelen-
léte valoban garantalja-e, hogy a véllalkozdsokat bevonjik a
szoban forgd folyamatokba, illetve politikdkba. Szintén aggoda-
lomra ad okot az, hogy a szabadfoglalkozdstak, onfoglalkoz-
tatok és mikrovillalkozdsok véleményét nem veszik figyelembe.
Nem értiink tehdt egyet azzal, hogy ,a kkv-k mdr teljesen
beépiltek a kozosségi politikdkba”.

(") COM(2007) 592 végleges.
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3.4 A kisvéllalkozdsokat minden jogszabalyi valtozds érinti.
Bizonyos jogszabdlyok 0Osszead6d6 hatdsa stlyos problémat
jelent a kkv-k szdmdra, amit a politikusok és a koztisztvisel6k
ritkdn ismernek el. A kisvallalkozdsoknak ki kell haszndlniuk
korlatozott idejiiket és erdforrasaikat, hogy tigyfeleikkel foglal-
kozzanak. Minél tobb id6t kell az drlapok kitoltésére és a
biirokratikus teendSkre forditaniuk, annal kevesebb idejitk
marad arra, hogy a jolét és a foglalkoztatds érdekében termé-
keket és szolgaltatdsokat nytjtsanak.

3.5 Szamos kkv még mindig Ggy véli, hogy az unids és a
nemzeti kormdnyzatok eljdrdsai tal biirokratikusak, tdl nagy
mértékben tdmaszkodnak a kiils§ akkreditaciéra, és tal koltsé-
gesek. A tisztvisel6k sokszor nem értik meg, hogy a kkv-k
szdmdra a varhaté eredményhez viszonyitott kockdzat[idg/-
koltség tényezd elsédleges szempontot jelent a ,vallalkozdsse-
git6” projektekben, kezdeményezésekben, konzulticiékban,
egyeztetésekben vagy palydzatokban vald részvétel mérlegelé-
sekor.

3.6 A kis-, kozép- és mikrovallalkozdsok egyetlen édlland6
kovetelése az, hogy Eurdpa-szerte egyenld lehetdségeken alapuld
verseny érvényesiiljon. Meggy6z8désiink, hogy e célkitiizéstdl
még meglehetdsen messze jarunk. A tisztességtelen versenyt
emlegetS kkv-kat gyakran tgy tekintik, mintha tdmogatdst
vagy killonleges elbandst kovetelnének, holott nem akarnak
mdst, csak a tisztességes és egyenld versenyhez vald jogot.

3.7 A kkv-k gyakran panaszoljdk, hogy a jogszabdlyok nem
vildgosak és nem érthetSek. A nagyvillalatok tigyvédeikre bizzak
a torvény értelmezését, sok kisvéllalkozds azonban nem
engedhet meg magdnak ilyenfajta kiaddsokat. Létfontossdgu
tehat szdmukra, hogy a jogszabdlyok viligosan legyenek
megszovegezve, homalyos, zavar6 vagy tobbféle mddon értel-
mezhet§ szovegrészek nélkiil.

3.8 Az EGSZB meggy6z6dése, hogy az Eurdpai Bizottsdg és
a nemzeti kormdnyok nem értették meg ezt a problémdt, és
ezért Eurdpa-szerte egyazon szabélyozdsnak tul sok killonbozd
értelmezése €l egyiitt. Meggy6z8désiink tovabbd, hogy a
nemzeti kormanyok sokszor talbuzgén alkalmazzak a jogszaba-
lyokat. Ez megneheziti megértésiiket és alkalmazdsukat a kkv-k
szdmdra, és egyuttal gitolja a hatdrokat dtszel§ kereskedelem
fejlédését.

4. Egyes konkrét kérdéskorok

4.1 A vdllalkozdsi kedv dsztonzése és a vdllalkozdi ismeretek
terjesztése

Villalkozdsi kedv és oktatds

4.1.1 A villalkozdsi kedvet jobban elGsegitS tdrsadalmi és
gazdasdgi kornyezet megteremtésére irdnyulé szandéknak

olyan integrdlt politikin kell alapulnia, amely nem csak a
mentalitds megvaltoztatdsit, hanem a polgdrok ismereteinek
novelését is szem el6tt tartja. Ugyanakkor az oktatdspolitika
irdnyit6i maguk sem a véllalkozé szellemet tdmogaté oktatasi
kornyezetben néttek fel, ezért kevés praktikus ismeretiik van
arr6l, mit6l valik valaki villalkozé szellemiivé, és mi bétoritja
az egyéneket az ondllosdgra és véllalkozds elinditdsara.

4.1.2 Bar a vallalkoz6 szellem oktatds révén torténd serkenté-
sére jelentés beruhdzdsokat forditottak, a tdmogatd struktirdk
igen kevéssé bizonyultak hatékonynak, nem tdmogattdk sike-
resen a valodi vallalkozo szellemet, és nem teremtettek az onal-
16sdghoz vezetd kultarat. A didkokkal meg kellene értetni, hogy
a vallalkozasalapitds éppolyan érdekes lehetdséget kindl, mint a
munkéba allds vagy az egyetemre jards.

4.1.3 A beruhdzdsok jelentGs része a 16 éves vagy idGsebb
tanuldkat célozta meg. Meggy6z6désiink, hogy a személyiség
fejlédésében ez tal késd, és hogy joval fiatalabb korban kell
Osztonzést adni.

4.1.4 Kilonleges figyelmet kellett volna forditani a véllalkoz6i
szellemre és az oktatdsra a nappali képzésben részt vevé, a
jovben esetleg csalddi vallalkozast dtvevs didkokkal kapcsola-
tosan (vallalatok dtaddsa). Eurépa egyes részein ez komoly
gonddd vilt, és siirgls kezelésre szorul.

4.1.5 A szocidlis partnereknek jelentds szerepiik van a vallal-
kozéi szellem és az oktatds Gsztonzésében. Fontos tehdt, hogy
jobban mtikodjenek egyiitt a vallalkozdsokkal annak érdekében,
hogy a villalkozéi készséget és az azzal kapcsolatos oktatdst
jobban megértsék, és pozitiv médon elémozditsak.

4.1.6 Arra kell batoritani a tanuldkat, hogy a munkdban annak
a lehet6ségét is ldassik, hogy sajat keziikbe vegyék életiik
irdnyitésat, lehet6ségeket bontakoztassanak ki, magukévé tegyék
a véllalkozdi szemléletet, kockdzatot vallaljanak, és — ha a koriil-
mények megfeleldek — sajat vallalkozdsba kezdjenek.

Szakképzés, a képesitések elismerése

4.1.7 Minden kisvdllalkozds betanitja foglalkoztatottjait, mégis
kevés alkalmazott szerez képesitést. A kérdés jellemzden példaul
az egészségvédelem és biztonsdg terilletén, a kornyezetvéde-
lemmel kapcsolatosan, illetve olyan teriileteken meriil fel,
amelyeken jogi kovetkezményei vannak. Az Eurépai Bizott-
sdgnak és a nemzeti kormdnyok szakképzésért felelSs szer-
veinek tobbet kellene tenniiik annak biztositdsa érdekében,
hogy a képesitések tiikrozzék a véllalkozdsban ténylegesen
végzett feladatokat. A szabadfoglalkozdsok esetén emiatt kiilo-
nosen nehéz a sziikségleteiknek megfelel§ képzést taldlni.
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4.1.8 Az EGSZB meggy6z6dése, hogy a munkdltatok altal ird-
nyitott szakképesitési és szakképzési rendszer kialakitdsdnak
elmulasztdsa jelent@sen hdtraltatja az eurdpai vdllalkozdk és
véllalkozdsok fejl6dését, kiilonos tekintettel a kkv-knal dolgozé
munkavdllalokra. Meggy6z8désiink, hogy ha az Eurdpai
Bizottsdg nem ismeri fel, és nem orvosolja e problémdt, alap-
vetGen megkérdGjelezi sajat kijelentését, miszerint a vallalkoza-
sokat és a szakképzést segit§ intézkedések sikeresnek bizo-
nyultak.

4.2 A kkv-k piacra jutdsi feltételeinek javitdsa

4.2.1 Az EGSZB elismeri, hogy az Eurdpai Bizottsdg torekedett
a piacra jutds el6tt tornyosuld, szitkségtelen akadélyok elharita-
sara. Ugyanakkor aggodalommal dllapitjuk meg, hogy az
Eurépai Bizottsdg legjobb szandékait a nemzeti kormanyok
nem érvényesitették jogszabalyaikban. Kiulonosen a szellemi
tulajdon, a taldlmdnyok és az innovdcié védelmét szolgdld
osszeurdpai, megbizhatd rendszer kidolgozasanak és alkalmaza-
sanak hidnya jelent akadélyt a kkv-k 4j piacokra jutdsa lehetd-
ségeinek javitdsa el6tt. Nem szabad figyelmen kiviil hagyni,
hogy t8kebefektetések vagy koncessziok odaitélése révén unids
véllalkozok olyan kkv-kat alapithatnak harmadik orszdgokban,
amelyekben unids polgarokat foglalkoztatnak. Az ilyen kkv-kat
hasonlé kedvezményekben kellene részesiteni, illetve — legaldbb
tevékenységiik kezdetén — nem szabad akadalyozni Gket abban,
hogy forgalomba hozzdk termékeiket az unids piacon.

4.2.2 A kozbeszerzések egy madsik olyan piaci szegmens,
amelyet meggy8zGdésiink szerint nyitottabbd és szamonkérhe-
té6bbé, és ezzel a kkv-k szdmdra elérhetébbé kellene tenni. A
kozbeszerzések az EU GDP-jének mintegy 16 %-at teszik ki, dm
ennek ellenére igen csekély javulds tortént a kkv-k részvétele
terén, és néhdny olyan, alapvet§ problémdra nem sziiletett
vélasz, amelyet meg kellett volna emliteni a félidgs feliilvizsga-
latban:

— a kozbeszerzések sordn nagyon konnyen meg lehet feled-
kezni a kkv-k kérdésérél,

— a helyi és nemzeti kormédnyzatok tisztviselSi hiteltelennek
tekintik a kkv-kat, ami miatt gyakran ésszerfitlen akada-
lyokat gorditenek eléjiik. Kiilonosen a kiilsé szervezetek
altali akkreditdcié el6irdsa jelent igen koltséges és sokszor
szitkségtelen terhet a kkv-k tobbsége szdmdra, amikor
kormanyzati megbizdsok tenderkiirdsaiban kivannak részt
venni,

— az éallami megrendelésekre palydzo, a velitk szembeni bands-
modot tisztességtelennek taldlé kkv-k arra panaszkodnak,
hogy a kifogdsok kivizsgaldsara irdnyuld eljardsok nem atlat-
hatbak.

4.3 A biirokrdcia csokkentése

4.3.1 Olyan sok a biirokratikus és sziikségtelen jogszabily,
hogy nehéz megitélni, milyen 1épések torténtek e terhek csok-
kentése érdekében. A szitkségtelen szabdlyok, rendelkezések és —

hivatalok, kormdnyzati szervek és engedélyezési hatdsagok
révén érvényesitett — kormdnyzati politikdk volumene Oridsi
akaddlyt jelent a kkv-k és a mikrovillalkozdsok szdmdra. Az
EGSZB kilonosen aggasztonak tartja, hogy a félidGs feliilvizs-
gélat nem emelte ki ezt a problémdt, amely kiilonosen a
kormanyhivatalok, kozintézmények és engedélyezési hatdsagok
altal teremtett biirokracidt érinti. E testiileteknél gyakran nincs
hivatalos panasztételi eljards, mivel fiiggetlen, nem korményzati
szervekként keriilnek meghatdrozdsra, és ezért kivill esnek a
kormanyzati ellendrzés hatélyan.

4.4 A pdrbeszéd és a konzultdcid erdsitése az érdekelt kkv-kkal

441 A kkv-k szervezeteivel folytatott konzulticié erésen
problematikus kérdés, amellyel a félidés feliilvizsgdlat nem
foglalkozik. Bizonyos szdmt kereskedelmi és vallalkozéi szerve-
zettel eurdpai szinten konzultdcié zajlik (%), csakhogy a konzul-
ticioba bevont vallalkozo6i szervezetek szdma igen csekély, és
gy tlinik, elenyészg a kisebb villalkozdsok kereskedelmi érde-
keit képvisel§ szervezetek részvétele.

442 A kkv-k nem nagyon biznak a nemzeti kormanyok
szintjén folytatott konzultdcidkban, és tigy érzik, a politikai
dontéshozok nem vesznek tudomdst panaszaikrdl. A kisvéllal-
kozdsok nagy része szdmdra a ,konzulticié” olyan folyamat,
amely alig vagy egydltaldin nem irdnyul az eredeti ajdnldsok
megvaltoztatdsara.

443 A mikrovallalkozdsokat és kkv-kat gyakran jellemzik
Jtilsdgosan sokféle”, ,tdl szervezetlen” szektorként, ami miatt
véleményiiket nehéz belefoglalni barmilyen végsS ajanlésba. Ez
még akkor is el6fordul, amikor a konzulticié tdrgya éppen a
kkv-k és mikrovallalkozdsok jovGje. Hasonld helyzetekben a
nagyvallalkozdsok véleményét sokkal gyakrabban veszik tekin-
tetbe, mint a mikrovéllalkozdsokét és a kkv-két.

4.5 A kisvdllalkozdsok meghatdrozdsa

4.5.1 Az EGSZB csalddottsdgat fejezi ki, amiért a félidés feliil-
vizsgélatban nem szerepelnek a kkv-k — véleménye szerint
elavult — meghatdrozdsaval (*) kapcsolatos problémdk. A gépe-
sités és a munkafolyamatok véltozdsa kovetkeztében megndtt
termelékenység radikdlisan 4talakitotta a vallalkozdsok miiko-
dését.

— Az eurdpai villalkozdsoknak tobb mint 98 %-a esik bele a
jelenlegi kkv-kategéridba.

— Ami egykor 50 munkavallalot igényelt, ma 10 munkavalla-
l6val is elvégezhetd.

(%) Példdul az UEAPME-vel (Kézmvesek és Kis- és Kozépvillalkozdsok
Eurdpai Szovetsége), amely a kkv-k hivatalosan elismert képviselGje
az eurdpai szocidlis parbeszédben.

() http:/[ec.europa.cufenterprise/enterprise_policy/sme_definitionsme

_user_guide.pdf
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— Ha segiteni kivanjuk a mikro-, kis- és kozépméretd vallalko-
zdsokat, realisztikus meghatdrozdst kell adnunk ezekrdl a
véllalkozdsokrdl. E meghatdrozds hidnya az egyik f6 oka
annak, miért fordul el§ rendszeresen, hogy a jelenlegi kkv-
szabalyozds nem éri el a céljat.

4.5.2 A jelenlegi meghatdrozdsok a kovetkezdk:

Villalkoziska- | Foglalkoztatottak £ Eves
g p ves forgalom .
tegéria szdma mérlegfosszeg
Kozép- <250 50 milli6 € | vagy | 43 milli6 €
véllalkozds

Kisvéllalkozds | < 50 10 milli6 € | vagy | 10 milli6 €

Mikro- <10
véllalkozds

2 milli6 € | vagy | 2 milli6 €

4.6 A kisvdllalkozdsok, onfoglalkoztatok és szabadfoglalkozdstiak
stdtusza

4.6.1 Az EGSZB csal6dottsdganak ad hangot, amiért a félidés
felilvizsgalatban nem szerepelnek az Onfoglalkoztatdssal
kapcsolatos jelenlegi problémék. Tul sok olyan eurdpai orszdg
van, amely mesterséges akaddlyokat gorditett a véllalkozoi
képességeiket kamatoztatni kivano, kisvéllalkozdst alapit6
polgarok elé. Nem létezik eurépai meghatdrozds az ,0Onfoglal-
koztatdsra”, ami azt eredményezi, hogy visszaélnek haszndla-
taval, és zavart okoznak a vallalatok és hivatalnokok korében.

4.6.2 Ez az adminisztrativ visszaélés gétolja a ,hivatalosan”
onfoglalkoztatd személyek fejlédését, akik kisvallalkozdsokat
mikodtetnek, fizetik az addkat, és minden rdjuk vonatkozé
jogszabdlyt betartanak.

4.6.3 Be kell litni, hogy ez probléma. Az ,6nfoglalkoztatds”
meghatdrozdsanak fontos helyet kellene biztositani a bizottsagi
menetrendben, 4m mindeddig a problémdt nem azonositottdk,
vagy nem vettek tudomdst réla.

Kelt Briisszelben, 2008. oktéber 22-én.

4.7 A kisvdllalkozdsok képviselete

4.7.1 A félidés értékelés nem ismeri fel a kkv-kkal folytatott
konzultaciok mikéntjének jelent@ségét, és annak fontossdgat,
hogy a kkv-k véleménye megfelelGen képviselve legyen nemzeti
és unids szinten is. Az ipardgi szovetségek kormdnyértekezle-
teken részt vevs képvisel6i sokszor nem olyan villalkozok, akik
értenék a felmeril§ problémadkat, és gyakorlati tudassal rendel-
keznének a témérol.

4.7.2 Az Eurépai Bizottsdg szdmos szolgélata felismeri ezt, de
a jelek szerint eddig semmit nem tettek orvosldsa érdekében.

4.7.3 A konzultdciét interneten és papiron parhuzamosan, az
EU 0Osszes hivatalos nyelvén kell lefolytatni, hogy a vallalko-
zdsok szélesebb korét érje el.

4.8 Hozzdférés az EU pénzalapjaihoz

4.8.1 Nagyobb 0sszeg all rendelkezésre a projektek és tdimoga-
tasok szdmdra, de a mikrovéllalkozdsoknak és a kkv-knek
nehézségeket okoz a finanszirozdshoz valé hozzaférés:

— az eljardsok tdl birokratikusak,
— a folyamatok tdl hossza id6t vesznek igénybe,

— a finanszirozds felkutatdsaban és az arra valé pélydzasban
nyujtott segitség nem felhaszndlébarit,

— a szamviteli eljardsok folyamatosan vdltoznak, és sok
esetben drdga, harmadik fél dltal lefolytatott konyvvizsgd-
latot kivinnak meg, ami néveli a biirokratikus terheket és
koltségeket.

4.8.2 A mikrovéllalkozdsok és kkv-k eurdpai unids finansziro-
zashoz valé hozziférése érdekében killonleges eljardsokra van
sziikség, igy véve tekintetbe az ilyen vallalkozdsok munkaidébeli
korlatait.

Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsdg

elnoke
Mario SEPI



