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A bizottsig kozleménye a hajokezeléssel foglalkozé tirsasigoknak nydjtott dllami tidmogatisra
vonatkozé irdnymutatdsrol

(EGT-vonatkozisii szoveg)

(2009/C 132/06)

1. ALKALMAZASI KOR

E kozlemény azt vizsgdlja, hogy a hajok személyzetének kezelésével és a hajok technikai kezelésével
foglalkozé tarsasagok jogosultak-e a tdrsasigiadd-kedvezményre, valamint az drtartalomadénak a tengeri
széllitdshoz nytjtott dllami tdmogatdsra vonatkozd kozosségi irdinymutatdsokrél sz6l6 C(2004) 43 bizottsagi
kozlemény (') (a tovabbiakban: irdnymutatdsok) 3.1. szakasza szerinti alkalmazdsdra. A kozlemény nem
foglalkozik a hajok kereskedelmi kezelSinek nyujtott dllami tdimogatdssal. E kozlemény a személyzet keze-
lésére és a technikai kezelésre egyarant vonatkozik fiiggetleniil attdl, hogy egyazon hajé estében a két
tevékenység biztositisa egymadstdl fliggetleniil vagy egyiittesen torténik.

2. BEVEZETES
2.1. Altaldnos héttér

Az iranymutatdsok értelmében a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasigok jogosultak lehetnek az firtartalomadé
vagy egy¢b, a hajozdsi tdrsasdgok vonatkozdsdban rendelkezésre dll6 addzdsi rendszer alkalmazdsdra (3.1.
szakasz). A jogosultsdg azonban csak abban az esetben dll fenn, ha egyazon hajé technikai kezelése és
személyzetének kezelése egyiittesen torténik (,teljes korii kezelés”), mig e tevékenységek nem jogosultak az
tirtartalomadé vagy egyéb addzdsi rendszer alkalmazdsdra, amennyiben azokat egymadstdl fuggetleniil bizto-
sitjak.

Az irdnymutatdsokban foglaltak szerint a Bizottsdg hdrom év elteltével megvizsgdlja az irdnymutatdsok
hajokezelést érintd hatdsait (). E kozlemény bemutatja ennek a nemrégiben elvégzett értékelésnek az ered-
ményeit és megéllapitja, hogy a hajokezeléssel foglalkozé tirsasigok milyen feltételek mellett jogosultak
allami tdmogatsra.

2.2. Hajokezelés

A hajokezeléssel foglalkozé tarsasagok olyan véllalkozdsok, amelyek a hajétulajdonosok szdmara nyujtanak
kiilonboz8 szolgaltatdsokat: példaul mdszaki feliigyeletet, a személyzet felvételét és képzését, a hajok
személyzetének kezelését és hajoiizemeltetést. A hajokezelési szolgdltatdsok hdrom f6 kategéridba sorol-
haték: a személyzet kezelése, technikai kezelés és kereskedelmi kezelés.

A személyzet kezelésének korébe tartozik a személyzettel kapcsolatos valamennyi feladat: Ggymint a megfe-
lels képesitéssel rendelkezd tengerészek kivélasztasa és alkalmazdsa, fizetési jegyzékek kidllitdsa, a legénység
megfelel§ 1étszdmdnak biztositdsa, a tengerészek képesitéseinek ellendrzése, a tengerészek baleseti és
rokkantsdgi biztositdsdnak fedezése, utazdsszervezés és vizumiigyintézés, az egészségiigyi kiaddsok visszaté-
ritésére vonatkozd kérelmek kezelése, tengerészek teljesitményértékelése és adott esetben képzése. A hajo-
kezelési ipardg legnagyobb részét vildgszerte a személyzet kezelése teszi ki.

A technikai kezelés a hajé hajozdsra alkalmas dllapotdnak biztositdsat, valamint a mdszaki, biztonsagi és
védelmi kovetelmények betartdsdt foglalja magdban. A technikai kezel§ killonosen a hajé javitdsival és
karbantartdsdval kapcsolatos dontésekért felel. A technikai kezelés jelentds, azonban a személyzet kezelé-
séhez képest joval kisebb részt képvisel a hajokezelési ipardgban.

A kereskedelmi kezelés a hajokapacitds értékesitésének elémozditdsit és biztositdsat jelenti, amelybe bele-
tartozik a hajok bérbe addsa, az dru- vagy utasszallitast kezel§ foglaldsi rendszer tizemeltetése, marketing
tevékenység folytatdsa és iigynokok kinevezése. A hajokezelési ipardg nagyon kis részét képviseli a kereske-
delmi kezelés. A Bizottsdg egyel6re nem rendelkezik teljes korti informécioval a kereskedelmi kezeléssel
kapcsolatban. Ennélfogva e kozlemény nem foglalkozik a kereskedelmi kezeléssel.

Mint minden tengerhasznositdsi tevékenység, természetébdl adéddan a hajokezelés is globdlis tizleti tevé-
kenység. A harmadik fél altal végzett hajokezelésre vonatkozé nemzetkozi jogi szabdlyozds hidnydban e
teriilet normdinak rogzitése magdnjogi megallapoddsok keretén beliil tortént (3).

() HL C 13, 2004.1.17., 3. o.

(?) Lisd a 3. ldbjegyzetet, a 7. oldalon HL C 13., 2004.1.17.

() Erre példa a ,SHIPMAN 98 — a BIMCO hajokezelésre vonatkozé megdllapoddsmintdja” (BIMCO’s Standard Ship
Management Agreement SHIPMAN 98), amelyet gyakran haszndlnak a hajok kezelésével foglalkozé tarsasigok és a
hajotulajdonosok kozotti szerzGdési feltételek rogzitésére.
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A Kozosségen beliil f6leg Cipruson foglalkoznak hajokezeléssel. Léteznek azonban hajékezeléssel foglalkozo
tarsasdgok az Egyesiilt Kirdlysigban, Németorszdgban, Dénidban, Belgiumban és Hollandidban. A K6zos-
ségen kiviil 1étrehozott hajokezeléssel foglalkozd tdrsasigok elsGsorban Hongkong, Szingaptir, India, az
Egyesiilt Arab Emirségek és az Amerikai Egyesiilt Allamok teriiletén vannak bejegyezve.

2.3. A hajokezeléssel foglalkozé tirsasigok timogathatdsdgi feltételeinek dttekintése

Az irdnymutatdsok 2004. janudri kozzététele Ota szdmos tengerrel rendelkezd orszdg lépett be a Kozos-
ségbe, koztik Ciprus, amely a vildg legnagyobb hajokezelési ipardgaval rendelkezik.

Ciprus csatlakozdsdnak és az irdinymutatdsok betartdsdra vonatkozé el6zetes munkdjnak, valamint a ciprusi
kormany megbizdsa alapjan egy konzorcium daltal elkészitett tanulmanynak (') koszonhetSen teljesebb kép
alakult ki e tevékenyégrél és annak kialakuldsirél. Nagyobb ismeretanyag gytlt ssze egyfeldl a technikai
kezelés és a személyzet kezelése kozott fenndlld kapcsolatrdl, masfeld] a hajézdsrél, valamint arrdl, hogy a
személyzet kezelésével és[vagy a technikai kezeléssel foglalkozé térsasdgok hozzdjarulhatnak az irdnymuta-
tasok célkitiizéseinek eléréséhez.

3. A HAJOKEZELESSEL FOGLALKOZO TARSASAGOK TAMOGATHATOSAGANAK VIZSGALATA

A tobbi tengerhasznositdsi szolgdltatdstol eltérGen a hajokezelés a tengeri fuvarozok normdl kozponti
tevékenysége, amelynek ellitdsa dltaldban hdzon beliil torténik. A hajokezelés a hajéiizemeltetSk egyik
legjellemz6bb tevékenysége. Azonban manapsag el6fordul, hogy hajokezeléssel foglalkozé harmadik félnek
adjak ki e feladat ellatdsit. A hajokezelés és a hajozas e kapcsolatidbdl adéddan a harmadik fél hajokezel§
tdrsasdgok olyan hivatdsos tizemeltet6k, amelyek bdr szakteriiletitk alapjdn jol elkiilonithetSek, a hajétulaj-
donosokéhoz hasonld héttérrel rendelkeznek és azokéval azonos tizleti kornyezetben mikodnek. A hajé-
kezeléssel foglalkoz6 tarsasigok tigyfélkore kizardlag hajotulajdonosokbdl 4ll.

Ennek titkrében a Bizottsdg dgy itéli meg, hogy nem helyénvalé addzdsi szankcidval stjtani a hajokezelési
feladat kiszervezését a bels§ feladatelldtdshoz képest, feltéve hogy a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasdgok
megfelelnek a hajotulajdonosokra vonatkozé kovetelményeknek, és az e tdrsasigok részére nydjtott tdmo-
gatds a hajotulajdonosoknak nytjtott tdmogatdshoz hasonléan jirul hozzd az irdnymutatdsok célkitiizé-
seinek teljesitéséhez.

A Bizottsdg tigy itéli meg, hogy a hajokezeléssel foglalkozé tirsasigok pontosan a szakosoddsukbdl és
kozponti tevékenységiik természetébdl adéddan jarulhatnak hozzd jelentGs mértékben az irdnymutatdsok
célkittizéseinek — kiilonosen a ,hatékony, biztonsdgos és kornyezetbarat tengeri széllitds” és a ,tagdlla-
mokban létrehozott tengeri klaszter megszildrditdsa” célkittizések — teljesitéséhez (2).

4. AZ ALLAMI TAMOGATASRA VALO JOGOSULTSAGNAK A HAJOKEZELESSEL FOGLALKOZO TARSA-
SAGOKRA TORTENG KITERJESZTESE

E kozlemény 3. szakaszdban leirtakbdl kiindulva a Bizottsdg az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd szerz8dés
87. cikke (3) bekezdésének c) pontja alapjan engedélyezni fogja a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasigok
szdmdra az irdnymutatdsok 3.1. szakasza szerinti adokedvezményt — a hajok személyzetének és technikai
kezelésének egylittes vagy egymastol fiiggetlen végrehajtdsa tekintetében — amennyiben a tdrsasagok teljesitik
az e kozlemény 5. és 6. szakaszdban eldirt feltételeket.

5. A TECHNIKAI KEZELESSEL ES A SZEMELYZET KEZELESEVEL FOGLALKOZO TARSASAGOKRA
EGYARANT VONATKOZO TAMOGATHATOSAGI FELTETELEK

A tdmogatds igénybevétele érdekében a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasigoknak — az irdnymutatdsok 3.1.
szakaszdval osszhangban — bizonyitaniuk kell, hogy egyértelmd kapcsolatban dllnak a Ko6zosséggel és annak
gazdasagaval. Ezenkivill a tdrsasdgoknak hozzd kell jarulniuk az irdnymutatdsokban (egyebek mellett a 2.2.
szakaszban) megfogalmazott célkittizések teljesitéséhez. A technikai kezeléssel és a személyzet kezelésével
foglalkoz6 tarsasagok akkor jogosultak allami tdmogatdsra, ha az dltaluk tizemeltetett hajok megfelelnek az e
kozlemény 5.1-5.4. szakaszdban el8irt valamennyi kovetelménynek. A tdmogathat6 tevékenységeket teljes
egészében a Kozosség teriiletérdl kell elvégezni.

(!) Tanulmdny az Eurdpai Uniéban és Cipruson végzett hajékezelésrél (2008. mdjus 31.), amelyet a ciprusi kormany megbi-
z4sdbol, a Bécsi Gazdasdgtudomadnyi és Uzletviteli Egyetem irdnyitdsa alatt egy konzorcium készitett el.
() Az irdnymutatdsok 2.2. szakasza.
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5.1. A Kozosségen beliili gazdasighoz és foglalkoztatishoz valé hozzdjirulds

A Kozosséggel fenndlld gazdasdgi kapcsolatot az a tény bizonyitja, hogy a hajokezelés egy vagy tobb
tagéllam teriiletén torténik, és hogy a szdrazfoldi tevékenységek esetében, illetve a hajokon féleg a Kozosség
allampolgarait foglalkoztatjak.

5.2. A Kozosség és az érintett hajok kozotti gazdasigi kapcsolat

A hajokezeléssel foglalkozé tarsasigok olyan hajok vonatkozdsdban részesiilhetnek dllami tdmogatdsban,
amelyek kezelése teljes egészében a Kozosség teriiletérdl torténik, fiiggetleniil att6l, hogy e feladatot hazon
beliil 1atjdk el, vagy egy vagy tobb hajokezeléssel foglalkozd tdrsasdg részére részben vagy egészben kiadjak.

Mivel azonban a hajokezeléssel foglalkozé térsasdgok nem gyakorolnak teljes ellendrzést tigyfeleik felett, a
fenti kovetelmény akkor mindsul teljesitettnek, ha az érintett hajok drtartalmanak legaldbb kétharmadat a
Kozosség teriiletérdl kezelik. Az e szdzalék feletti dirtartalom nem tdmogathaté, amennyiben annak kezelése
nem teljes egészében a Kozosség teriiletérdl torténik (1).

5.3. A nemzetkozi és kozosségi elGirdsoknak valé megfelelés

A hajokezeléssel foglalkozé tdrsasdgok abban az esetben jogosultak a tdmogatdsra, ha a kezelésiikben 4ll6
valamennyi hajé és személyzet megfelel a nemzetkozi elirdsoknak és a kozosségi jogszabélyok kovetelmé-
nyeinek, kiilonosen a biztonsagra, a védelemre, a tengerészek képzésére és képesitésére, a kornyezeti telje-
sitményre és a fedélzeti munkafeltételekre vonatkozé kévetelményeknek.

5.4. K6z6sségi lobogok arinydnak kovetelménye (kapcsolat a lobogéval)

Az irdnymutatdsok 3.1. szakaszdnak nyolcadik bekezdésében el6irt kozosségi lobogdk ardnyara vonatkozd
kovetelmény alkalmazandé a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasdgokra. A Kozosségi lobogdk ardnyédnak refe-
renciaértékeként azt az értéket kell figyelembe venni, amely az e kozleménynek az Eurdpai Unié Hivatalos
Lapjdban torténd megjelenése napjan érvényes. Ujonnan létesiil§ tirsasagok esetében a referenciaérték a
tevékenység megkezdésének id6pontjat6l szamitott egy év elteltével szdmitandé ki.

6. A SZEMELYZET KEZELESEVEL FOGLALKOZO TARSASAGOKRA VONATKOZO KIEGESZITO KOVE-
TELMENYEK

6.1. A tengerészek képzése

A személyzet kezelésével foglalkozé tdrsasigok abban az esetben jogosultak dllami tdmogatdsra, ha a
kezelésiikben allé hajok fedélzetén dolgozé valamennyi tengerész a Nemzetkozi Tengerészeti Szervezetnek
a tengerészek képzésérdl, képesitésérdl és az Grszolgélat elldtdsdrol sz616, 1978. évi, mbdositott egyezménye
(STCW-egyezmény) szerinti oktatisban és képzésben részesiilt, valamint az ezen egyezményben el&irt
képesitési bizonyitvannyal rendelkezik és sikeresen elvégezte a hajofedélzeti személyi biztonsdgra vonatkozo
képzést. Tovabbd a személyzet kezelésével foglalkozé tarsasigok akkor mindsiilnek tdmogathatonak, ha
teljesitik az STCW-egyezmény és a kozosségi jogszabalyok éltal elSirt kovetelményeket a tdrsasagok felelSs-
ségére vonatkozodan.

6.2. Szocidlis feltételek

A személyzet kezelésével foglalkozé tdrsasagok akkor jogosultak dllami timogatdsra, ha a kezelésiikben 4ll6
minden hajon biztositjdk, hogy a tengerészek munkaltatéja (legyen az a hajétulajdonos vagy a hajokezeléssel
foglalkozé tdrsasag) teljes mértékben végrehajtja a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezetnek a 2006. évi tenge-
részeti munkaiigyi egyezményében (%) foglalt rendelkezéseket. A hajokezeléssel foglalkozé tarsasigoknak
kiilonosen azt kell biztositaniuk, hogy a tengerészeti munkaiigyi egyezménynek a tengerészek munka-
szerzGdésére (%), a hajo megsemmisiilésére, illetve elsiillyedésére (), az orvosi elldtdsra (°), a hajétulajdonos
felelGsségére (beleértve a baleset és betegség esetén torténd munkabér-kifizetés felelGsségét is) (°) és a
repatridldsra (7) vonatkozé rendelkezéseit megfelelden alkalmazzdk.

(") Ellenben az a tény, hogy a hajokezeléssel foglalkoz6 tarsasig nem felel meg a kétharmados szabdlynak, nem befo-
lydsolja a tdrsasdg mint olyan tdmogathatdsdgat.

(%) Emlékeztetni kell arra, hogy az eurdpai szocidlis partnerek elfogadtak egy megdllapoddst a 2006. évi tengerészeti
munkaiigyi egyezmény megfelel§ része vonatkozdsaban, amelyet az Eurdpai Kozosség Hajotulajdonosainak Szovetsége
(ECSA) és az Eurdpai Kozlekedési és Széllitdsi Dolgozdk Szovetsége (ETF) kozott étrejott, a 2006. évi tengerészeti
munkaiigyi egyezmény alapjan kotott megdllapodds végrehajtdsdrdl, valamint az 1999/63/EK irdnyelv mddositdsdr6l
526016, 2009. februdr 16-i 2009/13/EK tandcsi irdnyelv (HL L 124., 2009.5.20., 30. o.) épitett be a kozdsségi jogba.

(}) A tengerészeti munkaiigyi egyezmény 2. cimének 2.1. szabdlya és A2.1. normdja (A tengerészek munkaszerzdédése).

(*) Ibid. 2. cim 2.6. szabdly és A2.6. norma (A hajé megsemmisiilése, illetve elsiillyedése esetén a tengerészeknek
fizetendd kértalanitds).

() Ibid. 4. cim 4.1. szabély és A4.1. norma (Orvosi elldtds a hajé fedélzetén és a parton, a hajétulajdonosok felelGssége);
4.3. szabély és A4.3. norma (Egészség- és biztonsagvédelem, baleset-megel8zés); 4.4. szabaly és A4.4. norma (Hozzd-
férés a parti joléti 1étesitményekhez).

(%) Ibid. 4. cim 4.2. szabdly és A4.2. norma (A hajétulajdonosok felelgssége).

() Ibid. 2. cfm 2.5. szabély és A2.5. norma (Repatridls).
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A személyzet kezelésével foglalkozé tarsasigoknak a tengerészeti munkaiigyi egyezményben eldirt, a
munka- és pihendid6re vonatkozé nemzetk6zi normék teljes mértékd betartdsdt is biztositaniuk kell.

Végiil ahhoz, hogy jogosultak legyenek a tdmogatdsra, a személyzet kezelésével foglalkozd tdrsasagok
kotelesek pénziigyi biztositékot nyujtani, amely a tengerész munkahelyi baleset, betegség vagy a foglalkoz-
tatdssal oOsszefliggé kockdzat miatt bekovetkez$ haldla vagy hosszi tdvi rokkantsdga esetén kdrtalanitdst
biztosit az érintett tengerész részére.

7. AZ ADO KISZAMITASA

A Bizottsdg a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasdgok esetében is az irdanymutatdsokban foglalt alapelvet alkal-
mazza, amely alapjan — a piactorzité hatds elkeriilése érdekében — kizdrdlag olyan programokat engedélyez,
amelyek ugyanarra a tevékenységre vagy (rtartalomra vonatkozéan homogén adéterheket eredményeznek a
killonbozd tagallamokban. Ez azt jelenti, hogy a Bizottsig nem fog engedélyezni teljes kordi mentességet
vagy azzal egyenérték(i programokat ().

Egyértelmd, hogy a hajokezeléssel foglalkoz6 tarsasigok és a hajétulajdonosok esetében alkalmazott adéalap
nem lehet ugyanaz, hiszen az adott hajé vonatkozdsdban a hajékezeléssel foglalkozé tdrsasagok forgalma
joval kisebb, mint a hajétulajdonosoké. A 2.3. szakaszban emlitett tanulmdnybdl és a kordbbi bejelenté-
sekbdl kiindulva a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasdgok esetében alkalmazandé addalapot a hajétulajdonos
esetében ugyanarra a hajora vagy (rtartalomra alkalmazott adéalap koriilbeliil 25 %-dban (amely vonat-
kozhat az (rtartalomra vagy a fiktiv nyereségre) kell meghatdrozni. Ezért a Bizottsdg legaldbb 25 %-os érték
alkalmazdsit irja el6 a hajokezeléshez kapcsol6dé (rtartalomadd-programok esetében (2).

Amennyiben a hajokezeléssel foglalkozd tarsasigok olyan tevékenységeket is végeznek, amelyek nem
jogosultak e kozlemény szerint dllami tdmogatdsra, akkor e tevékenységek vonatkozdsiban kiilon elszdmo-
last kell vezetniiik.

Amennyiben a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasagok tevékenységiik egy részét harmadik félnek alvéllalko-
zdsba adjék, ez ut6bbi nem jogosult dllami timogatésra.

8. ALKALMAZAS ES FELULVIZSGALAT

A Bizottsdg az e kozleményben foglalt irinymutatdst a kozleménynek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban
torténd kozzétételét kovetS naptol alkalmazza.

Az irdnymutatdsok dltaldinos —annak 13. szakasza szerinti — feliilvizsgdlata ki fog terjedni a hajokezeléssel
foglalkozé tdrsasigoknak nytjtott allami tdmogatdsra is.

() A Bizottsdg e kozleményben szeretné kihangstilyozni, hogy a hajokezeléssel foglalkozé tdrsasagok és a hajétulajdo-
nosok dltal fizetends ad6 kiszdmitdsahoz alkalmazott mechanizmus, mint olyan, nem relevéns, és tobbek kozott az
sem lényeges, hogy a szdmitdshoz fiktiv nyereségen alapulé rendszert alkalmaznak-e.

(?) Jogosultsdg esetén a hajétulajdonos marad felelSs a teljes Grtartalomaddért.



